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Este resumo da Memoria de Responsabilidade Social
Universitaria 2024, curso académico 2023-2024 e ano
natural 2024 da Universidade de Vigo, busca relatar
brevemente e dun xeito griafico o contido do
devandito documento.
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Resumo memoria de Responsabilidade Social Universitaria 2024

Datos basicos sobre estudantado

No curso 2023/24 a Universidade de Vigo contou
cun total de 19 728 estudantes matriculados, dos
cales un 52,48% son mulleres.
A distribucién por ramas de cofiecemento amosa
unha clara preferencia polas areas de ciencias
sociais e xuridicas e enxenaria, que en conxunto
concentran mais do 74% do alumnado.

En canto ao estudantado egresado, as mesmas
ramas acaparan tamén a maior parte das
titulacions, confirmando a tendencia dos ultimos
anos.

A formacion na UVigo pode complementarse
cunha ampla oferta de cursos e obradoiros aos que
pode acceder tanto a comunidade universitaria
como a sociedade en xeral.

Matriculados per rama de coflecemento 2023/2024

Estudos propios 2023/2024

Actividades de voluntariado e
cooperacién

Estudantado egresado por rama de cofiecemento

Cursos ofertados

1

Matriculados/as

21

Cursos de extensién universitaria

73

1443

Cursos de galego

13

304

Cursos de idiomas (ano 2023)

120

1254

Diplomado/a de curso avanzado de
posgrao

4

114

Diplomado/a de curso de formacién
universitaria

17

495

Programa de maiores

2

490

Titulo de especialista

3

61

Titulo de experto/a

1

Outros cursos

58

2128

Total

292

6313

Investigacion e transferencia

No ano 2024, os recursos externos obtidos pola
Universidade de Vigo para financiar actividades de
investigacion representaron o 18,79 % do orzamento

inicial da institucion (46,7 millons de euros sobre un total
de 248,7 millons). A principal parte do financiamento
procede da Administracion Xeral do Estado e da Xunta de

Galicia.
En canto a producion cientifica e de transferencia, a

UVigo solicitou 13 patentes e foron concedidas 10, das
cales 11 estan actualmente en explotacion. Ademais, no

ano 2024 crearonse 6 novas spin-off, reforzando a

transferencia de conecemento ao tecido empresarial e

social.

Grupos de investigacion Total

Grupos de investigacion 172
Membros grupos de investigacion 2071
Mulleres membros 1021
Investigadores/as principais 227
Mulleres Investigadora principal 87

Recursos externos captados 2024
Proxectos investigacion A.X. Estado 16 057 397 €
Proxectos investigacion A.C. Galicia 7 659 280 €
Convenios 246 243 €
Proxectos investigacion europeos 10 647 005 €
Proxectos investigacion Interreg 1 241 136 €
Infraestruturas 2 975 056 €
Facturacion CACTI 135712 €
Facturacion ECIMAT 4845 €
Facturacion Citi 3872 €
Facturacion CINBIO 8222 €
Contratacién 1+D 7613814 €
INOU 58 955€
INPO 79 000 €
Total 46 730 540 €

Orzamento UVigo (previsions iniciais)

Transferencia

248 762 967 €

Patentes solicitadas no 2024

Patentes concedidas no 2024

Patentes en explotacion a 31/12/2024

Patentes postas en explotacién (2024)

N° de patentes nacionais activas
Rexistro de propiedade industrial

Modelos de utilidade solicitados (2024)
Modelos de utilidade concedidos (2024)
Modelos de utilidade en explot. 2024)

N° empresas start-up creadas (2024)

Total
nacionais 7
internacionais 6
nacionais 3
internacionais 7
nacionais 5
internacionais 6
nacionais 0
internacionais |
222
7
2
0
0
6
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Orientacion ao alumnado

A Universidade de Vigo, a través do Servizo de
Extension Universitaria, ofrece informacion clara
sobre a vida universitaria e apoio en orientacion
educativa, académica e psicopedagoxica.

Practicas académicas

Durante o curso 2023/24, aumentou a participacion
do alumnado en practicas curriculares, manténdose
tamén un nivel alto nas extracurriculares.

En total, 2715 estudantes realizaron practicas
curriculares e 549 estudantes participaron en practicas
extracurriculares. Estas experiencias permiten unha
mellor insercion laboral e un contacto directo co tecido
empresarial e institucional.

Emprego

A Area de Emprego e Emprendemento da Universidade
de Vigo mantivo a sua actividade como ponte entre o
alumnado e o mercado laboral.

No curso 2023/24 xestionaronse 305 ofertas de
emprego. Estas ofertas cubriron sectores diversos,
reforzando o compromiso institucional coa
empregabilidade dos seus egresados e egresadas.

Mobilidade

A mobilidade internacional contintia a ser unha das
caracteristicas mais destacadas da formacion
universitaria, reforzando a aprendizaxe integral do
estudantado.

No curso 2023/24, participaron arredor de 1.200
estudantes en programas de mobilidade, o que supon
un lixeiro incremento respecto ao curso anterior. Esta
tendencia confirma o interese crecente en experiencias
formativas fora da contorna habitual.

Consultas atendidas (nos tres campus) 260
Extracurriculares 549
Curriculares 2715
N° de convenios 1 411

Ofertas de emprego por ambito 2023-2024

Ofertas de traballo ocasionais 1 2

Multidisciplinar w4

Xuridico Social- Artes e Humanidades w5

Xurfdico social - Cientifico m 5
Cientifico mm g
Ambito Tecnoléxico - Xuridico Social  wmm 11
Ciencias da Salide s 18
Ambito Tecnolégico - Cientifico w20
Xuridico S0cial  m—— 33
Tecnoléxic 149
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Beneficios sociais

Ademais das retribucions salariais, o persoal da
Universidade de Vigo contou no ano 2024 con
diferentes beneficios sociais en materia de transporte,
comedor, conciliacién e programas de apoio.

Concepto VI Persoas beneficiadas Importe total

Complemento por IT 46 37.548,99 €
Indemnizacién non exenta 347 202.399,47 €
Prestacion por accidentes 3 1.245,75 €
Prestacion por enfermidade: 60 % 20 3.725,58 €
Prestacion por enfermidade: 75 % 23 84.529,09 €

Caixa de queixas, suxestions e
parabéns

Durante o ano 2024, a Universidade de Vigo consolidou
a sta canle de participacion cidada a través da caixa de
queixas, suxestions e parabéns.

Neste periodo recibironse un total de 539
comunicacions, que deron lugar a diversas accions de
mellora en ambitos como a atencién ao estudantado, a
igualdade, a prevencion de riscos laborais e a xestion
administrativa. ~ Este = mecanismo reforza a
transparencia institucional e fomenta unha cultura de
dialogo coa comunidade universitaria.

Transparencia e sustentabilidade na

xestion econdmica

A universidade mantén nos ultimos anos unha lina de
estabilidade nos ingresos, cun aumento no ano 2024
do 0,4 % respecto do ano anterior.

A institucion reforzou os seus mecanismos de control
interno, rendicion de contas e prevencion da fraude, en
cumprimento da Lei Organica do Sistema Universitario
(LOSU) e da normativa de transparencia.

Estes avances consolidan a posicion da UVigo como

unha universidade publica eficiente, sostible e
comprometida coa boa gobernanza.

Con cargo ao capitulo I

3,41 % 0,57 %

anual

Concepto Persoas beneficiadas Importe total
Acciodn social Sen convocar Sen convocar
Complemento por IT 433 471.675,27€
CPT 32 68.385,73 €
Gratificacions por xubilacién anticipada 2 12.375,00 €
Gratificacion por xubilacién 12 224.030,57 €
Indemnizacién non exenta 173 273.349,34€
Prestacion por accidentes 21 41.227,24€
Prestacion por enfermidade: 60 % 277 53.529,54€
Prestacion por enfermidade: 75 % 266 1.554.079,2€
Clasificacién interna  QSP
Queixa 316
Suxestion 50
Parabéns 52
Non clasificable 121
Total 539
Evoluciéon dos ingresos (dereitos recofiecidos). Anos 2019-2024 (€)
2019 2020 2021 2022 2023 2024
If‘;g;;se‘i}g:]re“"s 165.049.891,98  167.405.517,64 180.558.05527  193.960.509,52 216.697.21522 217.566.20¢
% variacién anual 2,30 % 1,43 % 7,86 % 742% 11,72 % 0,40 %
Evolucion dos gastos (obrigas recoiiecidas). Anos 2019-2024 (€)
2019 2020 2021 2022 2023 2024
e eiag 16972077330 17068112609 17513120638 180.980.048,67 197117035 212.907.47843
% variacion 2,61% 3,34 % 892 € 8,01 %
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Responsabilidade na cadea de

aprovisionamento

A Universidade de Vigo mantivo en 2024 a sua politica
de contratacion responsable, favorecendo a presenza
de provedores locais e autonémicos e aplicando
criterios de sustentabilidade e eficiencia na xestion de
recursos.

No exercicio 2024, o 43,94% da facturacion
correspondeu a provedores galegos, consolidando o
compromiso coa economia de proximidade. O resto
repartese entre provedores do ambito estatal (48 %) e
internacional (=8 %).

Exercicio 2024

Posicion nas clasificacions

Durante o ano 2024, a Universidade de Vigo consolidou
a sta presenza en rankings internacionais de prestixio,
mellorando a sta visibilidade e recofiecemento.

Transferencia social e cultural

Dentro do organigrama institucional, a
Vicerreitoria de Extension Universitaria ten como
obxectivo basico promover a participacion da
comunidade universitaria en actividades
complementarias que fomenten a formacion
integral do noso alumnado. Na taboa que

se acompana poden verse a diversidade de
actividades culturais e o numero de asistentes as
mesmas.

Promocién do voluntariado e a
cooperacion

No curso 2023/24, a Universidade de Vigo promoveu
activamente o voluntariado e a cooperacion,
implicando ao estudantado en accions solidarias e de
compromiso social.

En total, participaron 25 estudantes, dos cales un

88 % foron mulleres, a través de 16 programas de
voluntariado repartidos entre os tres campus.
Ademais, desenvolvéronse campanas de doazon de
organos, recollida de alimentos, visitas a hospitais e
talleres de insercion, entre outras iniciativas.

Ambito pro:le:ig:es Total facturado fact:/:a do
Local 1306 16575343,72€ 34,33 %
Autondmico 352 4639770,98 € 9,61 %
Estatal 940 23 215124,61 € 48,08 %
Estranxeiro 422 3851765,78€ 7,98 %
Totais 3020 48282005,09 € 100 %
Ranking Posicion
Ranking Shanghai (ARWU) 801-900
THE (Times Higher Education) 801-1000
THE Impact 101-200
Transferencia social e cultural ToTAL

Actividades  Asistentes
Exposiciéns 16 4975
Aulas e obradoiros 55 652
Cursos de extension 15 318
Concursos (premios UVigo) I 85
Coro universitario 16 550
Teatro e artes escénicas 31 10 260
Mdsica 19 2 250
Proxeccions audiovisuais 49 | 580
Conferencias e mesas redondas 24 920
Totais 226 21 590
Voluntariado e cooperacion TOTAL % Mulleres

N° estudantes en accidns
de voluntariado

N° de programas

25 88 %
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Universidade saudable

A Universidade de Vigo considera o deporte e a satude
como parte esencial da formaciéon integral do
estudantado e do Dbenestar da comunidade
universitaria.

No curso 2023/24, un total de 1.436 persoas foron
usuarias do abono MUVER, que permite acceso libre
as instalacions deportivas universitarias e a unha
ampla oferta de actividades dirixidas. Delas, un 38,7 %
eran mulleres, mantendo unha participacion
equilibrada respecto ao curso anterior.

Ademais, reforzouse a oferta de programas de
actividade fisica, habitos de vida saudable e campanas
de promocion do benestar, consolidando o modelo de
universidade activa e saudable.

70,00%
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40,00%
30,00%
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Compromiso coa lingua

A través da Area de Normalizacion Lingtistica (ANL), a
Universidade de Vigo mantivo no curso 2023/24 o seu
compromiso coa promocion do galego como lingua
propia no ambito docente, investigador, administrativo
e de servizos.

Neste periodo ofertaronse 13 cursos de lingua galega,
nos que se matricularon mais de 300 persoas, entre
alumnado e persoal da universidade.

Persoas usuarias do abono Muver 2023/2024

0,00%
Masc. Fem. Masc.

QOurense

CURSOS 2023/2024
A calidade lingiiistica no teu TFG ou TFM

5 o
5. o
' | D| '

Pontevedra

4; iiui
Fem.

Masc.

'

32 iiui
Fem.

Vigo

Matriculados/as

36

% mulleres

77,78%

Avanza co galego

30

66,67 %

Ciclo de lingua e calidade

9

77,78 %

Curso de iniciacién  lingua galega

41

65,85 %

Curso de linguaxe administrativa e xuridica (2 ediciéns)

58

75,86 %

Curso de redaccién e estilo

29

7241 %

Curso de xestion do multilingiiismo nas aulas

9

66,67 %

Escribir en internet

31

7419%

Os erros madis frecuentes na lingua galega (2 ediciéns)

61

81,97 %

TOTAIS

304

74,34 %
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