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SEMINARIO
Fenda salarial de xénero nas universidades: o caso da UVigo

Vigo, 9 de novembro de 2021

Acceso

Campus Remoto.

Sala 19. Unidade de Igualdade

Acceso: https://campusremotouvigo.gal /access/public/meeting /999789438
Contrasinal de estudantado: 6rAsIL.Wy

Programa

10.00 h  Inauguracién
Manuel Reigosa Roger.
Reitor da Universidade de Vigo

10:15 h Presentacion
Agueda Gomez Sudrez
Directora Unidade de Igualdade da Universidade de Vigo

10:20 h  Como afectan os reales decretos ds universidades. RD-lei 6/2019 e RD 902/2020
Marta Fernandez Prieto
Profesora titular da Area de Dereito do Traballo e da Seguridade Social
Universidade de Vigo

10:30 h O rexistro retributivo da Universidade de Vigo.
David Basalo
Director da Unidade de Analisis e Programas. Universidade de Vigo

10:45 h  Analise preliminar dos datos salariais na Universidade de Vigo.
Nataly Alvarado
Economista

11:00 h Mesa redonda
11:00 h Presentacions:

11.00 h Marcela Isabel Jabbaz Churba
Profesora de Socioloxia da Universitat de Valéncia. Co-autora do primeiro estudo de
fenda salarial por xénero no sistema universitario espanol: Estudio sobre brecha salarial
de género en la UV (2017)

11.15h Coral del Rio Otero
Catedratica de Economia Aplicada. Universidade de Vigo

11.25h Jaime Cabeza Pereiro
Catedratico Dereito do Traballo e da Seguridade Social. Universidade de Vigo

11.35 h Begona Alvarez Garcia
Profesora titular de Economia Aplicada. Universidade de Vigo

11.45 h Maria Lameiras Fernandez
Catedratica da Universidade de Vigo. Co-atura da Diagnose do acoso sexual e por
razon de sexo na Universidade de Vigo

11.55 h  Iria Vazquez Silva. Sociéloga
Co-autora dos informes de conciliacién do Observatorio de Igualdade da Universidade
de Vigo

12:05 h Mesa redonda
12:20 h Conclusions

Recapitulacion e retos de _futuro
Directora da Unidade de Igualdade da Universidade de Vigo

12:30 h  Despedida e peche



