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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de A Corufia

Escuela Internacional de Doctorado de la 15028491
Universidad de A Corufia

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctor

Ciencias del Deporte, Educacion Fisicay Actividad Fisica
Saludable

DENOMINACION ESPECIFICA

laUniversidad de Vigo

Programa de Doctorado en Ciencias del Deporte, Educacion Fisicay Actividad Fisica Saludable por la Universidad de A Corufiay

NIVEL MECES

4

CONJUNTO CONVENIO

Nacional Convenio Universidad de A Corufiay Universidad de Vigo

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES

CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de Vigo

Escuela Internacional de Doctorado de la 36020684
Universidad de Vigo

NOMBRE Y APELLIDOS

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Ricardo Cao Abad Rector
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Ricardo Cao Abad Rector

CARGO

Rodolfo Barreiro Lozano

Director de la Escuela Internacional de Doctorado de la
Universidad de A Corufia

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
A Maestranza 9 15001 Coruiia, A 689447609
E-MAIL PROVINCIA FAX
reitor@udc.es A Corufia 981167011

1/41

CSV: 867639272885230241130861 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861

BYY»

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

B GOBIERNG HINISTERIC
q DE ESPAMA. DE CIEMCIA, INMONVACIEM
a ¥ UNIVERSIDADES

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los datos
solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado
corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacién,
acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de lacitada Ley Orgénica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los

derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: A Corufia, AM 14 de octubre de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 5601225

Fecha: 12/05/2025

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Ciencias del Deporte, Nacional Convenio Universidad de A Ver anexos.
Educacion Fisicay Actividad Fisica Saludable por la Corufiay Universidad de Vigo Apartado 1.
Universidad de A Corufiay laUniversidad de Vigo

AGENCIA EVALUADORA

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia

Universidad de A Corufia

1.2CONTEXTO

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf.

Este POD, de caracter interuniversitario (Universidad de A Corufia y Universidad de Vigo), nacié adscrito a la Facul-
tad de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica de Galicia y a las Escuelas Internacionales de Doctorado de las
Universidades de A Coruia y Vigo. Fue acreditado el 30/04/2015 y renové su acreditacion con informe favorable el
13/10/2022 (Resolucion de 21 de noviembre de 2022, del Consejo de Universidades, por la que se renueva la acredi-
tacién del Programa de Doctorado en Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable por la Uni-
versidad de A Corufa y la Universidad de Vigo (5601225).

En la primera memoria verificada se hacia un andlisis extenso sobre la necesidad de implantacion de este programa
y cual era el contexto que lo justificaba y avalaba en aquel momento. En el bienio 1993-1995, en el entonces INEF
de Galicia, se puso en funcionamiento el primer Programa de Doctorado (RD 185/1985) en el seno del inicialmente
denominado Departamento de Ciencias de la Salud I, de la Universidad de A Corufia, y que llevaba por titulo Fun-
damentos de la Motricidad Humana y del Rendimiento Deportivo. En el bienio 1994-1996 se modificé su titulo y pa-
so a denominarse Deporte, Educacion Fisica y Educacién para la Salud, también dependiente de dicho Departamen-
to, hasta el afio 1998, momento en el que pasa a depender del, posteriormente creado, Departamento de Medicina.
El 1 de enero de 2004 se produjo la integracion del INEF de Galicia y de su profesorado en la UDC. El INEF pas6 a
denominarse Facultad de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica y se solicito a las autoridades responsables la
creacion de un departamento propio. El Departamento de Educacion Fisica y Deportiva de la UDC, adscrito al area
245 (Educacion Fisica y Deportiva), se cred el 20 de octubre de 2004. A partir de este momento, el objetivo inmedia-
to y prioritario fue la plena normalizacion del departamento como drgano universitario. Asi, el 31 de mayo de 2005 se
transfirieron desde el Departamento de Medicina todos los expedientes y la documentacion correspondientes a los
anteriores Programas de Doctorado, de modo que el recién creado Departamento de Educacion Fisica y Deportiva
pasé6 a asumir la totalidad de la tutorizacién y direccion de las tesis doctorales del area y demas actividades relacio-
nadas con los programas. En septiembre de 2009 (curso académico 2009-2010), y en virtud de la nueva normativa
universitaria para los estudios de doctorado (RD 1393/2007), el Departamento de Educacion Fisica y Deportiva puso
en marcha un nuevo programa oficial, con estructura y requisitos de acceso diferentes a los anteriores (RD 185/1985
y RD 778/1998), que fue aprobado por el Consejo de Departamento en su sesion ordinaria de 9 de junio de 2008 con
el titulo de Deporte, Educacion Fisica y Ocio Saludable y estuvo vigente hasta que el Real Decreto 99/2011 de 28 de
enero obligé a disefiar y proponer el Programa de Doctorado que aqui nos ocupa.

A modo de resumen, y para proporcionar una idea de la produccion de los diferentes programas de doctorado desa-
rrollados en el Departamento de Educacion Fisica y Deportiva de la UDC y en la Facultad de Ciencias del Deporte y
la Educacion Fisica antes de la puesta en marcha del programa actual, se puede apuntar que:

. Desde laimplantacién del primer programa de doctorado especifico (bienio 1993-1995) hasta la creacion del Departamento de

Educacién Fisicay Deportiva (octubre de 2004), fueron defendidas 39 tesis doctorales.

- Desde la creacion del Departamento de Educacion Fisicay Deportivay del segundo programa de Doctorado especifico (oc-

tubre de 2004) hastalaimplantacién del programa actual (2015), 82 estudiantes obtuvieron el Diploma de Estudios Avanza

dosy 32 de ellosg/as defendieron con éxito 32 tesis doctorales. Otros/as doctorandos/as concluyeron defendiendo sus tesis en €l
programa que se cred al amparo del RD 99/2011.
- En € periodo que abarca desde 2015 hasta 2021, primer tramo evaluado paralarenovacion de la acreditacion, se han defendi-

do en el POD un total de 16 tesis, de las cuales 6 obtuvieron lamencién internacional (ver Tabla 4).

En su inicio, el POD en Ciencias del Deporte, Educacién Fisica y Actividad Fisica Saludable por la Universidad de A
Corufia y la Universidad de Vigo era la Gnica opcion que existia en el SUG para que las personas interesadas pudie-
sen continuar su formacién hasta el nivel 4 del MECES en el area de Educacion Fisica y Deportiva. Desde entonces,
y hasta donde conocemos, se han implantado otros dos programas en el SUG (otros muchos a nivel estatal) que con-
templan teméticas similares: el Programa de Doctorado en Educacion, Deporte y Salud de la Universidad de Vi-
goy el Programa Oficial de Doctorado en Salud y Motricidad Humana de la Universidad de A Corufia (implantado
mas recientemente, en el curso 2018/2109). La coexistencia de tres programas es un hecho que, en si mismo, impli-
ca un reconocimiento explicito de que las instituciones académicas y administrativas de la Comunidad Auténoma de
Gallicia y del Estado consideraron que en su momento fue necesaria la implantacion del programa primigenio y que,
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https://1drv.ms/b/c/5e297d6c157e3e80/EXlsqbpckVtCvofRaagC57YBJm8j9WMCnhUbsAPP56lqpw?e=0GqCjW
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/que-estudiar/doctorado/programa-doutoramento-educacion-deporte-saude-p02d016v06
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mas tarde, valoraron la conveniencia de ampliar la oferta. Un indicador objetivo de la vigencia y el interés que susci-

ta el POD que nos ocupa es que la demanda para cursarlo ha sido superior a la oferta: en el primer y reciente perio-

do evaluado para la renovacion de la acreditacién se ofertaron 148 plazas entre ambas universidades y se recibieron
206 peticiones de admision.

A lo largo de estos afios, fue necesario introducir algunos pequefios cambios en el programa, que no afectaron en
modo alguno a su esencia, contenido o calidad y, por lo tanto, tampoco a los requisitos y condiciones para que los
estudiantes pudiesen alcanzar el nivel 4 del MECES. Mas bien, han respondido a la intencién de optimizar las dina-
micas de la interaccion con el alumnado y garantizar una mayor flexibilidad en el desarrollo de las actividades forma-
tivas. De este modo, el P.O.P. se ha mantenido puntualmente actualizado. La propia dinamica de los estudios, en

la que un elemento fundamental es la revision constante del conocimiento cientifico, ya obliga a que el programa se
adapte de forma continua a los requisitos de las disciplinas que abarca y de sus avances cientificos y tecnolégicos. El
resultado tangible de esta actualizacion permanente y del nivel alcanzado por los egresados se puede comprobar a
través de la produccion del propio programa, cuyas contribuciones cientificas son aceptadas en reuniones cientificas
de prestigio internacional y publicadas en revistas indexadas de calidad reconocida (consultar la Tabla 5). Ademas,
se puede constatar que a lo largo de estos afios la comunidad investigadora del programa (alumnado y profesorado)
ha mejorado sustancialmente en el conocimiento y adquisicion de competencias sobre técnicas de investigacion no-
vedosas, un hecho consustancial y derivado del esfuerzo que vinieron haciendo los grupos de investigacion que lo
sustentan para:

- mejorar e incrementar |os equipamientos de sus laboratorios (consultar el epigrafe 7. Recursos Materialesy Servicios);

. prestar més atencion y dedicacion al estudiantado;

. promocionar las estancias del dlumnado y del profesorado en centros de referenciainternacional;

. promover la colaboracidn con grupos e investigadores de otras universidades (consultar el epigrafe 1.4. Colaboraciones) y
. participar en iniciativas de transferencia del conocimiento.

Este POD encaja en la Estrategia de Especializacion Inteligente (RIS3) para Galicia 2021/2027, en particular, en
el RETO 3 (R3): modelo de vida saludable y envejecimiento activo de la poblacién. Ademas, el POD es coherente
con el Plan Estratégico de la UDC 2022/2026 hasta el punto de que coincide plenamente con una de las areas de in-
terés de especializacion de la Universidad. La UDC decidio especializar su campus en dos grandes areas, la Inno-
vacion y la Sostenibilidad. Es precisamente en esta segunda, dentro del Campus de Sostenibilidad, donde se cred
un area de especializacion tematica relacionada con la #Vida saludable#. En ella se pretende impulsar la excelencia
en el conocimiento para la transicion a estilos de vida sostenibles que protejan nuestros recursos naturales, frenen el
cambio climatico y promuevan el bienestar. Basandose en sus fortalezas y capacidades docentes e investigadoras,
se compromete a ello desde los ambitos de la docencia, la investigacion y la transferencia de resultados. A tenor de
la capacidad docente e investigadora de los grupos que participan en este programa de doctorado y de sus lineas de
investigacion, todas ellas muy relacionadas con los habitos de vida activa y el papel de la actividad fisica y el ejerci-
cio fisico en relacién con la proteccion y mejora de la salud y la prevencion y el tratamiento de las enfermedades, se
comprenderd la estrecha relacién de estos estudios con aquellos intereses y su gran contribucién en la formacion de
excelencia y de transferencia de resultados.

Para terminar, y a modo de resumen, se presentan algunas conclusiones que la Comisién de Evaluacion para la re-
novacién de la acreditacion ha considerado los #principales puntos fuertes# del POD:

- El programa mantiene su interés académico, 6 afios después de su implantacion. El perfil de egreso mantiene su relevancia,
pues la actividad continua de los grupos de investigacion que sustentan €l programa permite laincorporacion de los avances
cientificos y tecnol6gicos en Ciencias del Deporte alas actividades formativas y propuestas de investigacion.

- Lafortaleza de los grupos de investigacion vinculados a Programayy |as teméti cas asociadas, que son clarasy bien diferencia
das respecto a otros titulos.

- Laexigencia de la predefensa de latesis, caracteristica propia de este programa, que incrementa el nivel de calidad de lastesis
defendidas.

- Lacalidad e impacto de |as contribuciones cientificas derivadas de las tesis doctorales.

- Lainternacionalizacion del Programa, con laincorporacion de profesorado extranjero que participa en actividades formativas
y comisiones de evaluacion y con lamencion internacional en las tesis defendidas, que asciende a més del 35% de promedio
entre sedes y, también, con laredaccién de tesis en inglés.

- El ato grado de satisfaccion de todos |os grupos de interés con lamarcha del Programa.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD
038 Universidad de Vigo
037 Universidad de A Corufia

1.3. Universidad de Vigo

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO
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Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Vigo

1.3.2. Escuela Internacional de Doctorado dela Universidad de Vigo

1.3.2.1. Datos asociados a centro

PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

5

5

NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2020-12/Normativa_Permanencia%20doutoramento. pdf

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No S

ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de A Corufa

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

cODIGO

CENTRO

15028491

Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de A Coruiia

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Escuela I nternacional de Doctorado dela Universidad de A Coruiia

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

8 8

NORMAS DE PERMANENCIA

https://udc.es/es/eid/normativa/

LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
S No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No Si
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

Educacion y Salud (REAFES)

e=Zall nf

CODIGO|INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT
01 Universidad Lustfona de Humanidadesy | https://1drv.ms/w/slAoA-fhVsfSIei ZY tK XQdnFtq2gB_XA? Privado
Tecnologiade Lishoa (ULHT) e=JFC3u6
02 Red Euroamericana de Actividad Fisica, | https://1drv.ms/w/s!AoA-fhVsfSleiZY vzzi97FmXdgTnOA? Mixto
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03 LaLigade Futbol Profesional (LFP) https://1drv.ms/w/slAoA-fhVsfSleiZY xPLag610L L PdniA? Privado

e=2XrXcD

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

Las colaboraciones han pretendido hasta el momento, y pretenden continuar cumpliendo, varios objetivos claramen-

te definidos, en consonancia con las estrategias de |+D+i de la la UDC, la UVigo y de otras instituciones nacionales e

internacionales:

- Contribuir a conocimiento cientifico a través de la publicacién de estudios internacionales y laformacién de nuevos doctores
especialistas en las materias propias del programa. Para un mayor impacto de la produccion cientifica, los diferentes equipos
gue avalan este POD mantienen estrecha col aboracion con otros equipos espariol es, europeos, americanos y asiéticos, ademas
de concurrir como partners a convocatorias europeas e internacionales, lo cual es una evidencia de la participacion en €l pro-
gramade otrasinstituciones y del grado de internacionaizacion y del trabajo en red del programa, ambos vinculados a una te-
maéticay contexto especificos.

- Apostar por latransferenciadel conocimiento generado. Un buen gjemplo de ello son dos patentes derivadas de la tesis doc-
toral realizada en su momento por el posteriormente profesor Miguel Fernandez del Olmo, en colaboracién con € Hannover
Medical Institute parala elaboracién de aplicaciones méviles que contribuyeron a mejorar la calidad de vida de las personas
con Parkinson. O, también, la colaboracidn que se presta a diferentes entidades educativas de terceros paises para contribuir a
laformacion de investigadores.

. Aplicar en e ambito delasalud y en la préctica deportiva en general los resultados de las investigaciones. Varios miembros
de los grupos de investigacién han firmado contratos de asistencia técnica para prestar servicios de este tipo con diferentes
entidades.

A continuacién, se detallan las colaboraciones e instituciones que participan, de una u otra manera, en el desarrollo
del programa, lo que demuestra el interés y el éxito del programa en trascender fuera de su propio entorno y contri-
buir a los objetivos comentados. Obviamente, este tipo de colaboracién es dinamico y abierto a nuevas incorporacio-
nes, algo que sucede a medida que se amplia la #red de colaboraciones# y se incrementa el interés de otras univer-
sidades, especialmente iberoamericanas, por contar con el apoyo de este programa de doctorado.

1. University of Greenwich (Reino Unido), através del Center for Sport Sciences Human Performance. Se trata de una cola
boracion que permite la aportacidn de profesores investigadores doctores que han gjercicio y gerceran labores de codireccion
de tesis doctorales, en determinados ambitos especificos del Programa de Doctorado, en los que son especiadistas. Asimismo,
la colaboracién aporta recursos materiales (laboratorios y material de investigacién de Ultima generacion), asi como la posibi-
lidad de realizar estancias de formacién en el campo del andlisis, intervencién y evaluacion de laintervencion humanaatra-
vés del movimiento, con investigadores propios de esa universidad dispuestos a tutorizar dicha formacidn. Estas acciones es-
tén recogidas en un convenio firmado en junio de 2011 entre ambas instituciones. Entre |as col aboraciones concretas se pue-
den aportar la coautoriadel profesor A. Jiménez en un articulo (PMID 22318560, en aquel momento director del Center for
Soort Science & Human Performance; la participacion de su sucesor, el profesor F. Naclerio, en un tribunal de tesis de nues-
tro programa de doctorado y en la codireccion de unatesis doctoral, y de M. Seijo, profesor en dicha universidad, como
evaluador externo de otratesis doctoral.

2. Grupo de Empresas SIDECU, A Corufia (Espafia). SIDECU es una empresa dedicada ala gestion de instal aciones depor-
tivas con sede en A Corufia que se ha expandido anivel nacional e internacional. En Galicia estén gestionando, en estos mo-
mentos, las instalaciones de San Diego y €l Campo de Golf Torre de Hércules (A Corufia), Boiro y Rias do Sur (Pontevedra),
aungue con posibilidades de que se les adjudique alguna otrainstalacion; y en el resto de la peninsula més de 20 instalacio-
nes, contando en este momento con mas de 800 empleados. La colaboracion estd basada en la posibilidad de sus recursos ma-
teriales y acceder atodos |os abonados para desarrollar estudios relacionados con € @mbito de la salud en poblaciones especi-
ficas. Ademas, el coordinador del Grupo de investigacion ESAFEX de esto POD ha organizado y dirigido, hastael 2020, va-
rias ediciones de un Curso de postgrado de Especializacion en Direccion de Centros Deportivos, destinado a los empleados de
laempresa.

3. University of Groningen (Holanda), através del Center for Human Movement Sciences. La colaboracion, establecida con e
profesor Tibor Hortobagy, consistié y consiste en la codireccién de latesis (Marta Sevilla Sanchez), la coautoria en publica
ciones conjuntas con profesores de la Facultad de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisicade laUDC (PMID 33974964;
PMID 34184345; PMID 34184345; PMID ; la concurrencia conjunta a proyectos europeos de investigacion y la tutoriza-
cion en dicho centro de estudiantes del programa de doctorado que realizaron alli una estancia de formacion.

4. Universidad de Oviedo (Espafia), através de la Escuela Profesional de Medicina dela Educacion Fisicay € Deporte. La
colaboracion se estable por medio del director de la Escuela, €l profesor Miguel del Valle Soto, quien también participd ini-
cialmente como docente de este programa de doctorado. Se trata de una colaboracién complementaria, que se orienta haciala
aportacion de profesores investigadores doctores para gjercer labores de codireccidn de tesis doctoral es en determinados am-
bitos especificos del programa, concretamente en aquéllos relacionados con el @mbito de las ciencias médicas, €l gercicioy €
deporte (fisiologia, biomecanica, nutricion
), en los que son especialistas. La colaboracion aporta también recursos materiales (laboratorios y material de investigacion
de dltima generacidn), asi como la posibilidad de realizar estancias de formacion tutorizadas en 1os campos mencionados. De
hecho, € propio coordinador actual del programa de doctorado ha realizado su formacion de MIR en dicha Escuelay €l direc-
tor de la Escuela ha participado como miembro en un tribunal de tesis.

5. Universidad de Malaga (Espafia), através de la Escuela Profesional de Medicina dela Educacion Fisicay del Deporte.

Inicialmente la colaboracion se establecié por medio del subdirector de la Escuela, profesor José Ramoén Alvero Cruz (recien-
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temente fallecido) y el profesor José Carlos Gonzélez Garcia; con posterioridad se incorpor6 a dicha universidad el profesor
Elvis Alvarez Carnero (egresado de un POD previo de laUDC). Se trata de una colaboracién complementaria, que se orienta
haciala aportacién de profesores investigadores doctores para gjercer labores de codireccion de tesis doctorales en determina-
dos ambitos especificos del programa, concretamente en aquéllos relacionados con € dmbito de las ciencias médicas, €l ger-
cicioy € deporte (fisiologia, biomecanica, nutricion

), en los que son especialistas. La colaboracién aporta también recursos materiales (laboratorios y material de investigacion
de Ultima generacion), asi como la posibilidad de realizar estancias de formacion tutorizadas en los campos mencionados. Los|
investigadores de ambas instituciones concurrieron en el equipo de investigacion a una convocatoria nacional competitiva,
obtuvieron e implementaron el proyecto Schoolar Physical Education, Total Daily Energy Expenditure, Obesity and Health
Childhood: Is a Real Weapon the Schoolar Intervention of Physical Education Teacher in the War Against Obesity? Geos-
Sudy (DEP2011-30565). En la actualidad se esta colaborando en larealizacion de dos tesis doctorales del programa, unarela
cionada con los resultados del proyecto anterior y otra con los niveles de sedentarismo, actividad fisicay gasto energético en
mujeres embarazadas alo largo de la gestacion. En esta Gltima, 1os miembros de la Universidad de M & aga aportan su expe-
rienciay dispositivos de acelerometria. En ambos casos ya se han recogido todos |os datos, se han presentado sendas comuni-
cacionesen el ACSM Annual Meeting (2017 y 2023) y estén en fase de redaccion cuatro articul os cientificos.

University of Pittsburgh (EE.UU.), através del Department of Health and Physical Education. Consiste en una colabora-
cién complementaria, que permitié que uno de nuestros doctorandos (Elvis Alvarez Carnero) hubiese realizado una estancia
en dicho centro, bajo la tutorizacion del profesor Brett Goodpasture, que también ha participado en alguna publicacion con-
junta con profesores de nuestro programa. A dia de hoy, ambos, profesor tutor y alumno ya doctorado, trabajan conjuntamen-
te en otro centro de investigacion en Florida, con el que se ha establecido una nueva colaboracion.

Universidad Nacional de La Plata (UNLP, Argentina), através dela Facultad De Humanidadesy Ciencias dela Educa-
Cidn, y del Departamento De Educacion Fisica. La colaboracion seinicié con laadmision del profesor Gabriel Taducci, de
dicha universidad, en el programa de doctorado dela UDC. Trasfinalizar su doctorado, esen laactualidad el responsable
delaCétedrade Fisiologiadel Ejercicio. La colaboracion se orienta hacia la aportacidn reciproca de profesores investigado-
res doctores para |abores de codireccion de tesis doctorales en las éreas especializadas de investigacion (composicién corpo-
ral, gasto energético, diabetes y endotelio vascular) y, especialmente, ala posibilidad de realizar estancias de formacion tuto-
rizadas en los campos mencionados, |0 que permitira conocer y utilizar a nuestros alumnos técnicas y procedimientos dein-
vestigacion de Ultima generacion, permitiendo a mismo tiempo el desarrollo conjunto de proyectos de investigacion. Al mis-
mo tiempo, otros dos profesores de la UNLP han cursado estudios de postgrado en laUDC y tiene la prevision de solicitar su
admision en el programa de doctorado. )

Center for Disease Control and Prevention (EE.UU.), através del Area de Actividad Fisicay Nutricién. La colaboracion
se ha establecido con los doctores Michael Pratt y Andrea Nieman, como orientadores de la tesis doctoral del profesor Gra-
briel Omar Tarducci, de laUniversidad de la Plata (Argentina) y paralarealizacion de proyectos compartidos, especialmente
en el areade Iberoamérica. También permite la formacion continua (incluidas estancias formativas) en el ambito de la promo-
cién de actividad fisicay, muy especificamente, en las evaluaciones de la efectividad y la eficiencia de las intervenciones.
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla (Espafia), através del I nstituto de | nvestigacion de Rendimiento Fisico-Depor -
tivo. Se trata de una colaboracién complementaria orientada hacia la aportacion de profesores investigadores doctores para la-
bores de codireccion de tesis doctoral es en determinados ambitos especificos del POD, en los que son especidistas. La cola
boracion también aporta recursos materiales (laboratorios y material de investigacion de Ultima generacién), asi como lapo-
sibilidad de realizar estancias de formacion en el campo del andlisis, intervencion y evaluacion de laintervencion humanaa
través del movimiento, con investigadores propios de esa universidad dispuestos a tutorizar dicha formacién. En colaboracion
con sus miembros, se ha elaborado a menos un articulo publicado en unarevista de impacto (PMID 33507856).

Centro de Alto Rendimiento Deportivo dela Generalitat de Catalunyay del Consejo Superior de Deportes de Bar ce-
lona (Espafia). Se trata de una colaboracién complementaria orientada hacia la aportacién de profesionales del deportey de
profesores investigadores doctores para labores de codireccion de tesis doctoral es, en determinados ambitos especificos del
Programa de Doctorado en los que son especialistas. Asimismo, la colaboracion aporta recursos materiales (laboratorios y
material de investigacion de Ultima generacion), asi como la posibilidad de realizar estancias de formacion en el campo del
andlisis, intervencion y evaluacion de laintervencion humana a través del movimiento, con investigadores propios de esains-
titucion dispuestos a tutorizar dicha formacién.

Comité Olimpico Espafiol (COE) en Madrid (Espafia), através de la Academia Olimpicay del Centro Olimpico de Estu-
dios Superiores. Setrata de una colaboracién complementaria para la aportacion de profesores investigadores doctores en la-
bores de codireccion de tesis doctorales, en determinados ambitos especificos del POD en los que son especialistas. Asimis-
mo, la colaboracién aporta recursos materiales (laboratorios y material de investigacion de Ultima generacion) y también la
posibilidad de realizar estancias de formacion en el campo del andlisis, intervencion y evaluacion de laintervencion humana g
través del movimiento, con investigadores propios de esa universidad dispuestos a tutorizar dicha formacion.

Real Club Deportivo de A Cor ufia (Espafia). Se trata de una colaboracion orientada ala posibilidad de realizar investigacio-
nes paratesis doctorales con muestras de deportistas de élite. Asimismo, la colaboracion aporta la posibilidad de realizar ex-
periencias de formacion en el campo préctico, con intervencion, andlisisy evaluacion.

Liceo Hockey Club de A Corufia (Espaia). Se trata de una colaboracién orientada ala posibilidad de realizar investigacio-
nes paratesis doctorales con muestras de deportistas de élite. Asimismo, la colaboracion aporta la posibilidad de realizar ex-
periencias de formacion en el campo préctico, con intervencion, andlisisy evaluacion.

Universidade de Porto (Portugal). En los Ultimos afios se ha establecido una colaboracién con la Facultade do Desporto de
dicha universidad, que ha fructificado en larealizacién de estancias de profesores y doctorandos en sus grupos de investiga-
cion (CIAFEL y Laboratorio de Biomecanica do Desporto) através del programa lacobusy del programa de becas predoc-
torales Inditex. La colaboraciéon entre el Performance & Health Group delaUDCy el CIAFEL surge a partir de una estancia
del coordinador del primero, financiada por el programa lacobus, en el segundo. Posteriormente, durante la estancia de pre-
doctoral de una doctoranda, financiada con €l mismo programa, se elabor6 un articulo conjunto (PMID 32583361) que resul-
t6 premiado por el Programa | acobus # Publicaciones Cientificas (Papers). Mas recientemente, la profesora L ucimere Bohn,
investigadoradel CIAFEL, y profesora de la Universidad L uséfona de Oporto, harealizado otra estancia de investigacion en
los laboratorios del Performance & Health Group de la UDC, financiada también por € programa lacobus. Aprovechando
que la Dra. Bohn es especialista en lavaloracidn no invasiva de larigidez arteria en diferentes grupos poblacionales, se ha
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trabajado conjuntamente sobre |a validez de diferentes instrumentos para evaluar larigidez arterial en mujeres postmenopau-
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sicas. Con los resultados ya se ha elaborado un articulo que se encuentra actualmente en segunda revision en larevista Meno-
pause. Gracias a esta colaboracion, varios miembros de nuestro grupo han realizado, y otros realizarén en breve, estancias pre
y posdoctorales en CIAFEL y se han organizado y participado en actividades docentes y de investigacion comunes.
Charles University of Prague (Republica Checa). La colaboracion se articula a través del Performance and Health Group de
laUDCy €l grupo del profesor James Tufano de dicha Universidad (Faculty of Physical Education and Sport) y se haplas-
mado en una publicacion conjunta (PMID: 32138607) y en laestancia predoctoral de un alumno realizada dentro del progra-
ma Inditext-UDC.
Institut National du Sport, de I[#Expertise et de la Performance de Paris (Francia), centro de referenciaen ladocenciaein-
vestigacion en rendimiento deportivo. Una de nuestras doctorandas, en la actualidad yadoctora (JessicaRia Vazquez) ha
realizado una estancia predoctoral con financiacion del programa Inditex-UDC, supervisada por el Dr Giuseppe Rabita.
Kent State University (USA). Esta universidad ha sido el destino de una estancia predoctoral y, con posterioridad, el doc-
torando ha colaborado con e Dr. J. Derek Kingsley en diferentes publicacionesdel (PMID 31136543; PMID 27253837,
PMID 26817741; PMID 28344732; PMID 28671855; PMID 27548787; PMID 29910450; PMID 27762041.
Universidad Ramoén Llull (Barcelona). La colaboracién con esta universidad consiste en la aportacion de profesorado del
programa de doctorado (E. Carballeira) desde € afio 2017 paraimpartir asignaturas en su Master Oficial en Entrenamiento
Deportivo, Actividad Fisicay Salud que ha modificado su denominacién aMéaster Universitario en Entrenamiento y
Readaptacién al Deporte. El mismo profesor ha participado en el en el proyecto Adapted Judo for Children with Autistic
Spectrum Disorders (AUTJUDO)#, con nimero de referencia 612954 en la convocatoria ERASMUS+ del 2020-2022, y del
gue se han publicado 3 articulos cientificos (PMID 36554612; PMID 36554612; PMID 34444263;) y unaguia para profe-
sionales. En la actualidad, forma parte del proyecto ERASMUS recientemente concedido Judo for Intellectual Disability Pro-
ject (JIDP), con nimero de referencia 101133404 que se desarrollara desde 2024 a 2026.
Comité Olimpico Chino (China) La colaboracion con este comité se harealizado durante el afio 2022 através del profesor
del programa de doctorado E. Carballeira, con el objetivo de participar en laformacion de sus entrenadoresy en latransfe-
rencia del conocimiento por medio de asesorias cientificas en aspectos relacionados con la preparacion de los deportistas del
Equipo Nacional Chino.
Department of Neurosciences and Movement Sciences, University of Fribourg (Suiza). Se trata de una colaboracion en ta-
reas de investigacion relacionadas con la Neurocienciay el Control Motor. Dicha colaboracion lleva activa desde el afio 2012
hasta la actualidad. Como fruto de varias estancias posdoctorales de miembros de la Facultad de Ciencias del Deportey la
Educacién Fisica de laUDC, supervisadas Por e Prof. Wolfang Taube (Friburgo) se han publicado trabajos de investigacion
en revistas de impacto (PMID 29790833; PMID 29790833).
Universidad Catélica de Murcia (Espafia). La Colaboracion con laUCAM se produce tanto en tareas docentes como in-
vestigadoras. A nivel investigador, existe una colaboracion muy activa con el Grupo de Neurociencia del Movimiento Hu-
mano, que ha promovido la publicacion de varios articul os de investigacion en revistas de impacto (PMID 29790833; PMID
34735312; PMID 33507856; PMID 31373982; PMID 33280514; PMID 32533243). Ademés, profesores de la Facultad
de Ciencias del Deporte y la Educacion Fisicade laUDC participan en el Programa de Doctorado de Ciencias del Deporte de
laUCAM como directores o codirectores de diversastesis doctorales (The ergogenic effect
; Effects of load and fatigue
; Estudio de los efectos agudos y tardios
) asi como en &l Master Universitario en Investigacion en Educacion Fisicay Salud impartiendo docencia en diferentes asig-
naturas.
Red de Investigacion parala Optimizacion del Entrenamiento de Fuerzay el Rendimiento Neuromuscular (REF). Es-
tared, financiada por el CSD y coordinada por profesores de la Facultad de CC del Deporte y la EF dela UDC, formada por
investigadores de 19 universidades tanto nacionales como extranjeras (Brasil, Portugal, Chile, Reino Unido y Republica Che-
ca), esta generando sinergias 'y colaboraciones en torno a una temética de especial relevancia en las Ciencias del Deporte a ni-
vel mundial: laoptimizacion del entrenamiento de fuerzay rendimiento neuromuscular. El equipo esté formado por 25 docto-
res con un amplio bagaje en lainvestigacion y transferencia en la tematica propuesta. Esto se puede constatar analizando al-
gunos indicadores relacionados con el impacto de lainvestigacion del conjunto de los miembros de la red, que cuentan con
mas de 1.000 articulos JCR publicados en revistas de alto impacto, suman mas de 25.000 citas recibidas a sus trabajos y, ade-
més, han participado y liderado mas de 40 proyectos en latemética. Las principales lineas estratégicas de lared son las si-
guientes: adaptaciones neuromusculares al entrenamiento de fuerzaalo largo del ciclo vital, tecnologias parala evaluacion y
control del entrenamiento de fuerza, avances tecnol égicos parala optimizacién del entrenamiento de fuerza, fatiga neuromus-
cular inducida por €l entrenamiento de fuerzay su de recuperacion, ayudas ergogénicas y rendimiento en deportes de fuerza.
Losintegrantes de laRED y las universidades a las que pertenecen son: Gonzalo Mérquez, Eliseo Iglesias y Xurxo Dopico
(Universidade da Corufia); Amador Garcia Ramosy Algjandro Pérez Castilla (Universidad de Granada); Jesus Pallarés, Ale-
jandro Sanchez Pay y Javier Courel (Universidad de Murcia); Fernando Pareja (Universidad Pablo Olavide) Miguel Sanchez
y Beatriz Bachero (Universidad de Sevilla); Salvador Romero (UCAM); David Colomer (Universidad Isabel 1); Marcos So-
riano (Universidad Camilo José Cela); Manuel Rodriguez (Universidad de Almeria); Luis Alegre (Universidad de Cadtillala
Mancha); Xian Mayo Mauriz (Universidad Rey Juan Carlos); Luis Santos Rodriguez (Universidad de Ledn); Xavier De Blas-
Foix (Universidad Ramén LLul); Eduardo Martinez-Vadés (Universidad de Birminham); Carolina Vila Cha (Universidad
Politécnica de Guarda); James J. TUFANO (Charles University); Daniel Alexandre Boullosa (Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul); Paul Comfort (University of Salford); Rodrigo Ramirez Campillo (Universidad Andrés Bello)
Universidad de Granada (Espafia). El Grupo de Aprendizaje y Control del Movimiento Humano en Actividad Fisicay De-
porte (ACoM) colabora muy activamente con:
El grupo de Investigacion de laDra. Belén Ferichey el Dr. Paulino Padial. En estos momentos la colaboracidn se cen-
traen un proyecto de investigacion, financiado por el MINECO, en el que se esta evaluando la adaptacion neuromus-
cular al entrenamiento de fuerza realizado en condiciones de hipoxiareal y simulada. Ademas, la Dra. Feriche ha parti-
cipado como miembro de varios tribunales que han evaluado diferentes tesis doctorales defendidas en el Departamento
de Educacién Fisicay Deportiva (UDC) en los Ultimos afios.
- El grupo de Investigacién de Biomecanicay Control Motor de la Universidad de Granada, coordinado actual mente por
e Prof. Amador Garcia Ramos. Se trabaja en proyectos relacionados con |os efectos de la Estimulacion Cerebral No
Invasiva sobre el rendimiento de diferentes tareas fisico-deportivas. Como fruto de dicha colaboracién se han publica-
do diferentes articul os en revistas de gran impacto (PMID 33507856; PMID 33280514: PMID 32533243).
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ISFODOSU. Se establecid un convenio marco con el Instituto Superior de Formacion Docente Salome Urefia de la Repiblica
Dominicana, através del cual parte de su profesorado (12 en concreto) realiz6 €l Master Oficial Interuniversitario en Investi-
gacion en Actividad Fisica, Deportey Salud (UDC-UVigo), seintegro en lineas de investigacion de nuestro programa de doc-
torado y de forma gradual van incorporandose al mismo. El profesorado del programa de doctorado (UDC y UVigo) haim-
partido cursos #extraordinarios# parafacilitar laformacién del profesorado dominicano a nivel de Master. En la actualidad,
uno de los profesores de la mencionada institucién esta desarrollando su doctorado en este programay otros varios estan soli-
citando su acceso en las Ultimas convocatorias de matricula.

Instituto Politécnico de Maia (IPMAI, Portugal). En estos momentos 3 profesores de esa institucion estan realizando el
doctorado en nuestro programay un cuarto (Daniel Duarte) codirige una de esas tesis. El interésdel IP de Maiaesir inte-
grando a diferentes profesores en nuestro programa de forma gradual y siempre encontrando puntos previos de conexion con
nuestras lineas de investigacion.

Instituto Politécnico de Porto (I PP, Escola Superior de Educagao, Portugal). Uno de |os docentes de estainstitucion ya
culmind su tesis doctoral en nuestro POD (Training in aquatic safety

) y otro laesta realizando bajo la codireccién de profesor Fernando Santos, también perteneciente a |PP. El interés de lacola
boracién es mantener un marco de trabajo conjunto sobre lalinea de investigacion de la formacion de entrenadores'y en pre-
vencion de accidentes en la actividad fisica

Advent Health Research Ingtitute (Orlando, Florida, EEUU). La colaboracion se establece a través del investigador de dicho
instituto, Elvis Alvarez Carnero, que ha codirigido unatesis y esté codirigiendo otras de nuestro programa, orienta diversos
trabaj os de investigacion y esté participando en la coautoria de varios articul os cientificos. Al mismo tiempo, € instituto ha
acogido a una de nuestras doctorandas, que realizo recientemente alli una estancia de 3 meses paramejorar sus conocimientos|
y competencias en |os métodos e instrumentos que utiliza en sus trabaj os de investigacion, fundamental mente acelerometriay
valoracion de gasto energético en mujeres embarazadas.

Federacion Gallega de Gimnasia. La colaboracion con esta entidad consiste en la asesoria académica, por parte del profeso-
rado de laUVigo, en los programas de formacion de los entrenadores y |as entrenadoras. Del mismo modo, existe una colabo-
racion de investigacion en € ambito del andlisis del rendimiento de |os deportes gimnasticos que se llevaa cabo en unatesis
gue se desarrollaen e programa.

Grupo deInvestigacion CLINURSID (Facultad de Enfermeria, Universidad de Santiago de Compostela, Espafia). Este gru-
po de investigacion de referencia colabora con el grupo de investigacién REMOSS (que forma parte del programa de doctora-
do) y el programa de doctorado codirigiendo tesis doctorales y proyectos de investigacién comunes, en los que participan di-
ferentes doctorandos de ambos grupos.

Universidad del Cauca (Colombia), Facultad de Ciencias Naturales, Exactasy de la Educacion. Esta colaboracion seini-
ci6 tras lafinalizacion de los estudios de doctorado que €l profesor D. Guillermo Hernando Rodriguez Vélez realiz6 en una
edicion previa de nuestro programa. Desde el curso académico 2019/2020, profesores de este programa de doctorado y algu-
nos doctores formados en él imparten varios seminarios en la Maestria en Deporte y Actividad Fisica de dicha Universidad.
Ademas, se esta elaborando un convenio para permitir el intercambio de estudiantes de doctorado y laincorporacién de do-
centes de la Universidad del Cauca a nuestro programa de doctorado.

German Sport University Cologne (Alemania). Esta colaboracion se inicid durante la estancia de investigacion predoctoral
llevada a cabo por D. Miguel Lorenzo Martinez en el curso académico 2019/20 que estuvo tutorizada por €l profesor Dr. Da-
niel Memmert, investigador principal del "I nstitute of Exercise Training and Sport I nformatics*. Como resultado de esta co-
laboracion, hasta la fecha, se han publicado dos articul os académicos en revistas indexadas en la base de datos JCR (PMID
33054664; PMID 32603634).

Centro de | nvestigagdo em Desporto, Satde e Desenvolvimento Humano del I nstituto Politécnico da Guarda (Portugal).
Como consecuencia de la participacién de la profesora de dichainstitucion Carolina Vila-Cha en el tribunal que juzgé late-
sisde Maria Ria Alonso, esta ha realizado una estancia postdoctotal de 12 meses en €l marco del programa de Ayudas pa-
rala Recudlificacion del Sistema Universitario Espafiol para 2021-2023 - Modalidad Margarita Salas. Bajo latutelade la
mencionada profesora, se llevaron a cabo tareas dentro de |os proyectos Gmove 2.0 (proyecto de promocion de gjercicio fi-
sico en adultos mayores) y ReCOV Er (proyecto de gjercicio fisico con pacientes con Long Covid-19), asi como la colabora-
cién en otros proyectos del grupo de investigacion (EducAGE, EuroAGE?2). Hasta la fecha han sido aceptados tres articulos
cientificos en las que particip6 activamente la becaria postdoctoral: PMCID PMC10671471; PMID 37972483 y PMCID:
PMC10655025.

Red Healthy Age (Universidad de Almeria, Espafia). Healthy Age es unared de investigacién subvencionada por €l Consejo
Superior de Deportes del Gobierno de Espafiay liderada por el profesor Pablo J. Marcos-Pardo, de la Universidad de Alme-
ria, que coordina un comité de expertos multidisciplinar pertenecientes a diferentes grupos de investigacion de universidades
nacionales e internacional es, preocupadas por la promocién e investigacion en envejecimiento activo, gjercicio fisico y salud.
Dos de los profesores del Performance and Health Group, Eduardo Carballeira Fernandez y Manuel A. Girddez Garciahan
participado como ponentes en las jornadas anuales de lared y colaboran en el disefio e implementacion de estudios de investi-
gacion con programas de g ercicio para personas mayores.

Secretaria Xeral para o Deporte (Xunta de Galicia, Espafia). Los miembros del Performance and Health Group vienen pre-
sentado tareas de asesoramiento sobre actividad fisicay salud ala SXD desde el afio 2009. Esta colaboracion se prestéd para
ladireccion, elaboracion y redaccién del Plan de Fomento de Actividad Fisica Galicia Saudable. Ademés, se havenido tra-
bajando en otras actividades y recursos relacionados, por giemplo, en DAFIS, un programa pionero de valoracién de la condi-
cion fisica, reconocido como buena préctica por la Oficina Europea de la OMS. Es este un ejemplo de asesoria cientificay de
transferencia de conocimiento, que ha propiciado la constitucién de la Céatedrainstitucional SXD Galicia Activa, cuyos codi-
rectores son miembros del grupo de investigacion. A través de ella, €l grupo ha podido financiar varios contratos de investiga-
cién para nuestros doctorandos, prestar asesoramiento a Servizo Galego de Saude (SERGAS) en el dmbito de la prescripcion
de gercicio en patologias y publicar varios articulos de impacto sobre la condicion fisica de los escolares gallegos. Igualmen-
te, se han recogido datos epidemiol 6gicos que permitieron la publicacion de varios articul os cientificos (PMID 35409645;

PMCID PMC7932997) y contribuciones a reuniones cientificas.

2. COMPETENCIAS

| 2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

9/41

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
—
(o]
[ce]
o
[sp]
—
—
h
N
o
(¢
N
0
[e0]
[ee]
N
N~
N
[*2]
[32]
(]
~
(o]
[ce]
>
[0}
(@]



https://portalcientifico.uvigo.gal/documentos/646cfe9ecb3ef055d1ac0a7d
https://ruc.udc.es/dspace/handle/2183/11533
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/33054664/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/32603634/
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/pmc10671471/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/37972483/
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/pmc10655025/
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/35409645
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/pmc7932997/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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BASICAS

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en préacticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complegjas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en genera acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, € avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme a articulo 12 delaLey Orgénica 2/2023, de
22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracién del conocimiento cientifico como un bien comun, mediante la evaluacion
de actividades transversales |levadas a cabo por la doctoranda o el doctorando rel acionadas con diferentes dimensiones de la
CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o
similar.(A partir delaaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 de julio)

CAPACIDADESY DESTREZAS PERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en |os que hay poca informacion especifica.

CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complegjo.

CAOQ3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CEOQ1 - Adquirir conocimiento de la metodologiay los procedimientos propios de lainvestigacion cientifica en los ambitos de la
ensefianza de la educacion fisicay deportiva, parala promocion de lasalud, y para aumentar €l rendimiento motor y/o deportivo

CT04 - Capacidad de comunicar oralmente y por escrito en gallego, espafiol e inglés en los ambitos de la construccion de nuevo
conocimiento en actividad fisicay deporte, incluidos conocimiento basico o fronterizo. Capacidad para que su contribucion original
pueda ser reconocida por la comunidad cientificainternacional

CTO03 - Capacidad para buscar, analizar y gestionar lainformacion, incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacion,
desarrollando habilidad y destreza en €l manejo de las herramientas informéti cas avanzadas.

CTO02 - Capacidad para aplicar los conocimientos ala préctica, y pararesolver problemas complejos, con alto componente de
transferencia de conocimiento, participando en equipos multidisciplinares.

CTO01 - Capacidad para actualizar € conocimiento de forma auténoma. Capacidad de auto-evaluacién y reconocimiento de la
necesidad de la mejora personal contintia.

CG04 - Desarrollar un compromiso ético en la aplicacidn de los codigos deontol égicos y normativas legal es con responsabilidad
social eintegridad cientifica

CGO3 - Capacidad para disciplinarse en |os trabajos de equipo, desarrollando dotes de liderazgo para desarrollar proyectos,
ensefiando y entrenando a otros, supervisandoles el trabajo que realizan

CGO02 - Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad). Iniciativay espiritu emprendedor.

CGO01 - Capacidad para comprender €l valor y delos limites del método cientifico, capacidad de razonamiento critico y autocritico,
y capacidad de andlisisy de sintesis.

CEO04 - Capacidad paraintercambiar conocimientosy colaborar en proyectos de investigacion, en equipos o redes cientificas, con
el fin de ampliar y profundizar el conocimiento aplicable alos ambitos de la educacion fisica, del deportey del gercicio fisico
saludable.

CEOQ3 - Capacidad para utilizar nuevos conocimientos, instrumentos y tecnologias desde otras ramas o areas cientificas, e integrar
conocimientos de otros ambitos profesionales

CEQ2 - Capacidad para determinar los objetivos, € disefio y desarrollo de investigaciones en los &mbitos de la actividad fisicay del
deporte, aportando nuevo conocimiento de interés cientifico, técnico, y/o social.

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|3.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
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https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf.
Sistemas de informacion previos de la UDC y la UVigo
La oferta de programas de doctorado en la UDC es difundida a través de las siguientes paginas web:

- Paginaweb delaUDC (https://www.udc.es/gl/ensino/)

- Paginaweb dela EIDUDC (https://udc.es/es/eid/programas/)

- Péaginaweb dela UVigo (https://www.uvigo.gal/es/estudiar)

. Paginaweb dela EIDO (https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacio-

Tanto la UDC como la UVigo publican la convocatoria de admisién y matricula, los calendarios de los distintos proce-
sos de gestién académica, asi como otra normativa de aplicacion en estos enlaces:

- https://ludc.es/es/eid/admision/
- https://www.uvigo.gal/es/estudiar/gestiones-estudiantes/matriculate/matricula-doctorado

Ademas, ambas universidades cuentan con diversos sistemas de apoyo y orientacion al alumnado:

. Atencién aladiversidad para prestar apoyo alos miembros de la comunidad universitaria con discapacidad u otras necesi-

- Unidad Universitaria de Atencion a la Diversidad dela UDC (ADI, https://udc.gal/es/cufie/ADI/).
- Unidad de atencién al Estudiantado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (UNATEN, https://www.uvigo.gal/

- Servicios de asesoramiento a los estudiantes, que informan sobre |os estudios y sus salidas profesionales, €l régimen de ac-

- Bibliotecas. Dan soporte ala docencia, aprendizaje, investigacion y formacion integral del dumnado y del profesorado y, en

- Formacion en informética. Ambas universidades ofrecen al alumnado y al resto de la comunidad universitaria cursos de ini-

- Formacion en lenguas. Se ofrece formacion en cinco idiomas extranjeros (inglés, francés, portugués, aleméan eitaliano) y de

. Oficinas de Relaciones I nter nacionales (ORI). Facilitan informacidn relevante y asesoramiento sobre programas y normeati-

. Investigador/a Visitante Senior (Visiting Scholar): Profesor/a o investigador/a de una institucién extranjera que realiza una es-

. Investigador/a Visitante Predoctoral o Postdoctoral (Visiting Researcher): alumnado de un POD o doctor/a con menos de diez

Estos/as investigadores/as tienen la categoria de investigadores/as visitantes oficiales, con acceso a los mismos ser-
vicios y derechos que los/as investigadores/as de la UDC.

nal-doctorado/programas-doctorado)

dades especificas:

es/campus/atencion-diversidad)

ceso y permanencia de estudiantes en la UDC, los derechos del alumnado y el modo de g ercerlos y/o reclamarlos, becas, ayu-
dasy premios convocados, € Seguro Escolar, plazas en residencias universitarias, etc.:

o Servicio de Asesoramiento y Promocion del Estudiante de laUDC (SAPE, https://udc.gal/es/sape/).

o Seccion de Informacion al Estudiante delaUVigo (SIE, https://www.uvigo.gal/es/estudiar/te-asesoramos)

general, detodas las personas. Facilitan €l acceso y la difusién de los recursos de informaci én, gestionan espacios, equipa-
mientosy servicios, y colaboran en los procesos de transformar lainformacion en conocimiento. Aportan valor y contribuyen
alasfunciones de las universidades @ servicio de la sociedad.

o UDC (https://udc.gal/es/biblioteca/informacion_xeral/).

o Uvigo (https://www.uvigo.gal/es/universidad/biblioteca)

ciacion y avanzados parael manegjo y conocimiento de las herramientas informéticas que le pueden ser de utilidad:
o Aulade Formacion Informéticade laUDC (https://udc.gal/es/afi/).
o Programae-Destrezas delaUVigo: (https://www.uvigo.gal/campus/cultura/obradoiros-outros-cursos/des-
trezas)

espariol para extranjeros. Imparten cursos generales, intensivosy cursos de conversacion de duracion trimestral, que estan ho-
mologados por la ACLES'y reconocidos académicamente como competencias transversales propias delaUDC y delaUVi-
go. Laformacion esta dirigida a alumnado (incluido el extranjero), personal docente e investigador, persona de administra-
ciony serviciosy alasociedad en general.

o Centro de Lenguas delaUDC (http://www.centrodelinguas.gal/).

o Centro de LenguasdelaUVigo (https://cdl.uvigo.es/)

vade movilidad, tanto para el alumnado delaUDC y laUVigo que desee cursar estudios o redlizar estancias de investigacion
en otras universidades como para el alumnado que procede de otras universidades y otros paises que vaya a continuar su for-
macion en nuestras universidades.

o ORI delaUDC (https://www.udc.es/es/ori/). Lainformacion sobre los programas de movilidad que gestionala
ORI delaUDC (https://www.udc.gal/gl/eid/internacionalizacion/) se publicatal como establece el proceso
DO05-P01. Informacion publica del SGG de laEIDUDC.

- Por otra parte, el Programa de Investigadores/as Visitantes Internacionales de laUDC (https://www.udc.es/
gl/ori/infprofesores/investigadores_extranjeros/#cE) sedirigea

tanciaen laUDC paradesarrollar unainvestigacion en colaboracion con un/ainvestigador/a o un grupo de investigacion dela
UDC.

afios de experiencia, en ambos casos de una institucion extranjera, que investiga bajo la tutela de un/a profesor/a o investiga:
dor/adelaUDC.

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025
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https://1drv.ms/b/c/5e297d6c157e3e80/EQHBHCx04mdFi7KIdy1CJUkBEERqtxS5JvDAAsTawEoEYg?e=GC53Mv
https://1drv.ms/b/s!AoA-fhVsfSleiZYAFFliS1n4h-m3Uw?e=bdcxRa
https://www.udc.es/gl/ensino/
https://udc.es/es/eid/programas/
https://www.uvigo.gal/es/estudiar
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/programas-doctorado
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/programas-doctorado
https://udc.es/es/eid/admision/
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/gestiones-estudiantes/matriculate/matricula-doctorado
https://udc.gal/es/cufie/ADI/
https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad
https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad
https://udc.gal/es/sape/
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/te-asesoramos
https://udc.gal/es/biblioteca/informacion_xeral/
https://www.uvigo.gal/es/universidad/biblioteca
https://udc.gal/es/afi/
https://www.uvigo.gal/campus/cultura/obradoiros-outros-cursos/destrezas
https://www.uvigo.gal/campus/cultura/obradoiros-outros-cursos/destrezas
http://www.centrodelinguas.gal/
https://cdl.uvigo.es/
https://www.udc.es/es/ori/
https://www.udc.gal/gl/eid/internacionalizacion/
https://www.udc.es/gl/ori/infprofesores/investigadores_extranjeros/#cE
https://www.udc.es/gl/ori/infprofesores/investigadores_extranjeros/#cE
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861

- Ademas de este programa, la ORI publica otras convocatorias para estudiantes e investigadores/as entrantes (https://

- ORI delaUvigo (https://www.uvigo.gal/es/universidad/administracion-personal/organizacion-administrati-

. Cursosde Verano, que son una oferta anual de formacion complementariaal alumnado, desarrollada entre los meses de julio

. Jornadas de bienvenida:

. Oficinas de Doctorado. Atienden a alumnado en las gestiones administrativas de ambito general (matricula, bajas, prorro-

- Administraciones de los Centros, que atienden al alumnado en el desarrollo ordinario del POD (plan de investigacion, do-

. Guiasdetramites administrativosy académicos. De las diversas guias para €l desarrollo académico y administrativo de |os|

. Guia breve de procedimiento y plazos para el depdsito y defensa delatesis

- Recomendaciones para € acto de defensa de la tesis doctoral

. Recomendaciones para la presentacion de latesisdoctoral

- Impresos. El alumnado dispone en laweb de ambas EE.I1.DD. de un apartado especifico de impresos para tramites adminis-

Sistemas de informacién previos del programa de doctorado
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www.udc.es/es/ori/entrantes/, https://www.udc.es/es/ori/infprofesores/).

val/oficina-relaciones-internacionales)

o Por otra parte, el Programa de Investigadores/as Visitantes Internacionales de laUVIGO (https://www.uvigo.gal/
ven-uvigo/persoal-investigador-visitante; Reglamento de Personal Investigador Visitante de la UVi-
go) sedirigea

1. Investigadores/as con perfil Euraxess R3-R4 (investigador/a visitante sénior: profesor/a o investigador/a depen-
diente de otra entidad #organismos publicos o de investigacion, o empresas...# que realiza una estanciaen la
Universidad de Vigo con lafinaidad de investigar en colaboracion con un investigador/a o en €l seno de un de-
partamento, grupo o centro de investigacion). La descripcién de este personal investigador con perfil R3-R4 estd)
recogidaen el anexo I.

2. Investigadores/as con perfil Euraxess R1-R2 (investigador/a visitante predoctoral o posdoctoral: estudiante de
un programa de doctorado en otra institucion o doctor/a con menos de diez afios de experiencia que realiza sus
tareas de investigacion bajo la tutela de un profesor/a o investigador/a de la Universidad de Vigo). La descrip-
cion de estos investigadores/as con perfil R1-R2 estarecogidaen el anexo I.

3. En cuanto alos investigadores/as predoctoral es registrados como investigadores/as visitantes deberan, ademas,
formalizar su matriculaen la Universidad de Vigo en un programa de doctorado concreto o en el programa ge-
nérico de la EIDO (en caso de que no encuentren dentro de la oferta de programas de doctorado de la Universi-
dad de Vigo unalinea de investigacion afin a aquella en que estan trabajando) bajo lamodalidad de matricula de
«Estadia» por €l tiempo de su duracion, excepto aquellos cuya estadia seainferior aun mes.

y septiembre:
o UDC: https://ludc.galles/occ/
o UVigo: https://www.uvigo.gal/es/campus/cultura/talleres-otros-cursos

o LaEIDUDC realizad inicio de cada curso académico unajornada de acogida para los nuevos estudiantes y los estu-
diantes de continuacidn, en la que se dainformacién orientativa que facilitael conocimiento de la Escuela, tal como in-
formacion general sobre el doctorado, calendario académico, actividades formativas, programas de movilidad, proce-
sos académicos, etc. (https://www.udc.es/es/eid/formacion/xornada_benvida/).

o LaUVigo también organiza unas jornadas de bienvenida, pero estén destinadas a la generalidad del alumnadoy no de
forma especifica paralos que acceden al doctorado (https://www.uvigo.gal/es/universidad/comunicacion/no-
ticias/jornadas-bienvenida-20222023)

gas, expedicion detitulos...):
o EIDUDC (https://www.udc.es/gl/eid/contacto/)
o EIDO (https://www.uvigo.gal/contacto)

cumento de actividades, trdmites relacionados con las tesis, etc.):
o UADI delaFacultad de Ciencias del Deportey la Educacion Fisicadela UDC.
o Servicios administrativos de la Facultad de Ciencias da Educacion y del Deporte delaUVigo.

estudios de doctorado a disposicién del alumnado, destacan las siguientes:

o https://ludc.es/export/sites/udc/eid/_galeria_down/normati-
va/Tramites_e_procedemento_defensa_tese_galego-actualizado-2021.pdf_2063069294.pdf.

o https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-fi-
1e/2020-04/impreso_revision_teses.pdf.

o https://www.udc.es/export/sites/udc/eid/_galeria_down/te-
sis/Recomendacions_presentacion_tese UDC_02_2019 cast.pdf_2063069294.pdf.

o https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academical/eido-escuela-internacional-doctorado/te-
sis.

o https://www.udc.es/export/sites/udc/eid/_galeria_down/te-
sis/Recomendacions_presentacion_tese_UDC_02_2019 cast.pdf_2063069294.pdf.

o https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.galffiles/contents/paragraph-fi-
1e/2019-03/Normas_de_estilo_tese_gl.pdf.

trativos
o EIDUDC: https://www.udc.es/es/eid/impresos/.
o EIDO: https://lwww.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-docto-
rado/tramites-gestiones.

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025
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La Comision Académica del Programa de Doctorado (en adelante, CAPD) atiende todas las peticiones de informa-

cion que se le hacen y, ademas, esté disponible y se divulga proactivamente a través de diferentes medios y activida-
des:

- Paginaweb institucional del programadelaUDC (https://estudos.udc.es/es/study/start/5036v01). En €l caso dela
UVigo, también existe un acceso que remite alainformacion delaUDC (http://fcced.uvigo.es/es/estudios/doctora-
do-ccdefafs/). En esta pagina se dispone de informacion sobre: € estado de verificacion, por qué estudiar latitulacion, pro-
ceso de acceso y admision, ayudas predoctorales, reglamento y normativa aplicables, qué se aprende, salidas profesionalesy
académicas, lineas de investigacidn, planificacidn de la ensefianza (complementos de formacion, actividades formativas de la
EIDUC, actividades propias del programa, compromiso documental de supervision, plan de investigacion, profesorado
), acciones de movilidad para el estudiantado, orientacion, informacion y apoyo académico, resultados del programa e indica-
dores de seguimiento.

. Jornadas informativas dirigidas a estudiantes de grado y master.

. Jornada de acogida a nuevos estudiantes.

- Apoyo aestudiantes con buen expediente a través de |a busqueda de financiacion para contratos predoctorales.

.- Redestemdticas en las que participa o participé € profesorado del programa: Red Euroamericana de Actividad Fisica, Edu-
caciony Salud (REAFES), Red de Investigacion parala Optimizacion del Entrenamiento de Fuerza'y el Rendimiento Neuro-
muscular, Red Healthy Age

. Colaboraciones con otros grupos de investigacién, centros de investigacion, universidades, empresas: Center for Human Mo-
vement Sciences de la University of Groningen (Paises Bgjos); Escuela Profesional de Medicinade la Educacion Fisicay el
Deporte (Universidad de Oviedo); Escuela Profesiona de Medicina de la Educacion Fisicay del Deporte (Universidad de
Malaga); Department of Health and Physical Education de la University of Pittsburgh (EE.UU.); Facultad de Humanidadesy
Ciencias de la Educacion y Departamento de Educacion Fisicade la Universidad Nacional de La Plata (Argentina); Area de
Actividad Fisicay Nutricién del Center for Disease Control and Prrevention (EE.UU.); Instituto de Investigacién de Rendi-
miento Fisico-Deportivo de la Universidad Pablo Olavide (Sevilla); Centro de Alto Rendimiento Deportivo de la Generalitat
de Catalunya y del Consejo Superior de Deportes; Academia Olimpicay Centro Olimpico de Estudios Superiores del Comi-
té Olimpico Espafiol; Real Club Deportivo de A Corufia; Liceo Hockey Club de A Corufia; Grupo de Investigacion CIAFEL
y Laboratorio de Biomecanica do Desporto de la Faculdade do Desporto de la Universidade de Porto (Portugal); Faculty of
Physical Education and Sport de la Charles University of Prague (RepUblica Checa); INSEP (Francia); Kent State University
(USA); Universidad Ramon LIull (Barcelona); Comité Olimpico Chino (China); Universidad Catdlicade Murcia; Facultad de
Ciencias del Deporte de la Universidad de Granada; Instituto Superior de Formacidn Docente Salome Urefia de la Republica
Dominicana, Instituto Politécnico de Maia (Portugal); Escola Superior de Educacao del Instituto Politécnico de Oporto (Por-
tugal); Federacion Gallega de Gimnasia; Grupo de Investigacion CLINURSID de la Universidad de Santiago de Compostela;
Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacion de la Universidad del Cauca (Colombia); Secretaria Xeral para o
Deporte (Xunta de Galicia).

- Péginas web de la Facultad de Ciencias del Deportey la Educacion Fisicade laUDC (https://inefg.udc.es/index.php/
presentacion-estudios) y de laFacultad de Educacion y del Deporte delaUVigo (http://fcced.uvigo.es/es/estu-
dios/doctorado-edys/)

Direcciones de correo electrénico de contacto para solicitar informacién sobre el programa de doctorado del coordi-
nador del programa (manuel.avelino.giraldez.garcia@udc.es) y del coordinador de la Comision Local de la CAPD
en la UVigo (roberto.barcala@uvigo.es).

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf.
Acceso a los estudios de Doctorado

Los requisitos de acceso a los estudios de doctorado en ambas universidades son los recogidos en el Real Decre-
to 99/2011, de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado (http://www.boe.es/bus-
car/pdf/2011/BOE-A-2011-2541-consolidado.pdf) y el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, que lo modifica, y que
aparecen desarrollados en sus respectivos reglamentos:

- Reglamento de Estudios de Doctorado de laUDC: https://sede.udc.gal/servi-
cesl/electronic_board/EXP2024/007630/document?logicalld=8dbel075-0bc5-4¢c57-
bcbh2-75e555212fca&documentCsv=7TNH2JALA2GB3BRHEG6NN86GA

- Reglamento de Estudios de Doctorado delaUVigo: file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Regulamento%20de
%20Estudos%20de%20Doutoramento%20da%20Uvigo.pdf

Admisién al programa de doctorado

Perfil de ingreso del programa de doctorado

El perfil de ingreso a este Programa de Doctorado esté orientado, prioritariamente, hacia personas licenciadas o gra-
duadas en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, y licenciadas en Educacion Fisica. Para cualquier otro perfil,

la CAPD estudiara los casos individualmente y podra, teniendo en cuenta los criterios de admision indicados a conti-
nuacion, establecer complementos formativos en caso de ser necesario.
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Admisién condicionada a la realizacion de complementos especificos de formacién

En el caso de que el alumnado carezca de la formacion previa exigida en el programa, la admision podra quedar con-
dicionada a la superacion de los complementos de formacion que establezca la Comision Académica (ver epigrafe
3.4 Complemento de formacion), que no podran exceder de 15 ECTS para cada estudiante.

Carta de referencia de un/a profesor/a del POD que avale la viabilidad de la tesis

Es requisito obligatorio para la admision en el programa de doctorado que el/la estudiante cuente con el compromiso
previo de un(a) profesor(a) del programa para dirigir su tesis doctoral.

Nivel minimo de conocimiento de idiomas

El/la alumno/a debe contar con competencias linguisticas suficientes en gallego, castellano o portugués, o, en su de-
fecto, en inglés. En este Ultimo caso, debera acreditar oficialmente un nivel equivalente al B2 para garantizar el co-
rrecto desarrollo de sus estudios de doctorado en el ambito del programa.

Criterios de admision del Programa

La seleccion de estudiantes para su admisién en el programa se realizara en funcion de los criterios que se recogen
en la Tabla 1.

Tabla 1. Criterios de admisién

Criterio deadmision Puntuacion méxima
Formacién universitaria previaindicada en el perfil deingreso 60 puntos
Formacién universitaria previa diferente aladel perfil deingreso 40 puntos
Experienciainvestigadora previa 10 puntos
Conocimiento del idiomainglés 10 puntos
Entrevista personal (0 cuestionario sustitutivo o carta de motivacion-presentacion) 20 puntos

Para su validez, los méritos deberan ser justificados mediante documentacién acreditativa.

Se aplicaran los mismos criterios para admitir a todos/as los/as estudiantes independientemente de que su dedica-
cion sea a tiempo completo o parcial.

Procedimiento de acceso y admisién

Previamente al inicio de un curso académico, el Consello de Goberno aprueba las Normas de admision y matricula
en los estudios de doctorado, que son publicadas en el Tablén Electrénico Oficial de la UDC (https://sede.udc.gal/
services/electronic_board) y en la web de la EIDUDC (https://udc.es/es/eid/admision/). Paralelamente, la Comi-
sion Permanente de la EIDUDC aprueba el Calendario de Admisién y Matricula en los Estudios de Doctorado, que
se publica en la web de la EIDUDC (https://udc.es/es/eid/admision/). De un modo similar se procede en la Univer-
sidad de Vigo (https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctora-
do/tramites-gestiones). Conviene destacar que ambas universidades se estan esforzando por elaborar calendarios
similares.

De acuerdo con el procedimiento establecido en las citadas Normas y con los plazos determinados en el citado ca-
lendario, el alumnado que relna los requisitos de acceso a los estudios de doctorado podra solicitar la admision en el
programa.

El programa publicara la relacion provisional de alumnos admitidos, con su correspondiente lista de la espera, de
acuerdo con los criterios de seleccién establecidos en el Programa, que seran publicos.

Las personas no admitidas podran presentar una reclamacion en el plazo y forma establecidos en la correspondiente
convocatoria. Transcurrido el plazo de reclamaciones y resueltas éstas, se remitira la relacién de alumnos admitidos
al 6rgano de gestion de alumnos correspondiente, a efectos de poder formalizar su matricula en el plazo que se se-
fiale. De no formalizar su matricula, el solicitante decaera en sus derechos.

Alumnado con necesidades especiales
Para los estudiantes con necesidades educativas especiales se estableceran sistemas y servicios de apoyo y ase-

soramiento adecuados, que podran determinar la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o es-
tudios alternativos. Ademas, cuando la doctoranda o el doctorando sea una persona con un grado de discapacidad
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igual o superior al 33 por ciento, la duracion de los estudios de doctorado sera de un maximo de seis afios a tiempo
completo y de nueve afios a tiempo parcial.

A este fin, la UDC dispone de la Unidad Universitaria de Atencién a la Diversidad (ADI, https://udc.gal/es/cu-
fie/ADI/) y la UVigo de la Unidad de atencién al Estudiantado con Necesidades Especificas de Apoyo Educati-
vo (UNATEN, https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad), que atienden a los miembros de la comuni-
dad universitaria con necesidades especificas.

Matricula

El alumnado que inicie sus estudios en un programa de doctorado debera formalizar la matricula de tutela académica
y, en su caso, de los complementos de formacion especifica acordados por la CAPD en el proceso de admision. Se-

ré preciso aportar la acreditacion documental de la titulacion de acceso indicada en la solicitud de admisién (median-

te certificacion oficial original o compulsada por el organismo expedidor), excepto de aquellas obtenidas en la propia

universidad en la que se matricule.

La matricula se considerara definitiva, una vez se haya comprobado que se relnen los requisitos de acceso y la ve-
racidad de los documentos declarados.

Los/as doctorandos/as deberan renovar la matricula de tutela académica cada curso académico en los plazos y en
las condiciones que se establezcan en la convocatoria general de matricula, hasta la presentacion y defensa de la te-
sis.

En caso de que un/a doctorando/a no realice la matricula anual en un curso académico, causara baja definitiva en el
programa, salvo en los casos por baja temporal establecidos en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la UDC
o de la UVigo, segun donde proceda.

Dedicacion atiempo parcial o completo

El doctorando podra solicitar la matricula a tiempo completo o a tiempo parcial. Para formalizar la matricula a tiempo
parcial, sera requisito indispensable el informe favorable de la CAPD. Esta condicién de doctorando/a a tiempo par-
cial debera solicitarse cada curso académico a la CAPD, aportando los documentos justificativos. Para la condicion
de doctorando a tiempo parcial debera acreditarse alguna de las circunstancias recogidas en el Reglamento de Estu-
dios de Doctorado correspondiente, : de la UDC) o de la UVigo).

Las universidades, por propuesta de cada CAPD, podran establecer un porcentaje maximo de doctorandos/as admiti-
dos/as matriculados/as a tiempo parcial en el momento de publicar el nUmero de plazas.

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD

TiTULO

Universidad de A Corufia

Programa de Doctorado en Ciencias del Deporte, Educacion
Fisicay Actividad Fisica Saludable por la Universidad de A
Corufiay laUniversidad de Vigo

Universidad de A Corufia

Programa de Doctorado en Ciencias del Deporte, Educacion
Fisicay Actividad Fisica Saludable por la Universidad de A
Corufiay laUniversidad de Vigo

Universidad de A Coruiia

Programa de Doctorado en Ciencias del Deporte, Educacion
Fisicay Actividad Fisica Saludable por la Universidad de A
Corufiay laUniversidad de Vigo

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 57 6

Afio 2 62 11

Afio 3 61 16

Afio 4 61 22

Afio 5 62 16

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf.
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En el proceso de admisién, la CAPD evaluara de forma individualizada a cada candidato/a y, en el caso de que ca-
rezca de la formacion previa exigida en el programa, le asignara la realizacién de complementos de formacién espe-
cificos hasta un maximo de 15 ECTS, de modo que pueda alcanzar las competencias necesarias para el buen desa-
rrollo de su tesis doctoral.

Dichos complementos de formacion seran las materias que siguen, todas ellas impartidas en el Master Interuniver-
sitario Oficial en Investigacion en Actividad Fisica, Deporte y Salud, que se imparte en ambas universidades
(UDC y UVigo):

El Proceso de Investigacion en las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte, 3ECTS

La Comunicacion Cientificay Fuentes Documentales en las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte, 3 ECTS
Metodologia Experimental y Cuasiexperimental en las Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte, 3 ECTS
Metodol ogia Selectivo Correlacional, 3 ECTS

Disefios Observacionales Aplicados ala Investigacion en €l Deporte, 3 ECTS

Metodologia Cudlitativaen las Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte, 3ECTS

Revision Sisteméticay Metaandlisis, 3ECTS

Andlisis Exploratorio de Datosy Andlisis Inferencial, 4 ECTS

Andlisis Multivariante, 5 ECTS

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Journal Clubs

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 5

DESCRIPCION

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf: detalles de la actividad en la pagina 21 y una tabla con la adap-
tacion de las actividades para el alumnado matriculado a timepo parcial en la pagina 29.

N° de horas

5 h/afio (0,20 ECTS/afio)

Caracter

Oblgatorio

Breve descripcion de contenidos

Los Journal Clubs son reuniones donde un/a doctorando/a realizara una presentacion de sus actividades de investigacién en cualquier momento de
sus estudios o analizard reflexiva y criticamente un articulo cientifico ajeno, seleccionado por él o por su tutor. La presentacion se hara en publico a los/
as restantes estudiantes y al profesor o profesores encargados de la sesion, para someterlo a discusion.

Planificaciéon temporal a lo largo de la formacién investigadora del doctorando
Los Journal Clubs se celebran con una periodicidad quincenal durante los meses de noviembre a junio.

Cada alumno debera asistir a un minimo de 5 sesiones por curso académico si esta matriculado a tiempo completo y de 3 sesiones si esta matriculado
a tiempo parcial y actuard como relator en al menos dos ocasiones durante sus estudios: sera obligatorio que presente su plan de investigaciéon en su
primer o segundo curso y alguno de sus propios trabajos de investigacion en los cursos finales. El nimero minimo de sesiones sera de 7 en el caso de
la duracién minima de los estudios (18 meses para los estudiantes con matricula a tiempo completo y 30 meses para el alumnado matriculado a tiempo
parcial).

Resultados del aprendizaje

Busqueday andlisis de informacion cientifica

Elaboracion de presentaciones en formatos multimedia adecuados que permitan una comunicacion cientifica eficaz.

Identificacién de | as propias limitaciones y carencias que permita su posterior superacion.

Disposicién autocriticay empética para asumir €l enjuiciamiento externo y participar de forma constructiva en el debate cientifico.

Competencias para adquirir

CB14 - Capacidad de redlizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con lacomunidad académicay cientificay con la sociedad en genera acerca de sus &mbitos de conocimiento en los modos e

idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance cientifico, tecnol 6gico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad ba

sada en el conocimiento.
CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, como modo de

contribuir ala consideracion del conocimiento cientifico como un bien comudn, mediante la evaluacion de actividades transversales |levadas a cabo por la docto-
randa o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disci-

plinas en formato de microcredenciales o similar.
CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los que hay pocainformacion especifica.
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CAOQ2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse alacomplejidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

CGO01 - Capacidad para comprender €l valor y delos limites del método cientifico, capacidad de razonamiento critico y autocritico, y capacidad de andlisisy de
sintesis.

CTO1 - Capacidad para actualizar el conocimiento de forma auténoma. Capacidad de autoevaluacion y reconocimiento de la necesidad de la mejora personal con-
tinGia

CTO2 - Capacidad para aplicar |os conocimientos a la préctica, y pararesolver problemas complejos, con alto componente de transferencia de conocimiento, par-
ticipando en equipos multidisciplinares.

CTO03 - Capacidad para buscar, andlizar y gestionar lainformacién, incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacion, desarrollando habilidad y destrezaen
€l manejo de las herramientas informéticas avanzadas.

CTO04 - Capacidad de comunicar oralmentey por escrito en gallego, espafiol e inglés en los ambitos de la construccién de nuevo conocimiento en actividad fisica
y deporte, incluidos conocimiento bésico o fronterizo.

Lengua/s en la que se impartira
Gallego, espafiol, portugués o inglés.
Tipo de actividad

Especifica del programa

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Actividad de caracter obligatorio

La asistencia y aprovechamiento seran controlados por los/as directores/as de cada actividad. Se proporciona un certificado acreditativo a cada estu-
diante una vez finalizada la actividad.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No proceden.

ACTIVIDAD: Reunionesen los laboratorios o en otras éreas de trabajo

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

A través de este enlace se puede acceder ala memoria completa en formato pdf: detalles de la actividad en la pagina 22 y una tabla con la adap-
tacion de las actividades para el alumnado matriculado a timepo parcial en la pagina 29.

N° de horas

20 h/afio (0,80 ECTS/afio)
Carécter

Obligatorio

Breve descripcién de contenidos

Las reuniones en laboratorio o de campo son sesiones organizadas el profesorado de los grupos de investigacion del Programa de Doctorado. Se tra-
ta de una actividad formativa con doble caracter, especifico y transversal. Especifico, porque las reuniones estaran orientadas a que los/as alumnos/as
conozcan y aprendan, cuando se relacionen con su linea de investigacion, las técnicas, procedimientos y métodos de aplicacion en los diferentes &m-
bitos de investigacion (CE1) y puedan utilizar nuevos conocimientos, instrumentos y tecnologias desde otras ramas o &reas cientificas (CE3). Tiene ca-
racter transversal porque previamente a las reuniones, los/as estudiantes deberan informarse sobre los contenidos y para ello pondran en préctica sus
habilidades para actualizar el conocimiento de forma auténoma (CT1), buscando, analizando y gestionando la informacién (CT3).

En estas reuniones se explicaran y, si fuese posible, se pondran en practica, diferentes métodos, procedimientos y técnicas, habitualmente utilizados
por los grupos de investigacion para la medida y evaluacién de variables, segln la edad y el género, relacionadas con: las respuestas y adaptaciones
al ejercicio y al entrenamiento de los diferentes aparatos y sistemas corporales; la epidemiologia de la actividad fisica, la condicion fisica y la salud; el
rendimiento en los deportes; la psicologia y la sociologia del comportamiento en relacién con la actividad fisica y los deportes; la gestiéon deportiva; el
salvamento y el socorrismo acuaticos; etc.

El objetivo es que los alumnos conozcan in situ (laboratorio o campo) e in vivo, los métodos, procedimientos y técnicas, y puedan ponerlos en practica
y utilizarlos en simulaciones y, preferiblemente, en contextos reales de investigacion (colaborando incluso con otros investigadores en sus trabajos de
laboratorio o de campo).

Las sesiones se organizaran con suficiente antelacion para que los alumnos puedan preparar previamente los contenidos que seran tratados en la
reunion.

Las explicaciones seran impartidas por el profesorado responsable o por otros/as investigadores/as del propio centro o invitados que sean expertos en
los contenidos tratados.

Planificacion temporal a lo largo de la formacién investigadora del doctorando

Estas actividades se desarrollaran en los 2 o 3 primeros afios del Programa de doctorado, segun el tipo de matricula:

Serén obligatorias hasta una asistencia de 30 horas paratodo el estudiantado y, de ahi en adelante, recomendables pero su asistencia sera voluntaria.

17/41

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
o
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
—
(o]
[ce]
o
[sp]
—
—
h
N
o
(¢
N
0
[e0]
[ee]
N
N~
N
[*2]
[32]
(]
~
(o]
[ce]
>
[0}
(@]



https://1drv.ms/b/c/5e297d6c157e3e80/EQHBHCx04mdFi7KIdy1CJUkBEERqtxS5JvDAAsTawEoEYg?e=GC53Mv
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

i 5 GOBIERMC HMIMISTERIC
Q DE ESPARIA DE CIENCIA, INMOVACION
¥ UNIVERSIDADES

Se organizaran entre 8 y 10 reuniones/afio (de octubre a julio) con una duracion aproximada de 3 horas.
Ademés de las reuniones, cada alumno deberé dedicar 2 horas ala preparacion de los contenidos que se tratardn en cada sesion.
Plazo de cumplimiento:

o Matriculaatiempo completo: 2 primeros afios.

o Matriculaatiempo parcial: 3 primeros afios.

Resultados del aprendizaje

Busqueday andlisis de informacion cientifica en diferentes contextos y sobre diferentes d&mbitos de conocimiento.

Conocimiento de métodos y técnicas de investigacion en diferentes &mbitos de conocimiento relacionados con las lineas de investigacion del programa.
Identificacion de las propias limitaciones y carencias que permita su posterior superacion.

Actitud autocriticay empética paraasumir el enjuiciamiento externo y participar de forma constructivaen el debate cientifico.

Competencias para adquirir

CB11 - Comprension sistemdtica de un campo de estudio y dominio de |as habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho &mbito.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancia de investigacion o creacion.

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas'y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con lacomunidad académicay cientificay con la sociedad en genera acerca de sus &mbitos de conocimiento en los modos e
idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad ba
sada en el conocimiento.

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO03 - Diseflar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CA06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

CGO1 - Capacidad para comprender €l valor y de los limites del método cientifico, capacidad de razonamiento critico y autocritico, y capacidad de andlisisy de
sintesis.

CG02 - Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad). Iniciativay espiritu emprendedor.

CGO03 - Capacidad para disciplinarse en | os trabajos de equipo, desarrollando dotes de liderazgo para desarrollar proyectos, ensefiando y entrenando a otros, su-
pervisandoles € trabajo que realizan.

CTO2 - Capacidad para aplicar los conocimientos a la préctica, y pararesolver problemas complejos, con alto componente de transferencia de conocimiento, par-
ticipando en equipos multidisciplinares.

CT04 - Capacidad de comunicar oralmente y por escrito en gallego, espafiol e inglés en los ambitos de la construccién de nuevo conocimiento en actividad fisica
y deporte, incluidos conocimiento bésico o fronterizo.

CEO1 - Adquirir conocimiento de la metodologiay |os procedimientos propios de lainvestigacion cientifica en los ambitos de la ensefianza de |a educacion fisica
y deportiva, parala promocion de lasalud, y para aumentar el rendimiento motor y/o deportivo

CEO3 - Capacidad para utilizar nuevos conocimientos, instrumentos y tecnologias desde otras ramas o areas cientificas, e integrar conocimientos de otros ambitos|
profesionales

CEO04 - Capacidad paraintercambiar conocimientosy colaborar en proyectos de investigacion, en equipos o redes cientificas, con €l fin de ampliar y profundizar
el conocimiento aplicable alos &mbitos de la educacion fisica, del deportey del gjercicio fisico saludable.

Lengua/s en la que se impartira
Gallego, espafiol, portugués o inglés.
Tipo de actividad

Especifica del programa.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Actividad de carécter obligatorio Laasistenciay aprovechamiento serén controlados por los/as directores/as de cada actividad. Se proporcionaré un certificado acreditativo a cada estudiante una vez finalizada la actividad.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede.
ACTIVIDAD: Cursosde Formacion
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 75

DESCRIPCION

A través de este enlace se puede acceder ala memoria completa en formato pdf: detalles de la actividad en la pagina 23 y una tabla con la adap-
tacién de las actividades para el alumnado matriculado a timepo parcial en la pagina 29.

Ne de horas

75 h (3 ECTS/en toda la duracién de los estudios)
Carécter

Obligatorio

Breve descripcion de contenidos

La investigacion en el &mbito de la actividad fisica y el deporte implica diferentes areas de conocimiento relacionadas con la salud, la educacion, la
economia, etc. Ademas, el propio proceso de investigacion requiere el dominio de métodos y técnicas muy diversas y heterogéneas y, en muchas oca-
siones, transversales a los diferentes &mbitos del conocimiento. Las EID de ambas universidades tienen una oferta variada de cursos para la formacién
de jévenes investigadores y también para el PDI. En esta oferta se pueden encontrar actividades como:

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
—
(o]
[ce]
o
[sp]
—
—
h
N
o
(¢
N
0
[e0]
[ee]
N
N~
N
[*2]
[32]
(]
~
(o]
[ce]
>
[0}
(@]

18/41



https://1drv.ms/b/c/5e297d6c157e3e80/EQHBHCx04mdFi7KIdy1CJUkBEERqtxS5JvDAAsTawEoEYg?e=GC53Mv
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861

E ]
gﬁq DE ESPARIA DE CIENCIA, INMOVACION
a

¥ GOBIERMNO HIPISTERI

a ¥ UNIVERSIDADES

LaJornada de Bienvenida alos/as estudiantes del doctorado.
Laformacion en competencias digitales:
o Como buscar y usar lainformacion para elaborar la tesis doctoral.
o Estrategias paraincrementar la visibilidad y el impacto de los resultados de investigacion.
El Plan de Formacion Transversal para Jovenes Investigadores (https://udc.es/es/cufie/UFA/PFTXI/).
Las Jornadas de Orientacion Académicay Profesional (https://udc.es/es/eid/formacion/ciclo_xornadas/).
El Plan de Apoyo al Doctorado y alaInvestigacion que, através del Centro Universitario de Formacion e Innovacion Educativa (CUFIE; https://udc.es/es/
cufie/UFA/PAl/cronograma/), en el curso 2023/2024 esté of reciendo |os cursos presenciales y/o virtuaes siguientes:
o PAI/163 Microsoft 365 como apoyo parainvestigacion
PA/164 Metodol ogia de investigacion bésicay aplicada
PAI/165 Andlisis de datos con SPSS: nivel inicia
PAI/167 Técnicas de recogiday andlisis de datos cualitativos.
PA/168 La prevencion de riesgos laborales
PAI1/169 Técnicas de comunicacion en la defensa de tesis de doctorado
PAI/171Comunicacion y divulgacion de resultados de investigacion
PAI/174 Redaccion cientifica. Lee, Escribe, Revisa
PAI/175 El cuidado de la salud mental durante el proceso de doctorado
PA/176 Derechos de autoria, propiedad intelectual y proteccion de datos personales
PAI/177 Cémo desarrollar la creatividad en lainvestigacion
PAI/178 Andlisis de género en lainvestigacion
PAI/179 Introduccion ala ética de lainvestigacion
PAI/180 Recursos parala gestion de lainvestigacion
PAI1/181 Andlisis de datos con SPSS: nivel inicial

© 0o o0oo0oo0oo0o0oo0o0o0oO0O0O0

Ademas de los cursos resefiados, el alumnado puede realizar cualesquiera otros ofrecidos por diversas instituciones o asociaciones académicas o
cientificas de reconocido prestigio, siempre que sus contenidos estén relacionados con el programa de doctorado.

En todo caso, la participacion en los cursos debe ser informada y aprobada por el profesor/a tutor/a del alumno o alumna, quien ha de justificar su con-
veniencia y relacién con aspectos necesarios y/o complementarios para la formacién del doctorando.

Planificacion temporal a lo largo de la formacidn investigadora del doctorando

No se puede presentar una temporalizacion cerrada, porque la oferta es abierta y muy variada a lo largo de cada curso académico y, ademas, no se li-
mita a la que ofrezcan ambas universidades, sino también a cualquier otra que tenga caracter oficial.

Resultados del aprendizaje

Dependera de los cursos que finalmente realice cada estudiante, pero el objetivo es que los/as doctorandas conozcan y adquieran los recursos nece-
sarios e imprescindibles para realizar con solvencia y de forma auténoma un trabajo de investigacion, desde su disefio inicial hasta su implementacion
y posterior comunicacién en un entorno cientifico o divulgacién dirigida a la sociedad en general.

Competencias para adquirir

Dependeran de las que se persigan con cada oferta educativa, pero la supervision de cada tutor/a y director/a debera garantizar que se ajustan a algu-
na de las que contempla el programa de doctorado.

Lengua/s en la que se impartira
Dependera de cada oferta formativa.
Tipo de actividad

Transversal de las Escuelas Internacionales del Doctorado de ambas universidades y otros centros reconocidos.

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Actividad de caracter obligatorio

Cada estudiante debera contar con la autorizacion de su tutor/a y aportara una certificacion acreditativa de su participacién y aprovechamiento que
también debera ser aceptada por su tutor/a y evaluada anualmente por la CAPD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No se requieren, pero si se anima al alumnado a que también realice actividades de formacién en otros centros y universidades, nacionales e interna-

cionales.
ACTIVIDAD: Participacion en Foros Cientificos
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 0
DESCRIPCION

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf: detalles de la actividad en la pagina 25 y una tabla con la adap-
tacion de las actividades para el alumnado matriculado a timepo parcial en la pagina 29.

N° de horas
No cuantificable

Caracter

Obligatorio
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https://udc.es/export/sites/udc/cufie/_galeria_down/PFBU/PFBU011.pdf_2063069294.pdf
https://udc.es/export/sites/udc/cufie/_galeria_down/PFBU/PFBU012.pdf_2063069294.pdf
https://udc.es/es/cufie/UFA/PFTXI/
https://udc.es/es/eid/formacion/ciclo_xornadas/
https://udc.es/es/cufie/UFA/PAI/cronograma/
https://udc.es/es/cufie/UFA/PAI/cronograma/
https://1drv.ms/b/c/5e297d6c157e3e80/EQHBHCx04mdFi7KIdy1CJUkBEERqtxS5JvDAAsTawEoEYg?e=GC53Mv
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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Breve descripcién de contenidos

Se trata de que cada estudiante, a lo largo de su proceso de formacion participe como asistente y haga al menos una contribucion cientifica, y preferi-
blemente dos, en foros relacionados con su tema de investigacion en el programa de doctorado. El objetivo principal de esta actividad es que adquiera
la capacidad para desenvolverse en dichos foros y sepa trasladar a la comunidad cientifica el conocimiento que ha generado en sus tareas de investi-
gacion.

Planificaciéon temporal a lo largo de la formacién investigadora del doctorando

Los contenidos de esta actividad se desarrollaran del 2° afio del Programa en adelante:
Matricula atiempo completo: se recomienda concluirla antes de finalizar € 22 afio y en todo caso antes de la presentacion de latesis doctoral.
Matricula atiempo parcial: se recomienda concluirlaantes de finalizar el 3° afio y en todo caso antes de la presentacion de la tesis doctoral .
Aunqgue no sera obligatorio, se recomienda que los contenidos se desarrollen de menor a mayor dificultad:

1. Adstenciaa 2 foros cientificos, al menos nacionales, y presentacion de una comunicacion, preferiblemente oral en al menos uno de ellos.
2. Asistenciaaun foro cientifico internacional y, deseablemente, presentacion de una comunicacion en lenguainglesa

Resultados del aprendizaje

Inscripcion y asistencia un foro cientifico nacional relacionado con su tema de investigacion.
Elaboracion y presentacion de una comunicacion cientifica en un foro nacional con los datos de su trabajo de investigacion, preferiblemente de forma oral en
idioma castellano.
Elaboracion y presentacion de una comunicacion cientifica en un foro internacional con los datos de su trabajo de investigacion, preferiblemente de forma oral en
idiomainglés.

Competencias para adquirir
CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance cientifico, tecnol 6gico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad ba
sada en el conocimiento.
CT04 - Capacidad de comunicar oralmente y por escrito en gallego, espafiol einglés en los &mbitos de la construccién de nuevo conocimiento en actividad fisica
y deporte, incluidos conocimiento basico o fronterizo. Capacidad para que su contribucion original pueda ser reconocida por la comunidad cientifica internacio-
nal.
CEO1 - Adquirir conocimiento de la metodologiay |os procedimientos propios de lainvestigacion cientifica en los ambitos de la ensefianza de |a educacion fisica
y deportiva, parala promocién de lasalud, y para aumentar el rendimiento motor y/o deportivo.

CEO2 - Capacidad para determinar los objetivos, €l disefio y desarrollo de investigaciones en los &mbitos de la actividad fisicay del deporte, aportando nuevo co-
nocimiento de interés cientifico, técnico, y/o social.

Lengua/s en la que se impartira
La que corresponda al foro cientifico concreto.
Tipo de actividad

Especifica del programa.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Actividad de caracter obligatorio.

Cada estudiante debera contar con la autorizacién de su tutor/a y aportara una certificacion acreditativa de su participacion en el foro y de su contribu-
cion cientifica, que también debera ser aceptada por su tutor/a y evaluada anualmente por la CAPD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las requeridas para la asistencia a los foros.
ACTIVIDAD: Estancia Formativa
4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 0

DESCRIPCION

A través de este enlace se puede acceder ala memoria completa en formato pdf: detalles de la actividad en la pagina 26 y una tabla con la adap-
tacion de las actividades para el alumnado matriculado a timepo parcial en la pagina 29.

N° de horas

No cuantificable

Caracter

Optativo

Breve descripcion de contenidos

Es de especial importancia para la formacion de los/as investigadores/as realizar estancias predoctorales en centros de investigacion avanzados en los
que, ademas de aprender nuevos procedimientos y técnicas, debera desarrollar su capacidad para comunicarse e integrarse en un grupo de investiga-
cion diferente al de su universidad nativa.
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Esta actividad tiene un caracter voluntario y marcadamente especifico, pues desarrolla la capacidad para intercambiar conocimientos y colaborar en
proyectos de investigacion, en equipos o redes cientificas, con el fin de ampliar y profundizar el conocimiento aplicable a los &mbitos de la educacion fi-
sica, del deporte y del ejercicio fisico saludable (CE4).

Planificacion temporal a lo largo de la formacién investigadora del doctorando

Se aconseja realizar la estancia a partir del segundo afio del Programa de Doctorado, antes la presentacién a tramite de la tesis y, al menos, en una
ocasion:

Matricula atiempo completo: estancias no menores de 10 dias de manera ininterrumpida.
Matricula atiempo parcial: estancias no menores de 5 dias de manera ininterrumpida.

Debe tenerse presente que en el caso de la mencién internacional la estancia deberd cumplir unos requisitos especificos: tendra una duracién minima
de tres meses fuera de Espafia, en una institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o realizando traba-
jos de investigacion y tendr& que ser avalada por el/la director/a y autorizada por la CAPD

Resultados del aprendizaje

Estancia e integracion en un grupo de investigacion de otro centro y aprendizaje y/o perfeccionamiento de métodos y técnicas de investigacion relacionadas con
el ambito de lalinea de investigacion desarrollada en el programa.

Competencias para adquirir

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, e avance cientifico, tecnol 6gico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad ba
sada en el conocimiento.

CAO3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CGO03 - Capacidad para disciplinarse en | os trabajos de equipo, desarrollando dotes de liderazgo para desarrollar proyectos, ensefiando y entrenando a otros, su-
pervisandoles €l trabajo que realizan.

CTO02 - Capacidad para aplicar los conocimientos ala préctica, y pararesolver problemas complejos, con alto componente de transferencia de conocimiento, par-
ticipando en equipos multidisciplinares.

CEOQ3 - Capacidad para utilizar nuevos conocimientos, instrumentos y tecnologias desde otras ramas o areas cientificas, e integrar conocimientos de otros ambitos|
profesionales.

CEO04 - Capacidad paraintercambiar conocimientosy colaborar en proyectos de investigacion, en equipos o redes cientificas, con el fin de ampliar y profundizar
el conocimiento aplicable alos dambitos de la educacion fisica, del deportey del gjercicio fisico saludable.

Lengua/s en la que se impartira
La que corresponda al centro de destino.
Tipo de actividad

Especifica del programa.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Actividad de caracter optativo.

Cada estudiante debera contar con la autorizacion de su tutor/a y aportara una certificacién acreditativa de su estancia y aprovechamiento en el centro
de destino que también debera ser aceptada por su tutor/a y evaluada por la CAPD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las requeridas para su traslado y estancia en el centro de destino.

ACTIVIDAD: Publicacion de un Articulo Cientifico

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 0

DESCRIPCION

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf: detalles de la actividad en la pagina 27 y una tabla con la adap-
tacion de las actividades para el alumnado matriculado a timepo parcial en la pagina 29.

N° de horas

No cuantificable

Carécter

Obligatorio

Breve descripcion de contenidos

Esta actividad consistira en la redaccién y sometimiento de un articulo cientifico para su publicacién en una revista indexada, preferiblemente en idio-
ma inglés. Obviamente, el articulo estara relacionado con el tema de la tesis doctoral de cada estudiante y con los datos obtenidos en sus trabajos de
investigacion.

Su carécter es transversal porque exige la competencia para la comunicacién oral y escrita en gallego, castellano o inglés en los &mbitos de la cons-

truccién de nuevo conocimiento en actividad fisica y deporte, incluidos conocimiento basico o fronterizo y la capacidad para que la contribucién original
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del doctorando pueda ser reconocida por la comunidad cientifica internacional (CT4) y también especifico, porque redactar un articulo cientifico signifi-
ca demostrar la capacidad para determinar los objetivos, el disefio y desarrollo de investigaciones previas en los &mbitos de la actividad fisica y del de-
porte, aportando nuevo conocimiento de interés cientifico, técnico, y/o social (CE2).

Planificacién temporal a lo largo de la formacién investigadora del doctorando

El articulo se elaborara una vez transcurrido el primer afio de doctorado y deber& haber sido aceptado para su publicacién antes de iniciar los tramites
para la defensa de la tesis doctoral.

Resultados del aprendizaje

Redaccion, sometimiento y consecucion de la aceptacion para publicar un articulo cientifico en unarevistaindexaday cuyo contenido esté claramente relaciona
do con el temadelatesis doctoral y preferiblemente con datos procedentes de |os trabajos de investigacion realizados por el/la doctorando/a durante su periodo
de formacion.

Competencias para adquirir

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una sociedad ba-

sadaen el conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, como modo de

contribuir ala consideracion del conocimiento cientifico como un bien comun, mediante la evaluacion de actividades transversales llevadas a cabo por la docto-

randa o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disci-

plinas en formato de microcredenciales o similar.

CAO3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su dmbito de conocimiento.

CT04 - Capacidad de comunicar oralmente y por escrito en gallego, espafiol einglés en los &mbitos de la construccion de nuevo conocimiento en actividad fisica

y deporte, incluidos conocimiento bésico o fronterizo. Capacidad para que su contribucién original pueda ser reconocida por la comunidad cientifica internacio-
nal.

CEOQ2 - Capacidad para determinar los objetivos, el disefio y desarrollo de investigaciones en los ambitos de la actividad fisicay del deporte, aportando nuevo co-
nocimiento de interés cientifico, técnico, y/o social.

Lengua/s en la que se impartira
El articulo deberia redactarse preferiblemente en inglés.
Tipo de actividad:

Especifica del programa.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El articulo debera haber sido publicado en una revista indexada en una base de datos de suficiente calidad y prestigio: SCOPUS, SJR o similar.

Cada estudiante debera contar con la autorizacion de su tutor/a y aportara una copia del articulo publicado o la carta de aceptacién para su publica-
cién, que también debera ser aceptada por su tutor/a y evaluada por la CAPD.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No se requieren, salvo que la elaboracién del articulo se realice en colaboracién internacional.

ACTIVIDAD: Predefensa dela Tesis Doctoral

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 0

DESCRIPCION

A través de este enlace se puede acceder ala memoria completa en formato pdf: detalles de la actividad en la pagina 28 y una tabla con la adap-
tacion de las actividades para el alumnado matriculado a timepo parcial en la pagina 29.

N° de horas

No cuantificable

Caréacter

Obligatorio

Breve descripcién de contenidos

A lo largo del proceso de elaboracion de su tesis doctoral, cada estudiante podré solicitar de la CAPD una o mas audiencias para hacer una defensa
previa del trabajo (parcial o completo) de su tesis doctoral. Durante el acto de predefensa el/la estudiante haré una presentacion y defensa de su tra-
bajo y, al finalizar, la CAPD haré sus valoraciones y discutira con el/la doctorando/a sobre cualquier aspecto del trabajo con la finalidad de contribuir a
orientar y mejorar el resultado final. Todas las predefensas tendran caracter pablico y seran notificadas con antelacién a toda la comunidad del progra-
ma para su conocimiento.

Si bien cada alumno/a podra solicitar mas de una audiencia, al menos sera de carécter obligatorio hacer una antes de que la CAPD deba decidir si au-
toriza o no el inicio de los tramites para la defensa de la tesis. En esta ocasion, la CAPD comprobara que el/la estudiante cumple todos los requisitos
exigibles y emitird un informe por escrito que recibira el/la doctorando/a en el que consten sus valoraciones y sugerencias y, si fuese el caso, las indi-
caciones para hacer correcciones de obligado cumplimiento, sin las cuales la CAPD no autorizaria el inicio de los tramites. Si fuese necesario hacer di-
chas correcciones obligatorias, el/la estudiante debera entregar a la CAPD un ejemplar corregido de la tesis acompafiado de un informe pormenorizado
en el que se recoja el detalle de las modificaciones realizadas. La CAPD decidira, entonces, si con eso fuese suficiente o si, por el contrario, el/la estu-
diante deberia hacer otra presentacion a la comision.
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Planificacion temporal a lo largo de la formacidn investigadora del doctorando

Cada estudiante podra solicitar de manera voluntaria, a lo largo de su estancia en el programa, las audiencias que considere necesarias para presentar
los resultados de su trabajo de tesis doctoral y recibir la valoracién, sugerencias y consejos de la CAPD.

Solo sera obligatorio hacer una predefensa de la tesis doctoral ante la CAPD tras haberla depositado y solicitado la autorizacién para iniciar los tramites
de su presentacion y defensa.

Resultados del aprendizaje

Cumplimiento de |os requisitos exigidos para poder presentar latesis doctoral, elaboracion del documento de latesis doctoral y defensa previa ante la CAPD del
trabajo realizado.

Competencias para adquirir

CB11 - Comprension sistemdtica de un campo de estudio y dominio de |as habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho &mbito.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en précticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento a través de unainvestigacion original.

CB14 - Capacidad de redlizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacion con lacomunidad académicay cientificay con la sociedad en genera acerca de sus ambitos de conocimiento en los modos e
idiomas de uso habitual en su comunidad cientificainternacional.

CAO5 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.

CGO1 - Capacidad para comprender €l valor y de los limites del método cientifico, capacidad de razonamiento critico y autocritico, y capacidad de andlisisy de
sintesis.

CG02 - Capacidad de generar nuevas ideas (creatividad). Iniciativay espiritu emprendedor.

CG04 - Desarrollar un compromiso ético en la aplicacion de los cddigos deontol 6gicos y normativas legales con responsabilidad social e integridad cientifica
CTO1 - Capacidad para actualizar el conocimiento de forma auténoma. Capacidad de autoevaluacion y reconocimiento de la necesidad de la mejora personal con-
tinGia

CTO03 - Capacidad para buscar, andizar y gestionar lainformacion, incluyendo la capacidad de interpretacion y evaluacion, desarrollando habilidad y destrezaen
€l manejo de las herramientas informéticas avanzadas.

CTO04 - Capacidad de comunicar oralmentey por escrito en gallego, espafiol e inglés en los ambitos de la construccién de nuevo conocimiento en actividad fisica
y ;eporte, incluidos conocimiento bésico o fronterizo. Capacidad para que su contribucién original pueda ser reconocida por la comunidad cientificainternacio-
n

CEOQ2 - Capacidad para determinar |os objetivos, el disefio y desarrollo de investigaciones en los ambitos de la actividad fisicay del deporte, aportando nuevo co-
nocimiento de interés cientifico, técnico, y/o social.

CE?S - C:lpaci dad para utilizar nuevos conocimientos, instrumentos y tecnol ogias desde otras ramas o &reas cientificas, e integrar conocimientos de otros &mbitos
profesionales.

Lengua/s en la que se impartira
El documento y la defensa previa podran realizarse en castellano, gallego, portugués o inglés.
Tipo de actividad

Especifica del programa.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La CAPD emitird un informe con sus valoraciones y su decisién de autorizar o no el inicio de los trAmites para la presentacion y defensa de la tesis doc-
toral. En caso de no autorizar el inicio de los tramites, el informe contendré indicaciones detalladas sobre las cuestiones que requieran subsanacion.

4.1.3 ACTUACIONESDE MOVILIDAD

No se requieren.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf (ver pag. 31).

Los mecanismos de supervision de tesis se ajustan a lo establecido en el Real Decreto 99/2011 y su modificacién por el Real Decreto 576/2023, y por
su desarrollo en los reglamentos de estudios de doctorado de la UDC y la UVigo.

El Programa de Doctorado en Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable abarca un conjunto de actividades cientifico-acadé-
micas que permiten al alumnado desarrollar una tesis Doctoral en una de las siguientes lineas de investigacion del programa:

L 01 Control motor y ejercicio: evauacion, aprendizaje y readaptacion neuromotriz.

L02 Entrenamiento y andlisis del rendimiento en |os deportes.

L03 Condicion fisicay respuestas y adaptaciones a gjercicio: salud y rendimiento.

L04 Actividad fisica, Educacion Fisica, gercicio fisico, deporte y calidad de vida: edad, género, entorno, pensamiento y comportamiento
L 05 Socorrismo y rescate acuético: investigacion e innovacion

Los mecanismos de supervision de las tesis se ajustan a lo establecido en el articulo 11. Supervision y seguimiento del Doctorado, del Real Decre-
to 99/2011, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado y en la normativa especifica de ambas universidades, que son practicamente
concordantes:

EnlaUDC (https://udc.es/es/eid/normativa/):
o El Reglamento de estudios de doctorado de la UDC.
o El Reglamento de laEIDUDC.
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https://1drv.ms/b/c/5e297d6c157e3e80/EQHBHCx04mdFi7KIdy1CJUkBEERqtxS5JvDAAsTawEoEYg?e=GC53Mv
https://udc.es/es/eid/normativa/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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o El Codigo de Buenas Précticas dela EIDUDC.
EnlaUVigo (https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academical/eido-escuela-internacional-doctorado/tramites-gestiones):
o Reglamento de estudios de doctorado en laUVigo.
o Reglamento de régimen interno delaEIDO.
o Guiade buenas précticas parala direccion de tesis de doctorado.

Las figuras directamente relacionadas con la supervisién de la tesis durante su desarrollo son:

Tutores/as del doctorando/a. En el proceso de admision definitiva, la CAPD designaré tutor/a a cada doctorando/a. El/a tutor/a seré un/a profesor/adel progra-
ma con experienciainvestigadora acreditaday con vinculaci 6n con laUniversidad de caracter estable, incluidos aguellos que proceden de programas de excelen-
cia

Se entiende por experiencia investigadora acreditada la posesién de, al menos, un periodo de actividad investigadora reconocida por la Comisién Na-
cional Evaluadora de la Actividad Investigadora (CNEAI) en aplicacion del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profeso-
rado universitario, o, en el caso de que no se esté en situacion de poder acreditarlo por esta via, tener méritos de investigacion equiparables, segin lo
establecido en la normativa de la propia universidad.

Con caracter general, el/la tutor/a tendrd como funciones: (i) velar por la interaccién del/a doctorando/a con la CAPD y, conjuntamente, con la direccién
de la tesis; ii) velar por la adecuacion de la formacion y actividad investigadora del doctorando a las lineas del Programa vy iii) orientar al doctorando en
las actividades docentes y de investigacion del programa.

Directores/asdelatesis doctoral. Unavez admitido en el programa, la CAPD asignara una direccion de tesis a cada doctorando/a, que seré el méximo responsa

ble de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacién, del impacto y novedad en su campo, de lateméticade latesisy delaguiaen laplanificaciony
su adecuacion, en su caso, ala de otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando.

Podré ejercer la direccion de la tesis cualquier persona doctora espafiola o extranjera con la mencionada experiencia investigadora acreditada, con in-
dependencia de la universidad, centro o institucién en que preste sus servicios.

La Comisién académica podra autorizar la codireccion de la tesis por parte de doctores/as que no tengan esta experiencia investigadora acreditada, de
acuerdo con los requisitos que dispongan los reglamentos de estudios de doctorado de la UDC y de la UVigo.

La tesis podra tener mas de una persona que ejerza la direccién cuando concurran razones que lo justifiquen. El nimero maximo de personas que ejer-
zan la direccién sera de tres (3) y una de ellas debe poder asumir la funcién de tutor/a del/a doctorando/a.

La labor de direccion de tesis sera reconocida como parte de la dedicacién docente e investigadora del profesorado.
El nimero méximo de tesis que podra dirigir de forma simultanea un/una docente o personal investigador sera determinado por la EIDUDC y la EIDO.

Finalmente, el Codigo de Buenas Practicas de la EIDUDC y la Guia de buenas practicas para la direccién de tesis de doctorado de la EIDO incluyen
las directrices aplicables a la direccién de tesis doctorales en consonancia con lo dispuesto en la normativa vigente.

Perfil autorizado. Se considerara perfil autorizado la persona que acttie como tutor/a o director/a de un doctorando/ay que designe la CAPD para transferir todo
los informes de evaluacién o gestion através de la plataformainformética de la UDC.

Comisién Académica del Programa de Doctorado

La CAPD es el 6rgano responsable del disefio, ejecucion, actualizacion, organizacion, calidad y coordinacién del programa de doctorado, asi como de
seguimiento del avance de la investigacion, formacién y autorizacién del depésito de la tesis de cada estudiante de doctorado.

La UDC y la UVigo disponen de mecanismos de reconocimiento de la labor de participacion en una CAPD.

La composicién de la CAPD, los requisitos para ser miembro y sus competencias se recogen en el Articulo 10 del Reglamento Interno de la EIDUDC
y en el Articulo 4 del Reglamento de Estudio de Doctorado de la UVigo (file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Regulamento%20de%20Estudos%20de
%20Doutoramento%20da%20Uvigo.pdf). En el caso de este programa, de caracter interuniversitario, también es necesario recurrir al convenio entre
ambas universidades para configurar la composicion de la CAPD.

Compromiso de supervision

Las funciones de supervision, tutela y seguimiento de los doctorandos se reflejan en un documento denominado Compromiso documental de Supervi-
sién, que del doctorando valida durante el proceso de formalizacién de la primera matricula. En el compromiso de supervision se especificaran las con-
diciones de realizacion de la tesis, los derechos y deberes de el/la doctorando/a, incluyendo los posibles derechos de propiedad intelectual y/o indus-
trial derivados de la investigacion, asi como la aceptacion del procedimiento de resolucién de conflictos.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf (ver pag. 32).

Los mecanismos de seguimiento de la evolucién del doctorando/a se ajustan a lo establecido en el Articulo 11. Supervision y seguimiento del Docto-
rado del Real Decreto 99/2011 y su modificacién por el Real Decreto 576/2023, y por su desarrollo en los reglamentos de estudios de doctorado de la
UDCy la UVigo.

Documento con el plan de Investigacion y plan de formacién personal

Antes de la finalizacion del primer afio, contado desde la fecha de la matricula, la doctoranda o el doctorando, con la asistencia de su Directora o Direc-
tor y su tutora o tutor, elaborara un documento que incluya un plan de investigaciéon y un plan de formacién personal.

El plan de investigacion incluird al menos la metodologia que se va a utilizar y los objetivos que se pretende alcanzar, asi como los medios y la planifi-
cacioén temporal para lograrlo.
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https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/tramites-gestiones
https://sede.udc.gal/services/electronic_board/EXP2024/007625/document?logicalId=7e476efb-8095-43a1-9fd1-a6d1811743d6&documentCsv=G2MRE6TCRPLEO26J5NQMH9D1
https://1drv.ms/b/c/5e297d6c157e3e80/EQHBHCx04mdFi7KIdy1CJUkBEERqtxS5JvDAAsTawEoEYg?e=GC53Mv
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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El plan de formacién personal de la doctoranda o doctorando contendra una previsién de las distintas actividades formativas que se desarrollaran du-
rante la tesis doctoral (cursos, imparticién de seminarios, acciones de movilidad, etc.).

Dichos documentos se podran mejorar y detallar a lo largo de su estancia en el programa, debiendo estar avaladas las modificaciones por la Directora
o Director y por la tutora o tutor.

Documento de actividades del/de la doctorando/a
El documento de actividades es el registro individualizado y de control del trabajo de doctorado de cada estudiante.
Este documento se materializa en la aplicacién informética, una vez que el/la estudiante se ha matriculado en el programa.

El/La doctorando/a tiene acceso a esta aplicacion para registrar las actividades que realiza en el contexto del programa. Ademas, en dicha aplicacién
debe quedar constancia documental que acredite la realizacion y validacion de estos registros. A estos efectos, también tienen acceso el/la tutor/a, el/la
director/a de la tesis, la CAPD, la escuela de doctorado y el personal de administracion responsable.

Este documento es evaluado anualmente por la CAPD.
Evaluacién anual

Anualmente, de acuerdo con el Calendario Académico de Estudios de Doctorado de la UDC y de la UVigo, la CAPD evalda el progreso de la doctoran-
da o doctorando en cuanto al plan de investigacion y el documento de actividades, junto con los informes que a tal efecto deberan emitir el/la directo-
ra/ay el/la tutor/a. En el caso de que la CAPD detecte carencias importantes y otorgue una evaluacion negativa, el/la doctorando/a debera ser reeva-
luado/a en el plazo de seis meses. En el supuesto de que las carencias se sigan produciendo y se otorgue de nuevo una evaluacion negativa, la CAPD
debera emitir un informe motivado y el/la doctorando/a causara baja definitiva en el programa.

Seguimiento y supervision de los estudiantes por parte del programa

Ademas de la realizacion de las actividades formativas, incluida la predefensa obligatoria de la tesis doctoral, cuando proceda, cada estudiante debera
realizar anualmente un informe autovalorativo y reflexivo sobre las actividades formativas desarrolladas y sobre el estado de los trabajos de investiga-
cién que se incluyen en su plan de investigacion. Este informe debera estar avalado por sus tutor/a y director/a y sera evaluado por la CAPD.

Seguimiento y supervision de los estudiantes por parte de la EIDUDC y la EIDO

La EIDUDC y la EIDO podran incorporar otros mecanismos de supervision, seguimiento y aseguramiento de la calidad del trabajo de investigacion rea-
lizado por los/las doctorandos/as que, de existir, deberan ser implementados por todos los programas de doctorado.

Resolucién de conflictos

El Sistema de Garantia de calidad de la EIDUDC dispone de un proceso para atender las sugerencias, quejas y reclamaciones, que esta a disposicion
de los distintos colectivos de la Comunidad Universitaria, que canaliza y da respuesta a las incidencias relativas al funcionamiento de los servicios do-
centes, administrativos y de apoyo de la UDC.

Las dudas o controversias que surjan en relacién con los agentes implicados en el desarrollo del Programa de Doctorado seran llevadas por las perso-
nas interesadas en primer término ante la CAPD.

En caso de que las controversias concluyan en conflicto, su resolucién correspondera a la EIDUDC. El acuerdo sera comunicado por el/la Director/a a
las partes afectadas.

Las personas legitimadas podran presentar recurso de alzada contra esta resolucién ante el/la Rector/a de la UDC o persona en quien delegue.

La resolucion por parte de la EIDUDC competera al/a la Director/a, tras el informe preceptivo y no vinculante de la Comisién Permanente de la EI-
DUDC.

El Area de Calidad de la UVigo ha implementado el Sistema de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones (QSP, por sus siglas en gallego), conforme al Re-
glamento General de Proteccién de Datos de la UE 2016/679 y la Ley Orgéanica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y Garantia de los Derechos
Digitales. Este sistema tiene como objetivo fomentar y facilitar la retroalimentacion de los usuarios (incluyendo estudiantes y profesores del programa
de doctorado) respecto a la satisfaccion o insatisfaccion con los servicios ofrecidos, asi como para proponer mejoras en la forma en que se prestan los
diversos servicios académicos, administrativos y de apoyo de la Universidad de Vigo.

Las quejas, sugerencias y felicitaciones relacionadas con el programa de doctorado seran remitidas, si es necesario, a la Comisién Académica del Pro-
grama de Doctorado (CAPD) como comision delegada, la cual emitird un informe en caso de requerirse.

Las quejas presentadas no tendran caracter de recurso administrativo ni su presentacion interrumpira los plazos establecidos en la normativa vigente.
La presentacién de quejas no supondrd, en ningln caso, la renuncia al ejercicio de otros derechos y acciones que pueda ejercer cualquier persona in-
teresada.

El reglamento del sistema QSP puede ser consultado integramente en el siguiente enlace: https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/pu-
blic/show/302

Requisitos de calidad especificos del programa para la autorizacién del inicio de tramites para la defensa de tesis

Ademas de los requisitos establecidos por el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado y el
Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, que lo modifica, como ya se ha detallado en las Actividades Formativas, en este programa de doctorado seran re-
quisitos especificos haber publicado un articulo cientifico (ver Actividad Formativa n° 6) y obtener una valoracién positiva de la CAPD en la predefensa
de la tesis doctoral (ver Actividad Formativa n° 7).

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

5.3NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

A través de este enlace se puede acceder ala memoria completa en formato pdf (ver pag. 33).
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Normativa y procedimientos

%20Estudos%20de%20Doutoramento%20da%20Uvigo.pdf).

Requisitos previos a la presentacion de la tesis

Actividades formativas

largo de todo el periodo estudios doctorales (Actividad Formativan® 1).

4

Criterios de calidad de la tesis previos a su presentacién

de un articulo cientifico y Predefensa de la Tesis Doctoral).

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

La normativa para la presentacion, lectura, archivo y proteccién de datos de tesis doctorales esta recogida en el Real Decreto

99/2011, de 28 de enero, y su modificacion por el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio, en los Reglamentos de Estudios de Doc-

torado de la UDC (https://sede.udc.gal/services/electronic_board/EXP2024/007630/document?logicalld=8dbe1075-0bc5-4¢c57-
bch2-75e555212fca&documentCsv=7TNH2JALA2GB3BRHEGNN86GA) y de la UVigo (file:///C:/Users/Usuario/Downloads/Regulamento%20de

Los procedimientos regulados para tal fin por la EIDUDC estan publicados en https://www.udc.es/es/eid/teses/ y por la EIDO en https://
www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/tesis.

Haber asistido a5 sesiones de Journal Club cada curso (3 en el caso de matriculaatiempo parcial) y haber actuado como relator en @ menos dos ocasionesalo

Acreditar 40 horas en Reuniones en los Laboratorios o en otras &reas de trabajo (Actividad Formativa n® 2).
Haber completado 75 horas (3 ECTS) de Cursos de Formacién durante todo el periodo de los estudios doctorales (Actividad Formativa n° 3).
Acreditar laasistenciaa 2 foros cientificos nacionales y 1 internacional y la presentacion de al menos una comunicacion en alguno de ellos (Accion Formativa n®

Haber publicado un articulo cientifico relacionado con el tema de investigacion de latesis doctoral, preferiblemente con datos propios, en unarevistaindexada en

una base de datos de calidad igual o superior a SCOPUS (Accion Formativa ne 6).
Haber superado con éxito la predefensa de la tesis doctora ante la CAPD (Accién Formativan® 7).

La CAPD considerara que la tesis retine suficiente calidad cuando el/la estudiante supere con éxito las Actividades Formativas n° 6 y n® 7 (Publicacién

6. RECURSOS HUMANOS

6.1LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas deinvestigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

LO1 Control motor y gjercicio: evaluacion, aprendizaje y readaptacion
neuromotriz

L02 Entrenamiento y andlisis del rendimiento en los deportes

LO3 Condicion fisicay respuestas y adaptaciones al gercicio: salud y
rendimiento

LO4 Actividad fisica, Educacién Fisica, gercicio fisico, deporte
y calidad de vida: edad, género, entorno, pensamiento y
comportamiento

LO5 Socorrismo y rescate acudtico: investigacion e innovacion

Equipos de investigacion:

Ver documento SlCedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacion del programa:

nan a continuacion.

das por el personal investigador del programa de doctorado.

El POD en Ciencias del Deporte, Educacién Fisica y Actividad Fisica Saludable esta sustentado por los cuatro grupos de investigacion que se relacio-

Grupo de aprendizaje y control del movimiento humano en actividad fisica'y deporte (ACoM). Cédigo interno de la UDC: G0O00581
Performance and Health Group (PH-G). Cddigo interno de la UDC: G000710

Educacion, Salud y Actividad Fisica: Estudios de Género (ESAFEX). Cédigo interno de laUDC: G000342

Rendimiento y Motricidad del Salvamento y el Socorrismo (REMOSS). Cédigo interno delaUVigo: REMOSS

En el Anexo 1. Recursos Humanos se presenta la informacion sobre los grupos de investigacion: lineas de investigacion, composicion (personal inves-
tigador), proyectos de investigacion activos y competitivos, una seleccion de 25 contribuciones cientificas del personal investigador del programa de los
ultimos 6 afios (se ha actualizado para incluir la produccién desde la presentacion inicial de esta memoria) y una seleccién de 10 tesis doctorales dirigi-

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

M ecanismos de computo de la labor de tutorizacién y direccion detesis:

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf (ver pag. 36).
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https://www.udc.es/es/eid/teses/
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/tesis
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/tesis
https://investigacion.udc.es/es/Research/Details/G000581
https://investigacion.udc.es/es/Research/Details/G000710
https://investigacion.udc.es/es/Research/Details/G000342
https://remoss.webs.uvigo.es/
https://1drv.ms/b/c/5e297d6c157e3e80/EQHBHCx04mdFi7KIdy1CJUkBEERqtxS5JvDAAsTawEoEYg?e=GC53Mv
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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Para el coémputo de la labor de participacién en una CAPD, la UDC asigna a la EIDUDC una bolsa de horas de exencién docente a razén de 20 ho-
ras por programa de doctorado. La EIDUDC, con el criterio de reparto que tenga aprobado su Comité de Direccién (que tiene en cuenta el nimero de
estudiantes matriculados y las tesis dirigidas en cada programa), reparte cada curso académico esta bolsa de horas entre las CAPD, para que éstas
efectlen el reparto entre sus miembros. En cualquier caso, esta compensacion es incompatible con la de cargo de gestion.

Respecto a la direccion de tesis, la UDC reconoce esta labor como parte de la dedicacion docente e investigadora del profesorado, con una reduc-
ciéon maxima de 30 horas docentes equivalentes por curso académico de acuerdo con el siguiente criterio: cada tesis doctoral dirigida y defendida en la
UDC durante los dos Ultimos afios computa como 15 horas de docencia equivalente al/a la directora/a; en el caso de codireccion, estas horas se distri-
buyen de forma equitativa entre los/as directores/as, teniendo esta misma consideracion la labor de direccién de tesis en régimen de cotutela. Ambos
reconocimientos se concretan cada curso académico en la Normativa por la que se regula la dedicacién del personal docente e investigador (pu-
blicada en https://www.udc.es/es/normativa/profesorado/index.html).

En la UVigo, solo se reconoce la labor como director/a las tesis doctorales leidas en los 3 Ultimos afios y se computan 10 horas por tesis completa. Es-
te reconocimiento se concreta cada curso académico en la Normativa de dedicacion y reconocimientos docentes del profesorado (disponible en
https://secretaria.uvigo.gal/uv/iweb/normativa/public/show/542).

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

A través de este enlace se puede acceder ala memoria completa en formato pdf (ver pag. 37).
Medios materiales y servicios disponibles (laboratorios y talleres, biblioteca, acceso a bases de datos, conectividad, etc.).

Como sucede con todo el alumnado de ambas universidades, los/as estudiantes del programa de doctorado tienen acceso a todos los servicios centra-
les de forma gratuita (bibliotecas, bases de datos, paquete ofimatico Microsoft 365, conexién wifi

)

En cuanto a los recursos disponibles en las facultades y laboratorios, y respecto a los que se habian incluido en la primera memoria, a lo largo de estos
afios, tanto en la UDC como en la UVigo, se han mejorado algunos de los ya existentes y se han incorporado otros que son de especial relevancia para
el desarrollo de las lineas de investigacion del programa, porque aumentan la capacidad y formacién técnica-operativa a los doctorandos y amplian la
lista de variables medibles. A continuacién, se presenta una némina, no exhaustiva ni detallada, del que se dispone:

Sistema de andlisis dindmico de lamarcha.
o Equipo informético
o Transductores
o Balanzas de precision
o Software especifico
Plataforma de fuerza portétil paratest de salto.
Transductores
Equipo electromecénico
Balanzas de precision
Software especifico
Equipo informético portétil
Sistemas de andlisis del movimiento con capacidad de sincronizacién en tiempo real con sefiales analégicas y digitales.
Equipo y materia informético
Unidades centrales de proceso para ordenadores personales
Pantallas de visualizacion
Cémaras de television en circuito cerrado
Equipo de video y filmacion
Software especifico
Sistema de electromiografia telemétrico y portétil.
Dispositivo para electromiografia Free EMG (8 canales, BTS)
Ordenadores portétiles
Transductores
Electrodos
Equipo de telemetriay control
Electromiégrafos
Software especifico
Sistema de Andlisis Neurofisiolégico y de Control Motor
Estimulador transcraneal de corriente continua. Programable Direct Current Stimulator PLUS, Neurocon
Estimulador magnético transcraneal DuoMag (Deymed, UK)
Amplificador Micro 1401 MKI11, Cambridge Electronic Design
1 estimulador eléctrico periférico Digitimer DS7TAH (1000 mA)
Sistema electomiogréfico Digitimer 440 (4 canales)
Sistema de acomodacion de sefiales Neurolog (Digitimer, UK)
Sensores de fuerza Neurolog (2 de 200kg)
Sistema de potenciales evocados 64 canales Biosemi
Sofware Superlab.
Cémara de video: canon xI 1. 3cc digital video camcorder.
Poligrafo. Biopac Systems MP150
Cogscreen (AE).
Polar Rs 850 CX (3 unidades).
Sistema de medicidn de gases respiratorios telemétrico y portable.

© o oo oo o o o o o
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o Sistema portatil para andlisis del intercambio de gases (Analizador de gases analizador Cortex MetaMax 3B-R2)

Equipo de telemetriay control
Software especifico
Equipo informético portétil
Sistema de cronometraje
Sistema de evaluacion de lafuerza
o Transductor de velocidad TForce
o Dispositivo Musclelab con sensor de fuerzay plataforma de contactos
o Plataformade Fuerza uniaxial Kistler Quattro Jump
o Plataformade Fuerzastriaxial Kistler
Pulsémetros Polar RS800

Esfigmomandmetros
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Fonendoscopios

Tensiémetros OMRON Elite-Plus

Monitor ambulatorio de presién arterial Quirumed QM-ABPM50+
Material de Valoracién Cineantropométrica

Ecdgrafo Logic E BT12 (Genera Electrics) con sondas lineal y cardiaca que permite realizar evaluaciones estructurales musculo-tendinosas y de forma, estructu-

ray funcién cardiacas.
Sistema de andlisis cinemético del movimiento y de evaluacion funciona (Optogait):
o 5 sensores opticos (1000 Hz), precision 1 cm. para el andlisis de lamarcha en pasillo; configurable para registro en 4 m en dos dimensiones.
o 1 sensores 6pticos (1000 Hz) precisién 1 cm, parael andlisis de la marcha en cinta rodante.
o 4 cémaras de video integradas para monitorizacion de laactividad.
o Software especifico
Sala equipada para el entrenamiento dual de la marcha:
o 10 cintas rodantes
o 10 ordenadores "al in one"
o Software especifico entrenamiento cognitivo "SmartBrain".
o 10 auriculares inaldmbricos
o 10 sistemas de seguridad mediante arneses parala marcha en tapiz.
Sistema Chronopic pararegistro de saltos, carrerasy marcha:
o 8 Chronopic
8 barreras de fotocélulas y cableado (usb y RCA)
2 pares de fotocél ulas telemétricas (Wichro; Chornojump, Barcelona)
Tripodes
Software Chronojump
2 plataformas de contacto.
Sistema de EMG de Alta Densidad (96 Ch) parala descomposicion y trackeado de Unidades Motoras (Quattrocento, OT__ Bioelettronica)
Sistema dual de estimulacion por corriente directay registro EEG Starstim 8. (Neuroelectrics)
Sistema de EMG Telemétrico Néraxon de 8 canales con médulo de salidas anal 6gicas.
Dispositivo Isocinético Human Norm
Dispositivo de valoracién hemodinamica Task-Force Monitor

©o o o o o

Medidor de velocidad de laondadel pulso ( pOpmetre; Axelife. Saint Nicolas de Redon, Francia)
2 monitores de oxigenacion muscular Moxy Muscle Oxygen Monitor

o Bandas de registros de frecuencia cardiaca Polar H7 y H10

o Encdders Chrono Jump

o Kit sensor de fuerza Chronojump

o Medidor de composicion corpora Biacheck BC3
Dispositivo para entrenamiento con restriccion de flujo sanguineo Mad-Up Pro

o Kit paraentrenamiento de la fuerza con oclusion vascular

o Sotware de andlisis de variabilidad de frecuencia cardiaca

o Analizador de lactato Lactate Pro 2 (3 unidades).

o Sistemade acelerometria:

- 12 acelerémetros Actigraph de Ultima generacién.

- Software dedicado paraladescargay andlisis de lainformacion.
Maniquies de simulacion clinica Q-CPR (Laerdal)
Fotocélulas
Analizador de la composicion corporal TANITA BC 418MA
Desfibrilador Externo Semiautomético
Simulador de control de hemorragias
Centrifugadora de sangre
Remoergdmetro/Cicloergémetro y tapiz rodante para pruebas de valoracion (diferentes marcas)
Laboratorio de Control Motor en UVigo
Salade reunionesy trabajo de los Grupos en UVigo
Saladefitnessen UVigo
Pantaldn para deportes nauticos y socorrismo acudtico en UVigo
Aulade videoconferencia en ambas universidades

© 0o oo0oo0oo0oo0oo0oo0o0oO0

Prevision para la obtencion de recursos externos que sirvan de apoyo a los doctorandos en su formacion.

La CAPD y los propios grupos de investigacion que soportan el programa de doctorado son conscientes de la importancia de conseguir financiacién ex-
terna para apoyar a los doctorandos en su formacion. Para ello, se esfuerzan por conseguir contratos para prestar asistencia técnica a entidades y em-
presas externas que les proporcione valor afiadido y participar en convocatorias para lograr proyectos de investigacion.

A dia de hoy, los grupos que se integran en el programa de doctorado son cuatro:

Grupo de aprendizaje y control del movimiento humano en actividad fisicay deporte (ACoM)
Performance and Health Group (PH-G)

Educacion, Salud y Actividad Fisica: Estudios de Género (ESAFEX)

Rendimiento y Motricidad del Salvamento y el Socorrismo (REMOSS)

Durante el sexenio evaluado en el proceso de reacreditacion, tres de los cuatro grupos ya dispusieron de proyectos competitivos, y en la tltima reso-
lucién de la convocatoria de 2021 de los PROYECTOS DE GENERACION DE CONOCIMIENTO 2021, del Ministerio de Ciencia e Innovacion, tres de
ellos resultaron adjudicatarios de sendos proyectos por un total de 328.612 #:

PH-Group: #Adaptaciones cardiovasculares a gjercicio de fuerza: efecto de la configuracion de la serie en mujeres postmenopdusicas normo e hipertensas# (Ref.:

PID2021-1242770B-100), 96.800 #.
Grupo ACoM: Efectos de la estimulacion transcraneal por corriente directa en combinacion con entrenamiento de fuerza sobre marcadores neuromusculares y

cognitivos en jévenesy ancianos. (Ref.: PID2021-1282040A-100), 75.020 #. También obtuvo en laModalidad B: grupos con potencial crecimiento (GPC) de las

ayudas del programa de consolidacion y estructuracion de unidades de investigacion competitiva del afio 2021 (ED431B 2021/28) 90.000 #.
Grupo REMMOS: Camino alaadquisicion de estilos de vida saludables (Ref.: PID2021-1286400B-100), 66.792 #.

El grupo restante (ESAFEX) esta en el proceso de redaccion de dos proyectos: uno para concursar a una convocatoria europea, en colaboracion con
la Universidad Luséfona de Lisboa (IP: Lucia Cristina da Fonseca Gomes), y otro para una convocatoria nacional (IP: Maria de los Angeles Fernandez
Villarino).
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Ademas, la Facultad de CAFyD de la UDC es coordinadora (Gonzalo Marquez, Eliseo Iglesias y Xurxo Dopico) de la "#Red de Investigacién para la
Optimizacién del Entrenamiento de Fuerza y del Rendimiento Neuromuscular# financiada por el Consejo Superior de Deportes (16.000#; pendiente de
renovacion de la financiacion 8.000#).

Con todo ello, entendemos que la posibilidad de mantener la actividad investigadora en el seno de los grupos de investigacion esta actualmente garan-
tizada y es previsible que, en el futuro, dadas la intensidad y calidad del trabajo que se esta realizando, las circunstancias seguirdn siendo propicias.

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

A través de este enlace se puede acceder ala memoria completa en formato pdf (ver pag. 40).

Sistema de Garantia de Calidad

El disefio del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) de la EIDUDC fue aprobado por el Comité de Direccion de la EIDUDC el 25 de abril de 2018 y por
el Consello de Goberno de la UDC el 26 de abril de 2018, obteniendo el informe favorable de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de
Gallicia (ACSUG) el 15 de diciembre de 2020.

La documentacion del SGC de la EIDUDC esté publicada en el apartado CALIDAD de la web de la EIDUDC (https://www.udc.es/gl/eid/calidade/).

Los documentos que conforma el SGC de la EIDUDC son:

Politicay objetivos estratégicos de calidad.
Manua y Procesos del Sistema de Garantia de la Calidad

El documento Manual y procesos del SGC es el documento principal que desarrolla la Politica y los objetivos estratégicos de calidad de la EIDUDC, que
define su alcance y la estructura organizativa y de responsabilidades en materia de calidad, y que recoge los procesos que dan respuesta a los estan-
dares de calidad, las directrices del Programa FIDES-AUDIT y los criterios de seguimiento y acreditacién de los PODs.

La EIDUDC y, en particular, su equipo directivo como responsable de calidad de la EIDUDC, al igual que la Comisién Permanente de la EIDUDC (que
asume las funciones de Comisién de Calidad de la EIDUDC) y los/as coordinadores/as de los PODs, son los encargados de la difusién entre todos los
grupos de interés de los documentos que conforman el SGC y de hacer publica toda la informacion relevante de los PODs impartidos en la UDC, asi co-
mo de revisarla y actualizarla periédicamente.

La composicion y las funciones en materia de calidad de la Comisién Permanente de la EIDUDC estan recogidos en el Reglamento de la EIDUDC.

El sistema de aseguramiento de la calidad del doctorado (SGC) de la Universidad de Vigo es un sistema centralizado e institucional, dirigido por EIDO,
al que estan adscritos todos los programas de doctorado de la universidad. El SGC es una herramienta de mejora continua que contribuye al desarrollo
de la estrategia y los programas de EIDO. La documentacién del SGC de UVIGO puede encontrarse en la web de CALIDAD de la EIDO, en el siguiente
enlace https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/calidad. El disefio del SGC se desarro-
116, formalmente, a lo largo de los afios 2017 y 2018, siguiendo los lineamientos del Programa FIDES-AUDIT (ACSUG). Durante este periodo se anali-
zaron y concretaron los procesos operativos vinculados al ciclo de doctorado que responden a dichos lineamientos:

La Comision de Calidad de EIDO, establecida el 27 de abril de 2017, validé este disefio € 14 de diciembre de 2018.

El Comité de Direccion de EIDO, méximo érgano de responsabilidad, 10 aprobd en su sesion de 17.12.2018.

A continuacién, ladocumentacion se envié ala ACSUG para su evaluacion.

Certificado ACSUG n° 04/2019 ACSUG present6 €l Informe de Certificacion de Disefio SGC el 30.07.2019. El resultado fue FAVORABLE. De estaforma, El-
DO se convirtié en la primera escuela de doctorado del SUG en conseguir una certificacion de calidad.

Finalmente, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vigo ratifico este modelo con su aprobacion en su sesion de 27.02.2020.

Estructura para la calidad

Por delegacion del Comité de Direccion, al que debe rendir cuentas, corresponde a su Comisiéon Permanente de la EIDUDC asumir las funciones de la
Comision de Garantia da Calidad de la EIDUDC. En sus reuniones, podra requerir la participacién con voz, pero sin voto, de un miembro de la Unidad
Técnica de Calidad (UTC). El/la directora(a) de la Escuela presidira y convocara la Comision de Calidad de la Escuela.

Las funciones principales de la Comisién de Calidad de la EIDO de la UVigo son las siguientes:

Discutir y proponer la politicay |os objetivos de calidad, asi como revisar ambos para actuaizarlos, cuando proceda.

Debatir y convalidar, si procede, el manual de calidad y los procedimientos de calidad de la EIDO.

Realizar el seguimiento de los distintos programas ligados ala mejora de la calidad de la EIDO y dos programas de doctorado adscritos, asi como proponer las
mejoras pertinentes.

Colaborar con laimplantacién, con el desarrollo y con €l seguimiento del SGC.

Debatir, proponer y realizar el seguimiento de las acciones de mejora de calidad, con el fin de potenciar continuamente la calidad de la formacién doctoral en to-
dos los medios 'y procesos que en la misma influyen, mediante una colaboracién constante con los érganos colegiados que tengan responsabilidades en este dmbi-
to.

Participar activamente en todos |os procesos académicos relativos ala oferta formativa de [a EIDO (verificacion de nuevos programas; modificacion, suspension of
extincion de los existentes; procesos de acreditacion), y emitir su valoracion y de acuerdo con la normativa vigente.

Intercambiar, debatir y proponer |a participacion dela EIDO en planes institucionales, nacionales e internacionales en materia de calidad.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado (CAPD) actia como comision de garantia de calidad del programa. Su composicién esta recogida
en el Reglamento de Estudios de Doctorado. Las funciones de la CAPD y de su coordinador/a en el &mbito de la calidad, de acuerdo con el Manual
del Sistema de Garantia de Calidad de da EIDUDC, son:

Analizar las evidencias e indicadores de los procesos del SGC y establecer |as acciones
de mejora, de ser €l caso.
Proponer ala CP mejorasrelativas al SGC.

Elaborar, aprobar y remitir alaCP el Informe Anual de Seguimiento/renovacion de la
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https://www.udc.es/export/sites/udc/eid/calidade/Manual-del-sistema-de-garantia-calidad-ES.pdf_2063069294.pdf
https://www.udc.es/export/sites/udc/eid/calidade/Manual-del-sistema-de-garantia-calidad-ES.pdf_2063069294.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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acreditacion y Plan de Mejora.

Revisar que las evidencias e indicadores del SGC estan disponibles en la aplicacion
informética para su posterior andlisis por la CAPD.

Revisar y actudizar lainformacion pablicadel titulo.

Procedimiento de medicién, andlisis y mejora de cada programa de doctorado

El disefio y el desarrollo de los SGC de la EIDUDC y la EIDO garantizan los mecanismos y procesos que permiten:

Medir los resultados al canzados por los PODs en cada curso académico.
Analizar estainformacion y proponer acciones de mejora
Publicar los resultados para que estén disponibles y sean accesibles tanto parala comunidad universitarias como parala sociedad en general.

De acuerdo con el proceso D04-P01. Andlisis de resultados académicos, se analizan los resultados académicos con el fin de garantizar que se utilizan
para la mejora continua de los PODs.

Por otra parte, de acuerdo con los procesos D04-P02. Gestion de preguntas, felicitaciones, sugerencias y quejas y D04-P03. Satisfaccion, se recoge la
opinién de los diferentes grupos de interés en relacion con uno o varios de los procesos considerados en el SGC. En concreto, en el caso de los PODs,
se realizan encuestas al alumnado y al profesorado.

La tabla de resultados de indicadores de seguimiento, tesis dirigidas, produccién cientifica asociada a las tesis doctorales se publica anualmente a tra-
vés del portal de estudios del programa POD en la UDC (https://estudos.udc.es/es/study/quality/5036v01). En la UVigo se dispone de una informa-
cién similar, pero para consultarla es necesario solicitarla a la EIDO.

La informacién obtenida se envia a la persona responsable de calidad de la EIDUDC y de la EIDO y a los/as coordinadores/as de los PODs para que la
analicen, revisen y envien a las CAPDs.

Informacién puablica de los estudios de doctorado

El Sistema de Garantia de Calidad de la EIDUDC dispone de un procedimiento, el D05-P01. INFORMACION PUBLICA, que garantiza que la informa-
cion relevante de la EIDUDC y de los Programas Oficiales de Doctorado (POD) es publica, de facil acceso y esta permanentemente actualizada.

Los érganos responsables de publicar y actualizar la informacién son los Equipos Directivos de la EIDUDC y la EIDO, con el apoyo de las Oficinas de
Doctorado, y la CAPD, con el apoyo de la Administracion de los Centros a los que esta adscrito solo a efectos administrativos.

La informacion relevante sobre los estudios de doctorado esta regularmente actualizada y a disposicién de todos los grupos de interés en las paginas
web de la EIDUDC (https://www.udc.es/eid/) y de la EIDO (https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacio-
nal-doctorado/programas-doctorado).

Ademas, la web de la UDC dispone de un portal de estudios en el que cada POD publica informacién actualizada de todos los aspectos del desarrollo
del POD (https://estudos.udc.es/es/StudyAtUdc/pdh), que es de facil acceso para todos los grupos de interés y, en particular, esta dirigida al poten-
cial alumnado interesado en un POD, al alumnado matriculado en el doctorado y a otros agentes de interés del sistema universitario espafiol y de otros
internacionales. La informacion referida al POD en Ciencias del Deporte, Educacion Fisica y Actividad Fisica Saludable se encuentra en Estudiar Gra-
do en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte (2022/2023) (udc.es). En la UVigo también existe un sistema e informacién similar, pero en el
caso especifico de este POD solo se incluyen un contenido muy bésico sobre matricula y forma de contacto, y para obtener informacion con més deta-
lle se aflade un enlace que dirige a la informacién de la UDC (Doctorado en Ciencias del Deporte, Educacién Fisicay Actividad Fisica Saludable |
Facultade de Ciencias da Educacion e do Deporte (uvigo.es))

Para cada POD, el portal de estudios de la UDC esté estructurado como sigue:

Apartado El estudio:

Introduccion. Por qué estudiar latitulacion: precio de la tutoria anual de doctorado, nimero de plazas ofertadas.
Contacto (coordinador/a).

Hojade ruta: curso de implantacion del titulo, publicacion del plan de estudios, etc.

Web propiadel programa (enlace), si es el caso.

Apartado En detalle:

Qué se aprende. Competencias genéricas y especificas.

Salidas profesionales y académicas. Empresas e instituciones colaboradoras.

Lineas de investigacion.

Planificacion de la ensefianza: actividades formativas de la EIDUDC y del POD, complementos de formaci6n especificos, compromiso documental de supervi-
sion, plan de investigacion, profesorado, acciones paralamovilidad.

Apartado Acceso y admision:

Acceso (requisitos de acceso a doctorado).
Admision: perfil de admisién recomendado, requisitos de admision especificos de la CAPD, procedimiento general de solicitud de admisién, procedimiento de so-
Eq‘:iwd de admision del alumnado con un titulo extranjero no homologado, procedimiento general por parte dela CAPD.
azos.
Matricula (informacion pararealizar lamatriculaen un POD).
Ayudas predoctorales.
Reglamento y normativa aplicable.

Apartado Orientacién:

Orientacién, informacion y apoyo académico: formacion complementaria, alojamiento y servicios, actividades deportivasy culturales, participacion en lavida
universitaria.

Apartado Resultados:
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https://estudos.udc.es/es/study/quality/5036v01
https://www.udc.es/eid/
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/programas-doctorado
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/programas-doctorado
https://estudos.udc.es/es/StudyAtUdc/pdh
https://estudos.udc.es/es/study/start/620G01V01
https://estudos.udc.es/es/study/start/620G01V01
http://fcced.uvigo.es/es/estudios/doctorado-ccdefafs/
http://fcced.uvigo.es/es/estudios/doctorado-ccdefafs/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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Memoriadel POD.

Garantia de calidad (enlace ala normativa).

Indicadores de seguimiento (valores de los indicadores de seguimiento por curso académico).
Tesis (tesis defendidas por curso académico).

Publicaciones (muestra de la producci6n cientifica del alumnado).

Coordinacién entre las universidades participantes

La CAPD esta compuesta por una representacion equilibrada de las universidades participantes, de acuerdo con lo establecido en el convenio firma-
do el 21 de julio de 2014. La persona coordinadora del programa, que ejerce las funciones de presidente de la CAPD, es el profesor de la UDC Manuel
Avelino Girdldez Garcia.

Ademas, en la Universidad de Vigo ejerce las funciones de coordinador local el profesor Roberto Barcala Furelos, cuyo &mbito de actuacién es su pro-
pia universidad.

Ambos profesores son los responsables de mantener actualizada la informacioén publica del programa y de recopilar la informacién proporcionada por
cada una de las universidades, instituciones y entidades que participan en el programa de doctorado para suministrarla a la comisién académica y posi-
bilitar el andlisis del desarrollo de programa, su seguimiento, y la implantacién de las acciones de mejora.

Procedimiento asociado al control del desarrollo de los programas de movilidad
ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS Y/O CONVENIOS

A lo largo del curso académico, se pueden establecer acuerdos, convenios o convenios de cotutela con Universidades o centros de investigacion inter-
nacionales, a propuesta de la UDC, de la UVigo, de la CAPD, de un/a investigador/a del programa o de un/a estudiante. Para ello, la Comisién Perma-
nente de la EIDUDC en un caso, y de la EIDO, en otro, supervisa dichos acuerdos y emite informe. De ser favorable, se remiten a la Oficina de Conve-
nios de la UDC o de la UVigo para su firma por el/la Rector/a. Para el establecimiento de convenios de cotutela, ambas Escuelas de Doctorado facilitan
modelos en sus paginas web: EIDUDC (https://www.udc.es/gl/eid/internacionalizacion/) y EIDO (Convenio_cotutela_teses_doutoramento.docx
(live.com).

MOVILIDAD INTERNACIONAL

El estudiantado, con el fin de obtener la mencion internacional en el titulo de doctor/a, debe realizar estancias en centros de investigacion en el ex-
tranjero. Para ello, existe un #Convenio de colaboracion entre la UDC e INDITEX para la internacionalizacion de los estudios de doctorado# (http://
bdi.udc.es/documentos/CC/5452013.pdf) que se desarrolla a través de una convocatoria anual (https://www.udc.es/es/eid/axudaspredoutorais/).
En base a dicha convocatoria, el estudiantado solicita la ayuda en la EIDUDC, contando para ello con la autorizacién de la CAPD.

Ademas de este programa, la web de la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) publica otras convocatorias para el profesorado y el estudiantado
saliente (https://www.udc.es/es/ori/salientes/; https://www.udc.es/es/ori/linfprofesores/).

MOVILIDAD DE ESTUDIANTES E INVESTIGADORES/AS DE CENTROS EXTRANJEROS

La informacion sobre los programas de movilidad que gestiona la ORI de la UDC (https://www.udc.gal/gl/eid/internacionalizacion/) se publica tal co-
mo establece el D05-P01. Informacién publica del SGC de la EIDUDC. El Programa de Investigadores/as Visitantes Internacionales de la UDC (https://
www.udc.es/gl/ori/infprofesores/investigadores_extranjeros/#cE) esta dirigido a dos tipos de investigadores/as:

1. Investigador/a Visitante Senior (Visiting Scholar): Profesor/a o investigador/a de unainstitucion extranjera que realiza una estancia en la UDC para desarrollar
una investigacion en colaboracion con un/a
investigador/a o un grupo de investigacion delaUDC.

2. Investigador/a Visitante Predoctoral o Postdoctoral (Visiting Researcher): estudiantado de un POD o doctor/a con menos de diez afios de experiencia, en ambos

casos de una institucion extranjera, que realiza sus

tareas de investigacion bajo la tutela de un/a profesor/a o investigador/a de la UDC. Estos/as investigadores/as tienen la categoria de investigadores/as visitantes

oficiales, con acceso alos mismos servicios y derechos que los/as investigadores/as de la UDC.

Ademas de este programa, la ORI de la UDC publica otras convocatorias para estudiantes e investigadores/as entrantes (https://www.udc.es/es/ori/
entrantes/, https://www.udc.es/es/ori/infprofesores/).

La informacion sobre los programas de movilidad que gestiona la ORI de la Uvigo se publica en (https://www.uvigo.gal/es/universidad/administra-
cion-personal/organizacion-administrativa/oficina-relaciones-internacionales). El Programa de Investigadores/as Visitantes Internacionales de la
UVIGO (https://www.uvigo.gal/ven-uvigo/persoal-investigador-visitante; Reglamento de Personal Investigador Visitante de la UVigo) se dirige
a:

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

1

Investigadores/as con perfil Euraxess R3-R4 (investigador/a visitante sénior: profesor/a o investigador/a dependiente de otra entidad #organismos publicos o de
investigacion, o empresas...# que realiza una estancia en la Universidad de Vigo con lafinalidad de investigar en colaboracién con un investigador/a o en el seno
de un departamento, grupo o centro de investigacion). La descripcion de este personal investigador con perfil R3-R4 estérecogida en el anexo |.

Investigadores/as con perfil Euraxess R1-R2 (investigador/a visitante predoctoral o posdoctoral: estudiante de un programa de doctorado en otra institucion o doc-
tor/a con menos de diez afios de experiencia que realiza sus tareas de investigacion bajo la tutela de un profesor/a o investigador/a de la Universidad de Vigo). La
descripcién de estos investigadores/as con perfil R1-R2 estarecogidaen el anexo l.

En cuanto alos investigadores/as predoctoral es registrados como investigadores/as visitantes deberan, ademés, formalizar su matriculaen la Universidad de Vigo
en un programa de doctorado concreto o en el programa genérico de la EIDO (en caso de que no encuentren dentro de la oferta de programas de doctorado de la
Universidad de Vigo unalinea de investigacion afin a aquella en que estan trabajando) bajo la modalidad de matricula de «Estadia» por €l tiempo de su duracion,
excepto aquellos cuya estadia sea inferior a un mes.

Ademas de este programa, la ORI de la UvIGO publica otras convocatorias para estudiantes e investigadores/as entrantes.

MOVILIDAD DEL PERSONAL DE APOYO

Las ORIs de la UDC y de la UVigo, con el fin de contribuir a la mejora de la formacién y de las habilidades del personal de apoyo, oferta programas de
movilidad internacional: https://www.udc.es/es/ori/infPAS/) y https://lwww.uvigo.gal/es/universidad/administracion-personal/pas/movilidad.

INTERNACIONALIZACION DE TRIBUNALES DE TESIS
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https://www.udc.es/gl/eid/internacionalizacion/
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.uvigo.gal%2Fsites%2Fuvigo.gal%2Ffiles%2Fcontents%2Fparagraph-file%2F2020-11%2FConvenio_cotutela_teses_doutoramento.docx&wdOrigin=BROWSELINK
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.uvigo.gal%2Fsites%2Fuvigo.gal%2Ffiles%2Fcontents%2Fparagraph-file%2F2020-11%2FConvenio_cotutela_teses_doutoramento.docx&wdOrigin=BROWSELINK
http://bdi.udc.es/documentos/CC/5452013.pdf
http://bdi.udc.es/documentos/CC/5452013.pdf
https://www.udc.es/es/eid/axudaspredoutorais/
https://www.udc.es/es/ori/salientes/
https://www.udc.es/es/ori/infprofesores/
https://www.udc.gal/gl/eid/internacionalizacion/
https://www.udc.es/gl/ori/infprofesores/investigadores_extranjeros/#cE
https://www.udc.es/gl/ori/infprofesores/investigadores_extranjeros/#cE
https://www.udc.es/es/ori/entrantes/
https://www.udc.es/es/ori/entrantes/
https://www.udc.es/es/ori/infprofesores/
https://www.uvigo.gal/es/universidad/administracion-personal/organizacion-administrativa/oficina-relaciones-internacionales
https://www.uvigo.gal/es/universidad/administracion-personal/organizacion-administrativa/oficina-relaciones-internacionales
https://www.uvigo.gal/ven-uvigo/persoal-investigador-visitante
https://www.google.com/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwjV_8mJ776GAxVfTaQEHb7wCH8QFnoECA4QAQ&url=https%3A%2F%2Fsecretaria.uvigo.gal%2Fuv%2Fweb%2Fnormativa%2Fpublic%2Fnormativa%2Fdocumento%2Fdownloadbyhash%2F17924e6107d046350528dd1cb3d8f9f310618bb1985b2914423cbc7ed7c9f911&usg=AOvVaw0hpEvBwM4rtPw75tbHmQ1S&opi=89978449
https://www.udc.es/es/ori/infPAS/
https://www.uvigo.gal/es/universidad/administracion-personal/pas/movilidad
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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La EIDUDC y la EIDO fomentan la internacionalizacién de los estudios de doctorado financiando la participacién en tribunales de tesis de un miembro
de instituciones extranjeras procedente de Europa (en el caso general) o de cualquier continente (en el caso de tesis que optan a la mencién internacio-
nal):

UDC: https://lwww.udc.gal/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/xestion_economica/
custos_asistencias_estranxeiros_teses.pdf_2063069239.pdf.
UVigo. El programa cuenta con presupuesto para sufragar la participacion de miembros extranjeros en los tribunales.

La propuesta de tribunal de tesis por la CAPD y su aprobacion por la CP estan descritos en el D03-P02. Planificacion y desarrollo de las ensefianzas,
del SGC de la EIDUDC y en el SGC de la EIDO.

Ademas, el Reglamento de Estudios de Doctorado de la UDC y el de la UVigo contemplan la participacion de miembros de centros extranjeros por
videoconferencia, en el caso de que no puedan
hacerlo presencialmente.

Anualmente, la CAPD analiza los resultados de movilidad e internacionalizacién, las actividades realizadas con instituciones con las que el POD tiene
colaboraciones (con o sin convenio) y la participaciéon del POD en redes internacionales, y establece las acciones de mejora oportunas, de ser el caso.

Criterios especificos en el caso de extincion del Programa.

El sistema de garantia de calidad de la UDC (https://udc.es/es/eid/calidade/) dispone de un proceso, el D02-P01. Disefio, seguimiento, modificacion,
acreditacion y extincién de los Programas Oficiales de Doctorado, en el que se fija el procedimiento para la extincién de los mismos. De manera similar
ocurre en la UVigo.

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO %

80 20

TASA DE EFICIENCIA %

80

TASA VALOR %
Porcentaje de doctores que consiguen contratos post-doctorales |10
Porcentgje de doctores que consiguen empleo: en los Ultimos5 |70

afos
JUSTIFICACION DE LOSINDICADORES PROPUESTOS

El disefio de los sistemas de garantia de calidad de las escuelas de doctorado de ambas universidades se ha expli-
cado en el apartado previo. Los indicadores utilizados, comunes para todos los programas de doctorado, se han con-
sensuado y se ha tratado, en la medida de posible, que fuesen coincidentes los que requiere la Agencia para la Cali-
dad del Sistema Universitario de Galicia (ACSUG).

Los procesos y los indicadores pueden consultarse en los siguientes enlaces:

Escuela Internacional del Doctorado de la Universidad de A Corufia: https://www.udc.es/gl/eid/calidadel.

Escuela Internacional del Doctorado de la Universidad de Vigo: https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organiza-
cion-academical/eido-escuela-internacional-doctorado/calidad.

En cuanto a las previsiones futuras, la CAPD estima que, una vez implantadas las condiciones que se proponen en
la memoria:

latasa de abandono media se mantendra por debajo del 10% del alumnado matriculado;

latasa de éxito alos 3 afios seradel 20% en el alumnado matriculado atiempo completo;

latasa de éxito alos 4 afios seradel 30% en el alumnado matriculado atiempo completo;

latasa de éxito alos 5 afios sera del 40% en el alumnado matriculado atiempo completo;

latasa de éxito media del alumnado matriculado atiempo parcia sea cercanaal 90% entrelos 5 y 8 afios de permanencia.

Todos los datos relativos a los resultados de los Gltimos 6 alos y la prevision de resultados del programa pueden con-
sultarse en la pagina 43 de la memoria completa que esté disponible en formato pdf en este enlace.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

A través de este enlace se puede acceder a la memoria completa en formato pdf (ver pag. 45).

El procedimiento para el seguimiento de los doctores egresados esta recogido en el Manual del Sistema de
Garantia de Calidad de la EIDUDC: https://udc.es/export/sites/udc/eid/calidade/SGC_EIDUDC_EDO03-
castelan.pdf_2063069294.pdf, dentro del proceso D04-P01: Andlisis de resultados académicos, que conduce a la
obtencion de los siguientes indicadores:
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https://www.udc.gal/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/xestion_economica/custos_asistencias_estranxeiros_teses.pdf_2063069239.pdf
https://www.udc.gal/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/xestion_economica/custos_asistencias_estranxeiros_teses.pdf_2063069239.pdf
https://sede.udc.gal/services/electronic_board/EXP2024/007630/document?logicalId=8dbe1075-0bc5-4c57-bcb2-75e555212fca&documentCsv=7TNH2JALA2GB3BRHE6NN86GA
https://udc.es/es/eid/calidade/
https://www.udc.es/gl/eid/calidade/
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/calidad
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/calidad
https://1drv.ms/b/s!AoA-fhVsfSleiZYAFFliS1n4h-m3Uw?e=62FuQp
https://1drv.ms/b/c/5e297d6c157e3e80/EQHBHCx04mdFi7KIdy1CJUkBEERqtxS5JvDAAsTawEoEYg?e=GC53Mv
https://udc.es/export/sites/udc/eid/calidade/SGC_EIDUDC_ED03-castelan.pdf_2063069294.pdf
https://udc.es/export/sites/udc/eid/calidade/SGC_EIDUDC_ED03-castelan.pdf_2063069294.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=867639272885230241130861
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- Porcentaje de doctores/as que estén trabajando
. Porcentaje de doctores/as que estan trabajando en funcion del nivel de doctor/a
. Porcentaje de doctores/as que consiguen ayudas para contratos posdoctorales

Estos datos se remiten a la CAPD, que procede a su analisis para establecer las acciones de mejora oportunas,
de ser el caso. Este andlisis y la propuesta de acciones de mejora se recogeran en los autoinformes de seguimien-
to/acreditacion del programa.

Otra via adicional para recabar datos de insercion laboral es la informacion del Vicerrectorado de Investigacion, res-
pecto a los contratos de investigacion postdoctorales formalizados por la UDC.

No obstante, para elaborar los informes de seguimiento previos a la renovacién de la acreditacion de este POD, an-
tes de la implantacion de los SGC de ambas universidades, la propia CAPD envié encuestas a los egresados para
que las respondiesen con caracter voluntario. De esto modo, se pudieron recolectar, por ejemplo, los datos sobre
empleabilidad que se presentan mas abajo.

Identificador : 5601225 Fecha: 12/05/2025

83DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
4 8
TASA VALOR %

No existen datos

DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOS Y PREVISION DE RESUL TADOS DEL PROGRAMA

En fecha 14/10/2014 el Consejo de Gobierno de la Universidad de Vigo dio su informe favorable para la tramitacion
de una nueva propuesta de un programa de doctorado cuyo titulo es: ¢ Ciencias del Deporte, Educacion Fisica 'y Ac-
tividad Fisica Saludable¢,. Dicha decision se hizo tras analizar diferencias con otros programas de doctorado existen-
tes en la universidad. En concreto, el programa de doctorado con cédigo 560048 cuyo titulo es: ¢ Educacién Deporte
y Salud¢, es un programa bien diferenciado de la nueva propuesta por lo que la Universidad de Vigo no ha planteado
ningun proceso de extincion de dicho programa. Las diferencias entre ambos programas se refieren a:

(i) el titulo no es coincidente: el programa ya existente es de una tematica mas generalista en el ambito de la Educa-
cion.

(ii) el profesorado es completamente distinto en ambos programas;

(iii) el programa formativo y las lineas de investigacién son diferentes;

(iv) en el caso del programa 560048, es organizado exclusivamente por la UVIGO; mientras el nuevo programa de
doctorado que se solicita se realiza conjuntamente entre la UVIGO y la Universidad de A Corufia (UDC).

La extincion del programa ¢ Educacion , Deporte y Salud¢, no tendria sentido para la Universidad de Vigo por las si-
guientes razones:

(i) se trata de un programa con una alta demanda que en el curso 2014/14 matricul6 a 14 nuevos estudiantes que-
dando 16 mas en lista de espera por insuficiencia de plazas.

(ii) al ser el profesorado diferente, se privaria a este de su capacidad docente en doctorado.

La implantacion en la Universidad de Vigo del nuevo programa interuniversitario serviria para adecuar mejor la oferta
de plazas a la demanda existente, que parece mas que suficiente para impartir simultdneamente ambos programas
de doctorado en la UVIGO.

En cuanto a los datos relativos a los resultados del programa en los Ultimos 5 afios, y atendiendo a las estimaciones
realizadas en la memoria o a los valores limite (objetivos) que puedan haberse establecido para los distintos indica-
dores, la CGCD analizar los distintos resultados dejando constancia de dicho andlisis en el acta correspondiente.

PROGRAMA: DOCTORADO EN CIENCIAS DE A ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE: AVANCES E INVESTI-
GACION (RD 778/1998)

2006-07 2007-08 2008-09 2009-10* 2010-11 2011-12

Ne total de estudiantes 20 25 21 4
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N° estudiantes de otros 3 2 2 1

paises

N° estudiantes solici- = - - - 26 48 52
tantes matricula en eta-

pade elaboracion de te-
Sist*

(*) Ultimo afio en el que se oferta oficialmente este Programa de Doctorado.

(**) Procedimiento obligatorio de reciente implantacion por la UDC para doctorandos que quieran desarrollar la etapa
de elaboracién de la tesis.

PROGRAMA: DOCTORADO EN DEPORTE, EDUCACION FiSICA Y OCIO SALUDABLE***

(RD 1393/2007)

2009-10 2010-11 2011-12
Ne total de estudiantes 3 4 4
Ne° estudiantes de otros 0 0 0

paises

(***) La implantacién de los 4 cursos del Grado a la vez, pasandose los estudiantes de ultimo curso de la Licenciatura
al tltimo del Grado, junto con la necesidad de 60 créditos ECTS de Master para solicitar ingreso en un Programa de
Doctorado, provoca que en estos primeros cursos del nuevo Programa la admision fuese més baja de lo habitual; no
obstante, queda patente el nimero de doctorandos que contintian realizando matricula para elaboracién de su tesis
doctoral. Junto a esta situacion, la exigencia de un Méaster Oficial (60 ECTS) provoca que la inmensa mayoria de los
solicitantes extranjeros no hayan podido acceder a los estudios de Doctorado.

PROGRAMA: DOCTORADO EN CIENCIAS DEL DEPORTE, EDUCACION FISICA Y ACTIVIDAD FISICA SALU-
DABLE

(RD 1393/2007)

2013-14
Ne° total de estudiantes 10
NP° estudiantes de otros paises 1

Los siguientes factores permiten valorar la demanda teniendo en cuenta los datos anteriormente expuestos y que, en
cualquier caso, sera creciente durante los préximos afios, ya que:

- Se ha producido un aumento constante durante los tres Gltimos cursos (de 26 a 52), en las solicitudes de matricula paralalec-
tura de latesis doctoral en los programas de doctorado ofertados por el departamento de Educacién Fisicay Deportiva de la
UDC. Este aumento se debe en parte alas solicitudes realizadas por titulados extranjeros, en su mayor parte procedentes de
Portugal y diferentes paises del nortey sur de América (México, Argentina, Chile, Brasil, Colombia, etc.).

. Lacontinuidad durante los préximos cursos en la oferta de la UDC de estudios de méster oficial que posibilitaban el acce-
so directo a anterior programa de doctorado en Deporte, Educacion Fisicay Ocio Saludable, determinara el incremento de
alumnos de estos estudios que, contando con 60 créditos ECTS superados, podrén optar a acceso a nuevo programa de doc-
torado que ahora se propone. En la actualidad, y desde los Ultimos 3 cursos académicos, el Master de Secundaria, y en con-
creto € Itinerario de Educacion Fisica (que da acceso directo a actual Programa de Doctorado), ha pasado de 25 estudiantes a
mas de 50 (de las 200 plazas que ofertala UDC para todos | os egresados de todas | as titul aciones).

. Finamente, la propuesta de un Master Oficial, en el drea de la Educacion Fisicay del Deporte, que ofertara la Facultad de
Ciencias del Deportey la Educacion Fisicade laUDC, e cual proporcionara e incrementara la demanda de solicitudes para
ingresar en este nuevo Programa que se propone.

Es por estas principales razones, por las que las previsiones para el curso 2013-2014 y siguientes, indica una de-
manda minima progresiva para el programa no inferior a 15-20 alumnos por curso, y con un porcentaje de alumnos
extranjeros no inferior al 30%, en base al fomento de su participacion en el programa, a través de las medidas que ya
han sido descritas anteriormente.
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Como resumen a este contexto social y cientifico, y para dar una idea de la produccion de los diferentes programas
de doctorado desarrollados en el Departamento de Educacion Fisica y Deportiva de la UDC, asi como de la labor
realizada en ellos en aras del progreso y la evolucién de las lineas de investigacién especificas del area, presenta-
mos algunos datos, a titulo informativo:

En los Gltimos 5 afios (2008-2012), fueron defendidas 21 Tesis Doctorales.

. Desde la creacién del Departamento de Educacion Fisicay Deportiva (Octubre de 2004) hasta la actualidad, han sido defendi-

das 32 Tesis Doctorales.

- Desde laimplantacién del primer Programa de Doctorado especifico (bienio 1993-1995), y hasta la creacion del Departamen-

to de Educacién Fisica e Deportiva (octubre de 2004), fueron defendidas 39 Tesis Doctorales.

. Total tesisleidas en las diferenteslineas deinvestigacion: 71
. Desde que el Departamento de Educacion Fisicatiene plena capacidad académico-cientificay administrativa (31 de mayo de

2005), ademés de las tesis doctoral es defendidas, han sido aprobados otros 59 Proyectos de Tesis.

. Finamente, han sido defendidos y obtenidos 82 Diplomas de Estudios Avanzados, 56 de ellos en los Gltimos 5 afios

(2007-2011), muchos de los cuales finalizaran su Tesis Doctoral en el nuevo Programa de Doctorado (RD 99/2011) y que
aqui presentamos a verificacion

Prevision de resultados en los 3 proximos afios:

. Numero de alumnos matriculados.

2015-16 2016-17 2018-19
N° total de estudiantes 25 30 30
N° estudiantes de otros paises 3 5 7
- Numerosdetesisleidas:
2015-16 2016-17 2018-19
N° de Tesis leidas 2 5 10
N° Contribuciones relevanrtes 10 15 20

En relacién a la Prevision de los Resultados del Programa, la informacién a analizar, constara al menos de:

- Resultados de satisfaccion de | os distintos agentes implicados en el programa de doctorado (doctorandos, personal académico
y de administracion y servicios, etc.).

- Resultados de movilidad.

. Porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos post-doctorales, para comprobar si se cumplen previsiones:
Entre un 8-10% . Justificacion los datos de | os contratados postdoc en los Gltimos 4 afios

. Datos de empleabilidad de los doctorandos durante | os tres afios posteriores alalectura de su tesis, para analizar si se consi-
deran adecuados 'y se estéan cumpliendo las previsiones.

- Porcentaje de doctores que consiguen empleo durante |os tres afios posteriroes a finalizar |os estudios de Doctorado entre un
70-80%

Justificacion: Basandonos en los datos de empleabilidad de los Licenciados en Ciencias de la Actividad Fisica y del

Deporte en los dltimos 5 afios, ya que no tenemos ningln dato especifico de doctorandos durante los tres afios pos-

teriores a la lectura de su tesis para analizar si se consideran adecuados y se estan cumpliendo las previsiones.

Resultados del programa de doctorado (tesis producidas, tasas de éxito en la realizacion de las mismas, de gradua-

cion, abandono y eficiencia, la calidad de las tesis y contribuciones resultantes) para comprobar si se estdn cumplien-
do las previsiones.

NUmero de estudiantes de nuevo ingreso, y nimero de estudiantes de nuevo ingreso procedentes de otros paises

Durante el proceso de revisiéon y mejora la CGCD utilizara los resultados del analisis para conocer la idoneidad del
programa y poder establecer las acciones de mejora que considere oportunas.

Ademas, la CGCD realizara el seguimiento de la Memoria presentada para garantizar que los recursos humanos y

materiales, planificacion del programa, etc., se llevan a cabo y se actualizan segin lo indicado en dicha Memoria.

En dicho seguimiento se ha de revisar, entre otros:
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El perfil de ingreso recomendado (publicado en la memoria) para comprobar que sigue siendo valido o proceder a su
actualizacion.

Que los equipos de investigacion tengan proyectos de investigacion activos en temas relacionados con las lineas de
investigacién del programa.

Que los recursos materiales explicitados en la memoria siguen siendo adecuados y que se dispone de una prevision
de recursos externos.

El nimero de contribuciones cientificas del personal que participa en el programa, y tener actualizada la base de da-
tos.

Finalmente, la CGCD asume un compromiso de transparencia y rendicién de cuentas a los agentes interesados en el
Programa de Doctorado. Para ello se compromete a dar informacion sobre el programa, el perfil de ingreso, satisfac-
cion de los colectivos, desarrollo del programa, resultados obtenidos, asi como del andlisis de los mismos, y las pro-

Fecha: 12/05/2025

alumnos y profesores.

puestas de mejora. Para ello utilizara la pagina web del programa y dara informacion directa (reuniones o e-mail) a

En sus reuniones trimestrales el CCD informara de la actualizacién de la web y de la comunicacion mantenida con
profesores y estudiantes a la CGCD.

Ademaés el CCD velara por que en la Web haya informacion actualizada sobre matriculacion, orientacion a estudian-
tes de nuevo ingreso, procedimientos de admision y seleccién, complementos de formacion, etc.

Para revisar el cumplimiento del Sistema de Garantia de la Calidad, la CGCD anualmente comprobara que se han
llevado a cabo todas las actuaciones previstas en el SGC y en la Memoria y que, en consecuencia, se ha elaborado
el correspondiente Plan de Mejora, el cual puede estar configurado como tal plan o como la suma de una serie de ac-
ciones puntuales que se hayan aprobado a lo largo del curso.

En relacién con lo anterior, en sus reuniones trimestrales, la CGCD realizara un seguimiento de aquellas actividades
incluidas en el Plan de Mejora que se estén llevando a cabo para hacer una valoracion de su eficacia.

9. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABL E DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Campus de Elvifia

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Director de laEscuela Rodolfo Barreiro Lozano

Internacional de Doctorado de

laUniversidad de A Corufia

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Pabell6n de Estudiantes. 15008 A Corufia Coruiia, A

EMAIL FAX

direccion.eid@udc.es 981167011

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector Ricardo Cao Abad

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

A Maestranza 9 15001 A Corufia Coruiia, A

EMAIL FAX

reitor@udc.es 981167011

9.3SOLICITANTE

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector Ricardo Cao Abad

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Rectorado. RlaMaestranza, 9 15001 A Corufia Corufia, A
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981167011

EMAIL

reitor@udc.es
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ANEXOS: APARTADO 1

Nombre :Convenio_Doctorado UDC UVIGO castellano.pdf

HASH SHA1 :FOEC8CACE244ECAA07BESED805306BF7718CF62C
Cadigo CSV :154186865417289908791324
Convenio_Doctorado UDC UVIGO castellano.pdf
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ANEXOS: APARTADO 1.4

Nombr e : Conveni os.pdf

HASH SHA1:82D31F1C01547851A2544D4273056120A A566152
Caédigo CSV :803511206107211823839551

Convenios.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.1

Nombre :Anexo |_Recursos humanos_202504.pdf

HASH SHA1 :B64366C33B904406399CDC8241247C6875935888
Caédigo CSV :862514713983012605086296

Anexo |_Recursos humanos_202504.pdf
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