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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de
Doctorado Oficiales y su modificacion por el Real Decreto 576/2023, de 4 de julio.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CcODIGO

Universidad de Santiago de Compostela

Escuela de Doctorado Internacional de la Universidad
Santiago de Compostela 15028750a

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctor

Estudios Ingleses Avanzados: Lingliistica, Literatura y Cultura

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Estudios Ingleses Avanzados: Lingliistica, Literatura y Cultura por la Universidad de la
Corufia, la Universidad de Santiago de Compostela y la Universidad de Vigo.

NIVEL MECES

4

CONJUNTO CONVENIO

S| Convenio suscrito entre las tres universidades gallegas:

Universidade de Santiago, Universidade da Coruiay
Universidade de Vigo.

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Margarita Estévez Sad

Coordinadora del Programa de Doctorado

Tipo Documento Numero Documento

NIF 34960718M
|REPRESENTANTELEGAL ]
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Antonio Lopez Diaz Rector

Tipo Documento Numero Documento

NIF 76565571C
|RESPONSABLE DEL PROGRAMADEDOCTORADO |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Margarita Estévez Sad Coordinador/a del Programa de Doctorado

Tipo Documento Numero Documento

NIF 34960718M

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las
comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Reitoria — Praza do Obradoiro, s/n 15782 Santiago de Compostela [600940001
E-MAIL PROVINCIA FAX

reitor@usc.es A Corufa 881811201
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgédnica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se
informa que los datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de
tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los
solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion,
acceso, rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo 11l de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra
normativa gue ampare los derechos como cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma,
consintiendo expresamente la notificacion por medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Santiago de Compostela, 21/04/2025

Firma: Representante legal de la Universidad

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOS BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO

Doctor Programa de Doctorado en Estudios ingleses Sl
Avanzados: Linguistica, Literatura y Cultura

por la Universidad de A Coruiia, Universidad de
Santiago de Compostela y Universidad de Vigo

ISCED 1 ISCED 2

200- Artes y Humanidades 222- Lenguas extranjeras

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia para la Calidad del sistema Universitario de Galicia Universidad de Santiago de Compostela
(ACSUG)

1.2 CONTEXTO

CIRCUNSTANCIAS QUE RODEAN AL PROGRAMA DE DOCTORADO

La presente memoria, correspondiente al Programa de Doctorado en Estudios Ingleses Avanzados: Lingiiistica,
Literatura y Cultura por la Universidad de A Corufia, Universidad de Santiago de Compostela y Universidad de Vigo,
responde a los cambios normativos derivados del nuevo RD 576/2023, que modifica el RD 99/2011 que regulaba los
estudios de doctorado; asi como a los cambios normativos derivados de los nuevos Reglamentos de Estudios de
Doctorado de la USC (30/08/2024), de la UDC (01/10/2024) y de la UVigo (28/06/2024).

El presente programa fue acreditado y verificado con fecha de 25 de septiembre de 2013, comenzando a ofertarse
durante el curso académico 2013-2014 vy, tras los pertinentes autoinformes anuales de seguimiento, se sometio a la
correspondiente renovacion de la acreditacidon que le fue concedida en 12 de mayo de 2021.

Se trata de un programa interuniversitario, adscrito a las escuelas de doctorado de las tres universidades publicas
gallegas, participantes en el titulo, esto es, a la Escuela de Doctorado Internacional de la USC (EDIUS) que es la
universidad coordinadora, la Escuela Internacional de Doctorado de la UDC (EIDUDC), y la Escuela Internacional de
Doctorado de la Universidad de Vigo (EIDO).

Tal y como se detallaba en la Memoria original verificada, el Programa es Unico en el Sistema Universitario Gallego,

y se enmarca en el mapa general de titulaciones de Galicia, en el que los estudios ingleses siempre han tenido una
importante presencia y tradicion que se refleja en la oferta de titulaciones de grado en estudios ingleses en las tres
universidades gallegas, asi como en la existencia de un Mdster Interuniversitario en Estudios Ingleses Avanzados y
sus Aplicaciones (implantado en el curso académico 2013-2014), en el que también participan las tres instituciones
gallegas y que es coordinado por la Universidad de Santiago de Compostela. Tanto las titulaciones de grado como el
master interuniversitario han sido acreditados, verificados y consiguieron la renovacion de sus respectivas
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acreditaciones en tiempo y forma.

La existencia de esas titulaciones de grado y master y la demanda continuada de las mismas sigue haciendo
necesaria la oferta de un programa de especializacidon e investigacion a nivel de doctorado, maxime cuando se trata
de un titulo interuniversitario, Unico en su drea de conocimiento en sistema universitario de Galicia y que cuenta
con la participacion activa de profesorado e investigadores de las tres instituciones gallegas en un proyecto de
formacién de doctores en las grandes lineas de investigacidn que se pueden distinguir dentro del amplio ambito de
conocimiento, a saber: literatura y cultura inglesas, literatura y cultura norteamericanas, literatura y cultura
irlandesas, otras literaturas en lengua inglesa, linglistica inglesa (sincrdnica y diacrénica), analisis del discurso en
lengua inglesa y lingiiistica inglesa aplicada a la ensefianza del inglés y a la traduccion.

Desde el comienzo del presente programa se han defendido 79 tesis doctorales, de forma que en la USC obtuvieron
el titulo de doctor un total de 33 alumnos/as del programa, se formaron 23 nuevos doctores en la UVigo y en la
UDC obtuvieron el maximo grado académico 23 estudiantes. Como se ha evidenciado en los autoinformes anuales
del programa, muchos de estos doctores y doctoras estdn ocupando ya puestos docentes en el sistema
universitario espafiol, habiendo obtenido financiacién en convocatorias competitivas (bolsas FPI, FPU o contratos
predoctorales de la Xunta de Galicia y/o las propias Universidades) mas de un 10% de los doctorandos matriculados
en el programa.

Estos numeros avalan el éxito de un programa que resulta de la transformaciéon de experiencias anteriores en las
tres instituciones en la imparticion de programas de doctorado en los que participaron los mismos equipos
humanos. Se tratd de los siguientes programas de doctorado distinguidos con menciones hacia la excelencia y de
calidad, que se detallan a continuacion:

- “Nuevas aproximaciones a los estudios anglo-norteamericanos e irlandeses” de la Universidad de A Corufa,
implantado durante el curso 2009-2010, con mencidn de calidad. Este programa nacié como transformacién del
programa de doctorado “Nuevas aproximaciones a los estudios ingleses”, regulado por el RD 778/1998.

- “Estudios ingleses avanzados, interpretacidn textual y cultural de las sociedades angléfonas contempordneas”, de
la Universidad de Vigo, implantado durante el curso 2009-2010, con informe favorable de ANECA en la convocatoria
2011 de Mencién hacia la Excelencia. Este programa surgié como transformacion del programa de doctorado
“Lengua, literatura y pensamiento: miradas desde el S XXI”, regulado asimismo por el RD 778/1998.

- “Estudios Ingleses: Tendencias actuales en los estudios ingleses y sus aplicaciones”, de la Universidad de Santiago,
con Mencién hacia la Excelencia en la convocatoria 2011, implantado durante el curso 2009-2010. Este programa
surgio como transformacion de otro programa de denominacion similar pero regulado por el RD 778/1998.

El actual programa de doctorado en Estudios Ingleses cuenta, ademas, con el apoyo de grupos, redes e institutos de
investigacion, que se detallan a continuacidn, en los que participan el profesorado que forma parte del programa
(en calidad de tutores y directores de tesis) y en los que se integra a los doctorandos una vez matriculados con el fin
de contribuir a su formacién:

Grupos de investigacion de referencia competitiva y/o de crecimiento:

En la USC:

Variacién, cambio lingtistico y gramaticalizacién (VLCG). Investigadora principal: Maria José Lopez Couso.
(https://investigacion.usc.gal/grupos/4570/detalle)

Lingliistica aplicada a la ensefianza y aprendizaje de inglés, traduccion y disefio textual (LAEAITDT). Investigador
principal: Ignacio M. Palacios Martinez. (https://investigacion.usc.gal/grupos/4680/detalle)

Discurso e Identidad. GI multidisciplinar para el estudio de la lengua, la literatura y la cultura en inglés.
Investigadora principal: Laura Maria Lojo Rodriguez (https://investigacion.usc.gal/grupos/4722/detalle)

Enla UDC:

Literatura y cultura inglesa moderna y contemporanea (CLIN). Investigadora principal: Maria Jesus Lorenzo Modia
(https://investigacion.udc.es/es/Research/Details/G000274)
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Estudios Irlandeses. Investigador principal: Eduardo Barros Grela.
(https://investigacion.udc.es/es/Research/Details/G000224)

Research Group for Multidimensional Corpus-Based Studies in English. Investigadora principal: Isabel Moskowich-
Spiegel Fandifio (https://investigacion.udc.es/es/Research/Details/G000238)

Culturas y Literaturas de los Estados Unidos de América. Investigadora principal: Begofia Simal Gonzélez
(https://investigacion.udc.es/es/Research/Details/G000604)

En la UVigo:

Variacién Linglistica y Categorizacion Textual (LVTC). Investigador principal: Javier Pérez Guerra.
(https://portalcientifico.uvigo.gal/grupos/17769/detalle)

Grupo de Investigaciéon en Estudos Literarios e Culturais, Traducidn e Interpretacion (BiFeGa). Investigadora
responsable en el programa de doctorado: Belén Martin Lucas
(https://portalcientifico.uvigo.gal/grupos/17820/detalle)

Negociaciones textuales y culturales en el ambito angléfono (NeTeC). Investigadora principal: Maria Teresa Caneda
Cabrera (https://portalcientifico.uvigo.gal/grupos/17805/detalle)

Disefio de modelos y materiales didacticos para la ensefianza-aprendizaje de lenguas extranjeras (HI12).
Investigadora principal: Maria Rosa Alonso Alonso (https://portalcientifico.uvigo.gal/grupos/17763/detalle)

Redes de investigacion internacionales:

Muchos de los grupos de investigacion participantes en el programa han aunado esfuerzos organizandose en redes
temadticas de investigacion altamente competitivas como es el caso de:

ELC: English Linguistics Circle, dirigida por la profesora Teresa Fanego Lema (USC). https://elc.org.es/

Red de investigacion de Lengua y Literatura Inglesas e identidad Il (ED431D 2017/17), dirigida por la profesora
Maria Jesus Lorenzo Modia de la UDC.

Institutos de investigacién:

La pujanza y el potencial del profesorado participante en el programa se han visto reconocidos con la creacién de
cuatro institutos de humanidades, dirigidos por dos profesores del programa de doctorado. Se trata del Instituto de
Investigacién en Humanidades (iHUS), en la USC, cuya directora comisaria es la profesora Laura Maria Lojo
Rodriguez (https://www.usc.gal/gl/investigar-na-usc/investigar/institutos-centros-investigacion/institutos/iHUS) y
la reciente aprobacién para la creacidn del Instituto Universitario de Investigacidn Lingua de la UVigo, dirigido por el
profesor Javier Pérez Guerra (https://www.uvigo.gal/es/investigar/investigacion-produccion-cientifica/estructuras-
investigacion/institutos-investigacion). Estos dos institutos de reciente creacidn, se suman al Instituto Universitario
de Estudios Irlandeses Amergin, de la UDC, dirigido por el también profesor del programa de doctorado David Clark
Mitchell (https://www.udc.es/es/investigacion/institutos investigacion/instituto/?codigo=1906). También se prevé
la aprobacion préximamente de la creacidn del Instituto de Lingliistica y Literatura de la USC, cuyo director es el
profesor Ignacio Palacios Martines, profesor del programa.

Las paginas web de los diferentes grupos, redes e institutos de investigacion incluyen informacion sobre la
internacionalizacion de los mismos, la larga lista de investigadores externos nacionales e internacionales que han
participado y participan en las diferentes actividades organizadas por los mismos, de las que se han beneficiado los
doctorandos del programa, asi como de colaboraciones mantenidas en el tiempo a nivel nacional e internacional
con instituciones como el Consorcio Internacional ARCHER de Lingliistica de Corpus coordinado por la Universidad
de Manchester y la Universidade de Vigo, la red de investigacidn LingNet Europe (Network of Centres for Linguistics
and Research Groups in Europe), CLARIN (Common Language Resources and Technology Infrastructure), el Instituto
Cervantes, el Centro de Investigacién Ramon Piieiro, la Universidad Internacional Menéndez Pelayo, las empresas
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REPSOL y Construdata21 S.L., la Fundacidon Comarcal de la Marina Central y la Editorial Netbiblo.

Por todos los motivos expuestos parece evidente que la Comunidad Autonoma Gallega sigue demandando en la
actualidad un programa de especializacidon e investigacion especifico en Estudios Ingleses que cuente con la
participacion activa de profesorado e investigadores de las tres universidades publicas gallegas en un proyecto
comun de formacidon de doctores, que ademas sirve para unir potencialidades y aprovechar todos los recursos
humanos y de infraestructuras existentes en Galicia.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

007 Universidad de Santiago de Compostela
037 Universidad de A Corufia

038 Universidad de Vigo

1.3. Universidad de Santiago de Compostela
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
15028750 Escuela de Doctorado Internacional de la Universidad de Santiago de

Compostela (EDIUS)

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Santiago de Compostela
1.3.2.1. Datos asociados al centro

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10 10

NORMAS DE PERMANENCIA

Capitulo IV del Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-
internacional-usc/recompilacion-normativa

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de A Coruiia
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO
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15028491

Escuela Internacional de Doctorado de la UDC (EIDUDC)

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de A Coruiia

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

NORMAS DE PERMANENCIA

Reglamento de Estudios de Doctorado de la UDC
https://sede.udc.gal/services/electronic_board/EXP2024/007630/document?logicalld=8dbe1075-0bc5-4c57-bcbh2-
75e555212fca&documentCsv=7TNH2JALA2GB3BRHE6NN86GA

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Vigo

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
36020684 Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Vigo (EIDO)

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Vigo

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10

10

NORMAS DE PERMANENCIA

La Normativa de Permanencia para los estudios de doctorado de la Universidad de Vigo esta en el enlace:
Normativa de Permanencia en Doctorado — Universidade de Vigo

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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1.4 COLABORACIONES

LISTADO DE COLABORACIONES CON CONVENIO

CODIGO |INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.

INSTIT

Universidade da Coruia Convenio de colaboracién entre las tres Interuniver
Universidade de Santiago de universidades publicas del SUG para la oferta del sitario
Compostela titulo de PD en Estudios Ingleses Avanzados:
Universidade de Vigo Lingliistica, Literatura e Cultura.

CONVENIOS DE COLABORACION

OTRAS COLABORACIONES

Enlaces web con referencias a colaboraciones y convenios de las universidades participantes en el programa:

Universidad de Santiago: https://www.usc.gal/es/servicios/unidades/unidad-convenios

Universidad de A Corufia: https://www.udc.es/es/pdi/convenios/

Universidad de Vigo:
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/empleabilidad/practicas-academicas-externas/convenios-practicas

A continuacion se ofrece un listado de los colaboraciones de los que se han beneficiado los doctorandos del
programa:

e (Cddigo

e Institucién participante: USC, UVigo y Consorcio Internacional ARCHER de Lingliistica de Corpus,
coordinado por la Univ. de Manchester

e Descripcidn de la colaboracidn: compilacidn de corpus linglisticos

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: USC y Red de investigacion LingNet Europe (Network of Centres for Linguistics
and Research Groups in Europe)

e Descripcidn de la colaboracidn: actividades de investigacidn conjuntas

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: USC y CLARIN (Common Language Resources and Technology Infrastructure)
e  Descripcidn de la colaboracién: actividades de investigacidn conjuntas

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo
e Institucidn participante: USC e Instituto Cervantes
e Descripcidn de la colaboracidn: compilacion de un corpus de estudiantes de espafiol como lengua

7
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extranjera
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Construdata21, S.L.

Descripcion de la colaboracion: actividades de investigacidn conjuntas

Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: UDCy REPSOL

Descripcion de la colaboracién: actividades de transferencia y difusién de conocimiento
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Cambridge

Descripcion de la colaboracién: intercambio alumnos de postgrado (programa Sdcrates-
Erasmus)

Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Essex (Reino Unido)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Leicester (Reino Unido)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Aberdeen (Reino Unido)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Roehamptom (Reino Unido)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Bangor (Gales, Reino Unido)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): pablica

Cdédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Birmingham (Reino Unido)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Wolverhamptom (Reino Unido)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo
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Institucion participante: USC y Universidad de Rennes (Francia)
Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Lyon Il (Francia)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Freiburg (Alemania)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Munich (Alemania)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Aachen (Alemania)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de L6dz (Polonia)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Lublin (Polonia)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Cork (Irlanda)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Tampere (Finlandia)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Helsinki (Finlandia)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Goteborg (Suecia)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica
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Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Ghent (Bélgica)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Viena

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad Hogskolan Dalarma, Suecia

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Aberdeen (Reino Unido)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

e|nstitucidn participante: USC y Universidad de Oulun Yliopisto, Finlandia

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): pdblica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de York (Reino Unido)

Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado (programa Sécrates-Erasmus)
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): piblica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Brown (USA)
Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: USC y Universidad de Kansas (USA)
Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: UDC y Editorial Netbiblo

Descripcion de la colaboracidon: asesoramiento linglistico y técnico en lengua inglesa y espaiiola
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: UDCy Editorial MacGraw Hill

Descripcion de la colaboracion: asesoramiento lingliistico y técnico en lengua inglesa y espafiola
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: UDC y CHUAC (Centro Hospitalario Universitario de A Coruiia)
Descripcion de la colaboracion: asesoramiento lingliistico y técnico en lengua inglesa y espafiola
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica
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Cédigo

Institucion participante: UDCy Grupo de Investigacion IMEDIR
Descripcion de la colaboracion: colaboracion técnica y lingtistica
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: UDCy Grupo de Accién Local Terras de Miranda a Irlanda

Descripcion de la colaboracion: asesoramiento profesional y coorganizacién de actividades de
investigacion y de transferencia de conocimiento

Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): mixta

Cédigo

Institucion participante: UDC y Direccidn Xeral de Turismo (Xunta de Galicia)

Descripcion de la colaboracion: asesoramiento en materia de turismo de origen irlandés, materializado en
la realizacién de un informe sobre el turismo en Irlanda y asesoramiento a una delegacién gallega en la
visita a autoridades irlandesas para la negociacidén de un convenio de colaboracidn en materia turistica
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: UDC y SER (Sociedad Espafiola de Reumatologia)

Descripcion de la colaboracién: convenio para facilitar infraestructura y asesoramiento sobre ensefianza
en linea materializado en la provision de servidor y asesoramiento para cursos de formacién y
actualizacién médica en linea para especialistas socios de la organizacion.

Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): pdblica

Cédigo

Institucion participante: UDCy Universidad Internacional Menéndez Pelayo

Descripcion de la colaboracion: convenio para la celebracion de cursos y madaster de postgrado
materializado en tres cursos de verano y un master propio de la UIMP.

Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: UDC y Clive Boutle Publishers, Londres

Descripcion de la colaboracion: tareas de traduccidn gallego-espaniol, inglés-gallego
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: UDC e ISTRAD (U. de Sevilla)

Descripcion de la colaboracién: colaboracion en tareas de transferencia de conocimiento
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: UDCy Complejo Hospitalario Juan Canalejo de A Coruiia
Descripcion de la colaboracion: asesoramiento lingliistico en lengua espafiola e inglesa
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: UDCy Centro Ramén Pifieiro

Descripcion de la colaboracidn: asesoramiento, traduccion y gestion de traduccidn al inglés de los textos
de la obra Breogan's Lighthouse.

Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): pdblica
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Cédigo

Institucion participante: UDC y Sociedad Espafiola de Estudios Literarios de Cultura Popular (Selicup)
Descripcion de la colaboracidn: asesoramiento lingliistico, colaboracion en organizacién de actividades de
transferencia de conocimiento

Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): mixta

eCdadigo

e|nstitucidn participante: UDCy REPSOL

eDescripcidn de la colaboracidn: asesoramiento lingtistico, colaboracidon en organizacién de actividades
de transferencia de conocimiento

eNaturaleza de la institucién (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: UVigo y Atlantico Diario
Descripcion de la colaboraciéon: asesoramiento linglistico
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: UVigo y Colegio SEK Atlantico de Pontevedra
Descripcion de la colaboracion: convenio para la realizacion de practicas
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: UVigo y Colegio Internacional O Castro
Descripcion de la colaboracion: convenio para la realizacion de practicas
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: UVigo y Faro de Vigo

Descripcion de la colaboraciéon: asesoramiento linglistico
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): privada

Cédigo

Institucion participante: UVigo y Diputacién de Pontevedra

Descripcion de la colaboracidn: asesoramiento lingliistico y colaboracidn en actividades de investigacidon y
de transferencia de conocimiento

Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: UVigo y Universidad de Iceland, Islandia
Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: UVigo y Durham University, Reino Unido
Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

Cédigo

Institucion participante: UVigo y Hogskolan Dalarna, Suecia
Descripcion de la colaboracion: intercambio alumnos de postgrado
Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica
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e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt, Alemania
e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il, Polonia
e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Sorbonne University, Francia

e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado
e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Universita degli Studi 'Ca' Foscari' di Venezia, Italia
e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Universita per Stranieri di Siena, Italia
e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Universitatea 'Stefan Cel Mare' din Suceava, Rumania
e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e |Institucidn participante: UVigo y Universitatea din Bucuresti, Rumania
e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Université Bordeaux Montaigne, Francia
e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Université de Tours, Francia

e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado
e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Universiteit Antwerpen, Bélgica

e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado
e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y University of Poitiers, Francia

e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado
e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica
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e (Cddigo

e Institucidn participante: UVigo y Uniwersytet Im. Adama Mickiewicza, Polonia
e Descripcidn de la colaboracidn: intercambio alumnos de postgrado

e Naturaleza de la institucion (publica/privada/mixta): publica

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB11 - Comprensidn sistematica de un ambito de estudio y dominio de las habilidades y métodos de
investigacion relacionados con dicho ambito.

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion
0 creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion
original.

CB14 - Capacidad de realizar un analisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicacién con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca
de sus ambitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social,
artistico o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CB17.- Capacidad de fomentar la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, como modo de contribuir a la consideracién del conocimiento cientifico como
un bien comun, mediante la evaluacidon de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el
doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la Ciencia Abierta y la Ciencia Ciudadana, asi como la
capacitacién adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o similar.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES

CAO01 Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO02 Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 Diseiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento

CAO04 Trabajar tanto en equipo como de manera autonoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO5 Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO6 La critica y defensa intelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

COT1- Capacidad de aplicar con criterio los conocimientos adquiridos a distintos ambitos profesionales y
disciplinares en relacién directa con la Lengua, Cultura y Literatura de los paises de habla inglesa, dotando al
alumnado de las habilidades y destrezas necesarias para poder realizar tareas de investigacion vinculadas a estos
campos.

COT2- Capacidad para utilizar las herramientas necesarias para la éptima implementacién de los conocimientos
adquiridos con el fin de alcanzar una especializacion interdisciplinar cientifica y profesional en el ambito concreto
de la Lengua, Literatura y Cultura de los paises de habla inglesa, permitiendo al alumnado realizar también una
investigacion fructifera en estos ambitos.

COT3- Capacidad para desarrollar competencias comunicativas con otros miembros de la comunidad académica,
realizar y defender un trabajo de investigacidn critico, riguroso, original y académico dentro de la comunidad
académica propia de los estudios ingleses.

COT4-Capacidad para utilizar las nuevas tecnologias de la comunicacidn e informacién en los distintos ambitos de
los estudios ingleses, con el fin de dar respuesta a las necesidades que se deriven de su tarea investigadora.
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3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIOS

Informaciéon web propia:.

La pagina web propia del Programa de Doctorado en Estudios Ingleses Avanzados: Lingliistica, literatura y cultura,
http://www.idaes.eu/, ofrece informacidn completa sobre todos los aspectos relacionados con el programa como
es el caso de perfil de ingreso, criterios de admisidn, lineas de investigacion, profesorado, grupos de investigacion,
normativas, documentacion, calidad y noticias.

También las paginas web de las tres universidades participantes en el titulo facilitan el acceso a la informacion
sobre la oferta de estudios de doctorado:

La pdagina de la USC permite acceder, de forma sencilla y rdpida, a toda la informacidn relativa al programa
https://www.usc.gal/gl/estudos/doutoramentos. En esta pagina estd disponible el perfil de ingreso, requisitos y
criterios de admision, las lineas de investigacion, los grupos de investigacion y los profesores/investigadores
pertenecientes al programa. También se proporciona informacion detallada sobre las tesis en curso y las tesis ya
defendidas. Ademas, se da una informacidon exhaustiva sobre los cursos y actividades formativas ofertadas, asi
como acceso directo a todas las normativas y formularios relativos a los estudios de doctorado.

La pagina web de la EDIUS contiene informacidon completa y actualizada a través de la cual un futuro estudiante
puede seleccionar y planificar con antelacién sus estudios de doctorado, asi como la documentacidn y tramites
necesarios para realizar su solicitud de admision. https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-
internacional-usc

La USC publica la convocatoria de matricula, los calendarios de los distintos procesos de gestidon académica, asi
como otra normativa de aplicacion en este enlace: https://www.usc.gal/gl/admision/doutoramento

La oferta de programas de doctorado es difundida a través de:

e Piagina web de la Universidad: https://www.usc.gal/gl/estudos/doutoramentos

e Servicio de Gestion de la Oferta % Programacion Académica:
https://www.usc.gal/gl/servizos/unidades/servizo-xestion-oferta-programacion-academica-sxopra

e Oficina de Informacion Universitaria: https://www.usc.gal/gl/ao-teu-servizo/oiu

e Escuela de Doctorado Internacional de la USC: https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-
internacional-usc

Asi mismo, la pagina web de la USC, en sus distintos apartados, informa a los futuros alumnos de los distintos
servicios disponibles en la USC:
e Servicio Universitario de Residencias (SUR): https://www.usc.gal/gl/servizos/unidades/servizo-
universitario-residencias-sur
e Comedores y cafeterias universitarias: https://www.usc.es/gl/servizos/cafetarias/index.html
e Biblioteca Universitaria: https://www.usc.gal/gl/servizos/area/biblioteca-universitaria
e Centro de Lenguas Modernas: https://www.usc.gal/es/centro/centro-lenguas-modernas
e Servicio de Participacion e Integracion Universitaria: https://www.usc.gal/es/servicios/unidades/servicio-
participacion-inclusion-universitaria
e  Oficina de movilidad: https://www.usc.gal/es/servicios/area/internacional/movilidad-estudiantes

Toda esta informacidn estara disponible con antelacion al periodo de admisién en los programas de doctorado.

La pagina web de la Universidad de Vigo tiene una seccién dedicada especificamente a los estudios de doctorado:
https://www.uvigo.gal/doutoramento

Especificamente para los estudios de doctorado, la Universidad de Vigo publica la convocatoria de admision y
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matricula, los calendarios de los distintos procesos de gestién académica, asi como otra normativa de aplicacion,
en el enlace:
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/gestiones-estudiantes/matriculate/matricula-doctorado

La oferta de programas de doctorado en la Universidad de Vigo se difunde a través de la pagina web de la Escuela
Internacional de Doctorado (EIDO):
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/programas-

doctorado

En esta pagina de la EIDO se encuentra la relacién de programas de doctorado que constituyen la oferta
actualizada de tercer ciclo de la universidad. Se incluye informacion relativa a la denominacién formal del programa

de doctorado, caracter del programa (propio o interuniversitario, indicando en este Ultimo caso las universidades
participantes y la universidad coordinadora), informacién relativa a las condiciones de acceso y admision en el
programa de doctorado, lineas de investigacion que se desarrollan en el programa, datos de contacto del/ de la
coordinador/a, memoria de verificacién del programa de doctorado y el enlace a la informacion propia de cada
programa de doctorado.
También puede encontrarse informacién sobre:

e Las condiciones, procedimientos y plazos para la tramitacién de la defensa de la tesis doctoral establecidas en

el Reglamento de Estudios de Doctorado de la universidad

e Las etapas para la presentacion de la tesis doctoral para su defensa (procedimientos, impresos y plazos)

e Las tesis doctorales en depdsito

e Los actos de defensa publica de las tesis

e La convocatoria anual de Premios Extraordinarios de Doctorado.

También la Universidad de Vigo cuenta con diversos sistemas de informacidn, atencion, apoyo y orientacion al
alumnado, tanto de cardcter institucional o comunes a todos los estudiantes como especificos del ciclo de
doctorado:

- Institucionales:

¢ Seccion de Informacion al Estudiante (SIE): Servicios de asesoramiento a los estudiantes, que informan sobre
los estudios y sus salidas profesionales, el régimen de acceso y permanencia de estudiantes en la universidad,
los derechos del alumnado y el modo de ejercerlos y/o reclamarlos, becas, ayudas y premios convocados, el
Seguro Escolar, plazas en residencias universitarias, o cualquier otro aspecto relativo a la vida universitaria.
(https://www.uvigo.gal/es/estudiar/te-asesoramos)

e Servicio de Ayudas al Estudio, Becas y Precios Publicos: Informacidn, gestion, tramitaciéon y resolucién de las
becas y ayudas al estudio destinadas al alumnado de la Universidad de Vigo, y en concreto de las convocatorias
generales del MECD, las propias de la universidad, asi como de las becas de formaciéon convocadas por la
Universidad de Vigo. Ademas, se encarga de la informacién y de la tramitacion de los procedimientos de
gestidn de precios publicos relativos a la vida académica del alumnado.

(https://www.uvigo.gal/es/universidad/administracion-personal/organizacion-administrativa/servicio-ayudas-

estudio-becas-precios-publicos)
¢ Unidad de Atencion al Estudiantado con Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (UNATEN): Atencién a
la diversidad para prestar apoyo a los miembros de la comunidad universitaria necesidades educativas

especificas Incluye los servicios de un Gabinete Psico-Pedagogico.
(https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad)

e Atencion a la Diversidad: Para que todas las personas puedan desarrollar su vida universitaria de forma plena,
independientemente de su nacionalidad, religidn, orientacién sexual, género, capacidad funcional o situacion
socioecondmica.

¢ Oficina de Relaciones Internacionales (ORI): Facilita informacidn relevante y asesoramiento sobre programasy
normativa de movilidad, tanto para el alumnado que desee cursar estudios o realizar estancias de investigacion
en otras universidades como para el alumnado que procede de otras universidades y otros paises que vaya a
continuar su formacion en nuestra universidad.
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(https://www.uvigo.gal/es/universidad/administracion-personal/organizacion-administrativa/oficina-

relaciones-internacionales)

e Centro EURAXESS (Programa de Investigadores Visitantes): Facilita informacién relevante y asesoramiento
sobre programas y normativa de movilidad para personal investigador R1 (estudiantes pre-doctorales) que
desee realizar estancias de investigacidn en otras universidades nacionales o internacionales como para aquel
personal investigador R1 desee realizar una estancia de investigacion en la Universidad de Vigo.

En cuanto a los investigadores/as predoctorales registrados como investigadores/as visitantes deberan,
ademas, formalizar su matricula en la Universidad de Vigo en un Programa de Doctorado concreto o en el
programa genérico de la EIDO (en caso de que no encuentren dentro de la oferta de programas de doctorado
de la Universidad de Vigo una linea de investigacién afin a aquella en que estan trabajando) bajo la modalidad
de matricula de «Estadia» por el tiempo de su duracién, excepto aquellos cuya estadia sea inferior a un mes
(https://www.uvigo.gal/es/ven-uvigo/personal-investigador-visitante)

Biblioteca: Da soporte a la docencia, aprendizaje, investigacion y formacion integral del alumnado y del
profesorado y, en general, de todas las personas. Facilita el acceso y la difusidn de los recursos de informacion,
gestionan espacios, equipamientos y servicios, y colaboran en los procesos de transformar la informacién en
conocimiento.

(https://www.uvigo.gal/es/universidad/biblioteca)

Unidad de Empleo y Emprendimiento: Orienta y facilita, en colaboracién con administraciones, empresas y
otras instituciones, el acceso al mercado laboral de las personas tituladas en la Universidad de Vigo.
(https://www.uvigo.gal/es/universidad/administracion-personal/organizacion-administrativa/unidad-empleo-
emprendimiento)

Centro de Lenguas: Se ofrece formacion en cinco idiomas extranjeros (inglés, francés, portugués, aleman e

italiano) y de espariol para extranjeros. Imparten cursos generales, intensivos y cursos de conversacién de
duracidn trimestral, que estan homologados por la ACLES y reconocidos académicamente como competencias
transversales propias de la universidad. La formacidn estd dirigida a alumnado (incluido el extranjero), personal
docente e investigador, personal de administracion y servicios y a la sociedad en general (https://cdl.uvigo.es)

Talleres y otros cursos: Oferta de formacidn complementaria al alumnado, con el objetivo de promover el
desarrollo de habilidades y destrezas complementarias al curriculum.
(https://www.uvigo.gal/es/campus/cultura/talleres-otros-cursos)

Vida en el campus: Adicionalmente, la Universidad de Vigo dispone de servicios de informacién y apoyo en
relacién con la vida en el campus (Igualdad, Cultura, Voluntariado y Cooperacién, Asociacionismo, Convivencia,
Deporte, Salud y Bienestar, Medioambiente y Sostenibilidad, Conectividad, Emergencias).
(https://www.uvigo.gal/es/campus)

Delegaciones de estudiantes: Formadas, por lo menos, por las personas que son representantes del alumnado
del centro en los 6rganos de gobierno de la universidad.
(https://www.uvigo.gal/es/universidad/gobierno-uvigo/democracia/participacion-alumnado/delegaciones-

estudiantes)

e Defensoria Universitaria: Es un érgano creado para velar por los derechos de toda la comunidad universitaria:
estudiantes, personal docente e investigador, y personal de administracidn y servicios.
(https://www.uvigo.gal/es/universidad/gobierno-uvigo/defensoria-universitaria)

- Especificos:
e Servicio de Gestidon de Estudios de Posgrado: proporciona apoyo administrativo a la Escuela de Doctorado,

elabora las instrucciones de matricula y admisidn y coordina sus procedimientos, resuelve las incidencias,
coordina la gestién administrativa e informacién de las Areas Académicas de Posgrado (AAP), da apoyo a los
procedimientos de tramitacidon de las tesis doctorales, y gestiona y expide los titulos de doctorado y otros
documentos relacionados.
(https://www.uvigo.gal/es/universidad/administracion-personal/organizacion-administrativa/servicio-gestion-
estudios-postgrado)

e Areas Académicas de Posgrado (AAP): Proporcionan apoyo administrativo a los programas de doctorado de su
ambito, y son responsables de las actividades de atencion, informacion a doctorandos/as, y gestionan los
expedientes en su dmbito.
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Para acceder a la informacidn relativa a los estudios de doctorado en la UDC, se remite, por una parte, a la pagina
web de la Escuela Internacional de Doctorado (EIDUDC). Por otro lado, la informacidn especifica de cada programa
de doctorado se puede consultar a través del portal de estudios de la Universidad de A Coruiia.

INFORMACION GENERAL DE LA UDC Y DE SU ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO

La pagina web de la EIDUDC (https://www.udc.es/es/eid/) proporciona informacién general sobre: contacto y
organizacion de la EIDUDC; programas de doctorado; admisidn, matricula y gestidon académica; normativa; tesis
doctorales; premios extraordinarios de doctorado; formacion y orientacion; consulta de tesis doctorales; ayudas
predoctorales; internacionalizacion; calidad; preguntas frecuentes e impresos. Gran parte de esta informacidn esta
completa, actualizada y accesible en tres idiomas (gallego, castellano e inglés).

Asi, a través de la pagina web de la EIDUDC, el futuro alumnado tiene acceso a la oferta de programas de
doctorado, a toda la normativa y a los formularios relativos a los estudios de doctorado, a la documentacién y los
trdmites necesarios para realizar su solicitud de admision, a la oferta de cursos de formacidn transversal y al
programa de ayudas para la movilidad internacional de la EIDUDC. De este modo, puede seleccionar y planificar
con antelacion sus estudios de doctorado.

La web de la UDC dispone de un portal de estudios que aporta informacién especifica de cada Programa Oficial de
Doctorado (POD). A este portal se puede acceder por dos vias:

= Através de la pagina web de la UDC: https://estudos.udc.es/gl/StudyAtUdc/pdh

= Através de la pagina web de la EIDUDC: https://www.udc.es/es/eid/programas/

INFORMACION ESPECIFICA DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Portal de estudios del programa [https://estudos.udc.es/es/study/start/5018V01]

El portal de estudios ofrece de forma rdpida y sencilla toda la informacién relativa al POD, que estd actualizada y es
accesible para todos los grupos de interés. En particular, la informacién de este programa esta organizada en los
siguientes apartados:

— El estudio. Informa sobre: razén del programa, precio de la tutoria anual, oferta de plazas, contacto del POD,
curso de implantacion del POD, publicacién del plan de estudios, web propia del programa (si es el caso).

— Endetalle. Informa sobre: ¢ Qué se aprende? Competencias genéricas y especificas. Salidas profesionales y
académicas. Empresas e instituciones colaboradoras. Lineas de investigacion. Planificacidon de la ensefianza:
actividades formativas de la EIDUDC y del POD, complementos de formacidn especificos, compromiso
documental de supervisidn, plan de investigacion, profesorado, acciones para la movilidad.

— Acceso y admision. Informa sobre: requisitos de acceso al doctorado, perfil de admisién recomendado y
requisitos especificos de la CAPD, procedimiento general de solicitud de admisién, procedimiento de solicitud
de admisién con un titulo extranjero no homologado. Plazos de admisién y matricula. Informacién para la
matricula en un POD. Ayudas predoctorales. Reglamento y normativa aplicable.

— Orientaciéon. Aporta orientacidn, informacidn y apoyo académico (formacidon complementaria, alojamiento y
servicios, actividades deportivas y culturales, participacion en la vida universitaria.

— Resultados. Aporta informacion sobre: memoria del POD, Sistema de Garantia de Calidad, resultados de los
Indicadores de seguimiento, tesis defendidas y publicaciones derivadas de las tesis.

Asi, en esta pagina web se describe el perfil de ingreso, los requisitos y criterios de admisidn, las lineas de
investigacion, los grupos de investigacion y el personal docente e investigador del programa. También se
proporciona informacion detallada sobre los resultados de los indicadores de seguimiento del programa, de las
tesis defendidas y de las publicaciones derivadas de las tesis doctorales.

- Procedimientos de acogida y orientacién de estudiantes de nuevo ingreso.

La EDIUS realiza anualmente dos jornadas de acogida en los meses de octubre y marzo para nuevas personas
doctorandas y también para los doctorandos y doctorandas de continuacidon en donde se les da informacion
orientativa que facilita el conocimiento de la Escuela y los estudios de doctorado. En ella se incluye: Informacidn
general sobre el doctorado, calendario académico, actividades formativas, programas de movilidad, procesos
académicos, etc. (https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-usc)

La CAPD del programa de doctorado tras la asignacién de las personas tutoras a los nuevos doctorandos vy
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doctorandas, tanto en la primera como en la segunda convocatoria ordinaria de matricula, realiza una jornada de
acogida a la que invita al profesorado del programa ya las nuevas personas doctorandas y también a los
doctorandos y doctorandas de continuacidn. En dicha jornada, ademas de presentar las instalaciones, se informa a
las nuevas personas doctorandas sobre el acceso a herramientas informaticas y bibliograficas disponibles en la
Facultad de Filologia y en la USC. También se les da informacion general sobre los estudios de doctorado en la USC,
asi como los criterios de calidad y actividades formativas especificos del programa, etc. Se les indica cdémo pueden
acceder a informacién importante de su etapa de doctorado:

- Informacidn que pueden encontrar en la pagina web del programa de doctorado, correos de contacto del
programa.

- Informacidén que pueden encontrar en la pagina web de la EDIUS

- Direcciones de correo electrénico de contacto para solicitar informacion sobre el programa de doctorado

- Apoyo en la gestidon de documentacion o realizacidon de tramites: Los estudiantes de doctorado recibiran el
apoyo necesario para toda la gestién de documentacion y para la realizaciéon de tramites por parte del
personal de apoyo asociado al programa de doctorado; ademds, contaran con la colaboracién de la CAPD
y de todo el profesorado del programa y de las respectivas personas tutoras y directoras de tesis.

- Informacioén de actividades extracurriculares.

Estudiantes de doctorado con discapacidad o con necesidades educativas especiales

Para los estudiantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, asi como para
aquellos con necesidades educativas especiales se estableceran una reserva del 5% de las plazas ofertadas, asi
como sistemas y servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que podran determinar la necesidad de posibles
adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

El servicio de Inclusién y Participacion Social de la Universidad de Santiago de Compostela se encarga de la
coordinacion, en colaboracién con los distintos centros y entidades, y puesta en marcha de las actuaciones
necesarias para favorecer la igualdad y equidad entre todos los miembros de la comunidad universitaria.

Desarrolla su actividad mediante las siguientes acciones:

o Apoyo a estudiantes con discapacidad

o Adaptaciones curriculares

o Programa de alojamiento de estudiantes con discapacidad

o Programa de eliminacidon de barreras arquitecténicas

. Becas

Se puede encontrar mas informacion en la pagina de dicho Servicio:

https://www.usc.gal/es/servicios/area/inclusion-participacion-social

La Universidad de Vigo dispone de procedimientos de acogida y orientacion de los/as estudiantes de nuevo
ingreso. En la Guia rdpida del estudiante se pone a disposicién del alumnado de nuevo ingreso informacion
orientativa sobre la institucion e incluye informacion relativa al sistema universitario, estudios oficiales, calendario
escolar, programas de movilidad, becas, oferta académica, transporte a los campus universitarios, alojamiento en
residencia, etc.

Para los estudiantes extranjeros, la Universidad de Vigo cuenta con un servicio especial de acogida a través de la
Oficina de Relaciones Internacionales (ORI), que da apoyo tanto informativo, como en la busqueda de alojamiento,
cursos de idiomas. Esta oficina facilita la Guia de bienvenida para el estudiantado extranjero, con informacion
practica para los estudiantes extranjeros que quieran cursar estudios en la Universidad de Vigo.
(https://www.uvigo.gal/es/perfil-estudiantes)

La Universidad de Vigo organiza anualmente, en cada uno de los tres campus, unas jornadas de bienvenida/acogida
destinadas a la generalidad de los estudiantes:
(https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/novas/xornadas-benvida-20242025)

Ademas, la EIDO también organiza ocasionalmente jornadas de bienvenida tanto para los nuevos estudiantes de

doctorado como los de continuacion, en la que se da informacidn orientativa que facilita el conocimiento de la
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EIDO, informacién general sobre el doctorado, calendario académico, actividades formativas, programas de
movilidad, procesos académicos, etc.
(https://tv.uvigo.es/series/5calf0e68f4208961ec06285)

En el inicio de cada curso, la EIDUDC organiza con el CUFIE una Jornada de bienvenida para el alumnado de nuevo
ingreso y de continuacion, que da a conocer la estructura, la organizaciéon y el funcionamiento de la EIDUDC, asi
como informacidn general sobre los estudios de doctorado, el calendario académico, las actividades formativas, los
programas de movilidad, los procesos académicos, etc.

La informacion de cada jornada estd disponible en https://www.udc.es/es/eid/formacion/xornada benvida/

Por su parte, el programa de doctorado realiza las siguientes acciones de acogida:

En el mes de octubre se recibe a cada estudiante por parte de la coordinacién y se les informa de las normativas y
la organizacién del mismo, asi como del trabajo de formacién que han de realizar de forma complementaria a la
realizacion de la tesis doctoral.

Por otra parte, la UDC cuenta con diversos sistemas de apoyo y orientacién al alumnado:

— Unidad Universitaria de Atencion a la Diversidad (https://www.udc.es/es/goberno/equipo_reitoral/vid/ADI/).
Atiende a los miembros de la comunidad universitaria con discapacidad u otras necesidades especificas.

— Servicio de Asesoramiento y Promocion del Estudiante (SAPE, https://udc.gal/es/sape/). Informa sobre
estudios y salidas profesionales, régimen de acceso y permanencia en la UDC, derechos del alumnado y modo
de ejercerlos y/o reclamarlos, becas, ayudas y premios convocados, Seguro Escolar, plazas en residencias
universitarias, etc.

Para los tramites administrativos y académicos, el alumnado tiene a su disposicidn los siguientes servicios:

— Oficina de Doctorado de la EIDUDC (https://www.udc.es/gl/eid/contacto/). Atiende al alumnado en las
gestiones administrativas de dmbito general (matricula, bajas, prdorrogas, expedicidn de titulos...).

— Administraciones de los Centros. Atienden al alumnado en el desarrollo de los tramites administrativos.

— Guias de tramites administrativos y académicos. De las diversas guias para el desarrollo académico y
administrativo de los estudios de doctorado a disposicion del alumnado, publicadas en
https://udc.es/es/eid/teses/tramitaciondefensa/index.html, destacan las siguientes:

- Guiabreve de procedimiento y plazos para el depdsito y defensa de la tesis.
- Recomendaciones para el acto de defensa de la tesis doctoral.
- Recomendaciones para la presentacion de la tesis doctoral.

— Impresos. El alumnado dispone en la web de la EIDUDC de un apartado especifico de impresos para tramites
administrativos (https://www.udc.es/es/eid/impresos/).

Asi mismo, la pagina web de la UDC, en sus distintos apartados, informa al alumnado de los servicios disponibles
para el estudio, la formacién en idiomas y en recursos informaticos, y la normativa y los programas de movilidad:

— Biblioteca de la UDC (https://udc.gal/es/biblioteca/informacion xeral/). Da soporte a docencia, aprendizaje,
investigacion y formacién integral del alumnado y del profesorado y, en general, de todas las personas. Facilita
el acceso y la difusion de los recursos de informacidn, gestiona espacios, equipamientos y servicios, y colabora
en los procesos de transformar la informacion en conocimiento.

Con la creacién del Consorcio de Bibliotecas de Galicia (BUGalicia), desde 2004 se puede acceder a las revistas
electrénicas a las que el Consorcio se suscribio, de las editoriales ACS, Elsevier, Wiley, Springer-Kluwer,
Cambridge, IEEE, Nature, Oxford, Taylor, etc. Esto supone el acceso electrénico a un gran nimero de revistas
relevantes en los campos de interés de este Programa de Doctorado. Las Bibliotecas de todos los centros son
puntos de acceso a las Bibliotecas Universitarias, desde donde se pueden consultar todas las bases de datos
suscritas por las universidades y BUGalicia. En este sentido, destacan las bases de datos de INSPEC-
COMPENDEX, Medline, SciFinder Scholar, ISI Web of Science, ISI Citation Reports, ISI Current Contents, Scopus.

— Centro de Lenguas (http://www.centrodelinguas.gal/). Forma actualmente en cinco idiomas extranjeros
(inglés, francés, portugués, alemdan e italiano). Se imparten cursos generales, intensivos y cursos de
conversacién de duracion trimestral. Estos cursos estan homologados por la ACLES y reconocidos
académicamente como competencias transversales propias de la UDC. La formacidn estd dirigida al alumnado
(incluido el extranjero), al personal docente e investigador, al personal de administracién y servicios y a la
sociedad en general.

— Aula de Formacién Informatica (https://udc.gal/es/afi/). Ofrece al alumnado cursos de iniciacion y avanzados
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para el manejo y conocimiento de las herramientas informaticas que le son de utilidad.

— Oficina de Relaciones Internacionales (ORI, https://www.udc.es/es/ori/). Asesora e informa sobre normativa y
programas de movilidad al alumnado de la UDC que desee estudiar o realizar estancias de investigacién en
otras universidades como al que procede de otras universidades y paises para continuar su formacién en la
UDC. La informacién sobre movilidad que gestiona la ORI (https://www.udc.gal/gl/eid/internacionalizacion/)
se publica segun el proceso D05-P01. Informacion publica del SGG de la EIDUDC.

Por otra parte, el Programa de Investigadores/as Visitantes Internacionales de la UDC

(https://www.udc.es/gl/ori/infprofesores/investigadores extranjeros/#cE) se dirige a:

1. Investigador/a Visitante Senior (Visiting Scholar): Profesor/a o investigador/a de una institucidn extranjera
que realiza una estancia en la UDC para desarrollar una investigacion en colaboracion con un/a
investigador/a o un grupo de investigacion de la UDC.

2. Investigador/a Visitante Predoctoral o Postdoctoral (Visiting Researcher): alumnado de un POD o doctor/a
con menos de diez afios de experiencia, en ambos casos de una institucidon extranjera, que investiga bajo
la tutela de profesorado investigador de la UDC.

Estos/as investigadores/as tienen la categoria de investigadores/as visitantes oficiales, con acceso a los
mismos servicios y derechos que los/as investigadores/as de la UDC.

Ademas de este programa, la ORI publica otras convocatorias para estudiantes e investigadores/as entrantes
(https://www.udc.es/es/ori/entrantes/, https://www.udc.es/es/ori/infprofesores/).

— Cursos de Verano (https://udc.gal/es/occ/), que son una oferta anual de formacion complementaria al
alumnado, desarrollada entre los meses de julio y septiembre.

Acciones de captacidn de nuevas personas doctorandas
Ademds, la Comisién Académica del Programa de Doctorado (CAPD) divulga informacion sobre el Programa

mediante:
e Jornadas informativas dirigidas a estudiantes de grado y master en las tres universidades participantes en
el titulo.

e Estimulacién de la captacion de estudiantes con buen expediente a través de la busqueda de financiacion
para contratos predoctorales.

e Redes académicas en las que participa el profesorado del programa de doctorado: AEDEAN, AEDEI, ESSE,
AESLA, SELGYC, SIDLL, SEDERI, SELIM, etc.

e Pantallas informativas dispuestas por la facultades de las universidades participantes en el titulo.

* Redes sociales, (Facebook, Instagram).

3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de acceso generales a los estudios de Doctorado:

Los requisitos generales de acceso y admision son los recogidos en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero por el
que se regulan las ensefanzas oficiales de doctorado, tras su modificacion por tras su modificacion por el Real
Decreto 576/2023. Estos son:

1. Con caracter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesion de los
titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master Universitario o equivalente, siempre que se hayan
superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas dos ensefianzas.

2. Asimismo, podrd acceder quien se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesidn de titulos universitarios oficiales o titulos espafioles equivalentes siempre que se hayan
superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas ensefianzas y acreditar un nivel 3 del Marco
Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior.
b) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros pertenecientes al
Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), sin necesidad de su homologacién, que acredite un nivel 7 del
Marco Europeo de Cualificaciones siempre que dicho titulo faculte para el acceso a estudios de doctorado en el
pais de expedicién del mismo. Esta admision no implicara, en ningln caso, la homologacion del titulo previo del
que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de
doctorado.
c) Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros ajenos al EEES, sin
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necesidad de su homologacién, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de
formacién equivalente a la del titulo oficial espafiol de Master universitario y que faculta en el pais de
expedicion del titulo para el acceso a estudios de doctorado. Esta admisién no implicard, en ningun caso, la
homologacién del titulo previo del que esté en posesidn el interesado ni su reconocimiento a otros efectos que
el del acceso a ensefianzas de doctorado.

d) Estar en posesién de otro titulo de Doctora o Doctor.

e) lgualmente podran acceder los titulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacion en la
correspondiente prueba de acceso a plazas de formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion
positiva al menos dos afios de formacion de un programa para la obtencidn del titulo oficial de alguna de las
especialidades en Ciencias de la Salud.

Perfil de ingreso del Programa:

Para acceder a este programa de doctorado sera necesario:

1) Demostrar conocimiento académico avanzado en el ambito de los estudios ingleses, evidenciable principalmente
a través de un primer grado de especializacidon en el dmbito de los estudios literarios, linglisticos o culturales en
lengua inglesa o equivalente de 240 créditos como minimo, asi como un master de 60 créditos como minimo, o a
través de un Diploma de Estudios Avanzados (DEA) o Suficiencia Investigadora en dicho ambito.

2) Demostrar un nivel avanzado (C1) de lengua inglesa oral y escrita, certificable principalmente a través de una
acreditacion, certificacion oficial de las incluidas en el listado de acreditaciones reconocidas habitualmente para los
distintos niveles del Marco Comun Europeo (por ejemplo,
https://www.usc.gal/es/servizos/clm/acreditacion/index.html) o, en su caso, a través de una entrevista o prueba.
Dicho nivel permitird que solicitantes postgraduados con Diploma de Estudios Avanzados (DEA), Suficiencia
Investigadora o master en areas de Filologia, Traduccién e Interpretacién, Humanidades, Comunicacién, Ciencias
Sociales y Sociologia, Ciencias Politicas y de la Administracion, Maestro en Educacién Infantil, Maestro en
Educacidn Primaria, Educacidn Social y Pedagogia, Historia y Filosofia puedan acceder y progresar con éxito en un
doctorado en estudios ingleses. La inclusidn de este nivel avanzado de inglés se considera en el perfil de ingreso no
solamente por ser la lengua comuin de comunicacidn cientifica a nivel internacional en la actualidad en el ambito
de conocimiento de la tesis de la sino porque parte de los cursos, tanto de formacion especifica como transversal,
asi como diversas actividades del programa, pueden realizarse en este idioma.

3) Aquellos alumnos que hayan realizado un grado o una licenciatura, y a su vez hayan completado el Master en
Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria, Bachillerato y Escuelas de Idiomas (especialidad lenguas y
literaturas) deberan demostrar conocimientos basicos predoctorales en el dmbito de los estudios ingleses,
demostrables mediante la superacion de modo obligatorio de complementos de formacién en investigacién que
consistirdn en la realizacion de 15 créditos ECTS de los estudios de Mdaster en Estudios Ingleses o equivalente.

4) Para los alumnos que hayan completado otros masteres y cursos de postgrado afines a la especialidad, en los
ambitos de ciencias de la educacidn, estudios de género y feministas, filologia, estudios clasicos, traduccion,
lingdistica, historia, filosofia y humanidades, con un minimo de 60 créditos, la Comisidn Académica estudiara cada
solicitud en particular con el fin de determinar si las personas solicitantes demuestran los conocimientos avanzados
necesarios en estudios ingleses, determinando los complementos de formacién en investigaciéon que deberdan
realizar. Los complementos de formacidn no superardn los 15 ECTS y seran de los estudios de Master en Estudios
Ingleses o equivalentes.

Criterios de admision del Programa de doctorado

Estos criterios permitiran realizar la seleccion de admitidos en caso de existir mds solicitudes que plazas.
La seleccidn de estudiantes para su admision en el programa se realizara en funcion de los siguientes criterios:
e Se considerara mérito preferente la disponibilidad de aval/compromiso de direccién de tesis por un
miembro del cuadro de profesorado.
e Expediente académico determinado por las calificaciones obtenidas en el grado y master (o DEA o
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suficiencia investigadora).

e Experiencia investigadora previa y sus resultados: En este apartado se valoraran publicaciones,
comunicaciones a congresos y otras contribuciones cientificas y su adecuacion a las lineas de investigacion
del programa de doctorado. Las personas candidatas deberan presentar documentacion justificativa.

e Experiencia profesional: En este apartado se valorara experiencia profesional relacionada con las lineas de
investigacion del programa de doctorado. Las personas candidatas deberan presentar documentacion
justificativa (certificacion de vida laboral, copia de contratos, becas, etc.)

e Otros aspectos acreditados en el curriculum del candidato: En este apartado se valoraran las estancias de
investigacion, cursos realizados y cursos impartidos relacionados con las lineas de investigacion del
programa, asi como el conocimiento de otros idiomas distintos de la lengua materna y la inglesa, etc. Las
personas candidatas deberan presentar documentacion justificativa.

e Entrevista personal (segun criterio de las CAPDs): En este apartado se valorardn motivacién y aptitud,
capacidad de comunicacion escrita y oral, etc.

Se aplicaran los mismos criterios para admitir a todas las personas candidatas independientemente de que su
dedicacidén sea a tiempo completo o parcial.

Documentacion a presentar para la valoracion de admisién y méritos por la CAPD

-Documentos acreditativos de las titulaciones de grado y master, y sus respectivos expedientes académicos en
lengua gallega, espafiola o inglesa.

-Documento acreditativo del nivel de inglés C1.

-CV del solicitante.

-Aval/Compromiso de direccidn de tesis por profesorado del programa (si es el caso).

Procedimiento de Admisién y matricula:

En el caso de la Universidade de Santiago de Compostela se especifica:

1. Los estudiantes que rednan los requisitos de acceso y admision podran solicitar la admisidn en el Programa, para
lo cual se establecerda un plazo de preinscripcion. Dicha solicitud se presentara en el lugar que sefale la
convocatoria.

2. Finalizado este plazo, la USC publicara en su Tabléon de Anuncios Electréonico la relacién provisional de
estudiantes admitidos, con su correspondiente lista de la espera, de acuerdo con los criterios de seleccion
establecidos por el Programa.

3. Los aspirantes no admitidos podran presentar una reclamacién en el plazo y forma establecidos en Ia
correspondiente convocatoria. Transcurrido el plazo de reclamaciones y resueltas estas, se remitira la relacion de
estudiantes admitidos definitiva al érgano de gestién de alumnos correspondiente, a efectos de poder formalizar
su matricula en el plazo que se sefale. De no formalizar su matricula, el o la solicitante decaera en sus derechos.

La informacidon completa sobre el proceso de acceso y admisidn a los estudios de doctorado se encuentra en la
pagina: | https://www.usc.gal/es/admision/doutoramento/matricula

El estudiante que inicie estudios en un programa de doctorado debera formalizar la matricula de tutela académica,
y en su caso, de los complementos de formacién acordados por la CAPD correspondiente en el proceso de
admision en los plazos y en las condiciones que se establezcan en la convocatoria general de matricula.

Una vez matriculado, el estudiante deberd acreditar documentalmente la titulacion de acceso indicada en la
solicitud de admisidn, mediante certificacidn oficial original o compulsada por el organismo expedidor; excepto
aquellos y aquellas que habian indicado titulaciones de acceso al doctorado obtenidas en esta Universidad.

La matricula se considerara definitiva una vez comprobado que se retnen los requisitos de acceso y la veracidad de
los documentos declarados. Cualquier omisidn o falsedad en la declaracion de los datos de la titulacion de acceso o
del expediente académico que induzca a hacer una valoracidn de expediente incorrecta podra dar lugar a la
anulacién de la matricula
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Las personas doctorandas admitidas en un programa de doctorado deberan renovar la matricula de tutela
académica cada curso académico en los plazos y en las condiciones que se establezcan en la convocatoria general
de matricula, hasta la presentacion y defensa de la tesis. En caso de que una persona doctoranda no realice la
matricula anual en un curso académico causara baja definitiva en el programa.

Una persona doctoranda podra solicitar dedicacién a tiempo parcial acreditando documentalmente alguna de las
circunstancias establecidas en el articulo 18 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC.

La Universidade da Corufia especifica que el alumnado que reuna los requisitos de acceso al doctorado podra
solicitar la admisién en un programa segun las Normas de admisiéon y matricula en los estudios de doctorado que,
en el Calendario de admision y matricula en los estudios de doctorado, detalla los plazos de solicitud de la admisidn,
de publicacién de la lista provisional de alumnado admitido, de reclamacién a la lista provisional, de publicacién de
la lista definitiva de alumnado admitido y de la matricula. Esta documentacion estd disponible en
https://www.udc.es/es/eid/admision/

Ademas, la admision y matricula esta regulada en el Capitulo Il. Admisidn y matricula en los estudios de doctorado,
del Reglamento de Estudios de Doctorado de la UDC (https://www.udc.es/es/eid/normativa/)

Procedimiento de matricula: el alumnado debera formalizar cada curso académico la matricula de tutela académica
Y, en su caso, de los complementos especificos de formacidn acordados por la CAPD, en los términos establecidos
en las Normas de admision y matricula en los estudios de doctorado (https://www.udc.es/es/eid/admision/). De no
realizar dicha matricula, causara baja definitiva en el programa, salvo en los casos de baja temporal establecidos en
el Reglamento de Estudios de Doctorado de la UDC (https://www.udc.es/es/eid/normativa/). Ademas, el alumnado
podra solicitar la matricula a tiempo completo o a tiempo parcial.

Alumnado con necesidades especiales: La Unidad Universitaria de Atencion a la Diversidad atiende a estudiantes
con discapacidad u otras necesidades especificas, estableciendo sistemas y servicios de apoyo, y asesoramiento
adecuados, que podran determinar la necesidad de adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.
(https://udc.gal/es/cufie/ADI/).

El procedimiento de admisiéon en la UVigo, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 20 del Reglamento de
Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo, indica que el alumnado que reuna los requisitos de acceso a los
estudios de doctorado podra solicitar la admisidn en el programa en los plazos establecidos por la universidad.
Cada programa de doctorado debera reservar, por lo menos, un 5 % de las plazas ofertadas para estudiantes que
hayan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 %, asi como para estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes y que en sus estudios anteriores hubieran precisado de recursos y apoyos para
su plena normalizacion educativa. Las plazas que no se cubran en esta cuota especial pasaran a formar parte de la
oferta general de plazas del programa.

La CAPD, de acuerdo con los criterios de admisidon establecidos en el programa, publicard una propuesta
provisional de personas admitidas y excluidas, con indicacion de los complementos de formacién necesarios, de ser
el caso, junto con su correspondiente lista de espera.

Las personas no admitidas podrdn presentar una reclamacién en el plazo y forma establecidos en la convocatoria.
Transcurrido el plazo de reclamaciones y resueltas éstas, se remitird la relacion de estudiantes admitidos al érgano
de gestidn correspondiente, a efectos de que puedan formalizar su matricula en el plazo que se sefiale. De no
formalizar su matricula, los/las solicitantes decaeran en sus derechos.

Matricula: Las condiciones para matricularse en el programa de doctorado son las establecidas en el Capitulo 6 del
Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo.

Los/Las estudiantes admitidos en el programa se matricularan en los complementos de formacion acordados por la
CAPD en el proceso de admision y anualmente por el concepto de tutela académica. La matricula se tramitard en la
unidad de gestion de acuerdo con el procedimiento y el calendario establecido por la universidad. En caso de que
un/a doctorando/a no realice la matricula anual en un curso académico, causara baja definitiva en el programa,
salvo en los casos por baja temporal establecidos en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la universidad.

Admisidn condicionada a la realizacidon de complementos especificos de formacién: De acuerdo con lo establecido
en el Articulo 17 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo, en el caso de que el
alumnado carezca de la formacidn previa exigida en el programa, la admisiéon podra quedar condicionada a la
superacion de los complementos de formacidn concretos para cada estudiante que establezca la Comision
Académica del Programa de Doctorado (CAPD) y que no podran exceder de 15 créditos ECTS (ver Apartado 3.4).
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Las condiciones para la realizacion y superacién de los complementos de formacién serdn las indicadas en el
articulo 17 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo.

Dedicacidn a tiempo parcial o completo: Los/Las estudiantes del programa podran matricularse a tiempo completo
0 a tiempo parcial. Para formalizar la matricula a tiempo parcial, serd requisito indispensable el informe favorable
de la CAPD. La condicién de doctorando a tiempo parcial debera solicitarse a la CAPD aportando los documentos
justificativos, ya que para obtener la condicidon de doctorando a tiempo parcial deberd acreditarse alguna de las
circunstancias recogidas en el Articulo 24 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la universidad.

Estudiantes con necesidades educativas especificas: La Unidad de Atencidén al Estudiantado con Necesidades
Especificas de Apoyo Educativo (UNATEN) atiende a los miembros de la comunidad universitaria necesidades
educativas especificas, estableciendo sistemas y servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que podran
determinar la necesidad de adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos:
(https://www.uvigo.gal/es/campus/atencion-diversidad)

3.3 ESTUDIANTES

N2 total de estudiantes estimados que se matricularan: |30

N2 total de estudiantes previstos de otros paises: 9

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

La CAPD del programa de doctorado evaluara de forma individualizada a las personas candidatas. A aquellas con
perfiles que no se ajusten a los indicados para el acceso directo al programa de doctorado se les propondra unos
complementos de formacién especificos adecuados a su perfil. Los complementos de formacién que deberan
cursar se estableceran en funcion de la formacidn previa del estudiante y seran tales que le permitan alcanzar las
competencias necesarias para el buen desarrollo de su tesis doctoral dentro del programa de doctorado.

Dichos complementos de formacidn podran ser materias o modulos de master deberdn superarse en el periodo
inicial de desarrollo de la tesis, en un plazo maximo de un curso académico a contar desde que la persona
doctoranda pueda realizar la matricula en dichos complementos. A efectos de precios publicos y de concesion de
becas y ayudas al estudio tienen la consideracién de formacidn de nivel de doctorado.

Estas competencias se adquiriran cursando materias, hasta un maximo de 15 créditos ECTS, del Mdster en Estudios
Ingleses Avanzados, titulo interuniversitario ofrecido por la USC, UDCy UVigo, cursando preferentemente, aunque
siempre a juicio de los directores de tesis y/o CAPD del programa, los seminarios Métodos y recursos de
investigacion literario-cultural en el admbito angléfono o Métodos y recursos de investigacion Lingiiistica y su
aplicacion en lengua inglesa, segun la linea de investigacidn escogida por la persona candidata.

4.ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD 1: GRADUATE DAY (Asistencia a dos ediciones)

N2 DE HORAS: 16 (8 por edicion) CARACTER: OBL/OPT: Obligatoria

DESCRIPCION: DETALLES Y PLANIFICACION

Breve descripcion de contenidos:

Actividad organizada anualmente por el programa de doctorado, rotando la sede de celebracién de la misma
entre las tres instituciones participantes en el titulo. El evento consta habitualmente de:

-Conferencias a cargo de ponentes invitados especialmente relevantes en literatura/cultura en lengua inglesa y
en lengua/linguistica inglesa.
-Mesa redonda informativa de aspectos académicos y administrativos del programa.

-Presentaciones orales de los doctorandos/as del programa, centradas en compartir los avances de su
investigacion y recibir las sugerencias y comentarios de profesorado del programa.

Planificacidon temporal a lo largo de la formacién investigadora del estudiantado: debera participar activamente,

25




] -
9
s &

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

presentando su investigacidn al menos en dos ediciones del evento, preferentemente al principio y hacia el final
de su permanencia en el programa. El incumplimiento de esta actividad debera ser justificado por cada
estudiante ante la CAPD y deberd contar con el informe favorable del director.

Resultados del aprendizaje:

-ldentificacion de los aspectos mas relevantes en toda investigacion académica: hipotesis de partida, objetivos,
metodologia, contribucidn al avance del conocimiento.

-Reflexidn sobre los avances y/o dificultades durante el proceso de elaboracion de la tesis de doctorado.
Competencias a adquirir: COT1, COT2, COT3, COT4

Lengua/s en la que se impartira: inglés

Tipo de actividad:

- Especifica del Programa

PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La participacidn y aprovechamiento sera controlada por el comité de organizacidon de la actividad (formado por
los tres coordinadores del programa), quienes proporcionaran un diploma de participacion al doctorando/a una
vez finalizada la actividad.

ACTUACIONES DE MOVILIDAD

ACTIVIDAD 2: Seminarios de la Especialidad

N2 DE HORAS:30 CARACTER: OBL/OPT: /Optativa

DESCRIPCION: DETALLES Y PLANIFICACION

Breve descripcion de contenidos: Participacion en Seminarios de Linguistica o de literatura/cultura de los paises
de habla inglesa organizados por los grupos de investigacién asociados al programa.

Planificacidon temporal a lo largo de la formacién investigadora del doctorando: Se recomienda completar un
total de 30 horas a lo largo del periodo de tesis.

Resultados del aprendizaje: Familiarizarse con las ultimas tendencias en la investigacidn en lingdistica,
traduccion, literatura y cultura en el ambito de los paises de habla inglesa

Competencias a adquirir: CB11, COT1, COT2, COT3, COT4
Lengua/s en la que se impartira: Preferentemente inglés
Tipo de actividad:

- Especifica del Programa

PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La asistencia y aprovechamiento es controlada por los directores/organizadores de cada actividad. Se
proporciona un diploma al doctorando una vez finalizada la actividad.

ACTUACIONES DE MOVILIDAD

ACTIVIDAD 3: Congreso de la Especialidad

N2 DE HORAS: 1 CARACTER: OBL/OPT: /Optativa

DESCRIPCION: DETALLES Y PLANIFICACION

Breve descripcion de contenidos: Participacidn en calidad de ponente en un congreso de la especialidad de
ambito nacional o internacional.

Planificacidn temporal a lo largo de la formacidn investigadora del doctorando: Se recomienda realizar esta
actividad entre el segundo y tercer afnos.

Resultados del aprendizaje: Capacidad de presentar una investigacion original e inédita ante un publico
especializado

Competencias a adquirir: CB12, CB13, CB15, CB16, COT3
Lengua/s en la que se impartira: Preferentemente inglés
Tipo de actividad:
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- Especifica del Programa

PROCEDIMIENTO DE CONTROL

El aprovechamiento de la actividad se evidenciara en el correspondiente certificado de participacién en calidad
de ponente.

ACTUACIONES DE MOVILIDAD

ACTIVIDAD 4: Cursos ofertados por las Escuelas de Doctorado

N2 DE HORAS: 20 CARACTER: OBL/OPT: Optativa

DESCRIPCION: DETALLES Y PLANIFICACION

Breve descripcion de contenidos: Se priorizaran cursos de formacidn en técnica y metodologias de investigacion,

uso de bases de datos, derechos de autor, ciencia abierta, impacto académico, etc.

Planificacidon temporal a lo largo de la formacidn investigadora del doctorando: A lo largo de los afios de la tesis.

Resultados del aprendizaje: Familiarizar al doctorando con todos aquellos aspectos de corte transversal que

forman parte de la investigacion académica.

Competencias a adquirir: CB16, CB17, CA04, CAQ05, COT4.

Lengua/s en la que se impartira: Gallego/castellano/inglés.

Tipos de actividades:

- Transversal de la EDIUS: https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-usc/formacion

- Transversal de la EIDO:
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/docs/estudar/organizacionacademica/EIDO/programas-
doutoramento/actividades-formativas-transversais.pdf

- Transversal UDC: https://www.udc.es/es/eid/formacion/

PROCEDIMIENTO DE CONTROL

La asistencia y aprovechamiento es controlada por los directores de cada actividad y por las propias escuelas de
doctorado. Se proporciona un diploma al doctorando una vez finalizada la actividad.

ACTUACIONES DE MOVILIDAD

ACTIVIDAD Estancia de investigacion

N2 DE HORAS:3 meses ‘ CARACTER: OBL/OPT: Optativa

DESCRIPCION: DETALLES Y PLANIFICACION

Las estancias en centros de investigacion/instituciones formativas tanto nacionales como extranjeras suponen
una parte de la formacion de importancia para las personas doctorandas, especialmente, a partir del segundo
afio de la elaboracidn de la tesis doctoral, sobre todo en aquellos casos en los que se opte a la Mencidn
Internacional. Es una forma iddnea para conocer el ambito académico exterior y darse a conocer en el mismo. La
persona doctoranda se beneficiard al experimentar como se trabaja en otros centros o instituciones de
investigacion, a verse a si mismo en contextos desconocidos y de cierto prestigio a nivel nacional o internacional.

Desde la CAPD vy la direccion de tesis se colaborara con persona doctoranda en la busqueda de destinos en
consonancia con el trabajo de tesis realizado, a través de las colaboraciones del programa o de sus grupos y
redes de investigacion.

PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Las personas directoras de la tesis sugeriran al doctorando o doctoranda destinos apropiados para realizar las
estancias de investigacidon. Una vez que tenga la aceptacion del centro receptor, la persona doctoranda tiene que
remitir a la CAPD un escrito solicitando la autorizacidon de la estancia, firmado por el o la solicitante y sus
directores. En este escrito hara constar un plan de trabajo en la institucidn receptora y el interés de la estancia.
Tendra que venir acompafiado de la evidencia de aceptacidn. Las estancias de investigaciéon tienen que estar
autorizadas por la CAPD.

Una vez realizada la estancia se entregard a la CAPD una memoria con el trabajo realizado, y se subira en el
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documento de actividades de la persona doctoranda el certificado de su realizacidn por parte de la institucion
receptora en el que debe figurar la duraciéon de la estancia y las fechas. Sera la CAPD quien reconozca esa
estancia como actividad de formacidn. No se considerara como actividad de formacion ninguna estancia que no
haya sido autorizada previamente por la CAPD.

ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 SUPERVISION DE TESIS

Los mecanismos de supervisidn de las tesis se ajustan a lo establecido en el Articulo 11. Supervisidn y seguimiento
del Doctorado del RD.99/2011 por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado asi como en los
reglamentos de estudios de doctorado y de las escuelas de doctorado y sus cédigos de buenas practicas, que se
detallan a continuacién:

Universidade de Santiago de Compostela:
- El Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC.
- El Reglamento de régimen Interno de la Escuela de doctorad Internacional de la USC (EDIUS).

- El cdédigo de Buenas Practicas de la EDIUS.

La normativa al respecto estd disponible en https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-
usc/recompilacion-normativa.

La supervisidn de la tesis se realizard por parte de:

Personas tutoras del doctorando o doctoranda

En el proceso de admisidn definitiva de un doctorando o doctoranda, la CAPD designard a la persona tutora de tesis,
a quien le correspondera velar por la interaccidn entre la persona doctoranda con la CAPD y, conjuntamente, y en su
caso, con la persona que ejerza la direccién de la tesis. Puede ser persona tutora de tesis el profesorado del
programa de doctorado con experiencia investigadora acreditada y con vinculacion con la USC de caracter
permanente o, encontrarse en situacion de excedencia temporal de la USC por estar acogido a programas de
excelencia investigadora. El PDI sin vinculacién permanente con la USC podra ser asignado como persona tutora
durante el tiempo que se mantenga su vinculacién contractual con la USC.

La persona tutora es la responsable tanto de la idoneidad como de la adecuacion de la formacion y de la actividad
investigadora de la persona doctoranda a los principios de su programa de doctorado y, en su caso, de la EDIUS.

Personas directoras de la tesis de doctorado

En el momento de admisidon en el Programa, la CAPD asignara a cada doctorando o doctoranda una persona
directora de tesis especialista en la linea de investigacidn a la que se adscribe la persona doctoranda; de no ser
posible, esta asignacion se realizard en un plazo maximo de tres meses desde su matriculacién. La persona directora
de la tesis sera el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacidn, del impacto y
novedad en su campo, de la tematica de la tesis y de la guia en la planificacién y su adecuacidn, en su caso, a la de
otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando o doctoranda.

Podra ejercer las funciones de direccidn de la tesis cualquier persona doctora espafiola o extranjera con experiencia
investigadora acreditada, con independencia de la universidad, centro o institucidn en que preste sus servicios. Por
experiencia investigadora acreditada se entiende el estar en posesion de, al menos, un sexenio periodo de actividad
investigadora evaluado reconocido por la Comisidon Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora (en adelante
CNEAI) en aplicacion del Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado
universitario, o, en el caso de que no se esté en situacion de poder acreditarlo por esta via, acreditar méritos
suficientes de investigacion equiparables que garantizasen la evaluacién positiva de un sexenio de actividad
investigadora segun lo establecido por la CNEAI para cada campo cientifico.

La tesis podrd tener mds de una persona que ejerza la direccidon cuando concurran razones de indole académica o de
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caracter interdisciplinar respecto a la tematica de la investigacidn, o en el caso de los programas desarrollados en
colaboracién nacional o internacional que asi lo justifiquen. El nimero mdaximo de personas que ejerzan la direccidn
sera de tres (3) y una de ellas debe poder asumir la funcidn de tutora o tutor de la tesis de doctorado. En todo caso,
el nimero maximo de directores a asignar por la CAPD sin la autorizacion de la EDIUS sera de dos (2).

Las personas doctoras espafiolas o extranjeras que no cuenten con experiencia investigadora acreditada podran
dirigir tesis doctorales siempre que en la direcciéon también participe una profesora o profesor/investigadora o
investigador con experiencia investigadora acreditada y cumplan con los criterios minimo de investigacidn recogidos
en el articulo 26 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC.

La USC habilitara un registro de directores/as de tesis, que incluird a aquellas personas investigadoras que podran
ejercer la direccidon o codireccién de tesis de la USC

Finalmente, el Cédigo de Buenas Practicas en la Investigacidn de la Universidad y el Cédigo de Buenas Practicas de la
EDIUS incluye las directrices aplicables a la direccién de tesis de doctorado en consonancia con lo dispuesto en el
Reglamento de Estudios de doctorado de la USC.

Perfil autorizado

Uno de los profesores/investigadores que sea persona tutora o directora de la tesis serd el encargado de trasladar
los informes de evaluacion del doctorando o doctoranda a la plataforma informatica de la USC disefiada a tal efecto.
A esta persona se la designara como perfil autorizado por parte de la CAPD.

Comisidon Académica del Programa de Doctorado (CAPD)

La CAPD es el 6rgano responsable del disefio, ejecucidn, actualizacidon, organizacion, calidad y coordinacion del
programa de doctorado, asi como de seguimiento del avance de la investigacion, formacion y autorizacién del
depdsito de la tesis de cada estudiante de doctorado.

La CAPD es el érgano competente para la asignacidon del tutor y directores de tesis

En el caso de que un profesor o profesora del programa cumpla los requisitos para ser persona directora y tutora
asumira las dos funciones.

La CAPD, oido el doctorando o doctoranda, podra modificar el nombramiento de la persona tutora, directora de
tesis o perfil autorizado en cualquier momento del periodo de realizacion del doctorado, siempre que concurran
razones justificadas.

Las limitaciones respecto al numero maximo de tesis de la USC que podra dirigir de forma simultanea por parte del
personal docente o personal investigador sera determinado por la CAPD, no excediendo en ningun caso los limites
que establezca el Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC.

La composicion de la CAPD, los requisitos para ser miembro y sus competencias se estableceran en el Reglamento
Interno de EDIUS:
https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-usc/recompilacion-normativa

Compromiso de supervisién

Las funciones de supervisidn, tutela y seguimiento de las personas doctorandas se reflejaran en un documento
denominado Compromiso Documental de Supervision. Dicho Compromiso sera firmado por las personas
coordinadora del programa de doctorado, tutora, directora(s) y doctoranda. En el compromiso documental de
supervision se especificaran las condiciones de realizacion de la tesis, los derechos y deberes de la persona
doctoranda, incluyendo los posibles derechos de propiedad intelectual y/o industrial derivados de la investigacion,
asi como la aceptacioén del procedimiento de resolucion de conflictos. Se incluiran también los deberes de la persona
tutora y directora(s) de tesis.

Universidade da Coruna:

El Capitulo Ill. Supervision y seguimiento del alumnado de doctorado, del Reglamento de Estudios de Doctorado de
la UDC (REDUDC), disponible en https://www.udc.es/es/eid/normativa/. Estas funciones corresponden a las
personas doctoras que tutorizan y dirigen la tesis doctoral; y a la CAPD, que realiza la evaluacidon anual de cada
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persona doctoranda.

=  Persona tutora de la tesis. Segun el Articulo 11. Persona tutora de la tesis doctoral, del REDUDC, la CAPD
asignara a cada estudiante una persona tutora de tesis, que (a) velara por la interaccion con la CAPD y la
direccion de la tesis de la persona doctoranda; (b) velara por adecuar su formacion y actividad investigadora a
las lineas del programa; y (c) orientard a la persona doctoranda en las actividades docentes y de investigacién
del programa.

=  Direccion de la tesis. De acuerdo con el Articulo 12. Personas directoras de la tesis doctoral, del REDUDC, la
CAPD asignara a cada estudiante una direccién de tesis, que podrd ser modificada cuando concurran razones
justificadas.

=  Comision Académica el Programa de Doctorado. La composicidon de la CAPD y sus competencias se recogen en
el Reglamento de Régimen Interno de la EIDUDC, disponible en https://www.udc.es/es/eid/normativa/

La EIDUDC dispone ademds de un Cédigo de buenas practicas, disponible en
https://www.udc.es/es/eid/normativa/, que afecta a la labor de supervision y seguimiento del alumnado de
doctorado.

Ademas, durante la formalizacion de la matricula, se valida el Compromiso de supervision, que detalla las funciones

de supervision, tutela y seguimiento de cada estudiante (Articulo 13. Compromiso documental de supervision, del
REDUDC).

Universidade de Vigo:
Los mecanismos de supervision de tesis se ajustan a lo establecido en los articulos 11 y 12 del Real Decreto 99/2011,

modificado por el 576/2023, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado y en las siguientes

normativas especificas de la Universidad de Vigo:
e Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo.

e Guia de buenas practicas para la direccidn de tesis de doctorado.

A continuacion, se resumen brevemente los principales aspectos de los mecanismos de supervision de tesis:

Comision Académica del Programa de Doctorado (CAPD)

El 6rgano de coordinacion del programa de doctorado es la Comisién Académica del Programa de Doctorado (CAPD)
y es responsable del disefio, implantacidn, actualizacidn, organizacidn, calidad y coordinacidn del citado programa.
La CAPD también es responsable del seguimiento del avance de la investigacion, formacidn y autorizacion del
depdsito de la tesis de cada estudiante de doctorado.

La composicion de la CAPD y sus competencias, junto con los requisitos para ser coordinador del programa de
doctorado se detallan en los articulos 4, 5 y 6 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo.

Profesorado del programa de doctorado

De acuerdo con el articulo 7 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo se considera
profesorado del programa todo doctor adscrito formalmente a alguna de sus lineas de investigacion, sin perjuicio de
la posible colaboracion en determinadas actividades especificas de otras personas o profesionales en virtud de su
relevante cualificacién cientifica o profesional en el correspondiente ambito de conocimiento. Sera factible
incorporar al programa personal docente o investigador ajeno a la propia universidad siempre y cuando la CAPD
acredite los requisitos de experiencia investigadora establecidos en el articulo 8 del citado reglamento.

Tutoria del programa de doctorado

La admision definitiva en el programa de doctorado lleva la asignacidn de un/una tutor/a, designado por la CAPD y
que debe cumplir los requisitos indicados en el articulo 9 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la
Universidad de Vigo.

Con caracter general, la persona tutora tendra como funciones: (i) velar por la interaccién del/de la doctorando/a

con la CAPD vy, conjuntamente, con el/la Director/a de la tesis; y (ii) velar por la adecuacidn a las lineas del programa
de la formacion y la actividad investigadora del doctorando/a.

La CAPD, oido el/la doctorando/a, podra modificar el nombramiento del tutor/a en cualquier momento del periodo
de realizacién del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.
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Direccion de la tesis doctoral

En un plazo maximo de tres meses desde su matriculacion, la CAPD asignard a cada estudiante de doctorado un
director o una directora de tesis. Esta persona serd la maxima responsable, de acuerdo con los mas altos estandares
profesionales, de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacion, del impacto y novedad en su campo de
la tematica de la tesis de doctorado, y de la guia en la planificacidn y su adecuaciodn, si es el caso, a la de otros
proyectos y actividades donde se inscriba el/la doctorando/a.

Podra ser director/a de la tesis cualquier doctor/a espafiol/a o extranjero/a, con experiencia investigadora
acreditada segun lo indicado en el articulo 8 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo.

La CAPD, oido el/la doctorando/a, podra modificar el nombramiento de la persona directora de tesis de acuerdo con

las condiciones y procedimiento indicados en el articulo 10 del Reglamento de Estudios de Doctorado de la
Universidad de Vigo.
El articulo 10 también establece que, de forma general, una tesis podra ser codirigida por un maximo de dos

personas, e indica las condiciones y procedimiento para que puedan ser tres los directores de |a tesis.

La asignacion de tutor/a recaera preferentemente en alguna de las personas directoras y se nombrara un tutor/a
diferente en el caso de que los/las directores/as no cumplan los requisitos establecidos del articulo 9 del
Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo.

Se considerara “persona o perfil autorizado” a la persona tutora o directora perteneciente a la Universidad de Vigo
habilitada por la CAPD para trasladar todos los informes de evaluacién o gestiones a través de la plataforma
informatica de la universidad. Este perfil autorizado informarda el compromiso de supervision, el plan de
investigacion, el documento de actividades, la evaluacidn anual, las solicitudes de prérroga, las solicitudes de estadia
Yy, por ultimo, la tesis para presentarla.

Finalmente, la Guia de buenas practicas para la direccidn de tesis de doctorado de |la EIDO establece una serie de

recomendaciones que deber ser asumidas por las partes involucradas en la realizacion de una tesis y complementa
las normativas vigentes.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Los mecanismos de seguimiento de la evolucidn del doctorando o doctoranda se ajustaran a lo establecido en el
Articulo 11. Supervision y seguimiento del Doctorado del RD.99/2011 por el que se regulan las ensefianzas oficiales
de doctorado.

En las paginas web de las tres Escuelas de Doctorado participantes en el programa se detallan los mecanismos
referentes al Compromiso de Supervision, al Plan de investigacion, al Plan de formacién, al documento de
actividades y a su evaluacién anual por la Comisién Académica del programa:

https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-usc/recompilacion-normativa
https://www.udc.es/es/eid/normativa/
Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad de Vigo

El compromiso de supervision, el plan de investigacion, el plan de formacion, el registro y validaciéon de las
actividades formativas y el informe anual se gestionan mediante las aplicaciones informaticas destinadas a tal
efecto. Su evaluacion se realiza por parte de la CAPD tras un informe previo del perfil autorizado.

Compromiso de supervision

Las funciones de supervision, tutela y seguimiento de los/las estudiantes se reflejaran en un Compromiso de
Supervision, en soporte digital, que serd firmado en la correspondiente plataforma informatica por el/la
doctorando/a, el perfil autorizado y el/la coordinador/a una vez matriculado. Este documento especificard la
relacion académica entre el/la doctorando/a y la Universidad correspondiente, sus derechos y deberes, la
aceptacion del procedimiento de resolucidn de conflictos y su duracion. Se incluyen también los deberes de la(s)
persona(s) que tutelen y dirijan la tesis. En caso de modificarse las condiciones de realizaciéon de la tesis o cambiar
el/la tutor/a o el/la directora/a de la tesis serd necesaria la firma de un nuevo compromiso de supervision.
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Plan de Investigacion y plan de formacién
Durante el primer curso académico, las personas doctorandas deberan presentar el plan de investigacion y el plan
de formacidn en los plazos estipulados por las Escuelas de doctorado.

El plan de investigacidn proporcionara la informacién relativa a la investigacidn que llevara a cabo la doctoranda o
doctorando, incluyendo la metodologia que empleard y los objetivos a alcanzar, ademas de los medios y la
planificacién temporal para hacerlo. El idioma en el que se redacte el plan de investigacion debera atender a las
indicaciones de la Escuela de Doctorado en la que el estudiante se haya matriculado.

El plan de formacidn de la persona doctoranda contendra una prevision de las distintas actividades formativas que
se desarrollaran durante la tesis doctoral para complementar la formacién académica, en términos de conocimiento,
competencias y habilidades, tanto transversales como especificas, asi como la formacion investigadora. Como
minimo, el plan de formacién debera contener aquellas actividades de formacion de caracter obligatorio
establecidas por parte del programa de doctorado en su memoria.

La no presentacion por la persona doctoranda del plan de investigacidn y el plan de formacidn en el plazo marcado
por la Universidad supondra su baja en el programa de doctorado.

El plan de investigacion y el plan de formacidn se podran modificar y mejorar a lo largo de la permanencia de la
persona doctoranda en el programa mediante la presentacién de nuevos planes que seran siempre avalados por los
tutores e informados favorable o negativamente por la CAPD.

En el caso de rechazo del plan de investigacion y/o del plan de formacion por la CAPD, que serd debidamente
motivado, la persona doctoranda debera presentar un nuevo plan de investigacién y/o de formacién en el plazo
marcado por la CAPD, siguiendo la normativa vigente. La no presentacidon o una segunda valoracién negativa por
parte de la CAPD supondrd el rechazo definitivo del plan de investigacion y/o del plan de formacidn y, por tanto, la
baja definitiva del doctorando o doctoranda en el programa de doctorado.

Documento de Actividades de la persona doctoranda
El documento de actividades de la persona doctoranda es el registro individualizado y de control de todas las
actividades relacionadas con su tesis y que realiza durante sus estudios de doctorado.

Una vez matriculado en el Programa, este documento se materializara en la plataforma informatica para cada
persona doctoranda para los efectos de registro de su actividad de doctorado.

Entre las actividades del doctorando o doctoranda y el control de estas se destacan:

e Cursos de formacion

e Seminarios de la especialidad.

e Ponencias presentadas en congresos y/o seminarios de la especialidad.

e Publicaciones en revistas nacionales o internacionales

e Movilidades/estancias de investigacion/formacion

e  Otras actividades relacionadas con el trabajo de la tesis (patentes, organizacion de congresos/seminarios, etc)
e Asistencia a congresos y jornadas cientificas nacionales o internacionales.

Evaluacién anual
Anualmente, la CAPD evaluard el progreso de cada persona doctoranda en cuanto al plan de investigacién y el plan
de formacidn, asi como de las actividades registradas en ese curso académico.

En el caso de una evaluacion anual negativa, que estarda debidamente motivada mediante informe de la CAPD, la
persona doctoranda deberd ser reevaluada, segun el plazo fijado por la Universidad y nunca excediendo los seis
meses desde la anterior evaluacion, para demostrar la correccidén de las carencias sefialadas previamente por la
CAPD. Dos evaluaciones negativas consecutivas, mediante informes debidamente motivados, y previa audiencia a la
interesada o interesado, supondran la baja definitiva de la persona doctoranda en el programa. Frente a la
evaluacidn negativa, el doctorando o doctoranda podrd solicitar una revisién razonada a la CAPD dentro de los
plazos establecidos por la universidad. En caso de rechazo de su reclamacién, puede presentar un recurso ante el
Rector o Rectora.
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Otros mecanismos de seguimiento.

e A modo de mecanismo adicional de supervision y seguimiento de sus doctorandos y doctorandas, el programa
de doctorado establece la necesidad de que todas las personas doctorandas deberan realizar una presentacion
de plan de investigacidn y, posteriormente, de sus avances en la investigacion conducente a la tesis ante el
profesorado y alumnado del programa en, al menos, dos sesiones del evento anual ‘Graduate Day’.

Las escuelas de doctorado podran implementar otros mecanismos de supervisidn, seguimiento y aseguramiento de

la calidad del trabajo de investigacion realizado por las personas doctorandas que, de existir, deberan ser

implementados por todos los programas de doctorado. Estos mecanismos seran siempre consensuados en el caso
de programas interuniversitarios.

Resolucién de conflictos

Las tres instituciones participantes en el titulo han contemplado en sus normativas el proceso de resolucién de
conflictos que pudieran surgir en el programa.

En la Universidade da Coruiia, las controversias que surjan en relacién con los agentes implicados en el desarrollo
del programa y de la tesis seran abordadas segun lo establecido en el Articulo 19. Resolucion de conflictos, del
REDUDC.

El Sistema de Garantia de Calidad institucional y el Sistema de Garantia de calidad de la EDIUS en la USC disponen
de un proceso para atender las sugerencias, quejas y reclamaciones que esta a disposicidn de los distintos colectivos
de la Comunidad Universitaria, que canaliza y da respuesta a las incidencias relativas al funcionamiento de los
servicios docentes, administrativos y de apoyo de la USC.

En todo caso, las controversias que surjan en relacion con los agentes implicados en el desarrollo del programa o la
tesis de doctorado seran presentadas por las interesadas e interesados ante la CAPD del programa de doctorado o
ante las Escuelas de Doctorado, dependiendo de quien tenga en primera instancia la competencia sobre la que se
refiere la queja o reclamacién.

Los acuerdos de los 6rganos colegiados de la EDIUS seran ejecutados por la persona directora de la Escuela de
Doctorado, y los acuerdos de las CAPD seran ejecutados por la persona coordinadora del programa de doctorado.
Contra estas resoluciones se podra presentar recurso conforme las disposiciones establecidas en los Estatutos de la
Universidad, en particular, a través de la Oficina de Analisis de Reclamaciones (OAR) http://www.usc.es/oar,
responsable de la gestion del proceso de reclamaciones y quejas en toda la USC. Dicho proceso esta integrado
dentro del Sistema de Gestién Académica del Area Académica, certificado por la I1SO 9001 desde el afio 2005.
Ademas, la Oficina del Valedor de la comunidad universitaria recoge también sugerencias y quejas de la comunidad
universitaria.

La Universidade de Vigo indica que las dudas o las controversias que surjan en relacién con los agentes implicados
en el desarrollo del programa de doctorado serdn llevadas por las personas interesadas en primer término ante la
CAPD. En caso de que las controversias concluyan en un conflicto, la resolucion del mismo correspondera al drgano
designado por la EIDO siguiendo el protocolo incluido en la Guia de buenas practicas para la direccién de tesis de
doctorado y el/la Director/a de la EIDO comunicara el acuerdo a las partes involucradas. Las personas legitimadas
podran presentar un recurso de alzada contra esta resolucion ante el Rector/a de la universidad o persona en quien
delegue. Asimismo, se podra presentar una reclamacion ante la Valedoria Universitaria, en las condiciones
establecidas en el articulo 60 de los Estatutos de la Universidad de Vigo, acogerse a los procedimientos oficiales de
reclamacién previstos por la normativa de la Universidad de Vigo y/o acogerse al ejercicio de otros derechos y
acciones que pueda ejercer cualquier persona interesada.

5.3 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESIS DOCTORALES

La normativa para la presentacidn y lectura de tesis doctorales del programa estd recogida en el Real Decreto
99/2011, de 28 de enero por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, en su modificacion por el Real
Decreto 576/2023, de 4 de julio.

Las tres Escuelas de Doctorado participantes en el programa tienen contempladas en sus reglamentos las
normativas para la presentacion y lectura de tesis doctorales, publicadas y de facil acceso en sus respectivas paginas
web, con informacion sobre:
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e Laautorizacidn de la defensa de la tesis

e Latesis con proteccion de derechos

e  Eltribunal de evaluacidn

e Elacto de defensa publica de la tesis

e La calificacion de la tesis

e Elarchivo de la tesis

e Latesis que contiene articulos de investigacion

e Las menciones que puede incluir el titulo de doctor: Mencidn en doctorado internacional, Tesis en cotutela
internacional, Mencion en doctorado industrial

En la USC, el Reglamento de Estudios de Doctorado de la USC y los procedimientos oficiales regulados para tal fin
por la EDIUS estan publicados en: https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-usc/solicitude-
defensa-tese

En la UDC la normativa para la presentacion y lectura de tesis (recogida en el Reglamento de Estudios de Doctorado
de la UDC, REDUDC) y los procedimientos de la EIDUDC para tal fin estan publicados en
(https://www.udc.es/es/eid/normativa/).

En la UVigo la informacién sobre la normativa y los procedimientos, junto con los documentos necesarios para la
presentacion de la tesis e informacién practica sobre el procedimiento administrativo que deben seguir los
doctorandos, estan disponibles en la pagina web:
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/tramites-

gestiones

Criterios de calidad de la tesis previos a su presentacion.

Los requisitos obligatorios establecidos de forma general por las tres universidades participantes en el titulo para
todos los programas son:

e El cumplimiento de las actividades de caracter obligatorio que establezca el programa.

e Una contribucién cientifica elaborada por la persona doctoranda y derivada de la tesis que sera, cuando
menos, presentada en un evento académico de la especialidad.
La aportacion de la persona doctoranda en tal contribucidn cientifica debe ser sustancial, y se deberd
reflejar claramente su adscripciéon a una de las universidades participantes en el titulo. Ademas, el
contenido deberd ajustarse al proyecto de tesis recogido en su plan de investigacion. La fecha de
aceptacion de la contribucidn debera estar comprendida dentro del periodo en el que el doctorando haya
estado matriculado en los estudios de doctorado.
No obstante, la CAPD podrd autorizar una tesis para su depdsito y defensa sin que se haya derivado de ella
todavia tal contribucion cientifica, siempre que a juicio de los evaluadores externos y de la propia CAPD el
trabajo presentado por la persona doctoranda sea de calidad y de que sus contenidos evidencien
claramente la posibilidad de publicar una o mas contribuciones cientificas.

Recomendaciones de calidad especificos por parte del programa:

e Haber realizado un minimo de 25 h (1 ECTS) de cursos de la oferta de Cursos de formacién especificos del
area de estudios ingleses.

e Haber realizado un minimo de 50 h (2 ECTS) del conjunto de la oferta de cursos de formacion transversal.

e Tener el informe favorable de la actividad formativa obligatoria de seguimiento, presentacion y defensa de
la investigacion desarrollada, 18 h.

Presentacidn a tramite de la tesis por la persona doctoranda

Concluidos los estudios de doctorado, la persona doctoranda presentara el pdf de la tesis junto con la
documentacién establecida segun la tipologia de aquella o mencidn a la que opta, tal y como estd recogido en los
reglamentos de estudios de doctorado de las tres universidades participantes en el titulo.
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La tesis debera ser autorizada por la persona tutora la directora o directoras de la tesis.

Ademas, la tesis deberd contar con un minimo de dos informes emitidos por personas doctoras expertas en la
materia, externas a la universidad, que podran proponer aspectos de mejora. Dichos informes seran gestionados
desde el programa de doctorado; en particular, la CAPD seleccionara el nombre de al menos dos especialistas en el
campo de conocimiento de la tesis. Las personas expertas podran formar parte del tribunal que evalle la tesis. En
funcién del contenido de dichos informes, la CAPD dara un plazo a la doctoranda o doctorando para responder en
funcién del numero e importancia de las observaciones y cambios a realizar y, en su caso, incluir las modificaciones
pertinentes en la tesis doctoral tras un informe condicionado de la CAPD.

Admisidn a tramite de la tesis por la CAPD

Una vez comprobado que se cumplid el plazo minimo para la defensa, que la persona doctoranda ha superado las
actividades formativas del programa y su tesis cumple los requisitos de calidad exigidos, la CAPD resolvera sobre la
admision a tramite de la tesis. Para ello, tomard en consideracidon las aportaciones de la tesis a su campo de
conocimiento, asi como la calidad de su redaccién y presentacion.

La CAPD comprobara si la persona doctoranda cuenta con la correspondiente evaluacidn anual positiva, su tesis
cumple los requisitos de calidad minimos exigibles y cuenta con los informes de los expertos externos, para lo cual
dispondrd del plazo fijado en la legislacion vigente para la remisidn a la Escuela de Doctorado de su informe. Este
informe podra ser:

e Favorable. En este caso, se remitira a la Escuela de Doctorado correspondiente el ejemplar de la tesis, la
documentacién asociada y una propuesta para conformar el tribunal de la tesis.

e Condicionado, a la necesidad de correcciones menores de la tesis, con indicacién del plazo fijado a la
doctoranda o doctorando para la presentacién de lo requerido, que no podra exceder del tiempo maximo
establecido por la escuela de doctorado correspondiente. En el caso de informe condicionado, la no
presentacion por la persona doctoranda de las modificaciones requeridas en el plazo marcado por la CAPD
implicard de forma automatica el informe desfavorable de esta. En el caso de que se presenten las
modificaciones o correcciones de la tesis en plazo, la CAPD dispondra, desde la fecha de presentacién de lo
requerido, de un plazo maximo estipulado por la regulacidon vigente para la remision a la Escuela de
Doctorado del informe, en este caso favorable o desfavorable.

e Desfavorable, que debera estar suficientemente motivado académicamente. Este informe desfavorable se
notificara a la Escuela de Doctorado, a la persona doctoranda y a las que ejercen la direccién de tesis. La
persona doctoranda podra presentar alegaciones ante la Escuela de Doctorado.

Exposicién publica

Una vez recibida toda la documentacion de la tesis y, comprobado por la Escuela de Doctorado que el expediente
estd completo y correcto, se abrira un periodo de exposicion publica, garantizando la maxima difusidn institucional
para que cualquiera persona doctora pueda examinar la tesis y dirigirle por escrito las consideraciones que estime
oportunas a dicha Escuela.

Autorizacidn de la defensa de la tesis

Finalizado el periodo de exposicidon publica, la Escuela autorizard o no la defensa de la tesis tras su valoracion,
teniendo en cuenta el informe de la CAPD y las alegaciones recibidas, en su caso, y sin perjuicio de convocar o
solicitar informe a la persona doctorando/a, a la(s) persona(s) que dirige(n) la tesis o a la CAPD, o contar con el
asesoramiento de otras doctoras o doctores especialistas en la materia.

En el caso de que se detecte la necesidad de enmiendas menores de la tesis, se notificara a la persona doctoranda y
los directores y directoras de la tesis, indicando los defectos que se deberan corregir en aquella antes de proceder a
una nueva evaluacion por la Escuela.

En el caso en que se deniegue la autorizacion, la resolucidon sera motivada indicando los defectos que se deberdn
corregir en la tesis antes de proceder a una nueva solicitud de defensa y se comunicara a la persona doctoranda, al
director/a o directores de tesis y a la CAPD. Frente al acuerdo de la Escuela que deniegue la autorizacion, la persona
doctoranda podra presentar alegaciones ante el Rector o Rectora.

En el caso de autorizacién de la defensa de la tesis, se procedera al nombramiento de los miembros del tribunal en
los términos establecidos en los Reglamentos de Estudios de Doctorado de la Universidad correspondiente y a la
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comunicacién de dicha designacion. Una vez nombrado el tribunal con sus miembros titulares y suplentes, se
comunicara a la CAPD y, al mismo tiempo, se le notificara a cada uno de los miembros del tribunal su designacion y
se les remitird un ejemplar de la tesis en formato PDF y toda la documentacién necesaria para el acto de defensa de
tesis por medios electrdnicos.

Tribunal de Ia tesis
El tribunal estara conformado segun lo dispuesto en la regulacion vigente.

Todos los miembros que integren el tribunal deberan estar en posesion del titulo de doctor o doctora, contar con
experiencia investigadora acreditada y ser expertos en la tematica de la tesis doctoral.

Acto de defensa publica de la tesis

La persona secretaria del tribunal, y por orden de la presidencia de éste, convocara el acto de defensa de la tesis,
indicando el dia, el lugar y la hora, haciendo la publicidad pertinente. La defensa de la tesis se debera realizar en una
sesidon publica durante el periodo lectivo del calendario académico en un centro de la Universidad. El acto de
defensa de la tesis podra ser presencial o telematico.

Una vez autorizada la defensa publica de la tesis por la Escuela de Doctorado, la persona doctoranda deberd
efectuar el pago de los precios de los derechos de examen del grado de doctor o doctora correspondiente en el
servicio administrativo competente.

La defensa de la tesis tendra lugar en un plazo maximo que estipule la regulacidn vigente y la Escuela de Doctorado
correspondiente, a contar desde el dia siguiente al de su autorizacion por la EDIUS, excepto causas debidamente
justificadas no imputables a la persona doctoranda, y previa autorizacion de la EDIUS. De superarse este plazo,
deberan reiniciarse los tramites para la autorizacion de la defensa de la tesis por la EDIUS.

El acto de defensa publica de la tesis de doctorado consistird en la exposicién oral por la persona doctoranda del
trabajo realizado, la metodologia, el contenido y las conclusiones de su tesis, haciendo especial mencién de sus
aportaciones originales. En el acto de defensa de la tesis, los miembros del tribunal deberan expresar su opinién
sobre aquella y podran formular cuantas cuestiones y objeciones consideren oportunas, a las cuales la doctoranda o
doctorando debera responder. Las personas doctoras presentes en el acto podran formular cuestiones y objeciones
y el doctorando o doctoranda responder, todo ello en el momento y forma que sefale la persona que ejerza la
presidencia del tribunal.

Calificacién de la tesis doctoral
Concluido el acto de defensa de la tesis, el tribunal emitird un informe sobre esta y expresara la calificacion global
concedida de acuerdo con la escala determinada en la legislacion vigente.

La persona secretaria del tribunal levantara acta de colacidn del titulo de doctor o doctora, que incluird informacion
relativa al desarrollo del acto de defensa de la tesis y la expresion de la calificacién alcanzada. Si se optara a la
mencion de <<doctorado internacional>>, y/o a la mencion de <<doctorado industrial>>, la persona secretaria del
tribunal incluird en el acta de colacion del titulo la certificacién de que cumple los requisitos exigidos.

El tribunal podra proponer que la tesis obtenga la mencion de cum laude si la calificacion global es de sobresaliente
y si se emite en tal sentido el voto secreto positivo por unanimidad. La concesidn final de la dicha mencion se
realizara en sesion diferente de la correspondiente a la de defensa de la tesis de doctorado.

La persona secretaria del tribunal, o miembro del tribunal en quien delegue, sera responsable de la custodia de la
documentacién correspondiente a la defensa de la tesis de doctorado y deberd remitirla debidamente cubierta a la
administracién universitaria para su archivo y documentacion.

Archivo de la tesis doctoral

Concluido el procedimiento para la obtencion del titulo de doctor o doctora, la Universidad, a través del servicio
competente, se ocupara del archivo de la tesis de doctorado en formato electrénico y en acceso abierto en un
repositorio institucional y remitird, en formato electrénico, un ejemplar de ella asi como toda la informacién
complementaria que fuera necesaria, al Ministerio competente en la materia a los efectos oportunos.

Procedimiento especifico para Tesis con proteccidn de derechos
Cuando se trate de tesis con proteccion de datos, se habilitaran los procedimientos fijados por la Escuela de
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Doctorado que garanticen su cumplimiento. Se entiende por tesis con proteccion de derechos aquella que se deriva
de la participaciéon de empresas en el proyecto de investigacion, en la que existan convenios de confidencialidad con
empresas, y aquella que pueda posibilitar la generacion de derechos de propiedad industrial, por ejemplo, en forma
de patentes, que recaigan sobre el contenido y los resultados de la tesis.

En estos casos, previa solicitud formal por parte de la persona doctoranda y con el aval de las personas que tutorizan
y dirigen la tesis, procede firmar un compromiso de confidencialidad y custodia que garantice la no difusién de
dichos contenidos. Este compromiso sera informado por la CAPD del programa y aprobado por la Escuela de
Doctorado. Ademas, todas las personas que participen en el proceso de evaluacion de la tesis deberan también
firmar el compromiso de confidencialidad: personas que ejerzan la tutorizacion y la direccidn de la tesis, miembros
de la Escuela involucrados en el trdmite y miembros del tribunal.

Este tipo de tesis estara sometida a una garantia formal. Contara con una versién reducida, de la cual se eliminaran
los contenidos afectados por el deber de no difundir o por el deber de secreto o confidencialidad, y con una version
completa, que quedara archivada en la EDIUS bajo compromiso de estricta confidencialidad.

La version reducida de la tesis doctoral, que coincidird con el contenido de la exposicién del doctorando en el acto
de defensa publica de la tesis, serd la que se deposite para su consulta por parte de la comunidad cientifica doctoral
En el caso de que algin miembro de la CAPD solicite el acceso a la versidon completa de la tesis, debera firmar el
consiguiente acuerdo de confidencialidad.

Si el tribunal desea formular cuestiones a la persona doctoranda sobre los contenidos protegidos, lo hara en una
sesidn privada, con cardcter previo o posterior a la defensa publica.

Una vez aprobada la tesis, la version reducida sera la que se publique en el repositorio institucional. Realizadas las
oportunas protecciones o vencido el plazo de confidencialidad, se procedera a la substitucién de dicha versién por la
completa.

6. RECURSOS HUMANOS

6.1 LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Lineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1. Estudios de literatura(s) y cultura(s) en lengua
inglesa. Investigacion en literatura y cultura en lengua
inglesa, incluyendo estudios literarios, culturales y de
traduccién literario-cultural.

2. Estudios de lengua y lingiiistica inglesas. Se incluyen
aqui investigaciones sobre los distintos niveles de la
lengua inglesa (fonética y fonologia, léxico,
morfosintaxis, semdntica, pragmatica, discurso) asi
como las perspectivas sincrénica y diacrénica y
aproximaciones metodoldgicas afines a la lingtistica
de corpusy a la psicolingliistica.

Equipos de investigacion:

El programa cuenta con un equipo docente de 60 profesores, que incluyen 15 catedraticos/as de universidad, 29
profesores titulares, 5 contratados doctores, 9 ayudantes doctores, un profesor catedratico emérito y una
profesora titular honoraria. La tabla 1 del Anexo Il da cuenta de sus méritos, su adscripcion a las lineas del
programa y su vinculacion con los distintos grupos, redes y proyectos de investigacion ya descritos en el apartado
1.2 de la presente memoria. También en la tabla 2, del Anexo Il se proporciona una seleccidén de 25 publicaciones
a cargo del profesorado del programa con indicacidn de las lineas a las que se adscriben.
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6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

Mecanismos de computo de la labor de autorizacion y direccion de tesis:

Las tres instituciones participantes en el titulo han contemplado mecanismos de reconocimiento de las labores
de tutorizacion y direccion de tesis:

e Reconocimientos del PDI en el drea de los estudios de doctorado en la USC:

El mecanismo de computo de la labor de tutorizacidn y direccidn de tesis esta recogido en el Reglamento de
Planificacion Académica de la USC, texto consolidado aprobado por Consejo de Gobierno del 25/11/2024 y, en su
caso, en las modificaciones que se realicen:
https://www.usc.gal/gl/institucional/goberno/area/normativa/organizacion-docente

La actividad investigadora por las tutorizaciones y direcciones de tesis se reconoce en horas docentes
equivalentes. Este mismo Reglamento contempla el reconocimiento de la actividad docente para actividades
formativas de doctorado. Asi, la Escuela de Doctorado Internacional dispondra de un numero de HDE que podra
asignar a el PDI que participa en actividades formativas de doctorado validadas por la Escuela.

Plan de Formacidn y apoyo para las personas responsables de la supervision de doctorandos.

Desde la EDIUS se proporciona formacidn especifica al PDI orientada a la mejora en la labor de supervision del
doctorando, tanto desde un punto de vista humanistico y de interrelacion, como desde un punto de vista
académico y de gestion. Estas actividades estdn englobadas en el Plan de formacién de la Escuela.
https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-usc/formacion/profesorado

A nivel institucional, la USC cuenta con un Programa de Formacién e Innovacion Docente (PFID) que tiene como
finalidad principal establecer un marco de formacidén que permita adquirir y mejorar las competencias docentes,
investigadoras y de gestion necesarias para el ejercicio profesional en la universidad.
https://www.usc.gal/es/institucional/gobierno/area/gestionpersoal/formacion/PFID

e Computo de la labor de tutorizacion y direccion de tesis en la UDC

Exencion de horas docentes por participacion en una CAPD. La UDC asigna una bolsa de horas de exencién
docente a razén de 20 horas por cada programa de doctorado. La EIDUDC, con el criterio de reparto que tenga
aprobado su Comité de Direccion (que tiene en cuenta el nimero de estudiantes matriculados y las tesis dirigidas
en cada programa), reparte cada curso académico esta bolsa de horas entre las CAPD, para que éstas efectuen el
reparto entre sus miembros. En cualquier caso, esta compensacion es incompatible con la de cargo de gestion.

Exencion de horas docentes por direccion de tesis. La UDC reconoce esta labor como parte de la dedicacidon
docente e investigadora del profesorado, con una reduccién maxima de 10 horas docentes equivalentes durante
tres cursos académicos, de acuerdo con el siguiente criterio: cada tesis doctoral dirigida y defendida en la UDC
durante los dos ultimos afios computa como 10 horas de docencia equivalente al/a la directora/a; en el caso de
codireccion, estas horas se distribuyen de forma equitativa entre los/as directores/as, teniendo esta misma
consideracion la labor de direccién de tesis en régimen de cotutela.

Ambas exenciones se concretan cada curso académico en la Normativa por la que se regula la dedicacion del
personal docente e investigador (publicada en https://www.udc.es/es/normativa/profesorado/index.html).

e En la Universidad de Vigo la labor de tutorizacion y direccion de tesis, la docencia en actividades formativas
de doctorado y la participacién en la organizacién de actividades de doctorado se considera parte de la
actividad académica del personal docente e investigador y se incorpora al codmputo de su dedicacion
ordinaria.

Este reconocimiento se formaliza, por un lado, en la Normativa de Dedicacidon y Reconocimientos Docentes del

Profesorado en la que se establece anualmente una reduccidén personal de docencia por la direccidn de tesis. Las

horas reconocidas se dividen entre el nimero de directores si las tesis son codirigidas y se reducen a la mitad si

las tesis se han dirigido fuera de la Universidad de Vigo. Esta normativa se puede consultar en el enlace:
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/normativa/public/show/542

Por otra parte, en la elaboracién de la programacién docente anual (PDA) de la universidad se establecen horas
de docencia en doctorado en base a las actividades formativas de cada programa. Esta oferta formativa se
gestiona desde la EIDO a partir de las propuestas de los diferentes programas y se asignan a cada programa un
numero de horas por cada estudiante de doctorado de nueva matricula.

Por ultimo, la Universidad de Vigo también establece un reconocimiento por la coordinacién de programas de
doctorado que se establece por puntos para asegurar que no se producen desequilibrios presupuestarios. Este
reconocimiento se calcula con una parte fija por cada programa y una parte variable que depende del nimero de
alumnos de nueva matricula. Las CAPD son las encargadas de asignar entre el profesorado las horas que le
correspondan a cada programa cuando se elabora la programacién docente anual (PDA).

La normativa que regula la elaboracién de la PDA se pueda consultar en el enlace:
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/planificacion-docente-anual

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El programa de doctorado para su adecuado funcionamiento y desarrollo cuenta con los recursos, materiales y
servicios de las Escuelas de Doctorado, los servicios generales de las tres universidades y de las facultades, escuelas
o centros donde el doctorando/a realice sus actividades y de los grupos de investigacion que participan en las
distintas lineas del programa.

Recursos materiales y servicios de la EDIUS

La EDIUS cuenta con un edificio administrativo situado en la Casa de los Catedraticos en el Campus Vida de la USC en
Santiago y en el Campus Terra en Lugo cuenta con un punto de apoyo en el Edificio CACTUS, ademds de un aula de
Formacion en el Edificio CEA en el Parque de Vista Alegre.

La EDIUS cuenta con recursos humanos y materiales propios que le permiten cumplir con sus objetivos, incluido su
propio personal de administracidn y servicios. Las personas coordinadoras de los programas de doctorado también
cuentan con el apoyo del personal de administracion y servicios de los centros donde se realizan los estudios de
doctorado en su campo.

La EDIUS cuenta, ademas de la infraestructura general de la USC, con otros recursos materiales y humanos
compartidos con diferentes servicios de gestidn de la universidad, especialmente el Servicio de Gestion Académica
(SGA) y el Servicio de Gestion y Programacion de la Oferta Académica (SXOPRA); servicios relacionados con la
internacionalizacion y la movilidad de los estudiantes como la Oficina de Movilidad; servicios relacionados con la
calidad, especialmente el Area de Calidad y Mejora de Procedimientos (ACMP) y Servicios de apoyo a la docencia y la
investigacion, especialmente la Oficina de Investigacion y Tecnologia (OIT).

Recursos materiales y servicios de la USC

Biblioteca Universitaria

Los estudiantes de doctorado tienen a su disposicion todas las bibliotecas de los distintos centros de la USC, ademas
de, la Biblioteca General de la Universidad, la Biblioteca Concepcion Arenal (Campus Vida) y Biblioteca Intercentros
(Campus Terra). Para una informacion completa sobre los fondos bibliograficos, préstamo, puestos en salas de
lectura, busqueda y reprografia de documentos y demas servicios en estas bibliotecas puede consultarse |la pagina:
https://www.usc.gal/gl/servizos/area/biblioteca-universitaria

Los fondos bibliograficos, en todas las bibliotecas, estan divididos en libros para los estudiantes y libros de
investigacion. En las salas de lectura de la biblioteca estan depositados los fondos en libre acceso para los
estudiantes. El restante fondo bibliografico estd en depdsito. En la hemeroteca pueden consultarse los numeros de
los ultimos afios de los titulos de revistas que se reciben en papel. Ademas, a través de los ordenadores, pueden
consultarse las revistas electrénicas y bases de datos. Con la creacidon del Consorcio de Bibliotecas de Galicia
(BUGALICIA), desde 2004 se puede acceder a las revistas electrdnicas a las que el Consorcio se suscribio relativas a
las editoriales ACS, Elsevier, Wiley, Springer-Kluwer, Cambridge, IEEE, Nature, Oxford, Taylor, etc., lo que supone la
posibilidad de acceso electrénico a un gran numero de titulos de revistas de destacada importancia en los campos
de interés de este Programa de Doctorado. Las Bibliotecas de todos los centros son puntos de acceso a las
Bibliotecas Universitarias, desde donde se pueden consultar todas las bases de datos suscritas por las universidades
y las de BUGALICIA (http://www.bugalicia.org/ ). En este sentido, cabe destacar las bases de datos de INSPEC-
COMPENDEX, Medline, SciFinder Scholar, ISI Web of Science, ISI Citation Reports, ISI Current Contents, Scopus.
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Infraestructuras cientificas

La Red de Infraestructuras de Apoyo a la Investigacién y al Desarrollo Tecnolégico (RIAIDT) es la estructura
organizativa, dependiente del Vicerrectorado de Investigacion e Innovacion, que integra las infraestructuras
instrumentales de uso comun que prestan servicios de apoyo a la investigacién en la USC. El objetivo funcional de la
RIAIDT (https://www.usc.gal/es/RIAIDT ) es dotar de mayor unicidad y operatividad a los recursos de apoyo a la
investigacion de la USC. Cuenta con unidades y areas como: resonancia magnética, criogenia, espectrometria de
masas y protedmica, soplado de vidrio, microscopia, etc...

Informacidn sobre becas y contratos

La informacion relativa a las convocatorias generales de contratos o becas predoctorales del Ministerio o la Xunta de
Galicia, y de bolsas de viaje y de estancia generales también de las universidades u otros organismos se puede
consultar a través de la pagina web de la EDIUS en el apartado de “Convocatorias y ayudas de doctorado”:
https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-usc/convocatorias-axudas; en la seccion de
difusién de informacion de |1+D+i del Vicerrectorado de Politica Cientifica: https://imaisd.usc.es/ ; y en la seccion de
bolsas y ayudas de la Oficina de Informacion Universitaria: https://www.usc.gal/gl/servizos/area/bolsas-axudas

Orientacién laboral y empleo
La USC a través de su servicio de orientacion laboral y empleo, https://www.usc.gal/es/servicios/area/orientacion-

laboral-empleo proporciona:

- Informacidn sobre convocatorias de practicas y empleo publico, formacidon y noticias de interés
relacionadas con la empleabilidad.

- Entrevistas de orientacion laboral, en las que se proporciona el poyo en la planificacidn de la carrera 'y
la definicion del proyecto profesional, informacion sobre el mercado laboral, bolsas de practicas y
herramientas para la blisqueda de empleo (redes sociales profesionales, CV, procesos de seleccion).

Este servicio cuenta con:

- Un proyecto de Mentoring, que tiene como objetivo iniciar al estudiantado universitario y titulados y
tituladas recientes en un programa de apoyo individual para la toma de decisiones y la planificacidon
de su futuro profesional. A las personas participantes les proporcionara el contacto con un profesional
experimentado de su misma area profesional, que les ofrecera asesoramiento, informacién y apoyo
para que puedan identificar mejor sus fortalezas, definir su proyecto profesional y aprovechar las
oportunidades de su entorno, con la finalidad de mejorar sus posibilidades de acceso al mundo
laboral.

- Una plataforma de empleo que esta dirigida tanto a los actuales estudiantes como a los antiguos
alumnos y alumnas. La plataforma permite acceder a ofertas de trabajo, agenda de eventos, guias de
recursos y consejos de interés para facilitar la insercién laboral de los titulados universitarios

Apovyo a personas con necesidades especificas o discapacidad/Inclusién e participacion social

Dentro del servicio de Inclusidn e participacion social, la USC tiene un area especifica de medidas dirigidas a
estudiantes con necesidades especificas de apoyo educativo que tienen por objetivo conseguir que estos tengan
garantizada la plena inclusién en la USC en igualdad de condiciones. Asi como un programa de alojamiento para este
colectivo, lo que supone un cupo reservado para estudiantes con discapacidad, contando ademas con cuartos
adaptado en el Servicio Universitario de Residencias de la USC. https://www.usc.gal/gl/servizos/area/inclusion-
participacion-social

RECURSOS MATERIALES DE LA UDCY DE SU ESCUELA INTERNACIONAL DE DOCTORADO

Recursos de la EIDUDC.

En el Pabellon de Estudiantes (Campus de Elvifia, A Corufia), la EIDUDC tiene espacios para labores de direccion y
gestién administrativa del doctorado. También tiene un Aula con capacidad para 60 personas, dotada con un equipo
de videoconferencia, en la que se relunen los érganos colegiados de la EIDUDC y se desarrollan actividades de
formacioén, jornadas de investigacion, etc.

Ademds, la EIDUDC cuenta con la colaboracidn del Centro Universitario de Formacion e Innovacién Docente (CUFIE)
para la organizacion de cursos de formacidn transversal dirigidos al alumnado de doctorado.

La EIDUDC dispone de recursos humanos y materiales para cumplir sus objetivos. Ademds, cada programa cuenta
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con el apoyo del personal de administracién y servicios del centro al que esta adscrito a efectos administrativos.
Recursos materiales y servicios de la UDC.

La UDC dispone de los sistemas de apoyo y orientacidon al alumnado descritos en el apartado 3.1 SISTEMAS DE
INFORMACION PREVIOS de esta memoria (Unidad Universitaria de Atencién a la Diversidad, Servicio de
Asesoramiento y Promocion del Estudiante, Biblioteca de la UDC, Aula de Formacidén Informatica, Centro de Lenguas,
Oficina de Relaciones Internacionales, etc.)

Ademads, cuenta con el SAI (Servicios de Apoyo a la Investigacidn), que esta compuesto por un conjunto de servicios
especializados capaces de prestar apoyo a la investigacion cientifica, técnica y humanistica, y con una dotacion
instrumental, técnica y de recursos humanos que, bien por sus caracteristicas propias o por el dmbito de su
aplicacion, superan las necesidades de un Centro, Departamento o Instituto Universitario. EI SAI dispone de las
siguientes unidades: Analisis Estructural, Biologia Molecular, Espectrometria De Plasma-Masas, Espectroscopia
Molecular, Microscopia, Técnicas Cromatograficas, Técnicas Instrumentales De Analisis, Geocronologia, Otros
Analisis de Muestras Sdlidas, Analisis de Aguas. Se puede obtener mas informacidn sobre el SAl en el siguiente
enlace:

https://www.udc.es/es/centros_departamentos_servizos/servizos xerais/servizo apoio_investigacion/

Unidad de empleo de la UDC (https://www.udc.es/es/emprego/).

Su objetivo es proporcionar al estudiantado orientacion, informacion y formacién de cara a la mejora de su
empleabilidad en el acceso al mundo laboral. Las competencias de la unidad estan relacionadas con el impulso
institucional en los dmbitos de las practicas externas, del emprendimiento y de las politicas activas de insercion
laboral. La UDC es centro colaborador del programa "SantanderX Explorer", que impulsa el talento nuevo y la
generacion de proyectos innovadores en un entorno digital, abierto y colaborativo.

Recursos para la movilidad de estudiantes
Las posibles fuentes de financiacidn para la movilidad del alumnado son las siguientes:

1. Ayudas INDITEX-UDC para realizar estancias predoctorales (https://www.udc.es/es/eid/axudaspredoutorais/).
Gestionadas por la EIDUDC, financian 3 meses de estancia en un centro de investigacion en el extranjero.

2. Convocatorias generales de contratos o becas predoctorales del Ministerio o la Xunta de Galicia, y de bolsas de
viaje y de estancia de universidades u otros organismos (https://www.udc.es/es/investigacion/convocatorias/).

3. Recursos propios de los grupos de investigacion con cargo a sus contratos y proyectos de investigacion.

Recursos materiales y servicios disponibles para los doctorandos/as en la UVIGO:

El programa dispone de recursos institucionales materiales y virtuales de la Universidad de Vigo de forma
centralizada, en las dependencias institucionales de los tres campus (Ourense, Pontevedra y Vigo), y descentralizada,
tanto en las facultades y escuelas como en las estructuras de investigacion (centros e institutos de investigacion,
centros de soporte).

Entre los recursos centralizados son destacables (no exhaustivo):
e Infraestructura digital y de conectividad: Identificador personal, correo, wifi / conectividad en campus, servicios

de archivo/disco privado virtual, alojamiento web, servicio DNS, servicios audiovisuales, videoconferencia
tradicional y masiva (AccessGrid) y multimedia, UVigo-TV...
e Plataformas de teledocencia: MOOVI, Campus Remoto.

e Recursos de comunicacién y divulgacién genéricos: UVigo-TV, reservas de espacios institucionales, redes

sociales...

e Biblioteca Universitaria: Ofrece un amplio conjunto de recursos de informacion, espacios y servicios para dar
soporte a las actividades de aprendizaje, docencia e investigacion.

e Recursos financieros: Becas y ayudas, asi como posibilidades de financiacion (contratos) de la carrera
investigadora y soporte a la movilidad.

e Recursos ligados a la produccion cientifica (Portal de la investigacién), a la transferencia de conocimiento

(Oficina de I+D) y a la difusion de la investigacién.

e Recursos formativos y de desarrollo profesional: Recursos linglisticos, supervisidon y mentoria, formacion

continua.
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Ademsds, el Reglamento de Régimen Interno de la EIDO establece la infraestructura y recursos de la EIDO (sede,

medios materiales y humanos, recursos de financiamiento propios).

Servicios de orientacion profesional
Entre los servicios de apoyo institucional de la Universidad de Vigo se pueden mencionar:
e Empleo y Emprendimiento: Facilita, en colaboracién con administraciones, empresas y otras instituciones,

informacidn, asesoramiento y formacion en relacion con el acceso al mercado laboral de las personas tituladas
en la Universidad de Vigo. Pone a disposicién del estudiantado nidos de empredimiento propios con programas
que les acompanan durante todo el proceso de creacion de una start-up, desde la generacién de la idea hasta su
salida al mercado. El drea de empredimiento participa muy activamente en la creacidn de spinoffs.

e Fundacién Universidade de Vigo (FUVI): Apoya y promueva la actividad emprendedora de la Universidad de

Vigo, asi como actuaciones de fomento del empleo del estudiantado universitario. Realiza un trabajo proactivo
de cara a la deteccion de proyectos de caracter innovador y con un alto contenido tecnoldgico. Ademas, lleva a
cabo asesoramiento en emprendimiento para la creacién de empresas y posterior acompanamiento en las fases
iniciales de una startup.

Servicios de apoyo especificos del programa de doctorado

Las infraestructuras, equipamientos y recursos que proporcionan las tres facultades asociadas al programa aparecen
detallados en sus paginas web:

https://www.usc.gal/gl/centro/facultade-filoloxia/equipamentos

http://www.udc.es/centros_departamentos_servizos/centros/detalleCentro/?curso=&codigo=613&page=Cod Infraest

ructura

http://fft.webs.uvigo.es/es/equipamentos-da-fft/

Movilidad: El programa de doctorado fomenta la realizacidon de estancias de investigacidn, que permiten mejorar
notablemente la formacién tanto personal como cientifica de las personas doctorandas. Los recursos econdmicos
que financian este aspecto provienen de cuatro vias:

i. Recursos propios de los grupos e institutos de investigacion con cargo a sus contratos y proyectos de
investigacion.

ii. Solicitud de ayudas en programas de movilidad para alumnos de doctorado.

iii. Ayudas propias de las universidades participantes.

iv. El programa de movilidad de las convocatorias de las becas/contratos predoctorales FPI, FPU y Xunta de
Galicia.

Mds informacién esta disponible en la Oficina de Informacién Universitaria (OiU) en la seccién de programas de
movilidad y estudios en el extranjero de la USC: http://www.usc.es/es/servizos/oiu/Bolsas_mobilidade.html, en la
web https://www.uvigo.gal/estudar/xestions-estudantes/bolsas/bolsas-mobilidade de la UVigo
https://udc.es/gl/ori/salientes/

El nimero de tesis distinguidas con la Mencién internacional se ha incrementado significativamente en los ultimos
cinco afos de implantacion del programa de forma que superando siempre el 50%, en el caso de la USC se consiguid
llegar en varios cursos académicos en alguna de las instituciones participantes en el titulo al 100%. Este dato,
considerando el elevado numero de tesis defendidas en el programa, ha de considerarse como altamente
significativo.
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8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA

8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

Las tres universidades participantes en el programa, asi como sus tres escuelas de doctorado tienen plenamente
implantado el Sistema de Garantia de Calidad (SGC) de los programas ofertados. El SGC de referencia es el de la
Universidad responsable, sin prejuicio de las especificidades aplicables en cada Universidad participante.

e Sistema de Garantia de Calidad en la USC:
El marco de referencia lo establece el Manual de Sistema de Garantia de Calidad de la USC y el Manual de procesos

Institucionales, que alcanza a todas las titulaciones oficiales impartidas en ella y de las que es responsable de grado,
master y doctorado. https://www.usc.gal/es/institucional/gobierno/area/calidad/calidad-docencia/sgcd

A nivel institucional contempla, entre otros los siguientes procesos:

“PI-03 Establecimiento y actualizacién de la oferta académica” que tiene como objetivo establecer y
actualizar la oferta académica de estudios oficiales de la da USC mediante el disefio, elaboracion,
verificacion, acreditacion, modificacidn, supresidon y extincién de los programas formativos, adaptandose a
las necesidades y expectativas de la sociedad y del mercado laboral

- PI-07 Medicion y mejora de los programas de estudio y de los centros”, con el objetivo de establecer la
sistematica para medir y analizar los resultados alcanzados en cada uno de los procesos para la gestion y
desarrollo de las ensefianzas que se contemplan en Sistema de Garantia de Calidad de los centros.

A un nivel mas concreto circunscrito a los estudios de doctorado, la USC cuenta con el Sistema de garantia interno
de la calidad (SGIC) de la EDIUS y su Manual de procesos. https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-
internacional-usc/calidade/documentacion-sgc, que alcanzan a todos los programas de doctorado impartidos en la
uUScC.

EL SGIC de la EDIUS desarrolla la sistematica relativa a la supervision y el seguimiento de las actividades doctorales y
de su oferta general de programas de doctorado, en términos de los objetivos marcados por la USC, asi como la
supervision y seguimiento de lo establecido en la memoria verificaciéon de cada programa. Esto se realiza a través de
los procesos recogidos el SIGC:

- PE-01 Planificacién estratégica

- PE-02 Revision y mejora

- PC-01 Analisis del perfil de ingreso y captacion

- PC-02 Planificacion de las ensefianzas

- PC-03 Apoyo a estudiantes

- PC-04 Desarrollo de las ensefianzas

- PC-05 Analisis de resultados y mejora de los programas
- PS-01 Gestion de los recursos humanos

- PS-02 Gestidn de los recursos materiales y servicios
- PS-03 Gestion documental

- PS-04 Satisfaccidn, expectativas y necesidades

- PS-05 Gestion de las incidencias (SQR)

- PS-06 Informacion publica

La USC, ademas, cuenta con un Area de Calidad y Mejora de los Procedimientos de cara a la coordinacién y mejora
de los procedimientos, asi como, la responsable de recopilacién de datos e indicadores.

Responsables del Sistema de Garantia de Calidad

Como responsable del Sistema de garantia de calidad la Escuela de Doctorado dispone de una Comisién de Calidad,
o6rgano que participa en las tareas de planificacién, desarrollo y seguimiento del SGIC de la Escuela, actuando
ademas como medio para la difusidn interna del sistema y de sus logros.
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La composicién, funcionamiento, estructura y competencias vienen descritas en el RRI de la EDIUS. A nivel de
seguimiento del SIGC tiene como funciones:

- Realizar la implantacidn, el seguimiento y mejora del SGIC de los estudios de doctorado en la EDIUS.

- Elaborar la Politica de Calidad de la EDIUS que debera ser ratificada por el director/a.

- Elaborar la memoria de calidad de la EDIUS.

- Fomentar la realizacidn y el seguimiento periédico del plan de mejora anual de la EDIUS.

- Estimular la participacidon de todos los colectivos implicados en el evaluacién y mejora de la calidad de los
programas de doctoramiento.

- Realizar el seguimiento de los resultados de la EDIUS.

- Elaborar el manual de buenas practicas de la EDIUS.

- Informar la modificacién de los procedimientos existentes de la EDIUS o la creacidn de otros nuevos.

- Proponer al equipo de direccién la informacién que debe ser publica.

- Revisar las nuevas propuestas de Programas, y las modificaciones y extensiones de la oferta actual.

- Informar favorablemente, o proponer modificaciones de ser el caso, de los informes de resultados o
seguimiento y acreditacion elaborados por las comisiones académicas de los programas de doctorado

La persona directora de la Escuela asume las funciones de Responsable de Calidad de la Escuela (RACEDIUS).
Teniendo en cuenta el gran niumero de programas de doctorado y sus particularidades, asi como las diferentes areas
a que pertenecen, en el ambito del SGIC de la EDIUS se contara con cuatro coordinadores de calidad, figura que sera
ejercida por los subdirectores o subdirectoras de la Escuela. Sus funciones seran las de apoyo al responsable de
calidad EDIUS y a la Comision de Calidad de la EDIUS.

Las funciones basicas del Responsable de Calidad de la EDIUS:

- Coordinar el funcionamiento de la Comisidn de Calidad de la EDIUS.

- Trasladar a la Comision de calidad y a las comisiones académicas de los programas informacién sobre
resultados de aprendizaje, insercidn laboral, satisfaccion de los grupos de interés, asi como de cualquier otra
relacionada con resultados que pueda afectar a la calidad del desarrollo de los programas de doctorado.

- Realizar propuestas a la Comision de calidad para mejorar el SGIC de la Escuela.

- Ser interlocutor con el Area de Calidad y Mejora de los Procedimientos del Vicerrectorado con competencias
en calidad y planificacion.

- Atender las instrucciones y requerimientos dados por la persona coordinadora de calidad del SGIC de la USC
para implantar los ajustes y mejoras del SGIC aprobados por la Comision de Calidad Delegada del Consello de
Goberno.

- Dirigir la elaboracion de la Memoria de Calidad de la EDIUS.

Dentro de cada programa de doctorado la persona coordinadora y la CAPD de cada institucién participante son los
responsables de la coordinacidn del programa, asi como de las actividades de supervision, seguimiento y mejora de
la calidad del mismo.

La CAPD, a nivel interuniversitario, se reune, al menos, una vez durante cada curso académico con el objeto de
evaluar y hacer el seguimiento del programa, y es responsable, en este ambito, de:

- Realizar, cada curso académico, un analisis del funcionamiento del programa a partir de la informacién
aportada por el/la coordinador/a, y proponer las mejoras oportunas al desarrollo de aquel. El resultado de
este analisis se recoge en el informe anual de seguimiento del programa.

- Proponer pautas de actuacidn para garantizar la calidad del programa de doctorado y transmitirlas a todas
las instituciones, centros y personal participantes en el mismo.

- Proponer las modificaciones oportunas en el programa y en su memoria para adaptarse a la normativa
vigente.

- Realizar un seguimiento de las acciones que se deriven de la respuesta a sugerencias, reclamaciones o quejas
recibidas.

- Velar por el cumplimiento de los requisitos incluidos en el presente documento y de lo establecido en este
sistema de garantia de la calidad del programa de doctorado en la(s) universidad(es) u organismos, centros,
instituciones, ... que colaboren en el mismo.

- Contribuir al proceso de seguimiento y velar por la renovacién de la acreditacion.

- Analizar, en el caso de programas interuniversitarios, la eficacia de la coordinacién y las posibles incidencias
detectadas cara a identificar posibilidades de mejora.
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La persona coordinadora actuard como responsable de la presentacidén de la documentacién oficial requerida o
surgida de los procedimientos oficiales de calidad ante los érganos o instituciones correspondientes.

Procedimiento de medicién, analisis y mejora de cada programa de doctorado

El Sistema de Garantia de Calidad de la EDIUS dispone de un procedimiento, el PC-05 “Analisis de resultados y
mejora de los programas” en el que se concretan los datos de los que hay que disponer y los resultados a medir. Los
indicadores e informes definidos en el Sistema de Garantia de Calidad estan accesibles en el siguiente enlace:
https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-usc/calidade/documentacion-sgc

La persona coordinadora es la persona responsable de recabar y unificar, especialmente en el caso de programas de
doctorado interuniversitarios, y junto con el/la responsable de calidad de la EDIUS de revisar y comprobar la validez
de la informacién necesaria para la realizacion del informe de seguimiento del programa por parte de la CAPD. Los
servicios centrales de la(s) universidad(es) y/o instituciones, entidades participantes facilitaran a la coordinacion del
programa de doctorado la informacion centralizada precisa para la realizacidn del seguimiento.

En el caso de detectarse alguna ausencia o error en la informacion, el/la responsable de calidad de la EDIUS debe
comunicarlo al Area de Calidad y Mejora de los Procedimientos (ACMP) para su correccion.

La CAPD realiza un seguimiento sistematico del desarrollo del programa, tomando como referencia la memoria de
disefio del programa, desde las competencias hasta el desarrollo del programa y los resultados académicos
obtenidos, con el fin de comprobar que el plan de estudios se esta llevando a cabo de acuerdo con su proyecto
inicial y que se estan obteniendo los resultados previstos.

Este seguimiento permite detectar las debilidades y fortalezas del programa, asi como identificar posibles
propuestas de mejora. El analisis quedard documentado en el informe anual de seguimiento del programa de
doctorado en el que se incluirdn las acciones o propuestas de mejora, asi como el desarrollo previsto para su
materializacion ademas de las reflexiones oportunas sobre la implantacion y/o desarrollo del mismo.

En el caso de programas interuniversitarios, la CAPD también analiza la eficacia de la coordinacién y las incidencias
detectadas.

El informe anual de seguimiento emitido y aprobado por la comisidon académica del programa de doctorado tendrd
que ser informado favorablemente por la comision de calidad de la EDIUS a efectos de su posterior tramitacién en
los érganos/agencias pertinentes por parte de la Escuela de Doctorado de la USC. En el caso de programas de
doctorado interuniversitarios, la universidad coordinadora sera la responsable de la presentacidn del informe anual
de seguimiento.

Las propuestas de modificacion y/o mejora de la memoria verificada del programa que afecten a los asientos
registrales del programa de doctorado tendran seguir el procedimiento establecido en la normativa de referencia.

Publicidad, transparencia y rendicién de cuentas

El Sistema de Garantia Interno de Calidad de la EDIUS dispone de un procedimiento, el PS-06 “Informacién Publica”
que garantiza la publicacién de la informacidn oficial relevante del programa, debidamente actualizada y su
accesibilidad por parte de toda la sociedad y futuros estudiantes.

Anualmente las CAPD seran las responsables de revisar y analizar si la informacién publica de los programas esta
actualizada y cumple con la informacion minima requerida en el ciclo VSMA (verificacion, seguimiento, modificacion
y acreditacidn). De lo contrario, las personas coordinadoras de los programas promoverdn la actualizacién y el/la
responsable de calidad de la Escuela de Doctorado asegurara que la revisién y modificacidon oportunas se realizan. En
el caso de considerar que la informacién es insuficiente o errénea el/la responsable de calidad de la Escuela de
doctorado, o persona en quien delegue, deberd recopilar los datos o mejorar aquellos aspectos que resulten
deficientes, solicitando al Area de Calidad y Mejora de los Procedimientos (ACMP) aquella informacién de la que no
disponga.

La persona coordinadora del programa velard por la actualizacion y validez de la informacion y los datos publicados
en la web oficial del programa, que contendrd informacidn sobre la admisidn, la matricula y el contenido del
programa, y el Responsable de Calidad de la Escuela de Doctorado lo hara en relacidén con los contenidos incluidos
en la web oficial de la Escuela, que contendrd informacidn general sobre la normativa, reglamentos y procedimiento
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relativo a elaboracion, tramitacidn y evaluacion de las tesis doctorales y vinculos con la informacién de utilidad
sobre los servicios generales prestados por la USC a los y las estudiantes de doctorado.

El Sistema de Garantia Interno de Calidad de la EDIUS dispone de un procedimiento, “PS-04 Satisfaccion,
expectativas y necesidades” que establece los mecanismos de medicion da la satisfaccion de los grupos de interés y
su posterior tratamiento de cara a la planificacion de acciones de mejora. El responsable de calidad da EDIUS sera la
persona encargada de recopilar y remitir a las CAPD y a la CCAEDIUS los resultados con el fin de analizarlos en el
marco de los procesos “PC-05 Analisis de resultados” y “PE-02 Revision y mejora”.

e Sistema de Garantia de Calidad de la UDC:

El Sistema de Garantia de Calidad (SGC) de la EIDUDC (disponible en https://www.udc.es/es/eid/calidade/) es una
herramienta de gestién de los estudios de doctorado que garantiza su mejora continua y facilita los procesos de
evaluacidn externa (verificacion, seguimiento, modificacién, acreditacion y extincidn).

La Comision Permanente de la EIDUDC asume las funciones de Comisidn de Garantia de la Calidad de la EIDUDC
que, en sus reuniones, podra participar con voz, pero sin voto, un miembro de la Unidad Técnica de Calidad.

La persona subdirectora de la EIDUDC asume las funciones de Responsable de Calidad de la EIDUDC.

Las funciones de la Comisién de Garantia de la Calidad de la EIDUDC y las de la persona responsable de calidad estan
recogidas en el Reglamento de régimen interno de la EIDUDC (https://www.udc.es/es/eid/normativa/).

El SGC de la EIDUDC dispone de los siguientes procesos:

— DO01-P01. Politica y objetivos de calidad, para definir, desplegar, revisar y mantener actualizada la politica y los
objetivos estratégicos de calidad y los objetivos especificos.

— DO01-P02. Gestion del SGC, para definir, implantar, revisar, mejorar y mantener actualizado el SGC.

— DO02-P01. Diseio, seguimiento, modificacion, acreditacion y extincion de los Programas Oficiales de
Doctorado, que establece la sistematica para los mencionados procesos.

— DO03-P01. Perfil de ingreso, captacidn, seleccion y admision, para definir el perfil real de ingreso para elaborar,
aprobar, desarrollar y actualizar las acciones de captacidon del alumnado acorde con el perfil definido y la oferta
de PODs, y para seleccionar y admitir al alumnado.

— DO03-P02. Planificacién y desarrollo de las ensefianzas, para garantizar que los PODs se desarrollan segun lo
planificado.

— DO03-P03. Atencion a estudiantes, para garantizar la acogida, la atencidn, y la orientacién académica y
profesional del alumnado de los PODs durante su formacién académica e investigadora.

— DO03-P04. Movilidad e internacionalizacion. Aborda aspectos como: establecimiento de convenios, movilidad
asociada a la mencién internacional, movilidad del personal investigador y del personal de apoyo, e
internacionalizacion de los tribunales de tesis.

— DO03-P05. Recursos humanos, para garantizar la adecuacion y suficiencia del Personal Docente e Investigador
(PDI) y del Personal de Apoyo de los Programas Oficiales de Doctorado (POD).

— DO03-P06. Recursos materiales y prestacion de servicios, para garantizar la adecuada gestion de los recursos
materiales utilizados en los estudios de doctorado y la adecuada prestacion de los servicios existentes.

— DO04-P01. Andlisis de resultados académicos, para analizar los resultados académicos con el fin de garantizar
que se usan para la mejora continua de los PODs.

— DO04-P02. Preguntas, felicitaciones, sugerencias y quejas, para garantizar que se atienden dichas cuestiones en
el dmbito de la EIDUDC y de los PODs.

— DO04-P03. Satisfaccidn, para garantizar que se recoge la satisfaccién de los grupos de interés y que sus opiniones
(resultados) se utilizan para la mejora de los PODs.

— DO05-P01. Informacién publica, para garantizar que la informacién relevante de la EIDUDCy de los PODs es
publica y de fécil acceso, y estd permanentemente actualizada.

Coordinacion de programas conjuntos. Estos titulos, ademas de la persona coordinadora del POD (perteneciente a

la universidad responsable administrativa del POD), dispondran de una persona coordinadora en las otras

universidades participantes. Todas estas personas coordinadoras serdn miembros de la Comisién Académica del

programa.

A los efectos de coordinacidn entre las universidades participantes en el programa:

— La universidad responsable del POD se encargara de gestionar los procesos de verificaciéon, modificacidn,
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renovacion de la acreditacion y seguimiento anual del titulo, y de garantizar que la informacidn publica del titulo
es completa y esta al alcance de todos los grupos de interés.

— La persona coordinadora del POD serd la responsable de recopilar la informacion proporcionada por cada

universidad, institucion y entidad que participa en el programa, para suministrarla a la CAPD y posibilitar que
ésta analice el desarrollo del titulo, su seguimiento y la implantacion de acciones de mejora. A este fin, las otras
personas coordinadoras seran responsables de facilitarle toda la informacidn pertinente. Las funciones de la
persona coordinadora y de la CAPD estan recogidas en el Reglamento de régimen interno de la EIDUDC
(https://www.udc.es/es/eid/normativa/)

e Lainformacion del Sistema de Garantia de Calidad (SGC) de la EIDO de la Universidad de Vigo esta disponible
en el enlace:
https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/calidad

El SGC de doctorado de la EIDO es un sistema centralizado e institucional, esto es, general de toda la Universidad de
Vigo para el ciclo de doctorado, al que estan adscritos todos los programas de doctorado de la universidad, dirigido y
gestionado desde la Direccién de la EIDO, en colaboracién con otros servicios de soporte (Area de Calidad, Servicio
de Gestidn de Estudios de Posgrado). Su disefio esta certificado desde julio de 2019, momento en el que recibié
informe favorable de la agencia de calidad competente (Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Galicia,
ACSUG).

El Manual de Calidad es un documento de caracter organizativo, de comunicacidn y estratégico, que incluye,
ademas, la Estrategia de la EIDO, sus lineas estratégicas y objetivos y metas asociadas (politica y objetivos de
calidad). También, describe la estructura organizativa y de responsabilidades en materia de calidad. Ademas, precisa
el mapa de procesos de funcionamiento del SGC y los procedimientos que los describen, con indicacién de las
responsabilidades y competencias, actividades, indicadores de medicidn y registros y evidencias asociadas a cada
proceso. El SGC permite analizar el desarrollo de los programas de doctorado y sus resultados, asegurando su

revisién y mejora continua.

De forma resumida, la estructura organizativa y de responsabilidades de calidad y la documentacion del SGC son las
siguientes:

- ESTRUCTURA DEL SGC

Estructura institucional de Calidad (transversal a la Universidad de Vigo)

Las funciones y responsabilidades institucionales basicas en relacidn con la calidad estan determinadas en los
Estatutos de la universidad de Vigo, en coherencia con la LOSU 2/2023 y la Ley 6/2013, del Sistema Universitario de
Galicia. Estas responsabilidades afectan tanto a érganos colegiados (Consejo Social, Consejo de Gobierno, Comisién
de Calidad institucional) como a drganos unipersonales (Rector/a, vicerrectores/as con competencias en Calidad).
También, el Area de Calidad da soporte a la estructura institucional y a |a especifica.

Estructura especifica de Calidad de la EIDO
Las funciones y responsabilidades especificas estdn determinadas, sobre todo, en el Reglamento de Régimen Interno
de l[a EIDO y en el Manual de Calidad:

e Comité de Direccion
El Comité de Direccidn es el drgano colegiado que realiza las funciones de organizacion y gestion de la EIDO. El
Comité de Direccion es el principal responsable del SGC de sus programas de doctorado y tiene como funciones en
materia de calidad la aprobacion de la estrategia (politica) y los objetivos de calidad, del manual de calidad y de los
procedimientos de calidad. En este érgano forman parte colegiada los agentes implicados en los programas de
doctorado: profesorado, doctorandos/as, responsables académicos, personal de apoyo y otros agentes externos.

e Direccion
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La persona que desempefie la direccidn, asistida por su equipo de direccidn, lidera, impulsa, coordina y supervisa las
actividades de la EIDO. El/La directora/a de la EIDO representa al centro y es el maximo responsable en materia de
calidad, preside la Comision de Calidad de la EIDO y garantiza la difusidn de la cultura de calidad, en relacién con las
CAPD y los servicios de apoyo. Diseiia la estrategia y los objetivos de calidad. El equipo de direccidon se completa con
la secretaria académica y con las subdirecciones que autorice el Consejo de Gobierno.

e Coordinacién de Calidad
Una de las personas del equipo de direccidn tendra el encargo de la coordinacién de calidad. La propuesta de
nombramiento le corresponde al/la Director/a de la EIDO. Su misidn principal sera impulsar la implantacion,
mantenimiento y la mejora de los distintos programas ligados a la calidad en la EIDO y en los programas de
doctorado, asi como ayudar a la difusidn de la cultura de calidad, en relacién con los responsables de calidad de los
programas de doctorado. Es el secretario de la Comisién de Calidad de la EIDO.

e Comision de Calidad
La Comision de Calidad de la EIDO es el 6rgano colegiado clave en el desarrollo de los programas de calidad de la
escuela y en la dinamizacidn de la gestion de calidad en la EIDO. La comisidn tiene representacion de los distintos
grupos de interés en la actividad de la EIDO (direccion, profesorado y CAPD, doctorandos/as, servicios de apoyo) y se
constituye para:

— Debatir e informar la estrategia de la EIDO (politica y objetivos de calidad).

— Debatir y validar el manual de calidad y los procedimientos de calidad de la EIDO. Aprueba los cambios en los
documentos anexos a los procedimientos (formularios, guias de apoyo).

—Realizar el seguimiento de los distintos programas ligados a la mejora de la calidad de la EIDO y de sus
programas de doctorado adscritos, asi como proponer las mejoras pertinentes.

—Colaborar con la implantacion, desarrollo y seguimiento del SGC.

— Debatir, proponer y realizar el seguimiento de las acciones de mejora de calidad, con el fin de potenciar
continuamente la calidad de la formacidn doctoral en todos los medios y procesos que en ella influyen,
mediante una colaboracién constante con los drganos colegiados que tengan responsabilidades en este
ambito.

— Participar activamente en todos aquellos procesos académicos relativos a la oferta formativa de la EIDO
(verificacion de nuevos programas, modificacidn y/o suspension o extincidn de los existentes, procesos de
acreditacién), dando su valoracion y de acuerdo con la normativa vigente.

—Intercambiar, debatir y proponer la participacion de la EIDO en planes institucionales, nacionales e
internacionales en materia de calidad.

Su funcionamiento esta regulado en el Manual de Calidad.

e Comision Académica del programa de doctorado (CAPD)
Cada CAPD es la responsable de la definicidn, actualizacion, calidad y coordinacidon de su programa de doctorado.
Las comisiones académicas articulan procedimientos y mecanismos para supervisar el desarrollo del programa,
analizar los resultados y determinar las actuaciones oportunas para su mejora. La opinion de los doctorandos/as y
egresados/as ha de ser uno de los principales factores a tomar en consideracion a la hora de definir e implantar las
mejoras.

e Responsable de calidad del programa de doctorado
Cada CAPD nombrard a una persona responsable en materia de calidad, que tiene como funciones la de colaborar
con la EIDQ, y, en particular, con la persona coordinadora de calidad, en el desarrollo, implantacion, seguimiento y
mejora de los procesos de calidad en el programa.

Ademas de lo anterior, todo el personal de la EIDO cuyas funciones tengan relacidon con los procedimientos del SGC,
estaran implicadas en la aplicacion de la estrategia (politica y objetivos de calidad), siendo cada una de ellas
responsable de la implantacion en su campo de actividad especifico. También, los departamentos y los grupos de
investigacion forman parte de la estructura organizativa asociada.
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- PROCEDIMIENTOS DEL SGC
El disefio y el desarrollo del SGC de la EIDO garantizan los mecanismos y procesos que permiten supervisar el
desarrollo del programa de doctorado. Para ello dispone de procedimientos que permiten:
e El disefo, aprobacidn, revisidn periddica y mejora de los programas formativos.
e La garantia de aprendizaje, ensefianza y evaluacidn centradas en el estudiantado.
e El correcto desarrollo de los programas de movilidad.
e El andlisis de los resultados académicos, de satisfaccion de los distintos colectivos implicados en los programas
(doctorandos/as, profesorado, egresados...), incluidos los derivados del sistema de quejas, sugerencias y
felicitaciones (Sistema QSP UVigo), y de insercidn laboral.

e La transparencia y rendicidon de cuentas a los agentes interesados en el programa de doctorado, incluida la
publicacion regular de informacion sobre los programas, su desarrollo y sus resultados.

e El seguimiento de los/as doctores/as egresados/as.

e En el caso de los programas en los que participe mas de una universidad, la disponibilidad de mecanismos y
procedimientos que aseguren la coordinacion entre las universidades participantes.

La informacion sobre estos procesos de funcionamiento del SGC se describe en detalle en la documentacion de los
procedimientos que desarrollan y complementan el Manual de Calidad y esta disponible en la pagina web de Calidad
de la EIDO.

Mecanismos de coordinacion entre las universidades participantes en el programa de doctorado interuniversitario
en Estudios Ingleses Avanzados.

En tanto que la USC es en la actualidad la universidad coordinadora del programa, la comisién académica
interuniversitaria ha nombrado un/a coordinador/a general del programa perteneciente a dicha institucién. Ademas,
a nivel interno se han nombrado ademds un coordinador o coordinadora de las comisiones académicas en cada una
de las universidades participantes.

Se describen, a continuacion, los mecanismos de coordinacidn entre las universidades.

- La Universidad responsable del programa es la encargada de tramitar procedimientos oficiales tales como
la verificacion del programa, los informes de seguimiento y las modificaciones y renovaciones de la
acreditacion del programa, entre otros.

- La Comisidn Académica Interuniversitaria es la encargada de analizar los resultados del programa, aprobar
las memorias, informes y modificaciones en el mismo, asi como consensuar la oferta de plazas, y proponer
e implementar las acciones de mejora, y difundir los resultados del programa.

- Las comisiones académicas de cada una de las sedes del programa son las encargadas de analizar los datos
y resultados a nivel local, recabar la informacidn necesaria sobre indices y evidencias y elevar la informacion
a la comision interuniversitaria.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %

Inferior ao 20%

TASA DE EFICIENCIA %

No aplicable a los programas de doctorado por ser formacidn no estructurada en ECTS

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

La tasa de abandono se calcula como el porcentaje de estudiantes que no defendiendo su tesis no renovaron su
matricula (para este calculo excluimos del computo a los que consta como renovada la matricula en el curso
2023/24)
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8.2 PROCEDIMIENTO PARA EL SEGUIMIENTO DE LOS DOCTORES EGRESADOS

Perfil de egreso y salidas profesionales del programa.

El perfil de egreso de los doctorandos viene definido tanto por los conocimientos y competencias adquiridos como
por la facilidad de insertarse en el mercado laboral, que el programa ya esta en disposiciéon de evidenciar con los
datos recabados desde su implantacién en el curso académico 2013-2014.

Los conocimientos y competencias adquiridos pueden comprobarse en sus secretarias virtuales por el nimero de
cursos tanto de especializacion como transversales completados, la participacion del estudiantado en calidad de
ponentes en congresos y seminarios de la especialidad, su contribucién a la organizacidn de eventos cientificos, las
estancias de investigacién completadas, e incluso las publicaciones en revistas y editoriales de impacto contrastado.
Las CAPDs del programa velan anualmente por la progresiva consecucion de estos conocimientos y competencias
por parte del estudiantado, comprobando la acreditacion de los mismos y reflejandolo en los informes anuales
correspondientes a cada doctorando/a.

De todos estos méritos se da cuenta en las tablas correspondientes.

En consecuencia, el perfil de nuestros egresados implica, en primera instancia, la obtencién del titulo de Doctor o
Doctora, de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. Este perfil conlleva:

1) Formacidn altamente especializada en linglistica, literatura y cultura en lengua inglesa.

2) Competencias avanzadas en el ambito de la investigacidn, aplicables al mundo académico, editorial y
cultural.

3) Conocimiento de las teorias, metodologias y técnicas mas recientes aplicables al estudio de la literatura, la
cultura y la lingtiistica en el ambito angléfono.

4) Capacitacién del estudiantado para llevar a cabo una investigacién original e inédita que evidencie un
avance del conocimiento, especificamente en el dmbito de los estudios en lengua, literatura y cultura
anglofonas.

5) Familiarizacidn del estudiantado con el trabajo de redes, grupos y proyectos de investigacidn universitarios
locales, nacionales e internacionales, que favorezcan su insercion en los circulos académicos del ambito de
los estudios ingleses.

6) Capacitacion profesional del estudiantado del programa para desarrollar con éxito una trayectoria
académica a nivel superior.

Salidas profesionales y empleo

Las salidas profesionales para las que capacita el programa son, entre otras las relacionadas con 1) la linglistica en
lengua inglesa y 2) la literatura y cultura de los paises de habla inglesa. La formacion proporcionada favorece la
insercién laboral en ambitos como los que siguen:

. Industrias de la lengua y TIC,

. tecnologias y ensefianza de segundas lenguas a nivel universitario,

° asesoramiento editorial y cultural,

. planificacidn y asesoramiento lingliistico en empresas,

. acceso a las oposiciones y concursos de la Funcién Publica,

° mediacioén lingliistica e intercultural,

. centros superiores de investigacion lingistica y cultural

. acceso a puestos docentes, de investigacidn y de gestion universitaria.

Son evidencias de las salidas profesionales que fomenta el programa y la consecucion del titulo de doctor/a las tasas
de insercion laboral de los y las egresadas, en particular, el elevado numero de doctores y doctoras que en un breve
plazo de tiempo inferior a dos afos han entrado a formar parte de los cuadros de profesorado de numerosas
universidades espafiolas y gallegas en departamentos de la especialidad. También se aportan evidencias objetivas
del seguimiento de los y las egresadas llevado a cabo por la coordinacién del programa.

Las tres instituciones tienen implementados mecanismos para el seguimiento de los doctores y doctoras
egresados y el analisis de su insercién laboral:
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En la USC, el procedimiento para el seguimiento de los doctores y doctoras egresados estd recogido en el Manual de
Procesos del Sistema de Garantia de Calidad de la EDIUS: https://www.usc.gal/gl/centro/escola-doutoramento-
internacional-usc/calidade/documentacion-sgc, dentro del proceso PC-05: Andlisis de resultados y mejora de los
programas y del proceso PS-04 Satisfaccion, expectativas y necesidades.

Desde el Centro de Datos y con la colaboracién del Area de Calidad y Mejora de Procedimientos (ACMP) de la USC se
recopilan los datos sobre:

- Grado de satisfaccion de los egresados y egresadas del programa.
- Resultados de insercion laboral

que se trasladan al responsable de calidad de la EDIUS y a las personas coordinadoras de los programas quienes
deberan de revisarlos para, posteriormente, trasladarlos a la Comision de Calidad de la EDIUS y a las CAPDs para su
estudio y analisis.

Otra via adicional para recabar datos de insercion laboral es la informacion del Vicerrectorado de Investigacion de la
USC respecto a los datos de personas doctoras egresadas por la USC y los contratos de investigacion formalizados
por la USC.

Ademas, desde la EDIUS y en el momento de autorizacidn de la defensa de la tesis, se arbitran los mecanismos de
recogida de informacidn que permiten una comunicacién futura con las personas doctoras egresadas asi como la
deteccion de personas doctorandas que ya posean:

- Contratos laborales durante la realizacidon de su tesis, tanto los relacionados como los no relacionados con el
desempeiio de su trabajo doctoral, y el ambito profesional de los mismos.
- Contratos aceptados una vez defiendan su tesis doctoral, y el ambito profesional de los mismos

Analisis de resultados:

Como consecuencia del andlisis de resultados, se proponen acciones de mejora del programa de doctorado en
funcién de los resultados obtenidos. Este analisis y la propuesta de acciones se recogen en los autoinformes de
seguimiento/acreditacién del programa.

Los resultados de los procedimientos de consulta internos o externos permiten valorar la relevancia y actualizacidon
del perfil de egreso de los estudiantes del programa, ademds de la valoracion de la adquisicion de aprendizaje.
También se desarrollan acciones de divulgacion y formacidn para futuros egresados y egresadas, con la colaboracién
del Area de Orientacién Laboral y Empleo de la USC.

En la UDC existe un Observatorio Ocupacional. El observatorio ocupacional es una unidad de estudios econdmicos y
estadisticos dedicada al analisis de la insercién laboral de los graduados universitarios y a la correccion de los
desajustes que se puedan detectar durante este proceso. Esto se realiza fundamentalmente a través de dos tipos de
analisis : Seguimiento de los titulados y competencias profesionales.

https://www.udc.es/es/emprego/observatorio/

En la Universidad de Vigo existen procedimientos que permiten medir y analizar la insercidn laboral de los futuros
doctores/as. En lineas generales, existen tres mecanismos y fuentes de datos con origen diferente pero
complementarias para analizar la insercidn laboral:
e lLos estudios de insercion laboral competencia de la agencia de calidad (ACSUG):
http://www.acsug.es/gl/insercion
e Los analisis de situacion de la satisfaccion y empleabilidad institucionales de la Universidad de Vigo. La
EIDO, en colaboracién con el Area de Calidad, el Servicio de Gestién de Estudios de Posgrado vy la
vicerrectoria de Estudiantes, coordina la recogida de esta informaciéon a través del Observatorio de
Personas Tituladas de la Universidad de Vigo. La metodologia de recogida de informacidn, la frecuencia con
la que se llevan a cabo y otros aspectos técnicos estan definidos en la Ficha técnica de la actividad,
aprobada por la Comisidn de Calidad de la EIDO.
Estos analisis, iniciados de forma pionera en 2021 con el primer estudio de insercién laboral de las personas tituladas
en doctorado que abarca el periodo histérico 1995/2020 representativo de la empleabilidad de todas las
promociones desde la creacion de la Universidad de Vigo hasta el curso académico 2019/2020, incluyen datos y
valoraciones tanto de la insercion laboral como de la satisfaccion de los egresados/as con los estudios de doctorado
y la formacién recibida, estando disponibles de forma agregada (institucional) como desagregada por programa de
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doctorado. En 2024 se presenté el segundo informe correspondiente a los titulados/as del curso 2020/2021 que,
ademas de los datos de insercidn laboral, también contiene informacidn sobre la satisfaccidn de los titulados/as con
los estudios de doctorado. Desde este segundo informe, estos andlisis tendran una frecuencia anual.

La informacion sobre los informes y resultados esta disponible en:

- Portal de transparencia de la Universidad de Vigo

- Observatorio de Personas Tituladas de |la Universidad de Vigo

Ademas de las acciones institucionales ejercidas por las Universidades, la CAPD realiza un seguimiento anual de la
insercién laboral de los doctores y doctoras del programa, con el objetivo de conocer tanto el sector de actividad
(academia, industria, centros de investigacion u otros) como el area geografica donde realizan su trabajo (Galicia,
Espafia, UE, Sudamérica u Otras Areas). Estos datos son incorporados anualmente en los informes de seguimiento
del titulo.

8.3 DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL
PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
NO APLICA NO APLICA
TASA VALOR %

DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

Si bien se han defendido un total de 79 tesis doctorales desde la implantacion del programa (curso académico
2013/2014), tomando como referencia los Gltimos 5 cursos académicos (2018/2019 hasta 2023-2024), obtuvieron el
titulo de doctor/a un total de 62 estudiantes. De estos/as, 96,7% obtuvo la distincion Cum Laude, y casi un 50 %
ademas consiguieron la Mencidn Internacional, manteniéndose asi un porcentaje que debe considerarse elevado,
teniendo especialmente en cuenta las dificultades provocadas por la pandemia de COVID-19 para la realizacidn de
las preceptivas estancias durante, al menos, dos cursos académicos de los cinco que tomamos como referencia.

La duracién media de los estudios de doctorado ronda los cuatro afos, un dato que ha de considerar al alumnado
que realiza estos estudios a tiempo parcial, quienes lo compatibilizan con la realizacion de algun trabajo, e incluso
las obligaciones docentes de los doctorandos con beca de investigacion, que superan el 15% anualmente. El
estudiantado también aprovecha los afios de permanencia en el programa para mejorar su curriculum gracias al
contexto académico que les proporcionan los grupos y proyectos de investigacion asociados al programa y que
favorecen su participacidn e incluso organizacion de seminarios y congresos, asi como en forma de publicaciones.
Este contexto explica su exitosa insercion laboral en puestos acordes con la formacion adquirida, como se da cuenta
en el siguiente apartado.

Se aporta en el Anexo Il, Tabla 3, una seleccion de 10 tesis doctorales (de un total de 62), defendidas en los ultimos
5 anos.

Y, a continuacién, una seleccidon de 25 publicaciones de doctorandos del programa en los ultimos cinco afos:

Blanco-Sudrez, Zeltia, Francisco Gallardo-del-Puerto & Evelyn Ganddén-Chapela (2020). "The Primary Education
Learners’ English Corpus (PELEC): Design and compilation". Research in Corpus Linguistics 8(1), 147-163.

Barid B., Balam O. & Parafita Couto M. (Eds.) (2023). Linguistic advances in Central American Spanish. Brill's Studies
in Language, Cognition and Culture no. 39: Brill.

Blanco Garcia, Cristina (2024). "Epheremarl Clausal Adverbial Subordinators: Their Emergence and Decline in
Modern English". In Corpora and Language Change in Late Modern English, ed. by Javier Calle Martin & Jesus
Romero Barranco. Berlin, Bern, Bruxelles, New York, Oxford, Warszawa & Wien: Peter Lang, pp. 157-187.

Curras-Prada, Paula (2022). "'Objects Can Be Unintentionally Beautiful': Feminist Ekphrasis and Object-Orientation in
Mary Jo Bang's and Bernadette Mayer's Poetry." Atlantis, no. 44, vol.1.

Dixon, Keah Amy y Vazquez Gonzalez, Laura (2025). "'Inside of a Glass Jar': Visibilising Women's Trauma in
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Conversations with Friends." The Routledge Companion to Sally Rooney, edited by Angelos Bollas, Routledge.

Fernadndez Fernandez, Martin (2023). The Emmett Till Trauma in US Fiction: Psychological Realism, Magic Realism,
and the Spectral. Peter Lang.

Ganddn-Chapela, Evelyn (2020). On Invisible Language in Modern English: A Corpus-based Approach to Ellipsis.
London, Oxford, New York, New Delhi & Sydney: Bloomsbury Academic.

Gonzalez Bernardez, Sara (2019) “I didn’t offer to shake hands; no one would shake hands with a Jew”: Escapism
and the Ideological Stance in Naomi Novik’s Spinning Silver. Brumal. Research Journal on the Fantastic. Vol. 7 N22:
111-131.

Lastres, Cristina (2023). "Deverbal discourse-pragmatic markers in English and Spanish: A contrastive corpus-based
study on 'wait' and 'espera''. Pragmalingiiistica 31: 221-238. [First author, with Nazaret Camacho-Salas.]

Lépez Sande, Sergio (2024). “The Transformation of New Sincerity Aesthetics in Zadie Smith’s Grand Union”. English
Studies 105.: 863-878.

Martinez Misa, Irene (2023). "Instapoetry and the Creation of Affective Online Communities." Ensayos
ciberfeministas, edited by Tasia Aranguez Sanchez and Ozana Olariu, Dyckinson, S.L. 716-33,
https://www.dykinson.com/libros/ensayos-ciberfeministas/9788411703574/.

Martinez Ponciano, Regina. “Loveable Monsters, Redeemable Men: THe Lonely Voice of Oscar Wilde”. Advances in
English and American Studies: current developments. Universidad de Cérdoba. 2020.

Nieves-Fernandez, Mar. 2022. 'Rules to be observed': A look into Thomas Sheridan's and John Walker's attitudes in
the late eighteenth century. In Francisco Gallardo-del-Puerto, M2 del Carmen Camus-Camus & Jesus Angel Gonzalez-
Lépez (eds.), Moving beyond the pandemic: English and American studies in Spain, 85-91. Santander: Editorial
Universidad de Cantabria.

Pérez Casal, Inmaculada (2021). “Marketplace feminism? the writing and selling of Lisa Kleypas's Ravenels Series”.
Irene Pérez Fernandez y Carmen Pérez Riu, eds., Romantic Escapes: Post-Millennial Trends in Contemporary Popular

Romance Fiction. 121-146. Peter Lang.

Petersson Traba, Daniela. (2022). "Distributional changes in synonym sets: The case of fragrant, scented,
and perfumed in 19th- and 20th-century American English". In English Historical Linguistics: Historical English in
Contact, ed. by Bettelou Los, Chris Cummins, Lisa Gotthard, Alpo Honkapohja & Benjamin Molineaux. (Current Issues
in Linguistic Theory, vol. 359). Amsterdam: John Benjamins, pp. 120-141

Pifieiro Farifia, Eva (2021). Recension de Carmen Garcia Lujan, ed. 2021. Anglicismos en los nuevos medios de
comunicacion. Tendencias actuales. Granada: Comares, ISBN: 9788413691459, 162 pp. RAEL (Revista Electronica de
Lingdiistica Aplicada) 20: 177-181.

Platas Alonso, Maria (2023). “La narrativa biografica como contradiscurso feminista en ‘The Rosa Parks Story’ de
Julie Dash2. Asparkia: Investigacio feminista 43: 143-161.

Praga, Martin (2023). ““And This is What | Saw’: (Un)Natural Waste in Cathy Park Hong’s ‘Fable of the Last
Untouched Town.” Revista Canaria de Estudios Ingleses, n. 86: 39-52.

Puente Castelo, Luis (2023). “Conditionals as Interpersonal Devices in Late Modern English Women’s Scientific
Writing. Language Value 16..1: 68-92.

Rivera de la Vega, Antia (2022). "Narrative and Linguistic Strategies in Luis Alberto Urrea's Into the Beautiful
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North and The House of Broken Angels", en Spatial Absences in Contemporary Fiction, editado por Eduardo Barros
Grela, Francis Boutle Publishers.

Rodriguez Rodriguez, Yonay (2019). Review of Marie-Frangoise Narcy-Combes, Jean-Paul Narcy-Combes, Julie
McAllister, Malory Leclére and Grégory Miras. 2019. Language Learning and Teaching in a Multilingual World. Series
New Perspectives on Language and Education: 65. Bristol: Multilingual Matters. ISBN 978-1-78892-297-5 (204
pages). RAEL (Revista Electrénica de Lingiiistica Aplicada) 18/1: 121-125.

Romasanta, Raquel P. (2023). "A morphosyntactic approach to language contact in African varieties of
English". Studia Neophilologica 95(1): 146-169

Smirnova E. A. (2022). “Clean Room, Uncomfortable Bed: A Corpus Analysis of Evaluation Devices in Hotel Reviews”
Pragmatics and Society Vol. 13. No. 2. P. 193-223.

w“ur

The Long Roads to Forgotten Regretted nostalgias’: Traumatic Wounds in the
Letters of Zelda Sayre Fitzgerald”. Revista De Estudios Norteamericanos, vol. 25, June 2021,
doi:10.12795/REN.2021.i25.05.

Vazquez-Novo, Vanesa (2021).

Villamarin-Freire, Sara (2021). "Father Figures and New Masculinities in Contemporary US Literature: Hegemonic
and Counter-hegemonic Strategies of Paternal Representation." The Routledge Companion to Masculinity in
American Literature and Culture, edited by Lydia R. Cooper, Routledge.: 330-343.

Aportamos simplemente una seleccién de 25 publicaciones del estudiantado del programa dado el elevado ndmero
y tipologia de los méritos alcanzados que se recogen anualmente en sus secretarias virtuales y que superaria los
limites de la presente memoria.

La informacién de los indicadores de resultados, tesis defendidas, publicaciones e incluso datos de insercion laboral
esta accesible en la propia pagina web del programa (http://www.idaes.eu) asi como a través de las paginas web de
la tres instituciones participantes en el titulo:

https://www.usc.gal/es/estudios/doctorados/artes-humanidades/programa-doctorado-estudios-ingleses-
avanzados-linguistica-literatura-cultura

https://estudos.udc.es/es/study/quality/5018V01
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/grupo/show/5/22

Universidades receptoras del estudiantado del programa durante sus estancias de investigacion:

Recogemos, a continuacion, un listado de algunas de las universidades en las que el estudiantado del programa ha
realizado estancias de investigacion, con una duracion media de tres meses, y orientadas a la obtencién de la
Mencién Internacional, que como se ha expuesto supera el 54% de los titulados: University of Edinburgh, KU Leuven,
Univ. York, Lancaster Univ., Univ of British Columbia, Brown University, University College Dublin, U of Maryland,
Edinburgh University, Zurich University, Ghent University, Univ. Of Chicago, Paris-Diderot 7, University College
London, Georgia Technical University, Universidade do Minho, National University of Ireland, Loyola University
Chicago, University of Wisconsin, Milwaukee, U. of Lovaina, University of Birmingham, U. Amsterdam, U. Friburgo,
British Columbia Univ., Cork University, U. Tallin, U. California, U. Liverpool, Adam Mickiewick de Poznan Univ.,
Katholieke Universiteit Leuven, U. Catédlica Portuguesa, U. Glasgow, Rockefeller Library, U. Central Lancashire, U.
Amsterdam, U. Lincoln.

Se han excluido del anterior listado otro tipo de estancias tanto en universidades espafiolas como en otros centros
de investigacidon nacionales e internacionales que, sin embargo, figuran acreditadas en las secretarias virtuales del

estudiantado del programa.

Recursos de investigacidon y fuentes de financiacion:

Muchas, sino la mayoria de las competencias y méritos acreditables del estudiantado del programa en forma de
organizacidon vy participacién en seminarios y congresos, presentacion de comunicaciones y ponencias y
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publicaciones, todos ellos acreditados en sus secretarias virtuales, han sido posibles gracias a las diferentes vias,
recursos y fuentes de financiacion para su investigacion.

Asi, mas de un 10% del estudiantado consigue realizar su investigacién con ayudas predoctorales (FPI, FPU,
contratos predoctorales de la Xunta de Galicia, entre otros).

A mayores, los grupos y proyectos de investigacion asociados al programa, de los que se ha dado cuenta en esta
memoria, facilitan la adquisicidén de recursos necesarios para la investigacion del estudiantado en forma de fuentes
primarias, y favorecen la consecucién de méritos de los doctorandos, incluidos aquellos/as que no consiguen becas,
en forma de organizacién de seminarios y congresos, e incluso contribuyendo econdmicamente a la participacién del
estudiantado en eventos académicos de la especialidad en el territorio nacional y en el extranjero.

A continuacion, como evidencia, se incluye informacién de una seleccidn de proyectos y redes de investigacion de
los grupos de investigacidn del programa de los ultimos cinco afios:

_PID2022-136251NB-100: “Interseccions post-humanas nas literaturas irlandesa e galega”. IP: Maria Alonso Alonso e
Manuela Palacios Gonzdlez. Entidade financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades. Importe
concedido: 42.875 €. Duracién: 01/09/2023-31/08/2026.

PID2021-122267NB-100: “English in Social Media. Theoretical and Applied Perspectives (ENSOME)”. IP: Ignacio
Palacios Martinez e Francisco Javier Fernandez Polo. Entidade financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Importe concedido: 75,867.00€. Duracién: 01/09/2022-31/08/2026.

PID2021-122433NB-I00: “Tales from the Border: Global Change and Identity in Contemporary British Short Fiction”.
IP: Jorge Sacido Romero e Laura M2 Lojo Rodriguez. Entidade financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Importe concedido: 42.350€. Duracién: 01/09/2022-31/08/2025.

ED431B 2021/02: Axudas do Programa de Consolidacion e Estruturacion de Investigacion da Xunta de Galicia.
Entidade financiadora: Xunta de Galicia. Importe concedido: 90.000€, IP: Ignacio Palacios Martinez. Duracion:
01/01/2021-30/11/2023.

PID2020-118143GA-100: “Cognitive representation of multi-word sequences in English: Converging evidence”. IP:
David Tizén Couto (Universidad de Vigo). Entidade financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacidn. Importe
concedido: 52.030,00. Duracién: 01/09/2021-31/08/2024.

PID2020-114604GB-100: “Constructionalization in written and oral discourse: Evidence from historical and
contemporary English(es)”. IP: Maria José Lépez-Couso (USC) e Belén Méndez-Naya (USC). Entidade financiadora:
Ministerio de Ciencia e Innovacion. Importe concedido: 42.350 euros + 1 contratado/a predoutoral. Duracion:
01/09/2021-31/08/2024.

PID2019-105678RB-C21 - PID2019-105678RB-C22: “E-learning phonetics for life: English pronunciation in digital
environments for Spanish and Galician speaking learners (e-LPHON4L)”. IP: Maria de los Angeles Gdmez Gonzalez.
Entidade financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Importe concedido: 71.390,00 €. Duracidn:
01/06/2020- 01/06/2023.

PID2019-105226GB-100: “Etiquetaxe electrénico de textos cientifico-técnicos en lingua inglesa entre os séculos XVIII
e XX: Corufia Corpus”. IP: Isabel Sofia Moskowich-Spiegel Fandifio (UDC). Entidade financiadora: Ministerio de
Ciencia e Innovacioén. Importe concedido: 34.969 euros. Duracion: 01/06/2020-31/05/2023.

Axudas para a Financiacion de Equipos de Investigacion 2021. IP: Teresa Fanego. Entidade financiadora: Xunta de
Galicia e Vicerreitoria de Investigacion e Innovacion da Universidade de Santiago de Compostela. Importe
concedido:

2.300 euros.

ED431B 2020/01: Axudas do Programa de Consolidacién e Estruturacion de Unidades de Investigacion
Competitivas— GPC. IP: Teresa Fanego (USC). Entidade financiadora: Xunta de Galicia, Conselleria de Cultura,
Educacién e Universidade. Importe concedido: 90.000 euros. Duracion: 01/01/2020-31/12/2022.
2020-1-FR0O1-KA203-080112. Consorcio: Short Forms Beyond Borders (SFBB). Programa: Erasmus+ Strategic
Partnerships, UE. Universidade coordinadora: Universidade de Angers (Francia). Universidades Participantes:
Universidade de Angers (Francia); Universidade de Atenas (Grecia); Universidade de Szeged (Hungria);
Universidade de Santiago de Compostela; Universidade de Giessen (Alemania); Universidade Catdlica de Lovaina
(Bélgica). Coordinadora na USC: Laura M2 Lojo Rodriguez. Importe concedido: 231.012 € (cantidade
correspondente & USC: 39.500 €). Duracién: 1/09/2020-1/09/2022.

AH/S007121/1: “Unlocking the Mary Hamilton Papers”. Universidades Participantes: Universidad de Manchester
(Reino Unido), Universidade de York (Reino Unido) e Universidade de Vigo. IP na Universidade de Vigo: Nuria
Yafiez Bouza. Entidade financiadora: Arts and Humanities Research Council (Reino Unido). Importe concedido:
1.140.000 euros.

-PID2019-110583GB-I00: Programa Estatal de Generacion de Conocimiento y Fortalecimiento Cientifico y
Tecnoldgico del Sistema de I+D+i y de [+D+i Orientada a los Retos de la Sociedad; Plan Estatal de Investigacion

55




TPl | GOBERNO  MINITERIO
CHRLT DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA
el 2 Y DEPORTE

Cientifica y Técnica y de Innovaciéon 2017-2020. IP: Juan Carlos Acufia Farifia e Isabel Fraga (USC). Entidade
financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacién. Importe concedido: 60.500 euros + 1 contratado/a predoutoral.
Duracién: 01/06/2020-01/06/2023.

-PGC2018-093545-B- 100: El tropo animal: Un analisis ecofeminista de la cultura contempordnea de Galicia e
Irlanda. IP: Manuela Palacios Gonzalez (USC). Entidade financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovacion e
Universidades. Importe concedido: 42.350€. Duraciéon: 2019-2021.

- PGC2018-093622-B-100: El inglés en los nuevos géneros de comunicacion digital: Contextos nativos y no nativos.
IP: Ignacio Palacios Martinez e Javier Ferndndez Polo (USC). Entidade financiadora: Ministerio de Innovacion,
Ciencia e Universidades. Importe concedido: 24.200€. Duracion: 2019-2021.

- PGC2018-095687-B-I00 “Race and the Body: White and Black Bodies in Conflict in US Literature and Film”.
Investigador Principal: Constante Gonzalez Groba. Entidade financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovacion e
Universidades. Importe concedido: 36.300 €. Duracion:01/01/2019-31/12/2021.

- PID2019-106798GB-100: “Literatura y globalizacién 2 (LYG2): “Communities of Waste / Comunidades de
Deshecho”. Investigadora Principal: Begofia Simal Gonzalez (UDC). Entidade financiadora: Ministerio de Ciencia e
Innovacion. Duracion: 01/06/2020-01/06/2023. Importe concedido: 45.980 €.

- ED431D 2017/17: Axudas do Programa de Consolidacién e Estruturacion de Unidades de Investigacion
Competitivas— Rede de Investigacion «Llingua e Literatura Inglesa e Identidade Ill». Entidades Participantes:
Universidades de A Corufia, Santiago de Compostela e Vigo. IP: Maria Jesls Lorenzo Modia (UDC). Entidade
financiadora: Xunta de Galicia. Importe concedido:120.000 €.

- -FFI2017-84619-P: “Inconvenient truths: practicas culturales del silencio en la ficcion irlandesa contemporanea”. IP:
Maria Teresa Caneda Cabrera (UVigo). Entidade financiadora: Ministerio de Economia, Industria e
Competitividade. Importe concedido: 39.930 €.

- PID2020-114776GB-100: “Inconvenient Truths 2: La articulacidn de las vulnerabilidades individuales y comunitarias
en la literatura irlandesa contemporanea”. IP: Maria Teresa Caneda Cabrera (UVigo). Entidade financiadora:
Ministerio de Ciencia e Innovacidn. Importe concedido: 36.300€. Duracién: 1/09/2021-1/09/2024.

- FEM2017-83084-P: “Intersecciones: género e identidad en la narrativa breve de autoras britdnicas
contemporaneas”. IP: Laura M2 Lojo Rodriguez y Jorge Sacido Romero (USC). Entidade financiadora: Ministerio de
Economia, Industria e Competitividade. Importe concedido: 29.040 €. Duracién: 1/07/2018-30/09/2021.
-FFI12017-86884-P: “Constructionalization in contemporary and earlier English: Cognitive, variationist and
discourse- pragmatic perspectives”. IP: Maria José Ldpez-Couso e Belén Méndez-Naya (USC). Entidade
financiadora: Ministerio de Economia, Industria e Competitividade. Importe concedido: 49.610 € + 1 contratado/a
predoutoral. Duracién: 01/01/2018-30/09/2021.

-FF12017-82162-P: “Re-ViEW: A register approach to World Englishes and compilation of resources for its study
(International Corpus of English-Gibraltar)”. IP: Elena Seoane (UVigo). ). Entidade financiadora: Ministerio de
Economia, Industria e Competitividade. Importe concedido: 60.500 € + 1 contratado/a predoutoral. Duracion:
01/01/2018- 30/09/2021.

-PID2019-109582GB-100: “NEMICATID: Aesthetics, Ethics and Strategics of the New Migratory Cartographies and
Transcultural Identities in Twenty-First-Century Literature(s) in English (2007-2019)”. IP: José Manuel Estévez-Saa
(UDC). Entidade financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacién. Importe concedido: 48.400 €. Duracion:
01/06/2020- 31/05/2023.

Esta informacidn aportada a titulo meramente ilustrativo se completa y actualiza en las paginas webs de los grupos e
institutos de investigacion asociados al titulo, que ya se han referenciado con anterioridad en la presente memoria.

Empleabilidad en los tres afos posteriores al egreso:

A falta de datos oficiales proporcionados por las instituciones participantes en el titulo, y gracias al trabajo de
seguimiento realizado por las comisiones académicas locales asi como por la comisidon académica interuniversitaria
del programa, estamos en disposicion de evidenciar que mas del 90% de los y las egresadas han conseguido
insertarse satisfactoriamente en el mercado laboral y destaca ademas el hecho de que lo hayan hecho en puestos
acordes con la formacién y las competencias adquiridas en el programa. Los ambitos de empleo mayoritarios han
sido, por orden, la obtencion de plazas de profesorado universitario en distintas instituciones del territorio nacional,
la superacion con éxito de oposiciones a secundaria y la obtencién de contratos postdoctorales. Un nimero mas
reducido de egresados/as han optado por desarrollar de forma auténoma en el dmbito privado actividades
relacionadas con el mundo editorial o de la traduccién, o se han decantado por desarrollar una trayectoria artistica.

Dado que se considera que el objetivo prioritario de todo programa de estudios de doctorado ha de ser la formacién
de titulados/as que renueven los cuadros de profesorado de la especialidad, estamos en disposicion de aportar

56



MINISTERIO

Tl ¥ GOBIERNO
SRR DEESPANA  DEEDUCACION. CULTURA
<4 2 Y DEPORTE

evidencias del éxito del titulo en Estudios Ingleses Avanzados en este objetivo prioritario.

Segln los datos recabados por el programa madas de un 95% de las personas egresadas se han insertado
laboralmente, pudiendo ademas evidenciar que mads de una treintena de las mismas han entrado a formar parte de
los cuadros de profesorado de departamentos de la especialidad en universidades como, entre otras, la
Universidade de Vigo, Universidad de Cantabria, Universidad de Huelva, Universidade da Corufia, Azerbaijan
Diplomatic Academy, Universidade de Santiago de Compostela, Universidad Complutense de Madrid, Universidad
Pablo Olavide, Universidad de Sevilla, UNED, Universidad de Extremadura, HSE Perm University de Rusia,
Universidad de Leiden, Universidad Blue Hill de Guayaquil.

Ell seguimiento del estudiantado egresado del programa se completa y actualiza anualmente por parte de las
comisiones académicas del programa de doctorado, con motivo de la confeccién de los informes de seguimiento del

titulo.

9. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

34960718M Margarita Estévez Saa

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rua Anxel Baltar, n24, 2° 15706 A Coruia Santiago de Compostela

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Margarita.estevez.saa@usc.es |616490079 Coordinadora del
programa

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

76565571C Antonio Ldpez Diaz

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rectorado-Praza do 15782 A Coruia Santiago de Compostela

EMAIL MOVIL FAX CARGO

reitor@usc.es Rector

9.3 SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

34960718M Margarita Estévez Saa

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rua Anxel Baltar n24, 2° 15706 A Corufia Santiago de Compostela

EMAIL MOVIL FAX CARGO

Margarita.estevez.saa@usc.es 616490079 Coordinadora del
programa
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ANEXO |

Convenio suscrito entre las Universidades de Santiago de Compostela, Universidade da Coruiia y Universidade de
Vigo para la oferta del programa de doctorado en Estudios Ingleses

ANEXO Il
Tabla 1: PD del programa
Tabla 2: Seleccion de 25 publicaciones del PD del programa en los ultimos 5 afos

Tabla 3: Seleccién de 10 tesis doctorales leidas en los ultimos 5 ainos
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