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1 DESCRIPCION DEL TITULO.

No hay modificaciones substanciales propuestas por el PD. Actualizacién de epigrafes para
ajustarlos al nuevo marco normativo y nuevos contextos y datos en funcién de los tltimos cinco afios
segin modelos y contenidos comunes aportados por la EIDO. Se actualiza el ndmero de plazas
ofertadas a 25, segin lo recomendado en la evaluacién realizada al informe de Seguimiento
presentado el afio pasado y recibida durante el proceso de reforma.

2 COMPETENCIAS.

No hay modificaciones substanciales propuestas por el PD. Actualizaciéon de epigrafes para
ajustarlos al nuevo marco normativo y nuevos contextos y datos en funcién de los tltimos cinco afios
segin modelos y contenidos comunes aportados por la EIDO.

3 ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.

No hay modificaciones substanciales propuestas por el PD. Actualizaciéon de epigrafes para
ajustarlos al nuevo marco normativo y nuevos contextos y datos en funcién de los tltimos cinco afios
segin modelos y contenidos comunes aportados por la EIDO.

4 ACTIVIDADES FORMATIVAS

No hay modificaciones substanciales propuestas por el PD. Actualizaciéon de epigrafes para
ajustarlos al nuevo marco normativo y nuevos contextos y datos en funcién de los tltimos cinco afios
segin modelos y contenidos comunes aportados por la EIDO.

5 ORGANIZACION DEL PROGRAMA

No hay modificaciones substanciales propuestas por el PD. Actualizaciéon de epigrafes para
ajustarlos al nuevo marco normativo y nuevos contextos y datos en funciéon de los tltimos cinco afios
segin modelos y contenidos comunes aportados por la EIDO.
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6 RECURSOS HUMANOS

Reduccion mediante fusion de las lineas de investigacion de ocho a cuatro, segin lo requerido
por la ACSUG en sus sucesivas evaluaciones del programa. Actualizaciéon de epigrafes para
ajustarlos al nuevo marco normativo y nuevos contextos y datos en funciéon de los tltimos cinco afios
segin modelos y contenidos comunes aportados por la EIDO.

7 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

No hay modificaciones substanciales propuestas por el PD. Actualizaciéon de epigrafes para
ajustarlos al nuevo marco normativo y nuevos contextos y datos en funciéon de los tltimos cinco afios
segin modelos y contenidos comunes aportados por la EIDO.

8 REVISION, MEJORA Y RESULTADOS

No hay modificaciones substanciales propuestas por el PD. Actualizaciéon de epigrafes para
ajustarlos al nuevo marco normativo y nuevos contextos y datos en funcién de los tltimos cinco afios
segin modelos y contenidos comunes aportados por la EIDO.




