ANEXO I: AUTOINFORME DE SEGUIMENTO

1. DATOS DO PROGRAMA

DENOMINACION DO PROGRAMA

Programa de Doctorado Marine Sciences, Technology and
Management (DOMAR)

UNIVERSIDADE RESPONSABLE
ADMINISTRATIVA

Universidade de Vigo

EN CASO DE PROGRAMAS
INTERUNIVERSITARIOS, UNIVERSIDADE/S
PARTICIPANTE/S

Universidade de Vigo

Universidade de Santiago de Compostela

Universidade da Corufia

Universidade de Aveiro

Universidade de Minho

Universidade de Tras Os Montes e Alto Douro

Instituto de Investigacions Marifias do Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas (CSIC)

Centro Oceanografico de Vigo e Centro Oceanografico de
A Corufia, Instituto Espafiol de Oceanografia (IEO)

CENTRO/ESCOLA RESPONSABLE

Escola Internacional de Doutoramento da Universidade de
Vigo (EIDO)

CENTRO/S PARTICIPANTES

Diversas facultades e centros de investigacién vinculadas
as instituciéns participantes.

CcODIGOS ISCED

- Biologia y Bioquimica (421)

- Ciencias Medioambientales (422)
- Economia (314)

- Electricidad y energia (522)

- Electrénica y Automatizacion (523)
- Ciencias fisicas (449)

- Ciencias de la tierra (443)

- Matematicas (461)

- Mecanica y metalurgia (521)

- Pesca (624)

- Quimica (442)

- Vehiculos de motor, barcos y aeronaves (525)

CURSO DE IMPLANTACION 2012-2013
DATA ACREDITACION EX ANTE

(VERIFICACION) 12-12-2012
DATA RENOVACION ACREDITACION N/A
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2. CUMPRIMENTO DO PROXECTO ESTABLECIDO

CRITERIO 1. ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO: O programa de doutoramento implantouse de

- =z

acordo as condicions establecidas na memoria verificada e, no seu caso, nas slas respectivas
modificacions.
1.1.- O programa mantén o interese académico e estd actualizado segundo os requisitos da disciplina e dos
avances cientificos e tecnoldxicos. Os cambios introducidos no programa e que non se someteran a modificacion
non alteran o nivel 4 do MECES e permitiron a slia actualizacion de acordo cos requisitos da disciplina.
Aspectos a valorar:

e O perfil de egreso do programa mantén a sla relevancia e esta actualizado segundo os requisitos do seu

ambito, tendo en conta os avances cientificos e tecnoloxicos da disciplina.

e Imbricaciéon do programa na estratexia de I+D+i da Universidade.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

El programa de doctorado DOMAR surge dentro del Proyecto de Conversién a Campus de Excelencia Internacional
Campus do Mar como la aspiracion de las tres universidades gallegas y las del norte de Portugal (Aveiro, Minho y
Tras os Montes e Alto Douro), el CSIC y el IEO, de crear una oferta de posgrado con visién global y planificacion
plurianual, de caracter internacional y transfronterizo, para atraer a estudiantes de distintas nacionalidades que
consideren la agregacién de instituciones creada en torno al Campus do Mar como destino atractivo para su formacion
doctoral. El programa de doctorado se desarrolla en torno a cuatro grandes orientaciones transversales: Observacion
del Océano y Cambio Global, Uso Sostenible de los Recursos Marinos, Gestién Integral del Mar y Desarrollo
Tecnoldgico, Ingenieria y Gestion Empresarial que coinciden con los cuatro cluster de investigacion definidos en el
Campus do Mar. Cada una de estas orientaciones a su vez se agrupan en 11 especialidades que engloban las 66 lineas
de investigacion de las que consta el Programa (Tabla 1).

= Imbricacion en la estrategia de I+D internacional, europea y eurorregional

Todas las lineas de investigacion que oferta DOMAR son nucleares de todas las agendas internacionales en general y
europeas en particular. El océano juega un papel central en la regulacidon del clima y de los ciclos biogeoquimicos
globales. Desde la Revolucion Industrial, este papel ha sufrido cambios importantes que tienen un impacto significativo
en su funcionamiento como, por ejemplo, el calentamiento global asociado con un aumento de la concentracion de
gases de efecto invernadero en la atmdsfera que ha causado cambios significativos en la circulacién de materia y
energia en el océano y es la causa de la progresiva acidificacion del océano. Ademas, se ha previsto un aumento de
hasta 60 cm en el nivel del mar, con importantes implicaciones sociales para el 10% de la poblacién mundial que vive
en las regiones costeras. Los océanos también proporcionan servicios y recursos de importancia significativa para el
desarrollo de las poblaciones humanas. Teniendo en cuenta la importancia fundamental de los océanos como
proveedores de servicios y recursos naturales para el planeta y la respuesta oceanica a los actuales procesos de
cambio a escala global, la observacién del océano es prominente en las principales agendas internacionales de
investigacion y gestion ambiental. EI GOOS (Global Ocean Observing System), coodinado por la Comision
Oceanogrifica internacional de la UNESCO, que tiene como objetivo describir y pronosticar el estado del océano,
incluyendo sus recursos. También el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), que cuenta
con un programa especifico dedicado al estudio de la ordenacidn sostenible y la preservacion de los mares regionales,
en el que participan mas de 140 paises. El recientemente extintoPrograma Internacional Geosfera-Biosfera (IGBP) que
ha incluido numerosos programas dedicados especificamente al estudio de los ecosistemas marinos y su papel en los
ciclos biogeoquimicos mundiales (IMBER, GLOBEC, SOLAS), ha sido sustituido por el nuevo Programa Future Earth,
cuya componente marina se sitla en una posicion relevante. El programa internacional Censo de Vida Marina
(Consorcio para Liderazgo Oceanico) tiene como misidn cuantificar y comprender la diversidad, distribucion y
abundancia de especies marinas, tanto en el pasado como en el presente, y pronosticar como la vida marina cambiara
en un futuro préximo.

Por lo tanto, la formacién de los titulados cualificados en dmbitos marinos y maritimos es cada vez mas importante a
nivel mundial, lo que se destaca en el informe An European Strategy for Marine and Maritime Research de 2008
publicado por la Unidn Europea: e/ desarrollo de una economia maritima préspera deberia estar respaldado por la
excelencia en los sectores de la investigacion marina, la tecnologia y la innovacion, mediante un mejor desarrollo de
las capacidades de investigacién, una mayor integracién y el fomento de las sinergias a escala nacional y regional. La
Comision Europea, apoyada por el Parlamento Europeo, considera los efectos de las actividades humanas sobre los
ecosistemas costeros y marinos y su gestién y el enfoque ecosistémico de la ordenacién de los recursos y la
ordenacion del territorio como esferas prioritarias de la investigacidon marina necesarias para alcanzar el uso sostenible
de los recursos marinos. La capacitacidon de las préximas generaciones de cientificos que estudien los Ecosistemas
Marinos, que sean capaces de gestionarlos y de formular politicas marinas y maritimas es esencial para mejorar estos
objetivos.
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Tabla 1: Lineas de investigacion de DOMAR agrupadas en especialidades y orientaciones.

ORIENTACION

ESPECIALIDAD

LINEAS DE INVESTIGACION

Observacion de océano y cambio global

Observacion del océano

Oceanografia fisica
Oceanografia quimica
Oceanografia geologica
Oceanografia bioldgica
Teledeteccion

Redes de observacion

Cambio global

Impacto sobre la costa, hidrografia y dinamica de los océanos
Impacto sobre los ciclos biogeoquimicos

Impacto sobre la biodiversidad

Impacto sobre las redes tréficas

Impacto sobre los recursos explotables

Evaluacion legal y econémica del cambio global

Uso sostenible de recursos marinos

Gestion y uso de recursos

Investigacion en los recursos basada en el conocimiento de los ecosistemas
Evaluacion del estado ecoldgico de los sistemas oceanicos

Evaluacion de recursos pesqueros y marisqueros

Evaluacion de recursos geoldgicos

Economia. legislacion y gestion de los recursos marinos

Tecnologia aplicada a la gestion de los recursos

Evaluacién del impacto de la explotacion de los recursos

Acuicultura

Ecologia marina y cultivos

Alimentacion y nutricion en acuicultura

Bienestar animal

Biotecnologia aplicada a la acuicultura
Floraciones algales nocivas y biotoxinas marinas
Patologia e inmunologia de organismos en cultivo
Economia, legislacion y gestion de la acuicultura
Genética y genémica aplicada a la acuicultura

Transformacion y valorizacion

Nuevos productos de origen marino

Trazabilidad, calidad y seguridad de los alimentos marinos
Mercados, redes comerciales y valorizacién de productos del mar
Obtencion, gestidn y valorizacion de subproductos marinos

Gestion integral del mar

Anélisis y evaluacion ambiental del medio
litoral

Modelizacién hidrodinamica de sistemas litorales y aguas de transicion

Geologia costera

Modelizacién del transporte sedimentario en sistemas fluviales y litorales

Flujos de materia a través de fronteras

Biodiversidad y ecologia litoral

Contaminacién e impactos ambientales

Diagndsitco y respuesta de los ecosistemas costeros frente al cambio climatico
Evaluacion legal y econoémica de los ecosistemas costeros y de los impactos ambientales
Andlisis y evaluacion ambiental del medio litoral

Planificacién litoral

Planificacién espacial del litoral. Ordenacion integral de zonas costeras.
Actividad econdmica costera: evaluacion y sostenibilidad

Gobemanza del medio marino y costero, integracion de politicas publicas terrestres y
marinas y responsabilidad social
Reservas marinas

Uso turistico sostenible del litoral
Sociedad y Patrimonio: historia, poblacién, conservacion

Proteccion costera y seguridad maritima:
Ingenieria y regulacion

Estructuras de proteccion costera: Tipologias de rompeolas y pantallas
Gestion integrada de la zona costera. Mapas de vulnerabilidad y tecnologias

Recuparacion de zonas costeras. Playas y sistemas dunares, estrategias de gestion de
sedimento y dragados
Seguridad, riesgo y responsabilidad

Organizacion de los dispositivos publicos de respuesta a la crisis
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Disefio de obras maritimas, costeras y portuarias

Proyectos, logisticas y seguridad en las instalaciones
Gobernanza en puertos y actividades maritimas
Comunicaciones, control y sefializacion en el mar

Transporte maritimo, plataformas logisticas e intermodalidad
Gestion de la empresa maritima. Derecho de sociedades
Redes de conocimiento e innovacion en actividades maritimas
Recursos humanos en actividades maritimas. Derecho laboral
Evaluacién financiera y planificacién

Mercado y relaciones internacionales en la empresa maritima
Competitividad y sostenibilidad

Energias alternativas

Sistemas de abastecimiento de energia eléctrica

Eficiencia energética

Economia de la energia. Regulacion. Politica energética

Infraestructuras portuarias, gestion y
transporte maritimo

Gestion, Derecho y Competitividad

Energia

Progreso tecnolégico, ingenieria y gestion empresarial

DOMAR tiene como hito la generacion de conocimiento con impacto en la sociedad contribuyendo a dar respuesta a los
retos a los que ésta se enfrenta, y por tanto ha sido desarrollado teniendo en cuenta las principales politicas europeas,
estatales y autondmicas en materia de I+D+i en el marco de la legislacion aplicable.

El Programa esté fuertemente alineado con los principales desafios en investigacién e innovacidn planteados a escala
internacional, nacional y regional. A nivel europeo, existen tres politicas clave sobre las que se edifica el Programa. En
primer término, sentando las bases de la propia estrategia Blue Growth de la Comisiéon europea, se encuentra la
estrategia europea para el crecimiento Europa 2020 que define un modelo de desarrollo basado en 3
prioridades basicas:

v Crecimiento inteligente: consolidar el conocimiento y la innovacion como impulsores del desarrollo futuro

v Crecimiento sostenible: promover una economia mas eficiente a la hora de utilizar los recursos, mas verde y
mas competitiva.

v Crecimiento integrador: asegurar un alto nivel de empleo y cohesién econémica, social y territorial.

La estrategia 2020 fija una serie de objetivos de caracter no exhaustivo en materia de empleo, inversion en
I+D, reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero, educacién y lucha contra la pobreza. No obstante, es
la Politica de Cohesion 2014-2020 el auténtico instrumento para cumplir esas metas y orientar la inversion de la
Unién Europea. Dirigida a apoyar la creacién de empleo, la competitividad empresarial, el crecimiento econdmico,
el desarrollo sostenible la mejora de la calidad de vida de la ciudadania de todas las regiones europeas, la
Politica de Cohesion establece 11 objetivos tematicos, 6 de los cuales estan estrechamente relacionados
con las 4 orientaciones y 11 areas de Especializacion del Programa:. OT3. Mejora de la competitividad de las
pymes OT4. Apoyo de la transicién hacia una economia de bajas emisiones de carbono.OT5. Fomento de la adaptacion
al cambio climatico y gestidon y prevencion de riesgos.OT6. Preservacion y proteccion del medio ambiente y fomento de
la eficiencia de los recursos. OT7. Fomento del transporte sostenible y mejora de las infraestructuras de redes. OT10.
Inversion en educacion, formacion y aprendizaje permanente.

Recogiendo el concepto de crecimiento inteligente, sostenible e inclusivo formulado en la Estrategia Europa 2020, la
Comision Europea puso en marcha la Estrategia Blue Growth a través de la comunicacion COM (2012) 494 final. Esta
estrategia estd destinada a relanzar la inversidn y la innovacién tecnoldgica en todas aquellas areas relacionadas con la
economia maritima, o Economia Azul, para mejorar su competitividad internacional, su eficiencia en el uso de los
recursos y la creacion de empleo; salvaguardando, en paralelo, la biodiversidad y el medio marino. Para su correcto
desarrollo se hace imprescindible la participacién del sector privado; por ello, es necesario articular politicas realistas
que impliquen el liderazgo compartido publico- privado. DOMAR toma como base estas premisas y articula su programa
formativo en ambitos como la gestion de los recursos, la observacion del océano, la caracterizacion de los efectos
antropicos sobre el medio marino...etc y asegura su transferencia e impacto sobre los sectores econdmicos marinos a
través de vinculo con el sector productivo marino de la Eurorregion.

La estrategia Blue Growth hace énfasis en ciertas areas con peso en las zonas costeras de de la Unién, entendiendo que
las cadenas de valor que se pueden generar en torno a cada una de ellas proporcionaran crecimiento y empleo de
manera sostenible. La Comisién Europea ha identificado como principales areas la energia azul o “blue energy” y las
tecnologias de produccion de energia renovable en el mar que utilizan la fuerza de las olas y las mareas; la
acuicultura, que estd contribuyendo a una mejora general de la dieta alimentaria humana; el turismo maritimo,
costero y de cruceros; la explotacion sostenible de los recursos minerales del lecho marino; y, por ultimo, la
biotecnologia azul, que estd permitiendo desarrollar farmacos, producir biocombustibles o elaborar productos
destinados a la alimentacién y a la industria quimica. DOMAR, a través de sus 4 orientaciones, 11 areas de
especializacion y sus 66 lineas de investigacion de ambito marino contribuye a cada una de estas areas
impulsando la generacién de conocimiento y capacidades transferibles al tejido productivo y la sociedad.
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En el ambito del Océano Atlantico, las politicas de la CE proponen una formulacion coherente y equilibrada que se
ajusta a la Estrategia Europa 2020 y a sus iniciativas emblematicas, fomenta la cohesién territorial y tiene en cuenta su
dimension internacional. El actual Plan de Accion Atlantico, aprobado el 13 de mayo de 2013, deriva de la
Estrategia Atlantica que fue adoptada por la Comisidon en 2011 con la aspiraciéon de contribuir a la estrategia de
“Crecimiento Azul”. La Estrategia Atlantica se centra en abordar las nuevas realidades econdmicas por parte de las
comunidades que viven y trabajan en la costa atlantica. De acuerdo con esta Estrategia, los retos y oportunidades que
se presentan en el Atlantico se agrupan en torno a cuatro ambitos interrelacionados y alineados con el objetivo
prioritario de fomentar el crecimiento y el empleo sostenible. Estos &mbitos son:

v Aplicacion de la aproximacion ecosistémica al estudio del mar: La gestion de las actividades humanas
en el Atldntico debe traducirse en un ecosistema saludable y productivo, lo que incluye la gestion sostenible de
los recursos marinos tanto explotados cdmo cultivados, asi como los sistemas de observacion oceanica
necesarios para la adquisicién del conocimiento necesario para esta gestién, incorporando la perspectiva de la
adaptacion a los cambios globales, especificamente, el cambio climatico. Este reto estd directamente
relacionado con varias areas de investigacién del Programa DOMAR como la acuicultura sostenible, el cambio
global, explotacion de recursos marinos, la biodiversidad y ecologia...etc.

v Reduccion de la huella de carbono de Europa. La mitigacion del cambio climatico forma parte integrante
de todas las politicas de la Union Europea y, en ese ambito, la estrategia se centra en la promocion de la
energia edlica marina, de la energia procedente de las ondas y mareas y en el avance de la gestién del
transporte maritimo. El estudio en estas areas es abordada por el Programa de Doctorado a través de las
orientaciones de Desarrollo Tecnoldgico, ingenieria y gestién empresarial, el Uso sostenible de los recursos
marinos, la observacion del océano y cambio global, y la gestion integrada de las zonas costeras.

v Explotacion sostenible de los recursos naturales del lecho ocednico Atldntico. El desarrollo de esta
actividad supone la necesidad de aumentar las inversiones en los activos naturales europeos, garantizando una
extraccion de los minerales respetuosa con el medio ambiente y con la seguridad de los trabajadores, para lo
cual es preciso desarrollar tecnologias innovadoras de exploracion de los fondos oceanicos, que son objeto de
varias de las orientaciones del Programa como la observacién del océano y el uso sostenible de recursos
marinos.

v Reaccion ante amenazas y emergencias. La Unién Europea necesita estar preparada ante amenazas y
emergencias en el Atlantico derivadas bien de accidentes y desastres naturales, bien de actividades delictivas,
lo que conduce a la adopcién de medidas legislativas en materia de seguridad maritima. Areas como la calidad
ambiental y contaminacion marina, la observacion del océano, la explotacion sostenible de recursos y la
gestion integrada de zonas costeras abordadas en el Programa de Doctorado estan directamente relacionadas
con este ambito.

DOMAR estd directamente relacionado con la realidad social y econémica de la Eurorregion Galicia-Norte de
Portugal, un espacio tradicionalmente ligado al mar, el cual a lo largo de la historia ha sido fuente de riqueza y
nuevos retos, como queda patente en su identidad social. La pesca, el marisqueo, y la construccién naval y las
empresas transformadoras de los productos marinos han sido y son parte importante del motor econémico de la
region, y constituyen un marco sociocultural sobre el que tanto la ciencia como las diferentes estructuras econdémicas,
educativas y sociales han ido evolucionando, generando a su vez importantes oportunidades en otras areas
emergentes. El uso de los recursos naturales del medio marino para alimentacion, energia e industria farmacéutica y
cosmética, asi como el aprovechamiento de las zonas costeras, ha provocado el desarrollo de nuevos dmbitos de
investigacion aplicados al mar: economia y normativa maritima, tecnologia (TIC e Ingenieria), calidad y seguridad de
alimentos marinos, y salubridad de los productos marinos. La sobrexplotacién de los recursos marinos, el mayor
conocimiento de la biologia de las especies explotables y el avance de las tecnologias, han hecho crecer en los Ultimos
afos el ambito de la acuicultura, con un gran peso en Galicia y Portugal, ocupando puestos destacados a nivel
internacional, como el caso del cultivo de mejillén, que sitla a Galicia en el segundo puesto en produccién anual
mundial. Por Ultimo, este proyecto también incide en la importancia que estédn adquiriendo el turismo y el ocio
relacionados con el mar, también fuertemente implantados en la Eurroregion. Playas y parajes naturales forman parte
de una extensa oferta enriquecida por un valioso patrimonio social y cultural ligado al mar.

La estrategia conjunta de especializacion de la Eurorregion Galicia-Norte de Portugal (EGNP), RIS3T, pretende
impulsar la participacion de la EGNP en convocatorias europeas de I+D+i para la cooperacién interregional con el
objetivo de trabajar en los seis desafios comunes identificados. Entre estos desafios conjuntos, se incluye el uso de la
energia de la biomasa y el mar y el fortalecimiento de la competitividad de la industria alimentaria y la biotecnologia,
ambas lineas contempladas en las lineas de investigacion del Programa de Doctorado DOMAR.

= Imbricacion en la estrategia de I+D de Galicia

A nivel regional, la Politica de Cohesion y sus objetivos se expresan en el caso gallego por medio de la Estrategia
de Especializacion Inteligente RIS3 de Galicia, elaborada por la Axencia Galega de Innovacion (GAIN), con la
colaboracién de los principales actores del Sistema Gallego de Innovacion. En la RIS3 de Galicia se identifican los
puntos fuertes de la regidn y su capacidad de diversificacion. En este contexto, la innovacion es el medio para
dinamizar os sectores enddgenos (ligados a los recursos naturales y patrimoniales) y los sectores tractores (los que
tienen mas peso no PIB de Galicia).

El diagnéstico del contexto inicial de la Estrategia de Especializacién Inteligente de Galicia, permitié identificar las
principales areas de especializacion de la comunidad desde un punto de vista econdmico-productivo, tecnoldgico, y
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cientifico. En lo referente a la especializacion productiva de Galicia, se constatd la relevancia de los sectores
primarios agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca, éste Ultimo de especial relevancia y en el que se centran
muchas de las lineas de investigacion contempladas en Programa de Doctorado DOMAR.

En lo concerniente a la especializacion tecnoldégica se concluyd la gran especializacion de Galicia alrededor de
actividades relacionadas con los recursos enddgenos de la regidn a través de las areas de Medio Rural, Medio
Marino y Alimentacion, destacando de modo transversal la Biotecnologia. Finalmente, desde el punto de vista de
la especializacion cientifica se analizaron los datos de participacion en convocatorias competitivas de I+D a nivel
regional e internacional de los agentes gallegos directamente relacionados con la actividad cientifica. Se destacaron
dos areas principales en las que Galicia es competitiva a nivel internacional desde un punto de vista de capacidad
cientifica: Medio Marino y Salud, dreas directamente relacionadas a los dos campus de Excelencia Internacional
existentes en Galicia, el Campus del Mar y el Campus Vida. La relevancia de Campus do Mar y su Programa de
Doctorado Marino transfronterizo, es reconocida en la RIS3 Galicia que destaca que ‘el Campus do Mar tiene una
influencia directa en las areas destacadas de especializacion cientifica de Galicia y que por lo tanto esta llamado a
jugar un papel relevante en la construccién de la senda de especializacion inteligente de la region’

El programa de investigacidon y formacion de DOMAR esta fuertemente alineado con la estrategia gallega a través de
su influencia directa en los 3 grandes Retos y en 7 de las 10 prioridades derivadas de estos retos y tractoras de los
principales programas e instrumentos de financiacion futura. Ello garantiza la sostenibilidad futura de sus lineas de
investigacién y el impacto dentro y fuera del territorio.

En lo referente al Reto 1: Nuevo modelo de gestion de los recursos naturales y culturales basado en la
innovacion, las areas de investigacion del programa abordan 4 de las 6 prioridades establecidas: en areas como la
1- la valorizacion de los recursos del mar: especialmente a través de las lineas de investigacion relacionadas con el
Uso sostenible de los recursos del mar; 2- la modernizacion de la acuicultura, a través del estudio de nuevas
especies acuicolas, aplicaciones biotecnoldgicas, control ambiental y control de riesgos contempladas en las
orientaciones de Gestién integrada de las zonas costeras, Observacion del océano y cambio global y Uso sostenible de
los recursos del mar; 3-la modernizacion del sector pesquero: en temas como el control de riesgos y
contaminacién, usos sostenibles de la energia y aplicaciones biotecnoldgicas para la gestidon pesquera de las
orientaciones del programa Gestidn integrada de las zonas costeras, Observacion del océano y cambio global y uso
sostenible de los recursos del mar; 4-la mejora de la obtencion de la energia a partir de los recursos, a través
de la investigacion en nuevas energias de origen marino directamente relacionadas con la orientacidén del Programa de
Doctorado Desarrollo tecnolégico, ingenieria y gestion empresarial.

En relacion al Reto 2: Nuevo modelo industrial sustentado en la competitividad y el conocimiento, DOMAR
contribuye a dos de las tres prioridades planteadas. En concreto, el estudio de tecnologias dmicas asociadas al medio
marino como herramienta transversal contribuye a la prioridad de la Diversificacion en sectores tractores gallegos y
sus sectores auxiliares a través del uso intensivo de las Tecnologias Facilitadoras Esenciales [TFEs], orientado a la
provision de nuevos procesos y productos de alto valor afiadido que permitan explorar nuevos mercados basados en la
hibridacién, el conocimiento y la tecnologia. Asimismo, el desarrollo programa formativo y de investigacién de DOMAR
contribuye al Impulso de la economia del conocimiento, apoyando la generacion de conocimiento excelente en las
tecnologias transversales y mejorando la transferencia de tecnologia entre los centros de investigacién y el sector
productivo, favoreciendo la movilidad entre centros y empresas y la valorizacion del conocimiento a través del
emprendimiento

Por ultimo, las lineas de investigacion relacionadas con el usos sostenible de recursos marinos,y las especialidades de
acuicultura y transformacion y valorizacidon del Programa de Doctorado contribuyen también al Reto 3: Nuevo
modelo de vida saludable cimentado en el envejecimiento activo de la poblacién, y a la prioridad de 3.2
relacionada con la alimentacidn saludable y segura. El desarrollo de productos funcionales de origen medio marino
estd directamente relacionado con la biotecnologia marinay su capacidad para identificar y validar microorganismos e
ingredientes para el desarrollo de alimentacion funcional y saludable.

= Originalidad y aspectos innovadores del programa DOMAR

El primer aspecto innovador de DOMAR es su naturaleza transnacional, combinando en un Unico programa de
doctorado transversal programas de doctorado que existian antes de 2012 en las universidades de la Eurorregion
Galicia-Norte de Portugal, integrando una excelente oferta marina que pone de relieve la fortaleza de los socios
beneficiarios en los campos de I+D con respecto al medio marino.

El segundo aspecto innovador es el enfoque holistico al estudio de los océanos, ofreciendo a los doctorandos y
doctorandas orientaciones y especialidades transversales de interés internacional ademas de permitirles su
participacién en actividades comunes a todo el programa como conferencias impartidas por cientificos
internacionalmente reconocidos.

Por ultimo, la capacidad de coordinar y gestionar estratégicamente una cohorte de estudiantes en Ciencias Marinas
ofrecera oportunidades importantes para responder a las agendas estratégicas de investigacion de la UE, al tiempo
que se fortaleceran las capacidades y las competencias de una manera mas dirigida y eficiente de lo que ha sido
posible en el pasado.
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= Perfil de egreso de los y las doctorandas

Como puede observarse en la Tabla 2 (y en la Evidencia EPD23: Tesis doctorales dirigidas), las 12 tesis doctorales
defendidas hasta el momento, 8 en UVigo, 2 en USC y 2 en UDC, se enmarcan dentro de las lineas estratégicas que se
acaban de comentar. Dentro de la orientacidn de Observacion del océano y cambio global se han doctorado dos
estudiantes con un perfil recogido en el GOOS (Global Ocean Observing System), coodinado por la Comisidn
Oceanografica internacional de la UNESCO, que tiene como objetivo describir y pronosticar el estado del océano,
incluyendo sus recursos y de las agendas internacionales de Cambio Global. Jorge Costoya actualmente estd
contratado como investigador posdoctoral en el Grupo de investigacion en Fisica Ambiental en la UVigo pero en mayo
comenzara un contrato posdoctoral de la FCT portuguesa de 2+2 afios en la Universidade de Aveiro. Isabel Garcia
estad trabajando como investigadora postdoctoral en el ambito del cambio climatico en la Uni Research AS (Bergen,
Noruega), instituto de investigacion multidisciplinario con 440 empleados de 34 paises diferentes que realizan
investigacion y desarrollo en los campos de la biotecnologia, la salud, el medio ambiente, el clima, la energia y las
ciencias sociales.

En la orientacion de Uso sostenible de recursos marinos, se han generado hasta la fecha tres doctores en gestion
pesquera y dos en temas relacionados con la acuicultura, temas ambos de gran importancia para la Eurorregion
Galicia-Norte de Portugal y para la formacién de gestores que asesoren en las politicas pesqueras de la UE. Adriana
Nogueira actualmente se encuentra trabajando como Research Scientist en gestién pesquera en el Greenland
Institute of Natural Resources. Javier Rey es funcionario en el Centro Costero del Instituto Espafiol de Oceanografia en
Malaga trabajando en campafias de pesca. José Santiago estd contratado en el Centro Tecnoléxico do Mar en Vigo
por el proyecto PrimeFish (www.primefish.eu) financiado por el Programa H2020 de la UE en el area de Socioeconomia
de la pesca hasta febrero de 2019. Xoana Taboada disfruta de un contrato postdoctoral del Ministerio de Educacion
en el grupo de investigacion de la USC ACUIGEN trabajando en genética de recursos marinos. Abul Hasanuzzaman
es profesor en la Universidad de Bangladesh

En la orientacion de Gestion integral del mar el perfil de egreso de los cuatro doctores se enmarca en diversas politicas
marinas internacionales: planificacién costera, biodiversidad de fondos profundos, especies invasoras y su impacto
sobre los ecosistemas y contaminacion marina por hidrocarburos. Leticia Bas ha tomado el camino del
emprendimiento trabajando para la empresa de gestién ambiental (SIGNO Ingenieria del Territorio); desde que es
doctora ha trabajado para otros dos proyectos a través de la Fundacidon Galicia Sustentable. Noé Ferreira desarrolla
proyectos de investigacion de forma auténoma en diferentes paises como parte de un proyecto personal. Begofa
Pérez esta en el paro a la espera de que se resuelva la convocatoria de una plaza de técnico superior en el IEO de
Vigo. Lucia Pedrouzo acaba de defender su tesis doctoral.

En la orientacién de Desarrollo tecnoldgico el perfil de egreso fue en energia edlica marina y su aplicacién en Galicia,
tema prioritario en la estrategia RIS 3 de Galicia. Actualmente Rodrigo Carballo es Profesor Ayudante Doctor en la
Escuela Politécnica Superior de la USC en el drea de Ingenieria Hidraulica.

Tabla 2: Tesis doctorales defendidas hasta la actualidad en DOMAR

Orientacion Univ. Alumno/a proyecto tesis ingreso defensa
- Costoya Noguerol, Variabilidad y tendencias de las masas de agua en el i
Opservamon d? . Jorge margen continental atlantico de la Peninsula Ibérica 1415 1710212016
0céano y cambio UVigo Garcia Ibafez, M Transporte de CO: y tasas de acidificacion en el Atlantico
global oM P 2y 1213 | 02007/2015
Isabel Norte
Nogueira Gassent Changes in the overexploited demersal fish assemblages in
9 ' the Northwest Atlantic: the Southern Grand Banks and the 12-13
Adriana : 24/03/2017
Flemish Cap
UVido Estudio de la edad y el crecimiento de las merluzas negras
9 Rey Sanz, Javier (M. polly y M. senegalensis) a partir de la macro y 12-13
. X 29/07/2016
microestructura de los otolitos
Uso sostenible de Santiago Castro-Rial, | El enfoque basado en el ecosistema para la gestion de
; ) ; . 12-13
recursos marinos José L. pesquerias, un caso practico 17/03/2017
Taboada Penoucos Andlisis estructural y funcional de genes implicados en la
ubc X " | determinacién/diferenciacion sexual en rodaballo 13-14 22/01/2016
oana .
(Scophthalmus maximus)
Modulation of gene expression in Manila Clam (Ruditapes
USC | Hasanuzzaman, Abul | philippinarum) and in molluscan parasite (Perkinsus olseni) 13-14 20/06/2016
through host-parasite in vivo and in vitro interaction
Bas Ventin, Leticia * A somal-eqologmal approa_ch to integrate the role of intertidal 12413 12/02/2016
sea grass in coastal planning
usc Pedrouzo Reaueiro Estudo sistematico, anatémico e filoxenético dos Moluscos
. . 9 ' | Solenogastros de substratos duros dos fondos batiais de 13-14 29/05/2017
Gestion integral del Lucia Galicia
mar Ferreira Rodriguez
Noe guez, Ecologia invasiva de Corbicula fluminea (Miller, 1774) 13-14 12/12/2016
UVigo Pérez Femandez, Establecimiento de valores background de PAHs y PAHs
N X ) L N 12-13 24/11/2016
Begofia alquilados en sedimentos de la costa atlantica espafiola
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Una metodologia holistica cum Base de Datos para el
aprovechamiento energético del oleaje: implementacion en 1213 2111212016
la costa gallega (NO Espafia)

Progreso tecnoldgico,
ingenieria y gestion ubcC
empresarial

Carballo Sanchez,
Rodrigo

Resumiendo, la misiéon que se habia propuesto en la Memoria de Verificacion 2012 de formar a los mejores
profesionales e investigadores en el ambito de las Ciencias, Tecnologias y Gestion del Mar en sus
diferentes aplicaciones econdmicas y sociales, que generen investigacion de calidad e impacto
internacional proporcionando a la industria las mejores herramientas para mejorar su competitividad a
escala global y eurorregional se esta cumpliendo.

1.2.- O programa dispon de mecanismos para garantir que o perfil de ingreso dos doutorandos é axeitado e o seu
numero é coherente coas caracteristicas e a distribucion das lifias de investigacion do programa e o numero de
prazas ofertadas.

Aspectos a valorar:
e O perfil de ingreso dos doutorandos e o seu nimero € coherente coas caracteristicas e a distribucion das

linas de investigacion.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Como puede observarse en la tabla 3, la mayor parte de los estudiantes, 158 de 223, acceden al programa de
doctorado con una licenciatura y un master. En los Ultimos dos cursos ya incrementa el nimero de alumnos y alumnas
que acceden a través de un grado y un master. Solamente 4 alumnos lo hicieron con una titulacidon en ingenieria.

Tabla 3: perfil de ingreso del alumnado a DOMAR desclosado por curso académico.

. curso académico
Pertil de acceso alumnado 201213 2013-14 2014-15 201516 201617 Total
Licenciatura 1 6 1 8
Licenciatura + Méaster 24 49 33 40 12 158
Licenciatura + DEA 4 2 7 2 15
Licenciatura + S.1. 2 0 1 3
Grado + Master 1 6 9 19 35
Ingenieria 2 1 1 4
30 53 42 63 35 223

= Perfil de ingreso por titulaciones

Dada la gran transversalidad y pluridisciplinaridad del programa, en la memoria se explica que la formacion tanto en
licenciatura/grado como en master de los y las estudiantes, puede ser de cualquier &mbito siempre que cumplan los
requisitos especificados en el Real Decreto 1393/2007 y posteriormente en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero,
por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado para aquellos que quieran matricularse en las
universidades gallegas, y con el articulo 30 de la Ley 107/2008 Portuguesa aquellos que quieran matricularse en
alguna de las universidades portuguesas.
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Tabla 4: Perfil de ingreso de los y las estudiantes en el programa de doctorado DOMAR desglosado por cursos
académicos.

curso académico
Titulaciones 201213 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17 Total
Acuicultura e Ictiopatologia 1 1
ADE 1 1 1 3
Antropologia social y cultural 1 1
Biologia 9 18 17 28 14 86
Bilogia Ambiental 0
Biologia Aplicada 3 1 1 5
Biologia y Geologia 1 1
Biologia Marina 1 1 1 3
Biologia M. y Biotecnologia 1 2 1 4
Biologia Marina y Pescas 2 2 4
Bioquimica 1 1
Ciencia en Pesquerias 1 1
Ciencias Ambientales 1 2 2 1 1 7
Ciencias de la Educacion 1 1
Ciencias del Mar 10 " 5 8 1 45
Ciencias del Medio acuatico 1 1
Ciencias Naturales 1 1
CC. Politicas y de la Administracion 1 1 2
Derecho 3 3
Direccion y gestion publica 1 1 2
CC Econdmicas 1 1
Enfermeria 1 1
Especializacion y gestion m.a. 1 1
Espafiol y estudios internacionales 1 1
Farmacia 1 1
Fisica 5 5
Genética e Biotecnologia 1 1
Geofisica 1 1
Geografia e Historia 1 1
Geologia 1 1
Geologia y Ordenacion territorio 1 1
Gestion Actividades Maritimas 1 1
Historia 4 4
Ingeniria en Acuicultura 0
Ingenieria Agrénoma 1 1
Ingenieria del Ambiente 1 2 3
Ingenieria Biologica 1 1
Ingenieria Civil-Hidraulica 1 1
Ingenieria Electronica I. y A. 1 1 2
Ingenieria Industrial 1 1
Ingenieria Maritima 1 1
Ingenieria Minas 2 1 3
Ingenieria Pesquera 1 1
Ingenieria Telecomunicaciones 1 1
Ingenieria zootécnica 1 1
Meteorologia y Ocenografia F. 1 1 1 3
Microbiologia 1 1
Oceanografia 2 1 3
Quimica 1 1 1 3
Relaciones econdmicas y politicas 1 1
Relaciones laborales y R.H. 1 1
Sociologia 1 1 2
Veterinaria 1 1
TOTAL 30 53 42 63 35 223
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La Comisidn Académica analiza en sus reuniones para la admision de estudiantes que su perfil curricular es coherente
con las lineas de investigacién del programa de doctorado. Hasta la fecha la mayoria de los y las doctorandas
matriculadas en DOMAR cursaron licenciaturas o grados y masteres relacionados con Ciencias del Mar, Biologia,
Quimica, Ciencias Ambientales, Tecnologias de Alimentos, Economia, Administracion y Direccion de Empresas,
Derecho, Sociologia o Ciencia Politica. También tenemos doctorandos que provienen de titulaciones de Humanidades
como Geografia e Historia, e Ingenierias como la Ingenieria Naval, Ingenieria Industrial, Ingenieria Civil,
Telecomunicaciones y Nautica (Tabla 4). Consideramos que el perfil de ingreso del alumnado es acorde con lo
propuesto en la Memoria de Verificacidn ya que desde un principio el programa pretende impulsar la pluridiciplinaridad
planteando acciones que conduzcan a un mayor equilibrio en las titulaciones.

Por lo tanto, uno de los objetivos de la Memoria de Verificacion 2012 que era crear un programa de
doctorado pluridisciplinar se ha cumplido ya que el perfil de ingreso de los y las estudiantes es desde
todos los ambitos del conocimiento

= Perfil de ingreso por nacionalidades

En la Memoria de Verificacién se propuso como uno de los objetivos del programa de doctorado no solo tener
estudiantes espafioles y portugueses sino actuar de polo de atraccion para estudiantes de otras nacionalidades. En la
actualidad DOMAR cuenta mayoritariamente con estudiantes espafioles (160) y portugueses (37) pero también de
otras 18 nacionalidades (Tabla 5): 4 brasilefios becados gracias al programa Ciencia sen Fronteiras, 4 caboverdianos
gracias a un proyecto de Cooperacién Galega que se comenta mas adelante, 4 italianos, Angola, Argentina,
Bangladesh, Chile, Cuba, Egipto, EEUU, Francia, Irdn, Mauritania, México, Mozambique, Polonia, Senegal y Venezuela.

Tabla 5: Nacionalidades de los y las estudiantes en el programa de doctorado DOMAR desglosado por paises.

Pais de origen Total Pais de origen Total
Angola 2 Francia 1
Argentina 1 Iran 1
Bangladés 1 Italia 4
Brasil 4 Mauritania 1
Cabo Verde 4 Mexico 1
Chile 2 Mozambique 1
Cuba 2 Polonia 1
Egipto 1 Portugal 31
Espafia 162 Senegal 1
EEUU 1 Venezuela 1

En la Memoria de Verificacion 2012 se habia propuesto que el 30% de los estudiantes no procediesen ni de
Espaiia ni de Portugal. Este objetivo no se ha alcanzado siendo en la actualidad solamente del 13,5%.

= Oferta anual de plazas

La oferta anual del programa es de 100 plazas repartidas de la siguiente forma: 38 para la Universidade de Vigo, 10
para la Universidade de Santiago de Compostela, 17 para la Universidade da Corufia, 17 para la Universidade de
Aveiro: 12 para la Universidade de Minho y 6 para la Universidade de Tras Os Montes (Figura 1, Tabla 5). Quisiéramos
resaltar aqui que en el curso 2012-2013 las universidades portuguesas por su propia normativa no pudieron ofertar el
programa de doctorado.

La admisiédn de alumnado en el programa de doctorado ha sido desigual entre las instituciones y, en general, inferior a
lo previsto (Tabla 6). Ha de tenerse presente, que DoMar inicia su andadura en plena crisis econdmica mundial y, de
forma muy particular, en los dos paises promotores del programa: Espafia y Portugal. En el caso de ese ultimo, el
escenario de rescate financiero supuso la paralizacion de las ayudas predoctorales por parte del gobierno portugués
mente cursos anteriores a 2015, aspecto este que fue discutido en el seno de la Comisién Académica. En el caso de
Espafia, la reduccion en el nimero de contratos predoctorales directos (FPI, FPU, contratos autonémicos), unido al
descenso significativo en la financiacion de proyectos de investigacion del Plan Estatal, que a su vez implica fondos
para la contratacidon de personal, se interpretan como responsables de la menor tasa de ingreos de estudiantes con
respecto a lo inicialmente previsto. Ademas, ha de tenerse en cuenta que el precio de la matricula en Portugal es de
2.750 euros anuales, lo que impide que aquellos estudiantes que no tienen una beca o contrato de investigacion
puedan iniciar sus trabajos de doctorado.

Destaca el alto porcentaje de ocupacidon de las plazas ofertadas en la Universidade de Vigo siempre por encima del
80% salvo el primer curso de implantacién del programa ya que cuando se abrié el plazo de matricula todavia DOMAR
se encontraba en proceso de Verificacion. En el actual curso aun falta por cerrarse el segundo plazo de matricula para
tener los nimeros finales por lo que el porcentaje puede incrementar.
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Tabla 6: Numero de alumnos y alumnas de nuevo ingreso desagregado por universidades y cursos académicos en el
que se indica el porcentaje de ocupacion de las plazas ofertadas por universidades y cursos académicos.

curso académico

Plazas 2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 2016-17
Universidad ofertadas n® % ofertadag n° [% ofertada: n° % ofertadas| n° % ofertadas n° % ofertadas | Total
UVigo 38 24 63,2 37 974 31 81,6 31 81,6 22 57,9 145
usc 10 1 10,0 5 50,0 5 50,0 15 150 2 20,0 28
ubc 17 5 294 3 17,6 5 294 7 412 4 23,5 24
UAveiro 17 0 0,0 8 471 1 59 7 41,2 3 17,6 19
UMinho 12 0 0,0 0 0,0 0 0,0 1 83 3 25,0 4
UTAD 6 0 0,0 0 0,0 0 0,0 2 333 1 16,7 3

TOTAL 100 30 53 53,0 42 42,0 63 63,0 35 35,0 223
40 A

35

30 A m UVigo
25 mUSC
20 A

15 1 @uUDC
10 A @ UAveiro
5 - .

0 - . . . O UMinho

201213 [2013-14 [2014-15 2015-16 2016-17 mUTAD
Curso académico

Numero de nuevos
matriculados

Figura 1: NUumero de alumnos y alumnas de nuevo ingreso desagregado por universidades y cursos académicos.

En resumen, de las 100 plazas ofertadas anualmente, se cubren aproximadamente el 50%, estando en las
universidades portuguesas y en la UDC el porcentaje mas bajo de ocupacion.

* Distribucion de los y las matriculadas por lineas de investigacion

Como ya se ha comentado al principio de esta memoria, el programa de doctorado tal y como se gesté en 2012 se
desarrolla en torno a cuatro grandes orientaciones transversales: Observacién del Océano y Cambio Global, Uso
Sostenible de los Recursos Marinos, Gestion Integral del Mar y Desarrollo Tecnoldgico, e Ingenieria y Gestion
Empresarial, que coinciden con los cuatro clisteres de investigacidn definidos en el Campus do Mar. Cada una de estas
orientaciones a su vez agrupan 11 especialidades que engloban las 66 lineas de investigacion.

Hay una desigual distribucién del alumnado por lineas de investigaciéon. Claramente la orientacién que resulta mas
atractiva para el alumnado es la de Uso Sostenible de los Recursos Marinos con 76 alumnos/as matriculados.
Dentro de las tres especialidades, la de Acuicultura, con 50 doctorandos/as, destaca sobre el resto; las lineas de
investigacidon con mas doctorandos/as son Ecologia Marina y Cultivos y Patologia e Inmunologia de Organismos en
Cultivo. Le sigue Gestién y uso de los recursos con 21 destacando la linea Evaluacidon de recursos pesqueros y
marisqueros con 8 alumnos y finalmente la especialidad de transformacion y valorizacion de productos del mar con 4,
estando tres matriculados en Nuevos productos de origen marino. De las 20 lineas de investigacién que conforman esta
orientacidn solamente dos no tienen ningun alumno: Mercados, redes comerciales y valorizacion de productos del mar
y Obtencidn, gestién y valorizacion de subproductos marinos (Tabla 7).

La orientacion Observacion del Océano y Cambio Global cuenta con 55 doctorandos/as, 35 en Observacion del
Océano y 20 en Cambio Global. Dentro de Observacion del Océano destacan dos lineas de investigacién: Oceanografia
Fisica con 13 doctorandos y la Oceanografia Bioldgica con 12 doctorandos. Dentro de Cambio Global la linea de
investigacién con mas doctorandos es la de Impacto sobre la Biodiversidad con 9. En esta orientacién 2 lineas no
tienen ningun doctorando: Teledeteccion y Evaluacion Legal y Econémica del Cambio Global (Tabla 7).

La orientacion Gestion Integral del Mar tiene 50 doctorandos/as matriculados que se reparten 33 en Andlisis y
Evaluacion Ambiental del Medio Litoral, 15 en Planificacion Litoral y solamente 2 en Proteccion Costera y Seguridad
Maritima: Ingenieria y Regulacion. En la primera de las especialidades destaca la linea de investigacion Biodiversidad y
Ecologia Litoral con 16 alumnos/as y Contaminacion e Impactos Ambientales con 6. En esta especialidad hay tres
lineas sin doctorandos/as: Geologia Costera, Flujos de Materia a través de Fronteras y Evaluacion Legal y Economica
de los Ecosistemas Costeros y de los Impactos Ambientales. En la especialidad de Planificacién Litoral todas las lineas
de investigacion tienen alumnado destacando Gobernanza del medio marino y costero, integracion politicas publicas
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terrestres y marinas, responsabilidad social con 5 doctorandos/as. Los dos Unicos alumnos matriculados en la
Especialidad de Proteccién costera y Seguridad Martitima estan en Gestidn integrada de la zona costera. Mapas de
vulnerabilidad y tecnologias (Tabla 7).

La orientacion Progreso Tecnoldgico, Ingenieria y Gestion Empresarial cuenta con 10 doctorandos/as. En la
especialidad de Infraestructuras portuarias, gestion y transporte maritimo hay 2 alumnos/as matriculados en
Gobernanza en Puertos y Actividades Maritimas y otro en Proyectos, logisticas y seguridad en las instalaciones. En
Gestion, Derecho y Competitividad hay un doctorando solamente en la linea Mercado y relaciones internacionales en la
empresa maritima. En la especialidad de Energia hay 6 doctorandos/as, 4 de los cuales estan matriculados en Energias
alternativas. La linea de investigacion Sistemas de abastecimiento de energia eléctrica no tiene ninguno (Tabla 7).

Tabla 7: Numero de doctorandos y doctorandas en cada linea de investigacion. Se excluyen los que causaron baja
definitiva del programa

ORI
EA'g ESPECIALIDAD | cédigo LINEAS DE INVESTIGACION 1123 111 11‘; 11% 11‘; Total
ON
_ 1.01 Oceanografia fisica 3 5 4 1 0 13
g 1.02 | Oceanografia quimica 2 0 0 0 1 3
_g‘ Observacién del 103 | Oceanografia geoldgica 1 3 1 1 0 6
'E océano 1.04 Oceanografia bioldgica 0 2 2 6 2 12
E 1.05 | Teledeteccion 0 0 0 0 0 0
% 1.06 | Redes de observacion 0 0 0 1 0 1
‘§ 2.01 Impacto sobre la costa, hidrografia y dinamica de los océanos 1 3 0 0 0 4
3 2.02 Impacto sobre los ciclos biogeoquimicos 0 0 0 0 1 1
S . 2.03 Impacto sobre la biodiversidad 1 4 1 2 1 9
S | Cambio global v
g 2.04 Impacto sobre las redes tréficas 0 0 0 0 2 2
ﬁ 2.05 Impacto sobre los recursos explotables 1 1 1 1 0 4
© 2.06 Evaluacion legal y econémica del cambio global 0 0 0 0 0 0
3.01 Investigacion de los recursos basada en el conocimiento de los ecosistemas 2 1 1 0 1 4
3.02 Evaluacion del estado ecoldgico de los sistemas oceanicos 1 1 1 0 0 3
. 3.03 Evaluacion de recursos pesqueros y marisqueros 1 2 1 2 2 8
S;:Etrlggsy uso de ™30, [ Evaluacion de recursos geoldgicos 0 0 0 2 0 2
- 3.05 Economia, legislacion y gestion de los recursos marinos 1 0 0 0 0 1
2 306 | Tecnologia aplicada a la gestion de los recursos 0 0 0 1 0 1
g 3.07 Evaluacion del impacto de la explotacion de los recursos 0 2 0 0 0 2
g 4.01 Ecologia marina y cultivos 0 3 1 9 2 15
3 4.02 Alimentacion y nutricion en acuicultura 1 2 1 0 2 6
% 4.04 Bienestar animal 0 0 1 0 0 1
E ] 4.03-4.05 | Biotecnologia aplicada a la acuicultura 1 1 1 0 1 4
2 | Acuicultura - - — -
5 4.06 Floraciones algales nocivas y biotoxinas marinas 1 1 1 2 1 6
§ 4.07 Patologia e inmunologia de organismos en cultivo 0 1 1 6 0 8
2 4.08 Economia, legislacion y gestion de la acuicultura 1 0 0 0 0 1
> 4.09 Genética y genémica aplicada a la acuicultura 2 2 0 4 1 9
5.01 Nuevos productos de origen marino 0 2 0 1 0 3
Transformacion 5.02 Trazabilidad, calidad y seguridad de los alimentos marinos 1 0 0 0 1 2
y valorizacién 5.03 Mercados, redes comerciales y valorizacion de productos del mar 0 0 0 0 0 0
504 | Obtencion, gestion y valorizacion de subproductos marinos 0 0 0 0 0 0
6.01 Modelizacién hidrodinamica de sistemas litorales y aguas de transicion 0 3 0 0 0 3
6.02 | Geologia costera 0 0 0 0 0 0
N 6.03 Modelizacion del transporte sedimentario en sistemas fluviales y litorales 0 0 0 1 0 1
g Anélisis_y 6.04 Flujos de materia a través de fronteras 0 0 0 0 0 0
g g\rﬁtl)lifr::tl;ndel 6.05 Biodiverlsidald' y e(?ologia litoral . 1 5 | 5 | 4 1 16
S | medio litoral 6.06 Contaminacién e impactos ambientales 0 2 0 3 1 6
_'E 6.07 | Diagnéstico y respuesta de los ecosistemas frente al cambio climéatico 0 0 1 0 1 2
:s 6.08 Evaluacion legal y econémica de los ecosistemas e impactos ambientales 0 0 0 0 0 0
§ 6.09 | Analisis y evaluacion ambiental del medio litoral 0 1 2 2 0 5
o 7.01 Planificacién espacial del litoral. Ordenacion integral de zonas costeras. 0 1 0 1 0 2
:i:tfpalrcacm 7.02 | Actividad econdmica costera: evaluacién y sostenibilidad 0| 0| 2 0| o0 2
7.03 | Gobernanza del medio marino y costero, integracion politicas publicas 0 0 1 3 1 5
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terrestres y marinas, responsabilidad social
7.04 | Reservas marinas 1 0 0 0 1 2
7.05 | Uso turistico sostenible del litoral 0 1 0 0 0 1
7.06 | Sociedad y Patrimonio: historia, poblacion, conservacion 0 0 3 0 0 3
Proteccion 8.01 Estructuras de proteccidn costera: Tipologias de rompeolas y pantallas 0 0 0 0 0 0
costera y 8.02 | Gestion integrada de la zona costera. Mapas de vulnerabilidad y tecnologias 0 0 0 2 0 2
seguridad 8.03 Recuperacion de zonas costeras. Playas y sistemas dunares, estrategias de
maritima: ) gestion de sedimento y dragados 0 0 0 0 0 0
Ingenieria y 8.04 | Seguridad, riesgo y responsabilidad 0 0 0 0 0 0
regulacion 805 | Organizacion de los dispositivos plblicos de respuesta a la crisis ol ol ol ol o 0
= Disefio de obras maritimas, costeras y portuarias
g Infraestructuras S0t P o5 loaist Tad Iy p, alaci 0 0 0 0 0 0
2 | portuarias, 9.02 royectos, logisticas y seguridad en las instalaciones 0 0 0 0 1 1
g- gestion y 9.03 Gobernanza en puertos y actividades maritimas 0 0 0 2 0 9
g :Laar;ist?rgge 9.04 | Comunicaciones, control y sefializacion en el mar 0 0 0 0 0 0
"E 9.05 Transporte maritimo, plataformas logisticas e intermodalidad 0 0 0 0 0 0
> 10.01 | Gestion de la empresa maritima. Derecho de sociedades 0 0 0 0 0 0
8 10.02 | Redes de conocimiento e innovacion en actividades maritimas 0 0 0 0 0 0
(1] :r
s geSt'Or:‘v 10.03 | Recursos humanos en actividades maritimas. Derecho laboral 0 0 0 0 0 0
o | Derechoy P mp—r r—
£ Competitividad 10.04 | Evaluacion financiera y planificacion 0 0 0 0 0 0
8 10.05 | Mercado y relaciones internacionales en la empresa maritima 0 0 1 0 0 1
%’ 10.06 | Competitividad y sostenibilidad 0 0 0 0 0 0
E 11.01 | Energias alternativas 1 0 1 1 1 4
S £ ) 11.02 | Sistemas de abastecimiento de energia eléctrica 0 0 0 0 0 0
g nergia 11.03 | Eficiencia energética 0 0 0 1 0 1
o
o 11.04 | Economia de la energia. Regulacion. Politica energética 0 0 1 0 0 1

Resumiendo, de las 66 lineas de investigacion propuestas en la Memoria de Verificacion 2012, 20 no
tienen ningin doctorando o doctoranda. La mayoria se encuentran en la orientacién Desarrollo
Tecnolégico, Ingenieria y Gestion Empresarial con 9 y 4 en las lineas de investigacion relacionadas con la
ingenieria costera de la orientacion Gestion Integral del Mar. Al escaso nimero de ingenieros e ingenieras
que siguen el camino de la investigacion, probablemente el programa de doctorado no resulte atractivo
por considerarlo mas cercano a las Ciencias Marinas que a la Tecnologia; ademas existen doctorados
especificos en Ingenieria.

1.3.- O programa dispén de mecanismos axeitados de supervision dos doutorandos e, se procede, das actividades
formativas.
Aspectos a valorar:

e Os mecanismos de supervision dos doutorandos son axeitados e correspéndese co establecido na memoria
de verificacion (asignacion do titor e director de teses, control do documento de actividades do doutorando,
valoracién anual do plan de investigacidn, normativa de lectura de teses... e todos aqueles que a Comision
Académica do programa tefia establecido).

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

= Mecanismos de supervision de los doctorandos y doctorandas

Tal y como se detalla en la Memoria de Verificaciéon, a cada alumno y alumna matriculada en el Programa de
Doctorado, la Comision Académica en un plazo maximo de 6 meses desde el momento de la matricula le asigna uno o
dos directores/as a propuesta del doctorando/doctoranda. Habitualmente el o la doctoranda es proactivo en la
busqueda de sus directores o directoras de tesis y en el momento de la matricula ya tiene un compromiso de
direccién. En algunos casos el o la doctoranda se matricula en el programa de doctorado sin tener un compromiso
previo de direccion por lo que el programa pone a su disposicion la base de datos de potenciales directores y
directoras de DOMAR (http://DOMAR.campusDOMAR.gal/directores/) y le ayuda a contactar con aquellos
investigadores que mas se acercan a la linea de investigacion que quiere hacer el o la estudiante.

Ademas de la supervisién de cada estudiante por parte de sus directoras y directores de tesis, cada estudiante cuenta
con una Comision de Seguimiento que es la encargada de guiar al doctorando a lo largo de toda su tesis, arbitrar
discrepancias y valorar los avances en los trabajos de la tesis evaluando anualmente el Plan de Investigacion
(Evaluacion Anual tal y como figura actualmente en la normativa de las universidades gallegas, Plan Anual de
Investigacion como figura en la Memoria Verifica 2012). Esta Comisidn de Seguimiento, especifica para cada
alumno/a, es nombrada por la Comision Académica a propuesta de los directores de tesis. Generalmente esta
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formada, ademas de por el/los directores, por dos investigadores de instituciones diferentes y, siempre que sea
posible, de una institucion gallega y otra portuguesa pertenecientes a DOMAR.

Antes de finalizar los seis primeros meses desde la matricula, el doctorando/a tiene que defender su proyecto de
tesis o Plan de Investigacion ante su Comision de Seguimiento y sus directores. En este Plan de Investigacion tiene
que figurar una profunda revision de los antecedentes del tema objeto de la tesis doctoral, los objetivos claros y
concretos, las tareas para la consecucion de los objetivos y un cronograma de realizacidn de las tareas. Este proyecto
de tesis se califica segun la normativa existente en cada una de las universidades en las que estan matriculados los
alumnos/as. De no obtener una valoracién positiva tendrd que volver a ser presentado el proyecto con todas las
modificaciones sugeridas por la Comisidn de Seguimiento.

Anualmente entre los meses de mayo y junio el o la doctoranda tiene que pasar su Evaluacién Anual (Evaluacion
Anual tal y como figura actualmente en la normativa de las universidades gallegas, Plan Anual de Investigacion como
figura en la Memoria Verifica 2012), que en DOMAR consiste en presentar y defender de nuevo ante la Comision de
Seguimiento las tareas concluidas segun el cronograma del Plan de Investigacion, dificultades para concluirlas en el
caso de retrasos en la consecucion del programa, actividades formativas realizadas y la propuesta de actividades y
tareas de la tesis para el siguiente afo, sobre todo si difieren del cronograma inicial. Al igual que el Plan de
Investigacion, esta Evaluacion Anual podréa tener una calificaciéon de apto, apto con correcciones menores o incluso no
apto. De no obtener una valoracién positiva tendrda que volver a ser presentado el proyecto con todas las
modificaciones sugeridas por la Comision de Seguimiento

Ademas, tanto el plan de investigacion como la evaluacidén anual y las actividades formativas, son aprobados por la
Comision Académica con los informes favorables de la Comisién de Seguimiento. Esta Comisidn Académica también
es la encargada de solucionar conflictos entre doctorandos y directores.

Hasta este momento solamente 2 doctorandos han obtenido un “no apto” en sus planes anuales de investigacién
debido a los muy reducidos avances que mostraron en las tareas de sus tesis. Las respectivas comisiones de
acompafamiento propusieron medidas de mejora que tuvieron que presentar seis meses después. En uno de los casos
la nueva presentacién supuso un nuevo “no apto” y en el otro caso causd baja en el programa a peticion del propio
alumno.

Concluimos que los mecanismos supervision de los y las doctorandas estan funcionando conforme lo
dispuesto en la Memoria de Verificacion 2012

= Estructura de las actividades formativas de DOMAR

El programa DOMAR incluye cursos de formacidn avanzada, cursos de formacion transversal y otras actividades
formativas (http://DOMAR.campusDOMAR.gal/actividades-formativas/).

Los cursos de formacion avanzada tienen el objetivo de proporcionar a los doctorandos y doctorandas una
formacidn de primer nivel. Estos cursos, coordinados por profesores o investigadores de las instituciones participantes
en DOMAR, son impartidos por expertos internacionales (https://www.youtube.com/user/CampusDOMAR/videos). La
oferta de cursos avanzados es bianual y se adapta a los perfiles del estudiantado y a sus necesidades de formacion.
Anualmente se realiza la consulta de los intereses formativos mediante encuestas a doctorandos y directores (Tabla 7)

Los cursos transversales de formacién estan disefiados teniendo en cuenta necesidades formativas transversales
comunes a casi todos los doctorandos y doctorandas (por ejemplo, escritura cientifica, técnicas de laboratorio, técnicas
para trabajar en el medio ambiente marino, salud y seguridad, ética, perspectiva de género de la ciencia,
emprendimiento entre otros) (Tabla 7).

Las clases se imparten tanto de forma presencial como por videoconferencia, utilizando herramientas de aprendizaje a
distancia y videoconferencias a través de la unidad digital del Campus do Mar (http://campusDOMAR.es/es/campus-
dixital/), unidad responsable de la supervisiéon de todas las acciones de conectividad y de proporcionar a todos los
usuarios "Espacios Digitales" que apoyan sus actividades. Cuando se oferta cada uno de los cursos se especifica la
modalidad de imparticion.

curso académico 2012-13

Henrique Queiroga (UAveiro) Henrique Queiroga (UAveiro)

Cambio global, recursos marinos y 18-22/03/2013 | Jestis Troncoso (Uvigo) Steven Morgan (U. California) 10

S | biodiversidad
N Steve Swearer (U. Melbourne)
E R.C. Lindenberg (TU Delft)
< | Técnicas de Caracterizacion Climatica y . . . !
S | de Estados de Mar (HECHO) 10-14/12/2012 | Pedro Arias (Uvigo) Pedro Arias (UVigo) 4
e Higinio Gonzalez (UVigo)
s Ramon Gémez (Uvigo) Paulo Relvas (U. Algarve)
& | Interaccion atmésfera-océano 17-21/06/2013 ) ) . . o . 5
o José Castanheira (Uminho) David Enfield (U. Miami's Rosentiel)
=3
© . . ) Julio Martin (Uvigo) Julio Martin Herrero (UVigo)
Modelizacion y observacién del océano 25-28/06/2013 ] . . ) 5
Jesus Dubert (Uaveiro) Jesus Dubert (UAveiro)
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Paulo Nogueira Bras (IPMA/IPIMAR )
Ricardo Pérez-Martin (IIM-CSIC)
Aprovechamiento y valorizacion de 13-16/05/2013 Ricardo Pérez (/IM-CSIC) Tiago Henriques Silva (UMinho) 5
subproductos de origen marino Tiago Silva (Uminho) Jean Pascal Bergé (IFREMER Nantes)
Pilar Montero (ICTAN-CSIC)
Félix Lopez Figueroa (U. Malaga)
Rui Reis Anake Kijjoa (ICBAS, UPorto)
Nuevos productos del mar 20-24/05/2013 . . 5
Javier Cremades (UDC) Julio San-Roman (ICTP-CSIC)
Rui L. Reis (UMinho)
Dolores Garza (UVigo)
Economia y gestion de los recursos Dolores Garza (Uvigo) Sebastian Villasante (USC)
! ! ! 10-14/06/2013 o ] 5
naturales y del medio ambiente marino Sebastian Villasante (USC) Trond Bjorndal (U. Portsmouth)
Ragnar Arnason (U. Islandia)
ias Omi Ana C C. |. Principe Feli
Tecnologias Omicas. Anélisis de datos 780032013 | David Posada (Uvigo) na Conesa ( fincipe Fe Ip9_) 5
de NGS, RNA-seq y ClhP-seq Javier Santoyo (C. I. Principe Felipe)
‘s | Aplicaciones Estadisticas al Disefio Jacobo de Udia (Uvigo) Jacobo de Ufia (Uvigo)
@ | Experimental y Técnico y al Analisis de 13
E D):t)osl y oy . Raquel Menezes (Uaveiro) Raquel Menezes (UMinho)
E Peter Lehr (U. St. Andrews)
5 Maria del Carmen Gomez (U. Sevil
3 | El marco juridico en el medio marino 15-16/05/2013 | Marta Garcia (UDC) aria del Carmen Gomez (U. Sevila) 2
£ Patricia Faraldo (UDC)
i Raquel Castillejo (USC)
g Geographic information systems (gis). 05/07113 F. Alberto Varela Alberto Varela (UDC) 10
3 | fundamentos y analisis Renato Henriques Juan Carlos Giménez (U. Extremadura)
- . _— ) . . Henrique Queiroga (UAveiro)
Seminario en escritura cientifica 8-9/07/2013 | Henrique Queiroga (UAveiro) ) ) 16
José Paula (U. Lisboa)
curso académico 2013-14
Herlé Mercier (IFREMER)
La fisica oceanica y el cambio global 10-14/02/2014 | Gabriel Roson (UVigo) 29
Des Barton (IIM-CSIC)
El papel del cambio global en la 30/06- Carmen G. Castro (IIM-CSIC) | Jorge Corredor (U. de Puerto Rico)
alteracion de los ciclos biogeoquimicos 04/07/2014 | Jozo Serodio (UAveiro) Emilia Salgueiro (IPMA) "
Sistemas profundos: ecologia Daniela Diz (World Life-Canada)
conservacion y desarrollo tecnolégico 24-28/02/2014 | Marina Cunha (UAveiro) Olaf Pfannkuche (Helmholtz-Zentrum fir 4
Ozeanforschung Kiel)
© Lorenzo Pastrana (UVigo)
§ Nuevas tecnologias de procesado y Lorenzo Pastrana (UVigo) Jose Antonio Teixeira (UMinho)
S | conservacion de alimentos de origen 17-21/02/2014 strana (IVIgo) Leonor Nunes (IPIMAR) 2
Z . Jose Antonio Teixeira (UMinho)
£ marino Javier Borderias (ICTAN-CSIC)
e Elena Ibafiez (CIAL-CSIC)
§ Margarida Casal (UMinho) Pedro Santos (UMinho)
[T
& | Biotecnologia Molecular 24-27/03/2014 | José Luis Sanchez (USC) Filipe Costa (UMinho) 7
§ Eva Teira (UVigo) Tony Collins (UMinho)
Seguimiento y monitorizacion del estado Carlos Pereira (USC)
sanitario en acuicultura y en poblaciones | 19-22/05/2014 o ) Ignacio de Blas (UniZar) 4
naturales Catarina Eira (UAveiro)
i i i6 i Ricardo Beiras (UVigo
Ecotoxicologa y evaluacion del riesgo | 43 47049914 | Ricardo Beiras (UVigo) Jean-Fragsis Narbonne (U. Bordeaux) 8
ambiental Rui Cortés (UTAD)
) F. Javier Sanz
Bases para la gobernanza del litoral 4-8/11/2013 » Stephen Olsen (U. Rhode Island) 8
Fatima Alves
ion i inacié Victoria Besada (IEO-Vi
Evaluacion integral de la contaminacion | 741450, | Victoria Besada (IEQ-V) José Sericano (Texas A&M University) 4
marina de la zona costera Victor Quintino (UAveiro)
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Gabriel Roson (UVigo)

Cristina Sobrino (UVigo)
Xose Anton Alvarez y Marcos Vazquez (/IM-CSIC)
Ricardo Prego (IIM-CSIC)

- Cambio global 20-24/01/2014 Cristina Sobrino (UVigo) Lucia Vinas (IEO-Vigo) 19
I Victoria Besada y Alberto Glez-Garcés (IEO-Vigo)
% Guillermo Francés (UVigo)
E Urbano Fra. (USC)
S P'Se’?° y propuesta de patentes en 8-9/05/2014 | Enrique Pefia (UDC) Mariano Nieto Navarro (OEPM) 3
S | trabajos cientificos
g Disefio y aplicacion de metodologias de 20-21/11 M? Xosé Vazquez (UVigo) Nicola Beaumont (Plymouth Mar. Laboratory) 9
L= | valoracion en el medio marino 121213 Fatima Alves (UAveiro) Maria L. Loureiro (USC)
o ~ . . .
2 Estrategias de sostenibilidad: 28-29/04/2014 Begoia Santos (IEO-Vi) Ratana Chuenpagdee (Memorial Univ. of 10
© | participacién y gobernanza Antonio Garcfa-Allut (UDC) Newfoundland)
y » Antonio Alvarez (IIM-CSIC)
Introduccion al modelado matematico 3-4/02/2014 Eva Balsa-Canto (IIM-CSIC) ) ) 15
Lino Santos (U.Coimbra)
Bioinformatica 5-6/05/2014 David Posada (UVigo) Miguel M. Fonseca (CIBIO-UPorto) 8
curso académico 2014-15
Jesus Miguez y Marcos Lépez (UVigo)
Luisa Valente (U.Porto)
Jose Miguel Cerdé (IATS-CSIC)
Acuicultura: trends in research in i Jose Luis Soengas (UVigo) . .
aquaclture 13-17/04/2015 Carlos Pereira (USC) Amparo Estepa (U. Miguel Hernandez) 9
Javier Quinteiro y Luis Sanchez (USC)
Beatriz Novoa y Antonio Figueras (IIM-CSIC)
Antonio Villalba (CIMA)
) y Trond Bjorndal (U. Bergen)
Economia y gesfion de los recursos 7-1000412015 | Loly Garza (UVigo) Sebastian Villasante (USC) 16
naturales y del medio ambiente marino
- Manuel Varela (UVigo)
g L . ) ) ) Silverio Garcia Cortes (U. Oviedo)
S | Dindmica Litoral y Evaluacion Ambiental 8-12/06/2015 | Julia Armesto (UVigo) ) 21
Z José Alberto Gongalves (UPorto)
S | Si izacio i6 Julio Martin Herrero (UVigo
:g | Sistemas de modelizacion y observacion | - 55 5556015 | U0 (OVig0) | oo Nogueira B. de Oliveira (IPMA) 11
g del océano JesUs Dubert (UAveiro)
S . ) ) Ramoén Gomez Gesteira
» | Interaccion atmosfera-océano 13-17/07/2015 ) i Paulo Relvas (U. Algarve) 7
= José Castanheira
a José Ignacio Fortea Pérez (U.Cantabria)
Historia y Mar 21-23/10/2015 | Maria Lépez Diaz (UVigo) Juan Eloy Gelabert Gonzalez (U.Cantabria) 12
Margarita Serna Vallejo (U.Cantabria)
Cambio global, recursos marinos y 27.3010/2015 | Jests Troncoso (UVigo) Pury Veiga Sanchez y Marcos Rubal (CIIMAR) 39
biodiversidad Henrique Queiroga (UAveiro) | Juan Moreira da Rocha (U.A. Madrid)
Andrés Simén (Lonxa Campelo)
A iento cientlfico tecri | José Manuel Parada (CLIGAL, Xunta de Galicia)
sesoramiento cientifico técnico para la ) )
evaluacion y gestion de pesquerias de 14-18/12/2015 sanan Mj\iho (UVigo) Elsa | Alexandre Alonso y Jaime Otero (IIM-CSIC) 21
pequefia escala (SFF) azquez (UVigo) Rosana Ourens (Centre for Environment, Fisheries
and Aquaculture Science)
Cristina Pita (CESAM-UAveiro)
Aplicaciones Estadisticas al Disefio )
S Experimental y Técnico y al Andlisis de 14-18/09/2015 | Jacobo de Ufia (UVigo) Angeles Saavedra (UVigo) 30
& | Datos
g g TECNOLOGIAS OMICAS: “Asignacion
1w @] de Variantes usando Datos de ’ . '
§ E Secuenciacion Masiva (Variant Calling 3-4/12/2015 | David Posada (UVigo) Fernando Cruz (CNAG) 12
g Using NGS Data)
Seminario en escritura cientifica 2-3/07/2015 | Henrique Queiroga Jose Paula (U. Lisboa) 34
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curso académico 2015-16

Evaluacion integral de la contaminacion | oz oo 010046 Victoria Besada (UVigo) ke Ellot (U Hull) ”
marina de la zona costera Victor Quintino (UAveiro) '
Seguimiento y monitorizacién del estado
sanitario en acuicultura y en poblaciones | 9-13/05/2016 | Carlos Pereira (USC) Ignacio de Blas (U. Zaragoza) 14
naturales
« ) . . Toby Tyrrell (U.Southampton)
3 52%'33!? Y pape) bogeoquimico del 6-10106/2016 | Emilio Marafién (UVigo) Francisco G. Figueiras (II-CSIC) 13
o
5 Eva Teira Gonzalez (UVigo)
S Miguel Cerqueira (INL)
é Isabel Rodriguez (UVigo)
F |erstecgsiepronso) | arotey | LowmoPastra Wiy | PaboFucios () ;
§ marino 9 1/07/2016 Jose A. Teixeira (UMinho) Luisa Valente (CIIMAR-UPorto)
g Santiago Aubourg (IIM-CSIC)
Begoa Espifia (INL)
Enfoque ecosistémico en pesquerias de | 50 oanennse | Gonzalo Macho (Wigo) Elsa Vazquez (UVigo) 17
pequefa escala: concepto y aplicacion Omar Defeo (U. Uruguay)
El papel del cambio global en la 19-23/09/2016 Carmen Gonzalez (”M) Jorge Corredor (U Puerto Rico) 18
alteracion de los ciclos biogeoquimicos Jodo Serodio (UAveiro) Emilia Salgueiro (IPMA)
Bioinformatica 18-19/01/2015 | David Posada (UVigo) Miguel M. Fonseca (CIBIO) 13
s . s Lino Santos (U. Coimbra)
2 | Introduccion al modelado matematico 1-2/02/2016 | Eva Balsa Canto (IIM-CSIC) o 13
S Anténio Alvarez (IIM-CSIC)
& | Servicios ecosistémicos marinos y
FZ | costeros: desde la evaluacion basicaa la | 18-19/10/2016 | Gonzalo Méndez (UVigo) Evangelia Drakou (U. Bretafia O.) 13
2 cuantificacién, modelado y mapeo
E Técnicas de Caracterizacion Climaticay | 5 7040016 | Pedro Arias (UWigo) Higinio Gonzalez (UVigo) 9
2 | de Estados de Mar Josep R. Medina (U.P. Valencia)
7]
g Escritura cientifica 4-5/07/2016 Henrique Queiroga (UAveiro) | José Paula (U. Lisboa) 17
S | Disefio y aplicacion de metodologias de 24-25/11y | M? Xosé Vazquez (UVigo) Elena Ojea (UVigo) 9
valoracion en el medio marino 16/12/2016 Fatima Alves (UAveiro) ) 9

Otras actividades formativas estan centradas en proporcionar a los doctorandos y doctorandas metodologias y
herramientas de caracter multidisciplinario que apoyaran sus actividades de investigacion especificas. Incluyen:

e La participacion en seminarios y talleres para la adquisicion de nuevos conocimientos o habilidades de
investigacién y presentacion de comunicaciones en congresos relevantes.

e La publicaciéon de articulos, libros o capitulos de libros en medios especializados es un objetivo
fundamental ya que la creacién de nuevos conocimientos sélo tiene impacto cuando se publica en medios
apropiados. Por ello los trabajos publicados en revistas incluidas en el JCR esta especialmente fomentada.

e La participacion y exposicion de los avances de la investigacion de la tesis en la Conferencia Internacional
de Ciencias del Mar que se celebra bianualmente organizada por el Campus do Mar.

elLa participacion en Campafas Oceanograficas, Campafias de Muestreos o Excavaciones
Arqueologicas relacionadas con su tesis doctoral

o La participacion en las diversas actividades que cada dos afios se realizan en el DOMAR Student s Day

Hasta la fecha se realizaron 2 ediciones de DOMAR Student s Day, una en las Illas Berlengas, Peniche (Portugal) en
Julio de 2014 con la participacion de 42 estudiantes (http://DOMAR.campusDOMAR.gal/students-day/) y otra en
Aveiro (Portugal) en Noviembre de 2016 con 30 estudiantes. En ambas ediciones durante la mafiana todos los
estudiantes realizaron la presentacion en inglés de su proyecto de tesis en 3 minutos (con una plantilla ya
proporcionada siguiendo un formato Pecha kucha), seguidas de un coloquio durante los cuales discutieron entre los
estudiantes planteamientos experimentales o metodologias. En las Illas Berlengas se programé ademas una
conferencia sobre las posibilidades después del doctorado impartida por el investigador Sergio Safiudo de la University
of Southern California y una visita guiada por las islas que son Reserva de la Biosfera, seguida de una cena de
confraternizacion. En Aveiro se programaron una serie de talleres de Técnicas de comunicacién oral y de Trabajo en
grupos. Esta actividad esta muy bien valorada entre los estudiantes ya que les permite conocerse, conocer también los
proyectos de tesis de sus compaferos de programa de doctorado, que de otra forma seria muy complicado ya que
entre ellos hay mas de 500 km de distancia al estar repartidos entre 8 instituciones en 14 campus. Ademas les
permite adquirir las conocidas como “soft skills”: habilidades de comunicacién, habilidades de resumir y explicar qué
hacen o técnicas de trabajo en grupo.
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Mecanismos de supervision de las actividades formativas de DOMAR

Las acciones formativas realizadas por cada estudiante junto con las calificaciones obtenidas y el nimero de horas
reconocidas quedan recogidas de forma pormenorizada en el documento de actividades del estudiante una vez
hayan sido aprobadas por la Comisién Académica. El mecanismo de supervision de realizacién dichas actividades varia
segun el tipo de actividad (Tabla 8).

Anualmente el o la doctoranda solicitard el reconocimiento de estas actividades formativas por parte de la Comisién
Académica con el visto bueno de sus directores.

Tabla 8: Mecanismos de control de las actividades formativas de DOMAR

Actividad Mecanismo de control Quién controla Reconocimiento
Segun figura en la ficha de cada curso. Por norma
Profesores ylo general la carga de trabajo de estos cursos sera
Cursos Avanzados Actas de calificacion coordinadores de cada equwalgnte a_4 ECTS, |ncluyepdo la agt|V|dad
CUrso presencial (20-25 horas) y las actividades propias del
alumno vinculadas a la definicion del curso (75-80
horas).
Seguln figura en la ficha de cada curso. Por norma
Profesores ylo general son cursos de 1 ECTS que duran 25 horas,
Cursos Transversales Actas de calificacion coordinadores de cada mcl_uyendo la aCt'.V'dad presencial (10.' 12 horas) y las
CUrso actividades propias del alumno vinculadas a la
definicion del curso (20 horas). Los cursos

transversales son optativos.

Participacién en seminarios/

Horas que dure el seminario

Certificado de participacion en Cursos de idiomas maximo 100 horas

Comisién Académica

Cursos

el que figuren las horas

Cursos online méximo 50 h/curso, 100 h en total

Comunicaciones a Congresos

Certificado de presentacién de
comunicacion y asistencia al
congreso

Comision Académica

Congreso nacional 25 horas; congreso virtual 15 horas
Congreso internacional 50 horas; congreso virtual 30
horas

Participacion en el DOMAR
Student’s Day

Hoja de asistencia refrendada

. 50 horas
por los organizadores

Comision Académica

Asistencia a la jornada de
presentacion del Programa

Hoja de asistencia refrendada

. 25 horas
por los organizadores

Comisién Académica

Publicacién de articulos

Cada articulo en una revista incluida en el JCR: 300
horas Q1, 250 horas Q2, 225 horas Q3 y 200 horas Q4.
En el caso de revistas no indexadas en el JCR se
aplicara un coeficiente corrector de 0,50, siempre que
la revista tenga establecido un proceso de revision
anoénima, 6 de 0,75 si, teniendo un proceso de revision
anonima, el articulo esta escrito en una lengua de
interés cientifico, en particular, en lengua inglesa.
Cuando el doctorando no sea primer firmante, se
penalizarg con un 20% menos

El propio articulo Comisién Académica

Estancias de formacion en
centros de investigacion

Certificado de la estancia
emitido por el centro receptor
en el que figure el lugar y el
tiempo de estancia

Comisién Académica 40 horas por semana de estancia

Defensa del Plan de
Investigacion y Evaluaciones
Anuales

100 horas sumando todas las evaluaciones positivas
tanto del plan de investigacion como de las
evaluaciones anuales

Acta de calificacién firmada por

- Comision Académica
el director

Requisitos y normativas para la defensa de la tesis doctoral en DOMAR

Toda la informacion de los requisitos del programa de doctorado para la lectura de la tesis se encuentra en la web de
DOMAR (http://DOMAR.campusDOMAR.gal/requisitos-lectura-tesis). Estos requisitos son:

v

v

v

UniversidagqVigo

Haber superado el Plan de Investigacidn, segun lo dispuesto en cada universidad
Haber superado un minimo de 200 horas de cursos de formacidén avanzada

Haber superado un minimo de 350 horas (a escoger) del conjunto de la oferta de cursos de formacién
avanzada + formacién transversal.

Haber publicado como primer firmante por lo menos un articulo en una revista de referencia en su ambito de
investigacion.

Haber desarrollado actividades formativas de las reconocidas por el programa que sumen conjuntamente
1000 horas.

Disponer de evaluacién positiva de todos los planes anuales de investigacidn (Evaluaciones Anuales
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v' Tener el visto bueno de la Comision de Seguimiento

La normativa de la lectura de tesis depende de la institucidon en la que el o la doctoranda esté matriculada. Estas
normativas se encuentran en la web de DOMAR (http://DOMAR.campusDOMAR.gal/documentacion/#normativa)
accesibles a todos los estudiantes y directores asi como en las respectivas webs de las diferentes Escuelas de
Doctorado. Las dudas que se plantean acerca de las normativas son derivadas a las respectivas escuelas de doctorado,
encargadas de los trémites de lectura.

Hasta el momento en las 12 tesis doctorales que se han defendido en DOMAR se han seguido
escrupulosamente todos los requisitos propios del programa y las normativas de las universidades donde
se defendieron.

1.4.- Garantese unha adecuada coordinacién no caso dos programas interuniversitarios e as colaboracions
previstas na memoria desenvolvéronse adecuadamente.

Aspectos a valorar:

e O funcionamento dos mecanismos de coordinacion entre as universidades que imparten o programa.

. Repercusion no programa das colaboracidons con outras institucidns, organismos ou centros, se se acadou o

obxectivo establecido nas ditas colaboraciéns.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

= Mecanismos de coordinacién en DOMAR

El complejo programa de doctorado DoMAR que incluye a 5 instituciones espafiolas y 3 portuguesas trae parejo una
importante necesidad de coordinacidn ya que se trata no solo de poner en comun las normativas de funcionamiento de
las tres escuelas de doctorado de las tres universidades gallegas que aunque estén amparadas bajo la misma
legislacion estatal espafiola y autondmica, difieren entre si. Ademas, la tarea de coordinacién se hace mas necesaria y
también mas compleja, como consecuencia de la necesidad de aplicar normativas de tres escuelas de doctorado de las
Universidades Portuguesas. Cabe sefialar también que DoMar cuenta con estudiantes matriculados en seis
instituciones diferentes con mecanismos de matricula a veces también diferentes.

En DOMAR esta coordinacidn se realiza a tres niveles:

. Coordinaciéon conjunta Galicia-Portugal: debido a su naturaleza transnacional, DOMAR tiene una doble
coordinacion espafiola y portuguesa que actualmente recae en la Catedratica de la Universidade de Vigo Elsa
Vazquez Otero y en el Profesor de la Universidade de Aveiro Henrique Queiroga. La actual coordinadora Elsa
Vazquez lleva en el cargo desde enero de 2017; anteriormente fueron coordinadores por parte espafiola los
también catedraticos de la UVigo Manuel Varela Lafuente y Emilio Fernandez Sudrez. Ademas de un constante
cruce de correos electronicos, se reunen de forma habitual (dos veces al mes de media) por videoconferencia
para tratar cuestiones cotidianas sobre todo para dirimir dudas que se plantean sobre los diferentes
reglamentos.

. Coordinacion a través de la Comision Académica que, tal y como se refleja en la Memoria de Verificacidn, se
crea segun acuerdo de las Universidades participantes, con representacion de todas ellas, asi como de los
Organismos Publicos de Investigacion participantes (CSIC e IEO). Es de destacar que debido al caracter
multidisciplinar del programa de doctorado, se ha considerado la diversidad de ambitos académicos en su
composicidn para una mejor comprensién de las peculiaridades y sensibilidades de cada uno de ellos (Tabla 9).

Entre otras, es funcion de esta comision la coordinaciéon entre las instituciones. Estas funciones se realizan
como minimo con una reunién presencial al afio convocada por la Presidenta de la Comisidon. Ademas de esta
reunidon presencial se realizan reuniones virtuales o bien por videoconferencia o por correo electronico cuando
los asuntos a tratar asi lo necesitan. Ademas de las reuniones correspondientes, la comisién académica, se
mantiene un contacto permanente y segun necesidades por via telefénica o telematica para dar respuesta con
rapidez a todas las cuestiones que surgen.

. Coordinacion a través de la Comision Ejecutiva: debido a que la CA es una numerosa comision formada por
27 miembros y que las instituciones a las que pertenecen, desde el Campus de Ferrol de la UDC hasta el
Campus de la UAveiro estan separadas mas de 500 km, se han delegado funciones en la Comision Ejecutiva
que rinde cuentas al menos una vez al afo a la CA. Estd formada por los dos coordinadores de Espafa y
Portugal y un representante de cada institucion totalizdndose 10 miembros (Tabla 9). Estad presidida por la
Presidenta de la Comision Académica. Estas funciones delegadas son:

a) Autorizar la realizacién de estudios a tiempo parcial y la prérroga de los plazos de depédsito de la tesis
doctoral. Autorizar las bajas temporales de los doctorandos en el Programa. (Art. 3)
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d) Asignar director de tesis doctoral a cada doctorando (que sera coincidente con el tutor previsto en el art.
11.3. del R.D. 99/11) y en su caso, modificar el nombramiento. (Art. 11.4)

e) Autorizar, si procede, la codireccion de las tesis y, en su caso, revocarla. (Art. 12.1)

f (parcial) Evaluar el documento de actividades junto a los informes que a tales efectos deben emitir el tutor
y el director (Art. 11.5y 11.7).

g) En su caso, nombrar las Comisiones responsables del Seguimiento de cada doctorando.

i) Determinar las circunstancias excepcionales de no publicacidon de las tesis a que hace referencia el art.
14.6 (convenios de confidencialidad, etc.).

j) Autorizar las estancias y actividades de los doctorandos a que hace mencién el art. 15.1 (Mencién
internacional en el titulo).

La Comisidn Ejecutiva se retne al menos dos veces al mes, muchas veces virtualmente, segun los asuntos de tramite
que vayan surgiendo.

Tabla 9: Composicidn actual de la Comisién Académica. Sombreados los integrantes de la Comisién Ejecutiva.

Nombre Cargo/Puesto Institucion

Elsa Vazquez Otero am ’
Presiden(t‘a y Coordinadora Espafiola il B S
Gabriel Roson Porto Catedratico de Fisica de la Tierra
José M. Canosa Saa Profesor Titular de Ingenieria Quimica )
Maria Teresa de Castro Rodriguez Profesora Titular de Fisica de la Tierra UVigo
Roberto Lopez Valcarce Profesor Titular de Teoria de la Sefial
Paloma Moran Martinez Catedratica de Genética
Jose Luis Soengas Fernandez Catedratico de Fisiologia Animal
Jose Luis Sanchez Lopez Profesor Titular de Bioquimica y Biologia Molecular
Carlos Pereira Dopazo Profesor Titular de Microbiologia usc
Isabel Rodriguez-Moldes Rey Catedratica de Biologia Celular
Luis Fernandez Rodriguez Profesor Titular de Zoologia
F. Javier Sanz Larruga Catedratico de Derecho Administrativo
Vicente Diaz Casas Contratado Doctor de Construcciones Navales ubcC
José Antonio Orosa Garcia Profesor Titular de Maquinas y Motores Térmicos
Enrique Pefia Gonzalez Profesor Titular de Ingenieria Hidraulica
gzz:ldqi::dooure;’?r?:gués Professor Associado ¢/ Agregacdo en Ecologia Marina .
Jesus Pereira Dubert Professor Associado en Fisica Oceanica UAveiro
Jodo Serddio Professor Associado en Biologia
Pedro Gomes Professor Associado en Biodiversidad UMinho
Cléudia Pascoal Professora Associada en Biodiversidad
Edna Cabecinha Professora Associada en Biodiversidad
Marisa Monteiro Professora Auxiliar en Biologia UTAD
Rui Cortes Professor Catedratico de Hidrografia
Eva Balsa Canto Cientifica Titular de Ingenieria de Procesos

- . ) IIM-CSIC
Vacante por fallecimiento, sin cubrir
Victoria Besada Montenegro Directora’IEO Vigo. Contaminacion Marina IEO
Begofa Santos Vazquez Jefa del Area de Pesquerias

Todos los niveles de coordinacion estaban previstos en la Memoria de Verificacion 2012 excepto la
creacion de una Comision Ejecutiva, necesidad que se puso de manifiesto cuando comenzé a funcionar el
programa de doctorado

= Repercusiones de las colaboraciones con otras instituciones

Proyectos de Cooperacidn al Desarrollo en Cabo Verde en investigacién y formacion

La seleccion de Cabo Verde como pais prioritario en el marco de la Cooperacion al Desarrollo del programa DoMar se
sustenta en la propia Estrategia de Cooperacion al Desarrollo del Campus de Excelencia Internacional “Campus do
Mar”. La eleccidon de este pais se justifica por la existencia en el mismo de instituciones de investigacion y académicas
que recogen el sector marino como prioritario y que se encuentran en diferentes fases del proceso de definicién e
implementacion de estrategias especificas dirigidas a contribuir al desarrollo del sector. Son tres proyectos los
desarrollados hasta la fecha en Cabo Verde:

1. Fortalecimiento de la investigacion y formacion académica para favorecer un desarrollo marino
sostenible: financiado por la Direccién Xeral de Relaciones Exteriores para la ejecucién de proyectos de cooperacién
para el desarrollo en el exterior en el afio 2012 con 171.700 €, a los que Campus do Mar aporté 75.000 € adicionales y
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los socios locales (UniCV e INDP) 45.000 €. Este proyecto contribuyo al desarrollo sostenible del sector marino y de las

personas que dependen de su explotacidn, a través del refuerzo de la investigacion y de la formacidén. Las actividades

se basaron en la formacidon doctoral y la transferencia de capacidades cientificas y tecnoldgicas desde DOMAR a la

Universidade de Cabo Verde (UniCV) y al Instituto Nacional de Desenvolvimento das Pescas (INDP):

- Financiando 4 investigadores para la realizacidn de su tesis doctoral en el programa de doctorado DOMAR. Parte del
programa lo realizaron en la Universidad de Vigo y parte en Cabo Verde. Los 4 investigadores que empezaron en el
curso académico 2012-2013 su formacion para obtener su doctorado son:

o Carlos Monteiro: investigador de INDP, licenciado en Biologia Marina y Pescas, realizd el curso
académico 2012-2013 el master de Biologia Marina en la UVIGO. En el curso académico 2013-2014
empez6 el programa de doctorado DOMAR.

o Elisia Silva: investigadora del INDP, licenciada en Sociologia, realizd el curso académico 2012-2013 el
master de Gestién del Desarrollo Sostenible en la UVigo. En el curso académico 2013-2014 empez6 el
programa de doctorado DOMAR.

o Mara Abu-Raya: docente de la UniCV, licenciada en Biologia Marina y Pescas, empezd el curso académico
2012-2013 el programa de doctorado DOMAR

o Rui Freitas: docente de la UniCV, licenciado en Biologia Marina y Pescas, empezé el curso académico
2012-2013 el programa de doctorado DOMAR

- Financiando cursos de especializacidn como los de Analisis Costera, Estadistica Pesquera o Escritura Cientifica.

- Disefiando un programa de doctorado de Ciencias y Tecnologias del Mar en Cabo Verde: Se esta trabajando en el
disefio de un programa de doctorado marino y multidisciplinar, dando apoyo y asesoramiento a la Universidade
de Cabo Verde.

- Financiando estancias en Cabo Verde de los directores de tesis de los 4 doctorandos caboverdianos

- Instalando una sala de videoconferencia en la Universidade de Cabo Verde para seguir online cursos y
conferencias impartidos desde DOMAR.

2. Fortalecimiento de instituciones académicas y de investigacion en Cabo Verde como contribucion al
desarrollo social, econémico y ambiental del sector marino: financiado por Cooperaciéon Galega en 2015 con una
subvencion de 174.992 €, y la aportacion de Campus do Mar de 17.100 € y 16.800 € de los socios locales (UniCV e
INDP). Este proyecto de 22 meses de duracién, continud las actividades iniciadas en el anterior proyecto y ademas
financia a 4 investigadores para realizar su tesis doctoral dentro del nuevo programa de doctorado marino de Cabo
Verde codirigidos por investigadores de DOMAR: Lucileida Ramos y Neusa Pinheiro: docentes de UniCV, y Vito
Ramos y Pericles Silva: investigadores del INDP.

3. Programa ERASMUS+ 2016 para financiar 2es para el intercambio de estudiantes, docentes y PAS entre UniCV
y UVigo que van a ser utilizadas por 3 de los 4 doctorandos para realizar estancias de formacion en la UVigo Estas
movilidades comenzaran en julio de 2017.

Universidad del Océano de China y Universidad de Xiamen, China

La Hoja de Ruta para la internacionalizacion del Campus de Excelencia Internacional “Campus do Mar” se definié a
China como pais objetivo para el establecimiento de colaboraciones tanto en el &mbito cientifico como docente debido
al ingente potencial marino de ese pais. Concretamente se visitaron la Universidad del Océano de China en Qingdao,
Universidad de Xiamen, Universidad de Hong-Kong vy el Instituto e Investigacion de la Zona Costera de Yantai ya que
fueron identificadas como las instituciones con mayores fortalezas en investigacién marina y maritima.

Como resultado de esta misiones, se ha puesto en marcha un programa de intercambio de estudiantes y de profesores
del programa de doctorado en el marco Erasmus + con las Universidades de Xiamen y del Océano de China

En junio de 2015 se concedieron 6 ayudas para la movilidad de estudiantes, docentes e investigadores con las
Universidad de Xiamen y la Ocean University of China, dentro de la convocatoria de Ayudas a la movilidad
internacional para la obtencion de créditos académicos ERASMUS + (KA1-Movilidad de las personas por motivos de
aprendizaje), centrada en el intercambio de estudiantes de doctorado, docentes e investigadores entre el Campus do
Mar y las instituciones objetivo. Estas ayudas estaban orientadas a estudiantes y docentes del programa de doctorado
DOMAR. La subvencion concedida fue de 25.160,00 €, para la movilidad de 4 estudiantes (2 salientes y dos entrantes)
con una duracion de 5 meses, y la movilidad de dos docentes (1 saliente y 1 entrante) con una duracion de 10 dias.

En junio de 2016 se volvi6é a obtener financiaciéon para la movilidad de estudiantes, docentes e investigadores con las
Universidad de Xiamen y la Ocean University of China. Las movilidades obtenidas fueron 4 estudiantes con cada
universidad china (2 salientes y dos entrantes) con una duracién de meses. Las ayudas obtenidas para docentes
fueron 4 movilidades con cada universidad china (2 salientes y dos entrantes). En esta convocatoria también se
obtuvo financiacién para la movilidad de Personal de Administracién y Servicios (2 entrantes y dos salientes con cada
institucion), con el objeto de mejorar el conocimiento del funcionamiento administrativo de los programas de
doctorado. Estas movilidades se empezaran a partir de junio de 2017.

Colaboraciones con Universidades Latinoamericanas

La hoja de ruta de internacionalizacién del Campus de Excelencia Internacional “Campus do Mar” definié6 como paises
objetivo para el establecimiento de colaboraciones tanto en el ambito cientifico como docente, a los siguientes paises:
México, Brasil, Chile y China (http://campusDOMAR.es/wp-content/uploads/2012/09/Hoja-de-ruta-2012-2013.pdf).
Estos paises se seleccionaron en funcién de una serie de criterios entre los que se encuentran la escasa intensidad de
colaboracidn presente con instituciones de dichos paises, su capacidad de generacion de conocimiento cientifico en el
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ambito marino en la actualidad y por la posicidon estratégica se espera que estos paises ocupen en el escenario futuro
de la investigacion marina. De cada uno de estos paises, y a través de un estudio bibliométrico, se seleccionaron las
cinco instituciones con mayor produccion cientifica en el ambito marino. Estas fueron las siguientes:

. Brasil: Universidades de Sao Paulo, Federal Fluminense, Federal de Rio de Janeiro, Federal do Parana y
Federal de Rio Grande do Sul.

e  México: Universidades Auténoma de México y Auténoma de Baja California, Instituto Politécnico de México,
CIBOR y CICESE.

e Chile: Universidades de Chile, Catdlica de Chile, de Concepcién, Austral de Chile y Catdlica del Norte.

En todas estas instituciones, que fueron visitadas a lo largo del afio 2012, se presentd el programa de doctorado
DOMAR como uno de los elementos centrales del Campus de Excelencia, con el objetivo de establecer alianzas con
programas de similares caracteristicas de estas instituciones de cara a la elaboracion de proyectos conjuntos y
fomentar el intercambio de estudiantes y profesores.

Fruto de esta iniciativa en la actualidad existen convenios de cooperacion activos con el instituto Politécnico de
México, con el CIBNOR, con la Universidad Auténoma de Baja California y con la Univerisdad Catélica del
Norte.

Actualmente hay una alumna que acaba de finalizar un Master en Biologia Marina y Acuicultura en el CIBNOR que estd
iniciando los tramites para realizar su tesis doctoral en DOMAR en la especialidad de Acuicultura.

Marine Alliance for Science and Technology for Scotland (MAST)

MAST es una organizacidn no gubernamental escocesa que promueve la investigacién marina en Escocia y representa
a un consorcio académico de todas las universidades relacionadas con la investigacion marina en Escocia. Los
objetivos son promover la cooperacidn y mejorar la excelencia de la investigacidn y la capacitacion entre sus socios.
MASTS trabaja con Campus do Mar desde 2012 en la difusidon de oportunidades de investigacion y en la busqueda de
oportunidades de capacitacion.

En esta busqueda de oportunidades se solicito en 2014 dentro de las Acciones Marie Curie un Innovative Training
Networks (ITN) H2020-MSCA-ITN-2014: la propuesta SMARCC European Joint Doctorate on Sustainable Marine
Resources and Climate Change fue presentada por la Universidade de Vigo liderada por Elsa Vazquez, Coordinadora
de DOMAR, con las seis universidades que participan en DOMAR vy tres universidades escocesas pertenecientes a
MASTS, Universities of St Andrews, Aberdeen y Stirling. Estas ayudas financiaban a 15 investigadores predoctorales
que se incorporarian a DOMAR y MAST PhD programme en régimen de codirecciones. Aunque la propuesta fue muy
bien evaluada ya que pasamos el umbral del 70% no alcanzé para obtener financiacion.

Este afio volvimos a presentar también al H2020-MSCA-ITN-2017 la propuesta MEASURED Multiple Stressors and
Sustainability of Marine Resources Joint Doctorate el 10 de enero de 2017 y se resolvera en julio. De nuevo es
liderada por Elsa Vazquez, Coordinadora de DOMAR (UVigo), en un consorcio en el que vuelve a participar MASTS, y
ademas el Institut Universitaire Européen de la Mer (IUEM) liderado por la Université de Bretagne Occidental. Estas
ayudas financiardn a 15 investigadores predoctorales que se incorporarian a DOMAR, MAST PhD programme y a la
Ecole Doctoral des Sciences de la Mer en régimen de codirecciones.

En la actualidad estédn matriculadas en DOMAR tres tesis en codireccidon con investigadores de MAST (U. Sant Andrews,
U. Aberdeen); también investigadores de MAST participan en alguna de las Comisiones de Seguimiento.

Institut Universitaire Européen de la Mer (IUEM)

El IUEM es un Instituto Universitario perteneciente a varias instituciones de investigacion y Universidades de Francia
que reline a 700 investigadores (entre ellos mas de 500 empleados permanentes) de 12 unidades de investigacion de
la Universidad de la Bretafia Occidental, las instituciones Ifremer, CNRS, IRD (Institut de la Recherche pour le
Developpment) y Ecole centrale de Nantes. Dependiente del IUEM estéd la Ecole Doctoral des Sciences de la Mer con la
que mantenemos un estrecho contacto. Elsa Vazquez ya ha estado invitada alli dos veces en 2016 y Fred Jean, el
director de la Escuela de Doctorado, estuvo en la UVigo también dos veces. Fruto de estos encuentros se presento,
junto con MAST la propuesta MEASURED que se explicd en los anteriores parrafos.

En estos momentos también se estd preparando una propuesta RISE Research and Innovation Staff Exchange también
del H2020-MSCA para movilidades de personal investigador de entre un mes a un afio entre al menos tres paises de la
UE y terceros paises. La solicitud serd en el marco de los programas de doctorado DOMAR, MAST e IUEM.

Instituto Politécnico de Leiria, Portugal

En Noviembre de 2012 Campus do Mar firmd un convenio con el Instituto Politécnico de Leiria (IPL) para que los
investigadores del IPL pudieran dirigir tesis doctorales en DOMAR asi como que los alumnos y alumnas del IPL
pudieran matricularse en DOMAR.
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En la actualidad DOMAR cuenta con 2 alumnos que realizan la tesis en el IPL matriculados en DOMAR y 4
investigadores del IPL participan en Comisiones de Seguimento de doctorandos y doctorandas de DOMAR. Ademas 3
investigadores del IPL estan dirigiendo tesis en DOMAR.

Universidade de Coimbra, e Institutos Politécnicos de Porto y Viana do Castelo (con convenio)

El 18 de noviembre de 2016 se firmé la renovacién del convenio de las instituciones pertenecientes a Campus do Mar
(Universidades de a Corufia, Aveiro, Minho, Porto, Santiago de Compostela, Tras os Montes e Alto Douro y Vigo, CSIC
e [EO), al que se sumaron la Universidade de Coimbra y los Institutos Politécnicos de Porto y Viana do Castelo, para el
desarrollo del Campus de Excelencia Internacional Campus do Mar.

Entre los objetivos de este convenio se encuentra expresamente el Programa de Doctorado DOMAR fomenténdose el
intercambio de profesorado y estudantes con la Universidade de Coimbra. Ademas facilitaremos a los institutos
politécnicos de Porto y Viana do Castelo el acceso a DOMAR ya que estas instituciones no estdn facultadas para
otorgar el titulo de doctor.

Universidade de Porto, Portugal

Con la Universidade de Porto (UP) se mantiene una estrecha relacién desde las primeras reuniones de creacién del
programa de doctorado DOMAR habiendo sido invitada a participar en el mismo desde su puesta en marcha. De hecho
representantes de la UP asistieron a todas las reuniones de trabajo que se celebraron y que culminaron con el disefio y
puesta en marcha de DOMAR. Pero por razones meramente administrativas y de procedimientos dentro de su
institucion no pudieron firmar el convenio de creacién de DOMAR en 2012. Aun asi se siguié trabajando
institucionalmente para su incorporacion en DOMAR y en septiembre de 2016 finalmente la UP firmd el convenio de
adhesién a DOMAR. Por tal motivo a la vez que presentamos este informe de seguimiento estamos preparando la
Memoria de Verificacion que serad entregada en Mayo de 2016 para la incorporacion de la UP a DOMAR en el curso
2018-2019.

Durante estos 5 afos la UP siguid manteniendo una estrecha relacion con DOMAR ya que 2 doctorandos de DOMAR
estan realizando la tesis en régimen de codireccién con investigadores de la UP. También 21 investigadores de la UP y
de dos de sus centros de investigacion CIBIO y CIIMAR participan en las Comisiones de Seguimiento de alumnado de
DOMAR.

1.5.- A institucion da resposta as posibles recomendacidns realizadas no Informe de verificacion e no seu caso nos
posibles informes de modificacions, asi como as que puideran conter os sucesivos informes de seguimento.
Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

El informe final de verificacion emitido por la ACSUG el 16/11/2012 emite un informe favorable en el cual consideran
que:

CRITERIO 1: DESCRIPCION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO: Recoge una descripcion del programa de doctorado
adecuada y coherente con la denominacidn propuesta. Asimismo, dicha memoria aporta informacion suficiente y
precisa sobre el nivel y efectos académicos del titulo.

CRITERIO 2: COMPETENCIAS: Define unas competencias pertinentes con la denominacion del Titulo que se concretan
en propias de esta propuesta a lograr por los doctorandos.

CRITERIO 4: ACTIVIDADES FORMATIVAS: Presenta una planificacion y organizacion de las actividades formativas,
disefada en coherencia con las competencias que se pretenden lograr, adecuada a la dedicacién estimada de los
estudiantes, con unos procedimientos de control adecuados y que garantizan las competencias a adquirir por los
doctorandos. .

CRITERIO 5: ORGANIZACION DEL PROGRAMA: Propone procedimientos de seguimiento del doctorando y supervision
de la tesis doctoral que resultan adecuados para favorecer la adquisicién de competencias por parte de los
doctorandos.

CRITERIO 6: RECURSOS HUMANOS: Especifica el personal académico necesario que resulta adecuado para favorecer
la consecucidn de competencias que pretenden lograrse en el programa de doctorado.

CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONIBLE PARA LOS DOCTORANDOS: Concreta los recursos
materiales y servicios necesarios para el desarrollo de las actividades formativas en el programa de doctorado y
para la formacién integral del doctorando, que resultan adecuados para la consecucién de las competencias que
pretenden lograrse.

Proponiendo las siguientes recomendaciones:

CRITERIO 3: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES: La informacidn relativa a los complementos formativos, asi
como el establecimiento de mecanismos de informacién previa al doctorando de los complementos formativos a
cursar, sera objeto de especial revision en el seguimiento del titulo.

CRITERIO 8: REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA: La implantacién y desarrollo del Sistema de
Garantia Interno de Calidad, serd objeto de especial revision en el seguimiento del titulo.
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La prevision del porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos post-doctorales y los datos
previstos de empleabilidad, seran objeto de especial revisién en el seguimiento del titulo.

La prevision en el nimero de tesis defendidas y los indicadores de calidad de las tesis, seran objeto de especial
revisién en el seguimiento del titulo.

Las medidas que se han tomado en DOMAR para dar respuesta a las recomendaciones han sido:

CRITERIO 3: debido a la naturaleza pluridisciplinar del programa de doctorado y de los distintos ambitos del
conocimiento de los doctorandos y doctorandas, la necesidad y el tipo de complementos de formacién se estudian caso
a caso a propuesta de los directores y/o la Comisidon de Seguimiento. Estos complementos de formacion se buscan en
los diferentes masteres. Hasta la fecha ninglin alumno/a han tenido que cursar ningdn complemento de formacién

CRITERIO 8:

v El Sistema Interno de Garantia de Calidad se explica en el apartado 2.3 y 3 de este autoinforme.

v Como ya ha sido comentado en el apartado 1.1 (pagina 5) y 6.2 (pagina 24) de la presente memoria, hasta el
momento de los 12 egresados (mas 3 que han depositado la tesis esta Ultima semana), 11 tienen o bien un
contrato posdoctoral o ya son profesores o funcionarios de OPIs o han seguido la via del emprendimiento. En
estos momentos la empleabilidad de los egresados de DOMAR es de 91,6%.

Destino de los egresados Marzo 2017
Postdoctorales Instituciones Extranjeras 1
Postdoctorales otras Instituciones DOMAR
Postdoctorales misma Institucion
Emprendedores
Profesores Universidades Espafiolas y Portuguesas
Profesores Universdidades extranjeras
Funcionarios OPIs
Fundaciones/Centros Tecnoldgicos
Parados

alalalalall—aln

v' La previsidon del nimero de tesis defendidas y los indicadores de calidad de las mismas estan desarrolladas en
la Dimension 3 de este informe de seguimiento

CRITERIO 2. INFORMACION E TRANSPARENCIA: A institucién dispén de mecanismos para comunicar
de maneira axeitada a todos os grupos de interese as caracteristicas e os resultados do programa de
doutoramento e dos procesos de xestion que garanten a sua calidade.
2.1.- A institucién publica informacién obxectiva, completa e actualizada sobre o programa de doutoramento, as
slias caracteristicas, o seu desenvolvemento e os resultados alcanzados.
Aspectos a valorar:
e Publicase informacién suficiente e relevante sobre as caracteristicas do programa, o seu
desenvolvemento e os resultados alcanzados.
e A informaciéon sobre o programa é obxectiva, estd actualizada e é coherente co contido da memoria
verificada do programa e as stas posteriores modificacidns.
Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:
Las respectivas Escuelas de Doctorado también publican informacién sobre las caracteristicas del programa y tienen a
disposicidon en las paginas web la memoria de verificacion y sus posteriores modificaciones. En el caso de la

Universidade de Vigo, como coordinadora del programa de doctorado publica esta informacion en el siguiente enlace
(https://uvigo.gal/uvigo es/centros/vigo/eido/oferta/).

Ademas la pagina web del programa de doctorado DOMAR (http://DOMAR.campusDOMAR.gal) permite acceder, de
forma sencilla y rapida, a toda la informacion relativa al programa. La pagina web esta estructurada de modo que el
acceso a la informacién esta organizado y ademas la pagina se actualiza con regularidad. En la pagina esta disponible
toda la informacidn sobre el programa y los requisitos de admision, las lineas de investigacion y los posibles
directores/as de tesis. También hay informacién detallada sobre las tesis en curso y las tesis ya defendidas. Para los
alumnos ya matriculados y para los docentes hay informacion exhaustiva sobre los cursos de formacién asi como
acceso directo a todas las normativas y formularios tanto del programa de doctorado como de cada una de las
instituciones. Por correo electréonico tanto alumnado como docentes reciben informacién puntual sobre los asuntos mas
relevantes para cada colectivo.
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A esta pagina web se puede acceder también desde las webs institucionales de:

[¢]

Escola Internacional de Doutoramento de la Universidade de Vigo (EIDO) donde ademas esta colgada la
Memoria de Verificacion (https://uvigo.gal/uvigo es/centros/vigo/eido/oferta/mar/)

Escola de Doutoramento Internacional (EDI) de la Universidade de Santiago de Compostela
(http://www.usc.es/doutoramentos/gl/doutoramentos/ciencias/ciencias-marinas-tecnoloxia-xestion-mar)

Escuela Internacional de Doctorado de la Universidade da Corufia (EIDUDC) en el que se ofrece ademas una
descripcion del programa (http://estudos.udc.es/es/study/start/564V01)

Universidade de Aveiro dentro de la oferta de sus programas doctorales
(https://www.ua.pt/ensino/course/376)

Universidade de Minho puede accederse a través de la informacién de los programas de doctorado
(https://www.ecum.uminho.pt/pt/Ensino/Paginas/Doutoramentos.aspx)

Universidade de Tras os Montes e Alto Douro también presenta el acceso a DOMAR colgado de la informacién
de estudios de tercer ciclo
http://www.utad.pt/vPT/Area2/estudar/oferta educativa/3ciclo/Paginas/3CicloCurso.aspx?idnum=6)

Ademas el programa de doctorado edita folletos publicitarios que lleva a diversos foros internacionales. El programa
fue presentado y explicado internacionalmente en:

[¢]

Ponencia oral y tripticos informativos en el congreso Iberoamericano de Ciencias Marinas (COLACMAR) en
Camboriu, Brasil, en 2011 cuando el programa estaba en redaccion.

Reunién de la red CYTED BIODIVMAR en La Habana en 2013 en la que estaban presentes 12 universidades e
institutos de investigacion de 8 paises.

Reunién en Fez, Marruecos, en 2012 del proyecto OSMOSE = Ouverture Structurée université MOnde Socio-
Economique en la que participaron 10 universidades de Marruecos, 3 de Argelia, 4 de Tunez, ademas de la
Universidad de Burdeos, la Universidad de Bolonia y la Universidade de Vigo.

Reuniéon en la Université Mohammed V de Rabat, Marruecos, en 2014 durante la reunién final del proyecto
OSMOSE

Reuniéon de la red CYTED CARIBERO.SOS en Ciudad de Panama en 2015 en la que estaban presentes 10
universidades e institutos de investigacién de 8 paises.

Durante las reuniones de la internacionalizacion del Campus de Excelencia Internacional “*Campus do Mar” en
instituciones brasilefias (Universidades de Sao Paulo, Federal Fluminense, Federal de Rio de Janeiro, Federal
do Parana y Federal de Rio Grande do Sul), mexicanas (Universidades Autonoma de México y Auténoma de
Baja California, Instituto Politécnico de México, CIBOR y CICESE) y chilenas (Universidades de Chile, Catdlica
de Chile. de Concepcidn, Austral de Chile y Catodlica del Norte) donde se presentd el programa de doctorado
DOMAR de cara a la elaboracién de proyectos conjuntos y fomentar el intercambio de estudiantes y
profesores.

En las visitas que realizan a las universidades integrantes de DOMAR reopresentantes institucionales y
docenctes e investigadores de universidades y centro de investigacion.

En reuniones adicionales en las que el Director del Campus do Mar presentd el Programa DoMAR en el
German Marine Research Consortium (KDM), en el marco de la International Alliance for Marine Research
Institutions (IAMRI), en el seno del World Harbour Project liderado por la University of Sidney y en la Science
for Development Conference celebrada en Manila (Filipinas).

En la Memoria de Verificacion 2012 se proponian como planes de accion para la informacion de DOMAR la
creacion de una pagina web, las intervenciones informativas tanto a nivel nacional como internacional, la
utilizaciéon de redes sociales, a través de programas de cooperacion internacional y a través de un servicio
de atencion telefdonica y virtual. Todas estas acciones se han realizado.

También se proponia la creacion de un programa de egresados; hasta la fecha como solamente son 12 los
egresados se esta haciendo de forma personalizada manteniendo contacto con ellos y actualizando la
informacion de sus carreras profesionales en la web de DOMAR.

Estos objetivos se estan cumpliendo.

2.2.- A institucion garante un facil acceso a informacion relevante de programa de doutoramento a todos os grupos

de interese.

Aspectos a valorar:

Garantese un facil acceso & informacidn relevante do programa a todos os grupos de interese.
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Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

La Universidade de Vigo como institucion coordinadora de DOMAR publica a través de su Portal de Transparencia
toda la informacidn relevante del programa a los grupos de interés https://seix.uvigo.es/uv/web/transparencia/.

2.3.- A institucion fai publico o SGC no que se enmarca o programa de doutoramento.
Aspectos a valorar:
e  Garantese un facil acceso a informacion relevante do SGC no que se enmarca o programa.
Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:
La informacién relevante sobre el sistema de garantia de la calidad (SGC) del programa va a estar organizada de
modo centralizado en la web de la EIDO que se pueden encontrar en el enlace:

http://www.uvigo.gal/uvigo gl/centros/vigo/eido/calidade/

Los contenidos de esta web estén en fase de disefio y de ejecucion. La estructura inicial contendrd informacién acerca
de:

. La documentacién del SGC: el manual de calidad, que incluye la politica y los objetivos de calidad, y los
procedimientos.

e A dia de hoy se puede acceder al manual de calidad (validado en la Comisién de Calidad) y a las propuestas
de procedimientos ya elaboradas.

. La informacioén relacionada con los programas de calidad que componen el ciclo de mejora del programa
(VSMA: verificacion, seguimiento, modificacion y renovacion de la acreditacion).

e La documentacién relacionada con los 6rganos responsables del SGIC (principalmente, las actas de la
comision de calidad de la EIDO y sus acuerdos).

e A dia de hoy se puede consultar el acta de constitucién de la Comisiéon de Calidad de la EIDO.
e  Otra informacidn relacionada con los resultados do programa.

La Universidade de Vigo tiene centralizada una buena parte da informacién institucional en el Portal de Transparencia,
al que se pode acceder directamente y en abierto desde la web principal, en el enlace
https://seix.uvigo.es/uv/web/transparencia/. Este portal garantiza un facil acceso ala informacién especifica de los
resultados de los indicadores de los programas de calidad de la titulacidn, disponible en el Portal de Transparencia /
UVigo en cifras, en el enlace:

https://seix.uvigo.es/uv/web/transparencia/grupo/5

El plazo previsto para terminar el desarrollo de la web de calidad del EIDO es el 3° trimestre de 2017 (los detalles de
esta actividad poden encontrarse el la accién de mejora que se adjunta).

Un miembro da Comisidon Académica de DOMAR, Paloma Moran, forma parte da Comisién de Calidad del EIDO.
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDADE: A institucion dispon dun SGC formalmente
establecido e implantado que asegura, de forma eficaz, a mellora continua do programa de
doutoramento.
3.1.- O SGC implantado facilita os procesos de desefio e aprobacion do programa de doutoramento, o seu
seguimento, as modificacions e a renovacién da acreditacion.
Aspectos a valorar:
e As accidns de analise e revision levadas a cabo dende o SGC permiten introducir modificacions para a
mellora do programa.
e O seguimento das melloras do programa confirma que estas foron eficaces e que se conseguiron os
obxectivos propostos.
e Os plans de mellora recollen as recomendacions dos diferentes informes derivados do proceso de

verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:
= Diseio do SGC

Los procesos de funcionamiento del programa de doctorado se enmarcan dentro do SGC de la EIDO. Este SGC ten un
caracter centralizado, esto es, abarca todos os programas de doctorado oficiales adscritos a ella.

La estructura de este sistema estd actualmente en fase de disefo. Este disefio se estad realizando trabajando en
diferentes niveles:

- Reuniones con las otras dos universidades del SUG (la USC y la UdC), que se mantienen desde finales del afio
2016, cuyo objetivo fue, considerando las directrices del programa Fides-Audit, debatir sobre la identificacion
y la organizacién de los procesos de funcionamiento del sistema. En estas reuniones se consiguid llegar a
acuerdos o ideas semejantes sobre los procesos basicos de los doctorados. El resultado de esto fue el disefio
general del Mapa de procesos del SGC de la EIDO (marzo de 2017).

- En paralelo, un grupo de trabajo alrededor de la EIDO (Direccién de la EIDO, Area de Calidad, Seccién de
Postgrado) ha tenido reuniones periddicas, desde o comienzo de 2017, para desarrollar la estructura y la
documentacién del SGC. El resultado de esto fue la elaboracion de la Estructura del SGC provisional de la
EIDO que fue aprobada en el Comité de Direccion de la EIDO el 12/03/2015.

= Comision de Calidad de la EIDO

La Comisién de Calidad de la EIDO se constituye, conforme establece la Estructura del SGC provisional, el dia
27/04/2017

El la misma reunién se nombré también a la persona coordinadora de calidad de la EIDO.

Ademas, la Comisidn de Calidad, en esta primera reunion, se debatié y validoé el Manual de Calidad de la EIDO, que,
una vez aprobado en la siguiente reunién del Comité de Direccién (prevista para julio de 2017), anulara y substituira
a la Estructura del SGC provisional. El Manual de Calidad incorpora, de modo destacable:

- La presentacién de la estructura académica y administrativa de la EIDO, de acuerdo con su Reglamento de
régimen interno (RRI),

- La estructura organizativa y de responsabilidades instituciones y especificas de la EIDO sobre calidad (estas
Ultimas estan coordinadas con el comité de direccion, direccion, comision de calidad, coordinacion de calidad
y comisién académicas de los programas de doctorado —~CAPD).

- EL alcance, objetivos generales, directrices y marco legislativo y normativo del SGC

- EL mapa de procesos definitivo, que serd el marco para desarrollar los procedimientos del SGC.

Formando parte del Manual, la Comision debatié también y valido la Politica y Objetivos de Calidad de la EIDO, que
seran aprobados, si procede, también en el préximo Comité de Direccidn.

Las actas da Comisidon de Calidad se pueden encontrar en el enlace:

http://www.uvigo.gal/uvigo gl/centros/vigo/eido/calidade/comision/

El Manual de Calidad con la Politica y los Objetivos de Calidad se pueden encontrar en el enlace:

http://www.uvigo.gal/uvigo gl/centros/vigo/eido/calidade/

= Desarrollo de la documentacion del SGC
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Ademas del trabajo sobre el Manual de Calidad, el grupo mencionado mas arriba comenzo a trabajar el desarrollo de
los procedimientos del SGC. Las propuestas de estos documentos irdn debatiéndose progresivamente en la Comisién
de Calidad, que los validara, y en el Comité de Direccion, que los aprobara.

O mapa de procesos do SGC de la EIDO (véase o Manual de calidad) identifica un total de 18 procesos. A dia de hoy
estan avanzados, en estado de propuesta, un total de 10 procedimientos que desarrollan estos procesos. Son los
siguientes:

- DE-01 Planificacion y desarrollo estratégico y DE-02 Revision do SGC por la direccion (procesos de Direccidn
estratégica)

- MC-01 Gestion de quejas, sugerencias y felicitaciones y MC-02 Medicion de la satisfaccion (procesos de
Gestion da calidad y mejora continua)

- XP-01 Disefio y verificaciéon; XP-02 Seguimiento, modificacion y acreditacién y XP-03 Suspensidn y extincidon
(procesos de Gestion de los programas)

- XD-01 Control de los documentos y XD-02 Control de los registros (procesos de Gestidon documental)

- IP-01 Informacién publica y rendimiento de cuentas (proceso de Informacién publica)

Quedan pendientes:

- FI-01 Aprendizaje y evaluacidén de los doctorandos/as; FI-02 Gestion de la movilidad y FI-03 Autorizacién y
defensa de la tesis (procesos de Formacion dos investigadores/as)

- AC-01 Admisién e AC-02 Atencion al estudiantado y orientacion profesional (procesos de Gestién académica)

- PE-01 Gestion del personal de apoyo yPE-02 Gestion del personal académico (procesos de Gestion del
personal)

- IA-01 Gestion de los recursos materiales y de los servicios (proceso de Gestion de la infraestructura.

El desarrollo de estos procedimientos estd orientado a facilitar y garantizar los procesos de disefio, implantacién,
mejora y de renovacién de la acreditacion de los programas de doctorado asociados a la EIDO (el ciclo VSMA). Para
esto, este trabajo se enfoca en 3 ejes:

- EL respecto da legislacion e normativa

- La aplicacién de las exigencias del programa Fides-Audit y del resto de los programas de la ACSUG que
afectan a los doctorados

- La experiencia obtenida en los procesos de disefio, implantacidn, acreditacion e certificacion de los centros y
de los titulos de grado y master (SGC de los centros), que permiten trabajar con criterios de simplificacion y
eficiencia.

El plazo previsto para terminar este desarrollo es el 40 trimestre de 2017 (os detalles de esta actividad poden
encontrarse en la accién de mejora que se adjunta).

Las propuestas de procedimientos se pueden encontrar en el enlace:

http://www.uvigo.gal/uvigo gl/centros/vigo/eido/calidade/

3.2.- O SGC implantado garante a recollida de informacion e dos resultados relevantes para a toma de decisions e
a xestion eficiente do programa de doutoramento.
Aspectos a valorar:
e Os procedementos que permiten recoller a informacion de forma continua, analizar os resultados e
utilizalos para a toma de decisiéns e a mellora da calidade do programa, desenvélvense de acordo ao

establecido.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

El disefio y el desarrollo del SGC del programa de doctorado se orienta para tener mecanismos y procedimientos que
permitan:

-Establecer los resultados previstos para los programas (procedimientos de Disefio y verificacion de los programas y
de Seguimiento, modificacion y acreditacion de los programas) a partir de datos histéricos y/o de estimaciones
futuras.

- Medir los resultados alcanzados por el programa, tanto en cada curso académico cdmo en su evolucidn, en el que
alcanza el rendimiento académico, satisfaccidon, calificacion del personal, movilidad, insercién laboral...(
procedimientos del proceso de Formacion de los/las investigadores/las, Medicion de la satisfaccion, Gestion del
personal, Gestién de Quejas, Sugerencias y Felicitaciones..); analizar esta informacién y establecer acciones de mejora
(procedimientos de Seguimiento, modificacion y acreditacion de los programas y de Revision del sistema por la
direccién)

-Publicar y difundir estos resultados para que estén disponibles y sean accesibles, tanto para responsables del SGC del
programa cémo para la sociedad en general.
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La informacion publica relativa a estos resultados se puede encontrar en el Portal de Transparencia de la Universidade
de Vigo, con acceso a partir de este enlace:
https://seix.uvigo.é/uv/web/transparencia/

3.3.- O SGC implantado revisase periodicamente para analizar a sUa adecuacion e, se procede, establécense plans de
mellora para optimizalo.
Aspectos a valorar:
e A andlise e revision do SGC, no que participan todos os grupos de interese, deriva en plans de mellora
(responsables, calendario de execucion, etc.).
e A implicaciéon de todos os grupos de interese no proceso de elaboracién, implantacién e seguimento das
melloras do SGC.
e As evidencias do SGC manifestan a existencia dunha cultura de calidade consolidada no centro que contrible

a mellora continua.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

= Revision del SGC

El disefio y el desarrollo del SGC del programa de doctorado se orienta para que cuente con mecanismos y
procedimientos que permitan analizar y revisar el SGC periddicamente (procedimiento de Revisién del sistema por la
direccion). Esa revision, dirigida por la direccion de la EIDO, contara con los grupos de interés determinados en el
Manual de Calidad (ex.: Comisidn de Calidad) y en el propio procedimiento, y dard lugar a los planes de mejora que se
consideren oportunos.

La primera revision por la direccién estd prevista, en coherencia con el desarrollo de los procedimientos (ver accién de
mejora) para el 4° trimestre de 2018, después de terminar con el disefio de los procedimientos y tras iniciar su
implantacion. Se prevé enviar para la certificacién de su disefio por la ACSUG, la documentaciéon completa con los
procedimientos aprobados, en el 1° trimestre de 2018

= Participacion de los grupos de interés

Como se comentd anteriormente, el proceso de disefio del SGC se esta desarrollo de manera participativa. En el
proceso estan implicados:

. Las personas del grupo de trabajo, que, ademas del personal de la EIDO, forman parte de diferentes servicios
relacionados con la escuela de doctorado

. Los miembros de la comision de calidad del EIDO, que representan los diversos colectivos relacionados con el
doctorado

e Los miembros del comité de direccion, que es el 6rgano colegiado de representacion y de decision del EIDO.

Este proceso esta regulado, ademas de lo establecido en el Manual de Calidad, por el procedimiento de Control de los
documentos.

A medida que los procedimientos se vayan disefiando e implantando, se irdn generando los registros de calidad o
evidencias( véase procedimiento de Control de los registros) que constataran el resultados del funcionamiento de los
procesos y de la aplicacién de la politica y de los objetivos de calidad aprobados.
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CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS: O PDI é suficiente e axeitado, de acordo coas caracteristicas do
programa, o ambito cientifico e o nimero de estudantes.

4.1.- O PDI reune os requisitos esixidos para a sua participacion no programa e acredita a sUa experiencia
investigadora.

Aspectos a valorar:

e O PDI que participa no programa conta co nivel de cualificaciéon (experiencia docente e investigadora)
esixido para a imparticion do mesmo e é acorde coas previsions incluidas na memoria verificada. Débese
actualizar a informacion proporcionada no momento da verificacion.

e A institucion ofrece oportunidades ao PDI e de apoio para actualizarse e continuar coa sta formacién co
obxectivo de mellorar a actividade docente.

e Participacion do PDI en programas de mobilidade.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:
= Excelencia del PDI que participa en DOMAR

La Memoria de Verificacién establece que los investigadores doctores para ser directores de tesis, deben cumplir como
requisitos minimos los siguientes criterios: Doctor con, al menos, un sexenio de investigacion en los Ultimos 6 afios o,
cuando no es aplicable este criterio, tener, al menos, tres publicaciones JCR en los ultimos 6 afios, o en general,
alguno de los requisitos alternativos contemplados por los reglamentos de las universidades y los decretos reguladores
de los estudios de doctorado.

Teniendo en cuenta estos criterios, se considera que un punto fuerte del programa de doctorado es la capacidad y
formacidén del PDI, el conjunto de profesores e investigadores del programa es de mas de 500 todos ellos cumpliendo
los requisitos minimos. Todos los datos relativos a los investigadores agrupados en las 4 grandes orientaciones por
areas de especializacién y lineas de investigaciéon asi como los temas de investigacidon, especificados a través de
palabras clave, pueden consultarse en la base de datos realizada para este fin y que se encuentra en la pagina web del
Programa de Doctorado (http://DOMAR.campusDOMAR.gal/directores/). De los 524, 159 estén actualmente dirigiendo
tesis doctorales en DOMAR; ademas 40 investigadores de otras instituciones estan codirigiendo tesis contabilizandose
un total de 199 (Tabla 10).

Tabla 10: numero de investigadores que estan dirigiendo o codirigiendo tesis doctorales en DOMAR

Instituciones DOMAR N° Dir Ofras instituciones N° Dir
UVigo 68 CSIC-Otros centros 2
uUsC 23 IEO-Otros centros 6
ubC 20 Otras Universidades Espafiolas 5
UAveiro 13 Centros/institutos Tecnoldgicos 3
UMinho 1 Centros de Investigacion 3
UTAD 3 Otras Universidades Portuguesas 6
IIM-CSIC 15 Universidades/Centros de investigacion Extranjeros 15
IEO (Vigo y Corufia) 16

TOTAL 159 TOTAL| 40

Son 111 los miembros del PDI de las universidades gallegas todos contratados a tiempo completo. De ellos 29 son
catedraticos, 55 titulares, 14 contratados doctores, 2 ayudante doctores, 2 interinos, 10 postdoctorales de
convocatorias Marie Curie, Ramoén y Cajal y Xunta de Galicia. Aunque faltan datos de algunos investigadores, en total
han dirigido 228 tesis doctorales en los ultimos 5 afios(Anexo V, Tabla 1).

Los 84 catedraticos, catedraticas y titulares suman en total 231 sexenios, es decir una media de casi 3 sexenios
(Anexo V, Tabla 1).

La capacidad como investigadores puede medirse como la capacidad de conseguir recursos; como se muestra en el
Anexo V, Tabla 3: Proyectos de Investigacion Competitivos de los Grupos, en los ultimos 5 afios, los grupos de
investigacién de los que forma parte el PDI de DOMAR han conseguido mdas de 60 millones de euros en
convocatorias competitivas de proyectos de investigacion. Desglosados por tipologia, 32 proyectos fueron
obtenidos en convocatorias europeas y 9 en agencias internacionales como el Norwegian Research Council, la National
Science Foundation (USA), InnovaChile o Ciencias sen Fronteiras Brasil. 64 proyectos pertenecen a convocatorias
nacionales, 16 autondmicos y 3 en convocatorias internas.
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= Oportunidades del PDI que participa en DOMAR de formacion continua

Cada una de las Universidades participantes ofrece actividades de formaciéon y actualizaciéon del profesorado. En
concreto y a modo de ejemplo, la Universidade de Vigo ofrece un elevado nimero de cursos cada afio, los profesores
reciben informacién puntual via correo electrénico y pueden matricularse a través de la plataforma Bubela
http://bubela.uvigo.es/bubela/publico/publico.php.

Ademas DOMAR ofrece al PDI la oportunidad de participar en algunos de los cursos tanto de formacién avanzada como
transversales.

= Participacion del PDI en programas de movilidad
Programas con recursos conseguidos por Campus do Mar para dar apoyo a DOMAR:

1. Convocatoria de Ayudas de Movilidad de Campus do Mar

Campus do Mar publicé en diciembre de 2011 la convocatoria de ayudas para la Movilidad de investigadores y
tecnologos financiada con fondos propios. El objetivo de esta convocatoria era facilitar la estancia de investigadores
del Campus do Mar en universidades y centros de investigacion de reconocido prestigio internacional que serviran para
establecer nuevos vinculos académicos, o fortalecer los existentes entre las instituciones de origen (Campus do Mar) y
destino, propiciando una colaboracién regular y permanente entre docentes e investigadores asi como entre las
correspondientes instituciones.

En el primer plazo, se concedieron un total de 16 ayudas para la realizacion de estancias de investigaciéon en
instituciones de Alemania (2), Canada (2), EEUU (4), Portugal (4) y Reino Unido (4). En el segundo plazo, se
concedieron un total de 11 ayudas para realizar estancias en instituciones de Alemania (1), Canada (2), EEUU (1),
Islandia (1), México (1), Noruega (1), Nueva Zelanda (1), Paises Bajos (1), Reino Unido (1) y Suecia (1).

Las estancias realizadas, ademas de dar a conocer Campus do Mar en las diferentes instituciones internacionales,
permitieron consolidar vinculos académicos y de investigacion con las entidades receptoras, estableciendo convenios
de intercambio de estudiantes e investigadores entre estas instituciones y Campus do Mar, participacion en programas
Erasmus, colaboracidn de investigadores y docentes de las instituciones receptoras para participar en el programa de
doctorado DOMAR Yy en los ciclos de conferencias internacionales organizadas por Campus do Mar, asi como el inicio de
los trabajos que conduciran a la creacion de programas de doctorado conjuntos, participando en proyectos conjuntos e
integrandose en redes como el Nereus Network Program.

2. Movilidades con Cabo Verde en el marco de proyectos de Cooperacion al Desarrollo

Como se explicd en el apartado 1.4 (pag. 18) a través de varios proyectos de colaboracion solicitados por Campus do
Mar se eligi6 Cabo Verde como uno de los paises prioritarios para establecer programas de movilidad porque cuenta
con instituciones de investigacion y académicas que recogen el sector marino como prioritario y que se encuentran en
diferentes fases del proceso de definicidn e implementacién de estrategias especificas dirigidas a contribuir al
desarrollo del sector. Estas movilidades se resumen en la tabla 11.

Tabla 11: acciones de movilidad con Cabo Verde

Proyecto Directores de tesis Movilidad
Fortalecimiento de la objetivo periodo
investigacion y formacion Gonzalo Méndez (UVigo) estancia Cabo Verde para continuacion tesis 25-29/111/2013
a:?:?glc?esgriibo Verde [ Antonio G. Allut (UDC) estancia Cabo Verde para continuacion tesis 25-29/11/2013
gesarrollo marino Jesus S. Troncoso (UVigo) estancia Cabo Verde para continuacion tesis 25/30/11/2013
sostenible Oscar Nieto (UVigo) estancia Cabo Verde para continuacion tesis 25-29/11/2013
(2012-13) Jose Castro (IEO-Vi) estancia Cabo Verde para continuacion tesis 2-7/11/2013
Fortalecimiento de Gonzalo Méndez (UVigo) estancia Cabo Verde para continuacion tesis 23-28/05/2016
insfituciones academicas y I oG Allut (UDC) estancia Cabo Verde para continuacion tesis 23-28/05/2016
de investigacion en Cabo
Verde como contribucion al | Oscar Nieto (UVigo) estancia Cabo Verde para continuacion tesis 13-18/11/2016
desarrollo social,
economico y ez GEl Jose Castro (IEO-Vi) estancia Cabo Verde para continuacion tesis 4-10/12/2016
sector marino
(2015-16)
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3. Programas con recursos consegquidos por DoMAR e Movilidades con China y Cabo Verde en el marco de
ayudas ERASMUS+ para la obtencion de créditos académicos

En junio de 2015 se concedieron 6 ayudas para la movilidad de estudiantes, docentes e investigadores con las
Universidad de Xiamen y la Ocean University of China, dentro de la convocatoria de Ayudas a la movilidad
internacional para la obtencion de créditos académicos ERASMUS + (KA1-Movilidad de las personas por motivos de
aprendizaje), centrada en el intercambio de estudiantes de doctorado, docentes e investigadores entre el Campus do
Mar y las instituciones objetivo. Estas ayudas estaban orientadas a estudiantes y docentes del programa de doctorado
DOMAR. La subvencion concedida fue de 25.160,00 €, para la movilidad de 4 estudiantes (2 salientes y dos entrantes)
con una duracion de 5 meses, y la movilidad de dos docentes (1 saliente y 1 entrante) con una duracion de 10 dias.

En junio de 2016 se volvidé a obtener financiaciéon para la movilidad de estudiantes, docentes e investigadores con las
Universidad de Xiamen y la Ocean University of China y con la Universidade de Cabo Verde. Las movilidades obtenidas
fueron 4 estudiantes con cada universidad china (2 salientes y dos entrantes) y 8 estudiantes con la universidad de
Cabo Verde (4 salientes y 4 entrantes) con una duracidon de meses. Las ayudas obtenidas para docentes fueron 4
movilidades con cada universidad china (2 salientes y dos entrantes) y 6 con la universidad de Cabo Verde (3
salientes y 3 entrantes). En esta convocatoria también se obtuvo financiacion para la movilidad de Personal de
Administracién y Servicios (2 entrantes y dos salientes con cada institucién), con el objeto de mejorar el conocimiento
del funcionamiento administrativo de los programas de doctorado. Estas movilidades seempezaran a partir de junio de
2017.

4. Otros programas de movilidad

De los 159 investigadores que actualmente estan dirigiendo tesis doctorales en DOMAR, 32 realizaron estancias de
investigacidn en centros extranjeros. La duracion de las estancias varia desde una semana a 2 afios. Fueron 24 los
paises visitados siendo el Reino Unido el que mayor niumero de investigadores recibid, 15, en 12 institutuciones.

Mencidn a parte merecen las movilidades transfronterizas entre Espafia y Portugal que corroboran el elevado grado de
cooperacion cientifico entre ambos paises.

Los organismos financiadores fueron multiples: ayudas estatales como el Ministerio de Economia y Competitividad,
Ministerio de Educacion y Ciencia a través del programa Salvador de Madariaga o la Fundagao para a Ciencia e a
Tecnologia Portuguesa; ayudas de gobiernos autonémicos como la Xunta de Galicia a través de convocatorias
posdoctorales en el extranjero o el Programa Iacobous. También bastantes investigadores e investigadoras realizaron
estancias financiadas por proyectos de investigacion tanto estatales como europeos. Es de destacar también el
esfuerzo presupuestario de las universidades con fondos propios para incentivar y financiar movilidad del PDI.

También ha habido movilidades de una semana en el marco del programa ERASMUS+ con universidades italianas.

Tabla 12: Resumen de las acciones de movilidad financiadas por otros programas de movilidad. No se incluye Cabo
Verde ya que fue comentado en los dos parrafos anteriores en relacion a los programas de cooperacion
coordinados desde Campus do Mar. Se han agrupado los meses pasados en cada institucidon por distintos
investigadores. MINECO: Ministerio de Economia y Competitividad. ME: Ministerio de Educaciéon. FCT: Fundacao
para a Ciencia e a Tecnologia (Portugal).

Pais Institucion receptora Organismo financiador afio duracion
Insti.tute for Chemistry aqd Biqlogy of the Marine MINECO. CTM2014-57334-JIN 2016 1 mes
Alemania Environment (ICBM), University of Oldenburg '

Leibniz-Institute of Freshwater Ecol. Inland Fisheries | Xunta de Galicia/fondos propios 13-15 7 meses

Antartida BAE Gabriel de Castilla, Isla Decepcion MINECO 16-17 4 meses

Australia Universidad de Murdoch H2020 GAP2 (FP7-SiS-2010-1-266544) 2013 1 mes
University of Melbourne UAVEIRO/Xunta de Galicia - Postdoc 14-16 12 meses

Bélgica Ghent University ME/ Xunta de Galicia 12-15 18 meses
Univerisdad de Sao Paulo CNPq. FAPESP 2015 2 meses

Brasil Universidad Federal da Paraiba Finaciacion propia 2012 1 mes

Universidade Federal Rio Grande do Norte 2012 1 mes

Bedford Institute of Oceanography, Halifax MINECO 2015 1 mes

Canada INRS-ETE ME/Canadian Natural Sci. Eng. Research Council 12-13 7 meses
Atlantic Veterinary College UPEI Campus do Mar/grupo investigacionn 2012 10 semanas

University Brtish Columbia afio sabatico UVIGO 2016 7 meses

Chile Universidad de Magallanes Proyecto chileno GAIA 2014 10 dias
Costa Rica Universidad de Costa Rica Univ. Costa Rica-CIMAR 2014 1 semana
Croacia Institute of Oceanography and Fisheries, Split ubcC 2016 1 semana

UC-Berkeley MINECO 14-15 1 afio

Estados Unidos | Harvard University Contrato Programa — UVIGO 2013 1 mes
University of Irvine California ME/Sabatico-UVIGO 13-14 10 meses
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Stanford University 2013 1 mes
ECSA meeting — London UAVEIRO 2015 5 dias
Plymouth Marine Laboratory UAVEIRO 15-16 3 semanas
Scientific meeting - London UAVEIRO 2017 1 semana
University of Hull University of Hull 2014 5dias
CEFAS Xunta de Galicia 15-16 6 meses
University of Sheffield Santander Bank 2015 1 semana
Reino Unido Dunkeld House (Scotland) RICORE Program 2015 1 semana
Cambridge University Proyecto investigacion MINECO 2014 5 semanas
National Oceanography Center of Southampton UAVEIRO 2015 5 semanas
Swansea Universitiy ME- Programa Salvador de Madariaga 2015 3 meses
Bournemouth University Xunta de Galicia - Postdoc 2015 10.5 meses
Institute of Aquaculture-University of Stirling Proyecto Aquatrace 2014 5dias
Queen’s University Belfast Xunta de Galicia - Postdoc 2014 6 meses
Instituto Andaluz de Ciencias de la Tierra Xunta de Galicia 2015 1 semana
Universidad llles Balears no 2015 23 dias
Bilbao Exhibition Centre RICORE Program 2015 4 dias
Espafia Instituto Espafiol de Oceanografia - [EO Cadiz FCT, Portugal 2015 6 meses
University Alicante University of Alicante 2016 | 3-5 November
University of Vigo UVIGO 2014 1 semana
University of Vigo UVIGO 2016 1 semana
Finland BONUS Program, Helsinky BONUS Program, Helsinky 2016 4 dias
LEGI- Universidade de Grenoble Agdes Integradas Luso-Francesas/CESAM 13-14 4 semanas
Francia Muséum national d'Histoire naturelle (MNHN) Synthesys (CE) 2014 13 dias
Museum National D Histoire Naturelle ME/Xunta de Galicia 12-14 13 meses
Ilanda University College Dublin Cooperacion Transnacional Espacio Atlantico 2007-2013 2015 15 dias
Islas Fiji University of South Pacific Contrato Programa — UVIGO/Xunta de Galicia 13-15 1 mes
Stazione Zoologica di Napoli CsIC 2014 4 dias
Universita di Cagliari ERASMUS+ Program 2014 1 semana
lalia Universita di Catania ERASMUS+ Program 2012 1 semana
Universita di Padova ERASMUS+ Program 2013 1 semana
University of Palermo ERASMUS+ Program/UAVEIRO 2016 2 semanas
University of Salento UAVEIRO 2014 5 dias
Japon Tsukuba University ME. Programa Salvador de Madariaga 2016 8 semanas
Malta International Maritime Law Institute Proyecto investigacion MINECO 2012 6 semanas
Mozambique University Lario UAVEIRO and Lurio 15-16 4 semanas
Panamé Universidad Maritima de Panama-Panama ubcC 2016 36 dias
Instituto D. Luis. Universidad de Lisboa ME. Programa Salvador de Madariaga 14-16 12 meses
Instituto de Tecnologia Quimica e Biolégica UVIGO 13-15 24 semanas
ISCAP Porto Xunta de Galicia.Programa lacobus 2015 1 semana
Universidade de Aveiro FCT/Xunta de Galicia 13-15 50 meses
Portugal Universidade do Minho éggjup;aclidn Europea Cooperacion Territorial Galicia N 2014 1 mes
Universidade do Minho ERASMUS+ Program 2016 1 semana
Universidade do Minho Xunta de Galicia 16-17 12 meses
Universidade Nova de Lisboa MINECO (CTM2012-31534) (RyC-2013-14225)/UVIGO 13-15 6 meses
Tasmania University of Tasmania Red de Excelencia-CONSOLIDER Biotecnologia Acuicultura | 2016 12 semanas

UniversidagqVigo

Paxina 33 de 59

DO¥MAR

PHD PROGRAM IN MARINE SCIENCE, TECHNOLOGY AND MANAGEMENT




4.2.- O PDI é suficiente e ten a dedicacion necesaria para desenvolver as slas funcions de forma axeitada,
considerando o numero de estudantes en cada lifia de investigacidon e a natureza e caracteristicas do programa de
doutoramento.
Aspectos a valorar:

e O PDI é suficiente para desenvolver as funcidns e atender a todos os estudantes.
Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Como se puede ver en la evidencia EPD21, el nimero de PDI asociado a este programa de doctorado, 524, es
superior al nimero de doctorandos actuales, 189 doblandolo. Hasta la fecha todos los doctorandos y doctorandas
que han querido realizar su tesis doctoral dentro DOMAR han encontrado director o directora adecuado al perfil de
formacion solicitado. Por ello consideramos que el nimero es suficiente.
4.3.- O programa de doutoramento conta con mecanismos de recofiecemento da labor de titorizacion e direccion de
teses.
Aspectos a valorar:

e Os mecanismos de recofiecemento do labor de titorizacion e direccion de teses que a institucion ten posto

en marcha a través da correspondente normativa.
Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Cada universidad gallega tiene su propia normativa de reconocimiento de la labor de direccién de tesis doctorales. Las
normativas actuales se pueden encontrar en los siguientes enlaces:

v Universidade de Vigo: 40h por tesis defendida en los 3 cursos anteriores repartidas en los 3 afios
posteriores y ponderado por la capacidad docente y ponderado por la carga docente; esto hace que el
reconocimiento para el curso 2017/2018 por la direccion sin codireccidén, ya que de ser el caso se repartiria
entre los codirectores, de wuna tesis suponga un reconocimiento de 5 horas en POD
(http://vicprof.uvigo.es/opencms/export/sites/vicprof/vicprof gl/documentos/NORMATIVA DE RECOXECEME

NTO.pdf)

v Universidade de Santiago de Compostela: se encuentra en la normativa general de elaboracién del POD
(http://www.usc.es/gl/normativa/orgdocente/norma.html). Reconocen 25 horas por cada tesis defendida en
los dos afios naturales anteriores a aquel en el que se cursa la solicitud siempre que la calificacion de la tesis
sea sobresaliente cum laude. Las horas se incrementaran a 35 en caso de que la tesis tenga Mencidn
Europea/Internacional o las realizadas dentro de Programas de doctorado con Mencién de Calidad. Las horas
se repartiran entre los codirectores. La maxima valoracidn que se puede alcanzar es de 70 horas.

v Universidade da Coruia: 30h (en el caso de codirecciones divididas por el nUmero de codirectores) cada
tesis doctoral defendida en los 2 afios anteriores sin ponderar hasta un maximo de 60h por profesor en cada
curso académico. La normativa se encuentra en
(https://sede.udc.gal/services/electronic board/EXP2016/000124/document?logicalld=fcd7d627-32fb-45d9-
9eba-4c9608cd99de&documentCsv=4N9KKQDM4NOOD24A1SIP2TQE)

v Universidade de Aveiro: cada direccion contabiliza una hora por semana hasta un maximo de 3 horas por
semana. El nimero de direcciones también es contabilizado en la evaluacién formal de los docentes que
ocurre bianualmente.

v Universidade de Minho: no tiene ningln reconocimiento mas alla de la evaluacion formal de los docentes
cada 2 afios.

v Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro: cada direccion contabiliza 1,5 horas por semana una vez
que se defiende la tesis por un periodo de tres afios. El nimero de direcciones también es contabilizado en la
evaluacion formal de los docentes que ocurre bianualmente..

v CSIC: reconoce esa labor de direccidén de tesis en sus curricula en las diversas convocatorias internas en la
institucion, como convocatorias de promocidn o convocatorias de formacion. También tienen un
reconocimiento econémico en concepto de productividades (Productividad por cumplimiento de objetivos y
Quinquenios)

v IEO: reconocen esa labor de direccién de tesis en sus curricula en las diversas convocatorias internas en la
institucion, como convocatorias de promocidon o convocatorias de formacion.

Consideramos que en general el reconocimiento es muy escaso y no estimula la direccion de tesis, mas
bien, lo desincentiva ya que supone un esfuerzo importante por parte del profesorado y la idea que se esta
transmitiendo desde las instituciones es que no es una actividad formadora como los grados y los
masteres.
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4.4.- O grao de internacionalizaciéon do programa: a participacion de expertos internacionais nas comisions de
seguimento e tribunais de teses é axeitada segundo o ambito cientifico do programa.
Aspectos a valorar:

e O grao de internacionalizacién do programa analizarase a partir de datos como o grao de participacion de
expertos internacionais nas comisiéns de seguimento e nos tribunais de teses. Valorarase o numero de
colaboracidns e a estabilidade no tempo das ditas colaboraciéns.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Como se indicoé anteriormente cada doctorando o doctoranda tiene una Comision de Seguimiento formada, ademas
de por sus directores, por dos doctores de reconocido prestigio de los que al menos uno de ellos tiene que ser de una
institucion de otro pais, preferentemente de las instituciones que participan en DOMAR. En la tabla 13 se reflejan el
numero de instituciones que forman parte de las 189 tesis en marcha y de las 12 tesis ya defendidas (las 14 tesis que
se dieron de baja y 8 que anularon matricula no se contabilizan).

Como ya se explicd, en la normativa del programa de doctorado se explica que las comisiones de seguimiento son
especificas para cada estudiante y estaran formadas por dos investigadores o investigadoras, uno de una institucién de
DOMAR gallega y otra de una institucion DOMAR portuguesa; de estas son 78 (34,78%) de los investigadores de las
comisiones de seguimiento. Aln asi existen comisiones de seguimiento que debido a la tematica de la tesis requieren
de un especialista externo a DOMAR. Por ello son 146 los investigadores participantes en las Comisiones de
Seguimiento que pertenecen a instituciones externas a DOMAR. De estos, 36 son de otras instituciones espafolas y 54
de otras instituciones portuguesas. Ademas también participan investigadores en las comisiones de seguimiento de
Alemania, Holanda, Reino Unido, Suecia, Estados Unidos, México y Uruguay.
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Tabla 13: Numero de investigadores por institucion que forman parte de las Comisiones de Seguimiento de las tesis
en marcha y las ya defendidas. Sombreadas aquellas instituciones que pertenecen a DOMAR

Instituciones Pais n°
UVigo Espafa 61
USC Espafia 34
ubC Espafa 27
UAveiro Espafa 42
UMinho Espafia 14
UTAD Espafia 7
IIM-CSIC Espafia 18
ICM-CSIC Espafia 6
ICT-CSIC Espafia 1
IEO-Vigo Espafa 14
IEO-Corufia Espafa 4
IEO-Canarias Espafia 1
|[EO-Cadiz Espafia 1
IEO-Gijon Espafia 1
CETMAR Espafia 4
CIMA-Coron-Xunta Espafia 1
Meteogalicia-Xunta Espafia 5
Conselleria Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible-Xunta | Espafia 2
U.A. Barcelona Espafia 1
U. Cadiz Espafia 1
U. Complutense Madrid Espafia 2
U. Laguna Espafia 1
U. las Palmas Gran Canaria Espafia 2
U. Oviedo Espafia 2
U. Pais Vasco Espafia 4
U. Sevilla Espafia 1
U. Algarve Portugal 5
U. Coimbra Portugal 2
U. Evora Portugal 1
|. Politécnico de Leiria Portugal 4
U. Lishoa Portugal 7
Centro Arqueologia-U. Lishoa Portugal 1
|. Superior Técnico-U. Lisboa Portugal 2
U.Nova de Lishoa Portugal 1
U. Porto Portugal 12
CIIMAR-U. Porto Portugal 8
CIBIO-U.Porto Portugal 1
|. Politecnico de Braganca Portugal 1
Diregéo-Geral Recursos Naturais, Seguranca e Servigos Portugal 1
Instituto Hidrografico Portugal 1
IPMA-Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera Portugal 7
Kiel University Alemania 1
Leiden University Paises Bajos 1
Wageningen University Paises Bajos 1
U. St. Andrews Reino Unido 1
Linnaeus University Suecia 1
Centro Ames NASA EEUU 1
U. Hawaii EEUU 1
U. South Carolina EEUU 2
Instituto Tecnoldgico Sonora México 1
U Nacional Auténoma de México México 1
U. Republica Uruguay Uruguay 1
224
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Los tribunales de las 12 tesis defendidas hasta el momento contaron mayoritariamente con miembros de los
tribunales o bien espafioles o bien portugueses; solamente han participado en dichos tribunales un investigador/a de
Brasil, USA, Francia y Noruega (Tabla 14). También han participado investigadores portugueses. Las restricciones
presupuestarias que imponen las universidades para la formacién de los tribunales de tesis doctorales hacen que en
muchas ocasiones los propios grupos de investigacion deban cofinanciar dichos tribunales, lo cual, en las
circunstancias actuales, no siempre es posible.

Tabla 14: Tribunales de las 12 tesis defendidas en DOMAR

Doctorando/a Tribunal de la tesis Institucion Pais

Pascale Lherminier IFREMER, LPO Francia

Garcia Ibafiez, Maria Isabel | Gabriel Rosén Porto UVigo Espafia
Are Olsen Universidad de Bergen Noruega

Sanchez Pifidn, Laura usc Espafa

Bouza Fernandez, Carmen uscC Espafia

Taboada Penoucos, Xoana | Béjar Alvarado, Julia Universidad de Méalaga Espafa

Piferrer Circuns, Francesc Instituto de Ciencias del Mar-CSIC, Barcelona Espafia

Pansonato Alves, Jose Carlos Universidade Estatal de Sao Paulo Brasil

M@ Elsa Vazquez Otero UVigo Espafa

Jacobo Daniel Feas Vazquez UusC Espafia

Bas Ventin, Leticia Jose Luis Sanchez Lizaso U. Alicante Espafa
Ana Lillebo UAveiro Portugal

Manel Antelo Suarez usc Espafia

Juan José Taboada Hidalgo Meteogalicia-Xunta Espafia

Costoya Noguerol, Jorge Francisco José Santos Gonzélez | UAveiro Portugal
Isabel Iglesias Fernandez Centro Interdisciplinar de Investigagao Marinha e Ambiental | Portugal

Antonio Villalba Garcia CIMA-Cor6n-Xunta Espafia

Hasanuzzaman, Abul Mé Carmen Bouza Fernandez usc Espafa

Angel Eduardo Pérez Diz UVigo Espafa

Pablo Abaunza Martinez IEO-Santander Espafia

Rey Sanz, Javier M@ Teresa Garcia Santamaria EIEO-Canarias Espaa

Bernardino Gonzalez Castro UVigo Espafia

Dario Prada Rodriguez ubcC Espafa

Pérez Femandez, Begofia Olatz Zuloaga Zubieta U. Pais Vasco Espana

Josep Maria Bayona Termens IDAEA-CSIC Espafa

Caryn Vaughn U. Oklahoma EEUU

Ferreira Rodriguez, Noe José Prenda Marin U. Huelva Espana

Rafael Araujo Armero CsSIC Espafa

Luis Carral Couce ubcC Espafia

Carballo Sanchez, Rodrigo Mario Lopez Gallego U. Porto Portugal

Montserrat Valcarcel Armesto usc Espafia

) ) | Femnando |. Gonzalez Laxe ubc Espafa

Santiago Cathirso-RlaI, José lkerne del Valle Erkiaga U. Pais Vasco Espafia

Juan J. Garcia del Hoyo U. Huelva Espafa

Fran Velsaco Guevara |[EO-Santander Espana

Nogueira Gassent, Adriana | Pablo Duran Mufioz |IEO-Vigo Espafia
Ivone Figueiredo IPMA- Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera Portugal

Por otro lado, 37 estudiantes y 32 directores han realizado estancias en el extranjero para completar su formacién
contribuyendo a la internacionalizacion del programa y al establecimiento de colaboraciones con otras instituciones.

También contribuye a la internacionalizacién del programa el cuadro de profesores de los Cursos Avanzados y los
Cursos Transversales. 67 profesores han impartido cursos avanzados y transversales en DOMAR (Tabla 15)
provenientes de 13 paises y de instituciones extranjeras tan prestigiosas como el Instituto de Oceanografia de Kiel, de
la Universidad de Bergen en Noruega, Rhode Island en USA, Melbourne en Australia, IFREMER Francés o la
Universidad de California, por poner algunos ejemplos. Cabe mencionar en este contexto que DOMAR no considera las
instituciones portuguesas como extranjeras. Dentro de las instituciones espafiolas y portuguesas fuera de DOMAR,
también han impartido cursos investigadores de prestigiosos centros como el Principe Felipe de Valencia, el Centro
Nacional de Regulacion Gendmica de Barcelona, el Insituto de Acuicultura Torre de la Sal del CSIC, el Instituto de
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Ciencia y Tecnologia de Alimentos y Nutricion del CSIC, el Instituto de Nanotecnologia de Braga, las universidades de
Sevilla, Zaragoza, Malaga, Cantabria, Extremadura, Oviedo, Porto, Algarve, Coimbra....

También se han invitado a participar en los cursos a profesionales no académicos de la Oficina Espafiola de Patentes y
Marcas, asistencias técnicas de las cofradias de pescadores, ONGs internacionales como World Life de Canada, o la
FAO.

Tabla 15: Profesores e investigadores que han impartido cursos avanzados y transversales en DOMAR indicando la
institucion a la que pertenecen y el pais.

Profesores Instituciones Pais

Olaf Pfannkuche Helmholtz-Zentrum fiir Ozeanforschung Kiel Alemania
Steve Swearer U. Melbourne Australia
Daniela Diz World Life Canada
Andrés Simén Asistencia Técnica, Lonxa de Campelo, Pontevedra Espafia
Ana Conesa C. Investigacion Principe Felipe, Valencia Espafia
Javier Santoyo C. Investigacion Principe Felipe, Valencia Espafia
Antonio Villalba Centro de Investigacions Marifias, Xunta de Galicia Espafia
Fernando Cruz Centro Nacional de Regulacion Gendmica, Barcelona Espafia
Santiago Aubourg IIM-CSIC Espafia
Jose Miguel Cerda Inst Acuicultura Torre de la Sal, Castellén-CSIC Espafia
Javier Borderias Inst. Ciencia y Tecnologia de Alimentos y Nutricién-CSIC, Madrid Espafia
Pilar Montero Inst. Ciencia y Tecnologia de Alimentos y Nutricion-CSIC, Madrid Espafia
Julio San-Roman Inst. Ciencia y Tecnologia de Polimeros, Madrid-CSIC Espafia
Elena Ibafiez Inst. Investigacion en Ciencias de la Alimentacion, Madrid-CSl| Espafia
Mariano Nieto Navarro Oficina Espafiola de Patentes y Marcas Espafia
Juan Carlos Giménez U. Extremadura Espafia
Félix Lopez Figueroa U. Mélaga Espafia
Amparo Estepa U. Miguel Hernandez Espafia
Silverio Garcia Cortes U. Oviedo Espafia
Maria L. Loureiro usc Espafia
Maria del Carmen Gémez U. Sevilla Espafia
Ignacio de Blas U. Zaragoza Espafia
José Ignacio Fortea Pérez U. Cantabria Espafia
Juan Eloy Gelabert Gonzalez U. Cantabria Espafia
Margarita Serna Vallejo U. Cantabria Espafia
Josep R. Medina U.P. Valencia Espafia
Juan Moreira da Rocha U.A. Madrid Espafia
Isabel Rodriguez UVigo Espafia
José Manuel Parada CLIGAL, Xunta de Galicia Espafia
Herlé Mercier IFREMER Francia
Jean Pascal Bergé IFREMER Nantes Francia
Jean-Fragois Narbonne U. Bordeaux Francia
Evangelia Drakou U. Bretafia O. Francia
R.C. Lindenbergh Delft University of Technology Holanda
Ragnar Arnason U. Islandia Islandia
Trond Bjorndal U. Bergen Noruega
Miguel M. Fonseca CIBIO-U. Porto Portugal
Marcos Rubal Garcia CIIMAR-U. Porto Portugal
Pury Veiga Sanchez CIIMAR-U. Porto Portugal
Anake Kijjoa ICBAS, U. Porto Portugal
Emilia Salgueiro Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, Lisboa Portugal
Paulo Nogueira B. de Oliveira Instituto Portugués do Mar e da Atmosfera, Lisboa Portugal
Leonor Nunes Instituto Portugués do Mar e das Pescas Portugal
Paulo Relvas U. Algarve Portugal
Cristina Pita CESAM-UAveiro Portugal
Lino Santos U. Coimbra Portugal
José Paula U. Lisboa Portugal
Luisa Valente U. Porto Portugal
José Alberto Gongalves U. Porto Portugal
Begoria Espifia INL-International Iberian Nanotechnology Laboratory Portugal
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Miguel Cerqueira INL-International Iberian Nanotechnology Laboratory Portugal
Pablo Fucifios INL-International Iberian Nanotechnology Laboratory Portugal
Jorge Corredor U. de Puerto Rico Puerto Rico
Mike Elliott U. Hull UK.
Trond Bjorndal U. Portsmouth UK.
Toby Tyrrell U. Southampton UK.
Peter Lehr U. St. Andrews UK.
Rosana Ourens Centre for Environment, Fisheries and Aquaculture Science UK.
Nicola Beaumont Plymouth Marine Laboratorie UK.
Omar Defeo FAO y U. Uruguay Uruguay
José Sericano Texas A&M University USA
Steven Morgan U. California USA
David Enfield U. Miami's Rosentiel USA
Stephen Olsen U. Rhode Island USA
Ratana Chuenpagdes Canada Research Chair in Natural Resgurce_ Sustainability and Canada
Community Development, Memorial University of Newfoundland

Ademas 15 investigadores de Instituciones Extranjeras, entendiendo como extranjeras aquellas que no
pertenecen a Espafia ni a Portugal, estdn codirigiendo tesis doctorales en DOMAR (U. Cornell, UFF, U. Hull, U. Liega,
U.E. Padova, U. Pierre et Marie Curie, U. Plymouth, U. St. Andrews, U. Wales. IPMA, ETH Zirich, U. Aberdeen)
estableciendo vinculos estables con DOMAR

4.5.- O persoal de apoio que participa no desenvolvemento do programa é suficiente e adecuado en funcion das
caracteristicas do mesmo e do nimero de estudantes matriculados.
Aspectos a valorar:
e O persoal de apoio é suficiente para desenvolver as funcidon e atender ao persoal docente e estudantes do
programa.
e A institucién ofrece oportunidades ao persoal de apoio para actualizarse e continuar coa stia formacién co
obxectivo de mellorar a actividade docente.
Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

El personal de apoyo para atender tanto al personal docente como a los estudiantes es claramente insuficiente.
DOMAR cuenta desde su implantacién con el apoyo de la Dra Charo de la Huz, tecnéloga contratada a través de la
financiacion del programa para los Campus de Excelencia Internacional Campus do Mar. Su contrato es de técnica
superior de apoyo a las areas de Internacionalizacion y de Docencia y Captacién de Talento del Campus do Mar por lo
que su dedicacion al programa de doctorado DOMAR es solamente una parte de su trabajo. Desde noviembre de 2016
la universidad ha contratado a una administrativa puesto base, Patricia Outeiral, durante 6 meses para apoyo al
programa DOMAR, contrato que finalizé6 a mediados de abril. Debido la ingente actividad administrativa que genera un
programa de estas caracteristicas con 6 universidades y 2 OPIs de dos paises diferentes y con 189 alumnos
matriculados actualmente, es claramente insuficiente ya que recae en la Comision Académica, y mas concretamente
en su presidenta, todas las labores tanto de recopilaciéon de datos como administrativas que no entran dentro de las
funciones que establece el RD.

La Escola Internacional de Doutoramento de la Universidade de Vigo de la que depende el programa de doctorado,
cuenta solamente con dos administrativas, ademas de un director y un secretario que son miembros del PDI,
claramente insuficientes para dar apoyo a todos los programas de doctorado.

Esto implica muchas veces una ralentizacion de los procedimientos administrativos como el reconocimiento anual de
las actividades formativas de cada estudiante, la emision de algunos certificados o la organizacidon de los calendarios
de los cursos.
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CRITERIO 5. RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS: Os recursos materias e os servizos postos a disposicion
para o desenvolvemento das actividades previstas son os axeitados, en funcion das caracteristicas do
programa de doutoramento, o ambito cientifico e o nimero de doutorandos.

5.1.- Os recursos materiais dispofiibles son suficientes e axeitados en relacion ao nimero de doutorandos de cada lifia
de investigacion e & natureza e caracteristicas do programa.

Aspectos a valorar:

e Os recursos materiais e outros medios dispofiibles (laboratorios, talleres, bibliotecas, acceso a fontes
documentais, recursos informaticos, etc.) son adecuados en funcion do nimero de estudantes do programa.

e Cumprimento da previsidon establecida na memoria verificada sobre a obtencidn de recursos externos e bolsas
de viaxe que faciliten a asistencia a congresos e estadias no estranxeiro ou outras universidades.

e No seu caso, a universidade fixo efectivos os compromisos incluidos na memoria de verificacién do programa.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:
* Recursos materiales y medios disponibles

DOMAR tiene a su disposicion los laboratorios de investigacion de las seis universidades participantes y del Instituto de
Ciencias Marifias-CSIC vy los laboratorios costeros de Corufia y Vigo del Instituto Espafiol de Oceanografia.

La Universidade de Vigo ademas de las escuelas y facultades, cuenta con centros propios de investigacion que dan
soporte a las actividades de I+D y de transferencia de tecnologia a los estudiantes del programa; estos son:

v Centro Singular de investigacion Marina-ECIMAT con una infraestructura y laboratorios punteros para la
investigacidn marina también ofrece servicios como suministro de organismos marinos y medios de cultivo,
apoyo marino para toma de muestras y trabajos submarinos con dos embarcaciones, servicio de liofilizacion,
procesado histolégico de tejidos, espectrofotometria.... Este centro alcanzé en fechas recientes la
consideracion como entro Singular por parte de la Xunta de Galicia

v' Centro de Investigaciones Biomédicas (CINBIO) Considerado como Centro Singular por la Xunta de Galicia.
Es un centro multidisciplinar que cubre alguna de las principales areas de interés en biomedicina. Ademas
cuenta con servicios como cultivos celulares, unidades de citometria de flujo, liofilizacion... Este centro alcanzé
en fechas recientes la consideracion como entro Singular por parte de la Xunta de Galicia.

v Centro de Apoyo Cientifico y Tecnoldgico a la Investigacion (CACTI), donde se encuentran los grandes
equipos y sistemas de anadlisis de la Universidad como deteccidon remota, determinacién estructural,
proteémica y gendmica, microscopia electrénica, nanotecnologia y andlisis de superficies, seguridad
alimentaria, y talleres de electronica y mecanizado.

La Universidade de Santiago de Compostela cuenta con la Estacién de Biologia Marina da Grafia (EBMG), creada
para fomentar y facilitar la investigacion y la docencia en biologia marina, asi como para el asesoramiento y difusion
en temas relacionados con la fauna y flora marinas de Galicia. También cuenta con 17 Institutos Universitarios de
Investigacion, y 6 Centros Propios de Investigacion, algunos de los cuales como el Instituto de Acuicultura, Instituto
de Investigacion y Analisis Alimentarios, Instituto de Investigaciones Tecnoldgicas, estdn relacionados directamente
con los ambitos deldel programa de doctorado DOMAR. Tanto el Instituto de Acuicultura como el Centro de
Investigaciones Bioldgicas estédn plenamente equipados para la realizacién de proyectos de investigacién al mas alto
nivel.

La Universidade da Coruiia cuenta con 6 Institutos Universitarios de Investigacién, estando el Instituto de Estudios
Maritimos, el Instituto de Medio Ambiente y el Instituto de Estudios Europeos, directamente relacionados con los
ambitos delprograma de doctorado DOMAR. El Centro de Innovacion Tecnoldgica en Edificacion e Ingenieria Civil
(CITEEC) esta dotado con tecnologia Unica en Europa. Acoge grupos de investigadores que estudian aspectos de la
construccion, de ingenierias hidraulicas y sanitaria, estructuras de puertos y costas. Este centro tiene 5000 metros
cuadrados dedicados integramente a la investigacidén; se investigan aspectos de mecdnica de fluidos, polimeros,
aplicaciones industriales del laser, quimica y combustibles. El Centro de Investigaciones Tecnoldgicas (CIT) dan
soporte a las actividades de I+D y de transferencia de tecnologia. El Centro de Investigaciones Cientificas Avanzadas
(CICA) acoge a los grupos en el ambito interdisciplinar de las ciencias quimicas, bioldgicas y ambientales.

La Universidade de Aveiro cuenta con numerosas unidades de investigacién y 3 Laboratorios Asociados destacando
en el ambito del programa de doctorado el Centro de Estudios del Ambiente y del Mar (CESAM), el Instituto de
Telecomunicaciones y el Instituto de Ingenieria Electrénica y Telematica de Aveiro

La Universidade de Minho posee dos campus universitarios: el de Gualtar en Braga y el de Azurém en Guimardes
con un total de 11 centros (8 escuelas y 3 institutos). Integra diversos centros de investigacién, destacando en el
ambito del programa el Centro de Biologia Molecular y Ambiental, el Grupo de Biomateriales, Biodegradables y
Biomiméticos, el Centro de Ingenieria Bioldgica y el Centro Interdisciplinar de Tecnologias de la Produccién y de la
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Energia. También integra dos laboratorios asociados: el Instituto de Biotecnologia y Bioingenieria (IBB) y el Instituto
de Nanoestructuras, Nanomodelizacién y Nanofabricaciéon (I3N)

La Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro posee varios centros de I+D, destacando el Centro de
Investigacién de Tecnologias Agroambientales y Bioldgicas, el Centro de Quimica y el Centro de Gendmica y
Biotecnologia

El Instituto de Investigaciones Marinas (IIM) perteneciente al Consejo Superior de Investigaciones Cientificas
(CSIC) estd adscrito a dos areas cientifico-técnicas: Recursos Naturales y Ciencia y Tecnologia de Alimentos,
estructurandose en cuatro departamentos — Oceanografia, Recursos y Ecologia Marina, Biotecnologia y Acuicultura, y
Tecnologia de los Alimentos. Algunos de los investigadores del IIM, llevan participando en la docencia de los masteres
y doctorados de las universidades que conforman la agrupaciéon de Campus do Mar desde hace afios.

El Instituto Espaiol de Oceanografia (IEO) posee dos centros en Galicia: el de Vigo, fundado en 1917, y el de A
Corufia, creado en 1968 (aunque las campafias oceanograficas del area de influencia de este centro datan desde
1916). El IEO tiene como mision la investigacion y el desarrollo tecnoldgico, incluida la transferencia de conocimientos
sobre el mar y sus recursos. La investigacién del IEO se ha diversificado para poder dar respuesta a las necesidades de
la sociedad de un aprovechamiento racional del mar y la conservacion del medio ambiente marino, continuando asi
con su labor de asesoramiento a la Administracién Publica y representacién de Espafia en la mayoria de los
organismos cientificos y tecnoldgicos internacionales relacionados con el mar y sus recursos. Al igual que ocurria con
los investigadores del IIM, algunos de los doctores del IEO-Vigo e IEO-A Coruiia, llevan participando en la docencia de
los masteres y doctorados de las universidades que conforman esta agrupacion desde hace afios y han sido directores
de tesis doctorales de estudiantes registrados en universidades espafolas y portuguesas (y otras universidades
europeas). Cuenta con la mayor flota de buques de investigacion oceanografica de Espafia.

= Recursos virtuales

Ademas de estos recursos que incluyen, laboratorios, aulas, bibliotecas y servicios para facilitar la vida de los
estudiantes como cafeteria, servicio de reprografia y facilidades para practicar deportes, el programa de doctorado
debido a su caracter internacional y multidisciplinar cuenta con numerosos recursos virtuales.

v e-Colaboracion Audiovisual - Videoconferencia Avanzada, que permite que los investigadores,
docentes, alumnos y otros involucrados en el proyecto (como empresas colaboradoras) puedan realizar
reuniones y actos docentes, ya sea en grupo o individualmente sin necesidad de encontrarse en el mismo
espacio fisico. Los sistemas de videoconferencia avanzada utilizan 3 tipos de tecnologia: AccesGrid (AG),
Tradicional y Web. Este servicio se utiliza no solo para la imparticion de los cursos sino también para las
reuniones de las Comisiones de Seguimiento de los doctorandos o para las reuniones de la Comision
Académica o la Comision Ejecutiva. También ha sido muy utilizado para la preparacion de propuestas de
solicitud de fondos para DOMAR.

v e-Colaboracion Documental, que permite a los investigadores, profesores y alumnos contar con un
“espacio digital” en el que almacenar, catalogar y compartir documentos; trabajar colaborativamente en la
redaccion de tesis y articulos; organizar itinerarios de e-aprendizaje o coordinar proyectos de investigacion
sin recurrir al uso masivo del email

v Canal Mar - WebTV y Videoteca Campus do Mar, donde se transmiten en directo via Internet ciclos de
conferencias de cientificos invitados internacionales, clases, defensas de tesis, congresos, etc. Todos estos
actos junto con otros videos de interés cientifico y educativo, quedaran catalogados y disponibles dentro de
una videoteca digital online también accesible desde la WebTV (http://tv.campusDOMAR.gal).

= Contratos/bolsas predoctorales y bolsas de viaje para asistencia a congresos y
estancias

Ademads de las convocatorias generales de contratos o becas predoctorales del MINECO, Xunta de Galicia, FCT
Portugués o Universidades, y de bolsas de viaje y de estancia generales también de las universidades u otros
organismos a las cuales realizan la solicitud los doctorandos, desde su implantacién DOMAR ha intentado captar
recursos en forma de bolsas o contratos para los doctorandos, para la financiacidon de actividades formativas y para la
financiaciéon de apoyo al programa.

Contratos predoctorales Xunta de Galicia-DOMAR: desde 2013 la Xunta de Galicia convocd anualmente 12
contratos de 22.000€/afio de tres afios de duracion para realizar tesis doctorales dentro del programa DOMAR por lo
que en total se consiguieron 48 contratos que contribuyeron enormemente al éxito del programa doctoral. Estos
contratos supusieron un total de 1.270.000€. Las dos primeras convocatorias de estos contratos fueron cofinanciados
entre Campus do Mar (20%) y la Xunta de Galicia (80%) Lamentablemente en 2016 este programa especifico para
DOMAR fue cancelado por parte de la Xunta de Galicia. Cada uno de estos contratos llevaban asociada una bolsa para
realizar estancias de investigacion de 3 meses.

Bolsas predoctorales FCT-DOMAR: la Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia de Portugal financia 24 bolsas de
doctorado de 4 anos de duracidn distribuidas en 4 afios (2015-2018). Cada bolsa incluye un salario mensual de 980 €
ademas del pago de los gastos de matricula en el programa que asciende a 2750 €. Cada una de las bolsas tiene
también asignacion para que el doctorando o doctoranda realice estancias de investigacion en instituciones
extranjeras entre 6 y 24 meses con un salario de 1.700€. También dispone de 750 € para asistencia a congresos o
cursos en el extranjero.
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AQUI FALTAN LAS BOLSAS QUE LES HA DADO LA CCDRN A MINHO Y UTAD (CREO QUE FUERON 3), EDNA TIENE LOS
DATOS.

Bolsas Campus do Mar estancias 2016: convocadas para la realizacién de estancias de investigacién en el
extranjero de estudiantes de DOMAR que no tienen asociada a su contrato o bolsa predoctoral financiacion para ese
fin. Esta financiacion procede de una convocatoria solicitada por el CEI Campus do Mar al Ministerio de Educacién,
Cultura y Deporte en la convocatoria de Ayudas para la consolidacion de proyectos de excelencia en las universidades
2015. Se financiaron con el importe total de la ayuda de 25.000€ a 10 doctorandos y doctorandas de DOMAR para
estancias de entre 1 a 3 meses con un maximo de 3.000€ dependiendo del lugar y tiempo de estancia.

A principios de mayo se publicard de nuevo esta convocatoria de ayudas para realizar estancias con un a dotacién de
36.625 €.

En resumen, de los 80 alumnos y alumnas que contestaron a las preguntas de las fuentes de financiacion para
realizar su tesis (un 42% del total de matriculados), 30 (37%) no tienen ningun tipo de financiacién. De los 50 que si
que tienen 13 estan financiados a través de programas del Gobierno de Espafia, 18 a través de la Xunta de Galicia, 7
por el gobierno portugués y 4 por otras instituciones (Tabla 16). Cabe destacar que 8 doctorandos y doctorandas estan
financiadas a través de contratos con proyectos de investigacion.

Tabla 16: Alumnos de DOMAR con financiacion para realizar su tesis doctoral. MSCA-ITN-ETN: Marie Skiodowska-
Curie Actions: European Training Networks; FPI: Formacién Personal Investigador; FPU: Formacién Personal
Universitario; FCT: Fundagao para a Ciencia e a Tecnologia (Portugal); CNPq: Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico, Brasil.

Tipo de beca/contrato niimero
MSCA-ITN-ETN 1
FPI 9
FPU 4
FCT 7
Predoc. Xunta de Galicia 18
Predoc. UVIGO 1
Contrato proyecto 8
CNPq - Brazil 1
Erasmus Mundus 1

TOTAL 50

En la Memoria de Verificacion de 2017 habiamos puesto como objetivo que el 75% de los estudiantes
tuviesen algun tipo de financiacion para realizar su tesis doctoral. En estos momentos es del 63% aunque
de mas de la mitad del alumnado no tenemos informacion por lo que este porcentaje puede variar.

Ademas de esta financiacion conseguida y fruto de los contactos internacionales que ha realizado DOMAR, se
presentaron en el programa europeo Marie Curie Training Networks (ITN) tres solicitudes:

v" Innovative Doctoral Programmes (IDP) 2012 FP7-PEOPLE-2013-ITN: la propuesta Marine Sciences,
Technology and Management PhD programme [DOMAR] en el que el solicitante es una Unica instituciéon con
una red de socios. Se solicitaron 13 contratos de 3 afios (500 researcher/month; 1.443.000 €.) para que se
incorporasen en el programa de doctorado DOMAR. No pasé el umbral del 70%.

v" European Joint Doctorate Programmes (EJD) 2014 H2020-MSCA-ITN-2014: la propuesta SMARCC
European Joint Doctorate on Sustainable Marine Resources and Climate Change fue presentada por la
Universidade de Vigo liderada por Elsa Vazquez, Coordinadora de DOMAR, en nombre de un consorcio de 9
beneficiarios, las seis universidades que participan en DOMAR vy tres universidades escocesas pertenecientes a
The Marine Alliance for Science and Technology for Scotland (MASTS), Universities of St Andrews, Aberdeen y
Stirling. Estas ayudas financiaban a 15 investigadores predoctorales que se incorporarian a DOMAR y MAST
PhD programme en régimen de codirecciones. Aunque la propuesta fue muy bien evaluada ya que pasamos el
umbral del 70% no alcanzé para obtener financiacién.

v" European Joint Doctorate Programmes (EJD) 2017 H2020-MSCA-ITN-2017: la prepuesta MEASURED
Multiple Stressors and Sustainability of Marine Resources Joint Doctorate fue presentada el 10 de enero de
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2017 y se resolvera en julio. De nuevo es liderada por Elsa Vazquez, Coordinadora de DOMAR (UVigo), en un
consorcio en el que vuelve a participar The Marine Alliance for Science and Technology for Scotland (MASTS),
y ademas el Institut Universitaire Européen de la Mer (IUEM) liderado por la Université de Bretagne
Occidental. Estas ayudas financiard a 15 investigadores predoctorales que se incorporarian a DOMAR, MAST
PhD programme y a la Ecole Doctoral des Sciences de la Mer en régimen de codirecciones.

= Financiacion para las actividades formativas del programa de doctorado

Campus de Excelencia Internacional Campus do Mar: de la financiacién obtenida a través de la convocatoria de
Campus de Excelencia Internacional, el programa de doctorado ha recibido desde 2011 489.241€ desglosado por
anualidades y actividades tal y como se indica en la Tabla 17:

Tabla 17: financiacion para las actividades formativas de DOMAR que provienen de la convocatoria del Ministerio de
Educacion al Campus de Excelencia Internacional Campus do Mar

Actividad Anualidad
Campus do Mar 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 TOTAL
Actividades formativas - € 2.200€ 18.953 € 5.075€ 11.371€ 4.895€ - €] 42494¢
Student’s Day - € - € - € 6.800 € - € 5619 € - € 12419€
Salario Técnico superior Campus do Mar (50%) 5.250 € 21.000 € 21.000 € 21.000 € 21.000 € 21.000 € 21.000€ | 131.250€
Reuniones Comisiones Académicas y Ejecutivas 1.305 € 1.684 € 1.836 € 975 € 796 € 850 € - € 7445 €
Servicios Audiovisuales DigiMAR - € - € 26.000 € 28.000 € 30.000 € 26.000 € - €] 110.000€

Los fondos correspondientes a 2011 se emplearon en la realizacion de reuniones de coordinacién y en la elaboracién
de la Memoria de Verificacion del programa.

Desde 2014 la Escola Internacional de Doutoramento de la UVigo (EIDO) adjudica dinero a los programas de
doctorado en funcién del alumnado de primera matricula totalizandose 60.047€ que fueron invertidos en organizar
actividades formativas, fundamentalmente los cursos avanzados y los cursos transversales (billetes de avién, hoteles,
estancias, honorarios de investigadores de reconocido prestigio que impartieron los cursos.

La UDC financié con 15.800 euros cursos de formacidn que se imparten en la EIDUDC.

Bolsas predoctorales FCT-DOMAR: la Fundagdo para a Ciéncia e Tecnologia de Portugal ademas de financiar las
bolsas de doctorado, aporta una financiacién al programa para organizar actividades formativas (4.600€/ano).

5.2.- Os servizos de orientacion académica responden as necesidades do proceso de formacion dos estudantes como
investigadores.
Aspectos a valorar:

e Os servizos de orientacion académica e orientacidn profesional postos a disposicion dos estudantes son
apropiados para dirixilos e orientalos nestes temas.

e Os servizos de atencion ao estudante (documentacion, informes de cualificacions, actas, certificados
académicos, tramitacion de solicitudes de validacions ou de traslado,..) postos a sua disposicion son
apropiados para dirixilos e orientalos nestes temas.

e Os programas de acollida e apoio ao estudante oriéntano no funcionamento da institucion.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Una de las acciones a implantar en DOMAR, segun consta en la Memoria de Verificacion 2012, era un Programa de
Acogida propio, complementario de las acciones que en este sentido desarrollan las universidades, pensado
fundamentalmente para los estudiantes de DOMAR, aunque también destinado a los profesores e investigadores
visitantes. Antes de la matricula los y las candidatas son informados bien en persona bien por correo electrénico o
telefénicamente de cuales son los requisitos del programa de doctorado y de las oportunidades de financiacion. Son
preguntados si ya tienen un director o directora de tesis doctoral y, en caso contrario, se inician los contactos para su
busqueda partiendo del area de interés del candidato. Una vez que son admitidos se les guia durante el proceso de
matricula y se les envia el documento de Instrucciones doctorandos/directores DOMAR y el manual de buenas
practicas (http://DOMAR.campusDOMAR.gal/wp-content/uploads/2017/04/guia-buenas-practicas.pdf) en la que se
pormenoriza las etapas y actividades formativas de la tesis. También se les asesora sobre los cursos que los diferentes
Centros de Lenguas de las universidades imparten para el conocimiento de las lenguas de la Eurorregion. Asimismo se
les informa sobre las actividades deportivas y culturales que se organizan o bien por los Servicios de Deportes o bien
directamente por el CEI Campus do Mar.

Anualmente se organiza una Jornada de Bienvenida a los nuevos estudiantes. En estas jornadas de bienvenida
asisten el Rector siempre que su agenda se lo permite, el director de la Escola Internacional de Doutoramento (EIDO),
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los coordinadores del programa de doctorado y los integrantes de la Comisidn Académica que pueden acudir. Se
explica el funcionamiento del programa, de las actividades formativas, del Student’s Day. También se deja un tiempo
para el debate y, siempre que es posible, doctores recientes participan en una mesa redonda con los nuevos
estudiantes en la que comparten sus experiencias tanto durante el desarrollo de la tesis como una vez finalizada esta.
Se termina la jornada con una conferencia. En octubre de 2013 corrié a cargo del Dr. Stephen Olsen, director del
Coastal Resources Center de la Universidad de Rhode Island sobre la gestidn de zonas costeras como materia
interdisciplinar, un campo en el que ha trabajado con el Banco Mundial, el Banco Interamericano de Desarrollo y el
Programa de Desarrollo de las Naciones Unidas. En noviembre de 2014 la Dra Sarah Woodin de la University of South
Carolina titulada “Como hacer de tu hobby tu carrera”, en la que tratd de transmitir a los doctorandos la pasion por el
trabajo investigador.

La Orientacion Académica del programa de doctorado es tarea de los directores de tesis y de la Comision de
Seguimiento. Son ellos quienes, supervisando la adecuacién y el cumplimiento del Plan Investigacidn y de la correcta
Evaluacion Anual, orientan académicamente al alumnado.

Ademads las universidades disponen de Gabinetes Psicopedagégicos a los que pueden acudir los estudiantes;
organizan también talleres de autoayuda, resolucion de conflictos, sobreponerse a situaciones adversas.

Las necesidades administrativas (documentacion, informes de cualificaciones, actas, certificados académicos,
tramitacion de solicitudes de validaciones o de traslado) estan explicadas en la pagina web del programa
(http://DOMAR.campusDOMAR.gal/documentacion/); de todas formas o bien a través del buzén de contacto, bien a
través de correo electronico al programa o bien por llamada telefénica suelen hacerse consultas. Cuando son
cuestiones que no dependen directamente del programa, se les remite o bien directamente a la Escuela de Doctorado
correspondiente o al servicio de la universidad a la que le corresponda.

Por todo ellos consideramos que se cumplen los planes de accion que se propusieron en la Memoria de
Verificacion de 2012

CRITERIO 6. RESULTADOS DO PROGRAMA FORMATIVO: Os resultados de aprendizaxe correspondense co
nivel 4 do MECES. Os resultados dos indicadores do programa do doutoramento son adecuados as slas
caracteristicas e ao contexto socio-econémico e investigador.
6.1.- Os estudantes ao finalizar o proceso formativo adquiriron as competencias previstas para o programa
Aspectos a valorar:
e As teses de doutoramento, as actividades formativas e a sla avaliacion son coherentes co perfil de formacién
e co nivel 4 do MECES.
e As contribucions cientificas derivadas da tese de doutoramento, tanto as previas a sua defensa como as
realizadas posteriormente, pofien de manifesto a adquisicion das competencias do programa.
6.2.- Os resultados dos indicadores académicos do programa de doutoramento e a sUa evolucidon son axeitados e
coherentes coas previsions establecidas na memoria verificada
Aspectos a valorar:
e Valoracidn da estimacion dos resultados previstos na memoria para o programa de doutoramento, analizando
as diferentes taxas, as teses defendidas e as contribucidns cientificas derivadas das teses.
e Os resultados dos indicadores téfiense en conta para a mellora do programa e revisidon do programa.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

] Adquisicion de las competencias propuestas para el titulo: destino de los egresados

La tabla 18 muestra las competencias que figuran en la Memoria de Verificacién 2012 del programa de doctorado. Los
egresados las han adquirido durante su formacion doctoral. Las competencias CB11-14, 16, CA01, 02, 04-06, CG1,
2, CE1, CT1, y CT2 han sido adquiridas durante el proceso de revisién de los antecedentes previos al planteamiento
de las hipodtesis y los objetivos de la tesis, el analisis de los resultados y la discusion con sentido critico de los mismos.
Los resultados de la tesis han sido novedosos y han ampliado fronteras del conocimiento avalado no solo por los
directores, la Comisién de Seguimiento y el Tribunal Calificador de la tesis, sino por la comunidad cientifica al ser
publicados los resultados en revistas de prestigio internacional.

Las competencias CB15, CB16, CA04, CA05, CA06, CG1, CG3, CE1, CE2, CT1, CT2 se han adquirido ya que han
presentado en congresos internacionales sus resultados. También han sido capaces de comunicar sus hallazgos a la
sociedad en general.
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Como quedaba reflejado en la Memoria Verifica con la superacion de los cursos avanzados y los cursos transversales
también adquirieron las competencias: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA03, CA04, CAO5 y
CG2, CG3, CE1, CE2.

Durante la evaluacién y defensa del Plan Anual de Investigacién también adquirieron las competencias CB15, CAO5,
CAO06.

Tabla 18: Competencias que figuran en la Memoria Verifica 2012 del programa de doctorado

COMPETENCIAS segun aparecen en la Memoria VERIFICA 2012

BASICAS
CB11 | Comprension sistemética de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con dicho campo
CB12 | Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.
CB13 | Capacidad para contribuir a la ampliacién de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.
CB14 | Capacidad de realizar un analisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.
CB15 | Capacidad de comunicacion con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de conocimiento en los

Jos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.
CB16 | Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o cultural dentro de una
iedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES
CA01 | Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacién especifica.
CA02 | Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.
CA03 | Disefar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.
CA04 | Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.
CA05 | Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.
CA06 | La critica y defensa intelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS
CG1 | Desarrollo de la habilidad de elaboracion, presentacion y defensa de trabajos cientificos
CG2 | Desarrollo de las capacidades de reflexion sobre implicaciones de la gestion sobre el desarrollo sostenible
CG3 | Desarrollo de habilidades en el manejo y desarrollo de herramientas analiticas complejas, como las mateméticas, estadisticas o informaticas
CE1 Adquisicion de habilidades en el andlisis y resolucién de problemas complejos relacionados con el ambito marino
CE2 | Capacidad para la direccion y ejecucion de proyectos de investigacion y transferencia tecnolégica relativos al medio marino
CT Desarrollo de la capacidad de reflexion global desde diferentes perspectivas de conocimiento y actividad sobre responsabilidades sociales y éticas
CT2 Desarrollo de habilidades de transferencia de conocimiento, usando diferentes herramientas o soportes de presentacion y difusion

Ademas todas estas competencias adquiridas se reflejan en el trabajo posterior de los egresados. Salvo el caso de una
doctora que desde la lectura de su tesis en noviembre de 2016 en el paro preparando la oposicién a las plazas de
funcionarios del IEO que se celebran este afo, 11 egresados estan trabajando como doctores desarrollando todas las
competencias anteriormente citadas mas la CA03, CG2 y CE2, emprendiendo proyectos novedosos e innovadores en
su ambito de conocimiento, desarrollando capacidades de gestion en el desarrollo sostenible y dirigiendo y ejecutando
proyectos de investigacién y transferencia del medio marino como queda reflejado en la tabla 19 y pormenorizado en
el apartado 1.1 de este autoinforme de seguimiento.

Tabla 19: Situacion laboral actual de los egresados en DOMAR.

Destino de los egresados Marzo 2017
Postdoctorales Instituciones Extranjeras 1
Postdoctorales otras Instituciones DOMAR
Postdoctorales misma Institucion
Emprendedores
Profesores Universidades Espafiolas y Portuguesas
Profesores Universdidades extranjeras
Funcionarios OPIs
Fundaciones/Centros Tecnoldgicos
Parados

alalalalall—aln

. Adquisicion de las competencias propuestas en el titulo: contribuciones cientificas de
los egresados

Como se muestra en el anexo V_Tabla 5 Contribuciones cientificas de los egresados, restringiéndonos a los articulos
cientificos, los 12 egresados de DOMAR han publicado 45 articulos cientificos publicados en revistas del JCR (Tabla
20) desde 2013 que se publico el primero. En 2014 los ahora egresados publicaron 13 articulos, 10 en 2015, 17 en
2016 y en lo que llevamos de 2017 ya han publicado 4. Cabe destacar que de los 45 articulos, 38 (84,4%) fueron
publicados en revistas del Q1, 5 en revistas del Q2 y solamente 2 en revistas del Q3.
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Tabla 20: Articulos cientificos publicados en revistas JCR de los egresados. En naranja se sefalan aquellos
reconocidos como actividades formativas durante su periodo doctoral. En azul aquellos publicados después de la
tesis aunque muchos de ellos son derivados directamente de la misma.

Egresado/a

Cita completa

Fecha
publicacion

Posicion
revista

Maria Isabel
Garcia Ibafiez

Garcia-lbanez, M.l., Zunino, P., Frdb, F., Carracedo, L.I., Rios, A.F., Mercier, H., Olsen, A., Pérez, F.F. (2016). Ocean
acidification in the subpolar North Atlantic: Rates and mechanisms controlling pH changes. Biogeosciences 13 (12),
3701-3715

2016

JCR, Q1

Fontela, M., Garcia-Ibafiez, M.l., Hansell, D.A., Mercier, H., Pérez, F.F. (2016). Dissolved Organic Carbon in the North
Atlantic Meridional Overturning Circulation. Scientific Reports
6,26931

2016

JCR, Q1

Fajar, N.M., Garcia-lbafez, M.l., SanLeon-Bartolomé, H., Alvarez, M., Pérez, F.F. (2016). Spectrophotometric
Measurements of the Carbonate lon Concentration: Aragonite Saturation States in the Mediterranean Sea and Atlantic
Ocean. Environmental Science and Technology 49(19), 11679-11687

2016

JCR, Q1

Rios, A.F., Resplandy, L., Garcia-lbafez, M.I., Fajar, N.M., Velo, A., Padin, X.A., Wanninkhof, R., Steinfeldt, R.d, Rosén,
G., Pérez, F.F., Morel, F.M.M. (2015). Decadal acidification in the water masses of the Atlantic Ocean. Proceedings of the
National Academy of Sciences of the United States of America 112 (32), 9950-9955

2015

JCR, Q1

Garcia-lbaiez, M.I., Pardo, P.C., Carracedo, L.I., Mercier, H., Lherminier, P., Rios A.F., and Pérez F.F. Structure,
transports and transformations of the water masses in the Atlantic Subpolar Gyre. Progress in Oceanography 130, 47-65

2015

JCR, Q1

Zunino P., Garcia-lbafiez M.1., Lherminier P., Mercier H., Pérez F.F. (2014). Variability of the transport of antropogenic
CO2 at the Greenland-Portugal OVIDE section: controlling mechanism. Biogeosciences 11, 1-15.

2014

JCR, Q1

Xoana
Taboada
Penoucos

Figueras, A., Robledo, D., Corvelo, A., Hermida, M., Pereiro, P., Rubiolo, J.A., Gémez-Garrido, J., Carreté, L., Bello, X.,
Gut, M., Gut, I.G., Marcet-Houben, M., Forn-Cuni, G., Galan, B., Garcia, J.L., Abal-Fabeiro, J.L., Pardo, B.G., Taboada,
X., Fernandez, C., Vlasova, A., Hermoso-Pulido, A.,

Guig, R., Alvarez-Dios, J.A., Gémez-Tato, A., Vifias, A., Maside, X., Gabaldon, T., Novoa, B., Bouza, C., Alioto, T.,
Martinez, P (2016). Whole genome sequencing of turbot (Scophthalmus maximus; Pleuronectiformes): A fish adapted to
demersal life. DNA Research 23(3), 181-192

2016

JCR, Q1

Taboada X, Pansonato-Alves JC, Foresti F, Martinez P, Vifias A, Pardo BG, Bouza C. 2014. Consolidation of the genetic
and cytogenetic maps of turbot (Scophthalmus maximus) using FISH with BAC clones. Chromosoma 281-191

2014

JCR, Q1

Taboada X, Robledo D, Del Palacio L, Rodeiro A, Felip A, Martinez P, Vifias A. (2014). Comparative expression analysis
in mature gonads, liver and brain by cDNAAFLPs in turbot Scophthalmus maximus. Gene 250:261

2014

JCR, Q3

Vifias A, Taboada X, Vale L, Robledo D, Hermida M, Vera M, Martinez P. 2014. Mapping of DNA sex-specific markers
and genes related to sex differentiation in turbot (Scophthalmus maximus). Marine Biotechnology 655-663

2014

JCR, Q2

Taboada X, Hermida M, Pardo BG, Vera M, Piferrer F, Vifias A, Bouza C, Martinez P.2014. Fine Mapping and Evolution
of the Major Sex Determining Region in Turbot (Scophthalmus maximus). G3: Genes, Genomes, Genetics 1871-1880

2014

JCR, Q2

Leticia Bas
Ventin

Bas, L., Troncoco, J, Villasante, S. (2015). Towards adaptive management of the natural capital: Disentangling trade-offs
among marine activities and seagrass meadows. Marine Pollution Bulletin 101(1), 29-38.

2014

JCR, Q1

Jorge Costoya
Noguerol

Costoya, X. , Fernandez-Novoa, D., DeCastro, M., Santos, F., Lazure, P., Gomez-Gesteira, M. (2016). Modulation of
sea surface temperature warming in the Bay of Biscay by Loire and Gironde Rivers. Journal of Geophysical Research:
Oceans 121(1), 966-979

2016

JCR, Q1

Varela, R., Santos, F., Gomez-Gesteira, M., Alvarez, ., Costoya, X., Dias, J.M (2016). Influence of coastal upwelling on
SST trends along the South Coast of Java. PLoS ONE 11(9), e0162122

2016

JCR, Q1

Costoya, X., de Castro, M., Gémez-Gesteira, M., Santos, F. (2015). Changes in sea surface temperature seasonality in
the Bay of Biscay over the last decades (1982-2014). Journal of Marine Systems 150, 91-101

2014

JCR, Q1

Costoya, X., de Castro, M., Gomez-Gesteira, M., Santos, F. (2014). Mixed layer depth trends in the Bay of Biscay over
the period 1975-2010. PLOS ONE 9(6)

2014

JCR, Q1

Costoya, X., deCastro, M., Gémez-Gesteira, M. (2014). Thermohaline trends in the Bay of Biscay from Argo floats over
the decade 2004-2013. Journal of Marine Systems 139, 159-165

2014

JCR, Q1

de Castro, M., Gémez-Gesteira, M., Costoya, X. and Santos, F. (2014). Upwelling influence on the number of extreme
hot SST days along the Canary upwelling ecosystem.Joumal of Geophysical Research: Oceans 119, 3029-3040

2014

JCR, Q1

Gomez-Gesteira, M., de Castro, M., Santos, F., Alvarez, ., Costoya, X. (2013). Changes in ENACW observed in the Bay
of Biscay over the period 1975-2010. Cont. Shelf Res. 65C, 73-80.

2013

JCR, Q1

Abul
Hasanuzzaman

Ghosh, AK. Bir, J., Azad, M.A.K., Hasanuzzaman, A.F.M., Islam, M.S., Hug, KA. (2016). Impact of commercial probiotics
application on growth and production of giant fresh water prawn (Macrobrachium Rosenbergii De Man, 1879).
Aquaculture Reports 4, 112-117

2016

JCR

Hasanuzzaman, A.F.M., Robledo, D., Gémez-Tato, A., Alvarez Dios, J.A., Harrison, P.W., Cao, A., Fernandez-Boo, S.,
Villalba, A., Pardo, B.G., Martinez, P. (2017). Transcriptomic profile of Manila clam (Ruditapes philippinarum) haemocytes
in response to Perkinsus olseni infection. Aquaculture 467, 170-181

2016

JCR, Q1

Hasanuzzaman AF, Robledo D, Gémez-Tato A, Alvarez-Dios JA, Harrison PW, Cao A, Fernandez-Boo S, Villalba A,
Pardo BG, Martinez P (2016). De novo transcriptome assembly of Perkinsus olseni trophozoite stimulated in vitro with
Manila clam (Ruditapes philippinarum) plasma. Journal of Invertebrate Pathology, Volume 135, Pages 22-33.

2016

JCR, Q1

Javier Rey
Sanz

J. Rey, L. Fernandez-Peralta, A Esteban, R Garcia-Cancela, F Salmeron, M.A Puerto, C Pifieiro (2012). Does otolith
macrostructure record environmental or biological events? The case of black hake (Merluccius polli and Merluccius
senegalensis). Fisheries Research 113, 159-172

2015

JCR, Q2

J. Rey, L. Fernandez-Peralta, F Quintanilla, M Hidalgo, C Presas, F Salmerén, M.A Puerto (2015). Contrasting energy
allocation strategies of two sympatric Merluccius species in an upwelling system. Journal of Fish Biology 86, 1078-1097

2015

JCR, Q2

J. Rey, L. Fernandez-Peralta, A. Garcia, E Nava, M.C Clemente, P Otero, E.| Villar, C.G Pifieiro (2016). Otolith
microstructure analysis reveals differentiated growth histories in sympatric black hakes (Merluccius polli and Merluccius
senegalensis). Fisheries Research 179, 280-290

2016

JCR, Q1
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B. Pérez-Fernandez, L. Vifias, M.A. Franco, J. Bargiela (2015). PAHSs in the Ria de Arousa (NW Spain): a consideration 2015 JCR. Q1
Begofia Pérez | of PAHs sources and abundance. Marine Pollution Bulletin 95, 155-165 ’

Fernandez B. Pérez-Fernandez, L. Vifias, J. Bargiela. (2016). Historical profiles of polycyclic aromatic hydrocarbons (PAHs) in 2016

marine sediment cores from nortwest Spain. Archives of Environmental Contamination and Toxicology 71(4), 439-453 .
Ferreira-Rodriguez, N., Pardo, I. (2017). The interactive effects of temperature, trophic status, and the presence of an
) : o 2017 JCR, Q1
exotic clam on the performance of a native freshwater mussel. Hydrobiologia 1-12
Ferreira-Rodriguez, N., Fernandez, I., Varandas, S. Cortes, R., Cancela, M.L., Pardo, I. (2017). The role of calcium
concentration in the invasive capacity of Corbicula fluminea in crystalline basins. Science of the Total Environment 580, 2017 JCR, Q1
1363-1370
Ferreira-Rodriguez, N., Sousa, R., Pardo, |. (2016). Negative effects of Corbicula fluminea over native freshwater
: S 2016 JCR, Q1
Noe Ferreira mussels. Hydrobiologia 1-11
Rodriguez Ferreira-Rodriguez, N. and Pardo, I. (2016). An experimental approach to assess Corbicula fluminea (Mdller, 1774) 2016 JCR Q1
resistance to osmotic stress in estuarine habitats. Estuarine Coastal and Shelf Science 176, 110-116. '
Ferreira-Rodriguez, N., Gessner, J. and Pardo, I. (2016) Assessing the potential of the European Atlantic sturgeon 2016 JCR. Q2
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* Valoracion de los resultados (tasas de egreso, abandono, contribuciones cientificas)

Aunque el programa tiene los datos desglosados por universidades, se presenta el andlisis con los datos totales y
omitiendo el curso 2016-2017 porque aun es pronto por supuesto para tener tesis defendidas o abandonos.

Desde que comenzé el programa de doctorado en el curso 2012-2013 hasta el curso 2015-2016, se matricularon 188
estudiantes, abandonando la tesis 22 (11,7%) y egresando 12 (6,4%) y depositando la tesis esta Ultima semana 3
doctorando mas (Tabla 21, Figura 2). De las 30 tesis matriculadas en el curso 2012-2013 se han defendido 6 tesis
quedando 18 por defenderse (ya que 6 han abandonado) teniendo que solicitar prorroga 14 (excepto 4 que estan
matriculados a tiempo parcial y entonces todavia tienen hasta el curso 2018-19 para su defensa). De las 53
matriculadas en el curso 2013-2014 ya se han defendido 4 y otros 4 estudiantes han abandonado y de las 42
matriculadas en el curso 2014-2015 se han defendido 2 y 8 estudiantes han abandonado.

La tasa de abandono es del 11,7 por lo tanto por cercana al 10% que se habia propuesto en la Memoria de Verificacion
2012. En muchos de los casos los abandonos se producen en los primeros meses al no conseguir financiacién; los
estudiantes se matriculan en el programa de doctorado porque en algunas convocatorias de becas o contratos
predoctorales es necesario estar matriculado en un programa para poder solicitarlo y al no conseguir la beca renuncian
como por ejemplo en las primeras convocatorias predoctorales de la Xunta de Galicia; también hemos tenido casos de
alumnos extranjeros que han tenido problemas para conseguir financiacion en su pais para realizar la tesis o
problemas para obtener el visado, y han causado baja a la espera de solventarlo.
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Tabla 21: Numero de estudiantes matriculados, nimero y porcentaje de: tesis que todavia se estan haciendo, tesis
defendidas y abandonos, desglosado por cursos académicos.

2012-13 2013-14 2014-15 2015-16 Total
numero porcentaje numero porcentaje numero porcentaje numero porcentaje numero porcentaje
matriculadas 30 100 53 100 42 100 63 100 188 100
realizandose 18 60 45 84,9 32 78,6 59 93,7 154 81,9
defendidas 6 20 4 75 2 48 0 0 12 6,4
abandono 6 20 4 75 8 16,7 4 6,3 22 11,7
70

860 .

c

(2]

g0 m|

Z 40

= I |

o - ® abandono

3 30 - — — — _

o - B defendidas

5 20 - — —— —

S0l | [ L | realizandose

o

0 T T T 1

12-13 13-14 14-15 15-16
Curso académico

Figura 2: Numero de estudiantes matriculados, tesis que todavia se estan haciendo, tesis defendidas y nimero de
alumnos que abandonaron el programa de doctorado desglosado por cursos académicos.

Las tasas de egreso tanto a los 3 afios como a los 4 afios son muy bajas con una media de solamente el 7,7% y 18%
respectivamente (Tabla 22) siendo especialmente baja entre los alumnos matriculados en el curso 2013-2014. De
todas formas las cifras cambiaran radicalmente, sobre todo las del curso 2013-2014, antes de julio ya que se
encuentran depositadas 4 tesis doctorales en este momento y 6 que ya iniciaron los tramites. Creemos que todavia
arrastramos la inercia del sistema anterior de doctorado en el cual los plazos para las defensas de las tesis eran
amplisimos.

Tabla 22: Tasas de egreso y abandono desglosado por afio de matricula.

Matriculados en el curso 2012-2013

; Ab;ng;:;g;;nte Defer;(:ﬁlg:s = Defendidas < 4 afios Por defender
nimero
n° tasa aba. n° Tasa éxito n° Tasa éxito n° porcentaje
matriculadas TC 24 6 1 3 18 75,0
matriculadas TP 6 20,0 2 12,5 3 25,0
Total matric. 30 6 3 6 18 75,0

Matriculados en el curso 2013-2014

; Ablaan;i;lr;;;j;;nte Defer;dﬁlgzs =2 Defendidas < 4 afios Por defender
nlimero
n° tasa aba. n° Tasa éxito n° Tasa éxito n° porcentaje
matriculadas TC 47 4 2 4 37 %07
matriculadas TP 6 75 47 93 6 ’
Total matric. 53 4 2 4 43 90,7
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Matriculados en el curso 2014-2015
Abandono durante Defendidas < 3
o - Por defender
, la realizacion anos
nimero
n° tasaaba. | n° Tasa éxito n° porcentaje
matriculadas TC 39 8 2 31 o1
matriculadas TP 3 190 59 1 ’
Total matric. 42 8 2 32 941

En la Memoria de Verificacion 2012 habiamos puesto como objetivo una tasa de egreso a los 3 afios de
50% y a los 4 aios el 90%. En los cursos 12-13, 13-14 y 14-15 la tasa de egreso a los 3 aifios claramente
esta muy por debajo del 50% marcado. En el curso 12-13 la tasa de egreso a los 4 afnos también es muy
inferior (25%) al objetivo marcado. Para el resto de los cursos todavia es pronto para hacer un analisis.

Las contribuciones cientificas de los doctorandos y egresados se resumen en la tabla 23 y se desglosan en el Anexo
V. En total los y las estudiantes de DOMAR han publicado en estos 5 afios 135 articulos cientificos JCR de los cuales
115 se encuentran en revistas del primer cuartil, 17 del segundo cuartil y solamente 3 del tercer cuartil lo que
consideramos una elevada tasa de publicacion y, lo que es mas importante, mas del 85% en revistas situadas en el
primer cuartil lo que indica una elevada calidad de los mismos. Ademas se han publicado 4 capitulos de libros.

Los doctorandos y doctorandas de DOMAR han presentado 210 contribuciones en congresos cientificos de las cuales el
84% lo han sido en congresos internacionales.

Tabla 23: Contribuciones cientificas de los y las doctorandas y egresados de DOMAR.

Articulos Cientificos en Revistas JCR
ser | 2012 | 2013 | 2014 2015 2016 2017 Total
doctorandos | egresados | doctorandos | egresados | doctorandos | egresados | doctorandos | egresados
Q1 0 5 21 38 1 38 8 0 4 102 13
Q2 0 1 7 0 5 0 0 0 17 0
Q3 0 0 2 0 0 1 0 0 0 3 0
Q4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 6 27 45 1 44 8 0 4 122 13
Presentaciones en Congresos
2012 2013 2014 2015 2016 Total

Internacionales 10 15 95 41 15 176

Nacionales 6 1 14 10 3 34

Total 16 16 109 51 18 210

La publicacion de articulos en revistas cientificas constituye una de las actividades basicas en la
investigacioén, con lo que no sdlo constituye una actividad formativa de gran importancia, sino también un
fin del trabajo de todo investigador. Por ello, en la Memoria de Verificacion 2012 nos habiamos propuesto
incluir en el programa de doctorado actividades formativas que fomentasen la publicaciéon de articulos de
investigacion en revistas indexadas en bases de datos reconocidas internacionalmente. Estas actividades
formativas, fundamentalmente cursos transversales de escritura cientifica, cursos de estadistica
avanzada... han favorecido el alto nimero de publicaciones del alumnado en estos 5 afios.
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6.3.- Os indicadores son adecuados ao perfil dos estudantes, de acordo co ambito cientifico do programa
Aspectos a valorar:
e Analizar, & vista dos resultados obtidos polo programa no periodo avaliado, tendo en conta o perfil dos
estudantes, as caracteristicas do programa e o ambito cientifico.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Teniendo en cuanta las caracteristicas del programa de doctorado y el perfil de los estudiantes el programa cumple
con las caracteristicas propuestas excepto en los epigrafes ya comentados en los apartados anteriores.

6.4.- A satisfaccion do estudantado, do PDI, dos egresados e doutros grupos de interese é axeitada.
Aspectos a valorar:
e Andlise dos indicadores de satisfaccion de estudantes, PDI, egresados e outros grupos de interese.
e Os indicadores de satisfaccion téfiense en conta para a mellora e revisién do programa.

Reflexiéon/comentarios que xustifiquen a valoracion:

El Area de Calidad de la Universidad de Vigo Gnicamente realizé encuestas a los alumnos y alumnas del doctorado
DOMAR en el curso 15-16. Las encuestas se realizaron a alumnos de primer y de tercer afio de tesis y solo a los de la
Universidade de Vigo por lo que las opiniones del alumnado solo reflejan los de una universidad de las 6 participantes.
El porcentaje de participacion en las mismas es del 60% en el caso del alumnado de primer afio y del 68% del de 3er
afo. La participacidon de alumnas y alumnos en las encuestas es similar en ambos casos asi como las puntuaciones
otorgadas en cada apartado.

Las preguntas realizadas a los alumnos estan agrupadas en 6 bloques pero son algo diferentes ya que las encuestas al
alumnado de tercero son mucho mas completas. En ambos casos el primer bloque se refiere a datos personales
mientras que en los otros 5 hay preguntas concretas sobre el programa de doctorado.

Comenzado con los resultados de los alumnos de primer afio, la valoracién global del programa toma valores que
varian entre 2,8 y 5, con un valor medio de 3,6 sobre 5, es decir que el alumnado esta bastante satisfecho.

El alumnado se encuentra bastante satisfecho (3,3) con la informacién que se facilita del programa, puntuacién similar
(3,2) a la pregunta sobre los procesos de matricula, documento de actividades y aprobacion del plan de investigacion;
en la nueva web del programa de doctorado se intentard que toda esta informacion esté mas accesible. En general el
alumnado también esta bastante satisfecho de los tutores, los directores, el profesorado y el personal administrativo
con una nota media de 3,9. Por otro lado, la procedencia de los alumnos en este Programa de Doctorado, mas diversa
que en otros programas, hace que el porcentaje de alumnos extranjeros y de alumnos procedentes de universidades
diferentes a la de Vigo es muy superior y por tanto estdn menos familiarizados con los procesos de esta Universidad.

Sorprendentemente, a la pregunta sobre los espacios materiales y lugares de trabajo se obtiene una nota de 3,5 que,
a pesar de indicar “bastante satisfecho”, no parece coherente con la calidad de las instalaciones ofertadas por la
UVIGO. Ha de profundizarse en esta cuestion preguntando sondeando directamente al alumnado en la identificacion de
las carencias detectadas.

El alumnado muestra un alto grado de satisfaccion sobre los objetivos profesionales y con el programa con una nota
de 4,2.

Aunque los resultados de la encuesta de satisfaccion son mejorables, el resultado de las encuestas es bueno ya que
para su justa valoracién hay que considerar aspectos particulares del programa. Asi, el nimero de alumnos y alumnas
matriculadas y el niumero de alumnos que responden la encuesta es bastante alto y muy superior al resto de los
programas de doctorado encuestados.

En relacion a los resultados de las encuestas de satisfaccion realizadas alumnos de tercer aiio la valoracion global
del programa es de 3, mas baja que en el caso de los alumnos de primer afo oscilando ente 1,8 la nota mas baja y el
4,4 la mas alta.

A la pregunta sobre la informaciéon del programa pero en este caso introduciendo también preguntas sobre el
conocimiento de las becas y contratos y sobre la informacidn relativa a la presentacion de la tesis el alumnado se
muestran poco satisfechos (2,6) probablemente debido a que en este 3er afio el alumnado todavia no se ha tenido que
enfrentar a los procesos de la presentacion de la tesis desconociéndolos. Toda la informacion sobre este proceso, que
depende de las Escuelas de Doctorado, esta accesible a través de la web de DoMAR.

En las preguntas sobre los procesos de matricula, documento de actividades, aprobacion del plan de investigacion y
tramites relativos a la presentacion de la tesis la nota es baja (2,3). Creemos que esto es debido a la ralentizaciéon de
las aprobaciones del documento de actividades y planes de investigacion debido a la ingente burocracia y al escaso
apoyo administrativo. En la actualidad se estd implementando una plataforma de secretaria virtual que va a acelerar
de forma notable estos procesos, con lo que se espera un cambio en esta negativa valoracion del alumnado ya en el
curso 2017-2018.

El bloque 4 pregunta sobre los tutores, los directores el profesorado, el personal administrativo y el funcionamiento de
las escuela internacional de doctorado (EIDO). La nota media de este apartado es de 3,3.
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Al igual que a los alumnos de 1° afio, la puntuacidn en los espacios materiales y de trabajo es de 3,4; estan bastante
satisfechos.

Sobre la oferta formativa, la relacion del programa y los objetivos profesionales, las perspectivas laborales y también
sobre el grado de satisfaccién con el programa el alumnado esta bastante satisfecho con una nota media de 3,6. Es de
resaltar que en la Ultima pregunta que se refiere a si el alumno volveria a matricularse en el programa de doctorado
solo hay dos tipos de respuestas: 5 alumnos dan la valoracién de 1, es decir que no se volverian a matricular,
mientras que el resto, se volverian a matricular, sin duda, ya que marcan el 5 como respuesta. Esto nos hace pensar
que hay alumnos, la mayoria, muy satisfechos con el programa y otros, muy minoritarios, claramente insatisfechos.

En su conjunto, se puede observar una tendencia que se repite en cada uno de los items analizados; asi el alumnado
de 39 afo puntian mas bajo que sus compaferos e 1° afio en todos los items. Pensamos que el alumnado, a medida
que avanzan en su tesis y debido a la gran carga de trabajo que representa son mas criticos con el sistema.

Los resultados de las encuestas detectan, en general, como punto débil la informacién que se le proporciona al
alumnado. Como ya fue comentado, actualmente la web estd en proceso de mejora y se espera que de este modo
quede este aspecto parcialmente resuelto. Respecto a la informaciéon sobre la documentacidn necesaria para la
defensa de la tesis consideramos que el desconocimiento esta relacionado con que la mayoria de los alumnos no han
iniciado aun los trémites ya que la mayoria solicita prorroga en sus estudios y es el momento en el que se aproxima la
lectura cuando le prestan atencion a esta informacion.

Las encuestas son orientativas del grado de satisfaccién y se detecta que un nimero no muy elevado de alumnos no
estd, en general, satisfecho con el desarrollo de su tesis ya que los alumnos que puntlan bajo tienden a hacerlo en
todos los apartados. Se detecta una cierta insatisfaccién con el funcionamiento de la seccién de posgrado de la
Universidad asi como de la EIDO. Otro aspecto importante que es necesario mejorar es la informacion relativa a las
bolsas y contratos ya que para muchos alumnos la realizacién de la tesis depende de la obtencién de financiacidn.

6.5.- A insercion laboral dos egresados é coherente co contexto socioecondmico e investigador do programa.
Aspectos a valorar:
e Andlise da insercion laboral dos doutores/as tendo en conta os datos e estimacions que se incluiran na
memoria verificada.
e Adecuacion da evolucion dos indicadores de insercidon laboral en funcidon das caracteristicas do programa.

e Os indicadores de insercion laboral téfiense en conta para a mellora e revisién do plan de estudos.

Como ya fue analizado en apartados anteriores, creemos que la insercion laboral de los egresados es coherente con el
contexto socioecondmico e investigador del programa. A pesar de la crisis econémica de Espafa y Portugal, los dos
paises a los que pertenecen las instituciones de DOMAR, 11 de los 12 egresados estan trabajando como doctores: 2
contratados en instituciones de investigacion extranjeras, 5 en instituciones de investigacién espafolas y portuguesas,
1 en centros tecnoldgicos y 2 que se han decidido por la via del emprendimiento.

Destino de los egresados Marzo 2017
Postdoctorales Instituciones Extranjeras 1
Postdoctorales otras Instituciones DOMAR
Postdoctorales misma Institucion
Emprendedores
Profesores Universidades Espafiolas y Portuguesas
Profesores Universidades extranjeras
Funcionarios OPIs
Fundaciones/Centros Tecnolégicos
Parados

alalalalalnl=

Esto supone un porcentaje de insercion laboral de casi el 92%. En la Memoria de Verificacion 2012 se
habia propuesto una empleabilidad para una coyuntura socioeconémica favorable de 95% por lo que el
objetivo esta casi cumplido.

3. MODIFICACIONS DO PLAN DE ESTUDOS

MODIFICACION XUSTIFICACION

Ninguna modificacion
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ANEXO IV. PLAN DE MEJORAS

CRITERIO 1.2

Denominacion da proposta

Punto débil detectado/Analise das causas

Ndmero de alumnado extranjero (ni espafiol ni portugués) inferior a lo
esperado. En la Memoria de Verificacion 2012 se habia propuesto que
el 30% de los estudiantes no procediesen ni de Espafia ni de Portugal.
Este objetivo no se ha alcanzado siendo solamente del 13,5%.

Puede que, a pesar de la importante campafia de difusion que se hizo
del programa, todavia no haya llegado al publico objetivo

Ambito de aplicacion

Instituciones de ensefianza superior extranjeras

Responsable da sta aplicaciéon

Comision Académica

Obxectivos especificos

Incrementr el nimero de estudiantes extranjeros (ni espaiioles
ni portugueses)

Actuacions a desenvolver

Incrementar la publicidad del programa de doctorado resaltando:

v su caracter internacional

v inglés como idioma oficial

v excelencia del elenco de directores y directoras asociados
v _elevado porcentaje de insercion laboral de los egresados

Periodo de execucion

Anualmente antes del periodo de matricula

Recursos/financiamento

Ninguno

Responsable do seguimento e data

Comision Académico

Indicadores de execucion

Incremento del porcentaje de extranjeros

rexistros
para

Evidencias documentais e/ou
que se presentan/presentaran
evidencias a sta implantacion

Nacionalidad de los alumnos y alumnas matriculadas

Observacions

Revisién/Valoracion

Nivel de cumprimento (total ou parcial)

Responsable da revision e data

Resultados obtidos

Grao de satisfaccion

Accions correctoras a desenvolver
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CRITERIO 1.2

Denominacion da proposta

Punto débil detectado/Analise das causas

Bajo porcentaje de matriculacion en las universidades portuguesas y
en la UDC.

El nidmero de plazas ocupadas en estas universidades no supero
ningun curso el 42%

Ambito de aplicacion

Universidades del consorcio DOMAR

Responsable da sta aplicaciéon

Comision Académica

Obxectivos especificos

Incrementar el alumnado matriculado en DOMAR en la UDC vy en
las universidades portuguesas

Actuacions a desenvolver

Publicitar mas DoMAR en estas instituciones. Puede que todavia esté
siendo visualizada como un doctorado de la UVIGO entre el
profesorado y no lo recomienden a sus doctorandos.

Periodo de execucion

Anualmente

Recursos/financiamento

Ninguno

Responsable do seguimento e data

Comision Académica

Indicadores de execucion

Incremento del nimero de matriculas en estas instituciones

Evidencias documentais e/ou rexistros
que se presentan/presentaran para
evidencias a sGa implantacion

Incremento del nimero de matriculas en estas instituciones

Observacions

Revision/Valoracion

Nivel de cumprimento (total ou parcial)

Responsable da revision e data

Resultados obtidos

Grao de satisfaccion

Accions correctoras a desenvolver
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CRITERIO 1.2

Denominacion da proposta

Punto débil detectado/Analise das causas

Desigual distribucidn del alumnado en lineas de investigacion.

De las 66 lineas de investigacion propuestas en la Memoria de
Verificacién 2012, 20 no tienen ningun doctorando o doctoranda. La
mayoria se encuentran en la orientacion Progreso Tecnoldgico,
Ingenieria y Gestion Empresarial con 9 y 4 en las lineas de
investigacion relacionadas con la ingenieria costera de la orientacidon
Gestién Integral del Mar.

Ambito de aplicacién

Diseiio de las lineas de investigacion del programa

Responsable da sta aplicaciéon

Comision Académica

Obxectivos especificos

Redefinicion de las lineas en la orientacion de Progreso
Tecnolégico, Ingenieria y Gestion empresarial.

Actuacions a desenvolver

Redefinicion de las lineas en la orientacion de Progreso
Tecnolégico, Ingenieria y Gestion empresarial.

Periodo de execucion

En la nueva memoria de verificacion 2017 que entregamos a la
par que ésta por la incorporaciéon de la Universidade de Porto
en este programa de doctorado ya presentamos una propuesta
de redefinicidn de las lineas sin alumnos

Recursos/financiamento

Responsable do seguimento e data

Comision Académica

Indicadores de execucion

Aprobacion de la nueva propuesta de lineas

Evidencias documentais e/ou rexistros
que se presentan/presentaran para
evidencias a sGa implantacion

Incremento del nimero de alumnos en estas nuevas lineas

Observacions

Revision/Valoracion

Nivel de cumprimento (total ou parcial)

Responsable da revision e data

Resultados obtidos

Grao de satisfaccion

Accions correctoras a desenvolver
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CRITERIO 2.3

Denominacion da proposta

Desenvolver a estrutura de calidade da web da Eido

Punto débil detectado/Analise das causas

La pagina web de la Escola Internacional de Doutoramento de la
Universidade de Vigo no dispone de una estructura donde se pueda
realizar un facil acceso a la informacién relevante del Sistema de
Garantia de Calidad (SGC)

Ambito de aplicacion

SGC Eido

Responsable da sta aplicacion

Direccion da Eido

Obxectivos especificos

Actuacions a desenvolver

- Disefiar la estructura de calidad de la web
- Implantar la estructura de calidad
- Cargar la informacion relevante disponible SGC

Periodo de execucion

30 trimestre de 2017

Recursos/financiamento

Colaboracién del Area TIC

Responsable do seguimento e data

Comision de Calidade da Eido

Indicadores de execucion

Evidencias documentais e/ou rexistros
que se presentan/presentaran para
evidencias a sGa implantacion

Informacién disponible en la web sobre el SGC

Observacions

Revisién/Valoracion

Nivel de cumprimento (total ou parcial)

Responsable da revision e data

Resultados obtidos

Grao de satisfaccion

Accions correctoras a desenvolver
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CRITERIO 3

Denominacion da proposta

Desenvolver os procedementos do SGC da EIDO

Punto débil detectado/Analise das causas

El SGC de la EIDO esta en fase de disefio y desarrollo por lo que hay
que elaborar la documentacion (procedimientos) siguiendo el mapa de
procesos establecido en el Manual de Calidad

Ambito de aplicacion

SGC Eido

Responsable da sta aplicacion

Direccion de la Eido

Obxectivos especificos

Actuacions a desenvolver

- Elaborar las propuestas de procedimientos
- Validar las propuestas en la Comisién de Calidade
- Aprobar las propuestas en el Comité de Direccién

Periodo de execucion

40 trimestre de 2017

Recursos/financiamento

Grupo de trabajo (personal da Area de Calidade, Eido, Servizo de
Posgrao y las personas que, en funcidon de los contenidos de cada
procedemiento, se puedan incorporan)

Responsable do seguimento e data

Comision de Calidade da Eido

Indicadores de execucion

Evidencias documentais e/ou rexistros
que se presentan/presentaran para
evidencias a sGa implantacion

Actas de la Comisién de Calidade y del Comité de Direccién en las que
se refleje la validacidon y aprobacidn de los procedimientos de calidad.

Observacions

Revisiéon/Valoracion

Nivel de cumprimento (total ou parcial)

Responsable da revision e data

Resultados obtidos

Grao de satisfaccion

Accions correctoras a desenvolver
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CRITERIO 4.3 reconocimento de la labor de direccion de tesis doctorales

Denominacion da proposta

Punto débil detectado/Analise das causas

Consideramos que en general el reconocimiento es muy escaso y no
estimula la direccidn de tesis, mas bien, lo desincentiva ya que supone
un esfuerzo importante por parte del profesorado y la idea que se esta
transmitiendo desde las instituciones es que no es una actividad
formadora como los grados y los masteres.

Ambito de aplicacién

Instituciones participantes en DOMAR

Responsable da sha aplicaciéon

Vicerrectorados de Organizacion Académica y Profesorado de
las Universidades

Obxectivos especificos

Incrementar el reconocimiento para los directores de tesis

Actuacions a desenvolver

Seguir incidiendo en las instituciones en la importancia de
incentivar la direccion de tesis doctorales

Periodo de execucion

Anual

Recursos/financiamento

Responsable do seguimento e data

Comision Académica

Indicadores de execucion

Incremento del reconocimientos

Evidencias documentais e/ou rexistros
que se presentan/presentaran para
evidencias a sGa implantacion

Normativas de las universidades

Observacions

Revisién/Valoracion

Nivel de cumprimento (total ou parcial)

Responsable da revision e data

Resultados obtidos

Grao de satisfaccion

Accions correctoras a desenvolver

UniversidagqVigo

DO¥MAR

PHD PROGRAM IN MARINE SCIENCE, TECHNOLOGY AND MANAGEMENT

Paxina 57 de 59




CRITERIO 4.5 Apoyo administrativo

Denominacion da proposta

Punto débil detectado/Analise das causas

Apoyo administrativos insuficiente para la complejidad del programa
Retrasos en alguno de los procesos del programa como la
incorporacién en la secretaria virtual del alumnado de la aprobacién de
los planes de investigacion o el reconocimiento de las actividades

Ambito de aplicacién

Gerencia de las instituciones participantes

Responsable da sha aplicaciéon

Gerencia de las instituciones participantes

Obxectivos especificos

Conseguir una persona de apoyo administrativo para DOMAR

Actuacions a desenvolver

Se estan poniendo en marcha mejoras en la aplicacion de la secretaria
virtual del programa de doctorado para agilizar los trémites

En cuanto al apoyo administrativo depende de los equipos gerenciales.
Ha sido solicitado en varias reuniones y hay claras discrepancias con la
CA

Periodo de execucion

Septiembre 2017

Recursos/financiamento

Responsable do seguimento e data

EIDO

Indicadores de execucion

Contratacion de dicho apoyo administrativo

Evidencias documentais e/ou rexistros
que se presentan/presentaran para
evidencias a sGa implantacion

Contratacion de dicho apoyo administrativo

Observacions

Revisiéon/Valoracion

Nivel de cumprimento (total ou parcial)

Responsable da revision e data

Resultados obtidos

Grao de satisfaccion

Accions correctoras a desenvolver
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CRITERIO 6.2 Tasa de egreso

Denominacion da proposta

Punto débil detectado/Analise das causas

En la Memoria de Verificacion 2012 habiamos puesto como objetivo
una tasa de egreso a los 3 afios de 50% vy a los 4 afios el 90%. En los
cursos 12-13, 13-14 y 14-15 la tasa de egreso a los 3 afios claramente
estd muy por debajo del 50% marcado. En el curso 12-13 la tasa de
egreso a los 4 afios también es muy inferior (25%) al objetivo
marcado. Para el resto de los cursos todavia es pronto para hacer un
anadlisis.

Ambito de aplicacién

DOMAR

Responsable da sta aplicaciéon

Comision Académica

Obxectivos especificos

Incrementar la tasa de egreso a los 3 afios y a los 4 afios

Actuacions a desenvolver

Acciones informativas sobre la importancia de terminar las
tesis en plazo

Periodo de execucion

Anualmente en las jornadas de bienvenida

Recursos/financiamento

Responsable do seguimento e data

Comision Académica

Indicadores de execucion

Incremento de las tasas de éxito

Evidencias documentais e/ou rexistros
que se presentan/presentaran para
evidencias a sGa implantacion

Certificado de las defensas de las tesis doctorales

Observacions

Revision/Valoracion

Nivel de cumprimento (total ou parcial)

Responsable da revision e data

Resultados obtidos

Grao de satisfaccion

Accions correctoras a desenvolver
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