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1. DATOS DEL PROGRAMA

Denominacién del programa

Programa de Doutoramento en Ciencia e
Tecnoloxia Quimica

Universidad responsable
administrativa

Universidad de Santiago de Compostela

En caso de programas
interuniversitarios, universidad/es
participante/s

Universidad de Vigo

Centro/Escuela responsable

EDIUS-USC

Centro/s Participantes

Facultad de Quimica de la USC
Facultad de Quimica de la UVI

Nombre del/la coordinador/la del
programa

Ramon J. Estévez Cabanas

Correo electronico del/la
coordinador/a del programa

ramon.estevez@usc.es
pd.quimica@usc.es

(verificacion)

Cddigos ISCED 442
Curso de implantacién 2006/2007
Fecha acreditaciéon ex ante 19 de octubre de 2019

Fecha renovacion acreditacion
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2. CUMPLIMIENTO DEL PROYECTO ESTABLECIDO

CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO: El programa de doctorado se implanto de

acuerdo a las condiciones establecidas en la memoria verificada y, en su caso, en sus

respectivas modificaciones.
1.1.- El programa mantiene el interés académico y esta actualizado segun los requisitos de la
disciplina y de los avances cientificos y tecnoldgicos. Los cambios introducidos en el programa
y que no se habian sometido la modificacién no alteran el nivel 4 del MECES y permitieron su
actualizacion de acuerdo con los requisitos de la disciplina.
Aspectos a valorar:
o El perfil de egreso del programa mantiene su importancia y esta actualizado segun los
requisitos de su ambito, habida cuenta de los avances cientificos y tecnologicos de la
disciplina.

e Imbricacidn del programa en la estrategia de [+D+i de la Universidad.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Este Programa fue adaptado al Real Decreto 99/2011, obteniendo la correspondiente
acreditacion el 25/09/2013 y fue modificado en 2015, para una mejor adaptacion de las
actividades formativas. El informe de seguimiento 2016/2017 obtuvo una evaluacion final No
Conforme, tras la cual se realizé una modificacién mayor, con objeto de dar cumplimiento a
las indicaciones de alcance incluidas en dicho informe de la ACSUG. La memoria
correspondiente fue presentada el 12/11/2018 y esta solicitud de modificaciéon del titulo
obtuvo un informe final Favorable por la ACSUG con fecha del 30/10/2019.

Interés académico.

Se trata de un Programa de Doctorado de amplio espectro cientifico, que incluye profesores
y lineas de investigacion de los departamentos de Quimica de Santiago y de Vigo: Quimica
Analitica, Quimica Fisica, Quimica Inorganica y Quimica Organica. En base a las lineas de
investigacion que lo constituyen (el programa presenta un abanico amplio y diverso de lineas
de investigacidén) y, los de profesores y directores participantes (algunos de ellos
desarrollando su actividad en varias de las lineas incluidas), se consigue un programa de
doctorado con objetivos interdisciplinares que reflejan el estado actual de la Quimica. De esta

forma, ambas instituciones consiguen formar doctores especializados en los numerosos
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campos de trabajo en los que se desarrolla la Quimica actual, huyendo de la implantacién de

innumerables programas de cuestionable viabilidad.

La totalidad de las tesis doctorales defendidas y aquellas en desarrollo se enmarcan en lineas
de investigacion financiadas con proyectos de investigaciéon enmarcados en programas y
convocatorias competitivas (ambito autondémico, estatal y europeo) como se muestra en el
indicador EPD21. Consideramos que este hecho refleja de forma bastante clara el interés que
mantienen las lineas de investigacion en desarrollo, teniendo en cuenta que las limitaciones
impuestas por las restricciones en las inversiones en 1+D estd haciendo que el nivel de

exigencia en calidad de los proyectos concedidos sea extremadamente alto.

Ademds, una de las actividades obligatorias para la defensa de tesis es la previa publicacién
de un articulo por parte del/a doctorando/a, con parte de sus investigaciones. Un listado de
las mismas se ha incluido en el indicador EPD24. Como puede observarse, un alto porcentaje
de ellas son en revistas de alto indice de impacto en los correspondientes campos (Q1 en el
primer cuartil del Journal Citation Reports). Este hecho refleja el interés y relevancia que
tienen los resultados obtenidos por los/as estudiantes incluso antes de que sus tesis estén

concluidas.

Por otra parte, creemos que los resultados obtenidos de la encuesta realizada entre
egresados/as (IPD20) muestran un alto grado de armonizacion entre las habilidades que se
adquieren nuestros/as estudiantes y aquellas valoradas y requeridas en el mercado de
trabajo.

Imbricacion del programa en la estrategia de I+D+i de las universidades.

Las estrategias de investigacion e innovacién de la USC y la UVigo estdn siempre ligadas a las
estrategias de investigacion e innovacion nacionales y regionales, en este momento
estrategias para la especializacion inteligente (estrategias de RIS3) que consisten en agendas
integradas de transformacién econdmica territorial, enmarcadas en el programa general
Europa 2020.

En este contexto, ambas instituciones integran los programas de doctorado en sus
respectivas estrategias |+D+i en sus respectivas escuelas de doctorado, como ponen de
manifiesto en los objetivos constitutivos de ambas escuelas:

e la Escuela de Doctorado Internacional de la usc (EDIUS,

https://www.usc.es/gl/centros/ciedus/) tiene como finalidad "... concebir un modelo

de formacion doctoral flexible, interdisciplinar y de calidad, orientada a potenciar las
lineas de investigacion de mayor interés y proyeccion de la universidad". En este
sentido, nuestro Programa es parte fundamental de la oferta docente e investigadora
del Campus Vida, reconocido con la calificacién de Campus de Excelencia

Internacional por el Ministerio de Educacién e Innovacién en el aifio 2009, y que es

O

UNIVERSIDADE
DE VIGO



U SC Doctoral Program in Chemical Sciences and Tecnology .4‘5
B Universidade de Santiago de Compostela and Universidade de Vigo =

~
DE COMPOSTELA UNIVERSIDADE

SPAI N DE VIGO

una de las apuestas de |+D+i mas destacadas dentro de los planes estratégicos de la
USC. El Campus Vida promueve un nuevo modelo de organizacion de la investigacion,
basado en la colaboracidn estable entre la investigacidn publica, el sector sanitario y
el entorno empresarial biotecnoldgico para, a partir de la excelencia cientifica, actuar

como un vector de crecimiento econdmico y social (http://campusvida.usc.es/es/).

e |la Escuela Internacional de Doctorado de la UVigo (EIDO,

https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-

internacional-doctorado/ ) agrupa sus programas de doctorado en ambitos de

conocimiento relacionados con su estrategia de |+D+i en los campos de artes y
humanidades, cientifico/ciencias de la salud, tecnoldgico, juridico-social. En este
contexto ademas de la constitucién del Campus de Excelencia Internacional DO*MAR,
Campus CREA y Campus da Auga ha sido reconocida en 2017 por la Comisidn Europea
con la acreditacion HR Excellence in Research y también con el Sello de Excelencia
HRS4R.

1.2.- El programa dispone de mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los
doctorandos es adecuado y su numero es coherente con las caracteristicas y la distribucion de
las lineas de investigacion del programa y el nimero de plazas ofertadas.
Aspectos a valorar:

o Elperfil de ingreso de los doctorandos y su numero es coherente con las caracteristicas

y la distribucion de las lineas de investigacion.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:
Los mecanismos para garantizar que el perfil de ingreso de los doctorandos es adecuado a los

estudios estan descritos en la memoria del programa (apartado 3.1) y publicados en las webs

de las dos universidades participantes.

USC: https://www.usc.gal/gl/estudos/doutoramentos/ciencias/programa-

doutoramento-ciencia-tecnoloxia-quimica

UVigo: https://www.uvigo.gal/estudar/acceder/acceso-doutoramento

La memoria del programa (3.2.2. Perfil de ingreso recomendado) explica los perfiles de
ingreso recomendados. Asi mismo, la memoria del programa explica la funcion de la CAPD
para valorar de las solicitudes de acceso y para recomendar los Complementos de Formacion
a los alumnos que los necesiten. Esta informacion se ha integrado también en la pagina Web

institucional de la USC (https://www.usc.gal/gl/estudos/doutoramentos/ciencias/programa-

doutoramento-ciencia-tecnoloxia-quimica) y en la propia del programa

(https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/perfil-de-ingreso/).
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Procedimiento de admision. Los estudiantes que rednen los requisitos de acceso pueden
solicitar la admisién en el programa de doctorado. Las subcomisiones locales, por delegacidon
de la CAPD, publican en la universidad correspondiente la relacidn provisional de alumnos
admitidos, con su correspondiente lista de la espera, de acuerdo con los criterios de seleccion

establecidos en el programa. Los criterios de valoracidon de las solicitudes son los siguientes:

e Expediente académico: 70%
e Curriculo: 20%

e Entrevista personal con miembros de la CAPD: 10%

Los aspirantes no admitidos pueden presentar una reclamacién en el plazo y forma

establecidos en la correspondiente convocatoria.

Complementos de Formacioén Previa. La CAPD podra indicar a los alumnos admitidos en el
Programa de Doctorado que cursen Complementos de Formacidn Previa, hasta un maximo
de 15 ECTS. El numero y relacién concreta de asignaturas a cursar sera establecido por la
CAPD, teniendo en cuenta la tematica del proyecto de tesis doctoral del alumno (IPD7).

En la préctica, en el periodo 2014-2020 la gran mayoria de los estudiantes accedieron con
perfiles adecuados (IPD12) y no requirieron complementos de formacion (IPD7), con la
excepcion de 2 alumnos matriculados en el curso 2015-16 en la UVigo.

Procedencia del alumnado. La mayoria (>85%) de los alumnos proceden de estudios de
master cursados en las universidades participantes en el programa (IPD5). Habitualmente,
cada afio 2-4 alumnos proceden de otras universidades (excepcidn en el curso 2018-19, que
se incorporaron 10 alumnos 38,5% del total, de los que el 8% provenian del SUG —IPD5— vy
el 33% de fuera del SUG —IPD5—). La formacién previa al ingreso en el programa de
doctorado fue adecuada y, a juicio de la CAPD, no requirieron complementos de formacion
(salvo 2 alumnos en el curso 2015-16 ver IPD7).

Numero de alumnos. El nimero total de alumnos de nuevo ingreso (IPD3), en los tres
primeros cursos de vigencia del programa de doctorado estuvo entre 37 y 43 alumnos. En los
tres cursos mas recientes se produjo una disminucidn a 24-27 alumnos de nuevo ingreso por
curso. En consecuencia, se reajustd a la baja el nimero de plazas ofertadas, siguiendo la
recomendacion del "INFORME FINAL DE SEGUIMIENTO 2016/2017", de 30/01/2018, a partir
de la modificacién mayor del Programa de doctorado. Conforme a la memoria modificada,
aprobada el 30/10/2019, el nimero de plazas ofertadas (IPD1) se redujo a partir del curso
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2019-20 de las 100 habituales (80 USC y 20 UVI) a un maximo de 70 (50 USCy 20 UVI), lo que
ha dado lugar a un incremento en el indicador de demanda (IPD2, 39%). El nimero total de
estudiantes en el programa se mantiene relativamente constante en los cuatro ultimos cursos
(IPD4), en torno a 140.

El nimero total de estudiantes de nuevo ingreso de doctorado en todas las universidades es
bastante variable de curso a curso, probablemente debido a factores sociales y coyunturales
(entre los que sin duda la situacion socioecondmica desempefia un papel fundamental), que
afectan a la decisién de los potenciales candidatos de alargar |la etapa formativa por tres afios
mas, una vez acabados los estudios de master. En este factor juega un importante papel las
posibilidades de los grupos de investigacién y de los centros de investigacién asociados al
propio Programa para la dotacion de contratos de investigacidn para doctorandos. Ello,
obviamente afiadido a la provision de los medios necesarios (reactivos, material e

instrumentacidn) para la realizacion de las tesis doctorales.

Un factor todavia mas decisivo a la hora de captar alumnos son los programas de contratos
predoctorales de instituciones externa. El estudio conjunto de los indicadores IPD3 (alumnos
de nuevo ingreso) con el IPD11 (porcentaje de estudiantes con beca o contrato predoctoral -
FPI, FPU, Xunta...) muestra que el descenso en el nimero de nuevos ingresos coincide con el
aumento del porcentaje de estudiantes cuya participacién en el programa estd garantizada
por un financiador externo. Asi, consideramos que nuestro Programa no ha dejado de ser
vigente, manteniendo un alto interés para los/as estudiantes con aspiraciones para continuar
su futuro en el dmbito de la investigacién e innovacién en Quimica, sino que, como ha sido
puesto de manifiesto reiteradamente por organizaciones como la Real Sociedad de Quimica,
es sensible ante la caida de la financiacién adecuada sobre todo en cuanto a fondos para la

formacion de investigadores.

En definitiva, en lo que se refiere a la oferta y demanda de plazas de nuevo ingreso, como se
indica arriba, la implantacién el curso 2019/20 de la versién actual del Programa conllevé una
reduccién, en nuestra opinion razonable, del nimero de plazas ofertadas, que paso a ser de
100 (80 USC y 20 UVI) a 70 (50 USC y 20 UVI), ajustando la oferta a la demanda en un
porcentaje del 30%, y que finalmente ha dado lugar a un incremento en el indicador de
demanda (IPD2) a un 39%.

Aunque este valor del 39% sigue siendo todavia bajo, no parece razonable plantear en este
momento un nuevo ajuste a la baja de la oferta de plazas, debido a las razones siguientes:

1. Razones coyunturales.

a) Subsisten las razones coyunturales arriba indicadas, motivadas por las
reducciones severas de fondos que las instituciones, fundamentalmente
publicas, dedican a la investigacion, incluidos fondos para contratos
predoctorales.
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b) Que coyunturalmente esto ha afectado, consiguientemente, a la capacidad
de los grupos de investigacion excelentes del propio Programa para ofertar
contratos predoctorales propios.

¢) Una cuestion coyuntural adicional es la disminucion de la capacidad
formativa del colectivo de investigadores del Programa categorizados como
pertenecientes a lo que en la terminologia de uso se viene denominado “clase
media cientifica”, alguno de los cuales no cuenta temporalmente con
financiacion, debido a que las restricciones de fondos dedicados a la
investigacion han afectado muy especialmente a este colectivo.

2. El elevado numero de grupos de investigacion que participan en el Programa,
claramente interdisciplinar, permite formular una oferta formativa que cubre de
forma satisfactoria del dmbito quimico, sin duda una de sus fortalezas de nuestro
Programa. Mantener la oferta actual de plazas supone mantener la capacidad
formativa. Ello se considera estratégico, en prevision de la mas que probable
aumento de la demanda, cuando las razones coyunturales anteriormente indicadas
encuentren una solucién satisfactoria.

3. En todo caso, implantada el curso 2019/20 la oferta de 70 plazas, parece razonable
ver como evoluciona la demanda en los cuatro o cinco cursos subsiguientes, antes de

abordar, en su caso, un nuevo ajuste de la oferta a la demanda.

Lineas de investigacion. Respecto al nimero de estudiantes matriculados por linea de
investigacion, debe mencionarse que en el curso 2019/20 fueron 142, 125 en la USC (5 a
tiempo parcial o dedicacién mixta) y 17 en la UVigo (1 a tiempo parcial) (IPD4 e IPD8). Hasta
el curso 2019/20, los estudiantes fueron asignados a las lineas de investigacion anteriores a
la reforma que se aprobé el 30/10/2019. A partir del curso 2020/21, que es en el que debe
implantarse las modificaciones aprobadas, se hace la asignacién a las nuevas lineas de
investigacion. En el momento de elaboracién de este informe estamos en una situacion
transitoria y no disponemos de informacion fiable y objetiva de las matriculas de nuevo
ingreso. La evolucion de los porcentajes de matricula por linea de investigacién puede
encontrarse en el indicador IPD13. Parece alcanzarse una cierta nivelacién en la distribucién
de la matricula en las diferentes lineas de investigacion. Asi, aunque la linea que cuenta con
mas estudiantes es la de Quimica Organica, esta ha pasado de contar con un 49% de los
estudiantes a un 33% (IPD13). Por el contrario, el area de Quimica Analitica ha pasado de ser
elegida por un 11% de los estudiantes en el curso 2014/15 a un 29% en el curso 2019/20. Las
otras tres lineas de investigacidn (Quimica Fisica, Quimica Inorganica y Complejos y Sistemas
Moleculares) representan cada una entre un 10 y un 17% de los estudiantes. Por lo que todas
las lineas de investigacion tienen alumnos, con un nimero variable que va desde 7 a 48 segun

el curso, lo que consideramos indicativo de su interés cientifico y formativo.
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A partir del proximo curso se podra hacer un estudio de los estudiantes en las nuevas lineas

de investigacion.

Dedicacién. Finalmente, cabe mencionar que la mayoria de los estudiantes estan
matriculados a tiempo completo (IPD8). Consideramos normal (y deseable) esta modalidad
puesto que en la mayoria de los casos las tareas a desarrollar en las lineas de investigacidn
requieren una dedicacion continuada dificilmente compatible con una dedicacién a tiempo
parcial. Eso no significa que el programa no acepte la participacidn de estudiantes que se vean
imposibilitados a dedicarse exclusivamente a dichas tareas. En esos casos, y de acuerdo con
el/la director/a y/o tutores, la CAPD autoriza cursar los estudios en régimen parcial.

1.3.- El programa dispone de mecanismos adecuados de supervision de los doctorandos vy, si
procede, de las actividades formativas.
Aspectos a valorar:

e Los mecanismos de supervision de los doctorandos son adecuados y se corresponde
con el establecido en la memoria de verificacion (asignacion del tutor y director de tesis,
control del documento de actividades del doctorando, valoracién anual del plan de
investigacion, normativa de lectura de tesis... y todos aquellos que la Comision
Académica del programa haya establecido).

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:
Las Escuelas de Doctorado de las universidades de Santiago y Vigo tienen sus respectivos
reglamentos.
» Reglamento de la USC:
- http://www.usc.es/gl/centros/ciedus/
- https://minerva.usc.es/xmlui/handle/10347/15645
* Reglamento de la UVI

- hitps://www.uvigo.gal/uvigo es/centros/vigo/eido/normativa/

La Memoria oficial del Programa (aprobada 30/10/2019) regula en su punto 5.2 el

Seguimiento del Doctorando, que se estructura en cuatro apartados (Evidencia EDP5):

e Documento de Actividades del Doctorando
e Plan de Investigacion
e Compromiso de supervisidon

e Resolucion de conflictos

10
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El Seguimiento del Doctorando se gestiona administrativamente en cada una de las
universidades del consorcio mediante una aplicacidon telematica, en las que constan los
expedientes de los alumnos, donde se inscriben todas las incidencias relativas al desarrollo
de la tesis doctoral del doctorando, incluida la evaluacidn de que es objeto anualmente por
la Comisién Académica del Programa de Doctorado. A titulo de ejemplo se incluye en la
evidencia EDP5 un documento, que incluye la hoja de expediente del alumno Daniel Marcos
Atanes, matriculado en la USC el curso 2019/20.

Tienen acceso al expediente, para las funciones que correspondan en cada caso, el
doctorando, su tutor, o su director de tesis, asi como los que participen en la evaluacién y
gestidn del expediente.

La hoja de expediente del alumno incluye los items siguientes:

e Datos personales, que incluye enlaces de acceso al formulario de acceso y a los
compromisos documentales.

e (Computo de tiempo, donde se puede consultar el tiempo consumido por el
doctorando en la realizacion de la tesis, asi como la fecha de fin estimada. Se pueden
consultar también las solicitudes prorroga realizadas.

e Dedicacion, donde se muestra la dedicacion que tiene el alumno en el Programa de
Doctorado

e Tiempo de alta/baja, donde se muestra el tramo de alta/baja actual del alumno en
el Programa.

e Tutor asociado, que muestra el tutor que el alumno tiene asociado.

e Plan/es asociado/s, donde se muestra/n el/los plan/es de investigacion del alumno.

e Documento de actividades, incluye un enlace que da acceso al documento de
actividades del alumno.

e Evaluaciones anuales, que muestra las distintas evaluaciones anuales de que fue
objeto del alumno.

e Complementos formativos, que muestra los complementos formativos cursados por

el alumno, en su caso.

Se comentan a continuacién con mayor detalle los items mas relevantes.

Documento de Actividades del Doctorando.

Estd integrado en la Secretaria Virtual de cada universidad. En él se inscriben todas las
actividades formativas realizadas por el alumno durante la etapa de la tesis, que deben incluir
las actividades formativas propias del Programa de Doctorado, que son las que aparecen

relacionadas, en la pagina web propia, en la direccién web siguiente:

11
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https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/actividades-formativas/

A través del item correspondiente, se accede a la pagina web propia de cada actividad,
donde figura la informacidn que consta en la ficha de programacion docente de la actividad
incluida en la Memoria oficial verificada de la titulacién. Ademas, aparecen a la derecha
ventanas con informacidon complementaria e instrucciones para la realizacion de la actividad
en la edicidn del curso académico correspondiente.

A modo ilustrativo, el documento de la evidencia EPD5 incluye copia de documento de

actividades el alumno Daniel Marcos Atanes
Este documento de la evidencia EPDS5 se incluyen también:
e Copias de las actas de las evaluaciones anuales.

e Tabla documento resumen de registro de las actividades realizadas por los

doctorandos

Ademas, la evidencia EPD4 incluye un documento de 254 pagina en que ser relacionan de
forma detallada las actividades realizadas por los doctorandos a lo largo de los cursos

académicos alli recogidos.

Compromiso de supervision.

La hoja de expediente del alumno también permite acceder al Compromiso de supervision
gue se formaliza al inicio de sus estudios, en que se recogen las funciones de supervision,
tutela y seguimiento de la tesis doctoral. Dicho Compromiso es firmado por el coordinador
del programa de doctorado, el tutor, el director, el doctorando, y el director de la Escuela de

Doctorado correspondiente (Evidencia EDP5).

Plan de Investigacidn.

Esta registrado también en el expediente del alumno en la Secretaria Virtual. El Plan esta
avalado con el informe del director, tutor y de la CAPD. La misma exigencia se establece en el
caso, no infrecuente, de que se solicite una modificacion del mismo. Anualmente la Comision
Académica del Programa de Doctorado evalta el Plan de Investigacién y el Documento de
Actividades, para lo que dispone de los informes que al efecto emiten el tutor y/o director
(Evidencia EDPS5).

Evaluacion anual.

Anualmente la CAPD, con la colaboracion de las subcomisiones locales, evaltia el Plan de

Investigacion y el Documento de Actividades, para lo que dispone de los informes que al
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efecto emiten el tutor y/o director (Evidencia EDP5) sobre los avances en la realizacion de la

tesis doctoral y sobre las actividades formativas realizadas.

La CAPD comprueba si estas actividades se ajustan a lo establecido en las fichas de
programacion correspondientes de la Memoria oficial, que, como ya se ha indicado, estan

accesibles en la web de propia del titulo, en la pagina web correspondiente:

Resolucion de conflictos.

La Memoria del programa (aprobada 30/10/2019) prevé un sistema de resolucion de
conflictos. Las dudas o controversias que surjan en relacién con los agentes implicados en el
desarrollo del Programa de Doctorado seran llevadas por los interesados ante la CAPD en

primer término.

En caso de que las controversias concluyan en un conflicto, se trasladaran a la Escuela
Doctoral de la universidad correspondiente. Su acuerdo serd comunicado, por resolucion del
presidente del 6rgano, a las partes afectadas. Las personas legitimadas podran presentar
recurso de alzada contra esta resolucion ante el Rector de la Universidad o persona en la que
delegue, o también, segun establece el articulo 33 del reglamento de estudios de doctorado
de la UVigo, frente al Valedor/a Universitario en las condiciones establecida en el articulo 60
de los Estatutos de la Universidad de Vigo.

Fase de elaboracidn, aprobacion de memoria de tesis y tribunal

En la Secretaria Virtual también se realizan las solicitudes de defensa de tesis por parte del

alumno. En esa misma aplicacidn, se registra por parte del/a estudiante:

- Mencidn/es que solicita y cumplimiento del mérito que la acredita (p.e. de estancia
minima de 3 meses fuera de Espafa acreditada por la CAPD en caso del doctorado
con mencion internacional).

- Autorizaciones de publicacién en repositorios, envio al tribunal y publicacién en la
base TESEO.

- Depdsito de la memoria tesis que sera revisada por la seccion de posgrado para
comprobar:

o Porcentaje de similitud con documentos publicados mediante programas
informaticos de referencia.
o Cumplimiento de todas las actividades obligatorias previstas en el programa.

- Conformidad de los directores para la defensa de la tesis.

- Adecuacién de la propuesta de tribunal (que debe contar con el V2 B2 de los
directores).

- Autorizaciones por parte de coautores y editoriales en caso de que la modalidad de
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tesis se realice por compendio de articulos.

Todos estos aspectos se incluyen en el Reglamento de Estudios de Doctorado de cada una de

las universidades, segun se recoge en la tabla adjunta:

usc

UVvIGO

Ambito de publicacién

D.0.G. Num. 188 del 16/09/2020

(pag. 36157)
http://hdl.handle.net/10347/23274

Secretaria de la
Universidad de Vigo,
aprobacion  por el
Consello de Goberno
27/02/202n el

reglamento de

estufdios de doctorado

de la UVigo

obtencion de Menciones

(internacional, régimen

Condiciones de | Articulo 34 Articulo 34
elaboracion de la

memoria de tesis

Procedimientos de | Articulo 41 Articulo 35
tramitacién

Tribunal, composicion y | Articulo 42 Articulo 37
actuacioén

Acto de defensa publica | Articulo 43 Articulo 38
Calificacion Articulo 44 Articulo 39
Tesis con proteccién de | Articulo 36 Articulo 36
derechos

Tesis elaboradas por | Articulo 37 Articulo 41
compendio de articulos

Normas para el archivo | Articulo 45 Articulo 40
de la memoria

Condiciones  para la | Articulos 38-40 Capitulo 10
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de cotutela internacional

y doctorado industrial)

El érgano encargado de verificar que se cumplen los requisitos y autorizar la presentacion de
la tesis en la subcomisién académica de la universidad correspondiente, por delegacion de la

CAPD. Aprueba ademas la propuesta de miembros de la Comisién que evaluara la tesis.

La decision final la toma la comisién de la EDIUS en el caso de la USC y la comision de la EIDO

en el caso de la UVigo.

La memoria del programa (3.2.2. Perfil de ingreso recomendado) explica los perfiles de
ingreso recomendados. Asi mismo, la memoria del programa explica la funcion de la CAPD

para valorar de las solicitudes de acceso y para recomendar los Complementos de Formacién

1.4.- Se garantiza una adecuada coordinacién en el caso de los programas interuniversitarios y

las colaboraciones previstas en la memoria se desarrollaron adecuadamente.

Aspectos a valorar:

e Elfuncionamiento de los mecanismos de coordinacion entre las universidades que imparten
el programa.

e Repercusion en el programa de las colaboraciones con otras instituciones, organismos o
centros, si se consiguid el objetivo establecido en las dichas colaboraciones (movilidad y
estancias)

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracioén:

Convenio de colaboracion entre las universidades participantes.

El programa de doctorado se rige por un convenio de colaboracion firmado el 8/1/2013
(http://files.doctor-quimica-usc-es.webnode.es/200000046-
260c527093/Convenio%20PD CyTQ%20castellano%20firmado.pdf)

La Memoria de la titulacién describe genéricamente los “Mecanismos de coordinacion entre
las universidades participantes en los programas de doctorado interuniversitarios”, que en el
caso de nuestro Programa aparecen recogidos en el convenio interuniversitario en los

términos siguientes:

e Cldusula segunda.- Coordinacion del programa de doctorado
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- La Universidad de Santiago de Compostela actuard como coordinadora del
programa de doctorado. En el caso de que se produzca un cambio de
Universidad coordinadora, la Universidad designada como nueva
coordinadora de un titulo conjunto, ya verificado y autorizado, se
responsabilizard de comunicar a la Comunidad Auténoma y al Consejo de
Universidades su designacion como coordinadora del programa de doctorado
de acuerdo con los procedimientos establecidos al efecto {...)

* Cldusula tercera.- Comision Académica del programa de doctorado (CAPD)

- El érgano encargado de organizar, desarrollar, coordinar y supervisar las
actividades de formacion e investigacion del programa de doctorado es la
Comisién Académica del programa de doctorado (...).

*  Clausula cuarta.- Competencias de la Comision Académica

- Esta cldusula recoge un conjunto de 15 competencias de la Comision
Académica interuniversitaria, que constituyen la prdctica totalidad del dmbito
competencial correspondiente a las titulaciones de doctorado, con objeto de
asegurar la debida coordinacion interuniversitaria.

- Ello no obstante, con objeto de asegurar la debida operatividad, se estable en
esta disposicion que:

= Para llevar a cabo estas funciones, la CAPD podrd nombrar
comisiones delegadas en cada una de las universidades.

Comision Académica del Programa de Doctorado interuniversitaria.

La CAPD asume todas las funciones académicas propias de los programas de doctorado, con
objeto de asegurar la debida coordinacidn interuniversitaria. Se redne con caracter ordinario

una vez al afio y con cardcter extraordinario cuantas veces sea necesario.

Aprovechando la posibilidad de delegacidn de funciones establecida en esta clausula 42 del
convenio, se han creado sendas subcomisiones locales en la USC y en la UVI, que resuelven
los asuntos de tramite correspondientes, en aplicacién de los criterios establecidos por la

Comisién Académica interuniversitaria.

En la pagina web interuniversitaria del programa de doctorado, aparece recogida la Comisién

Interuniversitaria en la direccién web siguiente:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/organos-de-gobierno/

Ademas, la CAPD tiene un canal propio en la aplicacion MS Teams, que es utilizado para
organizacidn de reuniones virtuales, para cualquier otro tipo de videoconferencias y como

repositorio de documentacion. Este canal se ha implementado el curso académico 2019/20,
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con motivo de la situacién creada por la pandemia COVID19 y viene demostrando ser un

instrumental de enorme potencialidad y utilidad en titulaciones interuniversitarias.

La labor de la CAPD y de las subcomisiones locales se complementa con los trabajos cotidianos
de los coordinadores locales en la USC y la UVI, que trabajan cotidianamente de manera

coordinada en el gobierno de la titulacion

A nivel institucional y de sus servicios de Calidad (SGC institucional).

La labor de los Sistemas de Garantia de Calidad es critica a la hora de aportar informacién de
evidencias e indicadores necesaria par la preparacién de los informes de seguimiento. Augnue
el intercambio de datos es satisfactorio, al estar estructurados en formatos diferentes, la
CAPD ha de realizar un trabajo inmenso de depuracién yde generacion de datos de caracter

interuniversitario.

Los servicios de gestion de calidad deberian acordar un sistema estandarizado de recopilacion
y comunicacién de datos. La generacién de datos relevantes para seguimiento del titulo
deberia ser automatizable, de modo que la informacién fluyera facilmente entre las

universidades colaboradoras y que la CAPD vera facilitada su labor.

Colaboraciones previstas en la Memoria oficial de la titulacion.

La Memoria oficial dice: “Este Programa de Doctorado, a través de los numerosos grupos de
investigacion que lo componen, cuenta de hecho con numerosos acuerdos de intercambio de
estudiantes no solo a nivel europeo, sino también internacional, manteniendo también

colaboraciones activas en muchos casos.

Esta potencialidad constituye uno de los aspectos fuertes de nuestro Programa y evidencias
al respecto lo constituye el nimero de elevado de tesis doctorales defendidas, que han
logrado la mencién internacional, como se visualiza en la grafica de la Figura 1.4.1 (50% de las
tesis defendidas en el periodo que va del curso académico 2015/16 al 2019/20; 47,5% en la
USCy 57% en la UVI) (IPD18).
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USC (%) UVIGO (%) GLOBAL (%)

Figura 1.4.1 Porcentajes de tesis defendidas con mencién de calidad

Ademas, el programa de doctorado tiene convenios ERASMUS firmados con 17 instituciones
europeas (EPDS).

Por otro lado, ejemplos representativos de evidencias de colaboraciones no formalizadas

mediante convenios se pueden encontrar en:

- Evidencia EDP9: Relacién de estancias de investigacion de los doctorandos
- Portal de investigacion de la USC (grupos de investigacion):

https://investigacion.usc.gal/grupos.

- Son especialmente relevante la participacion de profesores del Programa adscritos
en al Centro Singular de Investigacién en Quimica Bioldgica y Materiales Moleculares
(C1QUS) (https://investigacion.usc.gal/grupos/unidades/1987/listado)

Se estd ultimando la formalizacién de un convenio de nuestro Programa con las universidades
del Norte de Portugal, para colaboraciones a nivel interregional. Se viene trabajando en esto
desde hace algun tiempo, pero retrasos debidos a razones burocraticas y finalmente a la
situacidn creada por la pandemia COVID19, han impedido que este interesante convenio haya
sido formalizado.

Se trabaja también actualmente en el establecimiento de convenios con universidades
chilenas: Santiago de Chile y Valparaiso.
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1.5.- La institucion da respuesta a los posibles consejos realizados en el Informe de verificacion
y en su caso en los posibles informes de modificaciones, asi como a las que habian podido

contener los sucesivos informes de seguimiento.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

En los planes de mejora del Programa de Doctorado se han contemplado las recomendaciones

de los diferentes informes derivados del proceso de seguimiento del programa.

Este programa obtuvo su acreditacidon el 25/09/2013 y fue modificado en 2015 para una
mejor adaptacion de las actividades formativas. El informe de seguimiento 2016/2017 obtuvo
una evaluacion final no conforme, tras la cual se realizé una modificacién mayor del
Programa, con objeto de atender las indicaciones de alcance recogidas en este informe de
seguimiento de la ACSUG. Esta modificacién mayor, que fue aprobada con fecha de 19-10-
2019, incluia las modificaciones siguientes:

1. Definicion mds precisa de los Complementos Formativos a exigir a los aspirantes con
déficits de formacidn quimica previa.

a. Resultado: se precisaron los Complementos Formativos en el apartado 3.2.2
de la Memoria Verificada (aprobada 30/10/2019).

2. Reduccion de la oferta de plazas de nuevo ingreso, para un mejor ajuste de la oferta
de plazas a la demanda real.

a. Resultado: en el curso 2019-20 se redujo la oferta de 100 plazas (80 USCY 20
UVI) a 70 (50 USC y 20 UVI) (IPD1).
3. Redefinicion del panel de profesores del Programa de Doctorado, estableciendo
criterios minimos a cumplir, que garanticen su capacidad investigadora y formativa.
a. Resultado: se definieron los nuevos criterios en la Memoria aprobada el
30/10/2019 (apartado 6.1); la CAPD aprobé el nuevo censo de profesores del
programa en aplicacion de dichos criterios (ACTA de 25 de marzo de 2021,
EPD15) La relacién de profesorado del programa de doctorado esta recogida
en la evidencia EPD19 (Tabla 1: PDI del Programa de doctorado).

4. Redefinicion de las lineas y sublineas de investigacion, mediante la formulacion de una
relacion de lineas de investigacion mds coherente y apropiada, y al desglose de cada
una en un numero razonable de sublineas.

a. Resultado: en la Memoria aprobada el 30/10/2019 (apartado 6.1) se
definieron un total de 8 lineas de investigacion, que reemplazaron a las

anteriores, y se suprimieron todas las sublineas.

La modificacion n2 3 ha dado lugar al panel de profesores incluidos en la EDP19 (Tabla 1) La

aplicacion de los criterios a cumplir por los profesores apenas modifica el panel de ediciones
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anteriores. La mayoria de las bajas se deben a su jubilacién y en muy pocos casos a no alcanzar
alguno de los criterios establecidos. Como sucedia en la propuesta anterior a la modificacion
del titulo, el panel actual muestra una representacidn bastante homogénea de las areas de la

Quimica participantes en el programa y de las nuevas lineas de investigacién (ver EPD19).

La modificacion n2 4 se ha empezado a aplicar el propio curso académico 2019/20 en la USC
(https://www.usc.gal/gl/centros/ciedus/edi/titulacions.html?plan=154268&estudio=15427&

codEstudio=14894&valor=9&orde=true) y esta en fase de implantacion en la UVI.

A juicio de la CAPD, se trata de una relacidn de lineas de investigacidn mas coherente y
apropiada, habiéndose optado de no organizarlas en sublineas de investigacion, a semejanza

de otros programas de doctorado de Quimica de otras universidades espafiolas.

Adicionalmente, para dar cumplimiento a otras indicaciones y recomendaciones también
incluidas en el informe de seguimiento respecto al Criterio 1 (Organizacién y desarrollo del
titulo) sobre actividades formativas, al Criterio 2 y Criterio 6, se incluyeron las modificaciones
pertinentes.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA: La institucion dispone de mecanismos para
comunicar de manera idénea a todos los grupos de interés las caracteristicas y los resultados del
programa de doctorado y de los procesos de gestion que garantizan su calidad.
2.1.- La institucién publica informacién objetiva, completa y actualizada sobre el programa de doctorado, sus
caracteristicas, su desarrollo y los resultados alcanzados.
Aspectos a valorar:
e Se publica informacion suficiente y relevante sobre las caracteristicas del programa, su desarrollo y los
resultados alcanzados.
e Lainformacion sobre el programa es objetiva, esta actualizada y es coherente con el contenido de la
memoria verificada del programa y sus posteriores modificaciones.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

Las universidades participantes publican informacion veraz, completa y actualizada sobre los aspectos y
caracteristicas del Programa de Doctorado en Ciencia y Tecnologia Quimica, asi como de su desarrollo
operativo y los resultados obtenidos.

Esta informacion, que se realiza via diferentes formatos, se organiza en diferentes niveles que se revisan
periodicamente, para asegurar su coherencia y actualidad.
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1) Informacion institucional de las universidades participantes, que incluye los aspectos generales a los
estudios de doctorado, asi como los relacionados con la gestion académica de cada programa. Incluye
también en cada caso enlace a la memoria actual de la titulacion. Esta informacién es introducida y
actualizada por las correspondientes areas de posgrado y escuelas de doctorado:

a. EnlaUSC:

Pagina Web a la Escuela Internacional de Doctorado (EIDUS), centro del que depende
la titulacion: https://www.usc.es/gl/centro/escola-doutoramento-internacional-usc.

Oferta de doctorado, de ayuda para la toma de decision en la eleccion de programa
por parte del estudiante: https://www.usc.es/gl/estudos/doutoramentos

Pagina Web de nuestro programa en la que se especifica el caracter interuniversitario,
memoria del programa, condiciones de acceso y matricula, lineas de investigacion y
tesis defendidas (resultados alcanzados):
https://www.usc.es/es/estudios/doctorados/ciencias/programa-doctorado-ciencia-
tecnologia-quimica.

b. Enla UVigo:

Pagina Web a la Escuela Internacional de Doctorado (EIDO) centro del que depende
la titulacion: http://eido.uvigo.es.

Oferta de doctorado de ayuda para la toma de decision en la eleccidn de programa por
parte del estudiante; https://www.uvigo.gal/estudar/que-estudar/doutoramento.

Interuniversitario, memoria del programa, condiciones de acceso y matricula, lineas de
investigacion y tesis defendidas (resultados alcanzados):
https://www.uvigo.gal/estudar/que-estudar/doutoramento/programa-doutoramento-

ciencia-tecnoloxia-quimica-universidade-santiago-compostela-universidade-vigo-
v11d027v06.

2) Sistemas propios de la titulacion que como instrumentos informativos sirven de forma mas completa y
actualizada para la difusion entre los grupos de interés de aspectos relevantes para llevar con éxito las
actividades economicas, profesionales, docentes, de investigacion y de gestion:

a. Pagina Web propia y unica, a la que apuntan los sistemas institucionales de las dos
universidades. Se evita de esta forma la presencia de informacion contradictoria o no actual
que se daba cuando se contaba con paginas distintas y surgen como recomendacion recibida
en los procesos de seguimiento anteriores: https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/

b. El programa mantiene cuentas en redes sociales (Facebook, Twitter ), que permiten una
comunicacion mas agil y rapida para la comunicacion de eventos y noticias referentes no solo
a actividades formativas o resultados del programa sino que también se suelen incluir noticias
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de interés dentro de las tematicas de nuestro doctorado:

- https://www.facebook.com/doctorquimicauscuvigo/

- https://twitter.com/PDCyTQ

c. El programa mantiene también un canal en la red profesional Linkedin que brinda una
oportunidad de establecimiento de redes de innegable valor para los egresados:
https://www.linkedin.com/company/74792092/

d. Y también en la USC un equipo en la aplicacién MS Teams, que se utiliza tanto a nivel local
como interuniversitario, para reuniones virtuales a todos los niveles y para repositorio de
documentos.

2.2.- La institucion garantiza un facil acceso a la informacion relevante de programa de doctorado a todos los
grupos de interés.
Aspectos a valorar:

e Se garantiza un facil acceso a la informacion relevante del programa a todos los grupos de interés.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

Como se ha mencionado, el caracter interuniversitario del programa exige un mayor esfuerzo en el
establecimiento de vias de informacidon coherente y actualizada para garantizar que obtiene la misma

informacién independientemente de la via de acceso a esta.

Ambas instituciones hacen publicas las caracteristicas generales de todas sus titulaciones, incluidas las de
doctorado, y desde luego a las correspondientes memorias de verificacidon. Sin embargo, el resto de los
aspectos de interés no son comunes ya que dependen del disefio que haya decidido cada universidad. Es por
ello que, la titulacion administra una pagina web propia donde se aclaran algunos de los aspectos que pueden
guedar incompletos o demasiado fragmentados.

1) Informacion institucional de las universidades participantes que incluye los aspectos generales a los
estudios de doctorado, asi como los relacionados con la gestidn académica de cada programa. Esta
informacidn es introducida y actualizada por las correspondientes areas de posgrado y escuelas de
doctorado:

a. EnlaUSC:

i. Tramites, gestion y normativas estatales, autonémicas y propias, condiciones de
admisién y matricula asi como ofertas de becas y financiacidn de interés para
cualquier estudiante durante el desarrollo de sus estudios de doctorado:

https://www.usc.gal/es/centros/ciedus/seguimento/index.html;

https://www.usc.gal/es/centros/ciedus/admision/index.html;
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https://www.usc.gal/es/centros/ciedus/seguimento/convocatorias e axudas.html;

ii. Informacion relevante para la elaboracion de la memoria de tesis doctoral asi como
para su defensa. En concreto, normativas y tramites para depdsito de la memoria de
tesis doctoral asi como tesis en deposito:

https://www.usc.gal/es/centros/ciedus/teses/index.html.

iii. Pagina Web especifica de nuestro programa en la que se hace mencion al caracter
interuniversitario, memoria del programa, condiciones de acceso y matricula, lineas
de investigacion y tesis leidas:

https://www.usc.es/es/estudios/doctorados/ciencias/programa-doctorado-

ciencia-tecnologia-quimica.

b. Enla UVigo:

i. Tramites, gestidon y normativas estatales, autondmicas y propias, asi como ofertas
de becas y financiacién de interés para cualquier estudiante durante el desarrollo de

sus estudios de doctorado: https://www.uvigo.gal/estudar/organizacion-

academica/eido-escola-internacional-doutoramento/tramites-xestions

ii. Actividades formativas propias de cada programa de doctorado:

https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-

internacional-doctorado/programas-doctorado.

iii. Normativas, tramites y tesis en depdsito de interés durante la etapa final de
elaboracion de la correspondiente memoria:

https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-

internacional-doctorado/tesis

iv. Pagina Web especifica de nuestro programa en la que se especifica el caracter
interuniversitario, memoria del programa, condiciones de acceso y matricula, lineas

de investigacion y tesis leidas:  https://www.uvigo.gal/estudar/que-

estudar/doutoramento/programa-doutoramento-ciencia-tecnoloxia-quimica-

universidade-santiago-compostela-universidade-vigo-v11d027v06.

2) Pagina Web propia y Unica a la que apuntan los sistemas institucionales de las dos universidades se
evita de esta forma la presencia de informacion contradictoria o no actual que se daba cuando se

contaba con paginas distintas: https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/

En esta pagina se incluyen:
- Presentacion del programa:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/presentacion-del-programa/
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Normativa reguladora del programa, asi como el convenio que da marco legal a la titulacion

interuniversitaria:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/normativa/

Descripcion de las actividades formativas del programa, asi como su caracter optativo o obligatorio:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/actividades-formativas/

Listado de los/as profesores/as participantes:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/profesorado/

Asi como las lineas y grupos de investigacion en el marco en el que se desarrollan los diferentes

proyectos de tesis doctoral:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/lineas-de-investigacion/

Resultados de investigacion: tesis doctorales defendidas en el programa y publicaciones derivadas

de ellas:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/resultados-de-la-investigacion/

Resumen de los recursos materiales de los que dispone el programa para el desarrollo de los

proyectos de tesis doctoral:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/recursos/

Listado de ofertas de movilidad, becas y ayudas:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/becas-y-ayudas/

Enlace a los sistemas de garantia de calidad de ambas universidades:
https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/garantia-de-calidad/
- Sistema de envio de quejas, sugerencias y consultas:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/quejas-sugerencias-y-consultas2/

Tablén de anuncios donde se incluyen aquellas comunicaciones relevantes y de actualidad para

los/as estudiantes y profesorado:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/tablon-de-anuncios/

Un listado de preguntas que habitualmente plantean los/as estudiantes asi como sus

correspondientes respuestas.

Adicionalmente a ello la Coordinacidn del Programa en la USC dispone en el Campus Virtual de un aula virtual,

gue se utiliza como elemento de interaccidn con los estudiantes, tanto a nivel de transmisién de informacion,

como de gestion de actividades formativas. Se accede a través de la direccion web siguiente:

https://cv.usc.es/course/view.php?id=22893
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Coordinacién / Coordinacion Programa de Doutoramento en Ciencia e...

i .
=) Anuncios

DOCUMENTACION DO PROGRAMA DE DOUTORAMENTO

ﬁ Memoria Oficial da Titulacién (verificacién 2018)

= Documento de lifias de investigacion oficiais.

Inclde a informacién seguinte:

ANEXO lIl. Nuevas lineas de investigacion a implantar en el Programa de Doctorado (pagina 20)

ANEXO IV. Relacién actualizada de profesores del Programa de Doctorado (pagina 32)

ANEXO V. Proyectos de investigaciéon competitivos activos relacionados con las nuevas lineas de investigaciéon que se proponen
(péagina 40)

ANEXO VI. Produccion cientifica reciente de los grupos de investigacion del (Programa de Doctorado (2013-2017) (péagina 56)

ACTIVIDADES FORMATIVAS DO PROGRAMA DE DOUTORAMENTO

1. Avances recentes en quimica

2. Estancia noutro centro de investigacion

3. Xornadas cientificas doutorais

4. Redaccion e presentacion de resultados cientificos no dmbito quimico
5. Publicacion de artigos cientificos

6. Asistencia a congresos e reuniéns cientificas

7. Formacion en actividades docentes

Y a través de esta pagina, a la seccidn e anuncios, cuya direccion web es la siguiente:

https://cv.usc.es/course/view.php?id=22893

Coordinacion / Coordinacion Programa de Doutoramento en Ciencia e... / Xeral / Anuncios (7] : B

Anuncios

Novas xerais e anuncios

Grupos separados | Todos os participantes &
Engadir un novo tema

Debate Grupo Comezado por Ultimo comentario |
& Anuncio lectura tesis doctoral Iria Rodriguez Arias Carlos Otero Ca... Carlos Otero Ca...
21de Apr de 2021 21de Apr de 2021
CONVOCATORIA DE REUNION VIRTUAL EN MS TEAMS HOY (MARTES, 13 DE ABRIL Ramén José Est Ramén José Est
amon José Est... amon José Est...
W ALAS19:00 H) 13 de Apr de 2021 13 de Apr de 2021
CORRECION DE ERROR SOBRE PLAZO PARA INSCRIBIRSE EN EL "VIIl Encontro da , , , ,
¢ Mocidade Investigadora Ramoén José Est... Ramoén José Est...
9 11 de Apr de 2021 11 de Apr de 2021
Anuncio lectura tesis doctoral Maria Vanesa Taboada Lépez Carlos Otero Ca... Carlos Otero Ca...
9 de Apr de 2021 9 de Apr de 2021

Consideramos que los grupos de interés y, en concreto los/as estudiantes de nuevo ingreso, disponen en
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estas vias de informacion suficiente y relevantes del programa.

2.3.- La institucion hace publico el SGC en el que se enmarca el programa de doctorado.
Aspectos a valorar:

e Se garantiza un facil acceso a la informacion relevante del SGC en el que se enmarca el programa.
Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:
El Sistema de Garantia de Calidad de Doctorado de la Universidad de Santiago de Compostela tiene caracter
institucional y esta dirigido y coordinado a través de la Escuela de Doctorado Internacional EDIUS. La EDIUS,
a través de la Comisién de Calidad, gestiona la calidad de los doctorados estableciendo objetivos de calidad,
revisando la efectividad de los procesos definidos en el manual de calidad y recopilando datos de indicadores

y evidencias. Los grupos de interés pueden acceder a toda esta informacién desde la propia pagina de la
EDIUS:

https://www.usc.gal/gl/centros/ciedus/EDIUS/calidade.html

y de la pagina propia administrada por nuestro doctorado:

https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/garantia-de-calidad/

El Sistema de Garantia de Calidad de Doctorado de la Universidad de Vigo tiene un caracter institucional y

esta dirigido y coordinado a través de la Escuela Internacional de Doctorado (EIDO).

La informacién general sobre la gestion de la calidad en los doctorados (documentacion del sistema de
garantia de calidad, politica y objetivos de calidad, programas de calidad, Comision de Calidad de la Eido y

acreditacion HRS4R) estd disponible en el enlace:

https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-academica/eido-escuela-internacional-doctorado/calidad

Los grupos de interés tienen acceso a esta informacion desde la pagina Web institucional del programa:

https://www.uvigo.gal/es/estudiar/que-estudiar/doctorado/programa-doutoramento-ciencia-tecnoloxia-

quimica-universidade-santiago-compostela-universidade-vigo-v11d027v06

Y de la Escuela Internacional de Doctorado (EIDO): https://www.uvigo.gal/es/estudiar/organizacion-

academica/eido-escuela-internacional-doctorado

Asi como de la pagina propia: https://www.doctorado-guimica-usc-uvigo.es/garantia-de-calidad/
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CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD: La institucién dispone de un SGC
formalmente establecido e implantado que asegura, de forma eficaz, la mejora continua del
programa de doctorado.
3.1.- EI SGC implantado facilita los procesos de disefio y aprobacién del programa de doctorado, su
seguimiento, las modificaciones y la renovacion de la acreditacion.
Aspectos a valorar:
e Las acciones de andlisis y revision llevadas a cabo desde el SGC permiten introducir
modificaciones para la mejora del programa.
e El seguimiento de las mejoras del programa confirma que estas fueron eficaces y que se
consiguieron los objetivos propuestos.
e Los planes de mejora contemplan las recomendaciones de los diferentes informes derivados
del proceso de verificacion, modificacion, seguimiento y renovacion de la acreditacion.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Los sistemas de garantia de calidad (SGC) de las escuelas de doctorado se han disefiado siguiendo
el programa FIDES-AUDIT de la ACSUG. Este disefio debe permitir demostrar la calidad de estas y
de sus programas, aumentar su transparencia y ayudar a crear una confianza mutua y un mayor
reconocimiento de sus calificaciones y programas formativos.

A nivel de USC:

El proceso PI-01- Disefio, modificacidn y extincién de programas, aprobado por la comisién de
Calidad y Planificacion de la USC el 15/07/2019, del manual de procesos institucionales de la USC
tiene por objeto disefiar la oferta académica de la Universidad adaptandose a
las necesidades y expectativas de la sociedady del mercado laboral. La iniciativa para la
elaboracion de una nueva titulacion de doctorado parte del equipo de gobierno de la USC,
de los departamentos, de los grupos de investigacion o del Comité de direccién de la EDIUS. El
proceso se lleva a cabo conforme a la normativa vigente tanto interna como externa, relativa al
disefio y creacién de programas de doctorado oficiales y la vicerrectoria con competencia en
titulaciones serd la responsable de su tramitacion dentro de la universidad. La iniciativa para la
supresion de un titulo de doctorado partird del Comité de direccion de la EDIUS, a propuesta de la
comision de calidad de la EDIUS, o de las comisiones académicas de los programas de doctorado
(CAPD), debe contar con uninforme favorable del Consello Social y la posterior aprobacion
del Consello de Goberno da USC, asegurandose que la universidad adoptard las medidas
necesarias para salvaguardar los derechos de los estudiantes que se encuentren matriculados en
el momento de la supresion. EI SGC se concreta en 8 procesos institucionales a través de los cuales
la universidad asegura la calidad de su trabajo oferta académica, la disponibilidad de los recursos
humanos y materiales necesarios y el enfoque de mejora continua:
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PI-01 Disefio, modificacidn y extincidén de programas
PI-02 Auditoria interna

PI-03 Gestion de recursos humanos

PI-04 Gestidn de recursos materiales y servicios
PI-05 Gestion de documentos

PI-06 Medicion y mejora

PI-07 Gestidn de incidencias (SQR)

PI-08 Satisfaccidn, expectativas y necesidades

En lo referente a la EDIUS, el sistema Marco de Garantia de Calidad fue aprobado por el Consello
de Goberno de la USC el 29/07/2019 y el manual des Sistema de Garantia de Calidad aprobado el
30/09/2020 por la Comisidon de Calidad y Planificacion delegada del Consello de Goberno. El
Sistema de Garantia de Calidad EDIUS cubre todos los programas de doctorado impartidos y a
todos sus miembros. En conjunto, la SGC de la EDIUS contempla el disefio de la oferta formativa,
la evaluacion y revisidn de su desarrollo, asi como la toma de decisiones para la mejora continua.
También recoge la planificacién de los objetivos a alcanzar, de acuerdo con la estrategia de la
universidad y la propia EDIUS y la revisidn periddica del funcionamiento del sistema, con el fin de
asegurar su utilidad a todos los grupos de interés.

El sistema de garantia de calidad de la EDIUS asegura a través de sus procesos estratégicos, clave
y soporte, el desarrollo de los procesos de seguimiento, renovacion de la acreditacidn y las posibles
modificaciones de los programas de doctorado, a través del analisis de los resultados de los
programas adscritos a ella. Los procesos de la EDIUS son 13 procesos divididos entre procesos
estratégicos, clave y soporte:

Procesos estratégicos:
PE-01 Planificacion estratégica
PE-02 Revisidon y mejora
Procesos clave:
PC-01 Analisis del perfil de ingresos y captacion
PC-02 Planificacién de la ensefianza
PC-03 Apoyo a los estudiantes
PC-04 Desarrollo de ensefianzas
PC-05 Anilisis de resultados y mejora de programas
Procesos de soporte:
PS-01 Gestidn de recursos humanos
PS-02 Gestidn de recursos materiales y servicios
PS-03 Gestidn de documentos
PS-04 Satisfaccion, expectativas y necesidades
PS-05 Gestion de incidencias (SQR)
PS-06 Informacidn publica

Toda esta informaciéon se emplea para mejorar las titulaciones vy la politica de calidad
y los objetivos de la EDIUS.

La Comisién de Calidad de la EDIUS (CCAEDIUS) se constituyd el 21/02/2020 y las actas de sus
reuniones se encuentran en: https://www.usc.gal/gl/centros/ciedus/EDIUS/calidade.html
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Las comisiones académicas de los programas de doctorado (CAPDs), a partir de la informacién
canalizada a través del responsable de calidad de la EDIUS, analizan el grado de consecucion de las
acciones planificadas y de los objetivos asociados la cada uno de los indicadores definidos, en
orden a evaluar la eficacia del programa.

Como consecuencia de este analisis, se proponen acciones de mejoradel programa de
doctorado en funcidn de los resultados obtenidos. Este anadlisis y la propuesta de acciones se
recogen en el autoinforme de seguimiento/renovacién de la acreditacion del programa.

La intensidad y la frecuencia con la que se elaborara el autoinforme de seguimiento variara en
funcion de los afos que lleve implantado el Programa de Doctorado. Los
autoinformes seran aprobados en la CAPD.

Las CAPDs elevaran a la CCdEDIUS todos los Informes en el marco del proceso PE-02 Revisidn
y mejora, en el que se realiza un andlisis global de los resultados de la EDIUS, del funcionamiento
del Sistema de Garantia de Calidad y se elabora el plan de mejoras de la EDIUS incluido en la
memoria de calidad de la EDIUS .

En las actas de la CCAEDIUS aparecen las evaluaciones realizadas por la CCAEDIUS de las memorias
de los programas de doctorado y de los informes de seguimiento y acreditacion de los programas
de doctorado, incluidos en el proceso PC-05 - Andlisis de resultados y mejora de programas.

A nivel de UVigo

El sistema de aseguramiento de la calidad forma parte del SGC de la Escuela Internacional de
Doctorado (EIDO). El disefio de este sistema esta centralizado y cubre todos los programas de
doctorado oficiales de la UVIGO. Este SGC se desarrolla, tanto en el ambito estratégico como en el
operativo, a través de diversos drganos de la Universidad bajo los principios de interdependencia,
coordinacién y participacion.

La estructura institucional (transversal) de calidad, esto es, las funciones vy
responsabilidades institucionales basicas en relacidén con la calidad, estd determinada en
los Estatutos de la Universidad y las normativas que lo desarrollan.

La naturaleza y funcionamiento de la EIDO de la Universidad de Vigo se establecen en su
Reglamento de Régimen Interno.

El disefio del SGC se inici6 a finales de 2016, fruto de este trabajo, el 27/04/2017 se constituyd la
Comisidn de Calidad de EIDO y se desarrolld la documentacién de los procesos a lo largo de 2017
y 2018. Una primera versién del Manual de Calidad de EIDO (indice 00), que incluia la Politica y los
Objetivos de Calidad, fue aprobada por el Comité de Direccién de EIDO el 27/04/2017. Una
segunda versién del Manual de Calidad (indice 01) fue aprobada el 27/11/2018 donde se
realizaban modificaciones en la estructura institucional de calidad y en los procesos del SGC. Este
Manual incorpora, de manera notable:

- La presentacién y estructura académica y administrativa de la EIDO, de acuerdo con su
Reglamento Interno (RRI),

- La estructura organizativa y las responsabilidades institucionales y especificas de la EIDO en
calidad (estas ultimas se coordinan en el comité de direccion, direccién, comité de calidad,
coordinacién de calidad y comités académicos de los programas de doctorado -CAPD-),

- El alcance, los objetivos generales, las directrices y el marco legislativo y reglamentario de la SGC,
- El mapa de procesos SGC
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- Politica y objetivos de calidad

La fase de disefio del SGC finalizé a finales de 2018. La Comisién de Calidad de EIDO validé este
disefio el 14/12/2018 y el Comité Directivo, el 6rgano de maxima responsabilidad de EIDO, lo
aprobd en su reunidn del 17/12/2018. La documentacién completa del SGC (Manual de Calidad,
procedimientos y anexos) fue enviada a ACSUG el 20/12/2018 para su evaluacion y el
30/07/2019 ACSUG presenté el Informe de Certificacion de Disefio con resultado FAVORABLE. Es
de destacar que este resultado convierte a EIDO en la primera escuela de doctorado del SUG en
lograr este reconocimiento. Ademas, el informe destaca que no se detectan aspectos que deban
ser objeto de un plan de mejora, solo recomendaciones de mejora. En cualquier caso, EIDO esta
trabajando en un plan para abordar estos problemas. La documentacion completa del SGC
(Manual de Calidad con la Politica de Calidad y Objetivos, procedimientos y anexos) se puede
encontrar en el enlace: https://www.uvigo.gal/estudar/organizacion-academica/eido-escola-
internacional-doutoramento/calidade

El programa de doctorado contara con mecanismos y procedimientos que aseguren su desarrollo
y sus resultados para su mejora. Los procedimientos describen los procesos operativos del GSC, es
decir, las actividades realizadas y sus responsabilidades. El desarrollo de estos procedimientos
tiene como objetivo facilitar y garantizar los procesos de disefio, implementacion, mejora y
renovacion de la acreditacion de los programas de doctorado asociados a la EIDO. Las metas
definidas en la politica y los objetivos de calidad marcan las lineas estratégicas que dirigiran esta
implementacion, en coherencia con lo establecido en los procedimientos. Esto es:

. Disefio, revision periddica y mejora de los programas formativos
- El disefio y aprobacién de los programas
- El seguimiento, las eventuales modificaciones y la renovacion de la acreditacion de los
programas
- Lasuspension o extincion de los programas
o Garantia de aprendizaje, ensefianza y evaluacidn centradas en el estudiantado
- Los requisitos de acceso y criterios de admisién,
- La aplicacidn de normativas relacionadas con el estudiantado,
- La organizacion de la formacion doctoral,
- La planificacion de las actividades formativas y su desarrollo temporal y duracion,
- Lasupervisién y seguimiento de los doctorandos,
- Laevaluacidon del aprendizaje de los doctorandos
- La adquisicion de competencias de los doctorandos y
- La realizacién, autorizacién y evaluacion de la defensa de las tesis doctorales en términos
de una investigacién de calidad.
o Resultados
- Analisis de los resultados académicos, de satisfaccidn y de insercidn laboral
Revisidn del sistema de garantia de calidad por la direccidon

La estructura del SGC doctoral responde a dos niveles de exigencia: procesos institucionales y
procesos especificos de los programas de doctorado. Los procesos institucionales son aquellos
cuyas responsabilidades, organizacion y actividades tienen, sobre todo, un caracter marcadamente
institucional, es decir, su gestion depende principalmente de los drganos de gobierno
institucionales o centralizados (Consejo de Gobierno, vicerrectorados, servicios y centralizados).
unidades ...). Los procedimientos especificos de los PD son aquellos cuyas responsabilidades,
organizacion y actividades estan mds asociadas al ciclo de doctorado y a su relacion con la
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innovacion vy la investigacion. El mapa de procesos del SGC del EIDO identifica un total de 18
procesos:

Procedimientos estratégicos:
DE-01 Estrategia
DE-02 Revision del SGC
MC-01 Gestidn de quejas, sugerencias y felicitaciones
MC-02 Medicién de la satisfaccion
Procedimientos clave:
XP-01 Disefio y aprobacion de programas
XP-02 Seguimiento, mejora y acreditacién de programas
XP-03 Suspensién y extincion de programas
FI-01 Aprendizaje y evaluacién de estudiantes de doctorado
FI-02 Gestién de movilidad
FI-03 Autorizacién y defensa de tesis
AC-01 Admisidn
AC-02 Atencidn al estudiante y orientacion profesional
IP-01 Informacion publica y rendicién de cuentas
Procedimientos de soporte:
XD-01 Control de documentos
XD-02 Control de registros
PE-01 Gestion de personal de apoyo
PE-02 Gestion de personal académico
IA-01 Gestion de recursos materiales y servicios

La Comisidn de Calidad de EIDO se constituyd el 27/04/2017 con la estructura prevista en el
Manual de Calidad. La Comisién de Calidad es un érgano clave en los procesos de calidad de la
EIDO, y realiza las funciones previstas en el Manual de Calidad. Las actas de la Comisién de Calidad
estdn en: https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/doctas/public/unidad/estudos-posgrao/cc-eido-
actas-comision-de-calidade-da-eido

A nivel de PD
En los planes de mejora del programa de doctorado se han contemplado las recomendaciones de
los diferentes informes derivados del proceso de seguimiento del programa.

Este programa obtuvo su acreditacién el 25/09/2013 y fue modificado en 2015 para una mejor
adaptacion de las actividades formativas. El informe de seguimiento 2016/2017 obtuvo una
evaluacion final no conforme, tras la cual se realizé una reforma del programa de doctorado
siguiendo las indicaciones de la ACSUG incluyendo las propuestas de modificacion siguientes:

e Definicion mas precisa de los Complementos Formativos a exigir a los aspirantes con
déficits de formacién quimica previa

e Redefinicion de las lineas y sublineas de investigacion, mediante la formulacién de una
relacion de lineas de investigacion mas coherente y apropiada, y al desglose de cada una
en un numero razonable de sublineas

e Redefinicion del panel de profesores del Programa de Doctorado, estableciendo criterios
minimos a cumplir, que garanticen su capacidad investigadora y formativa
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e Reduccidn de la oferta de plazas de nuevo ingreso, para un mejor ajuste de la oferta de
plazas a la demanda real

Adicionalmente, para dar cumplimiento a otras indicaciones y recomendaciones también incluidas
en el informe de seguimiento respecto al Criterio 1 (Organizacidn y desarrollo del titulo) sobre
actividades formativas, al Criterio 2 y Criterio 6 se incluyeron las modificaciones pertinentes.

La memoria fue presentada el 12/11/2018 y esta solicitud de modificacién del titulo obtuvo un
informe final Favorable por la ACSUG con fecha del 30/10/2019.

3.2.- EI SGC implantado garantiza la recogida de informacién y de los resultados relevantes para la
toma de decisiones y la gestion eficiente del programa de doctorado.
Aspectos a valorar:
e Los procedimientos que permiten recoger la informacién de forma continua, analizar los
resultados y utilizarlos para la toma de decisiones y la mejora de la calidad del programa, se
desarrollan de acuerdo con lo establecido.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

uUscC

El diseio y el desarrollo del SGC de la EDIUS garantiza los mecanismos y procesos que permiten:
e Establecer los resultados previstos en las memorias de verificacion de los
programas de doctorado.
e Medir los resultados alcanzados por los programas tanto en cada curso académico
como en su evolucidn, en lo concerniente al rendimiento académico, satisfaccidon
cualificacion del personal, movilidad.
e Analizar esta informacion y tomar acciones de mejora
e Publicar y difundir los resultados para que estén disponibles y sean accesibles
tanto para los miembros de los programas de doctorado como para la sociedad en
general.

De acuerdo con el PI-06 Medicidn y mejora, el Area de Calidad y mejora de los procedimientos a
partir de la experiencia previa y de la opinidn de los diferentes programas, establece los resultados
a medir para evaluar la eficacia del plan de estudios de cada una de los programas y es la
responsable de analizar la fiabilidad y la suficiencia de estos datos y de su tratamiento.

Por otra parte, de acuerdo con el PI-08-Satisfaccidn, expectativas y necesidades se obtiene la
recogida de opinion de los diferentes grupos de interés en relacion con uno o varios de los
procesos considerados en el SGC.

En concreto en el caso de los programas de doctorado de acuerdo con el PS-04 satisfaccion,
expectativas y necesidades se establece y documente cémo se planifica e implementa la medicidon
de la satisfaccidon de las partes interesadas para asegurar el conocimiento de su opinion en estudios
de satisfaccion exclusivos de EDIUS. La medicién de la satisfaccién de los principales grupos de
interés se articula, a nivel institucional, a través del Area de Calidad y Mejora de los Procedimientos
gue es la encargada de elaborar, realizar y procesar los Instrumentos de medicion de la satisfaccion
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considerados obligatorios en los sistemas de garantia de calidad. Sin embargo, las escuelas pueden
desarrollar sus propios instrumentos destinados a llenar vacios existentes en la informacion
facilitada o para ahondar en determinados aspectos. Los grupos de interés considerados son el
profesorado, el alumnado, el personal de apoyo y el equipo de direccién. Por un lado, se realizan
encuestas a los estudiantes, a los egresados y a los directores y tutores de tesis. Por otro lado, el
personal de apoyo al igual que el profesorado y alumnado participa a través de la CCdEDIUS e de
las CAPD y estan representados en el comité de direccién de la escuela. También se recoge
informacidn de estos colectivos a través del procedimiento PS-05 Gestidn de incidencias. Por
ultimo, el equipo de direccion forma parte de todos los 6rganos de decisién de la escuela de
doctorado.

La informacidn obtenida se envia al responsable de calidad de la EDIUS y a los coordinadores de
los programas de doctorado para que la analicen, revisen y envien a las CAPDs. Las comisiones
académicas del programa de doctorado segun el proceso PC-05 Analisis de resultados y mejora de
los programas, deberan analizar sus indicadores y transferirlos a la Comisidon de Calidad de la
Escuela de Doctorado, a través del coordinador, las areas de mejora detectadas y las propuestas
de accién a tomar. Siguiendo el proceso PE-02 Revision y mejora, el Comité de Calidad de la Escuela
Internacional de Doctorado analiza el funcionamiento global del SGC de la escuela de doctorado y
los resultados de los diferentes programas formativos, a partir de las reflexiones y propuestas de
mejora aportadas por sus comités. Teniendo en cuenta las propuestas de mejora que surgieron en
la revision y propuestas por las comisiones de los diferentes programas impartidos en la escuela
de doctorado, la Comisiéon de Calidad de la Escuela de Doctorado elaborar el plan anual de mejora
(PM) que establece los objetivos de calidad, acciones de mejora, responsable, plazos, recursos y,
en general, toda la informacidn necesaria para una correcta planificacion.

La tabla de indicadores, evidencias y encuestas a utilizar se publica anualmente:
https://www.usc.gal/gl/centros/ciedus/EDIUS/calidade.html, al igual que los indicadores de los
programas de doctorado:
https://www.usc.gal/gl/servizos/calidade/titulosoficiais/datosdoutoramentos.html.

De cara a la mejora en la recogida de la informacidn esta en desarrollo la accién e mejora AM-
01_Institucional para conocer la satisfaccidon del PEAS con las tareas realizadas en los programas
de doctorado.

UVigo

En UVIGO orienta el disefio y desarrollo del SGC del programa de doctorado a contar con
mecanismos y procedimientos que permitan:

-Establecer los resultados esperados de los programas (Procedimientos de Disefio y aprobacion de
los programas y Seguimiento, mejora y acreditacion de los programas) en base a datos histdricos
y / o estimaciones futuras. Este aspecto ya se esta realizando cada vez que se desarrolla una nueva
memoria de verificacién de un programa o una memoria verificada.

-Medir los resultados obtenidos por el programa, tanto en cada curso académico como en su
evolucidn, en cuanto a rendimiento académico, satisfaccion, cualificacién del personal, movilidad,
empleo ...; analizar esta informacién y realizar acciones de mejora.

-Publicar y difundir estos resultados para que estén disponibles y accesibles, tanto para los
responsables de la SGC del programa como para la sociedad en general.
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La recogida de informacion se realiza de acuerdo con los procedimientos:

e MC-01 Gestion de quejas, sugerencias y felicitaciones, con el objetivo de contribuir a
aumentar la satisfaccidén de las partes interesadas mediante un tratamiento eficaz de
guejas, sugerencias y felicitaciones, impulsando asi la estrategia de mejora continua y
participacién de estos en actividades de gestion de la calidad;

e MC-02 Medicion de satisfaccidon, para comprender las necesidades y expectativas
(actuales y futuras) de las partes interesadas, y monitorizar sus percepciones en
relacidn con el grado en que se logran sus necesidades y expectativas para que sea
posible medir su satisfaccion;

e PE-01 Gestion del personal de apoyo, para analizar y planificar las necesidades del
personal de apoyo, establecer los criterios para su acceso (seleccion y contratacion) y
la gestion de su formacidn continua; y

e PE-02 Gestion de personal académico para analizar y planificar las necesidades del
personal académico, establecer los criterios para su adscripcién a programas de
doctorado, evaluar su actividad docente y gestionar su educacidn continua.

El analisis de la informacidn recogida se desarrolla en el marco de los procedimientos:

e XP-02 Seguimiento, mejora y acreditacion de los programas que define la sistematica
para realizar un seguimiento continuo, mejorar, si es necesario, y renovar la
acreditaciéon de programas de doctorado y,

e DE-02 Revisidon del SGC, para asegurar la mejora continua y verificar la idoneidad y
eficacia del sistema de aseguramiento de la calidad do EIDO.

En los programas de doctorado interuniversitarios donde se encuentren otras universidades,
nacionales o extranjeras, como responsable (como es este caso), la UVigo participard a titulo
informativo y colaborando en las actividades que son necesarios y segun lo establecido en el
convenio de colaboracién, en su caso.

La informacion publica sobre los resultados de los programas de doctorado ya se puede encontrar
en el Portal de Transparencia de la Universidad de Vigo, con acceso desde el enlace
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/transparencia/. Estos indicadores ya incluyen datos sobre los
resultados de satisfaccidon de los grupos de interés (estudiantes, obtenidos de las encuestas de los
cursos 2015/16 a 2019/20; y docentes, de la encuesta de los cursos 2012/13 a 2019/ 2020).

La ficha de mejora correspondiente al criterio 3 (y también al criterio 6), esta relacionada con la
recogida de opiniones de los grupos de interés de EIDO.

Programa de doctorado
En el marco del programa de doctorado se ha desarrollado una encuesta para conocer la
empleabilidad del programa (IPD20).
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3.3.- EI SGC implantado se revisa periddicamente para analizar su adecuacion y, si procede, se
establecen planes de mejora para optimizarlo.
Aspectos a valorar:
e El andlisis y revision del SGC, en el que participan todos los grupos de interés, deriva en
planes de mejora (responsables, calendario de ejecucion, etc.).
e Laimplicacidn de todos los grupos de interés en el proceso de elaboracion, implantacion y
seguimiento de las mejoras del SGC.
e Las evidencias del SGC manifiestan la existencia de una cultura de calidad consolidada en
el centro que contribuye a la mejora continua.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

uUscC
El diseno y el desarrollo del SGC de la EDIUS cuenta con procedimientos que permiten analizar y
revisar el SGC peridédicamente. En concreto a través del PE-02-Revisidn y Mejora se revisa y
actualiza:

e La politica de calidad de la EDIUS

e Los objetivos de calidad y el plan de mejoras

e Elfuncionamiento del Sistema de Garantia de Calidad (SGC)

e Los resultados de los programas de doctorado.
La Comisién de calidad de la EDIUS es la responsable de analizar el funcionamiento global del
SGC de la escuela y los resultados de los diferentes programas formativos en base a las
propuestas y reflexiones de las diferentes comisiones académicas de los programas de
doctorado. Este anadlisis queda recogido en la memoria de calidad de la escuela que debe
contener al menos un analisis de la siguiente informacion:

e Lavigencia de la Politica de calidad

e Elfuncionamiento y los resultados de los diferentes procesos considerados en la

SCG

e Laevolucién del grado de cumplimiento del Plan de mejoras de la anualidad

anterior

e La propuesta del Plan de Mejoras

e Cambios en los procesos que conforman el SGC

Teniendo en cuenta las propuestas de mejora que surjan en la revisidon y propuestas por las
comisiones de los diferentes programas impartidos en la escuela de doctorado, la Comisién de
Calidad de la Escuela de Doctorado elaborara el plan anual de mejora (PM) que establece los
objetivos de calidad, acciones de mejora, responsable, plazos, recursos y, en general, toda la
informacidn necesaria para una correcta planificacion. Siguiendo el proceso PS-06 Informacion
Publica, el director de la escuela de doctorado difundird el contenido de documentos preparados
a las partes interesadas para aumentar la conciencia y la motivacion de lo mismo en la consecucion
de una educacién de calidad.

La revision del funcionamiento del Sistema de Garantia de Calidad y la de sus procesos se realizaran
al menos una vez al afio. Incluird, si corresponde En el caso, los cambios necesarios para mejorar
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este proceso. Las adreas de mejora detectadas se trasladaran al Plan Anual de Mejora, si procede,
que forma parte del Informe de calidad de EDIUS.

Las actualizacidnes realizadas de cada uno de los documentos que conforman los documentos del
Sistema de Garantia de Calidad de la EDIUS son publicadas en la web del centro.

UVigo

En UVIGO, el disefio y desarrollo del GSC cuenta con mecanismos y procedimientos que permiten
gue el SGC sea analizado y revisado periédicamente (procedimiento DE-02 Revision del SGC). Esta
revisidn, liderada por la direccion de EIDO, tendra los stakeholders identificados en el Manual de
Calidad (ej. Comisidn de Calidad) y en el propio procedimiento, y dara lugar a los planes de mejora
que se consideren.

La comisién de calidad de la EIDO revisara el SGC donde los principales aspectos a tratar seran los
siguientes:

- Situacidén del SGC: descripcion y estado de la documentacién; cambios organizativos relevantes
(6rganos de gobierno, comisiones ...), legislativas y normativas que pueden afectar el
funcionamiento del EIDO y del su PD.

- Revision de la politica y objetivos de la calidad y actualizacién, en su caso.

- Modificaciones a la oferta formativa.

- Resultados de los indicadores del EIDO y su PD: resultados de aprendizaje (académico), resultados
de satisfaccion de los grupos de interés, resultados de empleabilidad e insercion laboral...

- Informes de evaluacidn SGC, cuando corresponda

- Planes de mejora: estado de actuaciones anteriores, en su caso, y propuesta de nuevas
actuaciones.

En cualquier caso, la revision debe incluir una evaluacién de las oportunidades de mejora y la
necesidad de realizar cambios en el SGC.

Teniendo en cuenta las propuestas de mejora el coordinador/a de calidad de la EIDO elaborara la
memoria de calidad (informe de revisidon del SGC). El informe registra todos los aspectos relevantes
qgue se han abordado, asi como las decisiones y acciones acordadas. En relaciéon con esto, como
resultado de tratar los temas antes mencionados, la memoria debe incluir acuerdos sobre los
siguientes aspectos:

- Actualizar la politica y los objetivos de la calidad, asi como las metas y lineas de accidn, si es
aplicable.

- La actualizacién y adecuacién de la documentacion SGC de calidad, en su caso

- Un analisis de la efectividad del SGC

- Una identificaciéon de las dificultades relevantes en la gestién de la calidad,

- Necesidades de recursos

asi como cualquier otro que se considere necesario

La primera revisién por parte de la direccion se llevara a cabo, en consonancia con el desarrollo de
los procedimientos una vez finalizado el disefio de estos y tras el inicio de su implementacion.
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Las actas de la Comisiéon de Calidad EIDO estan disponibles en un repositorio informatico
custodiado por la Direccidon del EIDO.
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CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS: El personal docente e investigador (PDI) y de apoyo es
suficiente e idoneo, de acuerdo con las caracteristicas del programa, el ambito cientifico y el
nimero de estudiantes.
4.1.- El PDI reune los requisitos exigidos para su participacién en el programa y acredita su
experiencia investigadora.
Aspectos a valorar:
e EIPDI que participa en el programa cuenta con el nivel de cualificacion (experiencia docente
e investigadora) exigido para la imparticion del mismo y es acorde con las previsiones
incluidas en la memoria verificada. Debe actualizarse la informacion proporcionada en el

momento de la verificacion.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Tras la modificacion mayor del PD del afio 2018, e implantada durante el curso 2019/20, a
principios de 2020 se inicid el proceso de actualizacién del registro de PDI, en que se dio un plazo
de un afo para acreditacion de la experiencia investigadora, mediante la aportaciéon de
documentaciéon que permitiese constatar el cumplimiento de cualquiera de los siguientes
requisitos establecidos en la Memoria de verificacidon de esta modificacion mayor de la titulacidn:

a) Tener al menos 4 sexenio de investigacion.

b) Tener un sexenio vivo de investigacion.

c) Haber dirigido una tesis doctoral en los ultimos 5 afios.

d) Haber participado en algun proyecto de investigacion en los ultimos 5 afios

Haber publicado en los ultimos 5 afios al menos un articulo cientifico en una revista cientifica del
ambito

Tras ello, en marzo de 2021 se procedié a realizar esta actualizacidn, pasando a estar formado en
la actualidad el PDI del programa de doctorado de Ciencia y Tecnologia Quimica por 119
profesores/as e investigadores/as, cuyo listado completo se puede consultar en la pagina web del
programa (https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/profesorado/) y en la evidencia EPD19.
Como puede verse en la Figura 4.1, el nimero de PDI del programa de doctorado ha disminuido
ligeramente (14%) en los ultimos afios, sin embargo, sigue siendo suficiente para el correcto
desarrollo del programa de doctorado. Si nos fijamos en la distribucion entre las universidades, el
profesorado de la USC representa el 80% del total, siendo el profesorado de la UVigo el 20%
restante.
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Figura 4.1 Evolucién del nimero de PDI

La distribucidn por categorias del PDI se muestra en la Figura 4.2. Un 28% son catedréticos/as de
universidad y un 56% profesores/as profesores titulares de universidad, siendo por lo tanto un
84% personal funcionario y un 11% profesores/as contratados/as doctores/as. Ademas, un 2% son
profesores/as eméritos/as y un 3% investigadores/as.

Investigadores/as Profesores/as
3% eméritos/as LOU
2%

Profesores/as
Contratdos/as
Doctores/as
11%

Catedratico/as de
Universidad
28%

Figura 4.2. Distribucidn del Programa de doctorado por categorias

En cuanto a su experiencia investigadora, el porcentaje de PDI con sexenios sobre el total del PDI
con opcién a sexenios que participa en el PD es de un 100% (EPD19). Sélo 5
profesores/investigadores no tienen tramos de investigacidn reconocidos, por no tener todavia
opcién de tenerlos o porque estadn a la espera de la resolucion de su primer sexenio. El nimero

39



U S C Doctoral Program in Chemical Sciences and Tecnology e
L Universidade de Santiago de Compostela and Universidade de Vigo

DE COMPOSTELA UNIVERSIDADE

SPA' N DE VIGO

total de sexenios que tiene el PDI que actualmente esta activo en el PD es de 440, el promedio de
sexenios por profesor esta entre 3,70, siendo de 3,79 en la USC y de 3,36 en UVigo, destacando
que el porcentaje de profesorado con sexenios vivos es del 92%, un 91% en la USC y un 96% en la
UVigo.

El PDI del PD esta distribuido en 37 grupos de investigacion (EPD20), 28 en la USCy 9 en la UVigo,
con una media de 3 PDI por grupo de investigacion. Estos grupos han participado en los ultimos 6
anos en 214 proyectos de convocatorias competitivas, 178 proyectos participados por grupos de
la USC y 36 proyectos participados por grupos de la UVigo.

En la USC los 178 proyectos estan repartidos entre 24 grupos de investigacién con una cuantia
global de mas de 26 millones de euros, de los cuales 61 estan activos con fecha 01/01/2021. En la
UVigo los 36 proyectos estdn repartidos entre los 9 grupos de investigacion con una cuantia global
de mas de 10 millones de euros, de los cuales 10 estan activos con fecha 01/01/2021. Cabe
destacar que, de los 37 grupos, 24 han sido considerados grupos de referencia competitiva (GRC)
o grupos de potencial crecimiento (GPC) por la Xunta de Galicia.

De todos los proyectos, en torno al 40% son de convocatorias publicas nacionales, mientras que
un 26% son convocatorias publicas autondmicas y un 14% de convocatorias publicas
internacionales (Figura 4.3).

Convocatorias
publicas
internacionales

14%

Convocatorias publicas de la
propia USC
9%

Infraestructuras
4%

/

Convocatorias

publicas
autonomicas .
26% Convocatorias
N publicas
nacionales
42%

Figura 4.3. Distribucién del nimero de proyectos competitivos en los ultimos 6 afios por tipo de
convocatorias publicas
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En cuanto a la produccidn cientifica del PD, el PDI ha publicado mas de 10100 articulos, con un
numero medio de articulos en revistas JCR de 85 (83 en USC y 91 en UVigo). Otro indicador
destacable es el indice h, una confirmaciéon adicional de que el profesorado del Programa
desarrolla una actividad investigadora significativa. El indice h medio es de 25 (26 en USCy 22 en
UVigo) (Tabla EPD19_2). En torno a un 12% tiene un indice h igual o mayor de 40, un 16% posee
un indice h en el rango 30-39, un 43% entre 20 y 29 y un 29% tiene un indice h menor de 20, con
una distribucidn similar en ambas universidades (Figura 4.4).

100%
90%
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60%
50%
40%
30%
20%
0% I
usc UVigo Global

m>40 m30-39 m20-29 m<20

Figura 4.4. Distribucidn del PDI segun el indice-h

Por otro lado, la USC, a través del Programa de Formacion e Innovacién Docente (PFID)
(https://www.usc.gal/gl/servizos/pfid/) y UVIGO, a través del programa Mejora tu formacion
docente e investigadora (MFDI) (https://www.uvigo.gal/es/universidad/administracion-
personal/pdi/mejora-tu-formacion-docente-investigadora) organizan actividades formativas
dirigidas a su PDI, orientadas a promover la mejora y desarrollo de competencias docentes. A
través de estos programasy a través de las actividades organizadas por los grupos de investigacion,
se facilita al PDI la actualizacidn de su formacién. Ademas, la EDIUS de la USC fomentara la creacion
de un itinerario formativo transversal dirigido a tutores, directores de tesis y coordinadores de DP,
teniendo en cuenta sus competencias. Estas actividades estan incluidas en el Plan de Accidn del
Sello HRS4R: la USC fue reconocida por la Comisién Europea, a través de EURAXESS-Research in
Motion, con la acreditacién "HR Excellence in Research" en febrero de 2017. El proceso de
implementacion implica un andlisis exhaustivo de la Politicas de Recursos Humanos y Plan de
Accién de Mejora (desarrollado en 2016-2019) que incluye la implementacién de un plan de
formacidn para este colectivo.

En cuanto a las patentes en explotacion, la informacidn sobre las patentes solicitadas/concedidas
se encuentra en las paginas web de los grupos de investigaciéon (EDP20). Como se puede
comprobar, 20 de los 37 grupos que participan en el PD (54%) tienen patentes solicitadas y/o
concedidas en los ultimos 10 afios.

41



U S C Doctoral Program in Chemical Sciences and Tecnology
L Universidade de Santiago de Compostela and Universidade de Vigo -

DE COMPOSTELA UNIVERSIDADE

SPAI N DE VIGO

Por ultimo, un 56% del PDI ha (co)-dirigido por lo menos una tesis doctoral en los ultimos 5 afios,
con la calificacion de sobresaliente cum laude o apto cum laude que, ha tenido como resultado al
menos una publicacidn en revistas de reconocido impacto cientifico (EDP24).

Por todo lo anterior, se considera que el PDI que participa en el programa cuenta con la experiencia
necesaria para su participacion en el PD.

4.2.- El PDI es suficiente y tiene la dedicacion necesaria para desarrollar sus funciones de forma
idonea, considerando el numero de estudiantes en cada linea de investigacion y la naturaleza y

caracteristicas del programa de doctorado.

Aspectos a valorar:

o EIPDI es suficiente para desarrollar las funciones y atender a todos los estudiantes.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El PDI del PD antes de la reforma de 2018 estaba repartido entre cinco lineas de investigacion,
cuatro en la USC correspondientes a las cuatro areas de la quimica (Quimica Analitica, Quimica
Fisica, Quimica Organica y Quimica Inorganica) y una en la UVigo (Complejos y Sistemas
Moleculares). La linea que agrupaba mas profesorado era la linea de Quimica Orgénica (31% del
PDI), mientras que las lineas de Quimica Analitica y Quimica Fisica contaban con un porcentaje en
torno al 20% (16-21%) y la linea de Quimica Inorgdnica con un 12% del PDI (Figura 4.5, Tabla
EDP19), contando cada linea con un nimero de profesores entre 14 y 37. Estas lineas de
investigacion a su vez se dividian en 102 sub-lineas de investigacion.

Complejos y Quimica
sistemas Analitica
moleculares 16%

21%

Quimica Fisica
20%

Quimica Organica
31%
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Figura 4.5. Distribucién del PDI por linea de investigacion. Arriba: lineas de investigacién anteriores
a la reforma de 2018. Abajo: lineas de investigacidn actuales.

Tras la modificacién mayor del PD de 2018, el PDI ha pasado a estar distribuido en las ocho lineas
de investigacidn trasversales siguientes: Ciencia de la separacién y cromatografia, Ciencia de
materiales: Estructura y Funcionalidad, Espectroscopia, Estructura y reactividad quimica, Quimica
Bioldgica y medicinal, Quimica de coordinacidn y organometalica, Sintesis y catalisis y Tratamiento
de datos y quimiometria).

Como puede verse, el PDI se reparte de una manera bastante uniforme entre las diferentes lineas
de investigacion, teniendo cada linea entre 19 y 46 miembros, excepto la de Tratamiento de datos
y quimiometria, que cuenta con 11 PDI (Figura 4.5). Si nos fijamos en los datos por universidad,
cabe destacar que en la UVigo el 80% del PDI se reparte entre tres lineas de investigacion (Quimica
de coordinacidn y organometalica, Sintesis y catdlisis y Quimica Bioldgica y medicinal).

Por otro lado, el nimero total de estudiantes matriculados en el curso 2019/20 fueron 142, 125
en la USC (5 a tiempo parcial) y 17 en la UVigo (1 a tiempo parcial) (IPD4 e IPD8). Hasta el curso
2019/20 los estudiantes fueron asignados a las lineas de investigacion anteriores a la reforma. A
partir del curso 2020/21 se va a hacer la asignacion a las nuevas lineas de investigacion, por lo que
en el momento de este informe estamos en una situacion transitoria, en que la informacién de la
gue se dispone es relativa a las lineas anteriores a la reforma del PD. Como puede verse en la Figura
4.6 (IPD13), la linea que cuenta con mas estudiantes es la de Quimica organica, pero ha pasado de
contar con un 49% de los estudiantes a un 33%, un porcentaje similar a lo que supone el PDI de
esta linea (Figura 4.5). Por el contrario, el drea de Quimica analitica ha pasado de ser elegida por
un 11% de los estudiantes en el curso 2014/15 a un 29% en el curso 2019/20., aunque esta area
representa solo el 16% del PDI. Las otras tres lineas de investigacidon (Quimica fisica, Quimica
inorganica y Complejos y sistemas moleculares) representan cada una entre un 10 y un 18% de los
estudiantes, similar a los porcentajes que representas sus respectivos PDI dentro del PD. A partir
del préoximo curso se podra hacer un estudio de distribucion de los estudiantes en las nuevas lineas
de investigacion.
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Figura 4.6. Evolucién de la distribucién del alumnado entre las diferentes lineas de investigacion

Finalmente, para evaluar si el PDI es suficiente para desarrollar sus funciones de manera iddnea,
hay que tener en cuenta la ratio de estudiantes en el PD por profesor, que durante el curso 2019/20
fue de 1,19 de manera global y estuvo para las diferentes lineas de investigacidn en el rango entre
0,58 (Quimica fisica) y 2,20 (quimica analitica).

En definitiva, el PDI es suficiente y tiene la dedicacién necesaria para desarrollar sus funciones de
forma iddnea, teniendo en cuenta el nimero de estudiantes matriculados por linea de
investigacion.

4.3 .- El programa de doctorado cuenta con mecanismos de reconocimiento de la labor de tutorizacion

y direccion de tesis.

Aspectos a valorar:
e Los mecanismos de reconocimiento de la labor de tutorizacion y direccion de tesis que la

institucion ha puesto en marcha a través de la correspondiente normativa.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

El PD no cuenta con mecanismos propios de reconocimiento de la labor de tutorizacién y direccion
de tesis, pero las dos universidades del consorcio si cuentan con los mecanismos necesarios, como
se describe a continuacion.

Usc

En la Universidad de Santiago de Compostela la labor de tutorizacién y de direccién de tesis es
reconocida como parte de la dedicacion docente e investigadora del profesorado (regulamento de
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estudos de doutorado), aprobado en el Pleno ordinario del Consello de Goberno del 24 de julio de
2020).

Este reconocimiento se concreta cada afo en el documento “regulamento de planificacion
académica da Universidade de Santiago de Compostela” que reconoce una reduccién de horas
docentes equivalentes (HDE)de la siguiente manera:

i Direccidn de tesis (con un limite maximo de 75 horas)

ii. Direccidn (o tutorizacidn, en caso de que el director/a no pertenezca a la USC):25 HDE por
cada tesis defendida en los dos afios naturales anteriores a aquel en el que se realiza la
convocatoria de HDE. De haber mas de un director/la, el reconocimiento se repartira entre
todos ellos.

iii. Direccidn (o tutorizacidn, en caso de que el director/a no pertenezca a la USC) de tesis con
mencidn internacional defendida en los dos afos naturales anteriores la aquel en el que
se realiza la convocatoria de HDE: 35 HDE. De haber mas de un director/la, el
reconocimiento se repartird entre todos ellos.

iv. Direccidn (o tutorizacion cuando el director/a no pertenezca a la USC) de tesis en la USC en
los ultimos dos afios anteriores a aquel en el que se realiza la convocatoria de HDE: 5 HDE
por curso académico, previa justificaciéon. El nimero maximo de horas que un PDI
puede conseguir en este apartado (tesis en realizaciéon) sera de 15. Para el reconocimiento
de estas horas docentes equivalentes es necesario tener firmada la evaluaciéon anual
del informe del doctorando.

UVigo

En la Universidad de Vigo en lo que repecta al cémputo de la labor de tutorizacién y direccion de
tesis, asi como de la docencia en doctorado y su organizacidn, tradicionalmente la actividad de
formacidn doctoral se incorpora al computo de la dedicacidn ordinaria del PDI, formando parte de

su actividad académica. Este reconocimiento se formaliza en las respectivas normativas:

https://www.uvigo.gal/estudar/organizacion-academica/plan-ordenacion-docente

Segln esta normativa, se establece un reconocimiento por la coordinacidn de los programas de
doctorado regulados polo RD 99/2011. Las horas globales de este reconocimiento se calculan con
una parte fija por cada programa de doctorado y una parte variable, que depende del nimero de
alumnos. Es de 30 horas por programa y 15 horas adicionales por cada 10 alumnos de nueva
matricula.

En cuanto al apoyo a la formacidn doctoral, se mantiene desde hace tiempo el reconocimiento por
direccion de tesis asignado de manera personal. Se situa en 30 horas por cada tesis dirigida, que
se distribuyen entre los tres cursos siguientes (10 horas cada curso).

Adicionalmente, los criterios de elaboracion de la Programacion Docente Anual (PDA) incorporan
horas de docencia en base a las actividades formativas de doctorado. La oferta de actividades
formativas se gestiona desde la Escuela internacional de doctorado de la Universidad, a partir de
las propuestas de los diferentes programas.
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4.4 - El grado de internacionalizacion del programa: la participacion de expertos internacionales en
las comisiones de seguimiento y tribunales de tesis es acomodada segundo el ambito cientifico del
programa.

Aspectos a valorar:

e El grado de internacionalizacidn del programa se analizara a partir de datos como el grado
de participacion de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento y en los
tribunales de tesis. Se valorara el numero de colaboraciones y la estabilidad en el tiempo de
las dichas colaboraciones.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Desde 2011, los estudiantes matriculados en el programa de doctorado han realizado 90 estancias
de investigacion (77 estudiantes de la USC y 13 de la UVigo) en centros extranjeros, de una
duracidon media de 95 dias (IPD9 e IPD10). Los centros destino son universidades y organismos de
investigacion de Europa, América y Australia (Figura 4.7). Los principales paises de destino han sido
paises de Europa (81% de las estancias, 73 estancias), principalmente Reino Unido, Portugal y
Alemania, y Estados Unidos (Figura 4.7).
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Figura 4.7. Distribucién de paises en los que los estudiantes del programa de doctorado han
realizado estancias de investigacidn en el periodo 2011-2020

Ademas, el Programa de doctorado cuenta con 35 convenios ERASMUS activos (entrantes y
salientes) con 17 universidades europeas (Tabla 4.1) (EDP8).

Tabla 4.1. Universidades con las que el PD tiene convenios ERASMUS activos

INSTITUCION PAIS

A WIENO1 - UNIVERSITAT WIEN Austria

B GENTO1 - UNIVERSITEIT GENT Bélgica

F PARIS064 - ECOLE SUPERIEURE DE PHYSIQUE ET DE CHIMIE Francia
INDUSTRIELLES DE LA VILLE DE PARIS

F PAUO1 - UNIVERSITE DE PAU ET DES PAYS DE L'ADOUR Francia

F TOULOUSO3 - UNIVERSITE PAUL SABATIER - TOULOUSE il Francia

G KRITISO9 - POLYTECHNIO KRITIS Grecia

| FERRARAO1 - UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA Italia

| L-AQUILO1 - UNIVERSITA DEGLI STUDI DELLAQUILA Italia

PL KRAKOWO1 - UNIWERSYTET JAGIELLONSKI Polonia

PL LODZ02 - POLITECHNIKA LODZKA Polonia

P BRAGAOQ1 - UNIVERSIDADE DO MINHO Portugal

P COVILHAO1 - UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR Portugal

P EVORAO1 - UNIVERSIDADE DE EVORA Portugal

P LISBOA109 - UNIVERSIDADE DE LISBOA Portugal

P PORTOO02 - UNIVERSIDADE DO PORTO Portugal

UK SWANSEAOL1 - University of Swansea Reino Unido
CZ PRAHAOQ7 - UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE Republica Checa

En el periodo comprendido entre 2015 y 2020 se han defendido en el programa de doctorado un
total de 83 tesis doctorales [(IPD18), 71 Tesis en la USC y 12 en la UVigo], de las cuales 39 fueron
tesis con Mencion Europea/Internacional (47%), 32 en la USC (un 45% del total) y 7 en la UVigo (un
58% del total) (IPD18). Para acceder a esta mencién, el alumno de doctorado debe cumplir los
requisitos siguientes:

i Realizar una estancia de un minimo de 3 meses fuera de Espafia, en una instituciéon de
ensefianzas superiores o en un centro de Investigacién
ii. Utilizar en la defensa de la tesis al menos dos idiomas oficiales, uno de ellos distinto de las
lenguas oficiales de la USC.
iii. Que al menos uno de los miembros del tribunal sea extranjero.

Desde el afio 2016 los tribunales estan constituidos por tres miembros, por lo que el 15% de los

expertos en los tribunales de tesis en la USCy el 28% en la UVigo han sido de fuera del territorio
nacional. En el indicador IPD17 se puede observar la evolucidén del nimero de expertos. Ademas,
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antes de la defensa de la tesis, en el caso de las tesis con opcién a mencion internacional, dos
expertos internacionales deben avalar la calidad de la tesis para su defensa como tesis

Finalmente, como puede verse en la evidencia EPD24, el numero de publicaciones con
colaboraciones internacionales es muy elevado.

4.5 - El personal de apoyo que participa en el desarrollo del programa es suficiente y adecuado en
funcién de las caracteristicas del mismo y del numero de estudiantes matriculados.
Aspectos a valorar:
e El personal de apoyo es suficiente para desarrollar las funciones y atender al personal
docente y estudiantes del programa.
e Lainstitucion ofrece oportunidades al personal de apoyo para actualizarse y continuar con
su formacion con el objetivo de mejorar la actividad docente.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

El apoyo administrativo a los programas de doctorado estd articulado en diferentes niveles:

Para cada programa de doctorado:

o Gestiones administrativas del alumnado (admisién, matricula, bajas y
prorrogas, expedicion de titulos...) a través del Servicio de Gestion Académica
de la USC (https://www.usc.es/gl/servizos/oiu/persoal.html) y el Servicio de
Gestion de Estudios de Postgrado de la UVigo
(http://quimica.uvigo.es/gl/facultade/persoal-de-administracion-e-servizos/)

o Desarrollo ordinariode los programas de doctorado y tramites
relacionados con las tesis a través del personal de administracion vinculado a
la Escuela de Doctorado Internacional (EDIUS) en la USC
(https://www.usc.gal/es/centros/ciedus/EDIUS/persoal.html) y la Escuela
Internacional de Doctorado (EIDO) en la UVigo
(https://www.uvigo.gal/estudar/organizacion-academica/eido-escola-
internacional-doutoramento/presentacion).
o Para el apoyo a las CAPD en sus competencias, cada programa cuenta con
personal de apoyo a la coordinacién, situado en el centro al que esté vinculado
la persona coordinadora. En este PD:
¢ Apoyo administrativo ordinario de la administracion del Departamento
de Quimica Organica de USC que cuenta con un responsable
administrativo.
e Apoyo complementario de la Unidad de Gestidn y el Personal de
Servicio de la Facultad de Quimica de la usc
(https://www.usc.es/gl/centros/quimica/curso/p unidade.html), que
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cuenta con 3 puestos administrativos de la facultad mas 4 responsables
administrativos de departamentos, 2 responsables de asuntos
econdmicos y 1 técnico informatico. Ademas, cuenta con 3 personas en
conserjeria y otras 3 personas en la biblioteca del centro.

e Apoyo complementario del Personal de Administracion y Servicios del
Centro Singular de Investigacién en Quimica Bioldgica y Materiales
Moleculares en la usc (ClQus-uUsC)
((https://www.usc.es/ciqus/es/sobre-cigus/estructura-y-organizacion),
que cuenta con 3 personas en el area de gestidn, 2 personas en el area
de gestion econdmicay 8 personas en el drea de apoyo a la investigacién.
e Apoyo complementario de la Unidad de Gestidn y el Personal de
Servicio de la Ciencias Experimentales / Facultad de Quimica UVigo
(http://quimica.uvigo.es/gl/facultade/persoal-de-administracion-e-
servizos/), que cuenta con 4 técnicos de laboratorio, 7 personas en el
area de apoyo a la gestidn de centros y departamentos, 5 personas en el
area econdmica, 4 personas en el area de apoyo a la investigacion y
transferencia y 1 técnico informatico. Ademas, cuenta con 7 miembros
del personal de conserjeria y 3 personas en la biblioteca del centro.

A nivel general:

o Apoyo a la oferta, verificacibn y modificacion de programas
de doctorado (Servicio de Gestion de la Oferta y Programacion Académica).

o Apoyo al seguimiento y acreditacion de los programas a través del area de
Calidad y Avance de los Procedimientos (ACMP)

Por otra parte, la USC y la UVigo cuentan con unidades de caracter centralizado que prestan sus
servicios a departamentos y grupos de investigacion:

o Biblioteca Universitaria que es una unidad funcional concebida como un
centro de recursos bibliograficos para la docencia, la investigacion, el estudio
y el aprendizaje que cuenta con personal de apoyo en las 19 bibliotecas de la
USC (https://www.usc.gal/gl/servizos/biblioteca/busc/persoal.html) y las 11
bibliotecas de la UVigo
(https://www.uvigo.gal/universidade/biblioteca/bibliotecas/contactos).

o el Archivo Universitario constituye una unidad funcional de apoyo a la
investigacion y a la docencia. Esta constituido por
fondos documentales propios o en depdsito, que también cuenta con 11 PAS
en la USC (https://www.usc.gal/es/servizos/arquivo/persoal.html) y en la
UVigo (https://www.uvigo.gal/es/directorio-pas#20).

o la Red de Infraestructuras de Apoyo a la Investigacion y al Desarrollo
Tecnoldégico (RIAIDT) es la estructura organizativa que integra
las infraestructuras instrumentales de uso comudn que prestan servicios de
apoyo a lainvestigacion de la USC. Esta red se compone de 12 unidades o areas
y 7 plataformas tecnoldgicas y cuenta con personal suficiente para el correcto
funcionamiento de todas las unidades (https://www.usc.gal/es/RIAIDT).

o El Centro de Apoyo Cientifico y Tecnolégico (CACTI) de la Universidad de
Vigo donde se los estudiantes tienen acceso a una amplia gama de
instrumentacién y apoyo formativo para su uso en autoservicio. Este centro
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se compone de 9 unidades que cuenta con personal para su correcto
funcionamiento
(http://cactiweb.webs.uvigo.es/Joomla/index.php/gl/directorio-do-persoal).

En relacion con las oportunidades de formacidn, la USC disponen de un programa de formacién
para Personal de Administracion y Servicios
(https://www.usc.gal/gl/servizos/plan pas/formacion/) con un objetivo multiple, tal y como
expresa el Plan Estratégico de la USC 2011-2020: proveer al personal de administracion y servicio
para la formacién y habilidades en campos diversos que les permitan avanzar en su carrera
profesional, desarrollar su talento y mejorar las oportunidades de promocidn. Para esto posee una
partida presupuestaria con la que, de manera anual, el Servicio de Planificacidon y Programacion de
PAS planifica y gestiona ese Programa.

De la deteccién de las necesidades formativas y de la recogida de las propuestas del personal
relacionadas con la formacién se encarga la persona responsable de la Gestion en la Escuela de
Doctorado Internacional. Después de detectarse las necesidades se las comunica al Servicio de
Planificaciéon y Programacién de PAS, y es este quien de acuerdo con la Gerencia elabora un plan
de formacidn, valorando si estas necesidades requieren una actuacién organizada desde la propia
universidad o si la formacion debe ser externa. El/la responsable de Gestidn de la Escuela recibira
una comunicacion sobre la aceptacion el rechazo de la propuesta de accion formativa que remitio.

La eficacia de las acciones formativas desarrolladas es evaluada en el marco del proceso PE-02
Revisidn y mejora, habida cuenta la participacion en las actividades del personal de los programas
y de la satisfaccidn con esa formacidn, en orden a detectar nuevas necesidades.

En la Uvigo, el personal de administracidn y servicios aprueba un programa de cursos cada afio y
actividad formativa que se divide en programacion propia y cursos externa
(https://www.uvigo.gal/universidade/administracion-persoal/pas/mellora-tua-formacion).

e Programacion propia:

a) Cursos generalistas: dirigidos a todos los PAS sin distinciéon del grupo de
pertenencia y con el propdsito de crear una cultura administrativa y corporativa
comun.

b) Cursos de formacién en el puesto de trabajo: orientados a ampliar y renovar
conocimientos en un area especifica de gestion o servicio.

c) Acciones formativas: orientadas al aprendizaje de las técnicas y conocimientos
esenciales para realizar el trabajo, o para adquirir nuevas técnicas y conocimientos
como resultado de cambios y transformaciones operadas en el contenido
funcional del puesto.

d) Cursos de promocion profesional: que tendran como objetivo preparar las
pruebas selectivas de acceso a otro organismo, escala, grupo o categoria
profesional y al aprendizaje de técnicas y propias habilidades de trabajos distintos
a los empleados.

e Cursos externos: Convocados por otras entidades publicas o privadas y que se consideren
utiles y conveniente para la mejora del PAS.
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Estos cursos incluyen desde las actividades organizadas en colaboracién con EGAP hasta el
Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales.

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS: Los recursos materiales y los servicios
puestos a disposicion de los estudiantes para el desarrollo de las actividades previstas son
los adecuados, en funcién de las caracteristicas del programa de doctorado, el ambito
cientifico y el numero de doctorandos .

5.1.- Los recursos materiales disponibles son suficientes y acomodados en relacién al nimero de
doctorandos de cada linea de investigacion y con la naturaleza y caracteristicas del programa.

Aspectos a valorar:

e Losrecursos materiales y otros medios disponibles (laboratorios, talleres, bibliotecas, acceso
a fuentes documentales, recursos informaticos, etc.) son adecuados en funcién del nimero
de estudiantes del programa.

e Cumplimiento de la prevision establecida en la memoria verificada sobre la obtencion de
recursos externos y becas de viaje que faciliten la asistencia a congresos y estancias en el
extranjero u otras universidades.

e En su caso, la universidad hizo efectivos los compromisos incluidos en la memoria de
verificacion del programa.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

El Programa de Doctorado cuenta con medios materiales y otros medios precisos para su
desarrollo como laboratorios, talleres, bibliotecas, acceso a fuentes documentales, recursos
informaticos, etc.) en cantidad suficiente, tanto en Santiago como en Vigo. Son medios, en gran

medida, de elevada calidad.

Los medios materiales estan distribuidos entre las Facultades, Centros e Institutos de Investigacién
en los que estan ubicados los grupos de investigacidn que participan en el Programa. A estos
medios hay que aiadir el acceso al equipamiento instrumental de los Servicios Generales de Apoyo
a la Investigacion con que cuentan las dos universidades del consorcio y otros servicios
relacionados con la investigacidn. Estos son los centros de investigacion en los que estan ubicados

los grupos de investigacion:
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Universidad de Santiago de Compostela

e Facultad de Quimica

e Facultad de Farmacia

e Centro Singular de Investigacién en Quimica Bioldgica y Materiales Moleculares (CIQUS)
e Instituto de Materiales (iMATUS, antiguo Instituto de ceramica

e Instituto de Investigaciones en Andlisis Quimicas y Bioldgicas (JAQBUS)

e Facultad de Ciencias de Lugo

e Instituto CRETUS (iCRETUS).

Universidad de Vigo

e Facultad de Quimica
e Centro de Investigacién Biomédica (CINBIO)

Para dar cobertura a todos los requerimientos de la actividad investigadora, ademas de los
recursos propios de los centros en los que desarrollan su actividad los doctorandos, la USC cuenta
con unidades de caracter centralizado que prestan sus servicios a departamentos y grupos de

investigacion entre los que cabe sefialar:

La Red de Infraestructuras de Apoyo a la Investigacién y al Desarrollo Tecnoldgico (RIAIDT). Es la
estructura organizativa que integra las infraestructuras instrumentales de uso comun que prestan
servicios de apoyo a la investigacion de la USC. El objetivo de la RIAIDT es darle una mayor unidad

y operatividad a los recursos de apoyo a la investigacion con los que cuenta la USC.

En su condicidn de archivo histoérico, el Archivo Universitario constituye una unidad funcional de

apoyo a la investigacion y a la docencia. Esta constituido por fondos documentales propios o en

depdsito.

El Area de Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (ATIC) de la USC tiene la misién de
disefiar, planificar, gestionar, administrar y asegurar las infraestructuras y servicios basados en
tecnologias de la informacién y comunicacién (TIC) prestados a la comunidad universitaria en los

ambitos de la docencia, la investigacidn y la gestion administrativa.

El respeto a la diversidad y el desarrollo de politicas activas de incorporacion e integracion de
estudiantes con necesidades especiales son dos principios y lineas de actuacion recogidos en la
Memoria de Responsabilidad Social de la USC. A tal efecto, el Servicio de Participacion e

Integracién Universitaria se encarga de la coordinacién, en colaboracién con los distintos centros

y entidades, y puesta en marcha de las actuaciones necesarias para favorecer la igualdad entre

todos los miembros de la comunidad universitaria.

Otros recursos:
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Centro de tecnologias para el Aprendizaje (CeTA)
Redes de aulas de informatica

Area de gestién de infraestructuras

Servicio de medios audiovisuais

Servicio de prevencién de riesgos.

ik wn e

La Universidad de Vigo cuenta con una infraestructura similar como el Centro de Apoyo Cientifico-

Tecnoldgico a la Investigacidn

Los doctorandos disponen por tanto de infraestructuras y servicios necesarios (laboratorios,
bibliotecas, recursos informaticos, etc) para realizar su investigacidn en los propios centros donde

desempefian su trabajo (ver arriba).

El Programa cuenta ademas con financiacidn proveniente de un nimero elevado de Proyectos |+D
de ambito Nacional, Autonédmico y Europeo asi como Convenios de colaboracidn con empresas o
centros de la administracion publica. Esta financiacién permite a los doctorandos no solo llevar a
cabo su investigacidon sino también disponer de ayudas para la asistencia a congresos y estancias
en otros centros nacionales y extranjeros que seran de gran ayuda en su formacion. Una

descripcién mads detallada de los recursos materiales esta disponible en la evidencia EPD22.

Todos los estudiantes del Programa cuentan con un espacio y equipamiento cientifico e
informatico individual en las instalaciones de trabajo. Las universidades y grupos de investigaciéon
proporcionan acceso a licencias de software preciso para la investigacidn, tanto de caracter
general, como especifico para un tema de investigacion (ChemOffice, Mnova, Matlab, etc.).
Adicionalmente, algin grupo de investigacién desarrolla su propio software, que es usado por los

estudiantes de este Programa, asi como por otros grupos nacionales e internacionales.

Cabe mencionar también, que desde comienzos de este curso 2020/21, los centros de la USC han
visto reforzado su equipamiento audiovisual (se han montado un total de 250 aulas), lo que
redunda en una mayor flexibilidad, comodidad y calidad a la hora de impartir docencia y realizar
investigacion interuniversitaria. Especificamente, se han instalado camaras PTZ de
videoconferencia, tabletas graficas, cdmaras web de alta calidad, microauriculares y se ha
reforzado la red WiFi para acceso a contenido multimedia.

En cuanto a las bibliotecas, los estudiantes tienen acceso a los fondos bibliograficos de que
disponen la Biblioteca General de la USCy la de Vigo, tanto en sus sedes centrales, como en las de

los centros, asi como a los recursos electrénicos e individuales.

e Biblioteca general de la USC que es una unidad funcional concebida como un centro de
recursos bibliograficos para la docencia, la investigacion, el estudio y el aprendizaje, ofrece
servicios como los siguientes: Bases de datos reunidas, Revistas electrénicas, Sumarios
electronicos y Servicio de préstamo interbibliotecario.
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e Biblioteca de la Facultad de Quimica
e Biblioteca general de la UVIGO

La Biblioteca General de la UVIGO esta presente en los tres campus a través de una red formada
por once bibliotecas coordinadas por la biblioteca central del campus de Vigo, la Biblioteca
Universitaria forma parte del Vicerrectorado de Investigacion. Aunque esta dirigida principalmente
a los miembros de la comunidad universitaria, la biblioteca permite el acceso de personas ajenas

a la Universidade de Vigo en calidad de usuarios externos. Cuenta con una Guia para el alumnado

de nuevo ingreso o la Guia para estudiantes internacionales (en inglés).

La biblioteca se gestiona con un sistema de gestidn de calidad certificado bajo la norma I1SO 9001.
Del mismo modo, forma parte de entornos cooperativos como Rebiun, el CISUG (antes Consorcio
Bugalicia), Dialnet y UNICi2.

e Biblioteca de la Facultad de Quimica (UVIGO)

El Edificio de Ciencias Experimentales, en el que se incluye la Facultad de Quimica, dispone de un
edificio anexo dedicado a la Biblioteca de Ciencias, que dispone de una superficie util de 851 m2,
de los cuales 581 m2 se dedican a sala de lectura y trabajo. En dicha superficie se han dotado 220
puestos de lectura. Ademads, dispone de 25 puestos de trabajo divididos en 3 salas pequefias para
la realizacion de trabajos en grupo. El Catalogo de fondos bibliograficos es muy amplio y se
actualiza todos los cursos académicos en funcién de la bibliografia recomendada por los profesores
y/o departamentos. La biblioteca tiene servicio de préstamo a domicilio, salas de lectura y consulta
de colecciones existentes. Ademads, la Universidad de Vigo forma parte del Consorcio de Bibliotecas
Universitarias de Galicia (Bugalicia) por lo que los miembros de la Universidad de Vigo tienen
acceso a un gran numero de revistas cientificas de las principales editoriales mundiales (Elsevier,
American Chemical Society, Royal Society of Chemistry, etc,) bases de datos y gestores de
referencias bibliograficas.

5.2.- Los servicios de orientacién académica responden a las necesidades del proceso de formacién
de los estudiantes como investigadores.
Aspectos a valorar:

e Los servicios de orientacion académica y orientacion profesional puestos a disposicion de

los estudiantes son apropiados para dirigirlos y orientarlos en estos temas.
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e Los servicios de atencion al estudiante (documentacion, informes de calificaciones, actas,
certificados académicos, tramitacion de solicitudes de convalidaciones o de traslado,..)
puestos su disposicion son apropiados para dirigirlos y orientarlos en estos temas.

e Los programas de acogida y apoyo al estudiante lo orientan en el funcionamiento de la
institucion.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

Este Programa de Doctorado fomenta la movilidad de los estudiantes, dado que es un elemento
formativo importante, tanto personal como cientificamente. De hecho, incluye entre sus
actividades formativas las estancias de por lo menos 3 meses en centros de investigacion
extranjeros. Aunque la actividad tiene caracter voluntario, en los ultimos 6 afios un 50% de los

estudiantes del Programa obtuvieron la mencién europea/internacional.

Los recursos econdmicos para financiar las estadias de los estudiantes proceden

fundamentalmente de las vias siguientes:

e Recursos propios de los grupos de investigacion.

e Ayudas de los programas de movilidad vigentes para alumnos de doctorado,
fundamentalmente de las convocatorias Erasmus plus.

e Los programas de movilidad de las convocatorias de bolsas/contratos predoctorales FPI,
FPU y Xunta de Galicia.

e El programa de movilidad para estudiantes de doctorado propia de la UVigo.
Los estudiantes pueden obtener informacion al respeto:

e Portal internacional de la Universidad de Santiago de Compostela
e Portal internacional de la Universidad de Vigo
e Servicio de Ayudas al Estudio, Becas y Precios Publicos

e A nivel de la USC

La Oficina de Informacién Universitaria (OIU) (http://www.usc.es/gl/servizos/oiu/) y el Area de

Orientacion Laboral y Empleo (http://www.usc.es/gl/servizos/saee/aol/), entre otras,

proporcionan a los alumnos del Programa de Doctorado los servicios necesarios de orientacidon

académica y atencidn al estudiante que precisan.

El Servicio de Relaciones Exteriores de la USC (ORE) (http://www.usc.es/es/servizos/ore/)

facilita toda la informacion relevante, relativa a los programas y normativa de movilidad, tanto

para estudiantes procedentes de otras universidades como para estudiantes de la USC que
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deseen cursar estudios/estancias de investigacion en otras universidades. Esta informacién
abarca los distintos programas de movilidad, la normativa regula los intercambios, el
procedimiento de seleccion de estudiantes, formularios:

(http://www.usc.es/gl/perfis/internacional/mobilidade/index.html). Los programas de

movilidad en la USC requieren el establecimiento previo de acuerdos o convenios de la USC con
las universidades o instituciones correspondientes. En muchos casos, los convenios surgen de
la propuesta directa de los miembros de la comunidad universitaria. Es responsabilidad de la
ORE supervisar, tramitar, registrar y realizar el seguimiento de los convenios de cooperacién e
intercambio académico de los que forma parte la USC. A pesar de esta centralizacién, los
procedimientos de intercambio en la USC incluyen la participacién de otros agentes en los
centros: equipos de direccidn, responsables académicos de movilidad, coordinadores de
movilidad, responsables de Unidades de Apoyo a la Gestidn, que, en algunos casos, realizan la
seleccidn especifica de los/as estudiantes de la USC participantes en el intercambio, asi como
la recepcion en los centros de los/as estudiantes que vienen de otras universidades. El
programa de doctorado, a través de su coordinador promoverd, en la medida de sus
posibilidades, la tramitacion y mantenimiento de convenios de movilidad con otras
universidades, que faciliten el intercambio tanto del estudiantado como del profesorado.
Asimismo, colaborard con la ORE, en la medida en que sea necesario, en los procesos de
seleccion, recepcidn, etc. de participantes en programas de movilidad de su doctorado. Las
gestiones administrativas del alumnado de doctorado (admisién, matricula, bajas y prorrogas,
expedicion de titulos...) se realizan a través do Servicio de Gestion Académica y las Unidades de
Gestion Académica de la USC: http://www.usc.es/es/servizos/uxa/.

El desarrollo ordinario de los programas de doctorado y tramites relacionados con las tesis a
través del personal de administracidon vinculado a las Escuelas de Doctorado y del Centro

Internacional de Estudios de doctorado (CIEDUS): http://www.usc.es/gl/centros/ciedus/. No

obstante, el doctorando puede recurrir presencialmente o por via telematica al coordinador
del Programa de Doctorado vy servicios administrativos propios del Programa

(pd.quimica@usc.es), ademas de poder utilizar el buzén de sugerencias de la pagina web del

Programa (https://www.doctorado-quimica-usc-uvigo.es/quejas-sugerencias-y-consultas2/).

Los alumnos de doctorado reciben el apoyo necesario para toda la gestidn en la secretaria del
Programa, que dispone de informacién especifica y actualizada sobre los protocolos de
tramitacién y gestidn de actividades del programa y para la presentacién y defensa de la tesis

doctoral

En materia de apoyo a la integracion linglistica, la USC dispone de un Centro de lenguas
modernas, que ofrece a los doctorandos extranjeros cursos para el estudio y
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perfeccionamiento tanto de las lenguas oficiales (castellano y gallego), como extranjeras

(inglés, aleman,...).

La USC ha sido reconocida por la Comisidn Europea, a través de EURAXESS-Research in Motion,
con la acreditacion "HR Excellence in Research" en Febrero del 2017
(http://www.usc.es/es/info_xeral/hrs4r/). El proceso de implantacion de nuestra propia HR
Strategy llevd implicito un andlisis exhaustivo de las politicas de Recursos Humanos de la
institucion y la definicidon de un Plan de Accién de mejoras que esta siendo desarrollado durante
el periodo 2016-2019. Dentro de este plan de accién, en su eje prioritario 4 (formacién y
desarrollo de carreras) incluye una serie de medidas encaminadas a mejorar las condiciones y
oportunidades del personal investigador (en todos los estadios de la carrera investigadora,
también en la formacion predoctoral) para facilitarles su incorporacién y desarrollo como
profesionales en el ambito académico y en el sector industrial. De modo especifico, la accidén
32 (Servicio de desarrollo de carreras) tiene como objetivo la redefinicién del Area de
Orientacion Laboral y Empleo de la USC para incluir servicios de orientacién dirigidos al
personal investigador. En el documento del plan se especifica el cronograma, responsables e
indicadores de la accidn.

e Anivel dela UVI

El Area Académica de Estudos de Posgrao de Ciencias Experimentales (del centro) y la Unidad

de Empleo y Emprendimiento proporcionan a los/as estudiantes del programa la orientacion

necesaria durante el desarrollo de sus estudios. En aquellos casos en los que el programa
formativo requiera el desplazamiento a centros de investigacion extranjeros o que sean
estudiantes externos a ambas universidades (estatal, europeos o extracomunitarios) los que

deseen realizar estancias en el marco de nuestro programa, la Oficina de Relaciones

Internacionales (ORI), facilita la informacidn mas relevante asi como la normativa que los afecta

en cada caso. Sin embargo, hasta el momento, la mayoria de estas estancias se realizan en el
marco de colaboraciones entre investigadores y/o grupos de investigacion con el objetivo de
desarrollar alguna tarea muy especifica incluida entre los objetivos del plan de investigacidn
del interesado/a. En ese caso, la ORI asesora y tramita todos los procedimientos y vienen
siendo financiadas por parte de los propios grupos o a través de las ayudas de movilidad
predoctoral propia de la UVigo.

La gestidon académica y los tramites relacionados con las tesis se realiza también a través del
personal de administracion del Area Académica de Estudos de Posgrago den Centro que estd

vinculada a la Escuela de Internacional Doctorado (EIDO) y el Servicio de Gestion de Estudios

de Postgrado. En cualquier, el/la estudiante recurre presencialmente o por via telematica al
coordinador local del Programa de Doctorado (posgradoquimica@uvigo.es) y/o a los servicios

administrativos propios del Programa (pd.quimica@usc.es), ademas de poder utilizar el buzén
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de sugerencias de la pagina web del Programa (https://www.doctorado-quimica-usc-

uvigo.es/quejas-sugerencias-y-consultas2/).

No Centro de Linguas tanto los/as estudiantes propios del programa como los provenientes de

otros paises pueden realizar cursos de diferentes lenguas modernas asi como la gestion y
acreditaciones de entidades reconocidas como ACLES, Cambridge Assessment English, Instituto
Cervantes, ETS TOEFL, etc. El centro es examinador oficial de DELE y TOEFL iBT.

Como la universidad coordinadora, la UVigo ha sido reconocida por la Comisidon Europea con

el sello HR Excellence in Research.desde 2017. Las estrategias, plan inicial e informes de

evaluacidn intermedia son publicos en la pagina web correspondiente.

58



U SC Doctoral Program in Chemical Sciences and Tecnology )‘%

N

B Universidade de Santiago de Compostela and Universidade de Vigo —

DE COMPOSTELA UNIVERSIDADE

SPAI N DE VIGO

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO: Los resultados de aprendizaje se
corresponden con el nivel 4 del MECES. Los resultados de los indicadores del programa de
doctorado son adecuados a sus caracteristicas y al contexto socio-econémico e investigador.
6.1.- Los estudiantes al finalizar el proceso formativo adquirieron las competencias previstas para el
programa
Aspectos a valorar:
e Las tesis de doctorado, las actividades formativas y su evaluacion son coherentes con el perfil de
formacion y con el nivel 4 del MECES.
e Las contribuciones cientificas derivadas de la tesis de doctorado, tanto las previas a su defensa
como las realizadas posteriormente, ponen de manifiesto la adquisicion de las competencias del
programa.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

EL Programa de Doctorado en Ciencia y Tecnologia Quimica, titulacidon conjunta de la USC y de la UVI
regulada inicialmente por el RD 1393/2007 y adaptada luego al 99/2011, fue desde su origen una
titulaciéon de gran relevancia cientifico-tecnoldgica, habiendo disfrutada de la Mencién hacia la

excelencia en todo momento, hasta la lamentable extincidn distincion.

Tras su adaptacién al RD 99/2011, vino inicialmente funcionando desde el curso académico 2913/14
hasta el curso académico 2018/19 sobre la base de cinco lineas de investigacion: cuatro en la USC
(Quimica Analitica, Quimica Fisica, Quimica Inorgdnica y Quimica Organica) y una en la UVI (Complejos
y Sistemas Moleculares).

Como resultado de una modificacion mayor, se implanté el curso 2019/20 una nueva edicidn, en que
se reformularon dichas lineas de investigacion, sustituyéndolas por las siete lineas de investigacion
transversales, comunes a las dos universidades del consorcio, mucho mdas acordes con las
categorizaciones actuales de la investigacion quimica y con el nivel de competencias MECES4
establecido para los estudios de doctorado. Son las siguientes: Ciencia de la separacion y
cromatografia, Ciencia de materiales: estructura y funcionalidad, Espectroscopia, Estructura y
reactividad quimica, Quimica bioldgica y medicinal, Quimica de coordinacion y organometdlica, Sintesis
y catdlisis y Tratamiento de datos y quimiometria.
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El nimero de tesis defendidas correspondiente a la modalidad del Doctorado del RD 99/2011 desde el

curso académico 2015-16 al curso académico 2019-20 fueron un total de 83: 71 enla USCy 12 en la

UVigo (IPD18)

Doctoral Program in Chemical Sciences and Tecnology
Universidade de Santiago de Compostela and Universidade de Vigo
SPAIN

2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 TOTAL
usc 2 8 20 15 26 71
Uvigo 3 2 2 5 12
TOTAL 2 11 22 17 31 83

Desde el punto de vista cientifico o tecnoldgico, se trata de tesis que reinen estandares de calidad

Tabla 6.1.1.Tesis defendidas en el PD (modalidad del RD 99/2011)

propios del &mbito quimica (IPD18):

La produccion cientifica derivada de las tesis doctorales también es un dato indicativo de la calidad de
las tesis doctorales (Tabla 6.1.2) (EDP24). Asi:

Recibieron la calificacién de Sobresaliente Cum Laude 81 tesis: todas las de la USC y 10 de la

UVIGO.

El nUmero de contribuciones cientificas para el periodo en las dos universidades del consorcio

doctoral.

Un indicio de calidad consiste en el hecho de que para poder presentar una tesis doctoral el

Un indicio de calidad adicional especialmente relevante es el hecho de que 225 articulos (60%

del total) pertenecen al cuartil Q1 del JCR.

doctorando deberd haber publicado al menos un articulo cientifico

Se defendieron con mencién internacional 39 tesis: 32 en la USCy 7 en la UVigo.

ascendid a 372 articulos de los que son coautores estudiantes de doctorado durante los cinco
anos analizados, lo que representa un valor promedio de 3,5 articulos cientificos por tesis

Articulos cientificos publicados

2016 2017 2018 2019 2020 Global
Ql 44 62 66 26 27 225
Q2 9 21 24 6 12 72
Q3 1 3 22
Q4 1 4 14
NI 5 22 5 39
Global 60 114 101 44 53 372

Tabla 6.1.2. Articulos cientificos en el PD (modalidad del RD 99/2011)
(nota: datos de 2019 y 2020 probablemente inferiores a los datos reales
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También es relevante la participacién de los doctorandos en los proyectos de investigacidn con cargo
a los cuales se financian sus tesis doctorales. La mayoria de las tesis defendidas estuvieron asociadas
a proyectos autondmicos, del plan nacional o europeos. Las funciones que asumen en estos

proyectos son asignadas por los IPs correspondientes.

La transferencia de tecnologia es otro aspecto del Programa que tiene cierta relevancia, como
indican los datos de la Tabla 6.1.3.

Patentes

2016 2017 2018 2019 2020 | Global
Nacionales 2 1 4 2 2 11
Internacionales 0 0 2 14 6 22
Global 2 1 6 16 8 33

Tabla 6.1.3. Patentes del profesorado del programa de doctorado

Las actividades formativas obligatorias transversales como Redaccion y presentacion de resultados
cientificos en el dmbito quimico, Jornadas cientificas doctorales y Avances recientes en Quimica, y
muy especialmente necesidad de la Asistencia a congresos y reuniones cientificas y Publicacion de
articulos cientifico, que son requisitos ineludibles para poder depositar la tesis doctoral, han

contribuido notablemente en la consecucion de los objetivos generales y especificos del programa.

Por otra parte, las actividades formativas obligatorias transversales, programadas para el curso
académico 2019/20 hubieron de sufrir adaptaciones, como consecuencia de condicionantes debidos
la suspensidn de actividades docentes presenciales motivada por la declaracién del estado de

alarma, debido a la pandemia COVID19. Las adaptaciones llevadas a cabo fueron las siguientes:

1. Pasar aimpartir la asignatura obligatoria Avances recientes en Quimica en formato virtual,
mediante conferencias en linea.

2. Suspender la imparticidn de la asignatura obligatoria Redaccion y presentacion de
resultados cientificos en el dmbito quimico, de obligada imparticién en formato presencial.

3. Suspender la imparticién de la asignatura obligatoria Jornadas cientificas doctorales, ante la
imposibilidad de organizar el simposio correspondiente en formato presencial.

Esta adaptacion no supone ningln problema insalvable, toda vez que:

1. Aquellos alumnos que no hayan podido cursar Redaccion y presentacion de resultados
cientificos en el ambito quimico y Jornadas cientificas doctorales, tiene abierta la posibilidad
de realizarlas el curso académico 2020/21 o siguientes, pues se trata de actividades
formativas a cursar a lo largo del periodo de realizacién de la tesis doctoral.
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2. Aquellos alumnos que hayan depositado sus tesis doctorales fueron eximidos de la realizacion
de estas asignaturas, por imposibilidad material de cursarlas y, sobre todo, porque buena
parte de las competencias asociadas a ellas las adquieren mediante la realizacion de otras dos
actividades formativas denominadas Asistencia a congresos y reuniones cientificas y
Publicacion de articulos cientificos, cuya realizacion es ineludible para poder depositar la tesis
doctoral.

En definitiva, atin con los condicionantes de suspension de las actividades académicas presenciales, ha
guedado garantizada la adquisicion de las competencias asociadas a las actividades formativas
obligatorias del Programa de Doctorado.

6.2.- Los resultados de los indicadores académicos del programa de doctorado y su evolucion son
adecuados y coherentes con las previsiones establecidas en la memoria verificada
Aspectos a valorar:

o Valoracion de la estimacion de los resultados previstos en la memoria para el programa de
doctorado, analizando las diferentes tasas, las tesis defendidas y las contribuciones cientificas
derivadas de las tesis.

e Los resultados de los indicadores se tienen en cuenta para la mejora de la revision del programa.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Como ya se ha comentado anteriormente, en el periodo 2013-2020 han coexistido administrativamente
dos modalidades de Doctorado: la del RD 1393//2007 (en extincién) y la del RD 99/2011, por lo cual, es
imposible realizar un analisis fiable sobre los datos de las tasas obtenidas considerando las dos
modalidades.

n2 tesis RD 1393/2007
16
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2013 2014 2015 2016
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Figura 6.2.1. Numero de tesis defendidas,reguladas por el RD 1393/2007 (Datos propios del
Programa de Doctorado)

Ocurre, que, tras la implantacion de la modalidad actualmente vigente del PD (RD 99/2011) el curso
académico 2013/14, se defendieron un total de 41 tesis doctorales de la modalidad del PD regulada por
el RD 1393/2007. Como puede observarse en la gréfica de la Figura 6.2.1, el nimero fue decreciendo a
lo largo de los afos, hasta que se extinguio el afio 2016.

Es imposible realizar una valoracién combinada de las dos modalidades del Doctorado, porque la
informacidn facilitada por las unidades de Calidad de la USCy la UVI no incluye datos correspondientes
a la modalidad del RD 1393/2007, extinguida en 2016, como se indica en la grafica de la Figura 6.2.1.
Por ello, nos referiremos aqui Uinicamente a la modalidad vigente, del RD 99/2011, implantada el curso
académico 2013/14, en la que se han defendido, como ya se ha indicado en el apartado 6.1 de este
informe, un total de 83 tesis doctorales, distribuidas por afio y por universidad como se indica en la
grafica de la Figura 6.2.2 (IPD18). Ello viene a representar una media de 16,6 tesis por curso académico.

Numero de tesis defendidas (RD 99/2011)

35
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Figura 6.2.2. Nimero de tesis defendidas por curso reguladas por el RD99/2011 (IPD18)

En cuanto a los indicadores de calidad de las tesis defendidas, cabe destacar la mencion internacional y
la calificacidn “cum laude”. Se recogen a continuacidn en la gréfica de la Figura 6.2.3 los porcentajes de
tesis que han conseguido la mencion internacional. Los datos son porcentajes promediados
correspondientes a los cursos académicos del 2015/16 al 2019/20. En el conjunto de las dos
universidades han logrado la mencién el 50% de las tesis doctorales, siendo mayor en la Universidad de

Vigo (54%) que en la de Santiago (47%) (los datos desagregados por curso se encuentran en el IPD18).
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Porcentajes globales de tesis con mencidon
internacional
(cursos 2015/16 al 2019/20)

USC (%) UVIGO (%) GLOBAL (%)

Figura 6.2.3. Porcentajes de tesis con mencion internacional
Ademds, la Figura 6.2.4 permite visualizar la evolucién a nivel interuniversitario y a nivel de las dos
universidades de consorcio. Los datos son satisfactorios, aunque una tendencia a evaluar. es la

progresion decreciente en la Universidad de Vigo.

PORCENTAIJES GLOBALES DE TESIS CON
MENCION INTERNACIONAL

120,0
100,0
80,0
60,0
40,0
20,0

0,0
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

—— USC (%) 50,0 62,5 35,0 40,0 50,0
—— Uvigo (%) 100,0 100,0 50,0 20,0
—— Global (%) 50,0 72,7 40,9 41,2 45,2

Figura 6.2.4. Evolucion del porcentaje de tesis con mencién internacional

En cuanto al porcentaje de tesis que han conseguido una calificacién de sobresaliente “cum laude”, es
en el caso de la Universidad de Santiago de Compostela del 100% y del 90% en el caso de la Universidad

de Vigo, alcanzando el dato interuniversitario un valor excelente del 98,87% (Figura 6.2.5 e IPD18).
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Porcentajes promediados de tesis con
calificacion "cum laude"
(cursos 2015/16 al 2019/20)

USC (%) Uvigo (%) Global (%)

Figura 6.2.5. Porcentaje de tesis con calificacion “cum laude”

Sin embargo, es parcialmente satisfactoria la tase de éxito, definida por el porcentaje de tesis doctorales
gue no han necesitado prérroga para su realizacidon (porcentaje que obtiene el titulo en un periodo de
3 afios). Como se indica en la gréfica de la Figura 6.2.6 es satisfactoria en la Universidad de Santiago de
Compostela (40,8%), pero francamente insatisfactoria en la Universidad de Vigo (8,3%). (los datos

desagregados por curso se encuentran en el IPD18).

TASA MEDIA DE EXITO (%)

«Q
o
<
—
)
m
0
0
usc Uvigo Global
M Tasa de éxito 40,8 8,3 36,1

Figura 6.2.6. Porcentaje de doctorandos que defienden su tesis sin pedir prorroga
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Segun datos de que dispone el propio Programa de Doctorado, la tasa de Santiago incluye un niumero
importante de estudiantes de plan del RD 1393/2007 que se adaptaron al plan vigente del RD 99/2011,
cuyas tesis doctorales se iniciaron en el plan antiguo y se defendieron en el plan actual. Todas ellas
requirieron 3 aflos o menos en el plan nuevo. De no ser por esta circunstancia, la tase de éxito de
Santiago seria inferior. Ello se deduce del examen de la gréfica de la Figura 6.2.7, en que se observa para
el caso de Santiago como la tasa desciende bruscamente a partir del curso académico 2017-18, en que
se extinguio el plan antiguo del Doctorado, segln datos del Programa. En el curso 2019-20 s6lo el 9,7 %
de los estudiantes defendieron la tesis sin pedir prorroga estando la duracion media de los estudios con
dedicacién a tiempo completo en 4 afios en la UVigo y por encima de 4 afios (4,74 afios) en la USC

(IPD18). Por otro lado, la tasa de abandono (IPD21) se mantuvo entre un 0y un 11%.

Tasa de éxito (%)

120,0
100,0
80,0
60,0
40,0
20,0

0,0
2015-16 2016-17 2017-18 2018-19 2019-20

USC (%) Uvigo (%) Global (%)

Figura 6.2.7: Evolucion del porcentaje de doctorandos que defienden su tesis sin pedir prérroga

6.3.- Los indicadores son adecuados al perfil de los estudiantes, de acuerdo con el ambito cientifico del
programa
Aspectos a valorar:
e Analizar, a la vista de los resultados obtenidos por el programa en el periodo evaluado, habida
cuenta del perfil de los estudiantes, las caracteristicas del programa y el &mbito cientifico.

Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:
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En el apartado 1 se ha descrito el perfil de estudiantes del programa, siendo mayoritario el perfil de formacion
previa de titulado superior en Quimica o equivalente, lo que determind que los estudiantes admitidos no hayan
tenido que realizar complementos de formacién, por indicacion de los tutores, segun la temética de la tesis doctoral.
Los resultados del Programa confirman que tanto el ambito cientifico, como las lineas de investigacién
definidas. La mejor evidencia en tal sentido la constituye el hecho de que las publicaciones cientificas
a que han dado lugar los resultados de las tesis han sido publicados en su inmensa mayoria en revistas
relacionadas con las cuatro areas de investigacion de referencia en el ambito de la Quimica (ver
Evidencia EDP24).

Asi mismo, la insercidn laboral es acorde con el ambito cientifico del Programa, dado, que, como se
indica en el apartado 6.4 (IPD20), de encuesta de seguimiento de egresados, se obtiene como elemento
informativo que un 60,5% de los egresados tiene un puesto de trabajo muy relacionado con su
formacién quimica mientras que sélo un 2,6% contesta que su puesto de trabajo no esta relacionado

con su formacién quimica (Figura 6.3.1).

En relacion con tu puesto de trabajo actual, ;guarda relacion con tu formacion quimica?
38 respuestas

@ Mucha

@ Bastante
Poca

@ Ninguna

@ No tengo trabajo remunerado en este
momento.

Figura 6.3.1: Relacion del puesto de trabajo con la formacién quimica de los egresados

6.4.- La satisfaccion del estudiantado, del PDI, de los egresados y de otros grupos de interés es adecuada.
Aspectos a valorar:
e Andlisis de los indicadores de satisfaccion de estudiantes, PDI, egresados y otros grupos de
interés.
e Los indicadores de satisfaccion se tienen en cuenta para la mejora y revision del programa.

Reflexion/comentarios que justifiquen la valoracion:

Las universidades del consorcio recopilan informacidn de satisfaccidn de los grupos de interés, habiendo

dirigido encuestas a alumnos, PDI y egresados.
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La respuesta a dichas encuestas ha sido muy baja. En el caso de la USC estuvo comprendida entre un
valor maximo del 27,1% el curso 2017/18 y un valor minimo del 7,7% el curso 2019/20 (curso de la
pandemia COVID19). En el caso de Vigo los valores correspondientes fueron mayores: un 25% el curso
2017/18 y 44% el curso 2018/19.

El documento IDP19 recoge de forma pormenorizada los resultados de las encuestas de satisfaccion de
todos los grupos de interés de las dos universidades del consorcio y en el documento EPD18 se recoge
un analisis de los resultados de las encuestas. A modo indicativo, se recogen aqui datos de satisfaccion

global.

e Satisfaccion del alumnado

DATOS GLOBALES ENCUESTA ALUMNOS
(ESCALA 1-5)
CURSOS 2015/16 AL 2019/20

5,0
45

4,0 0
35 /\ —~—~———

3,0

2,5

2,0

15

1,0

0,5

0,0
Item 1 Iltem 2 Iltem 3 ltem 4

== \/alor item 3,1 4,0 3,4 4,0
Valor global 3,0 3,7 3,8 3,9

Figura 6.4.1. Valor promedio del PD (valor item) frente al valor global promedio de los PD de las dos
universidades (valor medio). Item 1. Informacion general del curso, ltem 2. Recursos,

ltem 3. Oferta formativa, Iltem 4. Los agentes implicados.

Los valores promediados interuniversitarios del Programa recogidos en la grafica de la Figura 6.4.1 son
ciertamente satisfactorios. Todos ellos son no solo superiores al valor medio de 2,5 (escala 1-5), sino
qgue son superiores al valor 3, siendo los relativos a Recursos y a los Agentes implicados muy buenos
(superiores a 4). Los resultados estan proximos a los resultados medios globales obtenidos en las dos
universidades para todos los programas de doctorado.

Al alumnado del 12 afio de tesis doctoral se le ha preguntado especificamente sobre los items siguientes:

1. La organizacién del proceso de matricula
2. Los procedimientos informaticos relacionados con la propuesta y aprobacion de los
documentos de la actividad formativa fueron satisfactorios
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Los procedimientos informaticos relacionados con la propuesta y aprobacién de los planes de
investigacion fueron satisfactorios.

Ademas, como se observa en la grafica de la Figura 6.4.2, los valores son también satisfactorios. Todos

ellos son superiores al valor 3 y muy préximos a los valores globales promedio de las dos universidades.

DATOS GLOBALES ENCUESTA ALUMNOS 1tk ANO
(ESCALA 1-5)
CURSOS 2015/16 AL 2019/20

3,5 — :'j —i

v

Item 1 Iltem 2 Iltem 3
== \/alor item 3,4 3,2 3,3
—— Valor global 3,7 3,4 3,6

Figura 6.4.2 Valor promedio del PD (valor item) de la encuesta al alumnado de 12 afio de tesis

doctoral frente al valor global promedio de los PD de las dos universidades (valor medio

Finalmente, al alumnado de los cursos restantes se les hizo una encuesta complementaria, de mas

alcance, que incluia los items siguientes:

1.

2.
3.
4

Informacién general del curso

Los procedimientos administrativos
Agentes involucrados

Oferta formativa

DATOS GLOBALES ENCUESTA ALUMNOS 3tk ANO
(ESCALA 1-5)
CURSOS 2015/16 AL 2019/20

5,0
4,5
4,0

3,5
3,0
2,5

2,0
15
1,0
0,5

0,0
ltem 1 Iltem 2 Iltem 3 Item 4

== \/alor item 2,6 3,4 3,0 3,3
—i— Valor global 2,7 3,3 3,3 3,7
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Figura 6.4.3. Valor promedio del PD (valor item) de la encuesta al alumnado de continuidad frente al
valor global promedio de los PD de las dos universidades (valor medio)

También en el caso de los alumnos de continuidad los valores obtenidos son similares a los globales de
las universidades para todos los programas de doctorado y son satisfactorios para los items 2, 3, y 4,
con valores de satisfaccidn superiores o iguales a 3, pero no para el item 1, cuyo valor es igual al valor
medio 2,5. Ello nos llevd a analizar el detalle de los subitems de este item 12, que son los siguientes:

1. Estoy satisfecho con la informacion brindada sobre las modalidades de presentacién de la tesis
(tradicional o por compendio de articulos).

2. Estoy satisfecho con la informacién proporcionada en la mencién internacional.

Conozco el sistema de becas/contratos posdoctorales (Considerando 5= Siy 1=NO)

4. Me proporcionaron informacion sobre salidas profesionales después del doctorado.
(Considerando 5=Siy 1=NO)

w

DATOS INFORMACION GENERAL DE ENCUESTA
ALUMNOS 3® ANO (ESCALA 1-5)
CURSOS 2015/16 AL 2019/20

5
4,5
4
3,5

3

25
2
15 \

1

0,5
ltem 1 Item 2 ltem 3 Item 4
== \/alor item 2,9 3,1 2,7 1,3
Valor global 3,1 3,3 2,2 1,7

Figura 6.4.4. Valor promedio del PD (valor item) de los subitems 1, 2, 3 y 4 de la encuesta a alumnos
de continuidad en el doctorado frente al valor global promedio de los PD de las dos universidades

(valor medio)

Como puede observarse en la Figura 6.4.4 los valores obtenidos en estos subitems son similares a la
media global de los PD de las universidades. Cabe destacar el subitem 4, que alerta sobre la opinién de
los alumnos de que reciben poca informacion sobre salidas profesionales después del doctorado.

Esto ha alertado a la Comisidn Interuniversitaria del Programa, llevandola a proponer a las Escuelas
doctorales de las universidades del consorcio a introducir elementos formativos e informativos relativos

a esta demanda del alumnado.

e Satisfaccion del profesorado:
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Items valorados:

1. Grado general de satisfaccion con el programa de doctorado
2. Grado general de satisfaccidn con sus estudiantes de doctorado
3. Formacién investigadora adquirida por los estudiantes

Como se observa en la gréfica de la Figura 6.4.5, los valores promedios interuniversitarios son
francamente satisfactorios para los tres items y muy proximos a los valores promedio globales para los

programas de doctorado de las dos universidades.

SATISFACCION GLOBAL DEL PROFESORADO
CURSOS 2015/16 AL 2019/20
5
4,5

4 %‘A
3,5

3
2,5
2
1,5
1
0,5

0
ltem 1 Item 2 Iltem 3

== \/alor item 3,5 4,1 4,3
== \alor medio 3,8 4,1 4,2

Figura 6.4.5. Valor promedio del PD (valor item) de la encuesta a profesorado frente al valor global
promedio de los PD de las dos universidades (valor medio)

e Satisfaccion de los egresados:
Los datos de que se dispone, que aparecen recogidos en la Tabla 6.4.1, carecen de valor practico, dado

el nimero irrelevante de respuestas obtenidos.

Tabla 6.4.1: Resultados de las encuestas realizadas a los egresados
(datos extraidos del documento IPD19)

Numero de cuestionarios cubiertos 2 2 1
Satisfaccion global

Indique su grado general de satisfaccidn con el programa de

doctorado 4.0 5 4
Indique su grado de satisfaccién general con el (los) director (es) y

el (los) tutor (es). 4.5 45 4
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6.5.- La insercion laboral de los egresados es coherente con el contexto socioecondmico e investigador
del programa.
Aspectos a valorar:
e Andlisis de la insercion laboral de los doctores/as habida cuenta de los datos y estimaciones que
se habian incluido en la memoria verificada.
e Adecuacion de la evolucidn de los indicadores de insercion laboral en funcién de las
caracteristicas del programa.
e Los indicadores de insercion laboral se tienen en cuenta para la mejora y revision del programa.
Reflexién/comentarios que justifiquen la valoracién:

Para obtener datos de seguimiento de egresados, la Comisidn Académica ha realizado una encuesta
mediante Google Forms, que ha arrojado los resultados que se indican a continuacion (IPD20).

La encuesta se mandé a los egresados del PD, un total de 83, de los que contestaron 36 egresados,
obteniendo una tasa de respuesta muy satisfactoria de un 43,4%.

Son relevantes los aspectos siguientes:

e Porcentaje muy bajo de egresados que no han encontrado todavia puesto de trabajo.

e El grado de relacion del puesto de trabajo actual con la formacién quimica recibida: mucha
relacién (60,5%), bastante relacidn (23,7%) y poca (13,2%).

e La mayoria de los egresados se encuentran trabajando en Galicia (65,8)

Se trata de resultados francamente satisfactorios.

Egresados del Programa de Doctorado en Ciencia y Tecnologia Quimica
Encuesta egresados Doctorado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Realizada en 2021, para informe anual de seguimiento de la titulacion

¢En que universidad has realizado la tesis doctoral?
38 respuestas

@ Universidad de Santiago de Compostela
@ Universidad de Vigo

72



S C Doctoral Program in Chemical Sciences and Tecnology
L Universidade de Santiago de Compostela and Universidade de Vigo

DE COMPOSTELA

UNIVERSIDADE

SPAI N DE VIGO

¢Cuanto tardaste en encontrar tu primer puesto de trabajo desde finalizaste el doctorado?

38 respuestas
@ No he encontrado ningun puesto de
trabajo desde la finalizacién del
doctorado
@ Continto en el puesto de trabajo que
tenia antes de la finalizacién del docto...
— |

@ Menos de 1 mes
@ De 1a3 meses
@ De 3 a6 meses
28,9% @ De 6 a 12 meses
@ Mas de 12 meses

En relacion con tu primer puesto de trabajo, ;cémo lo encontraste?
38 respuestas

@ A través de contactos o red de
conocidos

@ A través de ofertas publicadas en
diferentes medios, incluyendo canales
tradicionales y redes sociales

@ Por invitaciones de empresas

@ Mediante oposicién a cuerpos de
funcionarios.

@ Otros

En relacion con tu primer puesto de trabajo, ;como lo describirias?
38 respuestas

@ Relacionado investigacion en
instituciones publicas o privadas no u...

@ Relacionado con la docencia y/o la
investigacion en universidades

A @ Relacionado con la docencia no
universitaria

@ Relacionado con industrias del sector
quimico

@ Relacionado con industrias de otros s...

® Otros
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En relacion con tu puesto de trabajo actual, ;como lo describirias?
38 respuestas

@ Relacionado investigacion en
28,9% instituciones publicas o privadas no u...

@ Relacionado con Idocencia y/o la
investigacion en universidades

@ Relacionado con la docencia no
universitaria

@ Relacionado con industrias del sector...
@ Relacionado con industrias de otros s...
@ No tengo trabajo remunerado en este...
@® Otra

18,4%

En relacion con tu puesto de trabajo actual, ;guarda relacion con tu formacién quimica?
38 respuestas

@ Mucha

@ Bastante

@ Poca

@ Ninguna

@ No tengo trabajo remunerado en este
momento.

60,5%

En relacion con tu puesto de trabajo actual, ;dénde se encuentra ubicado geograficamente?
38 respuestas

@ Galicia

@ Espaia

@ Unién Europea
@ Resto de Europa
@ Otras ubicaciones

@ No tengo trabajo remunerado en este
momento.

@ Chile
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Tiempo trabajando desde la finalizacion del doctorado

38 respuestas
44,7%

@ Menos de 6 meses
@ De 6 meses a 1 afio
@ De 1a2afos

@ De 2 a3afios

@ Mas de tres afios
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LISTA DE EVIDENCIAS E INDICADORES

N° Criterios EVIDENCIAS Enlace/documento donde se
encuentra
EPD1 1 Memoria vigente ACSUG
Informes de verificacion y, si procede, de ACSUG
EPD2 1 modificacion, seguimiento y renovacion de la | Memoria explicativa modificacion
acreditacion, incluyendo los planes de mejora. mayor 2018.pdf
Informe/Acta donde se recoja el anélisis del perfil | Informe de seguimiento. Criteri 1:
EPD3 1 :
real de ingreso/egreso apartados 1.2y 1.3.
Evidencias de la realizacion de las actividades | Enlace web interuniversitaria
EPD4 1 formativas y sistemas de control realizados, | Enlace web CIEDUS
conforme a la planificacion establecida EPD4-Informe.pdf
Informe de evaluacion anual de la Comision
EPD5 1 Académica / Documento de actividades de cada | chop o oiacion anual.pdf
estudiante, donde se indiquen las actividades
realizadas por cada doctorando
EPD6 1 Inform’el de complementos de formacion No procede
especificos
En el caso de programas interuniversitarios,
EPD7 1 evidencias de coordinacion entre universidades EDP7-§ ctas.pd.f o
o Web interuniversitaria
participantes
EPDS8 1 Convenios de colaboracion en vigor EDP-8 - Movilidad Erasmus
Convenio.pdf
Informes  sobre actividades realizadas con
instituciones con las que el programa de | EDP9-Colaboraciones
EPD9 1 . : ol Bt
doctorado tiene/tuvo colaboraciones (con o sin | institucionales.pdf
convenio)
EPD10 1 De ser el caso, ew_denmas.de participacion del No procede
programa en redes internacionales
USC
UVI
EPD11 2 Web de la institucion/programa Web do Titulo na USC
Web do titulo na UVI
Web interuniversitaria
Documentacion derivada de los procesos del | Escuela de Doctorado
SGC sobre informacion publica, recogida de | Internacional USC (EDIUS)
EPD12 2 . ., o . .
informacion y rendicion de cuentas (informes | Escuela Internacional de
varios, plan operativo de informacién publica, ...) | doctorado UVigo (EIDO)
Escuela de Doctorado
EPD13 3 Informes de evaluacidn del disefio del SGC Internacional USC.(EDMS)
Escuela Internacional de
doctorado UVigo (EIDO)
EPD14 3 Documentacion del SGC (politica y objetivos de | Escuela de Doctorado
calidad, manual y procedimientos) Internacional USC (EDIUS)
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Escuela Internacional de
doctorado UVigo (EIDQO)

EPD15

Actas de las reuniones celebradas, los dos
ultimos cursos, de la Comision Académica (las
actas deben incorporar un apartado con los
acuerdos adoptados en cada reunién)

EDP7-actas.pdf

EPD16

Evidencias de la implantacion de los
procedimientos del SGC (procedimientos
completos, revisados y actualizados que
desarrollan las directrices del SGC: Politica de
calidad, Disefio, revision periddica y mejora de
los programas formativos, Garantia del
aprendizaje, ensefianza y evaluacion centrados
en el estudiante, Garantia y mejora de la calidad
de los recursos humanos, Garantia y mejora de
la calidad de los recursos materiales y servicios
de Informacion Publica

Escuela de Doctorado
Internacional USC (EDIUS)
Escuela Internacional de
doctorado UVigo (EIDQO)

EPD17

Planes de seguimiento y acciones de mejora
derivados de la implantacion del SGC

Escuela de Doctorado
Internacional USC (EDIUS)
Escuela Internacional de

doctorado UVigo (EIDO)

EPD18

Informe/documento donde se recoja el analisis
de las encuestas de satisfaccion (%
participacion, resultados y evolucion...)

Autoinforme: Criterios 3

EPD18 Analisis Encuestas

Autoinforme: Criterios 6

EPD19

Tabla 1: PDI del Programa de doctorado.

Tablas de Evidencias_Criterio4.pdf

EPD20

Tabla 2: Grupos de investigacion

Tablas de Evidencias_Criterio4.pdf

EPD21

Tabla 3: Proyectos de investigacion competitivos
activos de cada grupo

Tablas de Evidencias_Criterio4.pdf

EPD22

Justificacion de la suficiencia y adecuacion de los
recursos materiales y servicios directamente
relacionados con el programa

Autoinforme: Criterio 5

EPD22-infraestructuras

EPD23

Tabla 4: Tesis doctorales dirigidas en el
programa en el periodo evaluado

Tablas de Evidencias_Criterio6.pdf

EPD24

Tabla 5: Contribuciones cientificas relevantes
desde la implantacién del programa

Tablas de Evidencias_Criterio6.pdf

NO

Criter
io

Indicador

Enlace/documento donde se

encuentra

IPD1

1

NUmero de plazas ofertadas

Informe_de_indicadores 2019 20

IPD2

1

Demanda

Informe_de_indicadores 2019 20

IPD3

1

Numero de estudiantes matriculados/las de
nuevo ingreso (indicar n° de estudiantes que
proceden de programas de doctorado en
extincion)

Informe_de_indicadores 2019 20
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IPD 3.1 NUmero de estudiantes de nuevo ingreso por | Informe de indicadores 2019
adaptacion (procedentes de programas de 20
doctorado en extincion)
IPD 3.2 Ratio de adaptacion Informe_de indicadores 2019
20
IPD4 NUmero total de estudiantes matriculados (en el | Informe de indicadores 2019
caso de los programas interuniversitarios, 20
desagregado por universidad participante)
IPD5.0 Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso | Informe de indicadores 2019
procedentes de estudios de master. 20
IPD5 Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso | Informe de indicadores 2019
procedentes de estudios de master de otras 20
universidades
IPD5.1 Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso de | Informe de indicadores 2019
otras universidades nacionales, fuera del SUG 20
IPD5.2 Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso de | Informe de indicadores 2019
otras universidades del SUG 20
IPD6 Porcentaje de estudiantes extranjeros (de habia | Informe de indicadores 2019
ido de Espafia) sobre el total de matriculados 20
IPD7 Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso que | Informe de indicadores 2019
requieren complementos formativos 20
IPD8 Porcentaje de estudiantes matriculados segundo | Informe de indicadores 2019
la dedicacion (tiempo completo, tiempo parcial y 20
mixto)
IPD8.1 Porcentaje de estudiantes a tiempo completo Informe_de indicadores 2019
20
IPD8.2 Porcentaje de estudiantes a tiempo parcial Informe_de indicadores 2019
20
IPD8.3 Porcentaje de estudiantes con dedicacion mixta | Informe de indicadores 2019
20
IPD9 Porcentaje de estudiantes que realizan estadias | Informe de indicadores 2019
de investigacion autorizadas como tales ponerla 20
Comision Académica (diferenciar estudiantes
entrantes y salientes)
IPD9.1 Porcentaje de estudiantes que realizan estadias | Informe de indicadores 2019
de investigacion (salientes) autorizadas por la 20
CAPD
IPD9.2 Porcentaje de estudiantes que realizan estadias | Informe de indicadores 2019
de investigacion (entrantes) autorizadas por la 20
CAPD
IPD10 Porcentaje de estudiantes que participan en | Informe de indicadores 2019
programas de movilidad (diferenciar estudiantes 20
entrantes y salientes)
IPD10.1 Porcentaje de estudiantes que participan en | Informe de indicadores 2019

programas de movilidad (entrantes)

20

78




8]SC

UNIVERSIDADE
DE SANTIAGO
DE COMPOSTELA

Doctoral Program in Chemical Sciences and Tecnology
Universidade de Santiago de Compostela and Universidade de Vigo

3

UNIVERSIDADE

SPAIN
IPD10.2 1 Porcentaje de estudiantes que participan en | Informe de indicadores 2019
programas de movilidad (salientes) 20
IPD11 1 Porcentaje de estudiantes con bolsa o contrato | Informe de indicadores 2019
predoctoral (FPI, FPU, Xunta,...) 20
IPD12 1 Porcentaje de estudiantes segundo perfil de | Informe de indicadores 2019
ingreso 20
IPD13 1,6 | Porcentaje de estudiantes segun linea de | Informe de indicadores 2019
investigacion 20
IPD14 4 NUmero de tesis defendidas en régimen de | Informe de indicadores 2019
codireccion. 20
IPD15 4 Porcentaje de PDI con sexenios vivos Informe de indicadores 2019
20
IPD15.1 4 NUmero total de sexenios Informe_de indicadores 2019
20
IPD15.2 4 NUmero medio de sexenios por PDI Informe_de indicadores 2019
20
IPD15.3 4 Porcentaje de PDI con sexenios Informe_de indicadores 2019
20
IPD15.4 4 Porcentaje de PDI con sexenios vivos Informe de indicadores 2019
20
IPD16 4 Porcentaje de profesorado extranjero sobre lo | Informe de indicadores 2019
profesorado total del programa 20
IPD17 4 NUmero de expertos internacionales en | Informe de indicadores 2019
comisiones de seguimiento y/o en los tribunales 20
de tesis
IPD18 6 Evolucion de los indicadores de resultados del

programa desde la implantacion del titulo:

e Numero de tesis defendidas.

e Porcentaje de tesis realizadas a tiempo
completo, a tiempo parcial y con
dedicacion mixta.

e Numero de tesis presentadas en
gallego, castellano u otro idioma.

e Duracion media de los estudios a
tiempo completo/ tiempo parcial.

e Tasa de éxito:

o Porcentaje de doctorandos
que defienden su tesis sin
pedir prérroga.

o Porcentaje de doctorandos
que defienden su tesis
después de pedir la primera
prorroga.

Informe_de_indicadores 2019 20
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o Porcentaje de doctorandos
que defienden su tesis
después de pedir la segunda

prorroga.
e Porcentaje de tesis con la calificacion
de “cum laude”.
e Porcentaje de tesis con mencion
internacional.
IPD18.1 NUmero de tesis defendidas Informe_de indicadores 2019
20
IPD18.2.1 Porcentaje de tesis realizadas a tiempo completo | Informe de indicadores 2019
20
IPD18.2.2 Porcentaje de tesis realizadas a tiempo parcial | Informe de indicadores 2019
20
IPD18.2.3 Porcentaje de tesis realizadas con dedicacion | Informe de indicadores 2019
mixta 20
IPD18.3.1 NUmero de tesis presentadas en gallego Informe_de indicadores 2019
20
IPD18.3.2 NUmero de tesis presentadas en castellano Informe_de indicadores 2019
20
IPD18.3.3 NUmero de tesis presentadas en otro idioma Informe_de indicadores 2019
20
IPD18.4.1 Duracion media de los estudios a tiempo | Informe de indicadores 2019
completo 20
IPD18.4.2 Duracion media de los estudios a tiempo parcial. | Informe de indicadores 2019
20
IPD18.5.1 Porcentaje de doctorandos que defienden su Informe_de indicadores 2019
tesis sin pedir prorroga. 20
IPD18.5.2 Porcentaje de doctorandos que defienden su Informe_de indicadores 2019
tesis después de pedir la primera prorroga. 20
IPD18.5.3 Porcentaje de doctorandos que defienden su Informe_de indicadores 2019
tesis después de pedir la segunda prérroga. 20
IPD18.6 Porcentaje de tesis con la calificacion de “cum Informe_de indicadores 2019
laude”. 20
IPD18.7 Porcentaje de tesis con mencion internacional. | Informe_de_indicadores_2019_20
IPD19 Resultados de las encuestas de satisfaccion la
todos los grupos de interés (porcentaje de | IPD19_Encuestas_Satisfaccion
participacion, resultados y su evolucién,...).
IPD20 Datos relativos a la empleabilidad de los

doctorandos:
e Porcentaje de egresados que estan
trabajando
e Porcentaje de egresados que estan
trabajando en funcion del nivel de
doctor

IPD20_Encuesta_empleabilidad
Autoinforme, criterio 6
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e Porcentaje de doctorandos que
consiguen ayudas para contratos
posdoctorales

IPD 21 6 Porcentaje de abandono del programa.

Informe_de_indicadores 2019 20
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MODIFICACIONES DEL PLAN DE ESTUDIOS

MODIFICACION

| JUSTIFICACION

Redefinicion de
los
Complementos
de Formacién

Los Complementos de Formacion de las ediciones previas del
Programa de Doctorado estaban referidos a asignaturas de
masteres de Quimica, cuyos planes de estudios fueron
modificados. Ello obligd a establecer como complementos
formativos asignaturas de los nuevos planes de estudios de los
masteres de referencia (Ver Memoria verificada, evidencia EDP1).

Reduccién de la
oferta de plazas
de acceso de la
USC de 80 a 50

El Programa de Doctorado ha venido ofreciendo desde su origen
80 plazas en la USCy 20 en la UVI, habiendo ocurrido que resultd
ser una oferta excesiva, pues nunca ha llegado a cubrirse
Atendiendo la indicacién contenida en informe de seguimiento del
curso académico 2016/17, se solicitd una modificacién mayor del
Programa, que fue aprobada en octubre de 2019 e implantada el
curso 2019/20. Esta nueva edicién del Programa conllevd la
reduccion de oferta de plazas en la USC de 80 a 50, manteniéndose
la oferta de 20 por parte de la Universidad de Vigo.

(ver documento asociado a la evidencia EPD2)

Redefinicion de
las lineas de
investigacion

Atendiendo la indicacidn contenida en informe de seguimiento del
curso académico 2016/17, se solicité una modificacion mayor del
Programa, que fue aprobada en octubre de 2019 e implantada el
curso 2019/20. Esta nueva edicion conllevé la reformulacion de las
lineas de investigacion, quedando establecida una relacién mas
l6gica y actual, constituida por las ocho lineas de investigacion
siguientes, comunes a la USCy a la UVI: Ciencia de la separacion y
cromatografia, Ciencia de materiales: estructura y funcionalidad,
Espectroscopia, Estructura y reactividad quimica, Quimica
bioldgica y medicinal, Quimica de coordinacién y organometalica,
Sintesis y catalisis y Tratamiento de datos y quimiometria.

(ver documento asociado a la evidencia EPD2).

Establecimiento
de criterios
académicos
para ser
profesor del
Programa de
Doctorado

Atendiendo la indicacidn contenida en informe de seguimiento del
curso académico 2016/17, se solicité una modificacion mayor del
Programa, que fue aprobada en octubre de 2019 e implantada el
curso 2019/20. Esta nueva edicidon conllevé el establecimiento de
criterios académicos obligados a cumplir para poder ser profesor
del Programa de Doctorado. Se establecié que ha de cumplirse
alguno de los criterios siguientes:
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e Tener al menos 4 sexenios de investigacion.

e Tener un sexenio de investigacion vivo.

e Haber dirigido una tesis doctoral en los ultimos 5 afios.

e Haber participado en alglin proyecto de investigacidn en
los ultimos 5 afios.

e Haber publicado en los ultimos 5 afos al menos un articulo
cientifico en una revista cientifica del ambito

(ver documento asociado a la evidencia EPD2).

83



UN@ Doctoral Program in Chemical Sciences and Tecnology g
B Universidade de Santiago de Compostela and Universidade de Vigo

DE COMPOSTELA UNIVERSIDADE

SPAI N DE VIGO

Plan de mejoras

Cadigo AM-01

Escasa participacion de estudiantes en la actividad

formativa “Formacion en tareas docentes” (optativa)/

- La actividad parece tener poco interés para la
Punto débil

detectado/Analisis

mayoria de los/as alumnos/as

Implica la participacion de departamentos, areas
de las causas P P P P y

centros que académicos que deriva en una dificil

coordinacion.

Ambito de o
o Criterio 1
aplicacion
Responsable de su .
o Coordinador del Programa de Doctorado
aplicacion
Objetivos o o .
B Valorar el mantenimiento de esta actividad formativa
especificos

Actuaciones a | Estudiar el interés de su mantenimiento y proponer, en su caso,

desarrollar proponer la supresion en la oferta anual de actividades
Periodo de
L Inicio: 01/09/2021-31/07/22
ejecucion
Recursos/financiaci
) No procede
on
Responsable del

o Coordinador del Programa de Doctorado
seguimiento y fecha
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Indicadores de | Propuesta de la Comision Académica interuniversitaria.

ejecucion Acuerdo del Consejo de Gobierno de la USC.

Evidencias
documentales y/o
registros que se

Certificaciones de las actas de los acuerdos adoptados por los
presentan/presenta

) drganos de gobierno del Programa de Doctorado y de la SUC
ran como
evidencias de su

implantacion

Observaciones

Revisidn/Valoracion [Se procede]

Nivel de
cumplimiento (total

0 parcial)

Responsable de la
revision y fecha

Resultados
obtenidos

Grado de
satisfaccién

Acciones
correctoras a

desarrollar
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Plan de mejoras

Cadigo

AM-02

Punto débil
detectado/Analisis
de las causas

La actividad formativa Redaccion y presentacion de
resultados cientificos en el ambito quimico

presenta debilidades que deben ser valorados

a) De una parte, su solapamiento parcial con la
actividad formativa Publicacién de articulos
cientificos.

b) De otra parte, la dificultad encontrada para su
imparticién, debido a:

a. Las dificultades para financiar su
imparticion por parte de personal
especializado, dados la escasisima
aportaciéon econémica ordinaria que
asignan la USC y la UVI al Programa de
Doctorado.

b. La falta de reconocimiento académico en
POD al profesorado potencial de las
propias universidades académicamente

capacitado para su imparticién.

Ambito de o
o Criterio 1.
aplicacion
Responsable de su .
L Coordinador del Programa de Doctorado
aplicacion
Objetivos Valorar cambiar su caracter de actividad formativa obligatoria a
especificos optativa o, en su caso, su supresion.
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Estudiar las posibilidades de mantenimiento de la asignatura como

actividad formativa obligatoria previo al establecimiento de los

Actuaciones a , . , e
mecanismos de coordinacién necesaria por ambas instituciones o,
desarrollar . . - , .
en su caso, cambiar su caracter a actividad de tipo optativo.
Proponer, en su caso, la supresion de la actividad
Periodo de .
L Inicio: 01/09/2021-31/07/22
ejecucion
Recursos/financiaci
) No procede
on
Responsable del

seguimiento y fecha

Coordinador del Programa de Doctorado

Indicadores de | Acuerdo de la Comision Académica interuniversitaria.
ejecucion Acuerdo del Consejo de Gobierno de la USC.
Evidencias

documentales y/o

registros que se
presentan/presenta
ran como
evidencias de su

implantacion

Certificaciones de las actas de los acuerdos adoptados por los
dgranos de gobierno del Programa de Doctorado y de la SUC

Observaciones

Revisidn/Valoracion [Se procede]

Nivel de
cumplimiento (total

0 parcial)
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Responsable de la

revision y fecha

Resultados
obtenidos

Grado de
satisfaccion

Acciones
correctoras a

desarrollar

Plan de mejoras

Cadigo

AM-03

Punto débil
detectado/Analisis
de las causas

Internacionalizacién del Programa de Doctorado.

Ambito de o
o Criterio 1.
aplicacion
Responsable de su .
L Coordinador del Programa de Doctorado
aplicacion
Establecimiento de convenios con universidades del Norte
Objetivos Portugal.
especificos Establecimiento de convenios con universidades
hispanoamericanas
_ Independientemente de que en el desarrollo de la accién puedan
Actuaciones a o o .
surgir mas posibilidades, se han realizado ya contactos para el
desarrollar

establecimiento de convenios de colaboracién de
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- Minho y de Tras os Montes.

- Universidad de Valparaiso (Chile).

Periodo de
L Inicio: 01/09/2021-31/12/22
ejecucion
Recursos/financiaci
) No procede
on
Responsable del

o Coordinador del Programa de Doctorado
seguimiento y fecha

Indicadores de _ ,
L Convenios formalizados
ejecucion

Evidencias
documentales y/o
registros que se
presentan/presenta | Convenios

ran como

evidencias de su

implantacion

Observaciones

Revisidn/Valoracion [Se procede]

Nivel de
cumplimiento (total

0 parcial)

Responsable de la

revision y fecha
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Resultados

obtenidos

Grado de
satisfaccion

Acciones
correctoras a

desarrollar

Plan de mejoras

Cadigo AM-04
La formacién de los alumnos de doctorado en general
y la de los de nuestro Programa en particular, adolece
Punto deébil

detectado/Analisis
de las causas

de formacion practica en entornos empresariales, que
pueda facilitarles la empleabilidad, una vez finaliza la
etapa de la tesis doctoral

Ambito de o
o Criterio 1
aplicacion
Responsable de su .
L Coordinador del Programa de Doctorado
aplicacion
o Formulacion de propuesta de actividad formativa de Estancias
Objetivos . .
B cortas en empresas, como actividad complementaria de la
especificos o _ . . o
actividad actual denominada Estancias en centros de investigacion.
_ Formular y propone a la Escuela Doctoral de la USC la
Actuaciones a o . . .
organizacion de una actividad formativa transversal de estancias
desarrollar

cortas en empresas, que tenga un reconocimiento oficial
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Periodo de
L Inicio: 01/09/2021-31/07/22
ejecucion
Recursos/financiaci
) No procede
on
Responsable del

seguimiento y fecha

Coordinador del Programa de Doctorado

Indicadores de

ejecucion

Propuesta de la Comisién Académica interuniversitaria.

Evidencias
documentales y/o
registros que se
presentan/presenta
ran como
evidencias de su

implantacion

Certificacion del acuerdo adoptado por el Programa de Doctorado y

documento de la propuesta.

Observaciones

Revisidn/Valoracion [Se procede]

Nivel de
cumplimiento (total

0 parcial)

Responsable ded la
revision y fecha

Resultados

obtenidos
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Grado de

satisfaccion

Acciones
correctoras a

desarrollar

Plan de mejoras

Cadigo

AM-05

Punto débil
detectado/Analisis
de las causas

Pocos estudiantes extranjeros en el programa de doctorado.

La informacion disponible en la pagina web esta en su mayoria

solo disponible en castellano

Ambito de
o Criterio 2
aplicacion
Responsable de su .
L Coordinador del Programa de Doctorado
aplicacion
Objetivos Informar a estudiantes extranjeros de las posibilidades del
especificos programa de doctorado
Actuaciones a | Dotar de informacion relevante del programa de doctorado a la
desarrollar pagina web en inglés
Periodo de
o Inicio: 01/09/2021-31/07/22
ejecucion
Recursos/financiaci
) No procede
on
Responsable del

seguimiento y fecha

Coordinador del Programa de Doctorado
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Indicadores de | Numero de visitas a la pagina web del programa de doctorado
ejecucion desde fuera de Espana.
Evidencias
documentales y/o

registros que se
presentan/presenta
ran como
evidencias de su

implantacion

Pagina web del programa de doctorado en inglés y registro de

numero de visita y localizacién de las mismas

Observaciones

Revisidn/Valoracion [Se procede]

Nivel de
cumplimiento (total

0 parcial)

Responsable ded la

revision y fecha

Resultados
obtenidos

Grado de
satisfaccién

Acciones
correctoras a

desarrollar
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Plan de mejoras

Cadigo AM-06

Se dispone de poca informacion sobre los egresados a nivel de
Punto débil

detectado/Analisis

satisfaccion y empleabilidad

Se realizan pocas encuestas a los egresados, ademas la
de las causas

participacion es baja y no se realiza un seguimiento de los mismos

Ambito de ,
o Criterio 6
aplicacion
Responsable de su .
L Coordinador del Programa de Doctorado
aplicacion
Objetivos Obtener informacidn de los egresados tanto de la satisfaccion del

especificos programa de doctorado como de empleabilidad

Desarrollar un procedimiento de recogida de informacion de

satisfaccion de los egresados cuando finalizan el programa de
Actuaciones a

doctorado
desarrollar
Desarrollar un procedimiento para realizar un seguimiento de
empleabilidad de los egresados
Periodo de
o Inicio: 01/09/2021-31/07/22
ejecucion
Recursos/financiaci
) No procede
on
Responsable del

o Coordinador del Programa de Doctorado
seguimiento y fecha

Indicadores de | Datos relativos a la satisfaccion y a la empleabilidad de los

ejecucion egresados
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Evidencias
documentales y/o

registros que se

presentan/presenta | Registros e informes de los resultados de las encuestas realizadas
ran como

evidencias de su

implantacion

Observaciones

Revisidn/Valoracion [Se procede]

Nivel de
cumplimiento (total

0 parcial)

Responsable ded la

revision y fecha

Resultados
obtenidos

Grado de
satisfaccién

Acciones
correctoras a

desarrollar
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