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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de Vigo EscuelaInternacional de Doctorado de la 36020684
Universidad de Vigo

NIVEL DENOMINACION CORTA

Doctor Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familiay Justicia
Terapéutica

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Gestion y Resolucion de Conflictos. Menores, Familiay Justicia Terapéutica por la Universidad de Vigo

NIVEL MECES

4
CONJUNTO CONVENIO

‘
o
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NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Salustiano Mato Delalglesia Rector
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Salustiano Mato Delalglesia Rector

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Esther Gonzélez Pillado Coordinadora
2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Edificio Rectorado, 32 Planta Campus Lagoas - 36310 Vigo 626768751
Marcosende

E-MAIL PROVINCIA FAX
vic.tce@uvigo.es Pontevedra 986813818

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informa que los datos
solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podrén ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado
corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién,
acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los

derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de |o dispuesto en el articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Pontevedra, AM 27 dejunio de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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iﬁ_ IDE ESPARLA, D LNVERUDADES.
1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Gestion y Resolucion de | No Ver anexos.
Conflictos. Menores, Familiay Justicia Terapéutica Apartado 1.
por laUniversidad de Vigo
ISCED 1 ISCED 2
Derecho Psicologia

AGENCIA EVALUADORA

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Nacional de Evaluacion delaCalidad y Acreditacion

Universidad de Vigo

1.2CONTEXTO

El Programa de Doctorado en Gestion y resolucién de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica, que se pro-
pone, tiene su antecedente mas inmediato en el Programa de Doctorado en Menores en situacién de desproteccion y
conflicto social (RD 1393/2007), implantado en la Universidad de Vigo en el curso académico 2009/2010; y que, a su
vez, provenia de la conversion del Programa de Doctorado del mismo nombre regulado por el RD 778/1998, y que se
habia implantado en la Universidad de Vigo en el curso 2004/2005.

A los efectos de explicar el contexto en el que se enmarca esta nueva propuesta de Programa de Doctorado en Ges-
tién y resolucion de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica, expondremos brevemente los datos mas rele-
vantes de esta trayectoria indicada, que evidencian el nivel de implantacion y aceptacion que ha tenido este Progra-
ma en la Universidad de Vigo y los pasos que se han ido dando, sobre todo en cuanto a la incorporacién progresiva
de nuevas lineas de investigacion complementarias y de nuevo profesorado, de cara a su consolidacion.

A.- Programa de Doctorado (y Curso de Especialista) en Menores en situaciéon de desproteccion y conflicto social (RD
778/1998)

Como se ha apuntado, el antecedente mas remoto del Programa de Doctorado que se propone se encuentra en el
Programa de Doctorado en Menores en situacion de desproteccion y conflicto social (RD 778/1998) del Departamen-
to de Derecho Publico de la Universidad de Vigo, que empezé su andadura en el curso 2004/2005 (bienio 2004/2006)
y se oferté durante cinco cursos académicos (hasta el bienio 2008/2010). Aunque se trataba de un Programa de Doc-
torado eminentemente juridico, ya incluia determinados contenidos y lineas de investigacion propios del ambito de la
psicologia y de la intervencion social y este caracter multidisciplinar se fue potenciado progresivamente durante los
cursos que se oferto.

La implantacion de este Programa de Doctorado y el interés por esta tematica entre los investigadores de la Universi-
dad de Vigo pertenecientes a distintos ambitos motivé que en el afio 2007 se crease en esta Universidad la Catedra
de la Infancia, financiada por la Xunta de Galicia y dirigida a promover y subvencionar actividades de investigacion re-
feridas a los menores, tanto desde el punto de vista juridico como socio-educativo.

En cuanto al profesorado, en este Programa participaban un total de 20 doctores, la mayoria pertenecientes a la Uni-
versidad de Vigo, pero otros provenian de las Universidades de Santiago de Compostela, Carlos Il de Madrid, Auto-
noma de Madrid y Pablo de Olavide de Sevilla.

Por lo que se refiere al alumnado, cabe destacar que, aproximadamente, el 60% de los matriculados en este Progra-
ma eran extranjeros.

En otro orden de cosas, también cabe destacar que la implantacion e imparticion de este Programa de Doctorado y
Curso de Especialista conté con la colaboracién (plasmada en los correspondientes convenios) de las siguientes ins-
tituciones:

- Xuntade Galicia (Vicepresidencia da lgualdade e do Benestar) (Fechadel convenio: 29 de diciembre de 2005).

- Fundacion Menela (Fechadel convenio: 3 de octubre de 2005).

- Asociacion Centro Trama (Fechadel convenio: 31 de octubre de 2006).

- Médulo Jean Monnet Menores en situacion de desproteccion y conflicto social en e Derecho Comunitario (Ref. 03/1643). Fi-

nanciado durante el trienio 2006- 2009.
Por lo demas, de este Programa de Doctorado cabe destacar los siguientes datos:

1°.- Plan de estudios:
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Materias del Primer curso (20 créditos):
- El menor ante el Derecho penal: el menor como victimay como infractor (5,00 créditos).

- Procesos judiciales con implicacion de menores. procesos de proteccion y procesos de responsabilidad penal (4,50 créditos).
- Laminoriade edad y las instituciones civiles de proteccién de menores (3,00 créditos).

. Proteccion constitucional e internacional de los menores (4,00 créditos).

- Las acciones protectoras de |a administracion paralos menores nacionales y extranjeros (3,50 créditos).

Lineas de investigacion ofertadas en el Segundo curso (12 créditos):
. Los principios informadores y presupuestos bésicos de aplicacion de la Ley de Responsabilidad Penal del Menor.

. Lasmedidasy su gjecucion en laLey de Responsabilidad Penal del Menor.

- Procesos Civiles derivados del desamparo del menor.

- Délitos contralos derechos y deberes familiares.

- Las medidas de régimen cerrado en laLORPM. Especid referenciaaladelincuenciajuvenil y terrorismo.
- Latutelapenal delaintegridad fisicay psiquica de menores e incapaces.

- Situaciones de riesgo y desamparo.

- Tipos penales rel acionados con la proteccion de laindemnidad sexual del menor e incapaz.
- Insercion laboral del menor.

- Laaccion protectora de la seguridad social.

- Proteccion constitucional del menor.

. Laasistenciade la administracion.

. Psicologiajuridica del menor y lafamilia

- Los derechos fundamentales del menor.

- Laresponsabilidad civil en €l proceso pena de menores.

- Procesos civiles relativos ala adopcidn de menores.

. Las medidas cautelares en el proceso penal de menores.

. Laintervencion de lavictimaen el proceso pena de menores.

- Sustraccion internacional de menores.

- Laproteccién do menor en la adopcion internacional.

. Menoresinmigrantes.

2°.- Datos de matricula y resultados.
. Bienio 2004/2006:

. Matriculados en periodo de docencia (2004/2005): 16

- Matriculados en periodo de investigacion (2005/2006): 14
- DEAs obtenidos: 11

. Bienio 2005/2007:

- Matriculados en periodo de docencia (2005/2006): 13

- Matriculados en periodo de investigaci6n (2006/2007): 12
. DEAs obtenidos: 7

- Bienio 2006/2008:

. Matriculados en periodo de docencia (2006/2007): 18

- Matriculados en periodo de investigacién (2007/2008): 15
- DEAs obtenidos: 9

- Bienio 2007/2009:

- Matriculados en periodo de docencia (2007/2008): 14

. Matriculados en periodo de investigacion (2008/2009): 13
. DEAsobtenidos: 9

- Bienio 2008/2010:

- Matriculados en periodo de docencia (2008/2009): 12

- Matriculados en periodo de investigacion (2009/2010): 13
. DEAs obtenidos: 10

Ademas, en este Programa de Doctorado, pese a su corta vigencia, se han defendido 2 tesis doctorales.

B.- Master y Programa de Doctorado en Menores en situacion de desprotecciéon y conflicto social (RD
1393/2007). (Autorizado por la Xunta de Galicia mediante Decreto 434/2009, de 3 de diciembre, DOG de 15 de di-
ciembre de 2009).
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Como consecuencia de la aprobacion del RD 1393/2007, el anterior Programa de Doctorado se transformé en el
Master (60 ECTS) y Programa de Doctorado en Menores en situacién de desproteccion y conflicto social, que inicid

Identificador : 5600871

su andadura en la Universidad de Vigo en el curso 2009/2010.

Dado el interés que habia despertado el antiguo Programa de Doctorado entre alumnos e investigadores, no solo del
ambito juridico, sino también de otros ambitos implicados en la intervencion con menores desamparados o en situa-
cion de riesgo o conflicto social, se decidié ampliar los contenidos de caracter psicolégico y de intervencion social,
ademas de incluir también nuevos contenidos juridicos, especialmente los relativos a la mediacion (familiar, penal, es-
colar, etc). Ello tuvo, una serie de consecuencias que contribuyeron a potenciar y mejorar decididamente este nuevo

Programa de Doctorado:

- Determind que se viese claramente potenciado el carécter multidisciplinar del Programa de Doctorado, que, a partir de enton-
ces, se estructurd en torno a tres bloques teméticos: Derecho (basicamente, procesal, penal y civil), Psicologia e Intervencion

socio-educativa, 1o que se reflegjaen el plan de estudios que se expone a continuacion.

- Determind laincorporacion a Programa de Doctorado de nuevos investigadores de renombre, no sélo dela Universidad de
Vigo, sino también de otras universidades espafiol as (46 doctores), y la oferta de nuevas lineas de investigacion.

. Permiti6 &l acceso a Programa de Doctorado de nuevos titulados de ambitos no juridicos. Concretamente, tenian acceso a este
Programa aquellos titulados en alguna rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas, y dentro de €llas, se daba prefeq

renciaalos titulados en Derecho, Educacion, Psicologia, Trabajo Social y Sociologia.

El impulso que experimentd el Programa de Doctorado en Menores en situacion de desproteccion y conflicto social

tras su adaptacién al RD 1393/2007 se refleja en los siguientes datos:

1°.- Plan de estudios:

Programa del Master:

Médulo Créditos Materia Créditos Tipo Cuatrimestre
Marco normativo delapro- 5 Marco normativo delapro- 5 OB 1°
teccion del menor teccion del menor
Menor en situacion de 15 Medidas de proteccion del = 7 OB 1°
riesgo y desproteccion menor en situacion de ries-
go y desamparo
Adopcion naciona einter- 4 OB 10
nacional de menores
Procedimientos civilesde = 4 OB 1
proteccion de menores. Ju-
risdiccién voluntariay con-
tenciosa
Menor en situacion decon- 15 El menor como victimade = 5 OB 1°
flicto social hechos delictivos
El menor como infractor 5 OB 1°
Proceso penal de menores = 5 oB 20
Laintervencién socio-edu- 7 Laintervencién socio-edu- 7 OB 20
cativa con menores en si- cativa con menores en si-
tuacion de riesgo, despro- tuacion de riesgo, despro-
teccion y conflicto social teccion y conflicto social
Lamediacién como medio = 6 Lamediacion como medio = 6 oB 2°
de solucién de conflictos de solucién de conflictos
con menores con menores
Trabajo Fin de Méster 12 - - OB 20

Fecha: 17/07/2024

Lineas de investigacion que se ofertan en periodo de tesis:
- Procesos civiles frente a resoluciones administrativas de proteccion de menores.

- Proceso penal de menores.

- Procesos civiles relativos ala adopcion de menores.
- Procesos de incapacitacion del menor.

- Mediacion con menores infractores.

- Situaciones de riesgo y desamparo.

- Insercion laboral del menor.

. Laaccion protectora de la Seguridad Social.

. Proteccion constitucional del menor.
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. Laasistenciade la Administracion.

. Psicologiajuridica del menor y lafamilia

. Los derechos fundamentales del menor.

. Menores inmigrantes.

. Intervencion social con menores.

- Intervencion educativa con menores.

- Educacion paralasalud con menores.

- Indicadores de riesgo social.

- Criminologiay Derecho penal juvenil.

. El menor como autor de hechos delictivos.

. El menor como victima de hechos delictivos.
. Proteccion internacional del menor.

- Estatuto juridico del menor: evolucién histérica.

2°.- Datos de matricula y resultados.

Durante los tres cursos que se ha impartido el Master y Programa de Doctorado en Menores en situacion de despro-
teccién y conflicto social, las 22 plazas ofertadas en dicho Master han quedado ampliamente superadas por el nime-
ro de preinscripciones en el mismo, como se refleja en los siguientes datos, lo que revela el interés que despierta di-
cho Master:

- Curso 2009/2010:

- Alumnos preinscritos en Master: 25

- Alumnos matriculados en Master: 22

- Curso 2010/2011:

- Alumnos preinscritos en Master: 30

- Alumnos matriculados en Master: 22

- Alumnos matriculados en periodo de tesis: 6

- Curso 2011/2012:

- Alumnos preinscritos en Master: 54

- Alumnos matriculados en Master: 22

- Alumnos matriculados en periodo de tesis: 11
. Curso 2012/2013:

- Alumnos preinscritos en Master: 57

- Alumnos matriculados en Méster: 22

- Alumnos matriculados en periodo de tesis: 16

Ademas, durante los tres cursos académicos que se ha impartido el Master se han defendido un total de 45 Trabajos
de Fin de Master.

3°.- Becas de la Fundacién Carolina.

También cabe destacar que, desde el curso 2010/2011, la Fundacion Carolina ha seleccionado el Master en Meno-
res en situacion de desproteccion y conflicto social de la Universidad de Vigo para becar, cada curso académico, a 2
alumnos latinoamericanos interesados en cursarlo. Y el interés que despierta este Master se refleja en que, por ejem-
plo, en el curso 2011/2012 solicitaron estas becas un total de 1104 interesados; y para el curso 2012/2013, un total
de 1128 interesados. Ademas, desde el presente curso 2012/2013 es el Unico Master de la Universidad de Vigo que
cuenta con estas becas.

C.- Programa de Doctorado en Gestion y resolucion de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica (RD
99/2011).

En el contexto descrito y aprovechando la reforma de que debe ser objeto el doctorado a raiz de la nueva regulacién
introducida por el RD 99/2011, se ha decidido dar un paso mas en la potenciacion del caracter multidisciplinar del
Programa de Doctorado incorporando nuevas lineas de investigacion y nuevos doctores.

Por ello, si bien la tematica relativa a la proteccion de los menores desprotegidos y a la intervencién con menores in-
fractores continGia teniendo un mayor peso, se incorporan otras lineas de investigacion afines, prestando especial
atencién a la llamada Justicia Terapéutica (Therapeutic Jurisprudence). Ello explica el cambio de titulo del Programa
de Doctorado que, para que resulte mas indicativo de los nuevos contenidos y objetivos, pasa a denominarse Gestién
y resolucién de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica.
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En este sentido, las lineas de investigacion que conforman el Programa de Doctorado son las siguientes (vid., apdo.
6.1 de la Memoria).De un lado, todas aquellas que se refieren a materias relacionadas con menores y familia, tanto

en su aspecto juridico como psicolégico y de intervencién social, que se corresponden, basicamente, con las oferta-
das en el master de Menores en situacion de desproteccion y conflicto social:

- Derechos fundamentales del menor.

- Proteccion del menor en situacion de riesgo y desamparo en el @mbito nacional e internacional.
- Reinsercion del menor en conflicto con laley penal.

- El derecho de familia desde una perspectiva nacional einternacional.

- Psicologiajuridica del menor.

- Psicologia Juridica de lafamilia.

- Intervencion social con menoresy familia

. Configuracion socia de los menores en situacion de riesgo y conflicto.

En el nuevo titulo del programa de doctorado Gestion y resolucion de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéu-
tica encajan perfectamente las lineas de investigacion en Menores en situacion de desproteccion y conflicto social, en
cuanto se centran en la investigacién y analisis desde una perspectiva multidisciplinar (juridica , psicolégica y socio-
educativa) de los distintos cauces para gestionar y resolver los conflictos que giran en torno al menor, tanto del que
se encuentra en situacion de riesgo o desamparo que necesita proteccion como del que se encuentra en conflicto
con la ley penal. Precisamente, la relevancia que estas lineas de investigacion relativas a menores conservan en es-
te programa que se propone, se ha querido resaltar con la referencia que se hace en el titulo a la Justicia terapéutica,
pues a dia de hoy es en el ambito del menor y de la familia donde se manifiesta de una forma mas especial.

De otro lado, conforman este programa aquellas otras lineas que se incorporan al mismo en su nueva configuracion y
que se corresponden con el perfil del profesorado que se integra en el mismo, y que igualmente abarcan los aspectos
juridicos y psicosociales.

. Justicia terapéutica.

. Género eigualdad.

- Servicios publicos y estado social.

- Solucidn extrajudicial de conflictos en el ambito administrativo.

- Resolucion de conflictos en € ambito internacional.

. Proteccion de los derechos del ciudadano en la sociedad de lainformacion.

- Resolucion de conflictos através del proceso y otros métodos alternativos. Justicia Terapéutica.

En coherencia con lo expuesto, y tal como se refleja en el apdo. 6.1 de esta Memoria, el caracter multidisciplinar del
Programa de Doctorado también se manifiesta en la circunstancia de que su profesorado se organice en dos equipos
investigadores: un equipo de Derecho y otro Psico-social.

El equipo de Derecho esta integrado por profesores de las siguientes areas de conocimiento:
- Derecho Procesal

. Derecho Civil

. Derecho Penal

. Derecho Constitucional

. Derecho Administrativo

. Derecho Internacional Plblico
. Derecho Internacional Privado
. Filosofia del Derecho

. Derecho Romano

A su vez, el equipo Psico-social se integra por profesores de las siguientes areas:
- Psicologia bésica: psicologiajuridicadel menor

- Psicologiajuridicay forense

- Psicologia socia

- Medicinalegal, toxicologiay psiquiatria

. Trabajo social y servicios sociales

. Sociologia

. Metodologia de las Ciencias del Comportamiento

Como se puede apreciar, las areas de conocimiento a las que pertenecen los doctores implicados en este Programa,
asi como la trayectoria investigadora de todos ellos, se complementan y adecuan perfectamente para impartir el Pro-
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grama de Doctorado que se propone con las caracteristicas apuntadas y con el caracter multidisciplinar que se pre-
tende.

En otro orden de cosas, la creciente demanda que curso tras curso han experimentado los Programas de Doctorado
que constituyen los antecedentes del que se propone, y que queda reflejada en los datos expuestos, hacen pensar
que, esta ampliacién del espectro de las lineas de investigacién y de los doctores implicados contribuira a hacerlo to-
davia més atractivo y mas demandado por los investigadores interesados en la tematica de los mecanismos de ges-
tién y resolucion de conflictos.

Finalmente, también conviene destacar que este Programa de Doctorado se integrara en la Escuela de Doctorado de
la Universidad de Vigo.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

038 Universidad de Vigo

1.3. Universidad de Vigo

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

36020684 Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Vigo

1.3.2. Escuela Internacional de Doctorado de la Universidad de Vigo
1.3.2.1. Datos asociados a centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10 10

NORMAS DE PERMANENCIA
https.//www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2020-12/Normativa_Permanencia%20doutoramento. pdf
LENGUASDEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

CODIGO|INSTITUCION DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2
OTRAS COLABORACIONES

Nuestros investigadores mantienen relaciones con humerosos grupos de investigacion y redes tanto en Espafia co-
mo en el extranjero, como lo demuestra la gran cantidad de publicaciones conjuntas. Estas relaciones permiten am-
plias oportunidades de formacion a los alumnos del programa de doctorado tanto mediante la realizacion de estan-

cias en otros centros, la realizaciéon de tesis doctorales internacionales o mediante la formacion recibida a través de
profesores visitantes.

A modo de ejemplo, se sefialan algunas de las actividades realizadas en el pasado y que contindan desarrollandose
actualmente por los profesores del programa de doctorado y que son esenciales para el mismo
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Los investigadores del programa han colaborado y, siguen haciéndolo en la actualidad, con numerosas universida-
des de &mbito nacional, tales como la Universidade de A Corufia, Universidad de Granada, Universidad de Valencia,
Universidad de las Islas Baleares, Universidad de Oviedo, Universidad de Murcia, Universidad de Barcelona, Univer-
sidad Auténoma de Barcelona, Universidad de Sevilla, Universidad Carlos Il de Madrid y Universidad Pablo de Olavi-
de de Sevilla. Estas colaboraciones se han concretado en unos casos en trabajos de investigacion conjuntos y de es-
tancias de Investigadores, y en otros en la imparticion de programas de doctorado y masteres o formacion en titulos
propios relativos a las lineas de investigacion que se proponen en esta memoria.

También mantienen fuertes lazos con universidades extranjeras que han permitido la movilidad de profesores, tanto
por motivo de la imparticion de cursos de posgrado como para la celebracién de reuniones de investigadores. Asi:

Institucion participante: Universidad Sergio Arboleda de Bogota (Colombia).
Descripcion de la colaboracion: movilidad del profesorado (participacién en programa de doctorado).
Institucion participante: Escola Superior de Educacao de Santarem (Portugal)

Descripcién de la colaboracion: movilidad del profesorado (participacién en programa de doctorado).

Institucién participante: Universidad Externado de Colombia.

Descripcién de la colaboracion: movilidad del profesorado (participacion en master universitario).

Institucién participante: Universidad Auténoma Gabriel René Moreno (Bolivia).

Descripcién de la colaboracion: movilidad del profesorado (participacion en master universitario).

Institucion participante: Universidades Tecnolégica de Honduras.

Descripcién de la colaboracion: movilidad del profesorado (participacion en master universitario).

Institucién participante: Escuela de Derecho Internacional Humanitario y Derechos Humanos de la Universidad Edu-
catis (Suiza).

Descripcion de la colaboracion: movilidad del profesorado (actividad docente).

Institucion participante: Universidad Privada de Santa Cruz de la Sierra (Bolivia)

Descripcion de la colaboracion: movilidad del profesorado (actividad docente).

Institucion participante: Université Catholique de L Ouest (Francia)

Descripcion de la colaboracion: acciones de movilidad de investigadores que se inicia en el afio 1997 y publicaciones
conjuntas (libros en editoriales francesas y espafiolas, capitulos de libros y libros, y actividades de difusién de los re-
sultados de la investigacion.

Institucion participante: Universidade Corporativa, FTEC Facultades de Tecnologies/Porto Alegre RS (Brasil)
Descripcion de la colaboracion: acciones de movilidad del profesorado y publicaciones conjuntas, articulos y capitu-
los de libros, y actividades de difusion de los resultados de la investigacion.

Institucion participante: Universidade do Minho (Portugal)

Descripcién de la colaboracion: profesores visitantes con actividad docente, en el programa de doctorado (RD

1393/2007) y en el titulo propio de la USC Master en Psicologia Juridica (2006-2008). Participacién en proyectos de
investigacién y publicaciones conjuntas, articulos y capitulos de libros.

Institucion participante: Universidad de Guadalajara (México)
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Descripcién de la colaboracion: acciones de movilidad de investigadores, participacidon en proyectos de investigacion
y publicaciones conjuntas de investigadores de la USC, UVIGO y de la Universidad de Guadalajara.

Institucién participante: Universidade Luséfona do Porto (Portugal)

Descripcién de la colaboracion: movilidad del profesorado, con la participacion en master universitario, participacion
en proyectos, codireccién de trabajos de investigacion y publicaciones conjuntas.

Institucion participante: Simon Fraser University (Canadd)

Descripcion de la colaboracion: acciones de movilidad con la participacion en la formacion de doctorado.

Institucion participante: Universidad de Holguin (Cuba)
Descripcion de la colaboracion: acciones de movilidad con la participacion en la formacion de doctorado.

Todas estas relaciones refuerzan las posibilidades de colaboracion a través de la participacion en proyectos conjun-
tos mediante el uso de nuevas tecnologias que no necesariamente impliquen la estancia fisica de profesores o alum-
nos fuera de nuestros centros, y las colaboraciones con instituciones y empresas.

En este contexto es importante destacar también las relaciones que se mantien ya desde hace afios con Institutos de
Investigacion como elEstudios Europeo Salvador de Madariaga o el Instituyo Alonso Martinez de Justicia y Litigacion,
con los que mantiene una estrecha colaboracion que ha permito la organizacion conjunta de actividades concretada
en encuentros de investigadores para el debate de temas directamente relacionados con las lineas de investigacion
del programa de doctorado.

Por otro lado, los profesores y grupos de investigacion participan en distintas redes de investigacion y asociaciones

de caracter cientifico, que se detallan a continuacion:

- Red Salud, Bienestar Fisico y Psicol6gico: Forman parte de estared la Universidad de Vigo, con dos grupos de investigacion
PS1y Hi10), Universidad de Santiago (GI-1754) y Universidad de A Corufia (GO00180). Tiene como finalidad realizar estu-
dios estratégicos orientados a estudio de lasalud y andlisis del bienestar fisico y psicologico hhttp.: http://rsbfp.uvigo.es/

- International Network on Therapeutic Jurisprudence: http://www.law.arizona.edu/depts/upr-intj/

- International Network of Psychology and Law

- Red |beroamericana de Justicia Terapéutica: http://www.therapeuticjurisprudence.org/

- Red Gallega de Investigacion Pediétrica: http://www.regalip.org/es/

- Asociacion |beroamericana de Justicia Terapéutica: http://webs.uvigo.es/justiciaterapeutica/

- Sociedad Espafiola de Psicologia Juridicay Forense: www.usc.es/sepjf. Esta sociedad tiene como objetivos promover la
investigacion cientificay ladifusion de conocimientos en el campo de la Psicologia Juridicay Forense. Cuenta con una serie
de publicaciones en el dreade la Psicologia Juridicay Forense, asi como larevista cientifica, "The European Journal of Psy-
chology Applied to Legal Context". Haimpulsado de forma periddica larealizacion de congresos cientificosy profesionales
sobre esta temética

- Federacion Internacional de Trabajadores Sociales (FITS): http://ifsw.org/

- Consegjo General del Trabajo Socia: http://www.cgtrabajosocial.es/

Finalmente, debe destacarse que gran parte de los investigadores que participan en este programa han presenta-
do una propuesta de creacién de un Centro Interuniversitario de Transferencia e Investigacion en Psicologia y Ley
que en este momento se esta tramitando ante la Universidad de Santiago de Compostela, estando prevista su efecti-
va constitucién para este afio. La colaboracion con ese Centro sera esencial para el desarrollo de este programa de
doctorado.

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES
BASICAS

CB11 - Comprensién sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion rel acionados con
dicho campo.(Se sustituye "campo" por "ambito" a partir de laaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CB12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en préacticay adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir alaampliacion de las fronteras del conocimiento através de unainvestigacion original .

CB14 - Capacidad de realizar un andlisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevasy complejas.
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CB15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académicay cientificay con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conacimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicosy profesionales, e avance cientifico, tecnolégico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en € conocimiento.

CB17 - Capacidad de fomentar la Ciencia Abiertay la Ciencia Ciudadana, conforme al articulo 12 de la Ley Orgéanica 2/2023, de
22 de marzo, como modo de contribuir ala consideracion del conocimiento cientifico como un bien comin, mediante la eval uacion
de actividades transversales llevadas a cabo por la doctoranda o el doctorando relacionadas con diferentes dimensiones de la
CienciaAbiertay la Ciencia Ciudadana, asi como la capacitacion adquirida en sendas disciplinas en formato de microcredenciales o
similar.(A partir delaaplicacion del R.D. 576/2023, de 4 dejulio)

CAPACIDADESY DESTREZASPERSONALES

CAO0L1 - Desenvolverse en contextos en |os que hay poca informacion especifica.

CAO02 - Encontrar |as preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera auténoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAO05 - Integrar conocimientos, enfrentarse ala complgjidad y formular juicios con informacién limitada.

CAO06 - Lacriticay defensaintelectual de soluciones.
OTRASCOMPETENCIAS

CEL - Tener unavision interdisciplinaria especializaday actualizada de conocimientos e investigacion en los ambitosjuridico y
psicosocial.

CT4 - Capacidad de disefio, creacion, desarrollo y puesta en marcha de proyectos novedosos e innovadores en los dambitos juridico
y psicosocia utilizando como hilo conductor €l respeto alos derechos humanosy libertades fundamentales.

CT3 - Capacidad de trabajar tanto en equipo como de maneraindividual en un contexto internacional y multidisciplinar.

CT2 - Capacidad de plantearse preguntas clave que deben responderse para poder resolver un problema complegjo.

CT1 - Capacidad de desarrollar unainvestigacion incluso en contextos en los que hay poco informacién especifica.

CG4 - Ser capaz de cooperar con cientificos nacionales y extranjeros en €l estudio de problemas relevantes de su campo de
especidizacion, asi como comunicarse con el resto de la comunidad académicay con la sociedad en general acerca de las areas de
conocimiento contempladas en su trabajo.

CG83 - Ser capaz de proporcionar aportaciones relevantes originales en su campo de especializacion, desarrollando un corpus
sustancial en dicho campo que merezca, en parte o en su totalidad, publicarse en revistas cientificas nacionales o extranjerasy
pueda ser objeto de referencia de otros trabajos en su campo.

CG2 - Conocer en detalle lafronteradel conocimiento en el ambito de realizacion dela Tesis Doctoral y ser capaz de identificar los
principal es retos de investigacion dentro del mismo.

CG1 - Conocer €l estado actual del campo de investigacion de su especializacion, junto con una comprension sistemética del
desarrollo de dicho campo alo largo de la historia.

CE4 - Ser capaz de resolver las complejas cuestiones que surgen en los ambitos juridico y psicosocial.

CE3 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico dentro de una sociedad basada en el
conocimiento.

CE2 - Ser capaz de comunicar con claridad sus conocimientos, ideas y aportaciones en seminarios y foros cientificos nacionales e
internacionales, propiciando de esta manera el avance cientifico, social o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

3.ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

En relacién a la informacion publica del programa de doctorado, en la actualidad, son accesibles y estan disponibles
los siguientes canales de informacion:

- Informacion que proporciona la paginaweb de la Universidade de Vigo de carécter general. En la pagina principa delaUni-
versidad de Vigo ( http://www.uvigo.es), en el apartado Estudiosy Titulaciones se accede al campo Doctorado. En esta
direccion de Internet figurala relacidn de programas de doctorados que constituyen la of erta actualizada de tercer ciclo de
launiversidad. Seincluye informacién relativa ala denominacion formal del programa de doctorado, caracter del programa
(propio o interuniversitario, indicando en este Ultimo caso las universidades participantes y la universidad coordinadora), in-
formacion relativa alas condiciones de acceso y admision en el programa de doctorado, lineas de investigacion que se desa-
rrollan en el programa, datos de contacto del coordinador/a, memoria de verificacion del programa de doctorado y €l link acti-
vado alainformacién propia de cada programa de doctorado.
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- En cuanto alainformacion relativaa procedimiento de matricula, esté activa lainformacién en el apartado Accesos Direc-
tos de lapagina principal delaUniversidad de Vigo ( http://www.uvigo.es) en un campo denominado Matricula curso
20X X-20XX). En dicha pagina figuralainformacion detallada a respecto de la convocatoria de matricula para estudios de
Grado, Master y Doctorado en la Universidade de Vigo. En particular, en relacion a estudios de doctorado, se incluye infor-
macion a respecto de:

- Procedimiento y calendario de matricula en tutela académica de tesis doctoral (nuevo ingreso y continuacion de estudios) pa-
ratoda la oferta de estudios de tercer ciclo de launiversidad.

- Informacién relativa alos precios publicos y exenciones de pago de matricula.

. Condiciones de modificacién y/o anulacion de matricula

. Los programas de doctorado en la Universidade de Vigo se adscribiran a Escuelas de Doctorado, tal como recoge €l Regla
mento de Estudios de Doctorado de la Universidade de Vigo. Las Escuelas de Doctorado asumen las funciones de organiza-
cién, planificacion, gestion y supervision de los estudios de doctorado, por 1o que se habilitaralainformacion pertinente en la
paginaweb de la Escuela correspondiente,

- Las condiciones, procedimientos y plazos paralatramitacion de la defensa de latesis doctoral en laUniversidad de Vigo es-
tén establecidas en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la universidad (aprobado en Consejo de Gobierno en julio de
2012). Toda lainformacién relativa a este procedimiento estara disponible en la pagina web de la Escuela de Doctorado, y
hasta su activacién, en la paginaweb del Negociado de Tercer Ciclo. Se incluye informacién al respecto de:

. Etapas paralapresentacion de latesis doctoral para su defensa (procedimientos y plazos).

. Informacion publica a respecto de tesis doctorales en deposito, informacion a respecto de los actos de defensa publicade las
tesis, informacion relativa a procedimiento de la convocatoria anual de Premios Extraordinarios de Doctorado.

3.2REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Acceso a los estudios de Doctorado

1. Con caréacter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesion de los
titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master Universitario

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

. Estar en posesion de un titulo universitario oficia espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Educacion Supe-
rior, que habilite parael acceso a Master de acuerdo con lo establecido en € articulo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en €l conjunto de estudios universitarios oficiales, delos que, a
menos 60, habrén de ser de nivel de Master.

- Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a normas de derecho comu-
nitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con carécter obligatorio los complementos de
formacion requeridos por el programa, salvo que el plan de estudios del correspondiente titulo de grado incluya créditos de
formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo alos créditos en investigacion procedentes de estudios de Mas-
ter.

. Lostitulados universitarios que, previa obtencion de plaza en formacién en la correspondiente prueba de acceso a plazas de
formacion sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva a menos dos afios de formacion de un programa
paralaobtencién del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

. Estar en posesion de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homol ogacién, previa|
comprobacién por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente al del titulo oficial espafiol de Master
Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo parael acceso a estudios de doctorado. Esta admision no implicarg,
en ningun caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el interesado ni su reconocimiento a otros efectos
que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

. Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

3. Los doctorandos que hubieran iniciado su programa de doctorado conforme a anteriores ordenaciones universita-
rias podran acceder a los estudios de doctorado regulados por el RD 99/2011, previa admision de acuerdo a lo esta-
blecido en el Reglamento de estudios de doctorado de la Universidad de Vigo. En todo caso deberan reunir los requi-
sitos establecidos con caracter general para el acceso a estudios de doctorado regulados por el RD 99/2011.

4. Podran acceder a estudios de doctorado los Licenciados, Arquitectos 6 Ingenieros que estén en posesion del Di-
ploma de Estudios Avanzados obtenido de acuerdo a lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, o al-
canzasen la suficiencia investigadora regulada en el Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.

5. Podran acceder a los estudios de doctorado los Licenciados, Arquitectos 6 Ingenieros que estén en posesién de
un titulo de master oficial conforme al Real Decreto 56/2005 6 al Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real De-
creto 861/2010, o hayan superado 60 ECTS de estudios de Master oficial.

6. También podran acceder a los estudios de doctorado los Diplomados, Ingenieros Técnicos 6 Arquitectos técnicos
que acrediten haber superado 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios universitarios oficiales, de los que al
menos 60 sean de nivel de Master Universitario.

Admisioén en los estudios de doctorado

Son requisitos especificos de admisién a nuestro programa de doctorado los siguientes:
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1.- Que el titulo oficial de grado, licenciatura, diplomatura o equivalente previo al master exigido para el acce-

so al Programa de Doctorado (conforme a lo expuesto en el apartado anterior) pertenezca a la rama de conoci-
miento de Ciencias Sociales y juridicas, y dentro de ellas tendran preferencia los relativos al ambito del Derecho,
Psicologia,Trabajo Social, Sociologia y Educacion.

La CAPD evaluara de forma individualizada, a la vista del titulo que el aspirante a ser admitido en el programa de
doctorado aporte, la necesidad de cursar complementos formativos con un maximo de 15 ECTS.

A su vez, si fuese necesario, entre los candidatos que retinan estas condiciones, la CAPD haréa una seleccion aten-
diendo a la nota media de su expediente académico y a su curriculum vitae. Ademas, a estos efectos, también se
considera conveniente valorar el nivel de adecuacion del anteproyecto de tesis presentado por el candidato a las li-
neas de investigaciéon que integran el Programa de Doctorado.

2.- Contar con un anteproyecto de tesis relativo a alguna de las lineas de investigacion que conforman el programa
de doctorado, avalado por algin doctor que cumpla los requisitos del Art. 10 del RD 99/2011.

3.- En el caso de aquellos alumnos que deban cursar complementos de formacién, superar aquellos complementos
de formacion recomendados por la CAPD. La realizacion de estos complementos sera previa o simultanea a la matri-
cula en tutela académica en el programa. En el caso de realizacién simultanea el alumnado debera matricularse de
estos complementos en el momento de formalizar la matricula de tutela académica en el programa. En el caso de ser
previa sélo se matriculara de estos complementos y no se firmara el Compromiso de Supervisién ni se abrira el Do-
cumento de Actividades del doctorando hasta su superacion. Estos créditos no computaran a los efectos de los re-
quisitos comunes de acceso al programa de doctorado.

Alumnos con titulaciones extranjeras

Los estudiantes con titulo extranjero sin homologar podran solicitar la admision en los estudios de doctorado siempre
que se acredite un nivel de formacion equivalente a la del titulo oficial espafiol de méaster universitario y faculte en el
pais expedidor del titulo para el acceso a los estudios de doctorado. Esta admisién no implicara, en ningln caso, la
homologacion del titulo previo ni el reconocimiento a otros efectos que los de acceso a estas ensefianzas.

De este modo, los estudiantes con titulo extranjero sin homologar requeriran para la plena validez de su matricula
una resolucién de equivalencia otorgada por el rector, luego de emitidos los informes que reglamentariamente se es-
tablezcan, en la que se indicara la denominacién del titulo extranjero y su reconocimiento para los efectos de cursar
estos estudios. La equivalencia debera solicitarse dentro del plazo que se establezca, acompafando el titulo con ba-
se al cual se desea acceder a los estudios de tercer ciclo y un certificado académico de los mencionados estudios,
en el que consten las materias y periodos académicos cursados y de que el titulo da acceso en su pais a los estu-
dios de doctorado. Todo lo anterior se presentara debidamente legalizado (originales y fotocopias para su cotejo o fo-
tocopias autentificadas por los servicios consulares 0 embajadas espafiolas). En el caso de no ser el idioma de ori-
gen el castellano se debera acompariar también una traduccion legalizada de la documentacién anteriormente citada.

En la solicitud de admision del alumnado también se incluira la posibilidad de realizar simultaneamente la solicitud de
equivalencia, en caso necesario. La CAPD valorard la adecuacién académica de los estudios cursados por el solici-
tante, teniendo que figurar esta circunstancia en la propuesta de admitidos en el programa.

Las resoluciones de equivalencia constaran en el expediente del alumno y podran certificarse como cualquier otro
extremo del mismo.Se podra contemplar que los informes emitidos para situaciones semejantes sirvan como prece-
dentes. En estos casos no sera necesaria la realizacion de nuevos informes.

El alumnado podra matricularse sin esperar la resoluciéon de equivalencia, pero la validez de su matricula quedara
condicionada a esta declaracién.El cupo para alumnos extranjeros sera determinado cada afio por la CAPD con an-
terioridad a los plazos de preinscripcion.

Procedimiento de admisién y matricula

1. Los estudiantes que retinan los requisitos de acceso y admision podran solicitar la admisién en un programa de
doctorado, para lo cual se establecera un plazo de preinscripcion. Dicha solicitud se presentara en el lugar que sefia-
le la convocatoriageneral de cada una de las universidades.

2. Finalizado este plazo, la CAPD publicara la relacién provisional de alumnos admitidos, con su correspondiente lista
de la espera, de acuerdo con los criterios de seleccién establecidos en el programa.

3. Los aspirantes no admitidos podran presentar una reclamacion en el plazo y forma establecidos en la correspon-
diente convocatoria. Transcurrido el plazo de reclamaciones y resueltas éstas, se remitira la relacion de alumnos ad-
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mitidos al 6rgano de gestion de alumnos correspondiente, a efectos de poder formalizar su matricula en el plazo que
se sefiala. De no formalizar su matricula, el solicitante decaera en sus derechos.

Matricula a tiempo completo y a tiempo parcial

El doctorando podra matricularse a tiempo completo o a tiempo parcial. Para esta Gltima modalidad sera requisito in-
dispensable la condicion de doctorando a tiempo parcial otorgada por la CAPD. Esta condicion debera solicitarse ca-
da curso académico a la CAPD, aportando los documentos justificativos. Para la condiciéon de doctorando a tiempo
parcial se tendran en cuenta motivos de caracter laboral, familiar o personal.

a. Los motivos de caracter laboral comprenderan preferentemente situaciones de caracter fijo o estable, contratos
temporales prolongados en el tiempo, u otras situaciones que considere la CAPD.

b. Los motivos de caracter familiar o personal incluiran, entre otras situaciones, la de dependencia, cuidado de mayo-
res o hijos discapacitados y familia con hijos en edad escolar y situaciones de violencia de género.

c¢. Un grado de discapacidad superior al 33%, si asi lo solicitan y justifican documentalmente a la CAPD.

El cambio de modalidad de matricula podra solicitarse en los periodos de matricula comunes, condicionada al infor-
me favorable de la CAPD.

La universidad, a propuesta de la CAPD, podra establecer del total de estudiantes matriculados en el programa, un
porcentaje maximo de doctorandos matriculados a tiempo parcial.

Alumnado con necesidades especiales

Para los estudiantes con necesidades educativas especiales se estableceran sistemas yservicios de apoyo y aseso-
ramiento adecuados, que podran determinar la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estu-
dios alternativos.

La Seccion de Informacién, Orientacion, Promocién do Estudante Voluntariado e Discapacidade (S.I.O0.P.E) de la U.
Vigo se encarga de la coordinacion, en colaboracién con los distintos centros y entidades, y puesta en marcha de las
actuaciones necesarias para favorecer la igualdad y equidad entre todos los miembros de la comunidad universita-
ria. Al mismo tiempo, y en colaboracién con otros servicios de la propia Universidad o de otras entidades con las que
existen convenios de colaboracién, se trabaja para favorecer la incorporacién sociolaboral de los futuros egresados y
egresadas.

El servicio antes mencionado desarrolla su actividad mediante las siguientes acciones:

. Apoyo a estudiantes con discapacidad.

. Adaptaciones curriculares.
Programa de alojamiento de estudiantes con discapacidad.
Programa de eliminacion de barreras arquitectdnicas.

- Centro de Documentacion parala Vida Independiente.
Becas.

Una informaciéon mas amplia se puede encontrar en la pagina de este Servicio:
( http://Iwww.uvigo.es/uvigo_es/administracion/extension/funcions/siope/index.html)

3.3. Estudiantes

Como ya se indico en el apartado relativo al contexto, los antecedentes de este programa de doctorado son el pro-
grama de doctorado en Menores en situacion de desproteccion y conflicto social- conforme al RD 778/1998 (implan-
tado en el curso académico 2004/05) y el programa de doctorado del mismo nombre adaptado al RD 1393/2007 (im-
plantado en el curso académico 2009/10).

Bienio 2007/2009:
Matriculados en periodo de docencia (2007/2008): 14 (extranjeros:11)
Matriculados en periodo de investigacion (2008/2009): 13 (extranjeros: 9)

Bienio 2008/2010:
Matriculados en periodo de docencia (2008/2009): 12 (extranjeros: 8)
Matriculados en periodo de investigacién (2009/2010): 13 (extranjeros:. 7)
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. Curso 2009/2010:
. Alumnos matriculados en Master: 22
. Matriculado en periodo de investigacion: 18 (extranjeros: 11)

. Curso 2010/2011:
. Alumnos matriculados en Master: 22 (extranjeros: 4)
. Alumnos matriculados en periodo de tesis: 6

. Curso 2011/2012:
. Alumnos matriculados en Master: 22( extranjeros: 2)
. Alumnos matriculados en periodo detesis: 11 (extranjeros: 1)

3.3ESTUDIANTES

UNIVERSIDAD TITULO

Universidad de Vigo Programa Oficial de Doctorado en Menores en Situacién de
Desproteccion y Conflicto Social

CURSO N° Total estudiantes N° Total estudiantes que provengan de otros paises
Afio 1 13 9

Afio 2 13 7

Afio 3 18 11

Afio 4 6 0

Afio 5 11

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

En los supuestos en que la Comision Académica del Programa de Doctorado entienda que el alumnado carece de la
formacion previa exigida para su admision, la misma quedara condicionada a la superacion de complementos espe-
cificos de formacién con un méximo de 15 ECTS. La Comision Académica determinaré caso por caso qué comple-
mentos deben ser realizados por el alumnado de que se trate, teniendo en cuenta la titulacion de acceso al programa
y las caracteristicas del titulo de master que haya cursado a tal efecto.

La Comision Académica determinara segun cada caso qué complementos deben ser realizados por el alumnado en
funcién de sus necesidades formativas, pudiendo tratarse, de las materias siguientes:

- Impartidas en el Master de Menores en situacion de desproteccion y conflicto social de la UVigo: marco Normativo de la pro-
teccion del menor, medidas de proteccién del menor en situacion de riesgo y desamparo, adopcion nacional e internacional,
procedimientos civiles de proteccion de menores, e menor como victima de hechos delictivos; el menor como infractor, pro-
ceso penal de menores, intervencidn socio-educativa con menores, mediacion como método de solucién de conflictos con me-
nores.

Impartidas en €l Master en Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones, Juridico-Forense e Intervencion Social dela USC:
psicologia criminal y penitenciara, metodologia avanzada en investigacion social, intervencion en los &mbitos penal, civil y
social.

- Impartidas en el Master en Investigacion Psicosocioeducativa con adol escentes en contextos escolares de la U.Vigo: Interven-
¢ion con menores de familias separadas.

- Impartidas en el Master de Abogacia de laUVigo: précticaextrajudicial, précticacivil 1 y I1, précticapenal |y Il y practica
administrativa.

. Impartidas en el Master Derecho de las Administraciones e I nstituciones piblicas de la USC: justicia constitucional, justicia
contencioso-administrativa, proteccion de los intereses plblicos y proteccion constitucional de los derechos fundamental es.

Lo complementos de formacién especifica tendran, a efectos de precios publicos y de concesion de becas y ayudas
al estudio, la consideracién de formacion de nivel de doctorado.

La realizacion de estos complementos sera previa o simultanea a la matricula en tutela académica en el programa;
en el primer caso, siendo previa a la matricula la realizacién de los complementos formativos, el alumnado sélo se
matriculara de estos complementos y no se firmara el compromiso documental ni se abrira el Documento de Activida-
des del Doctorando hasta su superacion. En el segundo caso, si la realizacién de los complementos de formacion es
simultanea a la matricula, el alumnado debera matricularse de estos complementos en el momento de formalizar la
matricula de tutela académica en el programa.
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Los complementos de formacién deberan superarse en el plazo maximo de tres cuatrimestres consecutivos. De no
hacerlo asi, el alumnado causara baja en el programa.

En el caso de realizarse con carécter previo, su desarrollo no computara a efectos del limite temporal establecido pa-
ra la realizacion de la tesis. Estos créditos no computaran a los efectos de los requisitos ordinarios de acceso al Pro-
grama de doctorado.

4. ACTIVIDADESFORMATIVAS

41 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Curso de Gestion Bibliogréfica (Actividad obligatoria)

411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20

DESCRIPCION

Detalle y planificacion
Actividad transversal del primer afio

Se trata de una actividad eminentemente practica impartida por el personal de la Biblioteca Central de la Universidad de Vigo, dirigida a familiarizar a
los doctorandos con el acceso y manejo de los recursos bibliogréficos, fundamentalmente en formato electrénico, a los que se puede acceder desde la
Universidad de Vigo a través del Consorcio Bugalicia de las tres universidades del SUG.

Las secciones de Referencia de Biblioteca Central de las Universidades de Vigo y Santiago organizan periédicamente cursos de formacién para estu-
diantes de los respectivos Campus. Se informaré a los alumnos a través de la pagina web del programa de doctorado y se recomendara su asistencia.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion al tutor del certificado de asistencia y/o aprovechamiento, ademés de una breve memoria sobre la actividad realizada.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Técnicasdeinvestigacion (Actividad obligatoria)
41.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 10

DESCRIPCION

Actividad transversal de primer y segundo afio

Consiste en una actividad de 10 hs de duracién, dedicada a instruir a los doctorandos en las técnicas adecuadas de busqueda, seleccién, sistematiza-
cién y andlisis de la documentacién y demas material investigador necesario para la elaboracion de la tesis doctoral, asi como en el modo de abordar,
acotar y estructurar un tema objeto de investigacion, complementando correctamente los aspectos tedricos y empiricos.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion al tutor del certificado de asistencia y/o aprovechamiento, ademéas de una breve memoria sobre la actividad realizada.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

La UVIGO cuenta con programas de formacién para nuevos investigadores que tienen por objeto proporcionarles los recursos necesarios para afrontan
en la mejores condiciones posibles los desafios que se plantean en el contexto del Espacio Europeo de Educacion Superior para todos aquellos que
deciden continuar sus estudios universitarios en una linea mas dedicada a la investigacion. Se informara a los alumnos a través de la pagina web del
programa de doctorado y se recomendara su asistencia.

ACTIVIDAD: Seminario sobre Derechoy Psicologia del menor y la familia (Actividad obligatoria)
411 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20

DESCRIPCION

Detalle y planificacion Actividad especifica de primer afio

Consistird en un Seminario de 20 horas de duracién dedicado al andlisis, desde una perspectiva juridica y psicoldgica, de la problematica derivada de
las situaciones de ruptura matrimonial o de pareja y su repercusion sobre los menores.
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El seminario seré organizado por la CAPD que contaré con los grupos de investigacion pertenecientes al programa de doctorado, pudiendo participar
profesores de otras universidades expertos en la materia. Se informara a los alumnos a través de la pagina web del programa de doctorado del calen-
dario de las distintas sesiones.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia y/o superacién de una prueba objetiva. Supervisién por parte del tutor.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Seminario y/o Congreso sobre Proteccion de los derechos fundamentales. Especial referencia a los derechos de los ciudadanos
en |la sociedad de lainformacion (Actividad obligatoria).

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20
DESCRIPCION

Detalle y planificacién Actividad especifica de primer afio

Esta actividad consistira en un Seminario de 20 horas de duracién dedicado al estudio de los diversos mecanismos y vias que prevé el ordenamiento
juridico para la proteccion de los derechos fundamentales en los distintos &mbitos (civil, penal, laboral¢), y en particular, frente a las lesiones derivadas
del uso de las nuevas tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

El seminario o Congreso sera organizado por la CAPD que contar& con los grupos de investigacion pertenecientes al programa de doctorado, pudiendo
participar profesores de otras universidades expertos en la materia. Se informara a los alumnos a través de la pagina web del programa de doctorado
del calendario de las distintas sesiones.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia y/o superacién de una prueba objetiva. Supervisién por parte del tutor.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede
ACTIVIDAD: Seminario y/o Congreso sobre Resolucion de Conflictos (Actividad obligatoria).
4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20
DESCRIPCION

Detalle y planificacién Actividad especifica de segundo afio

Se trata de un Seminario de 20 horas de duracion, dedicado al andlisis de los tipos de conflictos y los posibles métodos de gestién y resolucién de los
mismos, prestando especial atencion a los métodos alternativos al proceso (ADR) y, en particular, a la mediacién y al arbitraje.

El seminario o Congreso sera organizado por la CAPD que contara con los grupos de investigacion pertenecientes al programa de doctorado, pudiendo
participar profesores de otras universidades expertos en la materia. Se informara a los alumnos a través de la pagina web del programa de doctorado
del calendario de las distintas sesiones.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia y/o superacién de una prueba objetiva. Supervision por parte del tutor.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Aplicaciones dela Psicologia Juridica desde la Justicia Terapéutica (Actividad obligatoria)
411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Detalle y planificacién Actividad especifica de segundo afio
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Actividad consistente en un Seminario de 20 horas de duracién, sobre el papel e incidencia de la psicologia juridica en los métodos de solucién de con-
flictos informados por los principios de la llamada Justicia Terapéutica, especialmente la mediacion.

El seminario o Congreso sera organizado por la CAPD que contaré con los grupos de investigacion pertenecientes al programa de doctorado, pudiendo
participar profesores de otras universidades expertos en la materia. Se informaréa a los alumnos a través de la pagina web del programa de doctorado
del calendario de las distintas sesiones.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia y/o superacién de una prueba objetiva. Supervision por parte del tutor.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Seminario y/o Congreso sobre Menores en conflicto: proceso penal y sistemas deintervencion (Actividad obligatoria)

4.1.1 DATOSBASICOS N° DE HORAS 20

DESCRIPCION

Detalle y planificacion
Actividad especifica de tercer afio

Consiste en un Seminario de 20 horas de duracidn, en el que se abordara la situacién de los menores en conflicto con la ley penal desde una perspec-
tiva multidisciplinar: el menor como infractor, el proceso penal de menores y los mecanismos de intervencién socioeducativa con los menores infracto-
res.

El seminario o Congreso sera organizado por la CAPD que contara con los grupos de investigacion pertenecientes al programa de doctorado, pudiendo
participar profesores de otras universidades expertos en la materia. Se informara a los alumnos a través de la pagina web del programa de doctorado
del calendario de las distintas sesiones.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Control de asistencia y/o superacién de una prueba objetiva. Supervisién por parte del tutor.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Participacién en congresos especializados (Actividad obligatoria condicionada a la obtencion de financiacion)

4.1.1 DATOSBASICOS N°DE HORAS 20

DESCRIPCION

Detalle y planificacion
Actividad especifica de segundo y tercer afio

Se trata de una actividad cuyo caracter obligatorio queda condicionado a la disponibilidad de financiacién, consistente en la asistencia de los doctoran-
dos a Congresos especializados (de &mbito nacional o internacional) sobre temas relativos a las lineas de investigacion propias del Programa de Doc-
torado, y en particular, aquellos que sean mas afines a su tema de tesis.

Para facilitar la movilidad se sufragard, cuando sea posible, el coste de la asistencia a los Congresos especializados con cargo a los proyectos de los
equipos investigadores participantes o ayudas publicas.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion al tutor del certificado de asistencia y/o aprovechamiento, ademéas de una breve memoria sobre la actividad realizada.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

No procede

ACTIVIDAD: Estancias de investigacion (Actividad obligatoria condicionada a la obtencién de financiacion)
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411 DATOSBASICOS N° DE HORAS 480

DESCRIPCION

Detalle y planificacion
Actividad especifica de segundo y tercer afio

Actividad consistente en que el doctorando realice alguna estancia de investigacion en otra Universidad o Centro de Investigacion, preferiblemente ex-
tranjero, y que resulte de especial interés por razén de la linea de investigacion asignada para la elaboracién de la tesis doctoral. El caracter obligatorio
de esta actividad queda condicionado a la disponibilidad de financiacién.

Se promoverd y fomentara que los alumnos realicen por los menos un periodo total de 3 meses de estancia en otros centros |+D preferentemente del
extranjero. Para facilitar la movilidad se sufragard, cuando sea posible, el coste de la movilidad con cargo a ayudas publicas.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Presentacion al tutor del certificado de la estancia de investigacion emitido por el centro de 1+D de destino, ademas de una breve memoria sobre la ac-
tividad realizada

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Para facilitar la movilidad se sufragard, cuando sea posible, el coste de la movilidad con cargo a ayudas publicas.

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

Actividades formativas en el &mbito del programa

Las actividades formativas indicadas en el punto 4 tendran en todo caso caracter obligatorio, tanto para los alumnos a tiempo completo como para los
alumnos a tiempo parcial, salvo las actividades 8 y 9, cuyo caracter obligatorio se condiciona a la disponibilidad de financiacién en los términos indica-
dos.

Por los que se refiere a la distribucién temporal de estas actividades formativas, puesto que las mismas tienen caracter puntual y una duracién de 20
h cada una (salvo las estancias de investigacion) y estan distribuidas a lo largo de los tres afios del programa de doctorado, los estudiantes a tiempo
parcial deberan realizarlas en los mismos tiempos que los estudiantes a tiempo completo. No obstante, las estancias de investigacion, para las que se
prevé una duracién de 3 meses, en el caso de los estudiantes a tiempo parcial, se trataran de adaptar a sus disponibilidades horarias, permitiéndose
gue se realicen en tres periodos con una duracién minima de un mes cada estancia.

Actividades previstas para promover la direccién de Tesis doctorales:
La CAPD organizara dos tipos de actividades encaminadas a incentivar la direccién de Tesis Doctorales:

a) De un lado, actuaciones dirigidas a la captacién de alumnado para el programa de doctorado . Se trata de actividades dirigidas a promocionar la rea-
lizacién de estudios de doctorado entre quienes se encuentren matriculados en los Ultimos cursos de los Grados que pertenezca a la rama de conoci-
miento de Ciencias Sociales y Juridicas, impartidos en la UVIGO y en la USC, especialmente en Derecho, Educacion, Psicologia, Trabajo Social y So-
ciologia, asi como a los alumnos de los Méasteres de esas mismas ramas de conocimiento. En concreto, se organizaran Jornadas Informativas en la
gue se exponga al alumnado en qué consisten los estudios de doctorado y cudl es el valor afiadido que el titulo de Doctor puede reportarles para su fu-
turo profesional y/o académico.

Pero esta labor de captacién de alumnado no se limitara solamente a aquéllos que ya estan vinculados a la universidad como alumnos de Master o
Grado, sino que también habra de promocionar el programa de doctorado entre los profesionales del &mbito juridicos social que estén interesados
en mejorar su formacion. En este caso, la Jornada Formativa se realizar& en colaboracién con los Colegios y Entidades Profesionales de que se trate
(abogados, procuradores, psicélogos, trabajadores sociales).

Por Ultimo, se hara también un esfuerzo de captacién de alumnos extranjeros, aprovechando los contactos que los grupos de investigacion que partici-
pan en este programa de doctorado tienen con diversas universidades y grupos de investigacion extranjeros.

b) De otro lado, actuaciones tendentes a incentivar a los profesores que forman parte de este Programa de Doctorado para que asuman la direccién de
tesis doctorales. En concreto, la CAPD propondra una asignacion econémica, dentro de la partida presupuestaria correspondiente al Programa de Doc-
torado, a todos aquellos profesores del programa que decidan asumir la direccién de tesis doctora

Guia de Buenas Précticas para la direccién de tesis doctorales:

La realizacién de la tesis doctoral supone un proceso de ensefianza/aprendizaje que tiene importantes consecuencias académicas en cuanto el grado
de doctor es el mas alto grado académico otorgado por la Universidad. Esta realidad hace necesario establecer un procedimiento que garantice a quien
quiera obtener el titulo de doctor, que se cumplen los derechos y deberes por parte de todos los implicados en el mismo. De ahi deriva la conveniencia
de fijar un Cédigo de buenas préacticas de obligado cumplimiento tanto por los directores y tutores de las tesis como por el alumnado que se matricule
en el programa de doctorado.

Para una mejor comprension, esta Guia de Buenas Practicas se divide en tres apartados, el primero dedicado al Director de la tesis, el segundo al Tu-
tor y el tercero y dltimo al doctorando.

a) Director de la tesis (en su caso, codirector):
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Podré ser Director de tesis cualquier doctor espafiol o extranjero, con experiencia acreditada investigadora, con independencia de la universidad, cen-
tro o institucién en que preste sus servicios. A efectos de esta normativa, por acreditada experiencia investigadora se entiende el cumplimiento de al-
guno de los siguientes requisitos:

Tener reconocido por o menos un sexenio de actividad investigadora

Ser, en los Ultimos 6 afios, investigadora o investigador principal de un proyecto de investigacion financiado mediante convocatoria publica (excluyendo los pro-
xectos de convocatorias propias de la universidad)

Acreditar la autoria o coautoria, en los Ultimos sei's afios, de por o menos 3 publicaciones en revistas incluidas en el Journa Citation Reports. En aquellas areas
en las que por su tradicion no sea aplicable este criterio se sustituird por un requisito comparable segiin lo establecido por la Comision Nacional Evaluadorade la
Actividad Investigadora (CNEAI) en estos campos cientificos.

Acreditar la autoria o coautoria de una patente en explotacion

Haber dirigido unatesis doctoral en los Ultimos cinco afios con la cudificacion de Sobresaliente Cum Laude o Apto Cum Laude que diese lugar, por lo menos, a
una publicacion en revistas indexadas en €l 1SI-JCR o alguna contribucion relevante en su campo cientifico segun los criterios de la Comision Nacional Evalua
doradelaActividad Investigadora (CNEAI)

La Comisién Académicadel Programa de Doctorado, oido el doctorando, podré modificar el nombramiento del Director de Tesis en cualquier momento del pe-
riodo de realizacion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

Latesis podra ser codirigida cuando concurran razones de indole académico o cuando lainterdisciplinariedad temética o los programas desarrollados en colabora
cién nacional o internacional asi lo justifiquen. En todo caso |a codireccion debera ser previamente autorizada por la Comision Académicadel Programa de Doc-
torado. Dicha autorizacion podra ser revocada con posterioridad si ajuicio de la Comision Académicadel Programa de Doctorado la codireccion no beneficiael
desarrollo de laTesis. Los codirectores de la tesis deberan cumplir los mismos requisitos que | os establecidos para los Directores en el presente Reglamento

En cuanto a los derechos del director de tesis, debe partirse de que el mismo es el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las activida-
des de formacién, del impacto y novedad en su campo, de la temética de la tesis y de la guia en la planificaciéon y su adecuacion, en su caso, a la de
otros proyectos y actividades donde se inscriba el doctorando.

Partiendo de lo expuesto, son derechos de los directores, los siguientes:

1. Todos los doctores que reinan |a cualificacion necesaria conforme alas normas vigentes, y previa autorizacion de la Comision académica del Programa de docto-
rado, podran asumir la direccién de tesis doctorales.

2. Losdoctores asumiran ladireccion de tesis doctorales con criterios de responsabilidad y correccién cientifica, aceptando un nimero razonable de proyectos a los
gue puedan garantizar una supervision y seguimiento de calidad.

3. Lalabor de direccion de tesis seré reconocida como parte de la dedicacion docente e investigadora del profesorado.

Son deberes de los directores o tutores de tesis:

1. El director delatesis debe actuar salvaguardando |os intereses académicos del doctorando y promoviendo su mejor formacion. A tal fin, debe elaborar un plan de
trabajo redista, adaptado al régimen de dedicacion en el que el doctorando esté matriculado, para alcanzar, en primer lugar, la presentacion del proyecto de tesis
doctoral, la elaboracion, y finalmente, la defensa de latesis doctora del doctorando, de acuerdo con los procedimientos'y |os plazos establecidos en la normativa
aplicable.

2. Debe responsabilizarse y responder de la coherencia e idoneidad de |as actividades de formacion, del impacto y novedad en su campo de lateméticade latesis
doctoral.

3. Debeguiary, en su caso, facilitar en colaboracién con lasinstituciones participes del programa de doctorado, la movilidad nacional einternacional del doctoran-
doy larealizacion de actividades complementarias. Ademés, director promovera laintegracion del doctorando en grupos 'y redes de investigacion, favoreciendo
su carrerainvestigadora.

4. Deber fomentar en la medida de sus posibilidades que el doctorando obtenga financiacion para su propio mantenimiento a través de las convocatorias de becas
o contratos de investigacion publicos o privados. El director de tesis también ha de ser consciente de |os gastos que pueden generar |as actividades de investiga:
cién que debe llevar acabo el doctorando y, en el momento de asumir la direccion de latesis, ha de asegurarse de que tiene acceso a la financiacion suficiente pa
raque el doctorando pueda desarrollar unainvestigacion de calidad.

5. Debe fomentar un comportamiento ético como investigador. Fomentara actitudes éticas en el comportamiento que el doctorando asuma en el desempefio de sus
|abores de investigacion.

b) Tutor:

La admisién definitiva de un doctorando en un Programa de Doctorado lleva la asignacién de un Tutor, designado por la Comisién Académica del Pro-
grama de Doctorado correspondiente. Se tratara de un profesor asignado al programa con vinculacién permanente con la universidad y/o entidad cola-
boradora en el Programa de Doctorado.

En el caso de que un profesor del programa cumpla los requisitos para ser Director y Tutor asumira las dos funciones, de ser el caso.

En el caso que el Director no tenga vinculacién permanente con la universidade o entidad colaboradora del programa o no sea profesor del programa,
el programa asignara un Tutor que cumpla los requisitos establecidos en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la Universidad.

Con caracter general, el Tutor tendrd como funciones:

a) velar por lainteraccion del doctorando con la Comision Académica del Programa de Doctorado y, conjuntamente, con el Director delatesis;
b) velar por la adecuacion alas lineas del Programade laformacion y la actividad investigadora del doctorando y
c) orientar al doctorando en las actividades docentes y de investigacion del programa.

La Comisién Académica del Programa de Doctorado, oido el doctorando, podra modificar el nombramiento del Tutor en cualquier momento del periodo
de realizacion del doctorado, siempre que concurran razones justificadas.

En cuanto a los derechos y deberes de los tutores:

El tutor deberd mantener una colaboracién mutua con el doctorando, el director de la tesis y, en su caso el co#director, para alcanzar, en primer lugar,
la presentacion del proyecto de tesis doctoral, la elaboracién y, finalmente, la defensa de la tesis doctoral del doctorando, de acuerdo con los procedi-
mientos y los plazos establecidos en la normativa aplicable.

La labor de tutorizacion del doctorando sera reconocida como parte de la dedicaciéon docente e investigadora del profesorado.
c) Derechos y deberes del doctorando:

Son derechos del doctorando:

1. El doctorando admitido en el Programa de doctorado debe recibir unainformacion detallada sobre sus responsabilidades y derechos durante el periodo de forma-
ciény defensa de latesis doctoral, en la que se incluiran necesariamente los plazos que deberdn cumplirse alo largo del proceso formativo.
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2.

L os doctorandos tienen derecho a un seguimiento y supervision periddica de su investigacion.

En cuanto sus deberes:

1

El doctorando deberé mantener un compromiso de colaboracion mutua con el director, €l tutor y, en su caso, € co#director, para acanzar, en primer lugar, la pre-
sentacion del proyecto de tesis doctoral, la elaboracion y, finalmente, la defensa de la tesis doctoral, de acuerdo con los procedimientosy |os plazos establecidos
en lanormativa aplicable.

El doctorando debe comprometerse a mantener en secreto todos |os datos e informaciones que puedan tener la consideracion de informacion confidencia y que
¢l director de latesis, €l tutor, si esel caso, o cualquier otro miembro del equipo investigador en el que esté integrado le proporcionen o revelen de maneraoral,
escrita, gréfica o por cualquier otro medio de difusion.

El doctorando est& obligado a actuar conforme alos principios de integridad cientifica.

Habra de implicarse en sus estudios e investigaciones con laintensidad y dedicacion necesarias, acudiendo alas convocatorias y reuniones indicadas por su tutor
o director detesis, y realizando |as actividades determinadas en el Documento de actividades en los plazos indicados para ello. Asimismo, habrén de someterse a

laevaluacion periddica de su tutor y director de tesis.
5. El doctorando debe respetar las funciones y competencias de su director de tesisy tutor.

Supervisién multiple de tesis doctorales

El doctorando podréa contar, previa autorizacién de la COAPD con un codirector siempre que concurran razones de indole académica que lo justifique,
tales como el supuesto de una tematica interdisciplinar o la conveniencia del ejercicio de la codireccion de la tesis por parte de un director experimenta-
do y un director novel o la colaboracién con otra universidad, grupo u otra institucién nacional o internacional.

Dado el caracter interdisciplinar de este programa de doctorado, con dos equipos de investigacion pertenecientes al &mbito juridico, de un lado y al psi-
cosocial, de otro, con lineas de investigacion diferentes pero que se complementan unas a otras, se prevé que un porcentaje considerable de las tesis
doctorales que se elaboren tengan caracter interdisciplinar. No cabe duda de que en estos casos serd recomendable la supervision multiple de la me-
moria doctoral mediante la codireccién por parte de los profesores doctores implicados en cada una de las lineas de investigacion objeto de la tesis.

Finalmente, en la medida en que los profesores que participan en el Programa de doctorado y sus respectivos grupos de investigacién mantienen rela-
ciones con otros grupos de universidades e instituciones de investigacion extranjeras, posiblemente, de esas colaboraciones surjan codirecciones de
tesis doctorales entre un profesor del programa y otro extranjero.

Presencia de expertos internacionales:

La colaboracién que los diversos profesores del programa de doctorado y sus grupos de investigacién con otros grupos, centros de investigacion y Uni-
versidades extranjeras, facilitara la presencia de expertos internacionales en las comisiones de seguimiento de las tesis doctorales, los informes pre-
vios y en los tribunales de tesis.

Por su parte, la CAPD tratard de fomentar la inclusién de la Mencién Internacional en los titulos de Doctor que a su amparo se expidan. Tal Mencion
garantizara la presencia de expertos internacionales en la elaboracién de los informes previos y en los tribunales que hayan de juzgar las tesis, pues,
de acuerdo con lo prescrito en el arto 15 RD 99/2011, la mencién internacional en el titulo de Doctor requiere que la tesis haya sido informada por un
minimo de dos expertos doctores pertenecientes a alguna instituciéon de educacion superior o instituto de investigacion no espafiola y que haya forma-
do parte del tribunal evaluador de la tesis al menos un experto doctor perteneciente a alguna institucion de educacion superior o centro de investigacion
no espafiol.

En este sentido, la CAPD desea aclarar que, a la vista de la trayectoria seguida por los programas de doctorado que constituyen el antecedente del
gue se propone, en particular, el de Menores en situacién de desproteccion y conflicto social, se prevé que el Programa de Doctorado en Gestion y Re-
solucién de Conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapedtica, cuente con un nimero significativo de alumnos extranjeros. Ello se deriva, entre otras
razones, de que desde hace 4 afios, el Master en Menores en situacién de desproteccién y conflicto social cuenta con becarios latinoamericanos de la
Fundacién Carolina; de que un nimero importante de profesores de este Programa de Doctorado son miembros de la Asociacién Iberoamericana de
Justicia Terapéutica; o de los contactos con Universidades y centros de investigacion extranjeros con los que vienen colaborando habitualmente los
profesores y grupos de investigacion que participan en este Programa de Doctorado (Italia, Alemania, Bolivia, Honduras, Pert, México, Puerto Rico).
Por ello, sobre todo en el caso de los alumnos extranjeros, sera frecuente que cuenten con una codireccién de la tesis doctoral asumida por un profe-
sor del Programa y por otro profesor del pais de origen del doctorando. Ello facilitara la participacién de estos profesores y expertos extranjeros en las
comisiones de seguimiento y tribunales de tesis doctoral, asi como la obtencién por parte del doctorando de un doctorado con mencién internacional.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

Documento de Actividades del Doctorando

Una vez matriculado en el Programa, se materializard para cada doctorando el documento de actividades personalizado a efectos del registro indivi-
dualizado. En él se inscribiran todas las actividades de interés para el desarrollo del doctorando segun lo que establezca la unidad responsable de los
estudios de doctorado en la universidad y sera evaluado anualmente por la Comisién Académica del Programa de Doctorado.

Dicho documento deberd ajustarse al formato establecido, registrarse en la aplicacion informatica y debera quedar constancia documental que acredite
la realizacion de las actividades realizadas por el doctorando.

El doctorando tendra acceso al Documento de Actividades de Doctorando para anotar y actualizar las actividades que realice en el contexto del progra-
ma. Sus registros seran validados por el 6rgano académico correspondiente tras la valoracién del Tutor y el Director, previa comprobacién por parte de
la administracién de la autenticidad/veracidad de los méritos alegados, de ser el caso.

Al Documento de Actividades de Doctorando tendran acceso, para las funciones que correspondan en cada caso, el doctorando, o su Tutor, o su Direc-
tor de tesis, la Comision Académica del Programa de Doctorado, la unidad responsable de los estudios de doctorado en la universidad y el personal de
administracién responsable.

Plan de Investigacion

Antes de seis meses a contar desde la fecha de la matricula el doctorando elaborara un Plan de Investigacion que incluird la metodologia que emplea-
ra y los objetivos que se han de alcanzar, asi como los medios y la planificacién temporal para alcanzarlos. El plan debera ser presentado y avalado
con el informe del Director/es y del Tutor y debera ser aprobado por la CAPD. Este plan se podra mejorar y detallar en el proceso de evaluacién anual
contando con el aval del Tutor y el Director.

Anualmente la Comisién Académica del Programa de Doctorado evaluara el Plan de investigacion y el Documento de Actividades y dispondra para rea-
lizar la evaluacion de los informes que a tal efecto deberan emitir el Tutor y el Director. La evaluacion positiva sera requisito indispensable para conti-
nuar en el Programa. En el caso de evaluacién negativa, que ser& debidamente motivada, el doctorando debera ser de nuevo evaluado en el plazo de
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seis meses, para lo que elaborara un nuevo Plan de Investigacion. En el supuesto de producirse una nueva evaluacion negativa, el doctorando causara
baja definitiva en el Programa.

Compromiso de supervision

Las funciones de supervision, tutela y seguimiento de los doctorandos se reflejard en un Compromiso de supervisién. Dicho compromiso sera firma-

do por una representacién especifica designada por la universidad, el Tutor y el doctorando en un plazo méaximo de un mes a contar desde la fecha de
matricula, incorporandose la firma del Director en el momento de su designacion. Este Compromiso de supervision se incorporara al Documento de Ac-
tividades del Doctorando en el momento de su firma por todos los implicados

En el Compromiso de supervision se especificara la relacién académica entre el doctorando y la Universidad, sus derechos y deberes, incluyendo los
posibles derechos de propiedade intelectual y/o industrial derivados de la investigacion, asi como la aceptacion del procedimiento de resolucion de con-
flictos y la duracion del mismo. Se incluirdn también los deberes del Tutor del doctorando y de su Director de tesis.

En el compromiso de supervision deberan figurar las condiciones en las que se publicara la tesis doctoral.

Prevision de estancias de doctorandos en otros centros de formacion nacionales e internacionales, co-tutelas y menciones europeas e inter-
nacionales:

Una de las prioridades de la CAPD es que los doctorando puedan adquirir parte de la competencias propias del programa de doctorado en otras uni-
versidades o centros de investigacion nacionales o extranjeros. Para conseguir ese objetivo, se llevaran a cabo las siguientes actuaciones:

Participar en las convocatorias publicas de ayuda alamovilidad de alumnos/as.
Fomentar la movilidad de los estudiantes mediante la financiacién asociada a los proyectos de investigacion de los Grupos implicados en el Programa.

Canalizar lamovilidad de |os doctorandos en el marco de |as relaciones que |os grupos de investigacion participantes en el Programa tienen con otros grupos,
centros o Universidades extranjeras.
Fomentar lainclusion de laMencion Internacional en los titulos de Doctor que se expidan en gjecucion del Presente Programa.

5.3 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESISDOCTORALES

http://secxeral.uvigo.es/opencms/export/sites/secxeral/sites/default/microsites/sxeral/Campus/DOUTORAMENTO.pdf
En el Reglamento de la Universidad de Vigo se fija la siguiente normativa:
Procedimiento de autorizacion de la defensa de la tesis:

Finalizada la elaboracién de la tesis y con el informe previo favorable del director o directores y, en su caso, del tutor, el doctorando solicitara a la
CAPD la autorizacién para su defensa de acuerdo con el procedimiento establecido al efecto. Esta autorizacién quedara condicionada a la verifica-
cién del desarrollo satisfactorio de las actividades formativas de caracter obligatorio previstas en el apartado 4 de esta memoria y a la publicacion de
al menos un trabajo de caracter investigador (articulo, capitulo de libro, comentario de sentencia, etc).

Una vez autorizada la presentacion de la tesis para su defensa por parte de la CAPD, ésta remitird a la mayor brevedad a la Escuela de Doctorado
responsable del programa de doctorado la siguiente documentacion:

Informe de autorizacién para la defensa de la tesis emitido por la CAPD.

Un ejemplar de la tesis en soporte papel y firmado por el doctorando, por el director o directores de la tesis y, de ser el caso, por el tutor, y un
ejemplar en formato electrénico (PDF).

Toda la documentacion requerida en caso de que se solicite la Mencién Internacional y/o tesis por compendio de publicaciones segun lo esta-
blecido en la presente Legislacion.

Documento de Actividades del doctorando actualizado y el Plan de Investigacién acompafiado de los informes favorables del tutor y del direc-
tor.

Una propuesta de composicion del tribunal que juzgara la tesis aprobada por la CAPD, formada por doctores especialistas en la materia de la
tesis, con experiencia investigadora acreditada de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la UVIGO.

Una vez recibida toda la documentacion de la tesis y revisado por la unidad competente que el expediente estad completo y correcto, se abrird un pe-
riodo de exposicién publica de 10 dias habiles en periodo lectivo, garantizando la méaxima difusién institucional para que cualquier doctor pueda exa-
minar la tesis y dirigirle por escrito las consideraciones que estime oportunas a la Escuela de Doctorado. Con el fin de facilitar la consulta de las te-
sis, la Universidad valoraré la posibilidad de habilitar un procedimiento telematico, siempre que no concurran limitaciones derivadas del art. 14.6 del
RD 99/2011.

Finalizado el periodo de exposicién publica, el érgano designado por la ED valorara la tesis habida cuenta el informe de la CAPD y las alegaciones
recibidas, de ser el caso. Asi mismo, el érgano podra convocar al doctorando y/o director o solicitarle respuesta razonada de las alegaciones u otra
informacién que considere necesaria, podra consultar a la CAPD y/o contar con la colaboracion de otros doctores externos para asesoramiento en la
evaluacion de la tesis.

Tras la valoracion de la tesis el érgano designado por la ED decidird aprobar o denegar la continuidad de los tramites, dejando registro de esta deci-
sién en el Documento de Actividades del doctorando. Esta decisién sera comunicada al director o directores de la tesis doctoral, al doctorando y a la
CAPD.

En el caso de denegacién de la continuidad de los tramites, que debera estar debidamente motivada, el érgano designado por la ED comunicara al
doctorando las vias que puedan conducir a corregir adecuadamente su tesis de doctorado, antes de proceder a la una nueva solicitud de depdsito.

En el caso de aprobacién de continuidad se procedera a la aprobacion del tribunal en los términos establecidos en el Reglamento de Estudios de
Doctorado de la UVIGO

Nombrado el tribunal y suplentes, se comunicara el nombramiento a la CAPD y al director, y se hara llegar a cada uno de ellos la notificacién de su
designacion como miembro del tribunal, un ejemplar de la tesis doctoral y el expediente administrativo del doctorando.

A partir de este momento, los miembros del tribunal dispondran de 20 dias naturales para enviarle al 6rgano designado por la Escuela de Doctorado
un informe individual y razonado en el que se valore la tesis y figure explicitamente el dictamen sobre si procede o no la autorizacién para la defensa
de la tesis.

Una vez recibidos los informes, el 6rgano designado por la ED dispondra si procede o no la defensa publica o, de ser el caso, la interrupcién de su
tramitacion, lo que se comunicara por escrito al doctorando, a los directores de la tesis y a la CAPD.
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De ser denegada la autorizacién de la defensa de la tesis doctoral por el érgano designado por la ED, el doctorando podra solicitar la certificacion
literal de los dictdmenes a los que se refiere el apartado anterior. En el caso de ser autorizada la defensa el doctorando podra solicitar la certificacion
literal de los informes después de su defensa.

La defensa publica debera realizarse en un plazo méximo de tres meses desde la autorizacién de defensa, salvo causas debidamente justificadas.
De superarse este plazo deberan iniciarse de nuevo los trdmites de autorizacion de la tesis para su defensa.

Al largo del proceso de autorizacion de la defensa de la tesis el doctorando estara obligado a introducir los datos de su tesis en la base TESEO se-
gun el procedimiento y plazos que establezca la Universidad.

Tesis con proteccion de derechos:

En el compromiso de supervision se incluiran las clausulas oportunas para garantizar la no difusién de los contenidos en el caso de tesis doctorales
en los que existan clausulas de confidencialidad con empresas o aquellas que puedan dar lugar a derechos de propiedad industrial e intelectual y de
los que no se pueda realizar la difusién de contenidos antes de estar debidamente protegidos.

Este tipo de tesis se formalizara en dos versiones: la reducida, en la que se eliminaran los contenidos afectados por el deber de no difusién o por el
deber de secreto o confidencialidad y el ejemplar completo, que quedara archivado en la universidad bajo compromiso de confidencialidad.

El ejemplar reducido sera lo que se deposite para su consulta por la comunidad cientifica de doctores. Esta versién deberéa coincidir con el contenido
de la exposicién y defensa publica de la tesis.

La version completa seré la que se entregue a los miembros del tribunal para su evaluacién. Los miembros deberan firmar el correspondiente com-
promiso de confidencialidad sobre los contenidos de los que no se puede hacer una difusién publica.

Si el tribunal desea formular cuestiones al doctorando sobre los contenidos protegidos, estas intervenciones se haran en sesién privada, con carac-
ter previo o posterior a la publica.

Una vez aprobada la tesis, el ejemplar reducido sera lo que se publique en el repositorio institucional. Realizadas las oportunas protecciones o ven-
cido el plazo de confidencialidad, el doctorando deberé, previa acreditacion de estas circunstancias, solicitar su sustitucion por el ejemplar completo.

Tribunal de evaluacion:
La CAPD, oido el/la director/a de la tesis (y/o de ser el caso, el/la tutor/a) propondra una relacién de 6 miembros del tribunal que evaluara la tesis.

Admitida a tramite la tesis doctoral por la CAPD, el érgano designado por la ED evaluaré la propuesta de tribunal remitida por la CAPD. Esta pro-
puesta ird acompafiada de un informe individualizado y razonado sobre la idoneidad de cada uno de los miembros propuestos para juzgar la tesis
mediante la mencién de la especialidad o especialidades de su investigacion, publicaciones, proyectos de investigacion y otras actividades o méritos
que consideren oportunos asi como la aceptacion expresa de los miembros propuestos.

El tribunal encargado de juzgar la tesis ser& designado por el érgano designado por la ED entre los 6 especialistas propuestos por la CAPD y estara
constituido por 3 titulares y 2 suplentes. Entre los miembros del tribunal se nombrara un/una presidente/la y un/una secretario/la del tribunal. En el
caso de que ningun miembro del tribunal pertenezca a la UVIGO, la CAPD designara a un profesor del programa de doctorado de la Universidad co-
mo responsable de la recepcion de las actas y de su posterior entrega en la unidad administrativa correspondiente.

En caso de renuncia por causa justificada de un integrante titular del tribunal se procedera a sustituirlo por el suplente correspondiente siguiendo la
orden de la propuesta de suplentes del tribunal.

En la composicion del tribunal deben respetarse los siguientes requisitos:

a. Todos los miembros deberan ser doctores y con experiencia investigadora acreditada. Se entendera por experiencia acreditada el cumplimiento
de alguno de los requisitos establecidos para ser director de tesis en el Reglamento de Estudios de Doctorado de la UVIGO.

b. El profesorado universitario podra formar parte de los tribunales de tesis doctorales aunque estén en situacioén de excedencia, jubilacion, servicios
especiales o en comision de servicios, considerandose en este Ultimo caso como perteneciente a la universidad en la que se encuentre prestando
sus servicios. El profesorado contratado laboral podréa formar parte de tesis doctorales aunque estén en situaciones laborales equivalentes a las ex-
puestas en relacion a personal perteneciente a los cuerpos docentes universitarios.

c. El tribunal estara formado por una mayoria de miembros externos a la Universidad y las instituciones colaboradoras en el programa de doctorado.
d. En el caso de tesis presentadas por compendio de publicaciones no podran formar parte del tribunal los coautores de las publicaciones.

e. En ningln caso podran formar parte del tribunal el director o codirectores de la tesis ni, de ser el caso, el tutor, salvo en los casos de tesis presen-
tadas en el marco de acuerdos bilaterales de cotutela con universidades extranjeras que asi lo hayan previsto, o en los casos de tesis presentadas
en programas de doctorado conjuntos con universidades extranjeras, en virtud de los correspondientes convenios.

f. En el caso de la Mencién Internacional en el titulo de doctor, al menos un experto con el titulo de doctor de una institucion de ensefianza superior
o centro de investigacion de prestigio no espafioles, y distinto del responsable de la estancia sefialada en el Reglamento de Estudios de Doctora-
do de la UVIG, tiene que formar parte del tribunal titular. Con este fin se nombrara a un doctor extranjero en la comision titular y otro que cumpla las
mismas condiciones como suplente.

g. El tribunal titular contara con la presencia de un minimo de un miembro de cada sexo y el conjunto de los titulares y suplentes contara con la pre-
sencia de un minimo de dos miembros de cada sexo.

h. No podran formar parte de la propuesta de un tribunal quien incurra en cualquiera causas de abstencion establecidas en el articulo 28 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre.

Acto de defensa publica de la tesis:

Una vez autorizada la defensa publica de la tesis el/la doctorando/a debera efectuar el pago de las tasas de los derechos de examen de grado de
doctor correspondiente en la unidad administrativo que se determine..
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Una vez realizado dicho pago, el érgano designado por la ED remitira al secretario del tribunal los documentos que deberan ser cubiertos en el acto
de defensa de la tesis doctoral:

- acta de constitucion del tribunal

- acta de la sesion

- sobres oficiales para recoger los informes confidenciales sobre la tesis a los efectos de la mencién de ¢ cum laude¢, y premio extraordinario.

El presidente del tribunal convocar el acto de defensa de la tesis, y el secretario comunicara por lo menos con 10 dias de antelacion el dia, el lugar
y la hora del citado acto a la ED, que a su vez informara a la CAPD, al doctorando, al director de la tesis, y hara la publicidad pertinente.

La defensa de la tesis debera realizarse en sesion publica durante el periodo lectivo del calendario académico y tendra lugar en la propia universi-
dad espafiola en la que el doctorando estuviera matriculado o, en el caso de programas de doctorado conjuntos, en los términos que indiquen los
convenios de colaboracién. Cualquier otra opcién requerird de la autorizacién expresa del érgano designado por la ED, debiéndose asegurar, en to-
do momento, el cumplimiento de la presente normativa y de los procesos establecidos para su evaluacion.

En casos debidamente justificados por circunstancias excepcionales que imposibiliten la presencia fisica de un miembro del tribunal, el 6rgano de-
signado por la ED podra autorizar su participacién por videoconferencia, siempre y cuando los otros dos miembros del tribunal estén presentes en el
acto. En ninguin caso, este miembro ausente podra ser el presidente o el secretario del tribunal.

Si en el acto de defensa y exposicion publica de la tesis no se presentara algtin miembro del tribunal titular, se incorporara al suplente correspon-
diente cumpliendo el requisito sobre la mayoria de miembros externos a la Universidad y a las instituciones colaboradoras en el programa de docto-
rado. Si esto no fuera posible, la presidencia del tribunal suspenderé el acto de lectura y y comunicara este hecho a la ED. El érgano designado por
la ED podra autorizar la defensa en las 24 horas siguientes. De no ser factible, el presidente procedera a convocar de nuevo el acto de defensa de la
tesis de doctorado en los términos fijados en el Reglamento.

Los miembros del tribunal deberén expresar su opinioén sobre la tesis y podran formular cuantas cuestiones y objeciones consideren oportunas, a las
que el doctorando habré de contestar. Asimismo, los doctores presentes en el acto podran formular cuestiones y objeciones, y el doctorado respon-
der, todo esto en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.

Calificacién de la tesis doctoral:

Una vez finalizada la defensa de la tesis, el tribunal emitira un informe sobre ésta y la calificacién global en términos de apto o no apto. El secretario
del tribunal levantara acta de colacion del titulo de doctor/a, que incluird informacion relativa al desarrollo del acto de defensa y la calificacion. Si el
doctorando solicitara optar a la Mencién Internacional del Titulo de Doctor, el secretario del tribunal incluird en el acta de colacién la certificacion de
cumplimiento de los requisitos exigidos. El presidente del tribunal comunicarg, en sesion publica, la calificacion.

El tribunal podra proponer que la tesis obtenga la mencién de «cum laude» si se emite en tal sentido el voto secreto positivo por unanimidad. La ED
regulara el procedimiento para la materializacién de la concesion final de dicha mencién en sesion diferente de la correspondiente a la de defensa
de la tesis doctoral.

El secretario del tribunal, o miembro del profesorado en quien delegue, sera responsable de la documentacion correspondiente a la defensa de la te-
sis, debiendo remitirla debidamente cubierta a la unidad administrativa responsable de los estudios de doctorado de la universidad en el plazo méaxi-
mo de 5 dias habiles posteriores al dia de exposicién y defensa de la tesis para su archivo y documentacion.

Una vez aprobada la tesis doctoral, la universidad, a través de la unidad responsable del archivo universitario, se ocupara de su archivo en forma-
to electrénico abierto en un repositorio institucional y remitira en formato electrénico, un ejemplar de la misma asi como toda la informacién comple-
mentaria que fuese necesaria al Ministerio competente en la materia a los efectos oportunos.

6. RECURSOS HUMANOS

6.1 LINEASY EQUIPOSDE INVESTIGACION

L ineas de investigacion:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION

1 Derechos fundamentales del menor.

10 Psicologia Juridica de lafamilia

11 Género eigualdad

12 Intervencion social con menoresy familia

13 Justicia terapéutica

14 Configuracion social de los menores en situacion deriesgo y
conflicto.

15 Resolucién de conflictos através del proceso y otros métodos
alternativos. Justicia Terapéutica

2 Proteccion del menor en situacion de riesgo y desamparo en el
ambito nacional einternacional.
Reinsercion del menor en conflicto con laley penal
El derecho de familia desde una perspectiva nacional e
internacional

5 Servicios publicos y estado social.

6 Solucion extrajudicial de conflictos en el ambito administrativo
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Resolucién de conflictos en € dmbito internacional

informacion

Proteccion de los derechos del ciudadano en la sociedad de la

9

Psicologiajuridica del menor

Equipos de investigacion:

Ver documento Sl Cedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos deinvestigacion y profesor es, detallando la inter nacionalizacién del programa:

Equipo N°1 (Equipo de Derecho)

Indicar la relacién del personal investigador doctor adscrito a la UVIGO. En el caso de que el investigador figure en otra propuesta, debera hacerlo constar expresamente

Nombre y
apellidos

ESTHER
GONZA-
LEZ PI-
LLADO

MAR-
GARITA
FUEN-
TESECA
DEGE-
NEFFE

PABLO
GRANDE
SEARA

MIGUEL
MICHI-
NEL AL-
VAREZ

ANA GA-
RRIGA
DOMIN-
GUEZ

BELEN
SAN-
CHEZ
RAMOS

ROBER-
TO BUS-
TILLO

BOLADO

ANTONIA
ARIAS
MARTI-
NEZ

SONIA
GONZA-
LEZ-CAM-
POS

HELENA
MARTI-
NEZ HE-
NS

NOEMI
GAR-
CIA GES-
TOSO

Categoria

cu

cu

CD

TU

TU

CD

TU

TU

TU

TU

CD

Area de
conoci-
miento

DERE-
CHO
PRO-
CESAL

DERE-
CHO RO-
MANO

DERE-
CHO
PRO-
CESAL

DERE-
CHO IN-
TERNA-
CIONAL
PRIVADO

FILOSO-
FiA DEL
DERE-
CHO

DERE-
CHO IN-
TERNA-
CIONAL
PUBLICO

DERE-
CHO AD-
MINIS-
TRATIVO

DERE-
CHO AD-
MINIS-
TRATIVO

DERE-
CHO AD-
MINIS-
TRATIVO

DERE-
CHO CI-
VIL

DERE-
CHO CO-
NSTITU-
CIONAL

Ne de tesis dirigidas en el periodo Ne de se- Fecha
2007-2011 xenios del dltimo
sexenio

Total diri- Codirigi-
gidas das
2 1 2 2006

2 2007

1 2008

2 2007
1 1 2007

1 2004

1 2005

2 2012

1 2000

1 2005
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¢Participa
en otra
propues-
ta de pro-
grama de
doctora-
do: Cam-
pus del
mar, Na-
nomedici-
na, otra
interuni-
versita-
ria?

Ordena-
cion juri-
dica del

mercado

Ordena-
cion juri-
dica del

mercado

Ordena-
cion juri-
dica del

mercado

Ordena-
cion juri-
dica del

mercado

Ordena-
cion juri-
dica del

mercado

Ordena-
cién juri-
dica del

mercado
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M2 DO- cb DERE-
LORES CHO
FER- PRO-
NANDEZ CESAL
FUSTES
SUSANA cb FILOSO-
ALVAREZ FiA DEL
GONZA- DERE-
LEZ CHO
TERESA cb HISTO-
MARTI- RIA DEL
NEZ TA- DERE-
BOAS CHO
RAFAEL AU DERE-
VELAZ- CHO IN-
QUEZ TERNA-
PEREZ CIONAL

PRIVADO

Indicar la relacién del personal investigador doctor de fuera de la UVIGO. En el caso de que el investigador figure en otra propuesta, debera hacerlo constar expresamente

Nombre y
apellidos

ANA GU-
DE FER-
NANDEZ

FERNAN-
DO VAZ-
QUEZ-POR-
TOMERE
SEIAS

LOTARIO
VILABOY
LOIS

Categorfa Area de
conoci-
miento

TU UNIVE-
RSIDADE
DE SAN-
TIAGO
DE COM-
POSTE-
LA

TU UNIVE-
RSIDADE
DE SAN-
TIAGO
DE COM-
POSTE-
LA

TU UNIVE-
RSIDADE
DE SAN-
TIAGO
DE COM-
POSTE-
LA

Equipo N°2 (EQUIPO PSICO-SOCIAL)

Indicar la relacién del personal investigador doctor adscrito a la UVIGO. En el caso de que el investigador figure en otra propuesta, debera hacerlo constar expresamente

Nombre y
apellidos

FRAN-
CISCA
FARINA
RIVERA

Categorfa Area de
conocl-
miento

cu PSICO-
LOGIA
BASICA

Ne de teses dirigidas en el periodo
2007-2011

Total diri- Codirigi-
gidas das
1 1

Ne de teses dirigidas en el periodo
2007-2011

Total diri- Codirigi-
gidas das
3 2

25/ 44

Identificador : 5600871

Ne de se- Fecha

xenios del dltimo
sexenio

1 2000

2 2012

Ne de se- Fecha
xenios del dltimo

sexenio
3 2007

Fecha: 17/07/2024

¢Participa
en otra
propues-
ta de pro-
grama de
doctora-
do: Cam-
pus del
mar, Na-
nomedici-
na, otra
interuni-
versita-
ria?

DERE-
cHO
(UsC)

MEDI-
CINA
LEGAL
(UsC)

DERE-
CHO
(UsC)

¢Participa
en otra
propues-
ta de pro-
grama de
doctora-
do: Cam-
pus del
mar, Na-
nomedici-
na, otra
interuni-
versita-
ria?

Ciencias
de la con-
ductay
las or-
ganiza-
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L i =

N TERIO
DE UNHVERRDADES.

CARMEN TEU
VERDE
DIEGO

DAVID CcD
CASADO
NEIRA

ANTONIO TU
LOPEZ

CASTE-

DO

Indicar la relacién del personal investigador doctor de fuera de la UVIGO. En el caso de que el investigador figure en otra propuesta, debera hacerlo constar expresamente

Nombre y Categoria

apellidos

RAMON cu
ARCE

FERNAN-

DEZ

JORGE cu
SOBRAL

FERNAN-

DEZ

MERCE- TU
DES NO-

VO PE-

REZ

José An- CcD
tonio G6-

mez Fra-

guela

DOLO- TU
RES SEI-

FRAN- TU
cIsco

TORRES

GONZA-

LEZ

Datos de un proyecto de investigacion del Equipo N° 1

Titulo del proyecto/contrato de investigacion
Investigador principal

Referencia do proyecto

TRABA-
JO SO-
CIALY
SERVI-
CIOS SO-
CIALES

soclo-
LOGIA

METO-
DOLO-
GIAS

DE LAS
CIEN-
CIAS DEL
COMm-
PORTA-
MIENTO

Area de
conoci-
miento

UNIVE-
RSIDADE
DE SAN-
TIAGO
DE COM-
POSTE-
LA

UNIVE-
RSIDADE
DE SAN-
TIAGO
DE COM-
POSTE-
LA

UNIVE-
RSIDADE
DE SAN-
TIAGO
DE COM-
POSTE-
LA

UNIVE-
RSIDADE
DE SAN-
TIAGO
DE COM-
POSTE-
LA

UNIVE-
RSIDA-
DE DE
SANTIA-
GO DE
COM-
POSTE-
LA

UNIVE-
RSIDAD
DE GRA-
NADA

Ne de teses dirigidas en el periodo

2007-2011

Total diri-
gidas

Codirigi-
das

Lamediacion entrelavictimay el autor del delito: una nueva respuesta social frente ala delincuenciajuvenil

Esther Gonzélez Pillado

INCITEO8PXIB329239PR

26/ 44

Identificador :

Ne de se-
xenios

5600871

2010

2006

2011

Fecha
del dltimo
sexenio

2006

2006

2006

2009

Fecha: 17/07/2024

ciones
(usc)

¢Participa
en otra
propues-
ta de pro-
grama de
doctora-
do: Cam-
pus del
mar, Na-
nomedici-
na, otra
interuni-
versita-
ria?

Ciencias
de la con-
ductay
las or-
ganiza-
ciones
(USC)

Ciencias
de la con-
ductay
las or-
ganiza-
ciones
(USC)

Ciencias
de la con-
ductay
las or-
ganiza-
ciones
(USC)

Ciencias
de la con-
ductay
las or-
ganiza-
ciones
(USC)
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GOBIERMC N TERIO

Entidad financiadora

Entidades participantes

Duracién (datainicio, data fin))

Numero de investigadores participantes en el proyecto

Relacion de lineas de investigacion del Equipo N° 1

Denominacién de lalinea de investigacion

Derechos fundamentales del menor.

Proteccion del menor en situacion de riesgo y desamparo en el @mbito nacional e internacional.
Reinsercion del menor en conflicto con laley penal

El derecho de familia desde una perspectiva nacional e internacional
Servicios publicosy estado social.

Solucién extrgjudicial de conflictos en el dmbito administrativo
Resolucién de conflictos en el &mbito internacional

Proteccion de los derechos del ciudadano en la sociedad de lainformacion

Resolucion de conflictos através del proceso y otros métodos aternativos. Justicia Terapéutica

Datos de un proyecto de investigacion del Equipo N° 2
Titulo del proyecto/contrato de investigacion
Investigador principal

Referencia do proyecto

Entidad financiadora

Entidades participantes

Duracion (datainicio, data fin))

NuUmero de investigadores participantes en el proyecto
Relacion delineas de investigacion del Equipo N° 2
Denominacion de lalineade investigacion

Psicologiajuridica del menor

Psicologia Juridica de lafamilia

Género eigualdad

Intervencion social con menoresy familia
Justicia terapéutica

Configuracion social de los menores en situacion de riesgo y conflicto.

Seleccion de 10 tesis dirigidas por el personal del programa de doctorado (conjunto de los investigadores del programa) en el periodo 1-1-2007 a
31-12-2011 recogiendo, para cada una de ellas un maximo de una contribucién. La informacion de la correspondiente contribucién conviene que se
ajuste a los modelos propuestos en el epigrafe “Contribuciones del profesorado del programa”.

Tesis1
Datos de latesis Doctorando: LailaMohamed Mohand

Director/es: Ramoén Arce Pérez y Dolores Seijo

Titulo: Estudio de campo del comportamiento inadaptado en menores: Riesgo social y evolucion natural.

Afio de lectura da tese: 2008
Universidad de lectura: Santiago de Compostela

Informacién solicitada para méritos tipo “ Publicacion en revista”

Autores Arce, R,, Seijo, D., Farifia, F., y Mohamed-Mohand, L.

Titulo Comportamiento antisocial en menores: Riesgo social y trayectorianatural de desarrollo

Nombre de larevista Revista Mexicana de Psicologia Volumen 27(2)
Péginas (desde ...hasta) 127-142

Editorial

Pais de publicacion México

Lapublicacion estidincluidaen el JCR?

ISSN 0185-6073

Indicios de calidad (especificar &reay otros indicios que se considere oportuno citar)

Tesis2

Doctorando: AliciaCarballal Ferndndez

Identificador : 5600871 Fecha: 17/07/2024

XUNTA DE GALICIA

2008-2011

Responsable de lalinea de investigacién

Noemi Garcia Gestoso. Ana Garriga Dominguez. Susana Alvarez Gonzélez. Ana Gude

Helena Martinez Hens. Belén Sénchez Ramos. Esther Gonzélez Pillado

Pablo Grande Seara. M2 Dolores Fernandez Fustes. Fernando V &zquez--Portomefie. Lotario Vilaboy.
Miguel Michinel Alvarez. Esther Gonzélez Pillado.Helena Martinez Hens.

Antonia Arias Martinez

Roberto Bustillo Bolado. Sonia Rodriguez-Campos

Belén Sanchez Ramos. Miguel Michinel Alvarez

Ana Garriga Dominguez. Susana Alvarez Gonzalez. Ana Gude.

Esther Gonzélez Pillado. Pablo Grande Seara. M2 Dolores Ferndndez Fustes

Reeducacion de penados por violencia de género: Implementacion y evaluacion de programas de tratamiento.
Ramén Arce Fernandez
EDU2011-24561

Ministerio de Educacion y Ciencia

01-01-2012/31-12-2014

5

Responsable de lalinea de investigacion

Francisca Farifia Rivera. Jorge Sobral. Ramén Arce. Mercedes Novo. Xosé Anton Gomez-Fraguela. Antonio
Lépez Castedo

Francisca Farifia. Mercedes Novo, Dolores Seijo. Antonio Lépez Castedo.
Jorge Sobral. Francisca Farifia. Carmen Verde.

Carmen Verde.

Francisca Farifia. Ramén Arce.

David Casado.

SI/NON

Afio de publica- 2010
cién

27144
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E Identificador : 5600871 Fecha: 17/07/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Director/es: Ramon Arce Pérez y Dolores Seijo Martinez

Titulo: Evaluacion forense de la huella psiguica como prueba de cargo en casos de victimas de violencia de género
Ano de lectura da tese: 2009

Universidade de lectura: Santiago de Compostela

Informacion solicitada para méritos tipo “ Publicacién en libro”

Autores ArceR., Carballal, A., y Vilarifio, M.

Titulo Estudio acumulativo de las escalas originales de validez del MMPI-2 en casos de violencia de género

Capitulo delibro en F. Expésito, M. C. Herrera, G. Buela-Casal, M. Novo, y F. Farifia (Eds.), Psicologia Juridica. Areas de investigacion
Coleccién Volumen

Paginas (desde ...hasta) 159-169

Editorial Conselleria de Presidencia, Xustizae Administraciéns Piblicas (1.S.B.N: 978-84-693-9269-0)

Pais de publicacion Espaia Afio de publicacion 2010

Indicios de calidad (si es posible: niimero de citaciones del trabajo, resefias en revistas cientificas, traduciones a
otraslenguasy otrosindicios que se considere oportuno incluir)

Tesis3

Doctorando: Manuel Vilarifio Vézquez

Director/es: Ramén Arce Fernandez

Titulo: ¢Titulo: Es posible discriminar declaraciones reales de imaginadas y huella psiquica real de simulada en casos de violencia de género?
Ano de lectura da tese: 2010

Universidade de lectura: Santiago de Compostela

Informacion solicitada para méritos tipo “Publicacion en libro”

Autores Vézquez, M. J,, Vilarifio, M., y ARCE, R.

Titulo Comportamientos antisociales en menores

Capitulo en: R. G. Cabanach, A. Valle, R. Arce, y F. Farifia, F. (Eds.) Psicologia y salud

Coleccién Volumen
Péginas (desde ...hasta) 119-124

Editorial Psicoeduca. ISBN: 978-84-938674-1-6.

Pai's de publicacion Espafia Afio de publicacion 2011

Tesis4

Doctorando: Rosa Maria Ricoy Casas

Director/es: Ana Garriga Dominguez

Titulo: ¢Qué igualdad? Laactual conculcacion del principio deigualdad formal y no discriminacién por razén de sexo en el Ordenamiento juridico espafiol, y laambivalencia de |as politicas pablicas para su erradicacion.
Ano de lectura da tese: 2007

Universidade de lectura: Vigo

Informacion solicitada para méritos tipo “ Publicacién en libro”

Autores Rosa Maria Ricoy Casas

Titulo ¢Quéigualdad?: El principio de igualdad formal y no discriminacion por razén de sexo en el ordenamiento juridico espafiol / Rosa Maria Ricoy Casas

Indicar si se trata de editor/libro completo/capitulo de libro/prélogos, introduc-  Libro completo
ciones 0 anotaciones en textos

Coleccion Volumen

Péginas (desde ...hasta) 1a706

Editorial Dykinson

Pais de publicacién Espafia Afio de publicacion 2010

Indicios de calidad (si es posible: nimero de citaciones del trabajo, resefias en revistas cientificas,
traduciones a otras lenguas y otros indicios que se considere oportuno incluir)

Tesis5

Doctorando: Andrea Sotelo Vézquez

Director/es: Francisca Farifiay Mercedes Novo

Titulo: Evaluacion psicol dgica forense en casos de separacion y divorcio: estudio de ladisimulacion
Ano de lectura da tese: 2009

Universidade de lectura: Santiago de Compostela

Informacién solicitada para méritos tipo “ Publicacion en revista”

Autores Sotelo, A., FARINA, F., y Sdijo, D
Titulo Evaluacion de custodias: métodos e instrumentos
Nombre de larevista Revista Galega de Cooperacion Cientifica |beroamericana Volumen 14
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GOBIERMC N TERIO

Péginas (desde ...hasta) 65a79

Editorial

Pais de publicacion Espafia

Lapublicacién estaincluidaen el JCR? SI/NON
ISSN . ISSN: 1134-9050

Indicios de calidad (especificar &reay otros indicios que se considere oportuno citar)

Tesis6

Doctorando: Maria José Vézquez Figueiredo

Director/es: Francisca Farifiay Mercedes Novo

Titulo: Efectos de lacompetencia social en lacarrera delictiva, los comportamientos antisociales y delictivos
Ano de lectura da tese: 2010

Universidade de lectura: Santiago de Compostela

Informacion solicitada para méritos tipo “Publicacion en libro”

Autores Vézquez, M2 J,, Farifia, F., Arce, R., y Novo, M.

Titulo Comportamiento antisocia y delictivo en menores en conflicto social

Indicar si setrata de editor/libro completo/capitul o de libro/prélogos, introducciones o Libro completo
anotaciones en textos

Coleccién

Péginas (desde ...hasta) 1al68

Editorial Servicio de Publicaciones de la Universidad de Vigo
Pais de publicacion Espafia

Indicios de calidad (si es posible: nimero de citaciones del trabajo, resefias en revistas cientificas, traducciones
aotras lenguas y otros indicios que se considere oportuno incluir)

Tesis7
Doctorando: Maria Lurdes Varregoso Silva da Costa Mesquita Fernandes

Director/es: Esther Gonz&lez Pillado

Ano de lectura da tese: 2011

Universidad de lectura: Vigo

Informacion solicitada para méritos tipo “ Publicacion en libro”

Autores Maria Lurdes Varregoso Silva da Costa Mesquita Fernandes

Titulo O Titulo Executivo Europeo como instrumento de cooperagao judiciariacivil

nes o anotaciones en textos

Coleccién

Péginas (desde ...hasta) 1a510
Editorial Almedina

Pais de publicacion Portugal

aotras lenguas y otros indicios que se considere oportuno incluir)

Tesis8

Doctorando: Raimundo Manuel da Silva Queirés

Director/es. Esther Gonzédlez Pillado y Marta Carballo Fidalgo

Titulo: Estudio comparado de la responsabilidad civil del menor en Espafiay Portugal
Ano de lecturada tese: 2011

Universidad de lectura: Vigo

Informacion solicitada para méritos tipo “ Publicacion en libro”

Autores Raimundo Manuel da Silva Queirés

Titulo Responsabilidad civil delos padresy de los colegios

Indicar si se trata de editor/libro completo/capitulo de libro/prélogos, introducciones o Libro completo
anotaciones en textos

Coleccién

Péginas (desde ...hasta) la464.
Editorial Quid luris

Pais de publicacion Portugal

29/ 44

Titulo: O Titulo Executivo Europeo como instrumento de cooperagao judiciaria civil. Implicagoes em Espanha e Portugal

Indicar si se trata de editor/libro completo/capitulo de libro/prélogos, introduccio- = Libro completo. Prélogo: Esther Gonzélez Pillado

Identificador : 5600871

Afio de publicacion = 2007

Volumen
Afio de publicacion 2011
Volumen
Afio de publicacion: 2012

Indicios de calidad (si es posible: nimero de citaciones del trabajo, resefias en revistas cientificas, traducciones = Laeditorial Almedinaeslamés prestigiosa en el &mbito juridico en Portugal .

Volumen

Afio de publicacion 2012

Fecha: 17/07/2024
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GOBIERMC N TERIO

Indicios de calidad (si es posible: nimero de citaciones del trabajo, resefias en revistas cientificas, traducciones

aotras lenguas y otros indicios que se considere oportuno incluir)

Tesis9

Doctorando: Juan Basanta Dopico

Director/es: Francisca Farifia Rivera

Titulo: Menores en conflicto social: competencia parental, psicopatiay otras variables
Ano de lectura da tese: 2011

Universidad de lectura: Vigo

Informacion solicitada para méritos tipo “ Publicacion en revista®

Autores Juan Basanta Dopico

Titulo Subtipos de menores infractores

Nombre de larevista Revista Galega de Cooperacion Cientifica | beroamericana
Péginas (desde ...hasta) 7-24

Editorial

Pai's de publicacion Espafia

Lapublicacién estaincluidaen el JCR? SI/NON
ISSN ISSN 1134-9050

Indicios de calidad (especificar &reay otros indicios que se considere oportuno citar)

Tesis 10

Doctorando: Consuelo Rosales Loira

Director/es: Jorge Sobral

Titulo: laviolencia de género bidireccional: el maltrato hacialos hombres, unareaidad invisible

Ano de lectura da tese: 2009

Universidad de lectura: Santiago de Compostela

Informacion solicitada para méritos tipo “ Publicacion en revista®

Autores Luengo, M.A., Villar, P., Sobral, J., Romero, E. y Gomez-Fraguela

Titulo El consumo de drogas en adolescentes inmigrantes: implicaciones parala prevencion

Nombre de larevista Revista Espafiola de Drogodependencias

Paginas (desde ...hasta) 448-479
Editorial Asociacion Espariola de Estudio en Drogodependencias
Pai's de publicacion Espafia

Lapublicacion estaincluidaen el JCR? Sl

ISSN 0213-7615

Indicios de calidad (especificar &reay otros indicios que se considere oportuno citar)

Tesis11

Doctorando: José Gonzélez Dopico

Director/es: Jorge Sobral

Titulo: El maltrato entre iguales en la escuela: disefio, implementacion y evaluacion de unaintervencion.
Ano de lectura da tese: 2009

Universidade de lectura: Santiago de Compostela

Informacion solicitada para méritos tipo “ Publicacion en revista’

Identificador : 5600871

Volumen 20

Afio de publicacion = 2010

Volumen 34 (4)

Afio de publicacion = 2009

Revistaindexada en: Biological Abstracts; DIALNET; IME (Indice Médico Espafiol); I1SOC; Latindex-Cat&
logo; Latindex-Directorio; Pascal; PSICODOC

Autores Sobral, J., Gémez, JA., Romero, E. y Villar, P.

Titulo Inmigracién: humanidades periféricasy humillacion. A la buisqueda del “paradigma ut6pico minimo” .

Nombre de larevista Psicologia politica Volumen 41
Péginas (desde ...hasta) 27-41

Editorial Consgjo Nacional de Democratizacion del Libroy de Fomento de la Lectura, Promolibro

Pais de publicacién Espafia

Lapublicacion estaincluidaen el JCR? NO

ISSN 1138-0853 Afio de publicacién = 2010

Indicios de calidad (especificar areay otros indicios que se considere oportuno citar)

Revistaindexadaen: ISOC; Latindex-Catdlogo
Latindex-Directorio; PSICODOC; PsycINFO; Sociological Abstracts

Fecha: 17/07/2024

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS
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Identificador : 5600871 Fecha: 17/07/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

M ecanismos de computo de la labor detutorizacion y direccion detesis:

Segun la normativa de la Universidade de Vigo, aprobada en Consello de Goberno el 21 de febrero de 2013, se establece:
Programas de Doctorado

En cuanto al apoyo a la formacion doctoral, se mantiene el reconocimiento por direccion de tesis asignado de manera personal, tal como se refleja en
el apartado 2.4. Esta previsto que los nuevos programas de doctorado tengan un incentivo en horas de profesorado gestionadas por las Comisiones
Académicas. La cuantia de dichas bolsas dependera de dos factores:

Posicién conseguida por los programas en las convocatorias oficiales de mencién haciala excelencia.
Masa critica del programa o grado de agrupamiento conseguido, medido en nimero de tesis defendidas.

2.4 Tesis de Doctorado

La direccion de tesis tiene un caracter formativo que justifica un reconocimiento en actividad docente basica. Como en afios anteriores, se asignaran a
sus directores/as 10 horas/afio de deduccion de actividad docente bésica por cada tesis dirigida y defendida en la Universidade de Vigo en los cursos
2009/10, 2010/11 y 2011/2012, teniendo en cuenta el nimero de directores/as, hasta un maximo de 60 horas. Tendran el mismo tratamiento las tesis
dirigidas en un convenio de cotutela firmado por la Universidade de Vigo.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

7. Recursos, materialesy servicios

7.1. Recursos materiales y apoyo disponible para los doctorandos

El Programa de Doctorado en Gestién y resolucién de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica se impartira en la Facultad de Ciencias Juri-
dicas y del Trabajo de la Universidad de Vigo, que cuenta con los recursos materiales y servicios adecuados para la imparticién de este Programa de
Doctorado.

El edificio donde se ubica la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo ocupa una superficie de 7.996 m 2, y sus instalaciones cumplen plenamente
las exigencias de accesibilidad establecidas en la normativa vigente. En concreto, existen zonas de aparcamiento para minusvalidos, rampas para faci-
litar el acceso al edificio desde el exterior, rampas interiores que facilitan la movilidad entre las distintas dependencias del Centro y los ascensores ne-
cesarios.

En él existen _aulas-seminario convenientemente adaptadas para la imparticién a grupos reducidos de las actividades formativas que se proponen
en esta memoria. Estan dotadas de cafién de video, ordenador y conexion inaldmbrica a Internet, ademas de pizarras y pantallas de proyeccion. En
concreto, para las actividades formativas del Programa de Doctorado en Gestién y resolucién de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica, se
destinara el Seminario A-301, dotado de 24 puestos.

Otras instalaciones de interés son las siguientes:

Dos Salas de Videoconferencia . Constituyen un recurso de gran utilidad para la imparticién de docencia interuniversitaria, por cuanto permiten un
considerable ahorro de tiempo y dinero, evitando desplazamientos. Son salas de distinto aforo (30 y 150 plazas) lo que permite una utilizacién mas
adecuada de las mismas segun el nimero de asistentes. Ademas, el sistema de videoconferencia instalado en el Salén de Grados es multipunto, per-
mitiendo cinco conexiones simultaneas.

Biblioteca y Salas de Lectura . Los servicios bibliotecarios de la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo obedecen al modelo organizativo bi-
bliotecario acordado por la Comisién General de Biblioteca de la Universidad de Vigo en octubre de 2000, y plasmado posteriormente en la reforma de
su Reglamento aprobado por la Junta de Gobierno en sesién de 27 de febrero de 2002. Dichos documentos prevén una estructura basada en tres Bi-
bliotecas Centrales (Ourense, Pontevedra y Vigo), donde se centralizan la mayor parte de los servicios y procesos bibliotecarios propios de cada Cam-
pus, y una red de Salas de Lectura ubicadas en diversas Facultades y Escuelas Universitarias para atender las necesidades bibliotecarias basicas de
los estudiantes. Este modelo intenta compaginar la centralizacion de los procesos internos, los servicios especializados y las colecciones de investiga-
cién en las Bibliotecas Centrales de Campus, y la descentralizacién del acceso a las colecciones y servicios basicos (préstamo e informacioén de primer
nivel) a través de las Salas de lectura.

La Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo cuenta con una Sala de Lectura con los servicios bibliotecarios antes citados, donde se dipone de 186
puestos de lectura. Ademas, existe una Sala de Estudio aneja, con entrada independiente, con 24 puestos. En la Sala de Lectura se ubican la biblio-
grafia basica recomendada para cada asignatura de las titulaciones que se imparten y existe un aula BOE. Ademas, todos los fondos juridicos adquiri-
dos con anterioridad al afio 2002 estan ubicados en la Biblioteca de la Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales, que se encuentra unida a la
Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo.

El catélogo en linea de la Biblioteca Universitaria ( http://biblio.cesga.es/search*gag) permite la localizacién sin problemas de todos los fondos biblio-
gréficos y el servicio de préstamointerbibliotecario interno funciona satisfactoriamente. Por los demas, otro tipo de fondos bibliograficos, como son las
suscripciones a revistas o a bases de datos, en general corresponden a créditos centralizados de la propia Universidad o del Consorcio de Bibliotecas
Universitarias de Galicia (Bugalicia) y su ubicacién depende de las condiciones expresadas en los respectivos concursos. Siempre que resulta posible,
la Biblioteca trata de poner estas publicaciones en linea a través de la red de la propia Biblioteca Universitaria o del Consorcio, y en la Biblioteca Cen-
tral se gestionan también los accesos a revistas o articulos electrénicos que facilitan los proveedores y distribuidores de las publicaciones (de tal modo
gue sean accesibles desde los ordenadores instalados en los despachos de los profesores y en los equipos informéaticos de las Salas de Lectura y Bi-
bliotecas, sin necesidad de desplazarse los usuarios).

Aula de informaética de libre acceso paralos alumnos . Aula dotada de 40 puestos, en la que recientemente se han renovado todos los equipos in-
forméticos.

Conexion inaldmbrica . Cabe sefialar que todas las aulas de la Facultad han sido convenientemente cableadas, para facilitar la utilizaciéon de los
equipos informaticos propios por parte del alumnado, contando ademas con conexién inalambrica a Internet. Todos los miembros de la comunidad uni-
versitaria tienen acceso a este servicio mediante clave vinculada a su cuenta de correo personal proporcionada por la Universidad.
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Web de la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo . Herramienta de trabajo indispensable para poder mantener informado al doctorando so-

bre los aspectos generales y basicos de la Facultad. En esta web, cuya gestion se realiza en la misma Facultad, habra un enlace a la pagina web pro-
pia del Programa de Doctorado, en la que se recogera la informacién méas especifica sobre el mismo (fechas de matricula, criterios de admision, activi-
dades formativas, horarios, tutorias, etc).

Recursos docentes en Red . Como apoyo a la docencia, la Universidad de Vigo ha puesto a disposicion del profesorado y alumnado el portal FAI-
TIC ( http://faitic.uvigo.es/) con recursos en linea destinados a la teledocencia. En este portal se aloja la plataforma de teledocencia TEMA, que resul-
ta imprescindible para impartir un Programa de Doctorado como el que se propone, facilitando la interaccién entre el profesorado y los doctorandos.

Servicio de reprografia . Ubicado en el primer bloque de la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo, el servicio esta atendido por una empresa
privada, aunque funciona con precios universitarios.

Cafeteria-comedor . Entre las dos entradas principales del edificio se encuentra la cafeteria-comedor de la Facultad.

Ademas de los expuestos, la Universidad de Vigo cuenta con otras oficinas y servicios centralizados que resultan de interés y utilidad a los efectos de
la imparticion del Programa de Doctorado, entre los que cabe destacar los siguientes:

Oficina de Relaciones Internacionales (ORI):
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/administracion/ori/

Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién (OTRI):
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/administracion/otri/

Area de Normalizacion Linglistica y servicio de traduccion:
http://anl.uvigo.es/

Servicio de Apoyo a la Investigacion:
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/administracion/apoio/

Servicio de Publicaciones:
http://publicacions.uvigo.es/publicacions_gl/

Finalmente, también hemos de dejar constancia de los servicios técnicos de mantenimiento y reparacién de los recursos materiales e informaticos con
los que cuenta la Universidad de Vigo, dependientes del Vicerrectorado de Economia y Planificacion:

Area de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (ATIC).
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/administracion/atic/index.html
Departamento Técnico de Obras, Instalaciones e Infraestructuras:
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/outros_servizos/obras/index.html
Servicio de Prevencién de Riesgos Laborales.
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/administracion/prevencion/index.html

Ademas de los recursos que la Universidad de Vigo pone a disposicién de los alumnos del Programa de Doctorado que se propone, éstos también se
podran beneficiar para la realizacion de sus actividades formativas y de investigacion de los recursos y servicios disponibles en las entidades e institu-
ciones con las que los grupos de investigacion que participan en este Programa vienen colaborando (vid., apdo. 1.6).

En otro orden de cosas, también cabe destacar que los grupos de investigacion en los que estan integrados los doctores que participan en este Progra-
ma de Doctorado vienen manteniendo financiacion estable en los Ultimos afios a través, fundamentalmente, de proyectos de investigacion obtenidos
en convocatorias publicas de &mbito internacional, nacional, autonémico y de las propias Universidades a las que pertenecen, lo que permitir4 propor-
cionar apoyo econémico a los doctorandos para que puedan realizar estancias de investigacion o asistir a congresos que sean de interés para su acti-
vidad investigadora.

Asimismo, tanto los directores de tesis como los responsables de la Coordinacién del Programa de Doctorado orientaran y apoyaran a los doctoran-
dos para que ellos mismos concurran a las convocatorias publicas de becas y contratos de formacién de personal investigador (FPU, FPI, etc), ayudas
de movilidad y otras ayudas especificas para la realizaciéon de estancias de investigacion y asistencia a Jornadas, Congresos y Seminarios que resul-
ten de interés. En este sentido, la Universidad de Vigo proporciona informacion detallada y actualizada sobre todas estas ayudas a través de su pagina
web:

http://www.uvigo.es/uvigo_gl/investigacion/proxectos/
http://www.uvigo.es/uvigo_gl/investigacion/convenios/ http://www.uvigo.es/uvigo_gl/investigacion/axudas_2009/

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOSDEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

32144
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1. PRESENTACION Y REFERENCIAS EN MATERIA DE CALIDAD

La Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su nueva redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril (LOU), por la
gue se maodifica la anterior, define la estructura de las ensefianzas universitarias en tres ciclos: Grado, Master y Doctorado y establece el marco norma-
tivo para la mejora de la calidad en todas las areas de la actividad universitaria.

Los Criterios y Directrices para la Garantia de Calidad en el Espacio Europeo de Educaciéon Superior (EEES), establecidos por ENQA ( the European
Association for Quality Assurance in Higher Education) a través de sus miembros y entidades colaboradoras en 2005, marcan el primer paso para el es-
tablecimiento de un conjunto de valores, expectativas y buenas précticas relativos a la calidad y su garantia ampliamente compartidos entre las institu-
ciones y agencias del EEES.

La aplicacion de estos principios aborda los 3 ciclos de la educacién superior descritos en la Declaracién de Bolonia.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio, siguiendo los principios sentados por la LOU, profundiza en la concepcion de estos elementos. Esta nueva organiza-
cién, que centra el objetivo en el proceso de aprendizaje del estudiante, concibe el plan de estudios como un proyecto de implantacién de una ensefian-
za universitaria.

Como tal proyecto, para su aprobacién se requiere la aportacion de nuevos elementos, entre los que se encuentra el establecimiento de un sistema de
garantia de calidad.

Los Sistemas de Garantia Interna de Calidad ( SGIC), al formar parte de los nuevos planes de estudios, son, asimismo, el fundamento para que la nue-
va organizacion de las ensefianzas funcione eficientemente y para crear la confianza sobre la que descansa el proceso de acreditacion de titulos.

Ademas, establece el marco general de regulacion de los procesos de verificacion, seguimiento y acreditacion a los que habran de someterse las ense-
flanzas universitarias como mecanismos que contribuyen al fomento de la excelencia.

Con posterioridad, se publica el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado, correspondientes
al tercer ciclo, derogando y/o modificando determinados capitulos del Real Decreto 1393/2007.

Considerado el doctorado como un elemento fundamental de interseccion entre el EEES y el EEI (Espacio Europeo de Investigacion), se enlaza asi con
el Proceso de Bolonia la formacién doctoral, la carrera investigadora y la transmisién del conocimiento a la sociedad.

Ademas de las directrices relativas a la estructura y la organizacion de la formacion doctoral, las competencias a adquirir por los doctorandos, los requi-
sitos de acceso y admision, los Programas de doctorado (estructura, supervision y seguimiento), las Escuelas de Doctorado, los aspectos ligados a la
supervision y tutela de la formacion investigadora, a la insercién de esta formacion en un ambiente investigador que incentive la comunicacion y la crea-
tividad, a la internacionalizacién y a la movilizacién, incorpora criterios especificos para el establecimiento de sistemas de garantia de calidad, asi como
para la verificacion, seguimiento y acreditacién de los Programas de Doctorado, todo ello conducente a garantizar la calidad del doctorado.

Estos procesos, ademds, han de considerar las exigencias que, en materia de calidad, establece el Decreto 222/2011, de 2 de diciembre, por el que se
regulan las ensefianzas universitarias oficiales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Galicia, asi como lo establecido en la normativa universita-
ria aplicable, principalmente los Estatutos de la Universidad de Vigo y el Reglamento de estudios de doctorado (aprobado en Consejo de Gobierno de
20/07/2012).

2. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD DE LOS PROGRAMAS DE DOCTORADO

2.1 FUNDAMENTOS

El disefio y desarrollo del Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) de los Programas de Doctorado regulados por el RD 99/2011 se fundamenta
en

La consideracion de todas | as exigencias, criterios y directrices mencionadas en el epigrafe anterior (1.)

Laexperienciay el conocimiento adquiridos a través de | os procesos de disefio, verificacion e implantacion de los SGIC aplicables alas titulaciones de Grado y
Méster Universitario, mediante la aplicacion de las directrices del Programa FIDES-AUDIT elaborado por las agencias de calidad ACSUG (Axencia para a Cali-
dade do Sstema Universitario de Galicia), ANECA (Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion) y AQU Catalunya (Agencia para la Calidad
del Sistema Universitario de Catalunya), con el objetivo de apoyar las iniciativas de |as universidades para garantizar la calidad de su oferta educativa e impulsar
una cultura de mejora continua.

La referencia para la aplicacion de estos principios es la Memoria de verificacion del Programa de Doctorado, pues, como como proyecto, contiene la
planificacién y los elementos de entrada que los distintos 6rganos con responsabilidad en materia calidad han de considerar a la hora de gestionar el
SGIC.

La aplicacion de todo ello permite establecer el Sistema de Garantia de Calidad para los Programas de Doctorado como un SGIC comun a todos los
Programas y Escuelas de Doctorado de la Universidad de Vigo.

Este disefio del SGIC permitird beneficiarse de sinergias comunes, tales como:

Aumento de la eficaciay la eficiencia en la consecucion de objetivos y metas (resultados del programa, investigacion cientifica de calidad, formacion, rendicion
de cuentas¢)

Simplificacion y reduccion de la documentacion y de |os registros de calidad

Reduccion de los recursos y tiempo ineficaz dedicado ala realizacion de los procesos definidos en |os procedimientos de calidad

Mejora de la percepcion y de lainvolucracion de los distintos grupos de interés (favoreciendo y fomentando asi que todo el persona y todos los 6rganos de ges-
tién trabajen bajo los mismos principiosy documentos)

El disefio del SGIC asi definido, asi como la aplicacion de la experiencia y buenas précticas del SGIC existente en la Universidad de Vigo, confiere a
sus Programas de Doctorado ventajas inmediatas, lo que favorece la aplicacién de los mecanismos que permitan analizar su desarrollo y resultados, la
resolucién de los problemas y debilidades detectadas, y el asegurar su revisiéon y mejora continua (epigrafe 3.).

En el caso de Programas de Doctorado interuniversitarios, se establecera un convenio entre las mismas de forma que se asegure

Laidentificacion del SGIC delauniversidad de referencia, que sera utilizado y aplicado por todas |as universidades participantes en el marco del programa
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Excepcionalmente, y cuando existan procesos de funcionamiento que no permitan realizarse bajo las directrices del SGIC de referencia en alguna de las universi-
dades participantes, se definiré cudles son los procedimientos que los suplen.

2.2 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA'Y DE RESPONSABILIDADES DEL SGIC

ORGANOS, UNIDADES O PERSONA/S RESPONSABLES DE GESTIONAR, COORDINAR Y REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL SGIC

La responsabilidad del SGIC de los Programas de Doctorado recae fundamentalmente en 4 érganos de gestion:

Comisién Académicadel Programa de Doctorado
Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado
Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado
Coordinador de Calidad de la Escuela de Doctorado

Comisién Académica del Programa de Doctorado

El R.D. 99/2011 establece que la Comisién Académica de cada Programa de Doctorado (CAPD) es la responsable de su definicién, actualizacién, cali-
dad y coordinacién, asi como del progreso de la investigacion y de la formacion y de la autorizacion de la presentacion de tesis de cada doctorando del
programa.

La estructura, composicién, competencias y funcionamiento estan establecidos en el Reglamento de estudios de doctorado de la Universidad de Vigo
(aprobado en Consejo de Gobierno de 20/07/2012).

Especificamente, en materia de calidad, tiene como funciones, en el marco del SGIC:

Es el érgano responsable de gestionar, coordinar y realizar el seguimiento del SGIC.

En consecuencia, es responsable de velar por el cumplimiento y aplicacion eficaz de la politicay objetivos de calidad y, en coherencia, de los procedimientos de
calidad establecidos en el SGIC.

Garantizar la disponibilidad de informacion pertinente y relevante para los diferentes grupos de interés implicados en el sistema universitario.

Garantizar |la calidad de laformacion ofrecida por el Programa de Doctorado. Para ello, la comisién habré de analizar |os resultados de | os diferentes procedimien-
tos que componen e SGIC y, apartir de ese andlisis, elaborar las oportunas propuestas de actuacion y de mejora, y llevar a cabo su seguimiento.

Participar en aquellas actividades de gestion de calidad en € marco de la politicay estrategia de calidad de la Escuela de Doctorado ala que se adscribe y/o dela
Universidad de Vigo.

En el caso de Programas de Doctorado interuniversitarios, la CAPD sera la que se establezca en el convenio de colaboracion, segun indica el Regla-
mento de estudios de doctorado.

Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado

El Real Decreto 99/2011 establece que las Escuelas de Doctorado contaran con un Comité de Direccion, que realizara las funciones relativas a la orga-
nizacion y gestion de las mismas.

En complemento de lo establecido en el Real Decreto 99/2011, su composicién, normas de organizacion y funcionamiento se definiran en el marco del
reglamento correspondiente.

El Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado es el rgano principal responsable del SGIC de los programas de doctorado, y se comprometera a
participar en el establecimiento del SGIC, y a su desarrollo, implantacién, revisién y mejora.

En este sentido, asume las responsabilidades que en los diferentes documentos del SGIC se indican, estableciendo la propuesta de politica y objetivos
de calidad de la Escuela, en linea con las recomendaciones de la Comisién de Calidad y la politica y/o estrategia en materia de calidad de la Universi-
dad de Vigo. En particular

Liderara el proceso de implantacion y mejoradel SGIC

Designara un Coordinador de Calidad, para que o represente en todo lo relativo a seguimiento del SGIC
Propondralarevision de la composicion y funciones de la Comision de Calidad

Promovera e impulsarala aplicacion del SGIC en los programas de doctorado

Comunicara atodo su personal laimportancia de satisfacer los requisitos de los grupos de interés, asi como los legales'y reglamentarios de aplicacion a sus activi-
dades

Se comprometera allevar a cabo revisiones periédicas del SGIC y a asegurar la disponibilidad de los recursos necesarios para que se cumplan la politicay los ob-
jetivos de Calidad.

Comision de Calidad de la Escuela de Doctorado
La Escuela de Doctorado contara con una Comisién de Calidad de Doctorado.

Las normas de organizacién y funcionamiento se definiran en el marco del reglamento correspondiente. En el reglamento se detallara, por lo menos, el
proceso de constitucion de la Comision, el método de renovacién de sus miembros y el proceso a seguir para la toma de decisiones.

Tendra como funciones principales, en materia de calidad y en el marco de los Programas de Doctorado:

Proponer la Politicay objetivos de calidad aplicables

Proponer mejoras en aspectos organi zativos y/o funcionales

Reforzar acciones de comunicacion, seguimiento y coordinacion

Planificar y/o proponer actividades formativas

Promover y dinamizar las actuaciones globales en materia de calidad

Mejorar la coordinacion entre los eventuales programas de calidad relacionados con el SGIC

Realizar el seguimiento de |a eficacia de los procedimientos a través de |os indicadores asociados a los mismos.

Controlar la ejecucion de las acciones correctivas y/o preventivas; |as actuaciones derivadas de larevision del sistema; |as acciones de respuesta a las sugerencias,
quejasy reclamacionesy, en general, cualquier proyecto o proceso que no tenga asignado especificamente un responsable para su seguimiento.

Estudiar y, en su caso, aprobar laimplantacion de las propuestas de mejora del SGIC sugeridas por los diferentes colectivos de la Escuela.

Ser informada por el Coordinador de Calidad de los resultados de |os andlisis de satisfaccion y proponer criterios parala consideracion de |as propuestas de mejo-
ra que puedan derivarse de esos resultados.
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Su composicién atenderd a garantizar la participacion de los agentes implicados en los programas de doctorado, esto es, representantes de:

El Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado, de forma que el director de la Escuela sea su presidente, y otro miembro el secretario de lamisma.

Los programas de doctorado adscritos a la Escuela de Doctorado.

Doctorandos

Personal de apoyo (en su caso, Personal de Administracion y Servicios vinculado con la gestion de los Programas de Doctorado, designado por la Gerencia).
Otros agentes externos (organismos, entidades, centros o instituciones con actividades de [+D+i, designados por sus respectivos responsables)

Ladesignacion de los miembros debe incluir la de sus respectivos suplentes.
El Coordinador de Calidad de la Escuela de Doctorado debera formar parte de la Comisién de Calidad.

El Area con competencias en Calidad, aunque no formara parte como miembro permanente de la Comision, podra realizar tareas de apoyo y asesora-
miento técnico para garantizar la coherencia con la politica, la estrategia y/o los objetivos de calidad de la Universidad de Vigo.

Las normas de funcionamiento han de recoger la frecuencia de reuniones prevista (de caracter ordinario, extraordinario), asi como los modos y medios
de trabajo (presencialidad, videoconferencia,¢,) adaptados a las caracteristicas de los programas.

En el caso de Programas de Doctorado interuniversitarios, la Comisién de Calidad podréa adaptarse a las caracteristicas de los programas, segun se es-
tablezca en el convenio de colaboracion.

Coordinador de Calidad de la Escuela de Doctorado:
La Comisién de Calidad de la Escuela de Doctorado contara con un Coordinador de Calidad, designado por el Comité de Direccién de la Escuela.
La designacion, funciones, competencias y autoridades del Coordinador de Calidad se definiran en el marco del reglamento correspondiente.

El Coordinador de Calidad es un agente dinamizador en materia de calidad en el marco de la Escuela de Doctorado, que tiene como misiones principa-
les:

Asegurar que se promueve latoma de conciencia de los requisitos de los grupos de interés en | os distintos érganos de |a Escuela de Doctorado (Comisién de Cali-
dad, CAPD...).
Garantizar la coordinacion y armonizacion de criterios con respecto alas CAPD (particularmente, con los Coordinadores académicos)

Asegurar de que se establecen, implantan y mantienen los procedimientos necesarios para el desarrollo del SGIC de los distintos programas.
Informar ala Comision sobre el desempefio del SGIC 'y de cualquier aspecto relevante y/o necesidad de mejora atratar.

El Coordinador de Calidad es un interlocutor directo de la Escuela de Doctorado, en materia de calidad, con el Area con competencias en Calidad, ne-
cesaria para tratar aspectos técnicos transversales, de coordinacién, o para cualquier aspecto que pueda tener un impacto en la mejora, en el marco del
SGIC, de la Escuela de Doctorado y/o de sus programas.

En el caso de Programas de Doctorado interuniversitarios, el Coordinador de Calidad (u érgano equivalente) sera el que se establezca en el convenio
de colaboracion

En complemento de estas funciones, todo el personal de la Escuela de Doctorado cuyas funciones tengan relacién con los procedimientos del SGIC,
estaran implicadas en la aplicacion de la politica y objetivos de calidad, siendo cada una de ellas responsable de la implantacién en su campo de activi-
dad especifico.

3. MECANISMOS Y PROCEDIMIENTOS PARA LA REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA

El disefio del SGIC en vigor contempla mecanismos y procedimientos relacionados con los items que el Real Decreto 99/2011 establece.

La identificacion de estos procedimientos, la descripcion de su funcionamiento general, y las consideraciones que se deberan adaptar a las exigencias
de los Programas de Doctorado se detallan a continuacion.

En el caso de Programas de Doctorado interuniversitarios, los mecanismos y procedimientos aplicables seran los que se establezcan en el convenio de
colaboracion, segun las condiciones descritas en el epigrafe 2.1, respecto de la identificacion del SGIC de referencia.

Desarrollo y resultados del programa de doctorado

Los Programas de Doctorado contardn con mecanismos y procedimientos que aseguren el desarrollo y supervision de los programas, esto es:

los requisitos de acceso y criterios de admision,

la organizacién de la formacién doctoral, incluyendo la organizacion con los estudiantes / doctorandos matricul ados a tiempo parcial,
la planificacién de las actividades formativas y su desarrollo temporal y duracion,

lasupervision y seguimiento del doctorando,

la adquisicién de competencias de los doctorandos y

larealizacién, evaluacion y defensa de tesis doctorales en términos de una investigacion de calidad.

Procedimientos que detallan estas actividades seran
Procedimientos de Gestion académicaMatriculacion de estudiantesTramitacion de expedientesExpedicion de titulos
Procedimientos de Planificacion y desarrollo de las ensefianzasPlanificacion y desarrollo de la ensefianza (formacion doctoral) Promocion de los titulos (progra-
mas de doctorado) Orientacién a |os estudiantes (doctorandos)

Procedimientos de Gestion de programas formativos (programas de doctorado) Disefio, verificacion y autorizacion de | os titulosSeguimiento y mejora de | os titu-
losSuspension y extincion de un titulo

Estos procedimientos deberan ser adaptados a la organizacion de actividades y a la estructura organizativa y de responsabilidades descrita en el epi-
grafe 2 y en la legislacion y normativa vigente (epigrafe 1).
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La satisfaccion de los colectivos implicados (grupos de interés) es un aspecto esencial del disefio del SGIC.

Para identificar las necesidades y expectativas de los distintos grupos de interés y realizar el andlisis de su satisfaccion, se estableceran mecanismos y
procedimientos para

Determinar los métodos de recogida de informacion de |los grupos de interés, que incluye especificaciones respecto de |os aspectos metodol 6gicos
Aspectos aevaluar

Herramientas de eval uacion (cuestionariog)

Responsables del proceso de evaluacion

Planificacion temporal

Método de medicidn y recursos necesarios

Modo de presentacion de resultados

Actividades para el andlisisy explotacion de los resultados, asi como |a toma de decisiones parala mejora

El seguimiento de |as necesidades y expectativas (actualesy futuras) de los grupos de interés, que puede incluir la utilizacion de
métodos cuantitativos (encuestas¢)

métodos cualitativos (técnicas cudlitativas de andlisis)

Identificar los grupos de interés objeto de evaluacion, como pueden ser

Doctorandos

Profesorado / personal investigador

Responsables académicos

Personal de administracién y servicios

Titulados

Otros agentes externos

Procedimientos que detallan estas actividades y que tratan los mecanismos para la determinacién de las acciones oportunas de mejora para el progra-
ma de doctorado seran

Procedimientos de Gestion de la calidad y mejora continuaSatisfaccion de los grupos de interésSeguimiento y mediciénControl de los registros

Procedimientos de Gestion de programas formativos (programas de doctorado)Disefio, verificacion y autorizacion de los titulos (en aquell os aspectos que puedan
dar lugar a disefio de los programas mejorados) Seguimiento y mejora de los titulos

Procedimientos de Informacién plblica y rendicion de cuentasl nformacién pablica y rendicién de cuentas

De forma complementaria, existen distintos mecanismos de participacién con que cuentan los diferentes grupos de interés que deberian potenciar, favo-
recer y/o contribuir a incrementar la percepcion con respecto a su nivel de satisfaccién. Ejemplos de estos son:

Participacion en planes y programas institucional es (Plan estratégico, Planes operativos de gestion,¢)
Participacion en 6rganos de representacin (6rganos de gobierno, comisiones,..)
Participacion en reuniones de distintos érganos (en distintos &mbitos y en distintos niveles jerarquicos) paratratar temas de interés

En esta linea, se considerara el procedimiento de g estién de quejas, sugerencias y felicitaciones.

Estos procedimientos deberan ser adaptados a la organizacién de actividades y a la estructura organizativa y de responsabilidades descrita en el epi-
grafe 2 y en la legislacion y normativa vigente (epigrafe 1).

Programas de movilidad

Los Programas de Doctorado contardn con mecanismos y procedimientos que aseguren el correcto de los programas de movilidad, esto es:

La CAPD se preocupa de la movilidad de sus doctorandos. Sus actividades relacionadas con la movilidad se gestionaran en colaboracién con los 6rga-
nos de la Universidad de Vigo que coordinan, de forma centralizada, los programas de movilidad.

En este sentido, existen mecanismos para la gestion de la movilidad tanto en de &mbito nacional como internacional, que se desarrollan segin progra-
mas cuyas caracteristicas y requisitos son publicos y estan disponibles de forma centralizada, gestionados en el marco del Vicerrectorado con compe-
tencias en movilidad.

Se estableceran mecanismos y procedimientos que, en coordinacién con los distintos 6rganos de la Escuela de Doctorado y de sus programas, inclui-
ran

Las actividades ligadas ala promocion de la movilidad, que incluyen aspectos ligados a

Fomento y la gestion de las relaciones externas

Planificacion y desarrollo de |as actividades de promocion, en funcién de las necesidades detectadas en |os programas de doctorado
El establecimiento y/o revision de los convenios con entidades, instituciones, organismos, empresas,¢,

Laaprobacion y puesta a disposicion (difusiong) de los convenios establ ecidos (cuestionariog)

Las actividades ligadas alamovilidad de los estudiantes propios y gjenos, de ser el caso

Actividades de difusion e informacion que se realizan anivel institucional, de la Escuela de Doctorado y de sus programas, en funcion de la distribucion temporal
de |as distintas convocatorias

El proceso de gestion de cada convocatoria (presentacion de solicitudes, seleccién de estudiantes, publicacion de listados de estudiantes admitidos, tramitacion de
la documentacion correspondiente...)

Las actividades ligadas a las estancias y/o précticas de |os estudiante

Las actividades de medicién, andlisisy mejora asociadas ala movilidad. Lainformacion generada por los resultados de los programas dara lugar
Ladifusion de los resultados de movilidad

El andlisisy evaluacion de los programas y de su funcionamiento

Latoma de acciones paralamejora (en |as relaciones externas, respecto de |os convenios, programas de doctorado, actividades de movilidadc)

Procedimientos que detallan estas actividades seran

Procedimientos de Planificacion y desarrollo de la ensefianzaGestion de la movilidad
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Procedimientos de Gestion de la calidad y mejora continuaSatisfaccion de los grupos de interés

Procedimientos de Gestion de programas for mativos (programas de doctorado) Disefio, verificacion y autorizacion de los titulosSeguimiento y mejora de los titu-
los

Procedimientos de Informacion pablica y rendicion de cuentasl nformacion pablica y rendicion de cuentas
Transparenciay rendicion de cuentas

El SGIC contara con mecanismos y procedimientos que aseguren la transparencia y rendicién de cuentas a los agentes interesados en los Programas
de Doctorado.

Estos mecanismos y procedimientos funcionan en distintos &mbitos de la Universidad de Vigo y definen aspectos como:

La publicacion de informacion pertinente y relevante relacionada con los programas de doctorado para los diferentes grupos de interés implicados en el sistema
universitario, que se gestionard, en funcién de los contenidos, en los distintos niveles de la Universidad (institucional, Escuelas de Doctorado, Comisiones Acadé-
micas)
L os mecanismos para garantizar |a actualizacion de esta informacion
Lainformacion relativa a aspectos académicos rel acionados con los programas de doctorado

o Memoriade verificacion

o Perfil deingreso

o P
Los informes institucionales en relacion con procesos de satisfaccion de los grupos de interés (encuestas de eval uacion docente, de satisfaccion de las titulacio-
nes,¢), con los resultados de |os indicadores en académicos y en materia de calidad,
Otros informes institucional es de | os distintos érganos de gobierno en materia de resultados de la Universidad de Vigo

Esta informacion esta disponible y su accesibilidad se gestiona teniendo en cuenta las necesidades y expectativas de los distintos grupos de interés, asf
como la sociedad en general.

Procedimientos que detallan estas actividades seran

Procedimientos de Gestion de la calidad y mejora continuaSeguimiento y medici6nSati sfaccion de |os grupos de interés
Gestion de quejas, sugerencias y felicitaciones.

Procedimientos de Gestion de programas for mativos(programas de doctorado) Seguimiento y mejora de los titulos

Procedimientos de Informacion pablica y rendicién de cuentasl nformacion publica y rendicion de cuentas

Programas interuniversitarios de doctorado

En el caso de programas en que participen méas de una universidad, el SGIC contara con mecanismos y procedimientos que aseguren la coordinacion
entre las universidades participantes.

Estos mecanismos y procedimientos estan descritos en los distintos epigrafes anteriores, en términos de

Legislacion aplicable (epigrafe 1.), y segiin se especifica en el desarrollo del Reglamento de estudios de doctorado de la Universidad de Vigo
Fundamentos del SGIC (epigrafe 2.1.) y Estructura organizativay de responsabilidades del SGI (epigrafe 2.2.), y
Mecanismosy procedimientos paralarevision, mejoray resultados del programa (epigrafe 3.).

En esta linea, se consideraran los procedimientos de
Procedimientos de Gestion de la calidad y mejora continuaGestion documental

Procedimientos de Informacion pablica y rendicién de cuentasl nformacion publica y rendicion de cuentas

El Programa de Doctorado en Gestion y Resolucién de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica, se adscribird a la Facultad de Ciencias Juri-
dicas y del Trabajo de la Universidad de Vigo, por lo que para este Programa de Doctorado regira el Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC) de
esta Facultad, que, segun se indica en el mismo, se aplica a todos los programas formativos oficiales (grados, masteres y doctorados) dependientes de
ella.

La informacion completa sobre las politicas, objetivos y procedimientos (estratégicos, clave, de apoyo y de medicion) de calidad que conforman este
SIGC de la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo se puede consultar en la pagina web de la misma:

http://webs.uvigo.es/cienciasxuridicasedotraballo/index.php?option=com_content&view=article&id=226&Itemid=115&lang=es#

Ahora bien, como se ha indicado al explicar el contexto de este Programa de Doctorado (apdo. 1.5 de la Memoria), se prevé que, en su momento, este
Programa de Doctorado en Gestién y Resolucion de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica se integre en la futura Escuela de Doctorado de
la Universidad de Vigo, por lo que, a partir de ese momento, le sera de aplicacion el Sistema de Garantia de Calidad que se disefie para esta Escuela
de Doctorado.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
75 20

TASA DE EFICIENCIA %

75

TASA VALOR %

No existen datos
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JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

A la vista de la trayectoria seguida por los Programas de Doctorado que constituyen el antecedente del que se pro-
pone, y cuyos datos mas relevantes hemos expuesto, entendemos que una prudente previsién de resultados para el
Programa de Doctorado en Gestion y Resolucién de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica es la siguien-
te:

a.- Datos de matriculacién .- A la vista de la progresion de los datos de matricula alcanzados en el periodo de tesis
del Programa de Doctorado (RD 1393/2007) y teniendo en cuenta que en el Programa de Doctorado que se propone
se incorporan nuevas lineas de investigacion, entendemos que, en cada curso académico, se pueden matricular 10

doctorandos nuevos, de los cuales 3 pueden ser extranjeros.

A su vez, estimamos que, de estos 10 doctorandos, aproximadamente, 1/3 (3) se matriculara con dedicacién a tiem-
po completo y 2/3 (7) con dedicacion a tiempo parcial.

b.- Datos de lectura de tesis .- Si bien el nimero de tesis leidas hasta el momento en los Programas de Doctorado
que antecedieron al que ahora se propone ha sido bajo, por los motivos expuestos, entendemos que las modificacio-
nes y mejoras introducidas, tanto por el RD 99/2011 (en particular, la reduccién de plazos para la lectura de tesis) co-
mo en la Propuesta de Programa de Doctorado que se presenta, especialmente el incremento de lineas de investiga-
cion, permitirdn incrementar considerablemente esta tasa de éxito. En este sentido, nos proponemos que, a partir del
curso 2016/2017 (es decir, una vez transcurridos tres afios desde la implantacion del Programa de Doctorado) se de-
fiendan dentro del mismo al menos 3 tesis doctorales cada curso académico.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Aunque el propio SIGC de la Facultad de Ciencias Juridicas y del Trabajo contempla un procedimiento de gestién

de la insercién laboral de sus egresados (PC11) ( http://webs.uvigo.es/cienciasxuridicasedotraballo/attach-
ments/article/230/PC11%20Procedimiento%20de%20Inserci%C3%B3n%20Laboral.pdf), éste se complementara
con las actuaciones que, desde la coordinacion del Programa de Doctorado, con el apoyo de toda la Comision Aca-
démica, se llevaran a cabo para hacer un seguimiento actualizado de los doctores egresados del mismo.

Sin descartar otras posibles iniciativas de interés que puedan surgir en este sentido, tales actuaciones seran esen-
cialmente de tres tipos:

Crear una base de datos en la que se ira incorporando la informacién de caracter profesional actualizada que, volun-
tariamente, los doctores egresados proporcionen periédicamente para poder mantener un contacto fluido y perma-
nente con ellos. Ello permitira, entre otras cosas, contar con sus aportaciones y colaboracién para las actividades for-
mativas y de investigacién que se puedan organizar desde el Programa de Doctorado y desde los grupos de inves-
tigacién que participan en él y que se adecuen a su perfil profesional (solicitud de proyectos de investigacion; publi-
caciones colectivas; organizacion de congresos y jornadas, etc.), o que, sin duda, contribuird, tanto a la mejora de la
calidad del Programa de Doctorado como a la promocién profesional de los egresados.

Incluir en la pagina web del Programa de Doctorado un apartado especifico dedicado a los ¢ Doctores egresados¢, en
el que se ira colgando toda la informacion que guarde relacion con el Programa de Doctorado y sus grupos de inves-
tigacion que pueda ser de interés para ellos: ofertas de empleo; convocatorias de becas post-doctorales y de movili-
dad; nueva bibliografia y jurisprudencia de interés; celebracion de congresos, jornadas y seminarios, etc.

Fomentar la creacion de una Asociacion de Doctores Egresados del Programa de Doctorado, a la que se puedan ir
incorporando los egresados en cada curso académico, a efectos de propiciar el mantenimiento de los contactos entre
ellos y con la coordinacién del Programa de Doctorado, lo que les puede reportar interesantes oportunidades de ca-
racter profesional y formativo.

8.3 DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ANOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
40 40
TASA VALOR %

No existen datos
DATOSRELATIVOSA LOSRESULTADOSDE LOSULTIMOS5ARNOSY PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

1°.- Resultados de los Ultimos 5 afos.

A continuacién nos referiremos a los resultados de los Ultimos 5 afios del Programa de Doctorado en Menores en si-
tuacién de desproteccién y conflicto social (RD 778/1998 y 1393/2007), que, como dijimos, constituyen los antece-
dentes del Programa de Doctorado que se propone.
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A.- Datos relativos al Programa de Doctorado Menores en situacién de desproteccién y conflicto social (RD
778/1998) .

Dentro de este Programa de Doctorado que estuvo en vigor desde el bienio 2004/2006 hasta el bienio 2008/2010, se
han defendido hasta el momento 2 tesis doctorales, habiendo obtenido ambas la méaxima calificacion, sobresaliente
cum laude por unanimidad del tribunal:

. Ladel Dr. Juan L. Basanta Dopico: Menores en conflicto social: competencia parental, psicopatia y otras variables sociofa-
miliares (Dirigida por la Dr2 Francisca Farifia Riveray defendidael 13 de mayo de 2011).

. Ladel Dr. Raimundo Silva Queirés: Estudo Comparado da Responsabilidade Civil do Menor em Espanha e Portugal (Diri-
gidapor laDr2 Esther Gonzalez Pillado y defendida el 27 de octubre de 2011).

Como contribuciones resultantes de estas tesis, debemos destacar entre otras, las siguientes:

Juan Basanta Dopico, Subtipos de menores infractores, en Revista Galega de Cooperacion Cientifica Iberoamerica-
na (ISSN 1134-9050), num. 20, 2010, pags. 7 a 24.

Raimundo Manuel da Silva Queirés, Responsabilidade civil dos pais e das escolas, Ed. Quid luris, Portugal, 2012,
pags. 1 a 464.

En lo que respecta a la insercion laboral de los doctores egresados, conviene poner de relieve que estos dos docto-
res ya eran funcionarios en el momento de iniciar el Programa de Doctorado (el Dr. Juan L. Basanta, es psicélogo del
Equipo Técnico de Menores del Juzgado de Menores de Ourense; y el Dr. Raimundo Silva es Procurador da Republi-
ca en Portugal (equivalente al Fiscal espafiol), pero el doctorado obtenidoha contribuido decisivamente a su promo-
cion profesional.

Por lo demas, en estos momentos continian matriculados en el periodo de tesis de este Programa de Doctorado (RD
778/1998) un total de 11 doctorandos, de los cuales, al menos 3 tienen previsto defender su tesis doctoral en los pro-
Ximos meses.

A este respecto, también cabe destacar que la media de tiempo necesario para la defensa de una tesis doctoral en el
ambito juridico en la Universidad de Vigo esta en torno a los 5 afios, a lo que se afiade que la mayor parte de estos
doctorandos se dedican a ella a tiempo parcial, dadas sus ocupaciones laborales. Ello explica que, hasta el momen-
to, no se hayan podido defender mas tesis doctorales.

B.-Datos relativos al Programa de Doctorado Menores en situacion de desproteccion y conflicto social (RD
1393/2007) .

Dentro de este Programa de Doctorado que inicié su andadura en el curso 2009/2010 (y por tanto no tuvo alumnos
matriculados en periodo de tesis hasta el curso 2010/2011) todavia no se ha defendido ninguna tesis doctoral, lo que,
I6gicamente, se explica porque los doctorandos matriculados en el mismo todavia no han tenido tiempo material para
ello. No obstante, el progresivo incremento de la matricula desde su implantacién es suficientemente indicativo del in-
terés que despierta este Programa de Doctorado, lo que permite augurarle un buen futuro:

- Enel curso 2010/2011, se matricularon en periodo de tesis en este Programa de Doctorado 6 alumnos (todos espafiol es).

. Enel curso 2011/2012, se matriculados en periodo detesis 11 alumnos: 7 alumnos nuevos (1 de ellos extranjero) y 4 alumnos
en continuacion de estudios.

. En€l curso recién iniciado 2012/2013, han sido admitidos para matricula en periodo de tesis 16 alumnos: 9 alumnos nuevos
(4 de éllos extranjeros) y 7 alumnos en continuacion de estudios (1 de ellos extranjero).

Como decimos, estos datos ponen claramente de manifiesto el creciente interés que este Programa de Doctorado
despierta entre los alumnos que cursan el Master del mismo nombre, asi como su capacidad para atraer alumnado
extranjero, fundamentalmente de Latinoamérica, a lo que, sin duda, contribuyen las becas que a tal efecto oferta la
Fundacion Carolina.

2°.- Prevision de resultados.

A la vista de la trayectoria seguida por los Programas de Doctorado que constituyen el antecedente del que se pro-
pone, y cuyos datos mas relevantes hemos expuesto, entendemos que una prudente previsién de resultados para el
Programa de Doctorado en Gestion y Resolucion de conflictos. Menores, Familia y Justicia Terapéutica es la siguien-
te:

a.- _Datos de matriculacion .- A la vista de la progresion de los datos de matricula alcanzados en el periodo de tesis
del Programa de Doctorado (RD 1393/2007) y teniendo en cuenta que en el Programa de Doctorado que se propone
se incorporan nuevas lineas de investigacién, entendemos que, en cada curso académico, se pueden matricular 10
doctorandos nuevos, de los cuales 3 pueden ser extranjeros.
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A su vez, estimamos que, de estos 10 doctorandos, aproximadamente, 1/3 (3) se matriculara con dedicacion a tiem-
po completo y 2/3 (7) con dedicacion a tiempo parcial.

b.- Datos de lectura de tesis .- Si bien el nimero de tesis leidas hasta el momento en los Programas de Doctorado
que antecedieron al que ahora se propone ha sido bajo, por los motivos expuestos, entendemos que las modificacio-
nes y mejoras introducidas, tanto por el RD 99/2011 (en particular, la reduccion de plazos para la lectura de tesis) co-
mo en la Propuesta de Programa de Doctorado que se presenta, especialmente el incremento de lineas de investiga-
cion, permitiran incrementar considerablemente esta tasa de éxito. En este sentido, nos proponemos que, a partir del
curso 2016/2017 (es decir, una vez transcurridos tres afios desde la implantacién del Programa de Doctorado) se de-
fiendan dentro del mismo al menos 3 tesis doctorales cada curso académico.

Por lo expuesto, las tasas estimadas de graduacién, abandono y eficiencia el Programa de Doctorado que se propo-
ne son las siguientes:

Tasa de graduacion® > 75%
Tasa de abandono* <20%
Tasade eficiencia® > 75%

Tasa estimada de éxito para 3 y 4 afios: 40%

En cuanto a la prevision del porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos postdoctorales y los
datos previstos de empleabilidad, en estos momentos, la CAPD no esta en condiciones de hacer un ejercicio de pre-
diccion absolutamente fiable del porcentaje de ayudas para contratos postdoctorales que conseguiran los alumnos
del Programa de Doctorado que se propone o de los datos sobre la empleabilidad de sus egresados. No obstante, to-
mando como referencia la trayectoria del Programa de Doctorado en Menores en situacion de desproteccién y con-
flicto social, como antecedente inmediato del que se propone, cabe destacar lo siguiente:

- Un porcentaje importante de |os doctorandos inscritos en este Programa (aproximadamente el 70%) han sido y son profesio-
nales (en su mayoria funcionarios) que compatibilizan su actividad profesional con la elaboracion su tesis doctoral, con vistas
aque la obtencidon del grado de doctor les permita promocionar profesionalmente. Asi ha ocurrido en el caso de los dos docto-
res egresados de este Programa: €l Dr. Juan L. Basanta Dopico (Psicélogo del Equipo Técnico de Menores de Ourense); y €
Dr. Raimundo Silva Queirds (Fiscal del Tribunal Supremo de Portugal).

. Estacircunstancia determina que los datos sobre empleabilidad de |os doctores egresados sean muy satisfactorios (hasta el
momento del 100%); pero, a su vez también conlleva que el porcentaje de doctores egresados que pueden optar a ayudas
postdoctorales sea necesariamente bagjo, por cuanto tales ayudas son normalmente incompatibles con el desarrollo de otra ac-
tividad profesional.

- En cambio, si atendemos tinicamente a los doctorandos que se dedican ala el aboracion de su tesis doctoral atiempo com-
pleto, es previsible que el porcentgje de ellos que consiga ayudas para contratos postdoctoral es sea razonablemente alto, por
cuanto, en torno a 80% de los mismos ya cuenta en estos momentos con ayudas 'y contratos predoctoral es obtenidas en con-
vocatorias competitivas, tanto de &mbito nacional como autonémico.

Finalmente, en cuanto a las formas y vias de publicidad de la informacion relativa al Programa de Doctorado con el
fin de que esté disponible para los distintos grupos de interés y garantizar asi la transparencia y rendiciéon de cuen-
tas, seran, por una parte, las que se prevén en el Sistema Interno de Garantia de Calidad de la Facultad de Ciencias
Juridicas y del Trabajo, a la que se adscribe el Programa, por cuanto rigen para todas las titulaciones adscritas a es-
te Centro; y, por otra, la propia pagina web del Programa de Doctorado, en la que, ademas de la informacion sobre
la estructura, organizacion y planificacion del Programa, se incluiran apartados especificos en los que se publicara
la informacion relativa a los Resultados del programa de doctorado y a las Propuestas de mejora, tal como se hace
ya actualmente en el Programa de Doctorado en Menores en situacion de desproteccién y conflicto social ( http://
webs.uvigo.es/doutoramentomenores/).

9. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Coordinadora Esther Gonzalez Pillado

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Campus Universitario de Vigo |36310 Pontevedra Vigo

EMAIL FAX

vic.tce@uvigo.es 986813442 986813818

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector Salustiano Mato Delalglesia
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Edificio Rectorado, 32Planta | 36310 Pontevedra Vigo
Campus Lagoas - Marcosende

EMAIL FAX

vic.tce@uvigo.es 986813818

9.3SOLICITANTE

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Rector Salustiano Mato Delalglesia
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Edificio Rectorado, 3* Planta (36310 Pontevedra Vigo
Campus Lagoas - Marcosende

EMAIL FAX

vic.tce@uvigo.es 986813818
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ANEXOS: APARTADO 6.1
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ANEXOS: APARTADO 9

Nombre :GESTION_RESOLUCION_INFORME.pdf
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