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RESOLUCION REITORAL DO 6 DE FEBREIRO
DE 2023 POLA QUE SE DITAN NORMAS
RELATIVAS AO RECONECEMENTO DE
TRIENIOS DE ANTIGUIDADE AO PERSOAL DE
INVESTIGACION DA UNIVERSIDADE DE VIGO.

O proceso de negociaciéon iniciado na mesa de negociacion do PDI da
Universidade de Vigo en marzo de 2021 en relacion aos complementos
retributivos do persoal de investigacion culminou co acordo de 26 de
novembro de 2021 no que se recolleu, entre outros, o reconecemento de

antiguidade (trienios) ao persoal de investigacion.

Este acordo, cuxos efectos econémicos establecidos inicialmente para o 1 de
xullo de 2022 quedaron condicionados a existencia de disponibilidade
orzamentaria, foi ratificado posteriormente en acordo de Consello de
Goberno de 11 de marzo de 2022, asi como na mesa de negociacién do PDI
celebrada o 20 de setembro de 2022, acordandose reconecer a antigiiidade
dun trienio con efectos economicos de 1 de xullo de 2022. A contia
correspondente ao resto dos trienios, conforme ao acordado no proceso de

negociacion, terd efectos do 1 de xaneiro de 2023.

Unha vez comprobada a existencia de disponibilidade de crédito e
identificada a partida orzamentaria desde a que se fard frente aos custos
derivados do reconecemento dos dereitos que se recollen nos devanditos

acordos, esta reitoria,

DISPON:

Primeira: Obxecto
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A presente instrucion ten por obxecto reconecer a antigiedade aos efectos
de cumprimento dos trienios na Universidade de Vigo e os conseguintes

efectos econémicos ao persoal de investigacion contratado consonte as
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previsions da Lei 6/2001, do 21 de decembro, Organica de Universidades, Lei
14/2011 do 1 de xuno, da Ciencia e Tecnoloxia e a Innovacién, e a normativa
de contrataciéon de persoal investigador da Universidade de Vigo, aprobada
por Acordo do Consello de Goberno de xuno de 2022, modificada en xullo e
outubro de 2022, que actualmente non ten dereito a percepciéon de
remuneracion da antigtiidade, en cumprimento do acordo acadado na Mesa
de Negociaciéon do PDI, do 26 de novembro de 2021, ratificada por Acordo
do Consello de Goberno de 11 de marzo de 2022 e Acordo da Mesa de
Negociacion do PDI do 20 de setembro de 2022.

Segunda: Ambito de aplicacién

Reconecerase a antigiiidade aos efectos de cumprimento dos trienios por
servizos prestados na Universidade de Vigo ao persoal vinculado mediante

contrato laboral de persoal de investigacion.
Terceira: Procedemento

Aos efectos do reconecemento dos trienios, a Universidade de Vigo procedera
de oficio a valorar a antigtiidade polos servizos prestados na dita institucion,
sen que sexa preciso presentar peticion expresa por parte do personal

interesado no intre da sua perfeccion.
Cuarta: Computo dos servizos prestados

Aos efectos do computo dos servizos prestados reconeceranse de oficio os
periodos de servizos prestados na Universidade de Vigo que se acumularan
por orde cronoléxica. Un mesmo periodo non pode computar mais dunha

VEz.

Os periodos de tempo non computados para o reconecemento dun trienio
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seran tidos en conta para a sua acumulacion ao/s seguinte/s periodo/s en

que preste servizos o/a profesional, de ser o caso.
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Quinta: Efectos

O persoal percibira en concepto de antigtiidade por cada tres anos de servizos
prestados unha cantidade anual igual 4 que corresponde aos funcionarios do

subgrupo Al.

O trienio reconecido tera efectos econoémicos no mes seguinte ao do seu
cumprimento e o seu devengo se correspondera co réxime de prestacion de

servizos do profesional.

Disposicién transitoria primeira: O persoal vinculado coa Universidade de
Vigo mediante contrato de persoal de investigacion terd dereito ao
reconecemento do primeiro trienio con efectos econémicos e administrativos

do 1 de xullo de 2022, sempre que cumpra os seguintes requisitos:

a) Ter contrato laboral de persoal de investigacion na data do 1 de xullo
de 2022
b) Ter acreditados tres anos de servizos prestados na Universidade de

Vigo a 1 de xullo de 2022

A Universidade de Vigo reconeceralle de oficio ao dito persoal os ditos

servizos prestados a efectos do cumprimento do trienio.

O persoal percibird unha contia equivalente ao valor do trienio, consonte a
cldusula quinta da presente instrucién, polo periodo do 1 de xullo de 2022 a

31 de decembro de 2022, que se abonara nun unico pago.

Disposicién transitoria segunda: Ao persoal que na data do 1 de xullo non

tivese vinculacion coa Universidade de Vigo ou non reunise os requisitos para
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o reconecemento do trienio, pero puidese estar en condicions de reunilos en
data posterior, seranlle reconecidos consonte o procedemento da disposicion
transitoria primeira con efectos da data de cumprimento, e devengara os

dereitos econdémicos relativos a anualidade de 2022 dende a dita data.
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Disposicion transitoria terceira: O reconecemento da antigiidade por servizos
prestados para o cumprimento dos sucesivos trienios terd efectividade a partir

do 1 de xaneiro de 2023.

Disposicion derradeira: Habilitase a4 Xerencia para adoptar os actos € medidas

necesarias para a execucion desta resolucion
A presente resolucion entrard en vigor na data da stia publicacion.

Vigo, 6 de febreiro de 2023

O reitor

Manuel Joaquin Reigosa Roger

]
=]
g
=
o
o
17
o
]
<
I
2]
=
°
%)
]
£
=
g
IS
o
=
[%2]
o
=
<
{=4
o
o
(%]
G.)
=
©
2
c
2
>
R=
2]
8
=
5}
2
c
Q
£
3
o
o
=
2
0
[}
[0}
e}
e}
I
=]
j=2
L
£
<
5]
£
5]
>
[}
=}
[}
=1
a
bl
o
el
2
«
N
N
iy
<
N
©o
5
[Te}
N
(=2}
(\Il
<
o
©O
OIO
Qo
[53
N
GIJ
o
b=}
<
UID
]
N
=}
'?
z
i
]
c
S
(%)
I
L
3]
>
[}
=}
o
e
3
j=2}
Q
(2]
o
k=
°
Q
O

CSV : GEN-dd2a-84db-e2eb-86b4-2925-4624-177a-db31
Url validacion : https://portafirmas.redsara.es/pf/valida
FIRMANTE(1) : MANUEL JOAQUIN REIGOSA ROGER | FECHA : 06/02/2023 14:01




		2023-02-06T14:15:12+0100
	SELLO ELECTRONICO DE LA SGAD




