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Asunto: Recursos contra as resoluciéns e acordos ditados polos centros ¢ os
departamentos da Universidade de Vigo.

O artigo 112 da Lei 39/2015, de Procedemento Administrativo Comun das
Administracions Pdblicas, sinala que contra as resolucions e os actos de tramite, se estes
ltimos deciden directa ou indirectamente o fondo do asunto, determinan a imposibilidade
de continuar o procedemento, producen indefensién ou prexuizo irreparable a dereitos e
intereses lexitimos, poderdn interpofierse polos interesados os recursos de alzada e
potestativo de reposicion.

O artigo 121 de dita lei dispén que as resolucions ¢ actos aos que se refire o artigo 112,
cando non pofian fin 4 via administrativa, poderan ser recorridos en alzada ante o drgano
superior xerdrquico do que os ditou.

O artigo 6 da Lei Orgéanica de Universidades asi como o artigo 24 dos estatutos da
Universidade de Vigo indican:

“1. As resolucions do reitor ou da reitora e os acordos do Claustro. do Consello de
Goberno e do Consello Social esgotan a via adminisirativa e son impugnables perante
os tribunais de xustiza.

2. As decisions dos restantes organos colexiados e unipersoais da Universidade son
susceptibles de recurso perante o Consello de Goberno ou diante do reitor ou reitora,
respectivamente, e esgolan a via administrativa”.

Por outra banda, o artigo 40 da mencionada lei 39/2015 establece que o érgano que dite
as resolucions e actos administrativos os notificard aos interesados cuxos dereitos sexan
afectados por aqueles. A notificacion debera conter o texto integro da resolucion, con
indicacién de se pon fin ou non & via administrativa, a expresion dos recursos que
procedan, no seu caso, en via administrativa e xudicial, o érgano ante o que houberan de
presentarse e o prazo para interpofielos. O artigo 45 da mesma lei sinala que o acto serd
obxecto de publicacion cando tefia por destinatario a unha pluralidade indeterminada de
persoas ou cando a Administracion estime que a notificacion efectuada a un so interesado
¢ insuficiente para garantir a notificaciéon a todos, debendo conter a publicacion os
mesmos elementos que a notificacion.
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De acordo co exposto anteriormente, comunicolle que todas comunicaciéns ou
notificacions das resolucidns adoptadas polos cargos unipersoais, asi como o0s acordos
adoptados polos organos colexiados deberan conter, como refire o artigo 40 da lei
39/2015, os seguintes elementos;

- O texto integro do acordo ou resolucion.

- Indicacion de se pon fin ou non 4 via administrativa.

- Os recursos que procedan, no seu caso, en via administrativa e xudicial.
- O organo ante o que houberan de presentarse

- O prazo para interpofielos.

Tendo en conta o establecido no artigo 6 da Lei Organica de Universidades e no artigo
24 dos Estatutos da Universidade de Vigo, as resolucions e acordos que adopten os
oOrganos unipersoais e colexiados dos centros e dos departamentos seran susceptibles de
recorrerse en alzada perante o reitor ou reitora ou diante o Consello de Goberno. O texto
que deberia conter a resolucion seria;

Contra a presente resolucion, que non esgota a via administrativa, poderase interpofier
un recurso de alzada, no praze dun mes contado dende o dia seguinte ao da sia
publicacion (ou dende o dia seguinte de recibir esta notificacion), ante o reitor/a (ou
Consello de Goberno), de acordo co disposto nos artigos 121 e 122 da Lei 39/2015, do |
de outubro, do procedemento administrativo comiin das administracions publicas.

Vigo, 14de marzo de 2017
A,SE@;R@)TARIA XERAL

GToria Pena Uris

Sres/as. Decanos/as e Directores/as de centros e departamentos.



