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INSTRUCION DA VICERREITORIA DE ORDENACION ACADEMICA E
PROFESORADO 5/2020, DO 6 DE XULLO DE 2020, SOBRE A
REINCORPORACION DO PERSOAL DOCENTE E INVESTIGADOR DA
UNIVERSIDADE DE VIGO AOS SEUS CENTROS DE TRABALLO NO CURSO
2019/20 DENTRO DO PROCESO DE DESESCALADA DA COVID-19

A resolucion reitoral do 13 de maio de 2020, pola que se aproba o protocolo que establece o retorno 4 actividade
presencial na Universidade de Vigo e as medidas de prevencién asociadas fronte 48 COVID-19, estableceu unha serie
de fases para a reincorporacidn progresiva e en determinadas circunstancias do persoal & actividade presencial,
rematando a uUltima delas o dia 30 de xufio de 2020. Durante a aplicacién deste protocolo estableceuse o traballo
non presencial como opcidn preferente para o PDI mediante a Instrucion da Vicerreitoria de Ordenacion Académica
e Profesorado 3/2020, do 14 de maio de 2020, sobre desprazamentos e accesos aos centros tras o periodo de peche
de centros debido 4 Covid-19.

Neste mesmo sentido, o Real decreto lei 8/2020, do 17 de marzo, de medidas urxentes e extraordinarias para facer
fronte ao impacto econdémico e social do COVID-19, fixa, no seu artigo 5, que “se estableceran sistemas de
organizaciéon que permitan manter a actividade por mecanismos alternativos, particularmente por medio do
traballo a distancia”. Na disposicidon derradeira décima fixase que “con caracter xeral, as medidas previstas no
presente real decreto lei manteran a sua vixencia ata un mes despois da fin da vixencia da declaracién do estado
de alarma”.

A este respecto, o Real decreto lei 15/2020, do 21 de abril, de medidas urxentes complementarias para apoiar a
economia e o emprego, establece no artigo 15, para o efecto da duracién das medidas de fomento do teletraballo,
gue se “mantera vixente durante os dous meses posteriores ao cumprimento da vixencia prevista no pardgrafo
primeiro da disposicidn derradeira décima do Real decreto lei 8/2020, do 17 de marzo”.

Igualmente, o Real decreto lei 21/2020, do 9 de xufio, de medidas urxentes de prevencién, contencién e
coordinacidn para facer fronte a crise sanitaria ocasionada polo COVID-19, establece no artigo 7.1.e) que se deberan
“adoptar medidas para a reincorporacion progresiva de forma presencial aos postos de traballo e a potenciacion o
uso do teletraballo cando, pola natureza da actividade laboral, sexa posible”.

En vista do antedito, tras o correspondente proceso negociador coas seccions sindicais, esta Vicerreitoria dita as
seguintes instrucions,

Primeiro. Durante o periodo restante ata a finalizacion do curso 2019/20, non existe obriga de acudir aos centros
para o PDI, considerandose preferente a continuacién da sta actividade na modalidade de non presencialidade.

Segundo. O PDI que acuda aos centros deberd cofiecer e cumprir as medidas de seguridade establecidas no
momento que realice o acceso ao centro, baixo a sua responsabilidade. En caso de dubida sobre si o seu posto de
traballo cumpre ditas medidas, antes de acudir ao centro de traballo debera realizar a correspondente consulta a
direccion ou decanato indicando as posibles circunstancias persoais que poidan concorrer, e solicitando, de ser o
caso, as adaptaciéns necesarias, que poderan consistir, no caso de espazos compartidos, no establecemento de
guendas de traballo presencial.

Terceiro. Seguirdn en vigor ata a finalizacién do curso 2019/20 as medidas relativas ao establecemento dunha
xornada laboral de 25 horas @ semana, asi como as relativas a flexibilidade da xornada laboral establecidas no
Protocolo de actuacién para o PDI da Universidade de Vigo en relacidn co coronavirus COVID-19.

O Vicerreitor de Ordenacién Académica e Profesorado ‘1~ N\ Firmado digitalmente

\ n‘w ! por RAMOS CABRER

Ik ./ MANUEL- 333056567
d Fecha: 2020.07.06

(asinado dixitalmente) I
- }”’“* T 18:42:45 +02'00'



		2020-07-06T18:42:45+0200
	RAMOS CABRER MANUEL - 33305656T




