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REGULAMENTO DO PERSOAL INVESTIGADOR
VISITANTE

A Universidade de Vigo, na stia funcién de fomento da investigacion cientifica, promove de xeito
continuado a colaboracién con outras organizaciéons, entendendo por tales entidades de

mvestigacion publicas ou privadas.

Por outra parte, a Comision Europea reconiece co «<HR Excellence in Research Award» as entidades
de mvestigacion que integran nas suas politicas, en particular nas de recursos humanos, os corenta
principios da Carta Europea do Investigador e o Cédigo de Conduta para a contratacién de persoal
ivestigador. En particular, reconiece e fomenta toda forma de mobilidade rexional, nacional e
mternacional, sexa xeografica ou intersectorial. A Universidade de Vigo obtivo no ano 2017 este
reconecemento da Unién Europea. A descricion das entidades de mvestigacion esta recollida no

anexo .

No marco desta colaboraciéon, e na procura de cumprir co compromiso adquirido pola
Universidade de Vigo coa Comisiéon Europea de implementar os principios contidos na Carta
Furopea do Investigador, é posible e desexable que persoal mvestigador externo vinculado a
calquera entidade de investigaciéon publica ou privada desenvolva temporalmente a sia actividade

mvestigadora nas instalaciéns da Universidade de Vigo.

Esta normativa establécese co propésito de ordenar e normalizar a actividade deste persoal visitante
que desexe realizar unha estadia de investigacion na Universidade de Vigo sen formalizar ningunha

relacion contractual con esta.
Artigo 1. Obxecto e concepto

O presente procedemento ten como obxecto regular o acollemento do persoal nacional ou
mternacional procedente de calquera entidade de investigacién publica ou privada que pretenda
realizar unha estadia asociada a unha actividade mvestigadora na Universidade de Vigo.

Consideraranse estadias temporais de mvestigacion na Universidade de Vigo para os efectos deste
procedemento as de duracién superior a 7 dias naturais e inferiores a 24 meses. Tamén se
consideraran estadias temporais para os efectos da aplicaciéon desta normativa aquelas cunha
duracién inferior a 7 dias se durante elas cada wvisitante utiliza equipamento especifico de
mvestigacion, laboratorios ou instrumentacién cientifica, ou realiza calquera traballo de campo,
mostraxe etc. As estadias do persoal investigador producidas no seo dun programa de mobilidade
(Disposicion Adicional) non se consideran incluidas nesta normativa, que so se lle aplicara de forma
supletoria.
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Artigo 2. Definicién do persoal investigador visitante € do alcance da stia condicién

Considerarase persoal visitante todo o que, pertencendo a entidades externas & Universidade de

Vigo, pretenda realizar unha estadia temporal de investigacion na nosa universidade.

Estas actividades deberan desenvolverse en colaboracion ou baixo a tutela dunha persoa
mvestigadora responsable (anfitriéon ou anfitrioa) da Universidade de Vigo, nos termos fixados por
ambas as partes e sen ue sexa necesaria a existencia dun convenio oficial entre a institucién de
orixe e a de acollemento, a excepcion da sua inscricion no Rexistro de Investigadores/as Visitantes
da Universidade de Vigo.

As persoas investigadoras visitantes poderan pertencer a unha destas categorias:

a) Investigadores/as con perfil Euraxess R3-R4 (investigador/a visitante sénior: profesor/a ou
mvestigador/a dependente doutra entidade -organismos publicos ou de investigacién, ou
empresas...- que realiza unha estancia na Universidade de Vigo coa finalidade de investigar en
colaboracion cun investigador/a ou no seo dun departamento, grupo ou centro de investigacion).
A descriciéon deste persoal mvestigador con perfil R3-R4 esta recollida no anexo 1.

b) Investigadores/as con perfil Euraxess R1-R2 (investigador/a visitante predoutoral ou posdoutoral:
estudante dun programa de doutoramento noutra institucién ou doutor/a con menos de dez anos
de experiencia que realiza as stas tarefas de mvestigacion baixo a tutela dun profesor/a ou
mvestigador/a da Universidade de Vigo). A descricion destas investigadoras/es con perfil R1-R2 estd

recollida no anexo 1.

No caso dos investigadores/as predoutorais rexistrados como investigadores/as visitantes deberan,
ademais, formalizar a stia matricula na Universidade de Vigo nun programa de doutoramento
concreto ou no programa xenérico da Escola Internacional de doutoramento-Eido- (no caso de
que non atopen dentro da oferta de programas de doutoramento da Universidade de Vigo unha
lina de investigacion afin a aquela en que estin traballando) baixo a modalidade de matricula de
«Estadia» polo tempo da stia duracion, excepto aqueles cuxa estadia sexa inferior a un mes.

Nestes casos, se a estadia do investigador/a predoutoral fose inferior a 3 meses, s6 terfa que pagar
0 25 % do custo total da matricula. Se a duraciéon non supera os 6 meses, o custo seria do 50 % das
taxas, € 0 75 % se a duracién fose inferior a 9 meses. No caso de que a duraciéon fose de 9 meses,
haberia que aboar o 100 % das taxas da matricula. No caso de que a estadia comprenda periodos
continuados correspondentes a dous cursos académicos, a matricula do primeiro curso incluird o
custo total da estadia.

Aqueles investigadores predoutorais matriculados nun  programa de doutoramento
mterumversitario noutra universidade diferente 4 Universidade de Vigo, pero no que esta é
participante non terdan a obriga de matricularse, xa que, segundo a normativa, xa tefien abonada a
matricula do curso enteiro na sta universidade de orixe.

No caso de que a estadia dos investigadores predoutorais tefa lugar ao abeiro dunha rede ou dun
programa europeo de colaboracién entre mvestigadores no que a Universidade de Vigo estea
implicada, serd a Vicerreitoria de Investigacion a que determine a necesidade ou non da matricula.
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Artigo 3. Requisitos do persoal visitante e do alcance da estadia

Debera participar neste procedemento calquera persoa, nacional ou estranxeira, que desexe

realizar unha estadia na Universidade de Vigo sempre que se cumpran os seguintes requisitos:

e Para que un investigador/a pertencente a unha entidade externa 4 Universidade de Vigo
poida realizar unha estadia temporal de mvestigacion, deberd ser convidado por calquera
mvestigadora ou investigador da Universidade de Vigo (que se converterd asi no seu
anfitrién ou anfitrioa) e adquirird os compromisos e obrigas recollidas no artigo 7.

e Deberd estar expresamente autorizado para realizar a estadia de investigacion na
Universidade de Vigo pola stia entidade de orixe nos termos que se recollen nesta

normativa.

O persoal visitante non adquirird a condicion de persoal da Universidade de Vigo, polo que non
podera exercer os dereitos inherentes para tal condicion, e gozara unicamente dos expresamente

reconecidos no artigo 5.

A Universidade de Vigo non adquire ningiin compromiso de remuneraciéon por mor das tarefas
desenvolvidas durante a estadia temporal. Tampouco se fard cargo dos gastos propios de viaxe,
aloxamento, seguros (médico, de accidentes) e manutencion do persoal visitante nin de calquera
outro gasto que se poida dervar da citada estadia, sen prexuizo das axudas que o centro,
departamento ou grupo anfitrién, de ser o caso, establecese con cargo ao seu propio orzamento.
No caso de persoal investigador predoutoral (artigo 2b), a matricula en programas de doutoramento

mmplica o pagamento e o gozo do seguro médico correspondente.
Artigo 4. Procedemento de solicitude da estadia

O proceso de solicitude xeral serd o seguinte:

¢ O nvestigador/a anfitrion/a cubrird un formulario que atopara na sta secretarfa virtual cos
datos da persoa convidada e os termos en que se desenvolverd a estadia. O sistema
mformatico emitira unha carta de mvitacion (PDF) que se lle remitird 4 persoa visitante
como minimo 30 dias antes do comezo da estadia.

e Na carta de invitacién enviada 4 investigadora ou investigador visitante habera un enlace a
un formulario ou cuestionario que debera cubrir.

e O investigador/a visitante porase en contacto coa Vicerreitoria de Investigacién cunha
antelacion minima dunha semana para confirmar a data defimtiva de chegada. A
Vicerreitoria de Investigacion comunicaralles a chegada do/a visitante 4 direccion do centro
e do departamento ao que pertence o anfitrion ou anfitroa, asi como, se corresponde, ao
director/a da Escola Internacional de Doutoramento (Fido).

e Tamén se lle comunicard a chegada do mvestigador/a visitante ao Servizo de Prevencion
de Riscos Laborais para que xestione as cuestions relacionadas coa estadia que sexan da
stla competencia.

e A sta chegada 4 Universidade de Vigo o investigador/a visitante recoller a sta tarxeta na
sede da entidade emisora destas que se atopa no mesmo campus (Ourense, Pontevedra ou
Vigo). Esta tarxeta lle permitird acceder aos servizos esenciais de Universidade de Vigo
(biblioteca, wifl, conta de correo electronico)

e Cando a estadia estea finalizada o investigador/a visitante recibird na stia conta de correo

electronico un certificado desta.
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e A Vicerreitoria de Investigacion habilitard e manterd actualizado o correspondente rexistro
de persoal visitante e difundird na pixina web da universidade o procedemento detallado
para o recoiilecemento de tal condicion, asi como os formularios e os documentos
necesarios para a stia aplicacion.

e Jgualmente, esta vicerreitoria estd facultada para resolver as diibidas e para emitir as

mstruciéons aclaratorias adicionais que poidan xurdir a maiores deste procedemento xeral.

En ningtn caso, sen a autorizacién expresa da Vicerreitoria de Investigacion, emitida a través da

correspondente carta de invitacion € o seu posterior rexistro:

a) Poderase comezar a estadia temporal de investigacion.
b) O persoal investigador visitante terd os dereitos recollidos no artigo seguinte, incluido o da
certificacion da sta estadia.

Artigo 5. Dereitos do persoal visitante

O persoal wisitante debidamente autorizado terd dereito a utilizar os seguintes servizos
universitarios:

e Biblioteca (préstamo de libros e acceso a bases de datos).

¢ Conta de correo electronico da Universidade de Vigo.

e  Acceso gratuito 4 wifi da universidade.

e Acceso as instalacions das que deba facer uso en funcién da sta mvestigacion.

e Acceso a determinados servizos de extensiéon universitaria, culturais e deportivos, definidos
no Manual de benvida, nas mesmas condicions ca o resto da comunidade universitaria.

e Dereito a formacion nas mesmas condicions ca o resto da comunidade universitaria.

e Ser recoiiecidos na autoria ou na coautoria dos traballos cientificos en que participe.
Artigo 6. Deberes do persoal visitante

A condicién de persoal visitante non implica relacion laboral ningunha coa Universidade de Vigo,
pero cada visitante terd as seguintes obrigas:

e Respectar o procedemento establecido neste regulamento para a solicitude e o gozo da
estadia, asi como as indicacions adicionais que, no seu caso, lles fagan os seus anfitriéns e
anfitroas ou as vicerreitorias competentes en relaciéon co desenvolvemento da sta estadia.

e O persoal mvestigador visitante, calquera que sexa a stia procedencia, debera ter contratado
un seguro de accidentes que inclia a stia repatriacién no caso de que fose necesaria. O
persoal visitante procedente de paises da Union Europea e de Islandia, Liechtenstein,
Noruega e Suiza deberd presentar a tarxeta sanitaria europea; o persoal procedente de
mstituciéns non europeas deberd ter contratado un seguro médico. No caso de
investigadoras e investigadoras predoutorais que xa tefien un seguro polo feito de ser
estudantes da Universidade de Vigo, so se lles pedird un seguro de accidentes no caso de
que realicen actividades sensibles dun risco identificado, como o uso de equipamento
especifico de nvestigaciéon, laboratorios ou instrumentaciéon cientifica, ou fagan calquera
traballo de campo, mostraxe etc.

e Incorporarse ao centro correspondente da Universidade de Vigo na data prevista na carta
de nvitacion e comunicar, no seu caso, calquera cambio de data relacionado coa estadia.
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e Respectar e coidar no exercicio das stias investigaciéns o patrimonio e as instalacions
universitarias.

e  (Citar a Umiversidade de Vigo en calquera actividade que resulte do traballo de mvestigacion
realizado durante a sta estadia.

o A Umversidade de Vigo podera solicitar o consentimento do persoal visitante para dar
publicidade da stia estadia a través dos medios disponibles (pdxina web da universidade,
do grupo etc.).

e O persoal visitante debe someterse durante a sta estadia 4s normativas propias da
universidade, especialmente no relativo a4 prevencion de riscos laborais, propiedade

mtelectual e proteccion de datos.

No caso de incumprimento das normas de funcionamento universitarias ou deste procedemento e
das suias mnstrucions de desenvolvemento, a Universidade de Vigo resérvase o dereito a revogar en

calquera momento a autorizacién ao gozo da estadia.
Artigo 7. Deberes e dereitos dos anfitrions e anfitrioas da visita

O persoal visitante podera ser acollido por un centro, departamento, grupo de investigacién ou na
Fido da Universidade de Vigo.

A unidade ou persoal da Universidade de Vigo que acolla persoal visitante para realizar estadias de

mvestigacion debera:

a)  Asumir o compromiso de poner 4 stia disposicion 0s recursos € 0s espazos Necesarios para
que se poidan realizar as tarefas previstas.

b) Responsabilizarse de velar porque o persoal visitante siga en todo momento as practicas
de traballo seguras establecidas pola normativa aplicable en materia de prevencién de
riscos laborais.

c) Seguir o procedemento detallado na paxina web da Universidade de Vigo para o
acollemento do persoal mvestigador visitante. No caso de incumprimento deste deber,
cada anfitrioa ou anfitrion asumird a responsabilidade dos danos e reclamacions que
poidan producirse durante a visita. Asi mesmo, a universidade podera establecer, para este

persoal anfitrion, limitaciéns no acollemento de visitantes no futuro.

Os/as investigadores/as da Universidade de Vigo que foran anfitrions/oas dun/dunha investigador/a
visitante poderan solicitar e emision dun certificado que acredite tal circunstancia.

Artigo 8. Finalizacién da estadia
Seran causas de remate inmediato da estadia, entre outras, as seguintes:

e Finalizacion do periodo establecido na carta de invitacion emitida pola Vicerreitoria de
Investigacion.

e  Mutuo acordo entre o persoal visitante e o organismo receptor da Universidade de Vigo,
tras comunicarllo 4 Vicerreitoria de Investigacion.

e  Mutuo acordo entre a entidade de orixe e a Universidade de Vigo.

e Extincion da relacion xuridica do persoal visitante coa entidade de orixe, que debera ser
comunicada & Universidade de Vigo por parte do citado persoal.

e O mcumprimento por parte do persoal investigador visitante do establecido na normativa
da Universidade de Vigo, neste procedemento ou nos acordos derivados deste.
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Artigo 9. Dereitos de propiedade industrial e intelectual

A titularidade dos dereitos de propiedade mtelectual e industrial rexerase pola lexislacion estatal e
autonomica vixente, asi como polos termos establecidos na normativa interna da Universidade de

Vigo.

Como norma xeral, correspondelle 4 Universidade de Vigo a titularidade e os dereitos de
explotacién sobre calquera resultado que derive da actividade investigadora propia, desenvolvida

no seu seo, e na cal poida estar a participar o persoal mvestigador visitante.

Segundo a natureza da actividade realizada, o persoal investigador visitante estard suxeito a sinatura
de documentos de cesion e de confidencialidade, que garantan a lexitima asignacion dos dereitos

de propiedade industrial e intelectual que correspondan.
Artigo 10. Proteccién de datos

De acordo coa normativa de proteccion de datos de caracter persoal, os datos proporcionados polo
persoal nvestigador visitante trataranse baixo a responsabilidade da Universidade de Vigo coa
finalidade de xestionar as estadias asociadas 4 investigacion. O devandito tratamento ten o seu
amparo na Le1 6/2001, do 21 de decembro de umversidades, na Lei 14/2011, do 1 de xuno, da
clencia, a tecnoloxia e a innovacién e no Decreto 13/2019, do 24 de xaneiro, polo que se aproban
os Estatutos da Universidade de Vigo.

Os datos trataranse polo tempo necesario para cumprir coa citada finalidade e conservaranse

segundo a normativa de arquivo e de documentacion.

O persoal visitante mvestigador terda dereito a solicitarlle & Universidade de Vigo en calquera
momento, acceder, rectificar ou suprimir os seus datos persoais e limitar o seu tratamento. Tamén

terd dereito a oporse ao devandito tratamento, asi como a solicitar a portabilidade dos seus datos.

Igualmente podera dirixir a citada solicitude ante a delegada/o de proteccion de datos da
Universidade de Vigo (dpd@uvigo.gal).

Mais informacion: https://www.uvigo.gal/proteccion-datos

Artigo 11. Incompatibilidades

A figura de persoal visitante € incompatible con calquera tipo de vinculacién coa Universidade de
Vigo, ben sexa funcionarial, laboral ou estatutaria.

Artigo 12. Participacién en tarefas docentes

O persoal mvestigador visitante posdoutoral que permaneza na Universidade de Vigo por periodos
1guals ou superiores a 3 meses poderd, de xeito optativo, colaborar en tarefas docentes, sempre en
cando estas actividades respecten as condiciéns do contrato ou status do seu centro de orixe. O
maximo de docencia permitido serd de 30 horas anuais, ou ben a parte proporcional cando o
periodo de estadia sexa inferior a un ano. As horas de colaboracion en docencia do persoal
investigador incorporaranse aos planes de organizacion docente dos Departamentos, sen que

poidan dar lugar, en ningin caso, a reducién de docencia do persoal docente do mesmo.
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Disposicién adicional

O persoal wvisitante, cuxa mobilidade estea regulada por programas, convenios ou acordos
especificos entre a instituciéon de orixe e a Universidade de Vigo, rexerase polo previsto nestes
acordos.

As normas contidas neste procedemento de forma supletoria s6 se lles aplicaran en todos os

aspectos non regulados no seus convenios especificos de mobilidade.
Disposicién final

O presente procedemento entrara en vigor ao dia seguinte de publicarse no taboleiro de normativas
da web oficial da Unmiversidade de Vigo.
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ANEXO1
Descricién dos perfis dos investigadores e investigadoras segundo Furaxess
First Stage Researcher (R1)

Inclie investigadores/as que fan investigacion baixo supervision na industria, institutos de

mvestigacion ou universidades. Os investigadores/as predoutorais estian incluidos neste perfil.
Recognised Researcher (R2)

e Doutores/as que non acadaron ainda un nivel significativo de independencia.

o Investigadores/as cun nivel equivalente de competencia e experiencia.

Established Researcher (R3)
Investigadores/as que xa acadaron un certo nivel de independencia.
Leading Researcher (R4)

Investigadores/as lideres na sta drea ou campo de nvestigacion. Inclie o IP dun grupo de
mvestigacion ou xefe/a dun laboratorio de I + D dunha empresa.

Entidade de investigacién: todo organismo publico ou privado que emprega persoal investigador
sobre unha base contractual ou que o acolle mediante outros tipos de contratos ou disposicions,
mcluido os que non tefian unha relacion econémica directa, e/ou que proporciona financiamento
(incluindo salarios, premios, subvenciéns e bolsas) a institucions de investigacion publicas e
privadas, incluidos os centros de ensino superior

Carta Europea do Investigador e Codigo de Conduta para Contratar Investigadores, Comision
Europea, 2005.
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