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CAPITULO 1

TITULO PRELIMINAR

Artigo 1

1. Os departamentos son érganos basicos encargados da orga-
nizacion e desenvolvemento da ensinanza, de acordo cos pla-
nos de estudio, e da investigacién nos distintos centros da
Universidade de Vigo. Deben constituirse, preferentemente, por
cada area de cofecemento e, no caso de non ser posible, cons-
tituiranse por areas de coflecemento cientifico, técnico ou artis-
tico, adscritas a un mesmo ambito cientifico dos definidos na
Disposicién Adicional Primeira dos Estatutos da Universidade
de Vigo.

2. De conformidade co artigo 14 dos Estatutos da Universidade
de Vigo, o presente regulamento regulara a creacion, modifica-
cion e supresion de departamentos.




CAPITULO I

DA CREACION, MODIFICACION
E SUPRESION

Artigo 2
1. A creacion dos departamentos é competencia do Claustro
Universitario, de acordo co  Art. 14 dos Estatutos da
Universidade de Vigo. Coa proposta de creacién de departa-
mentos debe achegarse dunha memoria que faga referencia,
polo menos, &s seguientes aspectos:

a) Denominacion e ambito cientifico ¢ que se adscribe,

b) Area ou areas de cofiecemento de que consta.

c) Lifias e proxectos de Investigacion.

d) Medios personais docentes e investigadores.

e) Medios materiais docentes, en particular niimero, tipo e
capacidade de laboratorios.

f) Medios materiais investigadores.
g) Medios financeiros, se os houbera,

2. As propostas de creacién elaboradas polas areas de cofie-
cemento ou por grupos de profesores que as integran, seran
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UNIVERSIDADE DEVIGD

presentadas 0 Vicerrectorado de Ordenacion Universitaria.
Nos pedimentos efectuados por unha area de conecemen-
to, deberanse facer consta-las propostas alternativas ou votos
particulares presentadas, se as houbera, por parte de grupos
de profesores da area de cofecemento.A Xunta de Goberno,
en funcion das documentacions presentadas e ofda a
Comision de Ordenacion Académica e Validacions, elevarad ¢
Claustro unha proposta, para o seu debate e aprobacion, da
estructura departamental da Universidade de Vigo, a cal tera
t6dolos efectos a partir do dia seguinte da sGia aprobacion.

Artigo 3

Para a constitucion dun departamento serd necesario dispo-
Aer dun namero de catedraticos ou profesores titulares non infe-
rior a 12 con dedicacion a tempo completo. Para efectos do
coémputo do ndmero anterior, daas dedicacions a tempo parcial
consideraranse equivalentes a uhna a tempo completo. En cal-
guera caso, todo departamento debera contar, alomenos, con 5
catedraticos ou profesores ftitulares  con dedicacién a tempo
completo.

Artigo 4

1. Os departamentos seran (nicos por area ou areas de cofiece-
mento. Non obstante, cando unha area de cofiecemento agru-
pe a un ndmero de catedraticos ou profesores titulares superior
a 24, o Claustro Universitario, ofdo o departamento ¢ tralo
nforme favorable da Xunta de Goberno, podera autorizar
excepcionalmente a creacion de dous, ou de se-lo caso, de
sucesivos departamentos, tendendo preferentemente 2 criterios
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REGULAMENTO DE CONSTITUCION DE DEPARTAMENTOS

de tipo geografico, de coherencia cientifica ou de coherencia
investigadora, de acordo cos artigos 2 e 3 do presente
Regulamento e sen perxuizo do disposto no artigo 4.4. do R.D.
2360/1984 do 12 de dicembro.
2. Coa proposta de creacién de departamentos, aludidos no
apartado anterior, debera achegarse unha memoria que faga
referencia, polo menos, 6s seguintes aspectos:

a) Denominacion e 4rea de cofecemento.

b} Razéns do pedimento de creacién do novo departamento.

c) Lifias e proxectos de investigacion.

d) Medios persoais docentes e investigadores.

e} Medios materiais docentes, en particular nGmero, tipo e
capacidade de laboratorios.

f) Medios materiais investigadores.

g) Medios financeiros, se os houbera.

Artigo 5

T. Excepcionalmente, cando concorran circunstancias de tipo
xeografico, de coherencia cientifica ou investigadora, a Xunta
de Goberno, logo do informe do departamento, poder autori-
za-la creacion de seccions departamentais.

2. Para a creacién dunha seccion departamental seran necesa-
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NIVERSIDADE DE VIGO

rios, como minimo, seis profesores con dedicacion a tempo
completo dos cales, polo menos, tres seran catedraticos ou pro-
fesores titulares. A efectos de computo de dito minimo, dias
dedicaciéns a tempo parcial consideranse equivalentes a unha
a tempo completo.

3. Cada seccion departamental estara dirixida por un catedrati-
co ou profesor titular desa seccién. As shas competencias esta-
4n fixadas no Regulamento de Rexime interno do departa-
mento.

4. Coa proposta de creacion de seccion departamental achega-
rase unha memoria que faga referencia, polo menos, 0s seguin-
tes aspectos:

a) Area ou areas de cofiecemento de que consta.

b) Razons do pedimento  de creacion de seccion departa-
mental.

¢) Lifias e proxectos de investigacion
d) Medios persoais docentes & investigadores.

e) Medios materiais docentes, en particular nGmero, tipo e
capacidade de laboratorios.

f) Medios materiais investigadores.

Artigo 6

1. Por pedimento dun departamento, a Xunta de Goberno pode-
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REGULAMENTO DE CONSTITUCION DE DEPARTAMENTOS

ra autoriza- la adscricién temporal a este de ata dous profesores
ou axudantes pertencentes a outro ou outros departamentos, tralo
o informe favorable destes Gltimos. A duracién destas adscricions
serd por un curso académico, e podera ser prorrogada por un
curso mais, no caso de que medien novos informes favorables.

2. En ningln caso poderan contabilizarse os profesores adscri-
tos doutro departamento a efectos de obte-lo nGmero minimo
esixido nos artigos 3, 4 e 5 do presente Regulamento.

Artigo 7

Sen prexuizo do minimo esixido no artigo 19.1 dos
Estatutos e 6s efectos de obte-lo maximo rendemento dos recur-
sos docentes e investigadores, poderan constituirse departamen-
tos interuniversitarios mediante convenios da Universidade de
Vigo e outras universidades. Nestes casos, o Reguiamento de
Rexime Interno do departamento debera figurar no convenio,
que debe ser aprobado polo Claustro da Universidade de Vigo.

Artigo 8

A modificacion e supresién dos departamentos é compe-
tencia do Claustro Universitario, de acordo co Art. 14 dos
Estatutos da Universidade de Vigo.

1. Coa proposta de modificacion achegarase dunha memoria
que faga referencia, polo menos, s seguintes aspectos:

a) Nova denominacion e area ou areas de cofiecemento
de que consta.
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b) Razons do pedimento de modificacién do departamento.
c) Liflas e proxectos de investigacion.
d) Medios persoais docentes e investigadores.

e) Medios materiais docentes, €n parti«::uiar numero, tipo €
capacidade de jaboratorios.

f) Medios materias investigadores.
g) Medios financeiros, se os houbese.

9. Cando 0 nimero minimo de profesores aludido no  artigo 3,
para 2 constitucion dun departamento, 5€ vexa reducido por
baixas no Servicio ou variacions na cadro de persoal durante
un perfodo de 3 anos, ou cando, en calquera momento, este
minimo sexa inferior a g, pu se incumpra o minimo de 5 cate-
draticos ou profesores ritulares con dedicacion a tempo com-
pleto, sinalado no mesmo artigo, as sreas afectadas deberan
reorganizarse noutros departamentos.

3. A Xunta de Goberno propora ¢ Claustro Universitario a inte-
gracion de ditas areas en departamentos constituidos cos gue
mantena afinidade dentro do seu mesmo ambito cientifico, para
o que sera preceptivo un informe dos departamentos receptores.

4. Na proposta de supresion ou modificacion debe especi-
ficarse a situacion futura do seu persoal, dos medios mate-
‘iais adscritos e, de se-lo caso, das obrigacions docentes.

5. As propostas de modificacion elaboradas polas areas de
cofiecemento ou polos grupos de profesores que as integran,
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RECULAMENTO DE CONSTITUCION DE DEFARTAMENTOS

presentaranse 6 Vicerrectorado de Ordenacién Univer-sita-
ria. Nos pedimentos efectuados deberanse facer constar as
propostas alternativas ou votos particulares presentadas, se
as houbese, polos grupos de profesores das 4reas de cofie-
cemento. A Xunta de Goberno, en funcién da documenta-
cién presentada e ofda a Comisién de Ordenacién
Académica e Validacions, elevara 6 Claustro unha propos-
ta, para o seu debate e aprobacién, da estructura departa-
mental da Universidade de Vigo, a cal tera tédolos efectos
a partir do dia seguinte 6 da sda aprobacion,




CAPITULO III

DO GOBERNO DOS DEPARTAMENTOS

Artigo 9

O réxime de gobernc dos departamentos da Universidade
de Vigo fundaméntase no principio de representacion de tédo-
los sectores da comunidade universitaria nos seus Consellos,
asi como no de designacion por eleccién da persona que vaia
ocupa-lo cargo de director de departamento.

Artigo 10

Os departamentos disporan dunha sede. A sede do depar-
tamento estard localizada onde designe 6 Consello do depar-
tamento. Por un perfodo minimo de 3 anos non podera modifi-
carse a sede do departamento.Naqueles casos nos que o
departamento tefia instalaciéns propias a sede estard situada
nelas.

Artigo 11
Son funcions dos departamentos as seguintes:

a) Organizar, programar e desenvolver, nos distintos ciclos
dos estudios universitarios, as ensinanzas propias da area ou
areas de cofiecemento da sda competencia, de acordo coa
programacion xeral que realice o centro ou centros nos que
se dispensen estas.
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12

b) Realiza-la actividade investigadora na érea ou areas de
cofiecemento da stGa competencia.

¢) Organiza-los estudios de doutoramento , de acordo co
establecido no artigo 31 da L.R.U., no R.D. 2360/1984
e nos Estatutos da Universidade de Vigo.

d) Realizar traballos de caracter cientifico, técnico ou
artistico, asi como desenvolver cursos de especializa-
cién, reciclaxe, extensién universitaria e actualizacion
cientifica, conforme 6 disposto nos artigos 11 e 45 da
L.R.U. e nos Estatutos d a Universidade de Vigo.

e) Impulsa-la formacién e a renovacion pedagodxica,
cientifica, técnica ou artistica do persoal docente e inves-
tigador da Universidade,

f) Xestionar e administra-la sta asignacion presupostaria.

g) Elaborar e publicar, de acordo co apartado 2 do artigo
204 dos Estatutos da Universidade de Vigo, os programas
das ensinanzas adscritas a cada area ou areas de cofie-
cemento de acordo cos contidos e directrices ds planos
de estudio. |

h) Programar e asigna-los seus medios e recursos, asi
como coidar do mantemento e renovacién dos seus bens,
equipos e instalaciéns,

i) Todas aquelas que lle poidan atribui-los Estatutos da
Universidade de Vigo e outras disposicions vixentes.




REGULAMENTO DE CONSTITUCION DE DEPARTAMENTOS

Artigo 12

1. Os departamentos elaboraran unha memoria anual das
actividades docentes, investigadoras e de calquera outro tipo
realizadas. Esta memoria farase pablica 6 comenzo de cada
curso académico.

2. Os departamentos elaboraran programas plurianuais de
investigacion e de formacién do profesorado, nos que se reco-
lleran as lifias de actuacién, os proxectos especificos e recursos

de persoal e material necesarios, tendo en conta a tal fin os con-
dicionamentos territorias.

Artigo 13

Para cumprimento dos seus fins, os departamentos conta-
ran cun presuposto constituido por:

a) Partida presupostaria ordinaria.
b) Partida presupostaria investigadora.

¢} Ingresos obtidos a través dos contratos 6s que alude o
artigo 11 da Lei de Reforma Universitaria.

Artigo 14

O Consello de Departamento € o 6rgano colexiado de repre-
sentacion e decisién do departamento. Estara integrado por:

a) Todolos profesores e axudantes do departamento.
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b) Todolos bolseiros de formacion de persoal investigador
ou equivalentes.

¢) Unha representacion dos estudiantes que constituird o
24% do total dos membros do Consello de Departamento,
da que 0 10% seré de estudiantes de 12 e 22 ciclo e 0 14%
de 39 ciclo. No caso de que o nimero de estudiantes de 3
ciclo non permita cubri-la sGa porcentaxe, a diferencia
acumularase na porcentaxe de 12 e 2° ciclo. En todo caso,
garantirase unha representacion de, polo menos, un alum-
o de cada un dos centros onde dispensa docencia 0
departamento, no caso de se presentar.

Os profesores, axudantes e bolseiros que sexan estudiantes
de terceiro ciclo non poderan contabilizar nesta represen-
tacion

d) Unha representacion do persoal de administracién e ser-
vicios, adscritos 6 departamento, que constituird o 9% do
total dos membros do Consello de Departamento. O perso-
Al de administracion e servicios adscrito a dous ou  mais
departamentos, nos que comparta a prestacion dos seus ser-
vicios, podera ser candidato no que tefia maior dedicacion
horaria, tendo que optar por un deles nos casos de igual
dedicacion.

e) Unha representacién dos bolseiros, non incluidos en nin-
giin dos apartados anteriores, igual 6 2% da composicion
total do Consello de Departamento.

Os membros electos do  Consello de Departamento
seran renovados cada ano.




REGULAMENTO DE CONSTITUCION DE DEPARTAMENTOS

Artigo 15

Son competencias do Consello de Departamento:

a) Elaborar, aprobar e modifica-la proposta de Regulamento
de Réxime Interno do Departamento.

b) Elixi-lo director do departamento e revogalo, mediante
mocion de censura que debe alcanzar maioria absoluta.

c) Elixir, cando cumpra, os representantes do departamento
en todos aqueles drganos nos que estea, representado.

d) Aprobar, de se-lo caso, a proposta de secciéns departa-
mentais.

e} Elaborar e aproba-lo plano anual de actividades docentes
e investigadoras.

f) Formula- lo pedimento & Universidade de Vigo do persoal
docente e investigador, nos térmos do artigo 39 de la L.R.U.,
asi como 0s recursos econdmicos e materiais necesarios para
a execucion do plano de actividades docentes e investigado-
ras.

g) Elaborar e aproba-la memoria anual do departamento.

h) Aproba- la distribucion do presuposto anual do departamen-
fo e stia execucion.

i) Revisa-la avaliacién dos estudiantes, cando corresponda

15
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j) Participar nos procedementos de seleccion do persoal aca-
démico.

k) Todas aquelas que non estean atribufdas de forma expre-
sa 6 director do departamento.

O Consello de Departamento reunirase con caracter ordi-
nario, polo menos, unha vez & trimestre, ou con caracter extra-
ordinario por iniciativa do director ou por pedimento dun tercio
dos seus membros.

Artigo 16

O Consello de Departamento elaborara o regulamento de
réxime interno nun prazo de seis meses a partir da data da sia
constitucion , e remitirao & Xunta de Goberno que o somete-
ra 6 Claustro para a sGa aprobacion.

16




CAPITULO IV

DOS ORGANOS DE GOBERNO
UNIPERSONAIS

Artigo 17

Son 6rganos, de goberno do departamento, unipersonais, o
director, o secretario ou se é 0 caso o subdirector. Todos eles
estardn acollidos & réxime de dedicacion a tempo completo na
Universidade de Vigo. Os departamentos formados por varias
areas de cofiecemento ou que dispensen docencia en mais dun
centro, poderan utiliza-las figuras de coordinadores, as cales
seran reguladas no Regulamento de Réxime Interno do depar-
tamento.

Artigo 18

O director de departamento seré elixido polo Consello de
Departamento seglndo o proceso seguinte:

a) En primeiro lugar procederase a vota-los candidatos que
sexan catedraticos de universidade. Ser4 elixido o candida-
to que obtefia mais votos afirmativos e que acade a maioria
absoluta dos presentes,

No caso en que mais de un candidato obtivera méis votos
afirmativos ca negativos e que ningin deles alcanzara a
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maiorfa absoluta, procederase a unha nova votacioén entre
os dous candidatos mais votados, sendo elixido o candida-
to que obtefia maior nimero de votos. Se neste Gltimo pro-
cedemento non se alcanzase a maioria absoluta, deberéan
convocarse elecciéns nun prazo maximo de 3 meses.

b) De non haber ningan candidato que obtefia mai s votos
afirmativos ca negativos, efectuarase outra votacion na gue
entraran tamén os demais candidatos profesores numerarios
doctores. O procedemento de eleccidn serd o mesmo do
apartado a).

¢) No caso de non obter ningin deles mais votos afirmati-

'vos ca negativos procederase a Gltima eleccién, na que

poderan presentase Como candidatos profesores numerarios
non doutores. O procedemento de eleccion serd 0 Mesmo
do apartado a).

En todo caso, o candidato elixido debera estar acollido &

éxime de dedicacion a tempo completo. Se nun departamento
non se puidese realiza-la eleccién, o Rector nomeara, en fun-
cions e segundo  a xerarqufa de categorfa, antiglidade e
idade, 6 profesor que non incorra en incompatibilidade.

Artigo 19

Son funcions do director de departamento:

18
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convocara para as sdas reunions ordinarias e extraordinarias
de acordo co establecido no seu Regulamento.
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b) Exerce-la representacién do departamento.

¢) Executa-los acordos do Consello de Departamento e velar
polo seu cumprimento.

d) Dirixir e coordina-la actividade do departamento e téda-
las ordes da sda competencia.

e} Executa-las previsions presupostarias.

f) Negociar con entidades ptiblicas ou privadas e de acordo
co Consell o de Departamento, os traballos e cursos 6s quie
se refire 0 artigo 11 da Lei de Reforma Universitaria, sem-
pre que iso afecte & departamento como tal.

gl Caiquera outra que lle encomende ou delegue o
Conselio de Departamento ou que se estableza no
Regulamento de Réxime Interno,

Artigo 20

Socamente os departamentos formados por unha Gnica area
de cofiecemento e cun nimero de catedraticos ou profesores
titufares, con dedicacién a tempo completo ou equivalente,
superior a 24 poderan dispor de subdirector de departamento.

Son funciones do subdirector de departamento:

a) Presidi-los 6rganos colexiados e exerce-la representacién
do departamento en ausencia do director.

b) Dirixir e coordina-las actividades da rea de competencia

19
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do departamento que se lle asigne, baixo a autoridade do
director.

c) Calquera outra que lle encomende ou delegue o director

de departamento ou que se estableza no Regulamento de
Réxime Interno. |

Artigo 21

Son funciéns do secretario de departamento:

a) Redacta-la acta das sesions dos drganos colexiados do
departamento.

b) Expedi-las certificacions que lle sexan requiridas.
c) Coidar do arquivo e da documentacion do departamento.
d) Calquera outra que lle encomende ou delegue o director

de departamento ou que se estableza no Regulamento de
Réxime Interno.

Artigo 22

1. O director de departamento serao por un perfodo de tempo
de tres anos con posibilidade dunha soa reeleccion. Tras dous
mandatos consecutivos deberan transcorrer tres anos para que
poida volver a presentarse para 0 mesmo cargo.

2. O secretario de departamento e, de se-lo caso, © subdirector,
seran nomeados polo Rector por proposta do director do

20
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departamento, de entre calquera dos membros do Consello de
Departamento,

3. O secretario do departamento e, de se-lo caso, o subdirector,
cesaran por decisién do Rector, por proposta do director do
departamento, cando cese o director do departamento que os
propuxo ou por pedimento propio.

21




Primeira

a) Para efectos do cémputo previsto no  artigo 3 deste
Regulamento, o nimero minimo de catedraticos e profesores
titulares con dedicacion a tempc completo serd de 12.
Excepcionalmente, e ata o 371 de decembre de 1997, poderan
constituirse departamentos cun ndmero non inferior a 9, para
aqueles casos xustificados, nos que tralo informe favorable da
Xunta de Goberno sexa aprobado polo Ciaustro de acordo coa
Disposicién Transitoria Segunda

b) Na  constitucion dos departamentos consideraranse compu-
tables tanto as prazas ocupadas interinamente como as de nova
creacion vacantes que se atopen en concurso.

Segunda

Para a constitucién dos departamentos 6s que se alude na
disposicién anterior e para a culminacion do proceso, abrira-
se un prazo de dous meses dende a aprobacién do
Regulamento, para que con base nas propostas elaboradas
polas areas de cofiecemento ou polos grupos de profesores que

as integran, se fagan las oportunas pedimentos 6
Vicerrectorado de Ordenacién Universitaria, de acordo co pre-
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visto no capftulo Il do presente Regulamento, € no marco clos
Estatutos da Universidade de Vigo, do Real Decreto 2360/1984
sobre Departamentos Universitarios e de la Lei Organica
11/1983 de Reforma Universitaria.Nos pedimentos efectuados
por unha area de cofiecemento, deberanse facer consta-las
propostas alternativas ou votos particulares presentadas, se as
houbese, presentadas por grupos de profesores da area de cofne-
cemento.

A Xunta de Goberno, en funcién das documentacions pre-
centadas e ofda a Comision de Ordenacién Académica e
Validacions , elevard 6 Claustro unha proposta, para O seu
debate e aprobacién, da estructura departamental da
Universidade de Vigo, a cal tera todolos efectos a partir do
dia seguinte ¢ da sGa aprobacion.

Terceira

Transcorrido o perfodo fixado na Disposicion Transitoria
Primera, a Xunta de Goberno e oidas a Comision de Ordenacion
Académica e Validacions as areas de cofiecemento afectadas,
elevara ¢ Claustro unha proposta de reagrupamento das areas
de cofiecemento, integradas naqueles Departamentos gue non
superasen 0 nUmero Minimo aludido no apartado 2 do artigo
3 deste Reglamento, en:

1. Departamentos constituidos, de acordo co establecido nos
artigos 3 e 8 do presente Regulamento.

2. Novos Departamentos, de acordo co establecido nos artigos
2,3, e 8 do presente Regulamento.
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Vd

DISPOSICION FINALI

Unha vez aprobado polo Claustro o presente Regulamen-
to, procederase de modo inmediato 4 constitucién dos depar-
tamentos, de acordo co articulado, e & eleccién dos directores,
asi como & elecciéon no Claustro dos seus representantes na
Xunta de Goberno.
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