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LISTA DE ASISTENTES
EQUIPO DE GOBERNO

Bravo Bosch, Maria José

Caparrini Marin, Natalia

Lago Ferreiro, Alfonso

Lantar6n Caeiro, Eva

Lesmes Romero, Yolanda

Pozo Trivino, Maria Isabel del
Quintero Martinez, Félix

Reboreda Morillo, Susana

Reigosa Roger, Manuel Joaquin
Rodriguez Rajo, Francisco Javier
Rubio Armesto, Belén

Sanchez Moreiras, Adela Maria
Valderrama Santomé, Monica
DECANOS/DIRECTORES
Alvarez Gonzalez, Susana

Bajo Palacio, Ignacio

Diaz Redondo, Rebeca P.

Farina Rodriguez, José

Formella, Arno

Lorenzo Gonzélez, Maria de las Nieves
Mocifio Gonzalez, Maria Isabel
Pefia Gallego, Maria de los Angeles
Pérez Rodriguez, M* Rosa

Rio Otero, Coral del

Rodriguez Dominguez, Maria del Mar
Rodriguez Vazquez, Virxilio
Torres Romay, Emma

PDI-A

Anaya Revuelta, Inmaculada
Arévalo Tomé, Raquel

Lopez Ardao, Jose Carlos

Loépez Mira, Alvaro Xosé

Montero Reguera, José Francisco
Paz Penin, Maria Concepcion
Porteiro Fresco, Jacobo

Romo Pérez, Vicente

Ruas Aratjo, José

Ruiz Hidalgo, Maria del Carmen
Siota Alvarez, Monica

PDI-B

Alvarez Alvarez, Maria Salomé
Barreiro Rodriguez-Moldes, M* Covadonga
ESTUDANTES

Gonzalez Gonzalez, Jaime

Lima Gonzalez, Estela

Rodriguez Pousa, Estela

PAS

CONSELLO SOCIAL

Calvifio Rodriguez, Xulio

Larriba Leira, Elvira

Pedrosa Silva, Ernesto
SINDICATOS

Cuevas Alonso, Miguel

Garcia Eirin, José Manuel
DESCULPAN A SUA AUSENCIA
Gonzalez Penin, Ana Isabel

Pazos Curras, Marta Maria

Soto Gonzalez, Maria Mercedes

Acta da sesion ordinaria do Consello de Goberno da
Universidade de Vigo do 30 de xullo de 2025, convocada para
as 09:30 h. en primeira convocatoria e a4s 10:00 h. en segunda,
na Sala 18 do Campus Remoto da Universidade de Vigo.

As 10:00 do dia 30 de xullo de 2025 comeza a sesion, acadado
0 quérum en segunda convocatoria, presidida polo reitor, na
Sala 18 (Consello de Goberno) do Campus Remoto. O reitor, ¢
mais a secretaria xeral xunto con varios membros do érgano
asisten presencialmente na Sala Manolo Ramos.

Por outra banda, as persoas da comunidade universitaria poden
seguila mediante un enlace a UVigo TV cun contrasinal que se
lles comunica antes do comezo da mesma.

Os asuntos a tratar son os seguintes, consonte a orde do dia:

10.

Aprobacion, se procede, da acta correspondente 4 sesion
ordinaria do 25 de xuflo de 2025.

Informe do reitor.

Aprobacion, se procede, da proposta de modificacion de RPT
nos servizos de Deteccion Remota e Microscopia Electronica
do CACTL

Aprobacion, se procede, das modificacions na normativa de
profesorado substituto.

Aprobacién, se procede, da contratacion dunha profesora
visitante para o curso 2025/26 no departamento de escultura
(HO7).

Aprobacion, se procede, do modelo de convenio de
colaboracion entre a Universidade da Corufia, Universidade
de Santiago de Compostela e a Universidade de Vigo para
levar a cabo conxuntamente a organizacion e o0
desenvolvemento das ensinanzas oficiais de programas de
grao e mestrado.

Aprobacion, se procede, do calendario e procedemento para a
aprobacién de verificacion e modificacion de titulacions de
grao, mestrado e doutoramento para o curso 2027/2028.
Aprobacion, se procede, da normativa de programas
académicos de simultaneidade de dobres titulacions de grao
co itinerario especifico na Universidade de Vigo.
Aprobacion, se procede, da modificacion do Regulamento de
Réxime Interno do Servizo de Publicacions.

Aprobacion, se procede, das bases do programa de retencion
de talento investigador da Universidade de Vigo para o 2025.

11. Aprobacidn, se procede, da creacion do Instituto en Ciencias do Deporte (INCIDE).

12. Aprobacion, se procede, da creacion da spin off CIESSSEC.

13. Aprobacion, se procede, da solicitude pola Universidade de Vigo da cesion pola Xunta de Galicia dos
edificios Morse e Enfermeria do antigo complexo da Escola de Transmisions e Electrénica da Armada

(ETEA) en Teis, Vigo.

14. Aprobacion, se procede, da proposta de modificacion do Regulamento para a docencia en lingua
estranxeira nos centros da Universidade de Vigo (ReDLE).
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15.

16.

17.

18.
19.

Posicionamento da Universidade de Vigo 6 respecto do uso do galego e doutras linguas do estado na
Unioén Europea.

Nomeamento dos membros da Comision contra o Acoso Sexual e por razon de Sexo (CAS), a proposta
da Comision de Igualdade da Universidade de Vigo.

Eleccion dos seguintes membros das comisions delegadas do Consello de Goberno: Organizacion
Académica e Profesorado (1 PDI); e Extension Universitaria e Estudantes (1PDI).

Eleccion dun representante no Comité de Direccion da EIDO: 1 estudante do ambito Tecnoloxico.
Quenda de intervencions.

1. Aprobacion, se procede, da acta correspondente 4 sesion ordinaria do 25 de xuiio de 2025.

O reitor pide, despois de feitas as correccions solicitadas, que se aprobe por asentimento.

Aprobase por asentimento.

2. Informe do reitor.

O reitor informa sobre os seguintes asuntos:

PDA realizada en tempo e forma.

Posta en marcha do programa ePOD, realizado polo grupo de Martin Lopez Nores.

POD en tempo e forma.

En prazo para as saidas de prazas, listaxes de agarda, profesorado substituto. A pesares
dos cambios normativos forzados, teremos un veran tranquilo.

Prazas de PDI, estado das mesmas, con moitas das mesmas resoltas.

Evolucion das prazas de profesorado.

Preinscricion. Estudantes de primeira opcion na Universidade de Vigo: Prazas oferta,
3527. No 2024, 4731. No 2025, 4966. Diferenza, 371.

Matricula tras o cuarto chamamento na Universidade de Vigo: Oferta, 3.752. Matricula,
3970. Porcentaxe, 105,81%.

Presentacion de iLINGUA.

Celebradas duas reunions do grupo de traballo de descentralizacion de Medicina.
Doutoramentos industriais- presentacion GAIN.

Inicio das obras do edificio da Escola de Enxefiaria Aeronautica e do Espazo.

I Simposio Galego de Astronomia e Astrofisica.

Presentacion do libro 100 voces femininas, para mellorar o mundo.

O mestrado en Enxefiaria Informatica recibe o selo Internacional Euro-Inf.

O CACTI acada 1.4 milléns de euros en equipamento.

O grupo ENCOMAT do CINTECX lidera o proxecto SmartCoDur.

Nova edicion de Ciencia de ida e volta. 10.000 participantes.

Presentado o libro dos primeiros 25 anos de Ciencias da Actividade Fisica e do Deporte.
Luis Anido e Manuel Fernandez reciben o premio AMTEGA ao mellor proxecto con
beneficio social na Noite Galega das Telecomunicacions.

O metaverso, de novo presente na Facultade de Comunicacion.
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e 130 estudantes de Campus Spain rematan os seus estudos de castelan no Centro de
Linguas. Hai un problema co Curso CdL para estranxeiros, debido a unha modificacion
legal de estranxeiria, polo que faremos un Titulo propio da Uvigo para solventar esta
cuestion.

e Nova dobre titulacion: Dobre Master en Comercio Internacional (UVigo), Commerce
International Amérique Latine et Péninsule Iberique-ALPI (Rennes 2).

Intervén a continuacion o decano da Facultade de Filoloxia e Traducion para agradecer o informe
que fixo sobre Campus Spain ¢ o Centro de Linguas, e a intencion de acordar o que sexa factible. Se
hai ocasion deberian falar sobre este asunto, que haxa un didlogo verdadeiro € non unha imposicién
como foi neste caso.

O reitor di que pediu asistir & Xunta de Facultade que tiveron hai uns dias pero non foi posible por
temas de axenda, queda emprazado para ir a proxima Xunta de Facultade de Filoloxia e Traducion
para explicar o que sexa preciso. O decano responde que coflece perfectamente a historia tanto de
palabra como por escrito. A Facultade é a sua casa e sera sempre benvido, o unico que agarda é que
se fale con calma sobre este asunto.

Miguel Cuevas agradece este éxito, respecto a4 matricula dun 105%, ao delegado do reitor na CIUG,
aos LERDS, ao servizo de xestion académica, e a todo o persoal encargado de que o proceso da
matricula funcione. Con respecto ao titulo propio, quere explicar que este titulo propio non esta
coordinado por persoas da Facultade de Filoloxia e Traducion, facultade da Universidade Publica de
Vigo, e por que gran parte do difieiro queda na FUVI, unha fundacion de dereito privado. A cuestion
da emigracion non ¢ nova, porque isto se establecia xa nunha instruciéon da Direccion xeral de
Migracions, por transposicion dunha directiva europea do ano 2023. Como a sta entrada en vigor
produciuse a finais do 2024, houbo tempo para arranxar este tema sen présa. Esta colaboracion coa
Facultade de Filoloxia e Traducion chega cando non hai mais remedio. Non temos que ver o
precipicio para falar de colaboracions, ten que vir de seu, non por imposicion. Solicita que consten
na acta as palabras do reitor cando afirma que este difieiro vai servir para pagar o salario do persoal
da Fundacion, polo tanto con difieiro que sae dun titulo propio organizado pola Universidade de
Vigo, que so lle ofreceu a Facultade un 25%, e que non ten que ver cunha circunstancia sobrevida,
polo menos dende o 20 de novembro de 2024.

O reitor responde que haberd que facer bastantes precisions con respecto as palabras de Miguel
Cuevas, pero como quedou emprazado a ir & Facultade, ai dara as explicacions oportunas con datos
economicos.

3. Aprobacion, se procede, da proposta de modificacion de RPT nos servizos de Deteccion
Remota e Microscopia Electréonica do CACTI.

O reitor cede a palabra 4 xerente, quen informa sobre a proposta, contida na memoria xustificativa
da proposta de modificacion de RPT, xa que a Direccion do CACTI solicitou a reorganizacion de
determinados postos de RPT por motivos organizativos.

Tendo en conta que se necesita dotar ao servicio de Microscopia Electronica con Técnicos Superiores
do Subgrupo A1, coa seguinte finalidade:
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Homoxeneizar o nivel de competencias e responsabilidades dentro do equipo. Garantir a flexibilidade
operativa ¢ permitir a rotacion entre equipos e técnicas avanzadas, cubrindo as necesidades do
servizo. Prever a atencion dos picos de producion que requiren de alta resolucion. Alifiar a categoria
profesional as reais esixencias do servizo. Adecuar as funcions a categoria profesional e nivel de
cualificacion. A direccion do CACTI propon unha modificacion na RPT, que non supdn custo e que
implica a xeracion dun posto de traballo A1 no Servizo de Microscopia e a amortizaciéon do posto de
traballo A1 no servizo de Teledeteccion.

José Manuel Garcia Eirin intervén para dicir que esta proposta foi a negociacion coa Xunta de
Persoal, e a Xunta de Persoal considerou que non era acaido seguir pofiendo parches por unha RPT
que ven de cando ven, e o que se debia facer é negociar unha RPT no seu conxunto e non seguir con
isto, con solucions a temas puntuais. Conta con informe negativo. Non entende a urxencia desta
modificacion, cos temas que se deben solucionar sentandose ¢ falando dunha vez.

Yolanda Lesmes comenta as motivacions desta modificacion puntual deste posto de traballo, pola
absoluta necesidade no Servizo de Microscopia que consta na documentaciéon que se remitiu aos
membros de Consello de Goberno. A Xunta de Persoal sabe que levaron 4 postos de traballo a
modificacion na RPT, non habendo acordo para modificarse a RPT. Por iso mantense esta, pola
evidencia da sua necesidade, e porque non supon custo e serve para prestar un servizo que da resposta
4 demanda no CACTI. O resto das prazas quedaronse fora ao non ser aceptadas pola Xunta de
Persoal.

O reitor dille a Xosé Manuel que ten razon, que se ten que proceder coa RPT, polo que a volta do
veran procederase con este tema con urxencia. Cre que este tema non vai a ser un problema na
negociacion.

José Manuel pediria votar, pero a el non lle corresponde xa que estd como representante sindical.
Virxilio Rodriguez intervén a continuacion para solicitar votacion.

Resultado da votacion:
Votos a favor: 33
Votos en contra: 0

Abstencions: 8

Aprbbase por maioria.

4. Aprobacion, se procede, das modificacions na normativa de profesorado substituto.

O reitor cede a palabra & vicerreitora de Profesorado e Ordenacion Académica, quen agradece a
Ignacio Bajo Palacio as observacions feitas con respecto a4 normativa de profesorado substituto.
Tamén agradece a Arno Formella e a Xoan Carlos F. Moreno, xa que informaronlle dunha errata no
documento pendurado sobre a normativa de substitutos, o parrafo 2.2 esta repetido. A continuacion
procede coa seguinte presentacion:
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1. Profesorado contratado substituto

1.1. O profesorado contratado substituto tera dedicacion
parcial. Podera ter dedicacion total cando esta sexa para
substituir un Unico/a docente e estea debidamente motivada
(excedencia, servizos especiais, baixa de longa duracion
etc.). A finalidade dos seus contratos sera a establecida no
artigo 80 da Lei organica 2/2023, do 22 de marzo, do
sistema universitario (LOSU). A solicitude, debidamente
motivada segundo o informe do departamento, sera
enviada a vicerreitoria con competencias en materia de
profesorado e avaliada pola COAP, quen autorizara ou
non a correspondente contratacion.

UniversidaaVigo h.r

1. Profesorado contratado substituto

1.2. A provision de prazas de profesorado substituto
realizarase mediante listaxes de agarda que se xeraran
mediante un concurso especifico

UniversidaVigo h

-\.
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1. Profesorado contratado substituto

1.3. Aduracién do contrato sera a determinada polo motivo
da substitucion. Nos casos nos que a causa da substitucion
(excedencia, servizos especiais, baixa de longa duracion
etc.) se prolongue mais ala dun curso académico, o
profesor/a substituto permanecera contratado de xeito
continuado ata que se extinga o motivo da substitucion.

Universida jaVigo I'\.f

2. Concurso para a xeracion de listaxes de agarda de

profesorado substituto

2.2.1 Cada departamento con unidades docentes, que tefian
necesidades docentes que non poidan atender cos efectivos
dispofiibles, ten a obriga de solicitar e actualizar, de xeito
anual, unha listaxe de agarda de profesorado substituto para
cada unha das unidades docentes con necesidades, ainda
que, de xeito excepcional, tameén se podera solicitar mais
dunha listaxe nunha unidade docente cando esta estea
adecuadamente motivada mediante un informe do
departamento enviado a vicerreitoria con competencias
en materia de profesorado.

UniversidagaVigo h.

—
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2. Concurso para a xeracion de listaxes de agarda de
profesorado substituto

Cada departamento, co apoio da unidade departamental,
introducira na aplicacién de xestion académica a solicitude
da nova listaxe de agarda cando esta sexa necesaria. O
consello de departamento determinara a titulacion
universitaria esixida, tanto xenérica coma, no seu caso,
especifica e, de ser o caso, os criterios de seleccion
requiridos para titulacions que impartan docencia nalgdn
idioma estranxeiro.

UniversidaVigo I

—

2. Concurso para a xeracion de listaxes de agarda de
profesorado substituto

2.2.3. A avaliacion dos méritos presentados polas persoas
candidatas sera feita por unha comision de seleccion,
constituida por tres docentes da area ou areas afins (mais
tres suplentes), que se constituira e publicara os requisitos
que a comision tera en conta para avaliar os méritos,
previamente & sua presentacion polas persoas solicitantes. A
comision avaliadora podera ser renovada na
actualizacion anual das listaxes.

UniversidagVigo I

—
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2. Concurso para a xeracion de listaxes de agarda de
profesorado substituto

Asi mesmo, formara parte das comisiéns de seleccién unha
persoa representante do persoal traballador, con voz e sen
voto, se asi o solicita a propia representacion sindical ou a
comision, sempre e cando este requirimento se faga antes
da constitucion da comision. No caso de que algunha das
persoas candidatas considere necesaria a presenza dun
representante sindical, podera requirila a través da
comunicacion a propia comision avaliadora, en calquera
momento ao longo de todo o desenvolvemento do
concurso da praza.

UniversidaVigo I .

2. Concurso para a xeracion de listaxes de agarda de
profesorado substituto

2.2.4. As persoas candidatas presentaran unicamente os 10
méritos mais salientables da sua traxectoria académica,
docente, laboral e investigadora (p. e., numero total de horas
de docencia universitaria, nimero total de horas de docencia
non universitaria, mestrados de especialidade etc.),
xustificando a sua seleccion e relevancia para a listaxe de
agarda a que se estan a presentar.

UniversidajVigo I 0
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3. Xestidon das listaxes de agarda

3.1. Cando nunha unidade docente sobrevefan, ao longo do
curso académico, necesidades docentes as que non se
poida facer fronte coa capacidade dispofiible, o
departamento pofiera tal circunstancia en cofiecemento da
vicerreitoria competente en materia de profesorado que, tras
apreciar a necesidade de contratacion, podera ofrecerlles un
contrato como profesor/a substituto as persoas aspirantes
que figuren na listaxe de agarda, e informara disto na
seguinte reunion da Comision de Organizacion Academica e
Profesorado (COAP). A dedicacion do contrato sera a que
determinen as necesidades docentes e non podera ser
superior & dedicacion definida no concurso que xerou a
listaxe de agarda.

UniversidaggVigo I\.f

3. Xestion das listaxes de agarda

3.4. As persoas incluidas nas listaxes de agarda que
formalicen un contrato consideraranse temporalmente
suspendidas na listaxe e non se lles ofertaran novos
contratos durante o curso correspondente mentres o
contrato estea en vigor, agas que a contratacion se
producise para o primeiro semestre e o novo contrato
corresponda ao segundo semestre. Se un ou unha
solicitante esta anotado en varias listaxes de agarda ao
mesmo tempo, considerarase suspendido de todas as
listaxes mentres tefia contrato en vigor comao profesor
substituto/a da Universidade de Vigo.

UniversidagVigo l.‘.

-y

Miguel Cuevas Alonso da as grazas 4 vicerreitora pola abertura 4 negociacion.

Aprobase por asentimento.
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5. Aprobacion, se procede, da contratacion dunha profesora visitante para o curso 2025/26
no departamento de escultura (H07).

O reitor cede a palabra 4 vicerreitora de Profesorado e Ordenacion Académica, quen comenta que
houbo 4 xubilaciéns no departamento de escultura este ano e que se prevén moitas nos vindeiros
anos, por iso parécelle ben esta proposta:
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UniversidaVigo I\.f

Aprobase por asentimento.

6. Aprobacion, se procede, do modelo de convenio de colaboracion entre a Universidade da
Coruiia, Universidade de Santiago de Compostela e a Universidade de Vigo para levar a
cabo conxuntamente a organizacién e o desenvolvemento das ensinanzas oficiais de
programas de grao e mestrado.

O reitor cede a palabra ao vicerreitor de Titulacions e Innovacion Educativa, quen informa do
seguinte modelo de convenio interuniversitario, semellante aos que se fixeron para os de
doutoramento:

Informado favorablemente por asentimento na sesion da
COAP do 22 de xullo

« Modelo comun de convenio de colaboracién entre as
tres universidades do SUG para os titulos de grao e de
mestrado interuniversitarios:

= Coordinacion académica: universidade responsable e
universidade(s) coordinadora(s) académica(s).

Comision de titulo.

Programa docente e oferta do grao/mestrado universitario.

Admision e matricula. Xestion académica.

Profesorado.

Procedemento de modificacion, extincion de titulos,

Comision de seguimento.

Aspectos xuridicos.

.

.

.

.

.

.

Informe favorable da Asesoria Xuridica do 7 de xullo de 2025

UniversidagVigo h.

-
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Aprobase por asentimento.

7. Aprobacion, se procede, do calendario e procedemento para a aprobacion de verificacion
e modificacion de titulacions de grao, mestrado e doutoramento para o curso 2027/2028.

O reitor cede a palabra ao vicerreitor de Titulaciéns e Innovacion Educativa, quen presenta o

calendario:

Informado favorablemente por asentimento na sesion da

COAP do 22 de xullo

mestrado):

Declaracion de interese e modificacion non substanciais (grao e

Tramitscian pola Universidade de Viga

Eespansatle

Diatas (20252028

Formalizacian

Frasentac in da declaracien

aamesiraie

de Intene se verficacion/madficacian gr

unia de Centro
Eiquipn de Goberno

A3 0 17 g outubro de 2025

sErvio por comen  ekirinico’
documentcs:

1 Declaraciin o8 nlencions  de  presertacion o8
verficacionmodficacion do gracimesirads, acompanada
da composiitn nominal da comisién redaciora da
memara, segundo o documenio  namiaizade e
SUG. Remimin 8 SKEGSXEP & diuson a comuredade
unwersitana

dos  seguinies

Ramisin da dncumentation
da propesta de modificasian

mon substancial 3 SNEGISHER

Secrelanals 4o centro

Ata 0 17 o outubre de 2025

~Erii o S6MTE0 #lEITEnIes!, &N e diabie, Bos
seguintes documentos

1. Formdano e solicilude  de  modficacin  ron
substancial para tiulos de grac e de mesirado sequndo
o documento noraizado o SUG

2 iformedcentficacion, en castelin, da sprobacion das
modficaciins non  substanciais pola Comisidn de
Galidacke do CEntrn, eniido poln Secrelania do centrn

Dfusion & comunidade unkersitana

SHEGSKEP

Diesde o 21 de culubrn 818 0 7 de novembro de 2025

=Publicacion  na  paxing web  da  uniersidade @
comunicackn 3 comunidads universiaria

adecuacion da propasta
de modificacions nan
subatancisis preseniadas

Valkraciin e aprobacion, == procede, da

Coap

Aes o 21 de movembrn de 2025

-Infarme da COAP

Gonsalo de Gobermno

Ala 0 F8 de nowembro de 2025

=ACordo oo Gonseln de Gobermo

adecuacitn dars proposias
de verificaciénimeslificasan.
205 rEQUESIDS keras e 3
estralena instiucional

VakeBckin & aprobacin, e proceds, da

Conp

Atz 021 de nevembro de 3025

~Informe da COAP

Conselo de Goberno

M 0 28 de nowembro de 025

~#rordo do Conselo de Goberno

UniversidaaVigo

Informado favorablemente por asentimento na sesion da

COAP do 22 de xullo

Declaracion de interese e modificacién non substanciais
doutoramento):

Enterese

invesiigaciin
Cireccitinda EOO
Equip de Gobemo

Actiadades R Dt (202612026) Farmatzackin
Comision Academica
do Pwﬂrﬂz&s . - Corren slactronics’ 3 sido verficaifuvios gal sequndo | formato
. B Coutoramento (GAPD?) normaizadn dos seguinies doecumentos:
esentaciin da desleacién de | Gnpostequpos de M2 0 17 de outubro de 2025 1 Declaracién de INTERESE de presentacién do programa de

douloramento, acompafiada da compesicidn nominal da comisién
redactora da memonia no cas de verficacion

Feemisién da documentacitn da
PrOpasia de modificacicn nen
substancisd 4 EI00

Secretario’s da CAFD

Ata 0 17 de oulubro de 2025

Envio por correo electrénioo’, en version ediable, dos seguinies
documentos
1 Formulan ds solchade @ modficacion non substancial
Para programas de douloramentn da ACSLAG
2 mlorefcemificacin. e casteldn, da  aprobacitn das
modficacions non subetancisis pola Comision de Calidade
du centro, emitido pak secretariola da EIGD

Cifusin & comuridade
unkersitana

SHER

Dressdero 21 da outubre ata o 7 de noverben de 2025

Fublicackin na pésin web da universidade @ comunicacin &
COMANBdE riversiana

\alorackén e sprobacién, se
procede, da adecuacién da
de ins non

EIDO

#1a 0 21 de novernbro de 2026 =

Informe do Comité de Direccicn da EIDO

roposta de
substancials presentsdes

Congell da Gobema

#ia 0 28 de novernbro de 2025 =

Acordo do Consell de Gobamo

Valoracin & aprobacion, e
procede, d8 adecuscin das
propostas de
verficackamodfackn
SUbElaniaks B8 requkios
®arais e 3 esirabexis instiucional

L

A 021 g nowbie 2025 -

Wi do Comitd de DFecein da DO

Conzello de Gobema

#ia 0 28 de novernbro de 2025 -

Acordo do Consell de Gobemo

UniversidajVigo
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Informado favorablemente por asentimento na sesion da

COAP do 22 de xullo

Proposta de memoria inicial (grao e mestrado):

Actiwdades nsable Dz {202512026) F
Elaboracidn da memonia nicial
SeguUndo 05 Shos
astabi e s rer i santa | ks de Cenira #ia o 27 de febrero de 2028 - Sequndo o establesido pola unia de Centro

Aprobacion da mernana nicial

- Emvin por corres sbectrdniea’ en version ediable dos seguinies

AOCUmEntos
1 Memonia de verficacianimedficasion segundn o farmatn nommaizadn
2 o caso de sobchudes de modficacion, copid do decumentn resume
Remisiin da documentacian da Secralanain do centio AlB 0 7 08 Marzo de 2025 a5 ol aions

SNEG e SNER

proposta 3 SHES e SHE 3 Memonis wustificativa dos nequisios @ 48 memona econdmices segunda
o formain nonmalizade

4 Acordo de aprobacion da memnaria no centroftiuiacion

& Drecumentacin que proceda {converios, carlas de apoio elc.)

Exposicion piblica 8 comunicade - Fublcacibn ne paxing web da universidade e comunicacion 8

uriverskaria na web da SHEGISKEP [ 4 de marza de 2026 afa o 20 de marze de 205 Cominidate Lriveratana
universidade
Fecolida de akegacians SXEGSKEP Durarbe o praze de exposickn piblca - s degackns podense presentar medianke comen eleciranico!
- Dende 08 SE0MZ05 8 B VCEMBRS Evisaranse 88 Propostss
Aunbacitn da memeriainkiasle | ooneurnie
Famisin do iforme Eerico VTICYEKEGEKEP M o 27 de marzo de 2028 = Ema do PR WORich POF COMae ectitnics, dcands o spdtos

que 5e deban malizar ou modficer

UniversidagaVigo
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Informado favorablemente por asentimento na sesion da

COAP do 22 de xullo

Proposta de memoria inicial (doutoramento):

Actidades Responsahie Dot (RG] Formalizacian
Elaboracian da memaria inicial
segundo os requistos Comisitn Académica do
establecidos na nommatia Programa de Ala 0 27 e Tabireino de 2026 - Sagundo o esiblecido na progia CAPD
wmenle Coutoramento (CAPDE)

Aprubacien da memona e

- Envio por correa edectronsco
ediabie, dos sequintes documentos

1 Memana  de  wedficarinmodficacin  segunds o formalo

ago.gal). en vwersion

nomakzadn
Remizion da documentacion da B ~ 2 Ho caso de sobchudes de modficacion, copia do documenio resumo
Dot & EI00 Sacretaris 08 CAPD M3 0 2 06 Marzo g 2026 a8 mediieationg

kS Memona sustficativa dos reqishos & memana econdmica segundo
o Tomrnato nonmalizada
Acordo de Bprobacian da memona na CAFD

& A documentacion gue proceda jcorvenies carias de apok eic )

Expasicion pobica 3 comunidsds
i s - Publicackn na panna web da versidads © comunicacidn &

uriversitaria na web da SHEP Do 4 de marzo de 2026 ata 0 30 de marzo de 2028
s comuridade uriversitaria

Recolida de aksgacidns SHEP Durant= o prazo de exposicien poblica - ﬁ_a sacions ) -.-* pres anle comen sechencn 3
- Dende o SKEF @ a EIDD revisaranss 88 proposias de programas de

Avalacien da memana inicial & dauloramentn
FRMisin 8 CAPD oo informe EIDVSNER A2 02T de marzo de 2026 - Emvio do  informe  18CNICO P OB eRCUOnIco  aos
tecnico coordinadores(as, indcando o5 sspecios gue se deban malizar ou

medficar

UniversidaaVigo h‘f
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Informado favorablemente por asentimento na sesion da

COAP do 22 de xullo

Proposta de memoria final (grao e mestrado):

Aciividades Fiecporsabin Dtz (203520256 Formalizacion

Aprobacion 48 memea definkive
& elaboraciin do informe de Kunia de Ceniro Ma 0 24 de abiil de 2026 - Segundo o establecido pola Xunia de Cenfro
TESPOSIA B Alkgaciing

- Ervic par cofes elestrdnies’ on versiin ediable, &0 seguiies

dacurenios
1. riorme de degackéns = respostas @ iodas as akegaciong
presErtatas
Remisinda documentacien 8 2 Memoria de verficacién'modiicacién  sequndn o dormatn
proposta defritha ao SXEG Secralanai 4o Cartro Ata o 78 de abil de 06 narmakzado
Igran) ou an SXEP {mestrado) 1. Mamona sustificstivs dos requisins & da memona scondmics

segundn o formato nomakzado

4 Acoido  de  aprobacidn  da meiora  definliva PO
cenrofitulacitn

6. Documentaciin que proceda

Fforme da GOAR oA Atm 0 22 de main de 2026
Aprobacion 48 propesta Corsells de Gobams Ata 0 79 de Mo A6
Infarme do Consela Secial Canzela Social a0 ¥ de main S0
Enwio da solicitude da proposta 8
Conselaria V1D 108 xulia de 2035

UniversidagVigo I'\.f

Informado favorablemente por asentimento na sesion da

COAP do 22 de xullo

Proposta de memoria final (doutoramento):

Arlrvidades Responssble Dbz [H2N02E) Formalizaciin

Aprobaciin da memoria
definitiva & slabivaddn da
irfame e resposta 43 CAPD A3 0 24 de abnl de 2026 - Segqunda o etablecdo (ol GARD

alegacitns

- Emio por comeo electronico (o verficadd
tairnata ‘Word 805 Seguintes documentas
1 Infwme de alepacitns e resposias a fodas as alepacidns

pagall an

prasertadas
Remisidn da dooumentacion 2 Memoria oo wenficacisnmodificacdn sapndo @ formato
1 popneta denig § Eipo | SeCreluio da CAFD A3 0 26 de abil de 2026 namalizago )
3 Memiria wsfificana oos rausitos @ da memana econdmica
sagundo o formato nomalizada
4 Acordo  de  sprobacién  da memcriz  definfve  no
cemtrafitubacion
£ Docymaniagdn qua procada
Aprabarion da memona e
infame da EIDO EIDO A3 0 22 de maia de 2026
Aprabaricn da proposta Canselly de Gabama Afa o 2 de maio 2056
Informe di Corselin Sacial Canselly Sodal Ala 0 29 de malo 2026
Erda da solicitude da vTID 1 de w2029

praposta d Canselkaria

UniversidaeVigo I'\‘f
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Jacobo Porteiro ten unha dibida na declaracion de interese de Grao, pregunta quen é o equipo de
goberno que aparece como responsable, e quere saber se € o reitor, o vicerreitor con competencias,
ou calquera membro do equipo de goberno, resultalle un tanto abstracto. O vicerreitor responde que
sempre estivo asi, serd o reitor.

O reitor di que igual poderia poiierse Consello de Direccion, ou reitor. Hai debate.

Rosa Pérez intervén para dicir que ela entendera que se referia a equipo de goberno do centro, non
da universidade.

Se decide que se substitie Equipo de Goberno por Consello de Direccion da Universidade.

Aprdbase por asentimento.

8. Aprobacion, se procede, da normativa de programas académicos de simultaneidade de
dobres titulacions de grao co itinerario especifico na Universidade de Vigo.

O reitor cede a palabra ao vicerreitor de Titulacions e Innovacion Docente, quen presenta a seguinte
normativa:

Informado favorablemente por asentimento na sesion da
COAP do 22 de xullo

1. Antecedentes:

Normativa de programa conxunto de estudos oficiais de grao na
Universidade de Vigo.

Aprobada no consello de goberno do 23 de xufio de 2015.

Modificada no consello de goberno do 12 de febreiro de 2016.

Modificada no consello de goberno do 22 de xullo de 2016.

Modificacion do modelo de memoria o 10 de xaneiro de 2019.

UniversidagaVigo h.r
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Informado favorablemente por asentimento na sesion da
COAP do 22 de xullo

2. Obxectivos:
Adaptacién da normativa ao RD 822/2021.

Adaptacion &s normativas relacionadas coa xestion académica dos
estudos da Universidade de Vigo.

Procedementos administrativos relacionados coa matricula e coa
avaliacion.

UniversidagVigo I
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Informado favorablemente por asentimento na sesion da
COAP do 22 de xullo

3. Estrutura

p
PREAMBULO

-

CAPITULO 1

{ Normativa PAS2G ‘ Planificacion ME:‘SC;EIA
académica

CAPITULO 2
Xestion
académica

UniversidaVigo I
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Informado favorablemente por asentimento na sesion da
COAP do 22 de xullo

. Informe favorable da Asesoria Xuridica.
+  Revisién da Area Normalizacién Lingiistica.

+  Exposicion publica dende o 18 de xufio de 2025 ata 0 15 de
xullo de 2025.

+  Suxestions e preguntas recibidas: 9 /(7/2)

SUXESTIONS/PREGUNTAS

UniversidaggVigo h.
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Aprobase por asentimento.

9. Aprobacion, se procede, da modificacion do Regulamento de Réxime Interno do Servizo
de Publicacions.

O reitor cede a palabra 4 vicerreitora de Investigacion, Transferencia e Innovacion, quen informa
acerca da modificacion do regulamento:

De cara a obtencion de selos de calidade

Artigo 6
Son funciéns da Comision de Publicacions:

a) Establecer os criterios de politica editorial da
universidade.

b) Asesorar a direccién na elaboracién da convocatoria anual
de publicacions de monografias e manuais.

c) Asesorar a direcciéon naqueles aspectos editoriais que
considere oportuno. Revisar as propostas e velar pola sta
calidade de cara a stia publicacién. De acordo coa sa
composicion por ambitos de cofiecemento, a comision
ten o caracter propio de comité editorial e cientifico do
Servizo de Publicaciéns da universidade.

UniversidagVigo h
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De cara a obtencion de selos de calidade

d) Aceptar ou rexeitar orixinais remitidos para a sua
publicacién, tras analizar os contidos, os informes que os
acompafian € os que se soliciten, asi como o orzamento do
Servizo.

e) Establecer a prelaciéon de publicacion dos orixinais
aceptados.

f) Aprobar a creaciéon ou a supresion de coleccions, revistas
e demais produtos editoriais.

g) Actuar como comisién asesora da Reitoria en materias
relacionadas coa actividade editorial.

h) Propor cantas iniciativas de caracter editorial considere
oportunas para a boa marcha do servizo.

UniversidaVigo I
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Artigo 8
O Servizo de Publicacions levara a cabo a edicion de:

a) Edicions de caracter institucional que poderan ser
editadas, ou ben soamente pola Universidade de Vigo,
ou ben realizadas en réxime de coediciéon con outras
instituciéns nacionais ou estranxeiras. O financiamento
das coedicidéns podera ser compartido ou mesmo
asumido parcial ou totalmente polas instituciéns que
coediten coa Universidade de Vigo.

b) Monografias, manuais e revistas da Universidade de Vigo
aprobadas pola Comision de Publicacions.

UniversidagaVigo I
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¢) Os traballos aprobados pola comision, que seran
financiados ou cofinanciados polo servizo.

d) Os traballos financiados e avalados academicamente por
centros ou departamentos.

e) Publicacions de actas de congresos ou reuniéns
organizadas por centros, departamentos ou institutos da
Universidade de Vigo. Os organizadores seran responsables
da calidade da publicacidn e financiaran o 100 % do custo da
edicién. Estas propostas tamén seran aprobadas pola
Comision de Publicacions.

f) O catalogo dos seus fondos, que estara ao dispor das
persoas usuarias en edicién en liia na web do servizo.

Aprobada pola comision de investigacion do 24 de xullo de 2025

UniversidagaVigo h.
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Intervén a continuacion o decano da Facultade de Filoloxia e Traducion para pregunta cal € a
universidade chinesa e quen foi a parceira desta colaboracion. A vicerreitora indica que a parceira
coa universidade chinesa e a persoa que o levou ali foi una ex-estudante da UVigo chinesa, do Fondo
Nacional de Ciencias Sociais de China, para facer un titulo ao ano, ¢ “Espazo urbano en transicion”
¢ o titulo do primeiro libro para traducir.

O decano da Facultade de Filoloxia e Traducion di que esa é ex estudante da FFT, da nosa
universidade, ¢ un exemplo claro das posibilidades de internacionalizacion da Universidade de Vigo,
e fai unha suxestion para acadar o selo FECYT para as publicacions da UVigo. Supo6n un esforzo
tremendo, un traballo enorme, no CSIC tefien apoio administrativo, solicita que se dote ao Servizo
de Publicacions do apoio administrativo que se precise. Dende a Xerencia deberia ser tratado este
tema coa importancia que reviste o asunto.

Aprébase por asentimento.

10. Aprobacién, se procede, das bases do programa de retencion de talento investigador da
Universidade de Vigo para o 2025.

O reitor cede a palabra a vicerreitora de Investigacion, Transferencia e Innovacion, quen informa
sobre este regulamento:
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Requisitos das persoas solicitantes

Para seren admitidas neste proceso selectivo, as persoas
aspirantes deberan presentar a sua solicitude dentro do
prazo establecido e posuir os seguintes requisitos na data de
remate do prazo de presentacién de solicitudes:

« Ser ou ter sido persoal investigador a tempo completo da
Universidade de Vigo na modalidade Marie Curie Individual
Fellowship, contratos de proxectos de Investigadores
Xoves do Ministerio (JIN), Margarita Salas, Maria
Zambrano, Juan de la Cierva-Incorporacion, axudas
posdoutorais da Xunta de Galicia na modalidade B, e que a
data de finalizacion do seu contrato ou da prérroga estea
comprendida entre o 1 de xaneiro de 2025 e o0 31 de
decembro de 2025.

UniversidaVigo I\.f

Requisitos das persoas solicitantes

+ Dispofier da acreditacion da ANECA ou da ACSUG como
profesor/a contratado doutor (PCD), profesor/a
permanente laboral (PPL) ou ben como profesor/a titular
de universidade (TU).

* Presentar a acreditacion R3/I3, no caso de posuila (non €
un requirimento excluinte).

* Non ter avaliacion negativa na convocatoria
correspondente ao seu contrato.

Proposta: manter os criterios dos anos 2020 a 2023 agas o da seleccion por
programas

Aprobado na mesa de negociacion (CIG e CCOOQ a favor, UXT e Asoc.
abstencion) e na comisién de investigacion do 24 de xullo de 2025 (unha
abstencion).

UniversidagVigo h.r
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Requisitos das persoas solicitantes

A seleccion e a asignacion dos contratos realizaranse
considerando un reparto equilibrado entre os catro
ambitos de investigacion (cientifico, tecnoléxico,
humanistico e xuridico-social). No caso de que non haxa
solicitudes dalgin ambito, o total dos contratos repartirase
entre o resto de ambitos.

Se o numero de solicitudes € superior ao de prazas
dispofiibles, as persoas solicitantes ordenaranse seguindo
0s seguintes criterios de prelacion:

UniversidageVigo I
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Requisitos das persoas solicitantes

= Teran precedencia, en primeiro lugar, as persoas
aspirantes con acreditacion como TU e acreditacion
R3/13.

* En segundo lugar, as persoas aspirantes con acreditacion
como PCD ou PPL e acreditacion R3/13.

« Enterceiro lugar, as persoas con acreditacion a TU sen
acreditacion R3/13.

* En cuarto lugar, as persoas con acreditacion a PCD ou
PPL sen acreditacion R3/13.

* En caso de igualdade nos criterios anteriores, as
solicitudes ordenaranse, en primeiro lugar, pola data de
obtencion da acreditacion correspondente.

UniversidagaVigo I
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Requisitos das persoas solicitantes

+ En segundo lugar, pola data de certificacién do I3/R3.

+ En caso de igualdade nos dous criterios anteriores,
correccion da maior infrarrepresentacion de xénero dunha
area de coflecemento da Universidade de Vigo, dentro do
profesorado con vinculacion permanente.

» En caso de igualdade nos tres criterios anteriores,
resolverase a favor da persoa de maior idade.

* En caso de igualdade nos catro criterios anteriores,
antigliidade na Universidade de Vigo.

UniversidaVigo I"I.l'

Antes da intervencion de Coral del Rio, a vicerreitora quere precisar que dentro do seno do equipo
de goberno decidiuse que se ia facer unha nova convocatoria extraordinaria de retencion de talento,
que se levou 4 mesa pero non se chegou a un acordo. Os sindicatos estaban en parte de acordo, pero
non na sua totalidade, ainda que no espirito do equipo de goberno esta facer esa nova convocatoria
extraordinaria porque o criterio de ambitos pasara a ultimo lugar e por outros criterios. Engade que
como alguns gafiaron a praza Ramoén y Cajal, no mes de setembro decidirase. Levarase a unha
proxima xuntanza para esa xente que se sentiu agraviada, a idea ¢ que poidamos facer unha nova
convocatoria.

Coral del Rio ten un comentario e unha pregunta, que ¢ se podera ser cos mesmos criterios. A
vicerreitora di que o que queremos é unha excepcional pero do ano anterior. NOS Universidade cre
que é positivo que se volva a criterios de anos anteriores no que se refire a ambitos, un reparto
equilibrado, ¢ dicir, por &mbito. Gustarialle que outras cousas sigan tamén este criterio, serian felices.
A vicerreitora di que de 2020 a 2023 era asi, pero no 2024 quitouse e ela non estaba comoda nin
convencida. O xusto seria facer esta convocatoria extraordinaria con este equilibrio entre ambitos, e
invita a NOS Universidade, se o consideran oportuno, a que dirixan un escrito 4 mesa de negociacion
sobre este punto e a opinidn manifestada.

Coral del Rio pide a continuacién se pode concretar, como ven reflectido que o reparto no caso de
que non haxa candidatos repartirase no resto dos ambitos, en base a que criterios. A vicerreitora
responde que estd xa na primeira frase, porque o primeiro criterio € o reparto equilibrado de ambitos.
Coral del Rio quere que se utilice na segunda volta, para seguir reequilibrando no que se poida,
utilizando un historico que permita este reequilibrio. Que o teflamos en conta para o futuro. A
vicerreitora o entende e vaino a ter en conta.

Jaime Gonzélez traslada a preocupacion do colectivo do persoal investigador, que xa formulou na
Comision de investigacion, polo feito de que se deixen esas 3 prazas pendentes ata esa nova
convocatoria extraordinaria. Simplemente pedir que a xente que forma parte da negociacion tefia en
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conta que hai xente pendente para presentarse, que cheguen a un acordo para que esa xente poida
presentarse e continuar a sua carreira investigadora, e que poidan competir por esas prazas.

Virxilio Rodriguez intervén para propofier algiins apuntes para mellorar o documento, senén se fixo
xa, comentando que na base 7%, “formalizacion de solicitudes ¢ procedemento”, o que plantexa non
cre que sexa necesario que volva de novo 4 mesa. Di que os solicitantes deben aportar cvitae
detallado, non é necesario aportar os xustificantes dos méritos indicados no curriculum vitae no
momento da solicitude. El proporia que, igual que se fai na convocatoria de prazas de profesorado,
se indique expresamente que os méritos que figuren no curriculum sé se teran en conta se foron
obtidos con caracter previo ao prazo ou data limite de presentacion de solicitudes. Pide que tamén
polo menos se pida unha declaracion xurada de que os méritos que se fan constar no curriculum
certamente estan respaldados por documentacion acreditativa dos mesos, como se fai noutras
convocatorias.

O reitor di que ambas as duas se teran en conta.

Aprobase por asentimento.

11. Aprobacién, se procede, da creacion do Instituto en Ciencias do Deporte (INCIDE).

O reitor da a palabra & vicerreitora de Investigacion, Transferencia e Innovacion, quen presenta o
procedemento de admision:

Unha area na cal destaca a nosa universidade

o ; i Colores
l.!m\'n'|'.~:l<lz|[|t‘_\-1gn s
#® Ciencias Sociales y Humanidades
® Biomedicina y Clencias de la Salud
Cienciaz de la Vida
® Fisica e Ingeniaria
Matematicas y Computacion

= ClimateNagailicy SUG

L i

Marine Fisheries

P
2y Fizead joan

UniversidaaVigo I
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Regulamento da creacion e xestion dos institutos de
investigacion da Universidade de Vigo (aprobado polo
Claustro en decembro de 2021)

* Investigadores garantes (2)
* Investigadores promotores (12 permanentes). Sexenios>2
* Plan estratéxico

« Estrutura de goberno: xunta directiva, comision cientifica,
director/a, secretario/a

* Proceso de vinculacion e desvinculacion do persoal
+ Avaliacion externa, comité asesor externo

UniversidagVigo h.
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+ Avaliacion externa: dous avaliadores, avaliacion moi
favorable

+ Aprobado pola comision de investigacion do 14/05/2025
» Posta a exposicion publica e recepcion de alegacions
* Revisions das alegaciéns e acordo coas partes alegantes.

+ Ratificacion tras os cambios pola Comisidn de
Investigacion o 20/06/2025

» Aprobado polo Claustro o 8/07/2025

UniversidagaVigo I.,‘
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Instituio de Investigncion en
Cicncias do Deporte (Incide)

UniversidaggaVigo

—

UniversidajVigo I.,.

Valores

1) Internacionalizacién

2) Cooperacion e integracion

3) Excelencia

4) Especializacion

5) Responsabilidade social e sostibilidade

“

UniversidaaVigo I.'
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Finalidade

O Incide ten o propésito de se converter en plataforma de
referencia para a promocion e para o desenvolvemento do
cofiecemento cientifico no ambito do exercicio fisico, a
saude, o rendemento deportivo e a educacion fisica. Isto &,
contribuir ao avance do cofiecemento no Ambito da
actividade fisica e o deporte, mellorando a calidade de vida
da sociedade e potenciando o rendemento deportivo de
maneira baseada na evidencia cientifica.

UniversidagaVigo h.
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Persoas investigadoras garantes

« Carlos Ayan Pérez
Catedratico na Area de Educacién Fisica e Deportiva

* Roberto Barcala Furelos
Catedratico na Area de Didactica da Expresion Corporal

+ José Maria Cancela Carral
Catedratico na Area de Educacion Fisica e Deportiva

« Carlos Lago Peiias
Catedratico na Area de Educacion Fisica e Deportiva

UniversidagVigo h.r
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Persoas investigadoras promotoras

« Carlos Ayan Pérez

Catedratico na Area de Educacion Fisica e Deportiva
* Roberto Barcala Furelos

Catedratico na Area de Didactica da Expresién Corporal
+ José Maria Cancela Carral

Catedratico na Area de Educacién Fisica e Deportiva

UniversidaaVigo h.r

Persoas investigadoras promotoras

- Maria de los Angeles Fernandez Villarino
Profesora titular na Area de Educacion Fisica e Deportiva

da Universidade de Vigo

- Oscar Garcia Garcia
Profesor titular na Area de Educacion Fisica e Deportiva da
Universidade de Vigo

+ Alfonso Gutiérrez Santiago
Profesor titular na Area de Educacién Fisica e Deportiva da
Universidade de Vigo

UniversidagaVigo h.r




v

UNIVERSIDADE
oE V6o

Persoas investigadoras promotoras

- Carlos Lago Penas

Catedratico na Area de Educacion Fisica e Deportiva
+ José Maria Pazos Couto

Profesor titular na Area de Didactica da Expresion Corporal
« Ezequiel Rey Eiras

Profesor titular na Area de Didactica da Expresion Corporal

UniversidagaVigo I'\.f

Persoas investigadoras promotoras

* Vicente Romo Pérez )
Profesor contratado doutor na Area de Didactica da
Expresion Corporal

+ Patricio Sanchez Fernandez
Profesor titular na Area de Economia Financeira e
Contabilidade

* Maria Elena Vila Suarez
Profesora titular na Area de Educacion Fisica e Deportiva

UniversidaVigo ho
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Linas de investigacion

. Anadlise do efecto da carga de adestramento e

competicion en deportistas de élite
Exercicio fisico para persoas maiores

O rendemento deportivo a través da metodoloxia
observacional

Avaliacion da competencia motriz
Exercicio fisico en poboacions especiais

UniversidagaVigo

Linas de investigacion

7.

8.
9.

Epidemioloxia da actividade fisica e salde publica

Emerxencias na actividade fisica e o deporte, salvamento
€ socorrismo

Adestramento deportivo en deportes colectivos
Praxe docente na educacion fisica e do deporte

10.Analise do rendemento en deportes colectivos
11.Economia do deporte: xestion e finanzas

UniversidaggVigo
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Plan estratéxico 2025-2029
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Indicadores
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UniversidagaVigc
niversidagNVigo \r

O reitor agradece a Carlos Lago polo traballo excelente desenvolvido para este proxecto e o esforzo
para a creacion do Instituto de Deporte, co desexo de que poida ser mais inclusivo no

desenvolvemento futuro. A vicerreitora de Investigacion agradece a Carlos Lago e a Marian, a futura
secretaria.

Aprdbase por asentimento.

12. Aprobacion, se procede, da creacion da spin off CIESSSEC.

O reitor da a palabra 4 vicerreitora de investigacion, transferencia e innovacion:

A empresa CIES5SEC que se pretende crear esta orientada
a ofrecer servizos de enxefiaria especializados en
ciberseguridade para equipamento militar e embarcado que
precisa de tecnoloxia avanzada para evitar fendas de
seguridade nas telecomunicacions.

UniversidagaVigo I
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A empresa desenvolvera e ofrecera solucions avanzadas
en:

+ Plataformas de simulacion e probas de ciberseguridade
para avaliar a resiliencia de infraestruturas criticas.

« Simuladores de guerra electrénica e SIGINT con
ferramentas para a deteccion e a neutralizacion de sinais
hostis.

* Proteccion de sistemas de mando e de control para
asegurar a integridade da informacién en contornas
militares.

+ Criptografia avanzada e seguridade cuantica para a
proteccidn de comunicacions sensibles.

UniversidagaVigo I'\.l'

O equipo da Universidade de Vigo con vinculacién
permanente a institucién que solicita a participacién desta na
empresa, representa o 36 % na persoa de Fernando
Obelleiro Basteiro, catedratico do Departamento de Teoria
do Sinal e Comunicaciéns. O 60 % restante esta en mans de
persoas que actualmente estan traballando na UVigo como
enxeneiros contratados polo grupo de investigacion, pero
gue non tefien vinculacion permanente.

UniversidagVigo h.r



v

UNIVERSIDADE
oE V6o

Participacion da
UVigo: 4 % (120€)

Nome e Apelidos Relacion coa UVIGO | % de participacion
Fernando Obelleiro Basteiro Catedratico 36%
Bruno Seoane Lamata Enxeneiro contratado 36%
Hugo Caloto Lopez Enxeneiro contratado 12%
Nelson Reboreda Santos Enxeneiro contratado 12%
Universidade de Vigo 4%
UniversidaVigo I'\.l'

Resultados a transferir

Os cofiecementos, titularidade da Universidade de Vigo, que
se transferirian & spin-off, serian os cofnecementos derivados
do contrato de [+D Hermesys SEC (CO-004-20) coa
empresa Navantia no que se desefiaron elementos de
hardware e de software para integrar no sistema Hermesys
para dotalo dos elementos de seguridade que lle permitan
cumprir cos requisitos de ciberseguridade que tefien os
buques de nova xeracion.

UniversidaaVigo h.

—




v

UNIVERSIDADE
oE V6o

Resultados a transferir

Segundo a clausula novena «Propiedade intelectual e
industrial» do citado contrato de 1+D, tanto os resultados
obtidos como os dereitos de IP pertenceran a Navantia nun
100 %. Porén, a nova spin-off sé se lle van licenciar os
cofiecementos e as metodoloxias de traballo adquiridas
durante o contrato, non os resultados.

UniversidagVigo

Resultados a transferir

Estes activos non estan actualmente protexidos por
ningunha das modalidades de propiedade industrial (patente,
modelo de utilidade,...) nin figuran inscritos en ningin
Rexistro de Propiedade Intelectual. A empresa non ten
previsto utilizar inicialmente para a sua actividade ninguin
conecemento/tecnoloxia que sexa obxecto de proteccion por
parte da Universidade de Vigo, nin no referido a propiedade
industrial, nin & propiedade intelectual.

UniversidagVigo
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Resultados a transferir

A empresa utilizara este know-how, titularidade da UVigo no
desenvolvemento e na explotacion de servizos de [+D en
areas como a intelixencia artificial aplicada a
ciberseguridade, redes seguras e resilientes frente a
ciberataques e técnicas avanzadas de andlise forense
dixital.

Acordo de transferencia para explotacién dos resultados das
actividades de I+D.

UniversidagaVigo I'\.f

Clientes potenciais

+ Ministerios de Defensa e axencias gubermamentais
encargadas da seguridade nacional e a ciberdefensa.

* Forzas armadas que requiren capacidades avanzadas en
guerra electrdnica e proteccion cibernética.

« Empresas do sector da defensa e das telecomunicacions
como Navantia e Indra.

+ Organismos internacionais de seguridade e de defensa,
como a OTAN ou a Axencia Europea de Defensa.

UniversidaaVigo I'\.f
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Clientes potenciais

Spin-offs por ano

UniversidagVigo h.

—

Clientes potenciais

Spin-offs acumuladas
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Aprdbase por asentimento.
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13. Aprobacién, se procede, da solicitude pola Universidade de Vigo da cesion pola Xunta de
Galicia dos edificios Morse e Enfermeria do antigo complexo da Escola de Transmisions
e Electronica da Armada (ETEA) en Teis, Vigo.

O reitor informa sobre a solicitude de cesion por parte da Xunta de Galicia dos edificios Morse ¢
Enfermaria ubicados no antigo complexo da ETEA, Vigo.

Edificios da Xunta de Galicia. Proposta de cesion a UVigo

UniversidagaVigo hor
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Configuracion do Campus do Mar de Galicia

O edificio Morse estaba ocupado polas antigas aulas da
ETEA. A sua situacion e a sua configuracién son idéneas
para albergar as aulas para atitulacion de Ciencias do Mar
da Universidade de Vigo.

O edificio da Enfermaria ten unha configuracion axeitada
para albergar despachos.

O conxunto formaria unha infraestrutura docente e de
investigacion coherente xunto co CIM e cos institutos do
CSIC.

UniversidagaVigo I'\.f

Documentacion do punto da orde do dia

SOLICITUDE DE CESION DOS EDIFICIOS MORSE E DA
ENFERMARIA

Excmo. Sr. Alfonso Rueda Valenzuela:

Dirixome a vostede en calidade de reitor da Universidade de
Vigo co proposito de formalizar unha solicitude de cesion dos
edificios Morse e da Enfermaria, situados nos terreos do
antigo complexo da Escola de Transmisions e Electronica da
Armada (en adiante ETEA) en Teis, no marco dos nosos
esforzos por trasladar o Centro de Investigacion Marifia da
Universidade de Vigo (CIM) e a Facultade de Ciencias do
Mar ao proxecto do futuro Campus cientifico-tecnoléxico do
mar nos terreos da antiga ETEA.

[.-]

UniversidagVigo I
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Documentacion do punto da orde do dia

Consciente da firme aposta da Xunta de Galicia pola
excelencia investigadora e docente plasmada na creacién da
Rede CIGUS, na que se integra o CIM, e no apoio ao
campus de especializacion internacional, Campus do Mar,
solicitolle que, se o considera oportuno, promova a cesion a
Universidade de Vigo dos edificios Morse e da Enfermaria
situados na parcela do proxecto sectorial PS-6 do antigo
complexo da ETEA para impulsar o desenvolvemento do
novo Campus do Mar de Galicia.

(]

Aproveito a ocasion para saudalo moi cordialmente,

[Sinatura do reitor]

UniversidaaVigo I\.f

Jacobo Porteiro remitiu a sua intervencion:

“Bo dia,

Tefio unha serie de dubidas ou preguntas referentes a solicitude de cesion dos espazos da ETEA. Vou
tentar ser breve:

Existe algunha urxencia en facer esta solicitude de cesiéon? Chama a atencion que se faga
nun Consello de Goberno do 30 de xullo. Sei que é un dia habil como calquera outro, pero
me pregunto se hai urxencia ou risco de que non facer a peticion pon en risco futuras
actuacions da UVIGO. Que se saiba, ;hai algunha outra institucion ou entidade interesada
neses espazos?

Como documentacion se aporta a carta que, de ser aprobada a peticion, o Reitor enviaria a
Xunta para facer formal a peticion, pero non se achega ningunha informacién ou memoria
econdmica dos custos que estamos a asumir.

Estamos en pleno debate de novas titulacion, da peticion dunha facultade de Medicina, e
nese debate, de forma lexitima e loxica, os centros e titulos existentes amosaron xa a sua
preocupacion de que novas ‘aventuras’ desatenda as urxencias existentes en canto a
inversions nos centros actuais.

Por iso me pregunto se a enorme inversion que sera necesaria na ETEA para levar ali a
Facultade de Ciencias do Mar e facer un novo espazo para o CIM ¢ a inversion mais urxente
e prioritaria.

A ninguén se lle escapa que estamos a piques de que se abra un proceso electoral para a
eleccion de un novo equipo reitoral, € ben poderiamos deixar o uso dos espazos da ETEA e
as prioridades de inversion dos proximos anos, para o debate que sen dubida debera existir
como parte dese proceso electoral.
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- Dende logo as actuacions da ETEA van moito mais al6 deste mandato, e xa sei que vostede
ten que actuar como Reitor ata o ultimo dia do seu mandato, pero volvo a mifia pregunta
inicial... é urxente facer esta peticion e adquirir novos compromisos?”.

O reitor responde que quizais tefia algiin problema de memoria, porque no primeiro mandato o equipo
de goberno fixera unha aposta decidida por consultar & comunidade universitaria se lle parecia
positivo ter un campus en Vigo con algunhas titulacions, non todas, evidentemente, e de resultas do
que se falou e obtivo nas enquisas decidiuse non tomar esa medida. Con todo, daquela, despois de
ter pechado o tema do traslado a Vigo, a Facultade de Ciencias do Mar pediu estar na ETEA. E no
programa de goberno despois, e Jacobo era un membro do equipo de goberno, de feito era adxunto
ao reitor e traballaba no consello de direccion, sempre estivo claro que se abrian a porta entre Zona
Franca e as correspondentes consellerias da Xunta de Galicia a opcion do equipo de goberno, que
esta por escrito, do que Jacobo formaba parte, seria levar 4 ETEA a Facultade de Ciencias do Mar.
Gustarialle contar co apoio do Consello de Goberno neste proxecto para a Universidade de Vigo,
engadindo que a Facultade de Bioloxia engadiu no seu momento que lle gustaria que os mestrados
que tefian relacion coa bioloxia marifia e acuicultura estiveran tamén ubicados na ETEA.

Vicente Romo intervén para dicir que os terreos da ETEA son moi cobizados, estdn no centro da
cidade e moitas institucions poden solicitar unha concesion. Cre que seria irresponsable retrasar isto
xa que hai que aproveitar as oportunidades, os politicos mudan, as opinions politicas mudan, dandolle
a noraboa ao reitor. Todos debemos empurrar para non perder uns terreos que, insiste, € un privilexio
para a Universidade de Vigo poder aproveitalos como cesion.

Jos¢ Farifia pregunta se nos 10 millons presupostados estaba contemplada esta cesion. O reitor
responde que non, que estaba contemplado facer obras no edificio de aeroespacial, que leva mais de
10 milldns, e estaba previsto tamén facer obras na ETEA, en principio no Siemens. Non estaba
previsto no Morse porque ainda non é noso. Isto vai levar anos.

Coral del Rio pregunta se nos comprometemos a algo nun prazo. O reitor dille que intentarase que o
convenio sexa o mais amplo posible, que o compromiso ¢ recibir en cesion os edificios.

Virxilio Rodriguez Vazquez felicita pola iniciativa que ven culminar co proceso que comezou moitos
anos atras, con equipos de goberno anteriores. Neses terreos debemos ter un papel preponderante e
non podemos deixar pasar esa oportunidade. En relacion coa intervencion do profesor Jacobo
Porteiro, certamente definir e determinar os usos € un debate mais complexo que levaria mais tempo,
pero entende que este convenio non preclie outras posibilidades no futuro. Pero na medida en que
ven afondar nun proceso que comezou fai tempo no sentido de que a Universidade tivese presenza
ali, e co feito de aproveitar esta oportunidade, enténdese que € positivo.

Aprébase por asentimento.

14. Aprobacion, se procede, da proposta de modificacién do Regulamento para a docencia en
lingua estranxeira nos centros da Universidade de Vigo (ReDLE).

O reitor dalle a palabra & vicerreitora de Internacionalizacion, quen presenta a proposta de
modificacion que estiman necesaria:
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Regulamento para a docencia en lingua estranxeira nos centros da

Universidade de Vigo (ReDLE)

* Aprobado polo Consello de Goberno o 29 de outubro
de 2024.

* Publicado o 5 de novembro de 2024 no taboleiro
electronico.

* Proposta de modificacion: informada pola
Asesoria Xuridica e sometida a exposicién publica do
2 ao 16 de xullo de 2025.

* Non recibiu ningunha alegacion.

* Proposta de modificacion aprobada pola Comisién
de Relacions Internacionais o 22 de xullo de 2025 por
11 votos a favor e unha abstencion.

UniversidaaVigo

Proposta de cambios no

REGULAMENTO PARA A DOCENCIA EN LINGUA

ESTRANXEIRA NOS CENTROS DA
UNIVERSIDADE DE VIGO (ReDLE)

(Aprobado no consello de goberno do 29 de outubro de 2024)

UniversidagaVigo
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Proposta de cambios no Regulamento para a Docencia en Lingua

Estranxeira nos Centros da Universidade de Vigo

TITULO 1. Sobre as materias en lingua extranxeira

Artigo 2, Elaboracion, solicitude e avaliacion de propostas

TEXTO VIXENTE

2.1 As xuntas de centro ou as xuntas de titulacidn, de ser o
caso, solicitaranlles as vicerreitorias con competencias na
materia, mediante unha proposta, a imparticidn de materias
en lingua esfranxeira nos prazos estipulados. As propostas
deberan  wir acompafiadas do visto e prace dos
departamentos vinculados & docencia en lingua estranxeira,
no gue se garantira a imparticién desta durante un minimo de
catro anos para todas as modalidades (A, B e C). Esta
proposta non serd necesaria para as materias nas que a
docencia en lingua estranxeira se recolla na memoria de
verificacion do titulo,

2.4. As vicerreitorias con competencias na programacion
docente anual (PDA) & en internacionalizacion serén as

PROPOSTA DE MODIFICACION

2.1. As xuntas de centro ou as xuntas de titulacion, de ser o
caso, solicitaranlles &s vicerreitorias con competencias na
materia, mediante unha proposta, a imparticién de materias en
lingua estranxeira nos prazos estipulados. As propostas
deberan vir acomparnadas do visto @ prace dos departamentos
vinculados & docencia en lingua estranxeira, no que se garantira
a imparticién desta durante o seguinte curso académico para
todas as modalidades (A, B e C). Esta proposta non serd
necesaria para as materias nas que a docencia en lingua
esfranxeira se recolla na memoria de verificacion do titulo

2.4. A vicerreitoria con competencias en intemacionalizacion
serd a responsable da analise das propostas presentadas:
materia, docente(s) e espazo.

responsables da analise das propostas presentadas, da soa
aprobacion e enviaranllas & unidade administrativa
correspondente.

UniversidagVigo I..I
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Proposta de cambios no Regulamento para a Docencia en Lingua

Estranxeira nos Centros da Universidade de Vigo

Artigo 2. Elaboracioén, solicitude e avaliacién de propostas

TEXTO VIXENTE PROPOSTA DE MODIFICACION

2.5 No caso de que a proposta mereza unha
valoracién negativa por parte das vicerreitorias
referidas, estas indicardan as acciéns de mellora
que se poidan acometer para considerar a s(a
implantacidn futura.

2.5 No caso de que a proposta reciba unha valoracisn
positiva, a vicerreitoria con competencias na programacion
docente anual (PDA) avaliard a sa viabilidade segundo a
normativa vixente de criterios de elaboracion da PDA.

2.6. A aprobacion das propostas que supofian a
contratacion adicional de profesorado
corresponderalle ao Consello de Goberno, tras o
informe  favorable  das  vicerreitorias  con
competencias na materia.

2.6. A aprobacidn das propostas consideradas estratéxicas
para a Universidade de Vigo e que supofian a contratacion
adicional de profesorado corresponderalle ao Consello de
Gobemo, tras o informe favorable das vicerreitorias con
competencias na materia.

UniversidagVigo h-
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Proposta de cambios no Regulamento para a Docencia en Lingua

Estranxeira nos Centros da Universidade de Vigo

Artigo 3. Implantacién, seguimento e cancelacién

TEXTO VIXENTE

3.3. As xuntas de centro faran un adecuado
seguimento da implantacién e da evolucion das
materias impartidas en lingua estranxsira,
seguindo o procedemento que se estableza para
tal fin.

Para estes efectos, a Unidade de Andlise e
Programas ou a unidade administrativa
correspondente analizard a informacion
especifica das materias impartidas en lingua
estranxeira.

PROPOSTA DE MODIFICACION

3.3, Os equipos directivos dos centros faran un
adecuado seguimento da implantacién e da
evolucidn das materias impartidas en lingua
estranxeira, seguindo o procedemento que se
estableza para tal fin dende a Vicerreitoria de
Internacionalizacion,

Para estes efectos, a Unidade de Andlise e
Programas ou a unidade administrativa
correspondente analizara a informacion especifica
das materias impartidas en lingua estranxeira.

UniversidaaVigo

Proposta de cambios no Regulamento para a Docencia en Lingua

Estranxeira nos Centros da Universidade de Vigo

Artigo 4. Acreditacion da competencia linglistica do PDI

TEXTO VIXENTE

4.2 A acreditacion do cofiecemento linglistico do PDI
que imparta docencia en lingua estranxeira deberaselle
solicitar & vicerreitoria con competencias en
internacionalizacién mediante unha das seguintes
opcions:

a) A certificacion dun nivel C1 na lingua estranxeira en
cuestion consonte o marco comin europeo de referencia
para as linguas (MCERL), emitida por unha institucion
das aceptadas pola Universidade de Vigo no seu plan de
internacionalizacidn  lingUistica ou pole Centro de
Linguas (CdL) da Universidade de Vigo. O profesorado
da Universidade de Vigo gque xa estea impartindo
docencia nunha lingua estranxeira e tefia acreditado un
nivel B2 terd tres anos para conseguir a certificacion de
nivel ©1, sempre que sexa posible.

Universida aVigo

PROPOSTA DE MODIFICACION

4.2. A acreditacion do cofiecemento linglistico do PDI que
imparta docencia en lingua esfranxeira deberasele
solicitar &  vicerreitoria con  competencias  en
internacionalizacion de acorde cunha das seguinies
opcions:

a) A cerfificacion dun nivel C1 na lingua estranxeira en
cuestion consonte o Marco comin europeo de
referencia para as linguas (MCERL). emitida por unha
institucidn das aceptadas pola Universidade de Vigo'. O
profesorado da Universidade de Vigo gue xa estea
impartindo docencia nunha lingua estranxeira e tefa
acreditado un nivel B2 tera tres anos para conseguir a
certificacion de nivel C1, sempre que sexa posible

1 NOTAAO PE

Aceptaranse os certificades recofiecikdes por ACLES na sla dltima
actualzacion (hitps:fwww acles es)e os das Mesas Linglisticas da
CRUE na sia dltima actualizaciin

{htips.//provecics. crue org/acreditacion)

—

—
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Proposta de cambios no Regulamento para a Docencia en Lingua

Estranxeira nos Centros da Universidade de Vigo

Artigo 4. Acreditacion da competencia lingiiistica do PDI

TEXTO VIXENTE

d) A cerificacion expedida polo CdL da Universidade de
Vigo (Higher Education Lecturing Accreditation, HELA) ou
centros andlegos na gue se acrediten as aptitudes para a
docencia na lingua estranxeira en cuestion tras realizar
unha proba especifica. O HELA serd de balde para o PDI
da Universidade de Vigo, sempre e cando estea dispofiible
para impartir docencia en lingua estranxeira durante, polo
menos, os tres cursos académicos posteriores 4 sda
realizacion. O HELA terd unha validez de tres anos, que se
contaran dende o seguinte ao GMimo no gue se imparta
docencia en inglés.

PROPOSTA DE MODIFICACION

d) A certificacion expedida polo CdL da Universidade de Vigo
(Higher Education Lecturing Accreditation, HELA) ou centros
andlogos na que se acrediten as aptitudes para a docencia na
lingua estranxeira en cuestion fras realizar unha proba
especifica. O HELA sera de balde para o PDI da Universidade
de Vigo que mantefia a sda vinculacidn contractual no curso
académico seguinte ao da obtencidn do HELA. O HELA terd
unha validez de tres anos. que se contardn dende o seguinte
ao 0ltimo no gue se imparta docencia en inglés.

UniversidaaVigo

Proposta de cambios no Regulamento para a Docencia en Lingua

Estranxeira nos Centros da Universidade de Vigo

Artigo 4. Acreditacion da competencia lingiiistica do PDI

TEXTO VIXENTE

PROPOSTA DE MODIFICACION

44, A acreditacion do profesorado para impartir 4.4. A acreditacion renovarase automaticamente cada anoc
docencia en  lingua  estranxeira  renovarase académico sempre e cando se continie a impartir a

automaticamente dun ano académico para o oufro, agas
que, por segundo ano conseculivo, obiefia unha
avaliacidn desfavorable na enquisa desefada para fal
fin.

No caso de estar incurso neste suposto, a renovacion
da acreditacion para impariir docencia en lingua
esfranxeira no vindeiro curso académico estara
condicionada & superacion da proba para a docencia do
CdL da Universidade de Vigo (HELA), na que tera
preferencia de reserva de praza.

docencia na mesma lingua estranxeira.

—

UniversidagVigo

—
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Proposta de cambios no Regulamento para a Docencia en Lingua

Estranxeira nos Centros da Universidade de Vigo

Artigo 5. Seguimento
TEXTO VIXENTE PROPOSTA DE MODIFICACION

51. Para o seguimento da actividade docente O seguimento da aclividade docente desenvolvida
desenvolvida en lingua estranxeira, un dos ©N lingua estranxeira realizarase a ftravés das
aspectos que se debe considerar serd a enquisas xerais da Universidade de Vigo de
catisfaccién do estudantade coa docencia a@valiacion da satisfaccion do estudantade coa
recibida desde unha perspectiva linglistica. Asi, docencia recibida.

ademais das enquisas xerais da Universidade de

Vigo de avaliacion da  satisfaccion  do

estudantado coa docencia recibida, a unidade

administrativa  correspondente  artellara, en

coordinacion coa area de tecnoloxias da

informacion, © mecanismo  axeitadoe para

compilar informacién adicional do estudantado

participante en materias impartidas en lingua

estranxeira ao respecto da percepcién da

docencia recibida.

UniversidaVigo h

=

Proposta de cambios no Regulamento para a Docencia en Lingua

Estranxeira nos Centros da Universidade de Vigo

TITULO II. Sobre o estudantado que curse materias nunha lingua extranxeira
Artigo 7. Acreditaciéon da competencia linglistica do estudantado

TEXTO VIXENTE

7.2. Para poder matricularse nas materias que se impartan en lingua estranxeira, o estudantado (incluido o internacional)
deberd acreditar, nos prazos e polas canles establecidas, unha capacitacién linghistica suficiente para un adecuado
aproveltamento da docencla mediante:

+ A acreditacion da nacionalidade dun pais no que a lingua en cuestion sexa oficial ou da residencia minima de dous anos
nese pals nos Ulimos cinco anos.

+  Acertificacion do nivel B1 na lingua estranxeira en cuestion consonte o MCERL, aceptada pola Universidade Vigo.

* A acreditacion de recibir con anterioridade docencia regrada na devandita lingua estranxeira nunha instilucion de ensino
medic ou de educacién superior, por un minime dun curso académico completo nos Glfimos cinco anos.

+ Calquera outra via diferente 4s anteriormente listadas que, con caracter excepcional, sexa aceptada pola vicerreitoria con
competencia en internacionalizacion, tras a solicitude razoada da persoa.

Os servizos de Xestion Académica de Estudos de Grao e de Posgrao ou a unidade administrativa correspondente sera o
encargado de examinar as acreditacions e de confirmar ou denegar a matricula do estudantado nas materias en lingua
estranxeira,

PROPOSTA DE MODIFICACION

7.2. O estudantado (incluido o internacional) deberd posulr uns cofiecementos linglisticos suficientes para un adecuado
aproveitamento da docencia.

UniversidaVigo I.\-

—
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Proposta de cambios no Regulamento para a Docencia en Lingua

Estranxeira nos Centros da Universidade de Vigo

DISPOSICIONS

TEXTO VIXENTE PROPOSTA DE MODIFICACION

Non ten disposicion derrogatoria Disposicion derrogatoria
Queda derrogada calquera norma de igual ou inferior
rango que se opofia ao establecido neste regulamento.
Queda derregado o Plan de internacionalizacion
lingtistica da Universidade de Vigo.

Disposicion final Disposicidn final
O presente regulamento entrard en vigor no O presente regulamento entrard en vigor o dia seguinte
curso 2025/2026. da sta publicacion no taboleiro electrénico da

Universidade de Vigo.

UniversidagVigo I\.f

O decano da Facultade de Filoloxia e Traducion quere ser coherente coa posicion da sua vicedecana
de Relacions Internacionais, polo que manifesta a sua abstencion.

Resultado da votacion:
32 votos a favor, 1 en contra e 7 abstencions.

Aprobase por maioria.

15. Posicionamento da Universidade de Vigo 6 respecto do uso do galego e doutras linguas do
estado na Unién Europea.

O reitor dalle a palabra a vicerreitora de Extension Universitaria, para expresar o posicionamento da
Universidade de Vigo con respecto ao uso do galego:
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= 7.° aprazamento, 18 de xullo.

» Solicitan a sinatura dun manifesto.

« Manifesto propio.

+ Oficialidade (galego, catalan e éuscaro): realidade
plurilingue.

» Rexeitamento motivos (econdmicos, estratéxicos).

= 20 millons de cidadans e cidadas europeos.

UniversidaaVigo I.'-

—

Virxilio Rodriguez intervén para dicir que esta de acordo co documento. Pediria, se non se fixo xa,
un plantexamento conxunto das 3 universidades galegas ao respecto. Seria unha iniciativa da
Universidade de Vigo para facer co resto das universidades publicas do SUG unha comunicacion
conxunta nesa mesma lifia. O reitor responde que queda anotado, parécelle moi acaido.

Intervén a continuacion Miguel Cuevas para agradecer que se traia esta sinatura do texto, e ao reitor
por traer a sinatura do texto. Vai na mesma lifia de Virxilio. Gustarialle indicar unha cuestion, desde
o punto de vista lingiiistico quizais queda un pouco rechamante, o dereito das linguas non ven pola
stia orixe historica senon que o dereito das linguas ven dos falantes, tefian historia ou non, as veces
non ¢ a historia o factor esencial. Mellor consultar con algun lingiiista que poida facer este tipo de
apreciacions. Bota en falta tamén algunha reivindicacion.

Aprdbase por asentimento.

16. Nomeamento dos membros da Comision contra o Acoso Sexual e por razon de Sexo (CAS),
a proposta da Comision de Igualdade da Universidade de Vigo.

O reitor indica que a Comision de Igualdade, reunida o dia 16 de maio de 2025, 4s 10.30 h na sala
virtual da Unidade de Igualdade do Campus Remoto, acordou por unanimidade a proposta das
persoas integrantes da Comision contra o acoso sexual e por razon de sexo (CAS) da Universidade
de Vigo, que ¢ a seguinte:
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Proposta de integrantes da Comisiéon de Acoso Sexual

+ Representante do PDI: Jose Maria Failde Garrido. Profesor titular da area de Personalidade,
Avaliacién e Tratamentos Psicoléxicos.

* Representante do PTXAS: David Basalo Dominguez. Coordinador da UAP.

+ Representante do estudantado: Manuel Leonardo Torrecilla Rio. Estudante do Grao de
Enxefiaria Informatica.

Resto de integrantes:

+ Directora da Unidade de Igualdade: Yolanda Rodriguez Castro,

« Representante da Xerencia: Noemi Sirera Diéguez, vicexerenta de Recursos Humanos,
* Persoa da Secretaria Xeral: Maria José Bravo Bosch.

UniversidagVigo

Miguel Cuevas pregunta o motivo polo que non esta a parte social. O reitor responde dicindo que vai
enviar a directora a suxestion de que podan incluir a parte social.
Coral comenta que vai absterse de xeito persoal, di que non se sente comoda.

Votacion:

A favor: 30
En contra: 0
Abstencions: 5

Aprdbase por maioria.

O reitor comenta a continuacion que daralle unha volta 4 normativa.

17. Eleccién dos seguintes membros das comisions delegadas do Consello de Goberno(1):
Organizacion Académica e Profesorado (1 PDI); e Extension Universitaria e Estudantes
(1PDI).

e Comision delegada de Organizacién Académica e Profesorado: 1 PDI
Presentouse a candidatura de:
Maria Rosa Pérez Rodriguez (Facultade de Filoloxia e Traducion)

Non € necesario celebrar eleccions.
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e Comision delegada de Extension Universitaria € Estudantes: 1 PDI
Presentouse a candidatura de:
Maria Isabel Mocifio Gonzélez (Facultade de Educacion e Traballo Social)

Non é necesario celebrar eleccions.

18. Eleccién dun representante no Comité de Direccion da EIDO: 1 estudante do ambito
Tecnoléxico.

Presentaronse as candidaturas de:

e Diego Cajaraville Aboy (d&mbito tecnoldxico - Programa de doutoramento DocTIC)
e Antonio Adrian Gonzalez Pedrouzo (ambito tecnoldxico - Programa de doutoramento
en Sistemas Software Intelixentes e Adaptables)

E necesario celebrar eleccions.

Resultado das votacions:
30 votos a favor de Diego Cajaraville Aboy, 1 a favor de Antonio Adrian Gonzalez Pedrouzo, ¢ 3
abstencions.

Saiu elixido Diego Cajaraville Aboy.

19. Quenda de intervencions.

Intervén en primeiro lugar Jacobo Porteiro para preguntar se poderia dicirse en que situacion esta o
tema de Medicina despois do convenio que se asinou entre a USC e o SERGAS para que a USC
poida empregar a todo o persoal de todos os hospitais galegos, asinado o mesmo dia que se estaba a
negociar a descentralizacion, escolleron mal o timing, xa ve un movemento por detras da mesa da
UDC nun movemento unilateral. Quere saber a folla de ruta e os pasos que se prevén dar. O reitor
responde que a stia idea ¢ comezar a marcar unha folla de ruta para a descentralizacion real de
Medicina coa participacion das universidades de Vigo e A Corufia mais ou menos en pé de igualdade.
Intervén a continuacion Coral del Rio para falar de Medicina. As noticias sucédense con moita
frecuencia, pero precisamente por isto sorpréndelle que haxa falado pouco o reitor sobre este tema
no informe. Deixa en mal lugar ao grupo de traballo esa decision tomada, case con deslealdade. O
rogo de Nos Universidade e que o reitor dimita desa comision, non se pode permitir, haberia que dar
un golpe na mesa.

Ignacio Bajo Palacio fala respecto ao borrador de Estatutos, coas datas nas que estamos e as emendas
presentadas cre que vanse retrasar moito, non sabe se vaise manter a data de eleccions, ou non.
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O reitor di que se vai manter o periodo das eleccions. A comision debeu traballar moi ben, xa que as
achegas de emendas son poucas, pero non ten atranco facer as eleccions o feito de non ter rematados
os estatutos.

Miguel Cuevas fala en relacion con Medicina, o Consello de Goberno deberia posicionarse a favor
ou non de Medicina, que non pareza que a UVigo queda ao marxe desas discusions.

A segunda cuestion e que quere saber como estd a accion social. A terceira ¢ relativa ao
recofiecemento de créditos por parte do Ministerio. O reitor indica que non chegou a resposta sobre
o0 recofiecemento.

O reitor comenta, en relacion con Medicina, que estivo onte na reunion do grupo de traballo cos
conselleiros e deixou claro que non haberia dias facultades na mesma provincia, senén que enton
deberian crear tres facultades. As titulaciéns aprobanse en negociacions que se debaten antes de
presentar as propostas, rompeuse a tradicion que se tifia ao respecto. O o6rdago da UDC pode servir
para avanzar na lifia do acordado no 2015. O reitor quere que os estudantes de 4, 5 e 6 poidan estudar
en UVigo e, se o consegue, dentro dunha titulaciéon interuniversitaria seria moito mellor. Xuntos
somos mais fortes, a titulacion ¢ moito mais cara, cun porcentaxe de docentes por estudante moi alto,
(1-1). O que pide o reitor e que o deixemos traballar, con boa fe, el vai de fronte e quere que a
titulacion se imparta en Vigo e A Corufia, non vai permitir soamente que se imparta na UDC. Se
conseguise un titulo partillado, ainda que a USC ten unha posicién moi regresiva, seria moi bo para
a nosa universidade. Ten citados aos do grupo de traballo mafid no edificio Exeria, polo que non se
vai dar de baixa, pero tampouco esta para perder o tempo se non ve avances en cada reunion. Pide
que o reitor sexa o que faga a proposta, ¢ apoiemos no Consello de Goberno o pedimento cando
proceda.

Virxilio considera que o convenio estd actualmente en vigor, e aproveita para pedir as actas da
comision de seguimento do 2015 e a instancias de que universidade. O reitor responde que ¢ unha
comision especifica, un grupo de traballo que representa a cada entidade, e o que tefien ¢ un encargo
para chegar a un acordo. De feito o reitor ten presentado varios documentos ao respecto.

Virxilio Rodriguez pregunta tamén se a UDC denunciou o convenio. O reitor cre que non fixo a
renuncia expresa.

O reitor agradece a presenza dos membros do Consello de Goberno.

Ao non haber mais asuntos que tratar, remata a sesion as 14:27 h. do dia 30 de xullo de 2025, da que
eu como secretaria xeral dou fe, co visto e prace do reitor.

O reitor A secretaria xeral
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