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LISTA DE ASISTENTES
EQUIPO DE GOBERNO
Blas Varela, Maria Esther de
Doval Ruiz, Maria Isabel
Martin Moreno, José Maria
Michinel Alvarez, Miguel Angel
Miguez Tabarés, José Luis
Ramos Cabrer, Manuel

Reigosa Roger, Manuel Joaquin
Rubio Armesto, Maria Belén
Soto Carballo, Jorge Genaro
Souto Garcia, Raquel
Valderrama Santomé, Monica
DECANOS/DIRECTORES
Cruz Freire, José Manuel
Curras Valle, Consuelo

Garcia Cutrin, Francisco Javier
Garrote Velasco, Gil

Lantaron Caeiro, Eva Maria
Lavilla Beltran, Isela

Montero Reguera, José Francisco
Pardo Frojan, Juan E.

Picos Martin, Juan

Reboreda Morillo, Susana
Torres Romay, Emma

PDI-A

Collazo Fernandez, Antonio
Falagan Mota, Jorge

Gomez Rodriguez, Alma M*
Pefia Gallego, M* de los Angeles
Porteiro Fresco, Jacobo

Rivo Loépez, Elena

Siota Alvarez, Ménica

PDI-B

Ferreiro Vazquez, Oscar
Gonzalez Santamaria, Pedro
Torres Outén, Sara M*
ESTUDANTES

Carro Parafita, Pedro Manuel
Diz Folgar, Manuel

Ramos Vazquez, Antonio Manuel
Rua Estévez, José Manuel
Vazquez Alonso, Aroa

PAS

Cebro Rodriguez, Xoan
Mollinedo Lois, Carlos
CONSELLO SOCIAL

Blanco Goémez, César

Calvino Rodriguez, Xulio
Pedrosa Silva, Ernesto
SINDICATOS

Pazos Curras, Marta Maria
Pérez Gomez, Luis

Rios Santomé, M?* José

Vera Isasa, Maria
DESCULPAN A SUA AUSENCIA
Cid Vera , Luis Saul

Diaz Redondo, Rebeca Pilar
Ferro Soto, Antonio Carlos
Lorenzo Rodriguez, Edita de
Pazos Arias, José Juan

Acta da sesién ordinaria do Consello de Goberno da
Universidade de Vigo do 30 de novembro de 2021,
convocada para as 09:30 h. en primeira convocatoria e as
10:00 h. en segunda, na Sala 18 do Campus Remoto da
Universidade de Vigo.

As 10:00 do dia 30 de novembro de 2021 comeza a sesion,
acadado o qudérum en segunda convocatoria, presidida
polo reitor, na Sala 18 (Consello de Goberno) do Campus
Remoto. O reitor, o secretario xeral e outros membros do
equipo de goberno asisten presencialmente no Paraninfo,
xunto coas persoas que asi o solicitaron con caracter
previo. Os restantes asistentes conéctanse en lifa, sen que
consten particulares incidencias. Por outra banda, as
persoas da comunidade universitaria poden seguila
mediante un enlace a UVigo TV cun contrasinal que se lles
comunica antes do comezo da mesma. Previamente ao
comezo da reunidn, expuxose o seguinte aviso:

“Se hai problemas técnicos, inténtao de novo ou revisa se no teu
correo te chega unha invitacion a unha sala alternativa coa
correspondente clave.
NORMAS
Conexion do micro e do video:
® Para a identificacion dos membros por parte do secretario
xeral (antes do inicio da sesion)
* Nas quendas de palabra.
Intervencions: mdximo 5 minutos
Uso do chat: para pedimentos de palabra e de “votacion”.
En cada punto:
® Proposta de aprobacion por asentimento
® Peticion de intervencion coa palabra “debate” no chat (un
minuto)
e Se non hai peticion de “debate” e de “votacion”,
procederase d aprobacién por asentimento
e Se hai peticion de “votacion”, farase coa ferramenta da que
dispon a aplicacion nun tempo limitado
e Suma dos votos das persoas conectadas e dos membros
presentes no Paraninfo que non estean conectados e anuncio
do resultado das votacions por parte do secretario xeral”.
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Os asuntos a tratar son os seguintes, consonte a orde do dia:

1. Aprobacion, se procede, da acta correspondente 4 sesion ordinaria do mércores, 27 de
outubro de 2021.

O reitor informa de que non se recibiron alegacions 4 acta.

Aprdbase por asentimento a acta.

2. Informe do reitor.

O reitor informa sobre os seguintes asuntos:

e Informes de memorias de titulaciéns pendentes:

o Favorable condicionado: Verificaciéon do Grao en Intelixencia Artificial.

o Pendentes de Verificacion: Master en Intelixencia Artificial, Master en Ensino de

Espafiol como Lingua Estranxeira ou Segunda Lingua.

e Asuntos diversos:

o Comisién “A biblioteca que queremos”.

o Fondos adicionais por valor de 1,5 M€ para eficiencia enerxética e accidns nos
edificios.
Acordo de financiamento, presentarase o dia 7 de decembro.
Convenio Pontegadea — Facultade de Belas Artes (exposicidn Peter Lindbergh).
Celebréronse sesions de CRUE e Consejo de Universidades sobre a LOSU.
Continuamos a traballar cara a posibilidade de instalar a Facultade de Ciencias do
Mar na ETEA.
o Estase a rematar a proposta de campus de especializacion de Ourense.

Probablemente a avaliacion tera lugar 6 longo de 2022.

O O O O

e Desenvolvemento dun asistente virtual para persoas con Alzheimer, con AFAGA e
financiado por La Caixa.

e Xornadas sobre financiamento autonémico.

e Exposicion “Bernarda Espida” no Edificio Redeiras.

e Tomas de posesion dos novos Catedraticos.

e Xornada Sociedade dixital e xénero: o sesgo da intelixencia artificial.

e Homenaxe da Facultade de Fisioterapia as ex-alumnas Teresa Portela Rivas e Susana
Rodriguez Gacio.

e A Escola de Enxefiaria Forestal, premio “Pontevedreses do ano”.

e Celebrouse o acto de graduacion do PUM en Pontevedra.

e Seminario sobre a fenda salarial de xénero nas Universidades.

e Premios Galileo e Copernicus Masters, a estudantes da Universidade de Vigo.

e Acordos en Mesa de Negociacién do PDI:

o Quinquenios e Sexenios de Profesorado Axudante Doutor:
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= Acordo parainclusién na proxima convocatoria (decembro 2021) -> Efectos
1/1/2022.
= Nivel 26.
o Trienios de persoal investigador:
=  Preacordo para aboamento do primeiro trienio con efectos de 1/7/2022.
= Revisable para adiantar a data de efectos no acordo final (a asinar en xufio
2022).
= (Cantidades previstas no Convenio Colectivo para o PDI laboral.
=  Tempo parcial: proporcional a dedicacion.
= Inclusidon na Normativa de PDI laboral en desenvolvemento.
o Pendente proxima lexislatura (parece viable con efectos de 1/1/2023):
=  Aboamento do resto de trienios do persoal investigador.
= Negociacidn trienios do resto de persoal.
e Nas enquisas de avaliacidon docente, informa sobre os cuestionarios recollidos nos ultimos
tres anos, asi como o profesorado e as materias avaliadas, amosando a evolucién do
promedio da Universidade.

3. Aprobacion, se procede, da Oferta de Emprego Publico para PAS da Universidade de Vigo
para o ano 2021.

O reitor cede a palabra & xerente que expdn, en primeiro lugar, a normativa vixente:

e Artigo 70 do Estatuto bdsico do empregado publico.
e Artigo 48 da Lei 2/2015 do 29 de abril, do emprego publico de Galicia.
e Artigo 19.un.1 da Lei 11/2020, do 30 de decembro, de orzamentos xerais do Estado para o
ano 2021.
e Artigos 12.un e 36 da Lei 3/2021, do 28 de xaneiro, de orzamentos xerais da comunidade
auténoma de Galicia.
e Artigo 2 do Real decreto-lei 14/2021, do 6 de xullo, de medidas urxentes para a reducion
da temporalidade no emprego publico.
A continuacidn, a xerente resume os datos da oferta, que foi achegada coa documentacion, asi
como a preceptiva autorizacién da Xunta de Galicia:

e Taxa de reposicion (110 %): 12 prazas

e  Estabilizacién de emprego: 58 prazas

e Persoal indefinido non fixo: 1 praza

e Promocién interna independente: 11 prazas
O total é de 82 prazas.

TAXA DE REPOSICION 12

TOTAL SUBGRUPO C1 2
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TOTAL SUBGRUPO C2 10

TAXA ADICIONAL PARA A ESTABILIZACION DO EMPREGO TEMPORAL 58

TOTAL SUBGRUPO A1 11
TOTAL SUBGRUPO A2 4
TOTAL SUBGRUPO C1 11
TOTAL SUBGRUPO C2 32
PERSOAL INDEFINIDO NON FIXO 1
SUBGRUPO C2 1
PROMOCION INTERNA INDEPENDENTE 11
SUBGRUPO Al 2
SUBGRUPO A2 8
SUBGRUPO C1 1
TOTAL 82(*)

(*) Reserva de prazas para persoas con discapacidade (artigo 48.2 da Lei 2 /2015): 6 prazas

e 4 prazas da escala auxiliar administrativa, subescala administracion.
e 2 prazas da escala auxiliar técnica, subescala conserxaria.

Xodn Cebro intervén para indicar que houbo duas reuniéns de negociacién, malia que quere que
conste a sla abstencidon neste punto, ainda que pide o voto a favor da OPE, explicando a
continuacidén a sua postura, debida a como foi executada a taxa de reposicidn, pois enténdese que
se comete un erro na aplicacién da dita taxa aos distintos colectivos, considerando as vindeiras
eleccidns a reitoria e a representacién sindical, pois non se corresponde cos acordos historicos ou
a filosofia de anteriores equipos de goberno. Pensa que deberian sacarse a concurso todas as prazas
de C2 das que dispofiemos e cre que serd un atranco moi grande cara ds negociacions que deberd
levar a cabo o vindeiro equipo de goberno e xerencial e que a decision actual pagarase en
negociacidns futuras. Na OPE do 2022 verase este problema, na sua opinién, ainda que espera
equivocarse. Reitera a sua abstencidn. Maria José Rios Santomé subscribe as palabras de Xoan
Cebro e manifesta a sta abstencion. A xerente explica a sua postura detallando as prazas que se
ofertan e agarda que Xan Cebro estea equivocado e non haxa problemas no futuro. Pensa que en
novembro do ano que ven podarase sacar mais prazas de auxiliar administrativo. Xoan Cebro
resposta que a partir da funcionarizacién todos os contratos se converten en funcionarios interinos,
agas os que se mantefian como laborais fixos. Na sta opinidon, o asunto é de moito calado a hora
de futuras negociacions, aludindo ao seu cofiecemento previo do contexto. Xoan Cebro non estd
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de acordo co argumento manexado polo comité de empresa que leva a tomar esta decisidn e pasa
a explicar por que o ve asi, ainda que respecta o acordo.

Procédese a votacion:

e Votos favorables: 39
e Votos negativos: 0
e Abstencions: 2

Aprdbase a OPE do PAS coas duas abstencidns indicadas e os demais votos favorables.

4. Aprobacion, se procede, da seleccion de areas de cofiecemento para participar na
convocatoria de prazas de Catedratico/a de Universidade correspondentes & Oferta de
Emprego Publico para PDI da Universidade de Vigo para o ano 2020, e da creacion de prazas
correspondente.

O reitor cede a palabra ao vicerreitor de Ordenacién Académica e Profesorado (VOAP) que sinala o
cadro do numero de prazas segundo areas, por departamento e campus, que foi achegado coa
documentacion.

1 Astronomia e astrofisica (038) Fisica aplicada (T08) VIGO

1 Ciencia dos materiais e enxefaria metallrxica (065) Enxefaria dos materiais, mecanica aplicada
e construcién (T05) VIGO

1 Dereito administrativo (125) Dereito publico (X03) OURENSE

1 Ecoloxia (220) Ecoloxia e bioloxia animal (C04) VIGO

1 Economia aplicada (225) Economia aplicada (X06) VIGO

1 Economia financeira e contabilidade (230) Economia financeira e contabilidade (X07) VIGO
1 Edafoloxia e quimica agricola (240) Bioloxia vexetal e ciencias do solo (C02) OURENSE

3 Enxefiaria eléctrica (535) Enxefiaria eléctrica (T02) VIGO

2 Enxefiaria telematica (560) Enxefiaria telematica (T13) VIGO

1 Estatistica e investigacién operativa (265) Estatistica e investigacidon operativa (CO5) PONTEVEDRA
2 Estatistica e investigacion operativa (265) Estatistica e investigacion operativa (C05) VIGO
1 Estratigrafia (280) Xeociencias marifias e ordenacion do territorio (C10) VIGO

1 Fisica da terra (398) Fisica aplicada (TO8) OURENSE

1 Fisioloxia vexetal (412) Bioloxia vexetal e ciencias do solo (C02) VIGO
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1 Fundamentos da analise econdmica (415) Fundamentos da analise econ. e historia e institucions
econ. (X08) OURENSE

2 Linguistica xeral (575) Traducidn e linglistica (H12) VIGO

1 Matematica aplicada Il (596) Matematica aplicada Il (T17) OURENSE

2 Nutricion e bromatoloxia (640) Quimica analitica e alimentaria (CO7) OURENSE

1 Organizacién de empresas (650) Organizacion de empresas e marketing (X09) VIGO
1 Quimica analitica (750) Quimica analitica e alimentaria (C07) VIGO

1 Quimica fisica (755) Quimica fisica (C11) VIGO

1 Quimica inorgénica (760) Quimica inorgdnica (C09) VIGO

1 Quimica organica (765) Quimica orgénica (C12) VIGO

1 Teoria do sinal e comunicacidns (800) Teoria do sinal e comunicaciéns (T14) VIGO

1 Xenética (420) Bioquimica, xenética e inmunoloxia (C03) VIGO

Aprdbase, por asentimento, a seleccion de areas de cofiecemento.

5. Aprobacion, se procede, da seleccion de dreas de coflecemento para participar na
convocatoria de prazas de Profesorado Titular de Universidade correspondentes a Oferta de
Emprego Publico para PDI da Universidade de Vigo para o ano 2020, e da creacion de prazas
correspondente.

O Reitor cede a palabra ao VOAP quen indica o seguinte cadro:

1 Ciencia dos materiais e  Enxefiaria dos materiais, mecanica  VIGO
enxefiaria metallrxica  aplicada e construcién (TO5)
(065)
1 Comercializacién e Organizacion de empresas e VIGO
investigacion de merc.  marketing (X09)
(095)
2 Debuxo (185) Debuxo (H09) PONTEVEDRA
1 Educacion fisica e Didacticas especiais (X05) PONTEVEDRA

deportiva (245)




T

UNIVERSIDATE
nE ViGo
1 Enxefaria mecanica (545) Enxefaria mecanica, maquinas e VIGO
motores térmicos e fluidos (T03)
1 Enxefaria quimica (555) Enxefaria quimica (T04) VIGO
2 Enxefaria telematica (560) Enxefaria telematica (T13) VIGO
1 Estatistica e investigacion  Estatistica e investigacion  VIGO
operativa (265) operativa (CO5)
1 Explotacién de minas (295)  Enxefaria dos recursos naturais e  VIGO
medio ambiente (T06)
1 Filoloxia alema (320) Filoloxia inglesa, francesa e alema  VIGO
(HO4)
1 Filoloxia inglesa (345) Filoloxia inglesa, francesa e alemd  VIGO
(HO4)
1 Fisica aplicada (385) Fisica aplicada (T08) VIGO
1 Lingua espafiola (567) Lingua espafiola (H10) PONTEVEDRA
1 Lingua espafiola (567) Lingua espafiola (H10) VIGO
3 Linguaxes e  sistemas Informadtica (T15) OURENSE
informaticos (570)
1 Linguaxes e  sistemas Informatica (T15) OURENSE
informaticos (570)
2 Mec.de medios cont.e Enxefaria dos materiais, mecanica VIGO
teoria das estrut. (605) aplicada e construcién (T05)
1 Organizacion de empresas  Organizacién de empresas e  OURENSE
(650) marketing (X09)
1 Organizacion de empresas  Organizacion de empresas e VIGO
(650) marketing (X09)
1 Personalidade, aval.e trat.  Andlise e intervencion  OURENSE
psicoldxicos (680) psicosocioeducativa (X01)
1 Teoria e  historia da Analise e intervencién  OURENSE
educacion (805) psicosocioeducativa (X01)
1 Traducidn e interpretaciéon  Traducidn e linglistica (H12) VIGO

(814)

Aprdbase, por asentimento, a seleccion de areas de cofiecemento.
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6. Aprobacion, se procede, da convocatoria de seleccion de dreas de coiecemento para a
convocatoria das prazas correspondentes ao 15% reservado para persoal investigador nas
Ofertas de Emprego Publico da Universidade de Vigo.

O reitor cede a palabra ao vicerreitor de Organizacion Académica e Profesorado quen explica o
seguinte:

Prazas: 11 TU (2021)
Requisitos:

e Dispofier da acreditacion da ANECA como profesor/a titular de universidade.

e Dispoiier da acreditacién I3.

e Ser ou ter sido investigador/a posdoutoral dalgin dos programas recofiecidos ou
equiparados nas convocatorias 13 e que a data de finalizacion deste sexa anterior ao 1 de
xaneiro de 2022 (sen considerar as prérrogas a consecuencia da pandemia da covid-19).

e Ser ou ter sido, durante polo menos dous anos, persoal investigador distinguido a tempo
completo na Universidade de Vigo.

e Non ter avaliacidn negativa na convocatoria correspondente ao seu contrato.

e Non poderan participar aquelas persoas que finalizasen voluntariamente a sua relacion
contractual coa Universidade de Vigo antes da data de remate do prazo de presentacion de
solicitudes.

Criterios (prelacion):

e En primeiro lugar, adxudicaranselles as prazas, na categoria solicitada, 4s persoas que
estiveran contratadas no programa Ramoén y Cajal.

e As prazas restantes adxudicaranselles as persoas solicitantes con acreditacién a profesor/a
titular de universidade seguindo a prelacién marcada pola data da dita acreditacion.

e En caso de igualdade no criterio anterior, correccién da maior infrarrepresentacién de
xénero dun departamento da Universidade de Vigo

e En caso de igualdade nos criterios anteriores, antigliidade na Universidade de Vigo.

e Encasodeigualdade nos criterios anteriores, resolverase a favor da persoa de maior idade.

Prazo: do 1 ao 17 de decembro 2021

Marta Pazos pregunta se hai un erro nunha das datas, e que se trata de 1 de xaneiro do 2022.
Manolo Ramos indica que asi é, o correcto é 2022.

Aprdbase, por asentimento, a convocatoria.
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7. Aprobacion, se procede, da modificacidn dos titulos de Master Universitario en
Biotecnoloxia Avanzada e Master Universitario en Traducion para a Comunicacion
Internacional.

O reitor cede a palabra ao vicerreitor de Organizacién Académica e Profesorado quen indica a que
titulos corresponden as modificaciéons para cumprir os requisitos asociados a consecucién da
Mencidn de Excelencia da Xunta de Galicia:

e Mestrado universitario en biotecnoloxia avanzada
e Mestrado universitario en traducion para a comunicacion internacional
O vicerreitor de Organizacidn Académica e Profesorado detalla en que consisten as concretas

modificacidns, que estiveron en exposicién publica.

Aprdbanse por asentimento as modificacidns propostas.

8. Acordo, se procede, para a equiparacion do salario dos investigadores Ramén y Cajal ao da
figura de contratado/a doutor/a.

O reitor cede a palabra & vicerreitora de Investigacidén, que pasa a explicar a proposta, que conta
co acordo unanime da mesa de negociacidén e consiste basicamente en equiparar a retribucion
salarial de todas as persoas investigadoras Ramén y Cajal 4 da figura de profesorado contratado
doutor, mantendo as mesmas condicidons econdmicas que as persoas investigadoras distinguidas
da Universidade de Vigo, co obxecto de que esta transicion non supofia un empeoramento das
suas condicidns salariais. Manuel Ramos apunta que inicialmente se levou @ mesa como resolucion
reitoral, pero que finalmente se decidiu traelo como acordo do Consello de Goberno,

Acdrdase, por asentimento, a equiparacion proposta.

9. Nomeamento das persoas da Universidade de Vigo, que compoiien as Comisions de
Avaliacion da lll Convocatoria do Programa Docentia.

O reitor informa das persoas coas que contactou previamente a Area de Calidade para facilitar o
seu consentimento.

Ambito Cientifico

posto nome perfil
PRESIDENTE Muioz Lépez, Luis PDI
VOCAL UVIGO 1 Gonzalez Represas, Alicia PDI

VOCAL UVIGO 2 Pombal Diego, Miguel Angel PDI
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ALUMNO/A Soto Vazquez, José Luis Alumnado
Ambito Humanistico
posto nome perfil
PRESIDENTE Dominguez Castro, Luis PDI
ALUMNO/A Fondo Ferreiro, Pablo Alumnado
Ambito Tecnoléxico
posto nome perfil
PRESIDENTE Vazquez Dorrio, José Benito PDI
VOCAL UVIGO 1 Goicoechea Castano, Maria Iciar PDI
VOCAL UVIGO 2 Area Carracedo, Ivan Carlos PDI
ALUMNO/A Ramos Vazquez, Antonio Manuel Alumnado
Ambito Xuridico-Socia
posto nome perfil
PRESIDENTE Otero Neira, Carmen PDI
VOCAL UVIGO 1 Diz Comesaiia, Eva PDI
VOCAL UVIGO 2 Gutiérrez Santiago, Alfonso PDI
ALUMNO/A Iglesias Allica, Malena Alumnado

O vicerreitor de Organizacion Académica e Profesorado indica que debe haber un representante
sindical con voz e sen voto pero habera contactos coa parte social para que os nomeen.

Son nomeadas todas as persoas propostas.

10. Nomeamento dos representantes do alumnado na Comisién de Calidade da Universidade
de Vigo.

O reitor indica que se presentaron as seguintes candidaturas

e Juan Jesus Rico Fuentes
e Paula Gil Hidalgo
e |van Gonzalez Muiiiz

O secretario xeral aclara que este punto xa se trouxo ao derradeiro Consello de Goberno.
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Como coincide co numero de prazas dispoiibles, non é necesario facer eleccidns, sendo elixidas as

persoas propostas.

11. Eleccidns para cubrir as seguintes vacantes nas comisidons delegadas do Consello de
Goberno:

e Organizacién Académica e Profesorado: 1 estudante.
e Investigacion: 1 estudante.

O reitor informa de gue non se presentaron candidaturas polo que non é necesario facer eleccidns.

12. Eleccidn de representantes no Consello Social: 1 estudante.

O reitor informa de que se presentou a seguinte candidatura: Antonio Manuel Ramos Vazquez

Como coincide co numero de prazas dispofiibles, non é necesario celebrar eleccidns, sendo elixida
a persoa proposta.

13. Eleccidn de representantes na Comision de Estudios Propios: 1 estudante.

O reitor informa de que se presentou a seguinte candidatura: Alexo Breogdn Riobdo Lois.

Como coincide co numero de prazas dispofiibles, hon é necesario celebrar eleccidns, sendo elixida

a persoa proposta.

14. Elecciéon dos/as seguintes representantes no Comité de Direccion da EIDO: 1 PAS; 1
estudante do ambito Campus do Mar; 1 estudante do ambito Cientifico, 1 estudante do
ambito de Humanidades

O reitorinforma de que non se presentaron candidaturas polo gue non é necesario facer eleccidéns.

15. Quenda de intervencions

O reitor abre a quenda de intervencions.

Pedro Carro indica no chat “Dende o Ceuvi nos gustaria solicitar publicamente un axuste do
presuposto disposto para levar a cabo as nosas funcidns, xa que no ano actual esta cantidade foi
insuficiente e tivo que facerse un esforzo improvisado dende a vicerreitoria de Estudantes. E para
0 ano que ven, pese a haber unha estimacion de aumento de gasto moi grande ao supofierse unha
reducion das limitacidns debidas 4 COVID e ao haber eleccidns, se nos propuxo manter esa mesma
cantidade xa insuficiente este ano. Para poder levar a cabo as nosas funciéns de representacion
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necesitamos ter un presuposto acorde ao do resto de Universidades de Espafia seguindo os
acordos aprobados en CREUP. Gustarianos poder ter resposta ao presentar estas inquedanzas as
vicerreitorias correspondentes, e poder ter unha reunién presencial antes de rematar o ano”. O
reitor concorda en ter a reunidn presencial e falalo. Pedro Carro o agradece.

Xodn Cebro solicita a execucién da sentenza do TSXG relativa as baixas e que se pague con efectos
retroactivos ao persoal. Xa se fixo nos niveis 16 ao 20. Quere que se tome a medida de oficio por
parte do Servizo de Retribucidns. Afecta tanto ao PDI como ao PAS en IT. Entende que é un dereito
como funcionario en servizo activo. Por outra banda, rematado o proceso de funcionarizacién,
quere que se axilicen os tramites para que o persoal cobre canto antes. Tamén fala de futuras
negociaciéns sobre os concursos e a estabilizacion do persoal interino. A xerente comenta que a
sentenza non estd tan clara como di Xoan Cebro e que se estudard desde a Xerencia e que pedirdn
o correspondente informe & Asesoria Xuridica. Por outra banda, indica que estase a axilizar a
implementacién do proceso de funcionarizacién.

Sen mais asuntos na orde do dia, remata a sesidn as 11:03 h do dia 30 de novembro de 2021, da
gue eu como secretario xeral dou fe, co visto e prace do reitor.

O reitor O secretario xeral
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