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LISTA DE ASISTENTES
EQUIPO DE GOBERNO:

Area Carracedo, lvan Acta da sesioén ordinaria do Consello de Goberno
Cabeza Pereiro, M@ Carmen . . .

Sénchez Fernandez, Pedro M. en substitucion de da Universidade de VIgO, do 14 de marzo de_dOl_JS
Castro Oliva, Manuel mil sete, convocada para as 9:30 horas en primeira
Cidras Pidre, José : .

Gago Rodriguez, Alberto convocatoria e as 10:00 horas en segunda, na Sala de
Garcia Mateo, M2 Del Carmen Xuntas da Reitoria

Garcia Pino, Antonio

Gonzalez Pillado, Esther M2 ; ; ;

Herninollez ?énchez,dJesus O mércores, dia 14 de marzo de 2007, a&s 10:10
Membiela Iglesia, Pedro P4 ; ;

Montero Mufioz. Maria horas, deu comezo a sesion ordinaria _do Consello de
Reigosa Roger, Manuel Joaquin Goberno co obxecto de tratar os seguintes puntos da
Sanchez Bermudez, Angel Manuel de do dia:

DECANOS/DIRECTORES: orae do aia.

Cruc_es Colado, Susana

ey Pl lrene 1. Lectura e aprobacion, se procede da acta da sesion
Mejuto Fernandez, Juan Carlos ordinaria do dia 23 de xaneiro de 2007.

Mufoz Lépez, Luis :

Ortiz Torres, Luis 2. Irlfo_rme do reitor. o

Pereira Dominguez, Alejandro 3. Limite de prazas para o curso académico 2007-08.
P o o, 4. Oferta de materias optativas e de libre eleccién do

Vidal Vazquez, Ricardo curso académico 2007-08.
yivas Martinez, Carlos Encargo de docencia do curso académico 2007-08.
Barcia Rodriguez, Ignacio Aprobacion, se procede, das Normas basicas do

Blanco Pesqueira, Antonia Lo
Dominguez Martin, Jorge POD do curso académico 2007-08.

o U

Legido Soto, José Luis 7. Aprobacion, se procede, de comisidéns de servizos.

™ oo 8. Prazas para habilitacion nacional.

Rodriguez Berrocal, Francisco Javier 9. Aprobacion, se procede, do Regulamento sobre a

B'%BE;Z Castrilén. M# Isabel realizacion dos requisitos formativos

Martinez insua, Ana Elina complementarios previos & homologacion de

E s valita. lago titulos estranxeiros.

Lago Teijeiro, Xan 10. Aprobacion, se procede, das instrucions de

gﬁ&f;g@ﬁ:ﬁﬁﬁf‘;ﬁ;sco José avaliacion e entrega de actas nos POPs do curso

PAS: 2006-07.

e s 11. Aprobacion, se procede, do Regulamento de

Torres Vazquez, Luis Posgrao.

CONSELLO SOCIAL: 12. Aprobacion, se procede, dos Regulamentos de

DESCUL PAN ASISTENCIA: réxime interno dos Departamentos de Enxefaria

e e, Telematica e de Economia Financeira e

Pena Rodriguez, Alberto Contabilidade, e da E.T.S. de Enxefaria de Minas.

Rodriguez Fuentes, Gustavo 13. Aprobacién, se procede, dos criterios de producion
cientifica.

14. Aprobacién, se procede, da convocatoria de axudas para investigacion.

15. Aprobacion, se procede, dos seguintes convenios: Xeral de colaboracion coa Universida
Federal de Uberlandia (Brasil) — Especifico de colaboracion coa Universidade de
Zaragoza, para a distribucion da primeira anualidade dos fondos do proxecto nanobiom
— de colaboracién coa Conselleria de educacion e ordenacion universitaria e &
universidades Galegas para a promocion da valoracion de resultados de investigacion
capacidades cientificas no SUG — de colaboracién entre as universidades galegas ¢



S.A.X. CESGA para o desenvolvemento do softwareelien Galicia —Marco de
colaboracion coa Universidade de Matanzas.

16. Constitucion da Comision de Biblioteca.

17. Eleccion para cubrir unha praza vacante polo sed¢orEstudantes na Comision de
Investigacion (delegada do Consello de Goberno).

18. Rogos e preguntas.

Punto 1.- Lectura e aprobacion, se procede da acta dansesiiharia do dia 23 de xaneiro de
2007.

Aprébase por asentimento.
Punto 2.- Informe do reitor.

Dentro do seu informe o reitor comenta, en primkigar, a celebracion a principios desta
mesma semana dunha xuntanza con todos os presidiasteomisions elixidas polo Claustro do
pasado 14 de febreiro, coa finalidade de darll¢iwoidlade aos traballos pendentes de adaptacion
dos Estatutos e de elaboracién dos regulamentusios

Sendo conscientes de que os ritmos de traballo tpré ser adaptados ao calendario de
tramitacion da reforma da LOU, fixouse unha primeprogramacion de xuntanzas cunha
primeira convocatoria constitutiva no actual mesra@ezo e unha segunda xuntanza de traballo
para o mes de abril, a volta das vacacions de SeSanta.

O interese, polo tanto, do equipo de goberno érpnogr os traballos das comisions con
continuidade, entendendo que seria desexableztah@di dentro deste mesmo curso. En canto se
cofiezan as normas de desenvolvemento da LOU eendeaio previsto para elas, sera posible
facerse unha idea de se hai ou non algin Regulamentjue convén frear un pouco. Pero, en
todo caso, do que se trata é de que as comisitgenenstituidas e en disposicion de traballo.

En segundo lugar, informa da situacion da refodad.OU e da proposta de “directrices
para elaborar os novos planos de estudo”.

Non hai sobre estes temas novidades salientable©QU atdépase no Senado, en pleno
proceso de transaccién de emendas parciais, casteadmoitos casos na situacion na que quedan
os diferentes colectivos de PDI e no tema centadbdnula de acceso dos profesores a funcion
publica (habilitacién fronte a acreditacion basieate). Non hai variacién respecto do calendario
de aprobacion da lei, previsto para a segunda eninde abril.

En canto &s “directrices para a elaboracion dessiplanos de estudo”, o borrador que foi
enviado as universidades, e que esta colgado na estd sendo sometido a discusion nas
diferentes comisions sectoriais da CRUE e do CorgejCoordinacién Universitaria, cun debate
especialmente complicado respecto de dous asunttefinicibn con antelacion das competencias
profesionais nos titulos que as tefian; e 0 mecanimT60 créditos comuns e intercambiables por
grandes ambitos (5 previstos inicialmente). Edfiendl asunto esta sendo moi cuestionado sobre
todo no ambito Xuridico-Social, onde a diversidddditulacions fai moi dificil definir ese pool
de créditos intercambiable entre titulaciéns.



Hai anunciadas novas xuntanzas da CRUE e do (@osebye estes temas para finais
deste mes. Verase enton se hai posibilidades degsar algo mais nos temas comentados.

En terceiro lugar, pon en cofiecemento dos memthoo€onsello de Goberno, que o
pasado luns, acadouse un preacordo sobre o “ll €dm\Colectivo para o Persoal Laboral de
Administracion e Servizos da Universidade de Vig@binciden as partes negociadoras en
salientar o traballo realizado polo mediador, Sxsd3 de Ron. O seu papel foi fundamental para
propiciar este preacordo. Habera a oportunidadcegdedecerllo publicamente, pero o reitor faino
agora, de xeito expreso, neste 6érgano de gobeentmd® marcha como é previsible, pode que o
novo convenio estea publicado no DOG o vindeiro mesabril. A partir dese momento,
iniciarase canto antes a tarefa da sua aplicaciéativea. Coas cautelas que derivan deste
calendario, procede a felicitacion a todos por lestanoticia.

Por dltimo, informa tamén de que na ndmina deste de marzo vaise a proceder ao
ingreso dos atrasos de 2006 correspondentes aopl€manto de Recofiecemento a Excelencia
Curricular Docente e Investigadora”. Respecto dd®nas deste mesmo complemento
correspondentes aos meses de xaneiro e febrei20@#e hai xa unha resolucion da Xunta
asinada con data 9 de marzo que se se chega a, tearpotira o ingreso no mes de marzo ou
como moi tarde, no mes de abril. A partir deste ewm o0 ingreso en ndminas deste
complemento debe estar totalmente normalizado, ag#és haxa algunha circunstancia,
relacionada coas reclamacions presentadas pokrgsatios, que dalgun xeito afecte ou paralice
provisionalmente este mecanismo salarial.

Punto 3.- Limite de prazas para o curso académico 2007-08.

Cédese a palabra ao vicerreitor Organizacién Avadee Profesorado quen sinala que na
reunion da COAP do pasado 6 de marzo analizarosgarapostas dos centros relativas ao
namero de prazas ofertadas para o préximo curso.

Tameén se tivo en conta o acordo do Consello dedwxion Universitaria do MEC de
20 de febreiro referente a criterios para estableoto de nimero de prazas. Un destes criterios
limita o descenso da oferta de prazas a un 5%ratdcula dos cursos 05/06 e 06/07. A COAP
adaptou as propostas de descenso de numero de goazeentros a este criterio.

Nas Enxefiarias Técnicas de Telecomunicacién eolagtura en Turismo, a COAP
aceptou o incremento de numero de prazas de 50pardscompensar 0 descenso de alumnos
noutras titulacions dos mesmos centros.

Abrese unha quenda de intervencions.
Intervén o Prof. Legido quen suxire ao vicerremoachega da documentaciéon en papel,
coa presentacion dun resumo dos cambios para eirendurso académico, sobre todo no que

respecta ao POD, debido a dificultade para exanimagsmo.

O vicerreitor de Organizacion Académica e Profdorresposta que tomara nota da
peticion.



O Prof. Mejuto pregunta sobre se o incrementordegs en enxefaria e turismo se debe a
un cambio na politica das Universidades galegagugoexistia un pacto entre as mesmas sobre 0
mantemento de numero prazas.

O vicerreitor de Organizacion Académica e Pro@doresposta que neste caso, se tivo en
conta o descenso de alumnos noutras titulacionsedtro. O reitor engade que ten asistido a
conversas sobre medicina, nas que a Consellegaapithento de prazas, pero non hai acordo ao
respecto. O Prof. Ramos aclara que na COAP exiséeardo coa vicerreitora anterior que supon
gue non pode haber cambios ata que non saia aifaripremocion.

Aprobase por asentimento o limite de prazas delaamn que figura nanexo 1.
Punto 4.- Oferta de materias optativas e de libre elecc@outso académico 2007-08.
Punto 5.- Encargo de docencia do curso académico 2007-08.

Cédese a palabra ao vicerreitor de Organizaciéed@mica e Profesorado que tratara
conxuntamente os puntos catro e cinco. Comeza ain$éivencion coa oferta de materias
especificas de libre eleccion. O vicerreitor deddrgacion Académica e Profesorado explica en
primeiro lugar os criterios xerais tidos en cont@lapCOAP para a seleccion de materias

especificas de libre eleccidn, na sta reunion de ®arzo de 2007.

v" Normalizase a oferta de prazas a médulos de 1€ffjzando 50 nalglns casos:

o0 Por ser materias de libre eleccién de titulacion ndmeros de entrada moi
baixos.

o Por ter historicamente recofiecidos alguns crégitésticos e ser a matricula
da orden de 50.

o Por ser materias con poucos alumnos, pero quessefiso pola situacion de
folgura das areas.

v' Acéptanse as materias que xa foron impartidas c¢onero suficiente de alumnos
(50%) e que eran de novo propostas polos centfmebéronse sen excepcion.

v' Acéptanse materias de 100 alumnos na oferta nas aquienero de matriculados era
moi proximo ao 50%. A que menos eran 47.

v" Independentemente do niumero de alumnos, acéptabdelan Jean Monnet dentro
dos 5 anos cofinanciados pola Unién Europea epoiersidade de Vigo.

v' Acéptanse tamén as seguintes materias de librei@bedae titulacion que non
cumprian o requisito nos seguintes casos:

0 Materias Unicas. Nestes casos (Enxefiaria de Mirdisteria) redlcese a
oferta a 50 prazas.

o Facultade de Ciencias da Educacion e do DeportetdiPedra) cuxa oferta
de libre eleccion de titulacion agrupase no temgpsiaoloxia para dar
acceso aos alumnos aos complementos de formacjoinides para pasar a



Psicopedagoxia (Ourense). Revisarase esta situdeiGtara ao seguinte
curso.

o Facultade de Ciencias Xuridicas e do Traballo. Traterias que vifian de
Relacions Laborais. Revisarase esta situacionmeaceseguinte curso.

v" Novas propostas de materias de libre eleccién.

0 Acéptanse algunhas de titulacion que substitGamraque non cumprian
0 requisito, sempre que a oferta global do ceneeten apartado non
superase as materias que lle corresponden.

o0 Non se aceptan as materias propostas de librei@@ede campus. Estas
propostas poderan repetirse posteriormente comeriastde libre eleccion
de calidade naquelas areas que tefian folgura.

o Na Escola de Enxefiaria Informéatica de Ourense véctamse dluas
materias de libre eleccion de campus, informétieall por outras duas
novas propostas.

v' Algunhas outras incidencias singulares:

o0 Na Facultade de Ciencias de Ourense, a materiduXdeasistido por
ordenador” cambia de éarea de cofiecemento, xuntooctra materia
obrigatoria. Pasa da area 305 (Expresion GraficcEmeefaria) & 505
(Enxefaria Cartografica, Xeodésica e FotogrametAie)posta do centro
sen votos en contra. A COAP valorou a situacién&aas e accedeu ao
cambio.

o Na Facultade de Ciencias Sociais e da Comunicaad@aptaronse 1.5
créditos practicos a unha materia, xornalismo elaato.

0 A materia Introducién a Documentacion en Ciengisposta en Bioloxia
e Ciencias do Mar. A xuizo da COAP poderia estar mea situada en
Quimicas. Eliminase da proposta para que se referdantro da oferta de
libre eleccion de calidade.

Abrese unha quenda de intervencions.

Intervén o Prof. Pereira para sinalar que na pawieb non aparecen as asignaturas de
libre eleccion de titulacion de Enxefaria Induktfavicerreitor enumera as de titulacions e as de
campus. O Prof. Pereira expdn que ofertou unhadggs que non aparece, ao que responde o
vicerreitor que se rexeitaron todas.

O Prof. Gonzélez Pineiro sinala que o inglés tEcniesaparece como asignatura
obrigatoria na titulacion de Enxefiaria Industrigiregunta se seria posible mantela como libre
eleccion de titulacion.

O vicerreitor resposta que o criterio da COAP é@teraa asignatura de inglés técnico en
Enxefaria de Telecomunicacion como asignaturebde dleccion de campus.



O Prof. Area recorda que o 11 de setembro de 20@bdunha reunidén coa anterior
vicerreitora de Organizacion Académica e Profesorado e acordouse que a asignatura de ing
técnico de Enxefaria de Telecomunicacion seria de libre eleccion de campus.

O Prof. Berrocal fala da dificultade de seguir toda a informacion a través da web e vota €
falta a asignatura introduccién & historia da inmunoloxia que tifia alumnos suficientes pat
subsistir.

O Vicerreitor de Organizacion Académica e Profesorado resposta que as asignaturas
libre eleccion de calidade non estan contidas no listado presentado e cando se remita o POD
departamentos, remitirase un escrito para que se soliciten estas materias no caso de folgura
areas.

O Prof. Membiela sinala que non atopou a asignatura de libre eleccién de titulacio
calidade de vida, saude e medio ambiente. Ao que resposta o vicerreitor que esta incluida
listado.

O reitor intervén para por de manifesto que das intervenciéns dos membros do Claust
deducese que existen dificultades para atopar as distintas materias e manifesta que o n
adecuado seria achegar un listado provisional de asignaturas de libre eleccion de calidade
folgura, con independencia da xestion posterior dos departamentos.

Respecto da oferta de prazas de libre eleccion en materias propias das titulacions,
vicerreitor explica a proposta da COAP:

Mantense o criterio de que aquelas materias que den esta posibilidade, oferten un minir
de 10 prazas e un maximo do 20% da matricula. Autorizase a ampliacién ata 20 alumnos, sem
que se cumpra:

Que sexan materias s6 con créditos de aula.
Que en total non se superen 100 alumnos.

Con este criterio fixase toda a oferta de prazas de libre eleccién en materias propias.

No que respecta ao encargo de docencia e materias optativas. Repitese o encargo do ¢
pasado coas seguintes modificaciéns ou incidencias:

v' Na facultade de Ciencias de Ourense a materia expresion grafica e cartografia, pasa
area 505 a 305 ao igual que a materia de libre eleccion antes referida.

v' Materias optativas xerais de Historia. Existen 14 materias optativas que se dividen €
dous bloques de 7 e en lugar de impartirse todas cada ano, impartense un deses bloq
cada ano alternativamente.

v" Na titulaciéon de Licenciado en Comunicacion Audiovisual substitiese unha materia
optativa por outra da mesma area de cofiecemento (videocreacion e novas propos
audiovisuais substitie a multimedia e redes na ensinanza aberta e a distancia).



v" Na Facultade de Ciencias Econdmicas e Empresariais dias materias substitlien a out
duas, economia matematica substitie a andlise convexa e optimizacion e modelos
decision e teoria de xogos substitie a contabilidade e diversidade sectorial.

v" Nas facultades de Dereito de Ourense e de Ciencias Xuridicas e do Traballo de Vig
complétase este ano un plano iniciado hai dous anos para reducion de grupos A
grupos L.

v' Na Facultade de Fisioterapia acéptase unha modificacion puntual no mesmo sentic
para as materias de afeccibns médicas. Para isto a COAP valorou a situacién da at
afectada e a demanda existente para esta titulacion.

v' Desestimaronse peticions dalguns centros de transformacions de grupos A a grupos
ou P en materias de idiomas inglés, francés ou aleman. Nuns casos desestimaronse
ser o numero de alumnos moi reducido. En Filoloxia e Traducién desestimaronse pc
exceder amplamente o coeficiente de experimentalidade do centro e por ser unt
medida formulada non para todas as opciéns linguisticas, cando aquelas para as que
solicita corresponden a areas que non tefien folgura.

Abrese unha quenda de intervencions.

O Prof. Pereira pregunta se o cambio de adscricion da asignatura expresion grafica
cartografia vai a ser a costo cero, porque isto afecta ao seu departamento e un profe
asociado pode verse prexudicado.

O vicerreitor resposta que a situacion das duas areas, a que deixa de dar a docencia e a
a recibe era moi similar e a COAP tivo en conta as argumentaciéns do centro que solicita
cambio.

O Prof. Pereira volve preguntar se o contrato do profesor asociado se vai rescindir.

O vicerreitor resposta que neste momento non pode dar esa resposta, posto que non p
prexulgar o que pode pasar.

O Prof. Legido recorda o acordo existente de Xunta de Goberno no que se estableceu c
en casos de cambio de adscricion, a area que recibe a asignatura non pode contratar, salvo
fose algo absolutamente necesario e tefia unha forte argumentacion detras.

Debatese sobre a utilizacion por parte das areas de asignaturas para facer estratex
rotando a asignatura entre distintas areas e a necesidade de establecer mecanismos
correccion ante estas situacions, coa intervencion do Prof. Legido, o reitor e o vicerreitor d
Organizacion Académica e Profesorado.

Seguidamente o vicerreitor de Organizacion Académica e Profesorado sinala que nc
existe dubida sobre a peticion do centro e o perfil da praza que se indica polo mesmo, pera
existe o acordo previo o que se fixo referencia aqui, non ten inconveniente en retroceder.



O prof. Pereira reitera a sta obriga como director de Departamento de defender o contre
do profesor da area afectada. O vicerreitor expon que non quere adiantar conclusions pero ¢
cree que non habera problemas debido a xubilacion dun profesor nesa area.

O Prof. Mejuto intervén como decano do centro afectado sinalando que a decision d
cambio de adscricion da asignatura foi tomada por 27 votos a favor e 3 abstencions e pide ¢
se respecte a decision do centro.

O reitor conclie manifestando que neste caso as duas areas quedan ben, e no futur
COAP debe ser moi coidadosa & hora de controlar todas estas circunstancias.

Seguidamente, procédese a votacion dos puntos catro e cinco da orde do dia:

Votos a favor: 27
Votos en contra: O
Abstencions: 6

Aprébanse por maioria 0s puntos catro e cinco nos termos expostos nos andxos2 e
Punto 6.- Aprobacion, se procede, das Normas basicas do POD do curso 2007-08.

Cédese a palabra ao vicerreitor de Organizacién Académica e Profesorado quen sinala c
o documento que se trae a este Consello de Goberno recolle 5 puntos. Os tres primeiros son u
renovacion ou edicion actualizada dun acordo de Consello de Goberno do 9 de maio de 20(
sobre prazas de profesorado contratado. O punto 4 sobre cobertura de docencia vacante
circunstancias extraordinarias € novo e explicarase despois. O punto 5 sobre participacion
bolseiros e contratados en programas de investigacion nos que a docencia se reco
anteriormente, na instrucion especifica que se enviaba aos departamentos & hora de facer o P
Recollese aqui isto porque hai algin cambio de maior calado que se pretende facer e prefir
sometelo a este Consello de Goberno.

No momento de solicitar aos departamentos o POD acompafarase a proposta que
puidera aprobar aqui cunha instrucién especifica que da maior detalle e establece prazos.

Pasa a comentar cada un dos puntos.

No punto 1 non se suscita ningin cambio respecto do que se vifia facendo en an
anteriores. Unha revision destes conceptos farase en anos sucesivos, espérase que 0 pProx
contando coa experiencia de aplicacién do primeiro POD por este equipo de goberno e con qu
algunha incerteza menos sobre 0s novos plans de estudo.

O punto 2 non supén tampouco unha modificacion substancial, se ben clarifica a posicic
respecto da figura do axudante. A posibilidade de contratar profesorado polas areas que tei
deéficit se desenvolve en eses tres apartados, en orde de exixencia de menor a mai
Transformacion de prazas, contratacion de prazas non supeditadas & carga docente basica ¢
altimo, prazas supeditadas a este concepto.



A figura do axudante € desde a entrada en vigoegamento de profesorado unha praza
non consolidable, pero desde a entrada en vigor do convenio colectivo do PDI laboral un contre
de 4 anos. Isto, unido as caracteristicas desta praza como investigador en formacion, lévanc
ligar, por precaucién, a saida a concurso destas figuras 4s necesidades de carga basica
garantan unha certa expectativa de crecemento das areas por POD.

Respecto do punto 3 os requisitos que se presentan son 0s mesmos de anos anteric
salvo o matiz dos visitantes, que se limita ao que esta expresado no documento. Necesidade
que exista unha relacion contractual previa noutra Universidade ou Centro de Investigacio

Indicanse tamén as incompatibilidades retributivas desta figura establecidas no conven
colectivo. Non esquezamos que esta figura esta exenta de acceder ao posto mediante concur
son necesarias certas garantias. Estes requisitos seran incluidos nas normas de concursos
proporan antes do primeiro concurso de profesorado.

A finalidade do punto 4 é dar paso a posibilidade de usar a figura do contratado interino c
substitucién para cubrir docencia vacante sobrevida por circunstancias extraordinarias. Preténd
encargar a COAP o establecer unha norma, en cumprimento do artigo 16.4 do regulamento
profesorado que establece que a normativa de concursos inclian un procedemento para cu
estas vacantes por tramite de urxencia. Se tefien algunhas ideas ao respecto que empezar
debaterse xa cos directores de departamento e farase unha proposta detallada antes de que cc
0 NOVO CUurso.

Respecto do punto 5. Proponse limitar a entrada no POD dos bolseiros e contratados
programas de investigacion, as figuras que tefien recofiecida polo menos a capacidade
colaborar en tarefas docentes e que son convocatorias oficiais. Fixanse os maximos de acordc
que se establece nas convocatorias. Queda manifesto que existen duas categorias predoutor
posdoutorais. Para o primeiro caso esixese que haxa un profesor responsable da materia co qu
leve consigo. A efectos practicos isto impedira que un bolseiro ou contratado predoutoral apare
como unico responsable no POD dunha materia. Ademais descértase a participacion pola via
POD dos contratados de proxectos de investigacion na docencia.

Abrese unha quenda de intervencions:

Intervén primeiramente o Prof. Legido quen pon de manifesto o seu desacordo co
filosofia do POD, en canto este deberia conter un plan de organizacién docente e investigad
onde figurarian todas as actividades desenvolvidas polo profesor con independencia
contratacion de profesorado. Por outra parte, no que respecta a que persoas poden imp:z
docencia, debe valorarse a achega das persoas que non son doutores. E necesario facer
distribucion equitativa da docencia nos departamentos posto que impedir que todo ese pers
figure no POD é moi drastico e supon un grave prexuizo para eles cando tefian que concursar.

O Prof. Liz intervén para sinalar que para os alumnos de terceiro ciclo pode ser ma
interesante ter un contrato por proxecto de investigacion que concorrer a outras convocator
publicas e con esta medida se lles impide facer curriculum en docencia. Por outra parte,
relativo aos Ramoén y Cajal e Parga Pondal, ante a posibilidade de que exista unha normativa
estableza que a reducién de docencia tamén lles afecte a eles, entende o Prof. Liz que si
gueren chegar ao maximo de docencia, deberiase ser flexible.
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O Prof. Dominguez manifesta o seu acordo coas ssadions do Prof. Liz e a maiores,
sinala que seria conveniente que se trate igual que aos bolseiros da Xunta e o MEC, a out
bolseiros de distinto caracter.

O vicerreitor de Organizacion Académica e Profesorado resposta a cada unha d
intervencions. Ao Prof. Legido respondelle que toda a actividade de cada profesor queda
plasmada na sua folla de servizos e remitese ademais a todo o argumentado no Consello
Goberno onde se falou das desgravacions. No que respecta aos contratados de investigac
sinala que estos se contratan con fondos destinados exclusivamente a investigacion e nu
aparece a tarefa docente entre as suas actividades. A isto se engade ademais que 0 investic
principal elixe a persoa, que considera mais axeitada para o proxecto sen que este tefia que [
ningun proceso selectivo. Por dltimo, o Convenio Colectivo de Persoal Docente e Investigads
regula as figuras que poden impartir docencia e obriga a todos a superar un proceso select
Polo tanto, se os contratados con cargo a proxectos entraran en POD, estariase rozand
legalidade. A alternativa poderia ser, nomear a estas persoas como invitados o contratalas cc
asociados.

No relativo aos bolseiros asimilados aos do MEC e a Xunta, estas son as bolsas oficiais
pode ser que exista algunha convocatoria que ofreza as mesmas garantias que estas pe
vicerreitor non ten atopado ningunha.

Por dltimo, o vicerreitor manifesta que non existe ningunha normativa que establez
limitacions de docencia para os Ramon y Cajal e Parga Pondal, pero sobre este tema falo
moito cos directores de departamento. O mais adecuado seria que a folgura sexa igual para to
profesorado da area. De todos os xeitos tratase dun tema sobre o que ainda debe discutirse
directores de departamento e que se incluird nas instrucions de POD.

Intervén o Prof. Berrocal para sinalar que as instrucions do POD deberian aprobarse
Consello de Goberno cando fagan referencia a distribucion de docencia.

O vicerreitor de Organizacién Académica e Profesorado resposta que se trata unicamer
dun debate e se inclde algo nas instruciéns sera s6 unha recomendacion.

Intervén novamente o Prof. Berrocal para sinalar que se trata dunha problematica xer
posto que a mentalidade é sancionadora ou cautelar. En concreto, cando un bolseiro pide dar ¢
isto non ten que xerar cautelas. Reitera ademais a sua postura sobre que o POD non pode ser
folla de célculo econdmico, sendn que debe plasmar todo o que fai o profesor. Neste mesr
momento anuncia o seu voto negativo a este punto.

O Prof. Mufioz manifesta que nos centros de Ciencias estanse substituind
sistematicamente profesores por bolseiros o que sup6n un problema grave; non podemos esqu
que o obxectivo da Universidade € formar estudantes e non promocionar persoas. Quen ten
soportar a carga docente é o profesor e non o bolseiro.

O Prof. Dominguez pon de manifesto o seu acordo co manifestado polo Prof. Mufioz
sinala ademais que 0s bolseiros son un apoio para o profesor e 0 que se pide € que se recofic
colaboracién do mesmo no laboratorio, 0 que non figura en ningln caso. Tratariase dunha figL
de apoio e non de substitucion do profesor.
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O vicerreitor de Organizacion Académica e Profefmreesposta que se vai estudar a
maneira de dar constancia a esa situacion e dese xeito recofecer esa colaboracion.

O reitor intervén para sinalar que debe buscarse un punto de equilibrio porque os bolseir
no ambito cientifico fan moita presion sobre a promocion. As cousas deben cambiar e os douto
deben encontrar saida fora da universidade pero conectados & mesma. O que non pode ser € (
namero de contratos de investigacion é cada vez maior e cada vez mas contratados queren el
no POD.

Procédese a votacion sobre as normas de POD:

Votos a favor: 26.
Votos en contra: 1
Abstencions: 6

Aprobase por maioria as normas de acordo co que consta no anexo 4.

Altérase a orde do dia pasando postos 10 e 11 debido a necesidade de coller un avién
pola vicerreitora de Titulacions e Converxencia Europea.

Punto 10.- Aprobacion, se procede, das instrucions de avaliacion e entrega de actas nos POPs
curso académico 2006-07.

Cédese a palabra a vicerreitora de Titulacions e Converxencia Europea quen expon que
necesidade deste cambio procede de que se trata de ensinanzas adaptadas ao espazo euroj
educacién superior e o sistema de avaliacibn non se corresponde exactamente co sistema ac
ademais temos alguns POPs interuniversitarios o que fixo necesario chegar a un consenso
Universidade de Santiago, estando pendentes neste momento do que se aprobe na Universidac
Coruia.

O Prof. Legido suscita o problema dos POPs intercentros sinalando que non ten senti
que as actas esten nun centro onde non estan os alumnos, sendo mais axeitado que esten no ¢
onde se imparte o POP e non onde esta adscrito o mesmo.

A vicerreitora resposta que a secretaria virtual € o medio habitual de exposicion de note
pero que pode excluirse do texto a referencia aos centros de adscricion do POP e deixar so u
referencia xeral aos centros.

O Prof. Mejuto como coordinador do POP que se imparte na Facultade de Ciencias
Ourense, preguntase € posible uniformizar o calendario co de primeiro e segundo ciclo exister
no seu centro.

A vicerreitora resposta que se trata dun calendario recomendado e si 0 centro 0 conside
oportuno non hai problema, posto que esto non colisiona co que se aproba hoxe.

Aprébase por asentimento a texto recollido no anexo 5.
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Punto 11.- Aprobacién, se procede, do Regulamento de Posgrao.

Cédese a palabra a vicerreitora de Titulacionerev€xencia Europea quen expon as liflas
basicas da proposta de regulamento de posgradgyue fioanexo 6.

Seguidamente, abrese un debate sobre o mesmao.

Intervén en primeiro lugar o Prof. Legido queratanque o gran problema que se deriva
deste regulamento é a adscricion dos POPs ao®gestibre todo porque isto tamén afecta ao
doutoramento. Ademais os problemas xorden cos R@&siniversitarios porque na Comision
Académica o secretario € secretario do centro eolmiga a que sexa unha comision da
Universidade de Vigo, e si as tres Universidadesér un regulamento similar non sera posible
unha comision Unica, cos problemas que isto xelaestodo en materia de convalidacions. Por
este motivo, considera que os POPs poderian efstaritas aos centos ou outros érganos que se
estimen mais oportunos, como poden ser os departasngue son intercentros e asi resolverse en
moitos casos 0s problemas de ubicacion de detedosrROPs.

A vicerreitora sinala que no art. 4.1 hai unhaddascape, ainda que excepcional, porque
0S centros son 0s que tefilen capacidade adminiatrpira a xestion de matricula, actas,
expedientes... Os problemas non se arranxan mirangdversidade do lado posto que temos
POPs con universidades doutras comunidades auténpaia tanto, non € posible pensar nunha
comision académica Unica.

No relativo ao doutoramento € unha realidade qd®©Ps con doutoramento tamén
deben estar adscritos aos centros e teran unhaiéoracadémica.

O Prof. Legido non comparte esa visibn da victarai porque a estrutura do
doutoramento fai que moitos programas sexan inguertpor profesores de distintos centros e
campus e o problema sera que os alumnos teram gumicentro determinado.

A Prof2 Garrido expon que tendo en conta que jodision transitoria segunda prevé a
necesidade de que os POPs aprobados con antet@Hdsste regulamento, se adapten ao mesmo
no prazo dun ano, pregunta se habera un calerdiadadaptacion.

A vicerreitora resposta que todas a modificacidelsen pasar por Comision de Posgrao,
Consello de Goberno, Consello Social e Xunta décf@allratase de titulacions oficiais e dende a
vicerreitoria se sacaran instruciéns cando se apvdbecreto da Xunta para que o 30 de setembro
se podan levar novas propostas de POPs e os catalsiasiteriores.

O Prof. Dominguez expon que sona raro falar déod@wropeo dentro do espazo europeo
de educacién superior. Ante 0 que a vicerreitorgpasta que no RD 56/2005 falase de
doutoramento europeo sempre que se cumpran deselasicondicions.

O Prof. Mejuto felicita a vicerreitora por falao dcentro responsable en lugar de
Departamento ou Facultade porque non se cofiedero.fu

Intervén o reitor para sinalar que neste momemt® movemos nunha situacién de
incerteza, pero é necesaria a aprobacion dun reguata ainda que non se sabe que pasara co
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doutoramento. A incerteza e tanta que é dificil pensar nun documento distinto ao presentado p
vicerreitora. Ademais debemos ser conscientes de que este regulamento tera unha vixencia
superior a dous anos.

O Prof. Vidal di que despois de escoitar ao reitor todo isto parece unha tolada en canto q
as cousas poden cambiar en 15 dias.

A vicerreitora expon que vai publicarse o Decreto de Posgrao e neste momento temos X
borrador. O regulamento pode quedar obsoleto pronto pero é necesario. Ademais a normativa
Ministerio sera bastante posterior.

Debatese sobre a situacion de incerteza actual con intervencién do reitor, a vicerreitora,
os profesores Vidal e Ortiz.

Seguidamente, procédese a votacion sobre o Regulamento de Posgrao:

Votos a favor: 27.
Votos en contra: 0
Abstencions: 6.

Rematados os puntos 111 da orde do dia, continlase co punto 7 e seguintes:
Punto 7.- Aprobacion, se procede, de comisions de servizos.

Cédese a palabra ao vicerreitor de Organizacion Académica e Profesorado quen sinala c
se recibiu a solicitude da Conselleria de Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza pa
autorizacion da comision de servizos a favor do Profesor Doutor Carlos Manuel Sixirei Parede
para desempefiar o cargo de Subdirector Xeral de Centros e Comunidades Galegas. O Dol
Sixirei é Profesor Titular de Universidade na Area de Historia de América no Departamento d
Historia, Arte e Xeografia. O departamento emitiu informe favorable e conta coa aprobacion ¢
COAP.

O prof. Mejuto pregunta como afecta a concesion de esta comisidon de servizos ao feito
que estivera aberta unha investigacion sobre este profesor.

O reitor resposta que este tema esta xa resolto pola asesoria xuridica e non ten repercu:
algunha.

Aprébase por asentimento.
Punto 8.- Prazas para habilitacion nacional.

Cédese a palabra ao vicerreitor de Organizaciéon Académica e Profesorado quen sin:
que, unha vez aprobado o Real Decreto 188/2007 de 9 de Febreiro, que modifica o Real Decr
774/2002 que regula o sistema de habilitacion nacional, a saida a concurso de prazas dos col
de funcionarios docentes pode realizarse de xeito mais axil, xa que agora non esta vencellad
resolucién da convocatoria das probas de habilitacion nacional.
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s

O requisito agora consiste en comunicar a creatgoditas prazas a “Secretaria General
del Consejo de Coordinaciéon Universitaria”. Unha vez tida constancia da recepcion d
comunicacion poderan convocarse 0S CONCuUrsos, previo cumprimento dos pasos establecidos
normativa propia da Universidade de Vigo.

Solicitanse duas prazas:

Unha de Catedréatico de Universidade na area (590) de Maquinas e Motores Térmicc
(Departamento TO3 de Enxefieria Mecanica, Maquinas e Motores Térmicos e Fluidos). O profes
José Fernandez Seara acadou unha habilitacion na ultima convocatoria.

Outra de Profesor Titular de Universidade na area (650) de Organizacion de Empres:
(Departamento X09 de Organizacion de Empresas e Marketing). A motivacion da solicitude &
habilitacion dun profesor contratado doutor Xosé Enrique Vazquez Vicente.

Ambas propostas contan coa aprobacién da COAP.
Aprébase por asentimento.

Punto 9.- Aprobacion, se procede, do Regulamento sobre a realizacidon dos requisitos
formativos complementarios previos & homologacion de titulos estranxeiros.

Cédese a palabra a Secretaria Xeral quen sinala que a necesidade deste regulamento de
da aprobacion da orde ECI/1519/2006, de 11 de maio, onde se regulan os criterios xerais par
determinacion e realizacion dos requisitos formativos complementarios previos & homologacic
de titulos estranxeiros de educacién superior, e seguidamente expdén o contido basico
regulamento tal como se recolle no anexo 7.

O Prof. Mejuto pregunta si este regulamento se refire ao procedemento de homologacic
para aqueles que queiran exercer a profesion, como € actualmente, ou tamén para os que qu
facer o doutoramento. Ao que resposta a Secretaria xeral que non hai ningiin cambio neste sen
e segue sendo como ata o de agora.

A Prof. Cruces pregunta como é o procedemento para pedir a homologacion e destace
chocante que resulta a situacion fronte ao espazo europeo de educacion superior.

A Secretaria Xeral sinala que o interesado debe presentar unha peticién dirixida a
Ministerio que sera quen determine cales son os déficits de cofiecemento que ten 0 mesmo
homologar o seu titulo e de que xeito debe complementalos.

O Prof. Liz Marzan expén as grandes dificultades que existen para a homologacion dc
investigadores neste momento e considera que a Universidade deberia manifestar unha que
nese sentido.

O Prof. Gonzélez Pifieiro pregunta se esta normativa € de caracter xeral aplicable a todt
0 que resposta afirmativamente a Secretaria Xeral.

Aprébanse por asentimento.
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Punto 12.- Aprobacion, se procede, dos Regulamentos de réxime interno dos Departamentos d
Enxefaria Telematica e de Economia Financeira e Contabilidade, e da E.T.S. de
Enxefaria de Minas.

Cédese a palabra a Secretaria Xeral quen sinala que todos eles cumpren todos 0s requis
legais, contan co informe favorable da Asesoria Xuridica e foron revisados polo servizo d
normalizacion linguistica.

Aprébanse por asentimento.
Punto 13.- Aprobacion, se procede, dos criterios de producion cientifica.

Cédese a palabra ao vicerreitor de Investigacidbn quen en primeiro termo agradece
comision de investigacion o seu traballo. Seguidamente fai unha diagnose da situacion
investigacién na Universidade de Vigo, iniciando a sua intervencion expofiendo o que se enten
por unha universidade boa e toma como exemplo os criterios utilizados para facer
clasificacions das mellores universidades feitas polo Instituto de Educacion Superior de Shangt
Jiao Tong University (China), polo Suplemento Times de Educacion Superior, U.K., pola
International Champions League of Research Institutions Centro de Estudios de Ciencia
Tecnologia, CEST, Suiza, e por Asia Week.

Seguidamente, sinala o vicerreitor que os criterios basicos de clasificacion son: nimero
publicacions no ISI e o impacto das publicacibns en cada disciplina; sendo 0s criterio
secundarios: orzamentos de biblioteca e de investigacion. Por outra banda, tamén se refire .
criterios en estudio: numero h; financiamento publico e privado da I+D; patentes en tre
categorias e transferencia: spin-offs.

A vista destes criterios, expon a situacion da Universidade de Vigo que pode dicirse qu
vai mellorando ano tras ano. Os obxectivos xerais perseguidos en materia de investigacion son:
namero de artigos, colocarnos entre as 12 mellores universidades espafiolas no 2010; e
impacto, colocarnos entre as 20 mellores universidades espafiolas no 2010, superando o imp:
medio espariol. Despois de concretar os obxectivos por ambitos e por campus, expoén as acci
propostas que con caracter xeral se poden resumir do seguinte xeito: para mellorar o niumero
artigo, débense ampliar os cartos en producion cientifica; nos contratos programa é necesari
mellora para a continuacién de cada novo contrato. Para mellorar o impacto se precisa un cam
nos criterios de producion cientifica facendo subcategorias nas revistas tipo A; nos contratc
programa cos grupos de excelencia débese valorar o impacto medio.

Outras propostas de interese: avaliacion institucional: se intentara que o VII PM permit
facer avaliacion externa; necesidade de definir as lifias prioritarias (exemplos: telecomunicacior
enerxia; ciencias marifias, traducién e interpretacion); incrementar a internacionalizacion dc
NOsO0s grupos;axudas a proxectos europeos, desgravacions por proxectos internacionais; conve
o CACTI nun centro de apoio de referencia internacional: certificando / acreditando servizos
lighndoo aos centros de excelencia (nanotecnoloxia de Braga, Cidade do Mar de Vigo
incrementando as relacions cos Centros Tecnoloxicos (ANFACO/CECOPESCA, AIMEN,
CTAG, CETMAR).
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Remata o vicerreitor coas seguintes conclusionséyae tameén concretou por ambitos):

1.- E preciso xerar entusiasmo polas tarefas investigadoras, activando maior porcentaxe
investigadores.

2.- Necesidade de que os grupos con mais nivel publiguen mais e mellor.

3.- Temos que coidar a incorporacion de novos investigadores que sexan ademais a canteira
novo profesorado, implicando unha nova cultura investigadora.

Seguidamente abrese unha quenda de intervencions:

Intervén en primeiro lugar o Prof. Barcia quen insiste en que as areas dedicadas
producion artistica encontranse en inferioridade de condiciéns fronte as restantes areas, por
ainda que se incluiron algunhas cuestions outras ainda non se reflicten e pon como exem
llustrativo o feito de que ser comisario da bienal de Venecia, como ocorre con un profesor des
Universidade, non se valora. Se propdn que se cambie un punto no texto onde di exposicic
individuais antoloxicas deberia dicir algo asi como exposicions e outros eventos de presentaci
publica.

O Prof. Legido felicita ao vicerreitor pola stua exposicion pero pon a obxeccién de que
falta pofier o difieiro que se reparte.

O Prof. Mejuto pregunta se é necesario aportar orixinal ou copia dos méritos alegado
Deberia entenderse que todo 0 que € de valoracion automatica deberia bastar cunha declara
xurada do director do departamento ou investigador.

Ademais, en relacion aos profesores de humanidades, expon o tema da propieda
intelectual das obras artisticas e en concreto con que achega se queda a Universidade, c
ocorre coas patentes.

O Prof. Muiioz sinala que lle gustou moito a exposicion do vicerreitor e destaca
necesidade de aumentar o impacto e a implicacion de profesores e isto precisa de ap
institucional. A investigacion vai vinculada a promocion persoal, pero € necesario que todo
mundo se responsabilice e participe. Non se ve o esforzo para que a xente deixe de pensal
investigaciéon como algo individual e non colectivo.

O Prof. Barcia, en relacion a intervencion do Prof. Mejuto sinala que non toda exposiciol
€ para venta pero de todos os xeitos é un tema que debera ser regulado, tendo en conta qu
cadro ou unha escultura € producion cientifica.

Intervén o reitor para sinalar que atopar unha solucion equilibrada é dificil porque detra
da producion cientifica pode haber pagos. Pero aqui do que se trata € de transmitir un bo incent
aos investigadores. Manifesta o seu desacordo co Prof. Mufioz porque a supervivencia individu
sen grupo non € fécil. Hai tendencia clara a fomentar condutas de agrupamento pero |
problemas internos si pensamos en concesion de sexenios a nivel nacional. E necesario modul
aplicacion das normas ao ambito de que se trate, porque se corre o risco de que un mecanism
incentivo se converta en desincentivo para determinados ambitos. Se hai algan ambito que
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quede o marxe, entdbn desde aqui nos estamos equivocando, porque todo o mundo d
considerarse que esta dentro.

O Prof. Barcia entende que ese é precisamente o problema, que hai xente que se Se
excluida.

Seguidamente éntrase nun debate sobre o tema.

O vicerreitor de Investigacion agradece en primeiro termo as verbas do Prof. Legido
coincide co mesmo en que debe facerse un maior esforzo econémico na producioén cientifica.

En relacion coa proposta do Prof. Mejuto de non exixir a presentacion de orixinais ol
copias para a valoracion da producion cientifica e substituilo por unha declaracion xurad
parécelle unha proposta adecuada.

Reposta ao Prof. Mufioz que é necesario que a xente pense que o seu traballo é parte
todo pero eso é dificil de incentivar.

Finalmente, & vista das distintas intervencions, propén os seguintes cambios no texto
producion cientifica: exixir unicamente unha declaracién xurada dos méritos alegados; exposici
ou comisionado de exposicions.

Aprébanse por asentimento os criterios de producion cientifica que constan no anexo 8.
Punto 14.- Aprobacion, se procede, da convocatoria de axudas para investigacion.

Cédese a palabra ao vicerreitor de Investigacibn quen expén o contido basico o
convocatoria de acordo co texto contidoanexo 9, destacando que se trata dunha convocatoria
continuista.

Intervén o Prof. Legido quen sinala que é preciso facer un esforzo maior cara o futur
posto que se agrupan todas as peticions.

O vicerreitor aclara que se poder pedir unha de cada modalidade. Sera a comision a ©
decidira en cada caso se 0 mesmo grupo fai a sta peticidon en varias convocatorias

O Prof. Legido continda sinalando que habera que ver o tamafio do grupo e deberia hal
normas que impidan a enxefaria de grupos, pois deben ser grandes e coherentes. Se a divisic
lugar a mellor concurrencia as convocatorias, habera que controlalo. Fronte a filosofia que e:
detrds desta convocatoria expon as suas dubidas sobre os criterios e entende que d
diferenciarse entre incentivos baseados na investigacion e os contratos, deixando a porta ab
para que se poidan firmar os mesmos. Cando un grupo acada financiacion externa perde a de \
e iso non é xusto. Por outra banda, ten a dubida de que xuridicamente sexa posible posto que
contratos-programa son de 3 anos e isto non figuraba na convocatoria. Cousa distinta € que
excliia ao grupo porque non cumpra 0s requisitos da convocatoria.

Intervén o reitor expofiendo que antes 0s contratos non existian e agora o que se fai é ut
adaptacion a nova situacion.
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Debéatese sobre o tema e a posible revisibn da convocatoria coa intervencién dc
profesores. Berrocal e Legido, o vicerreitor de Investigacion e o reitor.

Finalmente, aprébase por asentimento.+

Punto 15.- Aprobacion, se procede, dos seguintes convenios: Xeral de colaboracién coa
Universidade Federal de Uberlandia (Brasil) — Especifico de colaboracion coa
Universidade de Zaragoza, para a distribucién da primeira anualidade dos fondos dc
proxecto nanobiomed — de colaboracién coa Conselleria de educacion e ordenacid
universitaria e as universidades Galegas para a promocion da valoracion de resultadc
de investigacion e capacidades cientificas no SUG — de colaboracion entre as
universidades galegas e a S.A.X. CESGA para o desenvolvemento do software libre
en Galicia —Marco de colaboracion coa Universidade de Matanzas.

Cédese a palabra a Secretaria Xeral quen sinala que todos 0s convenios cumprer
legalidade vixente e contan cos informes favorables dos servizos aos que afectan.

Aprébanse por asentimento.
Punto 16.- Constitucion da Comision de Biblioteca.

Cédese a palabra ao vicerreitor de Investigacion que procede a lectura da proposta c
membros da comisidn que constan no anexo 10.

O Prof. Berrocal pregunta se xa existia. Ao que o vicerreitor resposta que si.
Aprébase por asentimento.

Punto 17.- Eleccion para cubrir unha praza vacante polo sector de Estudantes na Comision d
Investigacion (delegada do Consello de Goberno).

Cédese a palabra a Secretaria Xeral quen sinala que non hai ningin candidato presente
de tal xeito que queda vacante a praza.

Punto 18.- Rogos e preguntas.

O Prof. Vidal pregunta ao reitor sobre a situacion das Catedras I+D, ao que resposta
reitor que polo momento non hai ningunha novidade.

O Sr. Farifias expon que xa no Consello de Goberno de 8 de novembro de 2006, el mes|
suscitou o tema dos horarios de biblioteca do campus de Ourense e 0 agravio comparativo ¢
supufia a comparacién destes cos vixentes na Biblioteca de Torrecedeira en Vigo. Tamén
referencia & necesidade de que o gabinete de psicologos da Universidade de Vigo dea servizo
membros da comunidade universitaria do campus de Ourense e non tefian estes que traslada
Vigo para recibir asesoramento psicoloxico.
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O reitor resposta, en relacion a esta ultima obestqjue se trasladara a peticion a
vicerreitora de Extension Cultural e Estudantes. No relativo aos horarios de Biblioteca, comenta
reitor que por parte do Director da Area de Estudantes estase buscando unha solucion definitiv
estable.

E non habendo mais asuntos que tratar, remata a sesion as 14:25 horas do dia 14 de m
de 2007 da que eu como Secretaria Xeral dou fe co visto e prace do reitor.

O Reitor A Secretaria Xeral

Alberto Gago Rodriguez Esther M@ Gonzalez Pillado





