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Gago Rodriguez, Alberto
Galvez Gaélvez, Juan Francisco
Garcia Mateo, M*? Del Carmen
Garcia Pino, Antonio

Gonzilez Pillado, Esther M*
Hernandez Séanchez, Jesus
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Montero Muifioz, Maria
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Sanchez Bermudez, Angel Manuel
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DECANOS/DIRECTORES:
Cruces Colado, Susana

Garrido Valenzuela, Irene

Acta da sesidn ordinaria do Consello de Goberno

da Universidade de Vigo, do 28 de xuiio de dous mil
sete, convocada para as 9:30 horas en primeira
convocatoria e as 10:00 horas en segunda, na Sala de
Xuntas da Reitoria

O xoves, dia 28 de xuiio de 2007, as 10:10 horas,

deu comezo a sesién ordinaria do Consello de
Goberno co obxecto de tratar os seguintes puntos da
orde do dia:

Gonzdlez Pificiro, Luis 1. Lectura e aprobacion, se procede da acta da sesioén
Mejuto Eggi“‘iej{s]“a“ Carlos ordinaria do dia 9 de maio de 2007.

Ortiz Torres, I:uis 2. Informe do Reitor.

gg‘:zliz‘ifg;’e;; ﬁllfl’grg’ 3. Aprobacién, se procede, da solicitude de
Rodriguez Fuentes, Gustavo integracion da drea de Dereito Penal do
Sueirg Justel, Joaguin Departamento de Dereito Publico Especial,
Barcia Rodriguez, Ignacio Comunicacién Audiovisual e Publicidade no
ggﬁiﬁ%?ﬁ;ﬁ;éﬁﬁnmm Departamento de Dereito Publico.

Legido Soto, José Luis 4. Aprobacién, se procede, da incorporacién no
Iﬁfdhﬁg“uzi"ég;éigﬁaggﬂcmo Javier encargo de docencia de materias especificas de
PDI-B: libre eleccién de titulacidn.

Dieguez Castrillon, M. Isabel 5. Aprobacién, se procede, das prazas a prover
Rodeiro Iglesias, Javier mediante concurso de acceso entre habilitados.
ESTUDANTES: 6. Facultar ao Reitor, se procede, para que en nome

Araujo Otero, Uxia

Farifas Valifia, lago

Lago Teijeiro, Xan

Méndez Franco, Oscar

Quintela Vilarifio, Francisco José
PAS:

Bernal Gémez, Rosa

Mollinedo Lois, Carlos

do Consello de Goberno eleve ao Consello Social
a proposta sobre a asignacion de retribucidns
adicionais vinculadas a méritos individuais
docentes, investigadores, de desenvolvemento
tecnoloxico, de transferencia de coflecemento e de

CONSELLO SOCIAL: xestién correspondentes as convocatorias da Xunta
de Galicia do ano 2007.
7. Resolucién do recurso de alzada presentado por Dna. Yolanda Herranz Pascual.

8. Resoluciéon do recurso de alzada presentado pola alumna Esther Gil Pesqueira contra o
acordo da Xunta da Escola Universitaria de Estudos Empresarias polo que se lle denegou a
admisién a trdmite da sua solicitude de avaliacién curricular na materia “Andlise e
consolidacion de estados contables”.

9. Aprobacion, se procede, dos seguintes cursos: Master en Ciencias da Enfermeria e Curso
de Especialista en Dereito Angloamericano.

10. Aprobacion, se procede, da autorizacion de ocupacidén temporal para uso e mantemento
pola compaiiia Unién Fenosa Distribucién S.A. dun centro de seccionamento na Facultade
de Ciencias da Educacion de Pontevedra e cesion da propiedade de 174 m de canalizacion
e rede de media tension subterrdnea en conductor 2 RHZ1 12/20 3(1¥240)AL segundo a
documentacion que se acompaifia (exp. n° 12/2007-PON-FCE).



11. Aprobacidn, se procede, do acordo da xerencia e a Xunta de Persoal Funcionario de 24 de
maio de 2007.

12. Aprobacion, se procede, da modificacion puntual da RPT Laboral.

13. Aprobacidn, se procede, da modificacion puntual da RPT Funcionario.

14. Aprobacién, se procede, da participacion da Universidade de Vigo na Asociacion
Consortium Claroline.

15. Aprobacién, se procede, dos seguintes convenios: Convenio de colaboracién entre a
Conselleria de Educaciéon e Ordenacion Universitaria e as Universidades galegas para o
recofiecemento da correspondencia entre ciclos formativos de grao superior e materias de
estudos universitarios - Convenio especifico coa Universidade Auténoma de Coahuila
(México) - Convenio especifico coa Universidade Federal de Parand (Brasil) - Convenio
coa Universidade da Corufia para a realizaciéon do proxecto “Rosa-Mitus” - Convenio
marco coa Fundacién Universitaria Empresarial do Noroeste Arxentino - Convenio marco
co Instituto Universitario de Ciencias da Saidde da Fundaciéon H. A. Barcel6 (Arxentina) —
Convenio marco coa Universidade Técnica Federico Santa Maria (Chile) — Convenio coa
Conselleria de Innovacion e Industria e a Universidade de Santiago de Compostela para a
cofinanciacién do proxecto Nanobiomed (Consolider-Ingenio 2010) — Convenio especifico
coa Universidade Federal da Bahia (Brasil) — Convenio especifico coa Universidade de
Sorocaba (Brasil) — Convenio coa Universidade de Santiago de Compostela para a
realizacion do curso interuniversitario de especialista en “mediacion”.

16. Rogos e preguntas.

Punto 1.- Lectura e aprobacion, se procede da acta da sesién ordinaria do dia 9 de maio de 2007.
Aprébase por asentimento.
Punto 2.- Informe do Reitor.

Informa o Reitor en primeiro lugar, de diversos asuntos relacionados con temas xudiciais
pendentes nos que a Universidade de Vigo € parte interesada :

a). Respecto da sentenza referida ao caso das Catedras de I1+D, non hai novidades polo
momento. A parte demandante pediu a execucion da sentenza e a Universidade expuxo diante do
xuiz os argumentos que xustifican a stia non execucion. As respectivas posicions estdn definidas,
polo tanto, debe ser o xuiz o que resolva, sen que poidamos facernos unha idea do prazo no que
pode acontecer isto.

b). En segundo lugar, informa da recepcion da sentenza do Tribunal Supremo anulando o
acordo adoptado polo Consello de Goberno do 24.06.1.999 polo que se creou a entidade “Cidade
Universitaria S.A.”. Esta sentenza é resultado do recurso de casacion presentado pola Federacion
de Traballadores do Ensino do Sindicato U.G.T. contra a sentenza anterior do Tribunal Superior
de Xustiza de Galicia, de 7.11.2.001, desestimando o recurso contencioso presentado por este
sindicato contra dito acordo do Consello de Goberno.

A sentenza do Supremo délle a razén aos demandantes en dous dos asuntos reclamados :

- En primeiro lugar, resolve que o sindicato estd lexitimado para recorrer a citada
decisién (o que lle tifia sido negado polo T.S.X.G.), posto que (textual) “...la S.A. que



se crea sustraeria al PAS determinados puestos de trabajo, perjudicindose de este
modo las perspectivas profesionales”.

- E, en segundo lugar, resolve tamén que a decision do Consello de Goberno foi
adoptada (textual) “... sin incorporar ... informes en derecho previamente realizados, y
sin realizar cdlculo, ni estimacion, ni razonamiento alguno respecto a la repercusion
que habria de tener el acto en el presupuesto universitario” .

O Reitor procede a explicar a posicion e a estratexia do equipo de goberno do seguinte
xeito :

1. En primeiro lugar, vaise defender o proxecto CUSA ata onde a lei o permita. Porque € a
obriga deste equipo de goberno como no caso precedente, pero tamén por outras motivacions que
se consideran da méxima importancia:

- Porque foi desde o seu comezo e sigue sendo un proxecto estratéxico para a
Universidade de Vigo, para os seus estudantes e para a nosa oferta de servizos . Quero
lembrarlles, por exemplo, que € CUSA a que esta construindo neste momento a piscina
do Campus de Ourense, € que 0S nosos Socios aportan a este proxecto a metade da
financiacion precisa. Non podemos renunciar a este importantisimo instrumento.

- E, en segundo lugar, e quizais sexa o mais importante de todo, porque na Universidade
de Vigo ¢ dificil entender a colaboracién institucional e 0 mecenazgo sen asegurar o
futuro de CUSA. Deberemos ter moi claro que si por calquera motivo CUSA fracasa, a
Universidade de Vigo non podera levar adiante proxecto algin de colaboracion durante
moitos anos. Estamos a falar do interese da institucién en primeiro termo, e, polo tanto,
tratase de consecuencias que el como Reitor non debe permitir en ningtn caso.

2. En segundo lugar, este equipo de goberno defendera xuridicamente o proxecto CUSA
ata onde lle sexa posible. Esta estratexia tivo inicio xa coa presentacion dun recurso de amparo
diante do Tribunal Constitucional, no que ademais se solicita a suspensién da execucién da
sentenza do Tribunal Supremo. En todo caso, respecto de CUSA adoptaron decisions
perfectamente vélidas moitos organismos, o que garante a supervivencia da sociedade e a
certidume de todas as stias actuacions.

Aproveita a ocasion para expoiier o que ¢ CUSA. En termos de plantilla propia: un xerente
e unha secretaria ; en termos de emprego non universitario, algins postos adicionais de traballo,
dos que por certo nada se fala; en termos de servizos complementarios, unha enorme axuda. E
unha inversién de 12 milléns de euros, incluindo a piscina de Ourense, da que outras entidades
puxeron a metade. Isto é o que este equipo de goberno ten a obriga de defender a toda costa. Para
o equipo de goberno CUSA estd viva e activa, e asi seguird por moitos anos, espero, para
beneficio de todos os universitarios.

Fai o Reitor unha ultima reflexién que entende moi necesaria. Este non € un xogo
intranscendente e gratuito para a Universidade de Vigo e por iso pide prudencia e que se mida ben
o que se di. Non se pode dicir “Liquidese CUSA” sen pensar no que isto pode implicar para a
Universidade e para os empresarios que mantefien nela os seus negocios. Prudencia, por favor, e
un pouco de calma ata que os xuices resolvan o que queda por resolver, que € moito ainda.



Reitera o compromiso de informar a este Consello de Goberno da evolucion destes dous
casos, e que, polo tanto, nada dird en futuras convocatorias deste 6rgano de goberno se non
houbese outras novidades que as que acaba de contar.

En segundo lugar, informa o Reitor da presentacion dos borradores dos decretos de
acreditacién e dos concursos de acceso.

O pasado 5 de xufio de 2007 celebrouse o primeiro pleno do novo Consejo de
Universidades, no que se presentaron os borradores dos reales decretos para establecer as
condiciéns do novo procedemento de acreditacion e para realizar os concursos de acceso. Os dous
documentos foron colgados na web e puideron ser consultados e sometidos a discusion pola
comunidade universitaria durante os pasados quince dias. A CASUE (Comisién Académica da
CRUE) deu por bo o borrador dos concursos con pequenas correccions de clarificacion e fixo
diversos comentarios sobre o borrador da acreditaciéon. Onte mesmo, nun novo Pleno do Consejo,
estes comentarios foron presentados pola CRUE diante do Ministerio, co rogo da sdia toma en
consideracion. No fundamental, propofien as seguintes modificacidns sobre o texto inicial:

- A acreditacion debe ser entendida como un mérito e un requisito, como a condicién de
doutor, por exemplo. Neste sentido, carece de xustificacion a caducidade de 6 anos
establecida no borrador do real decreto. Porque os méritos son acumulativos e non
caducan; e porque esa € a situacidon na que se resolve actualmente a acreditacion para
os contratados doutores e facelo doutro xeito xeraria unhas desigualdades pouco
xustificables.

- A composicién das comisions de acreditacion previstas no decreto debe facerse por
sorteo. As condicidns académicas para formar parte destas comisions son esixentes, de
xeito que se trata dun sorteo sobre unha bolsa potencial de membros limitada e
electiva, sobre a que non debéramos ter dibidas da cualificacién.

- A acreditacion debe facerse por ramas de cofiecemento, pero cun criterio flexible
proximo ao de cada ciencia. Estimase que unha soluciéon de entre 15 e 20 ramas,
semellante, por exemplo, 4 que se utiliza para as convocatorias Ramén y Cajal, pode
facilitar o proceso de avaliacién, incluso ata o punto de que deixe de ter sentido a
prevista presencia de dous expertos adicionais aos 7 membros das comisiéns de
acreditacion.

- Non debe haber normas que permitan discrecionalidade posterior. No Art. 5.1, por
exemplo, o numero de membros das comisions de acreditacion debe ser 7, sen dar pé
as hipdteses que permitian contemplar o texto actual ao engadir a expresion “al
menos...”.

- Respecto dos anexos de criterios valorativos, propdfiense dous cambios: que a
valoracién de 20 puntos por sexenio sexa minima, para poder xulgar ademais o resto
da actividade investigadora non considerada nos sexenios; € que a obtencién de catro
sexenios supofia de forma automadtica a acreditacion para catedratico de Universidade.



O ministerio tomou nota de todas estas propostas, coa promesa de analizalas con toda
atencion e ver de incorporalas no texto do real decreto.

Por dltimo, o calendario previsto para estes dous decretos € o seguinte :

- Aprobacién: xullo de 2007.
- Entrada en vigor: 1° trimestre do curso 2007-2008.

En terceiro lugar informa o Reitor da presentacion do borrador do novo decreto de grao e
posgrao para primeiros de xullo.

Como lles dixen, onte mesmo celebrouse sesion do Consejo de Universidades, no que
ademais do debate anterior sobre acreditacion e acceso, presentouse o borrador do real decreto
sobre ordenaciéon das ensinanzas universitarias oficiais en Espana. Este borrador refunde tres
documentos previos: o titulado “La Organizacién de las Enseflanzas Universitarias en Espafia”, de
26 de setembro de 2006; o denominado “Directrices para la elaboracién de Titulos de Grado y
Master”, de 21 de decembro de 2006; e a “Nota sobre Profesiones Reguladas y Directrices de
Titulos Universitarios” emitida con posterioridade. Todos estos documentos estdn colgados na
paxina web da Universidade, e desde hoxe mesmo tamén pofiemos a disposicién de toda a
comunidade universitaria o borrador do real decreto.

Non se atopan novidades substanciais no novo texto :
=  Novos titulos de Grao, Master e Doutoramento.
* Todos adaptados ao sistema europeo de créditos ECTS.

* Todos os graos a 240 créditos, agds que normas comunitarias obriguen ao goberno a fixar
un nimero maior de créditos para determinadas ensinanzas (arquitectura e medicina, por
exemplo). En todo caso, madis créditos non significard diferente categoria laboral para o
titulo, situacién que xa € a que actualmente existe no noso pais.

» Liberdade das Universidades para propoier os titulos que consideren de interese para o
sistema universitario.

* En todo caso, as propostas das Universidades terdn que transitar por dous filtros antes de
ser implantadas:

- O filtro das propias comunidades auténomas, que regularin aqueles aspectos
(organizacién da oferta, financiacién, etc.) que son da sia competencia.

- O filtro do Ministerio de Educacién, que visara as propostas a través do seu Rexistro
de Titulos e coa axuda da ANECA.

= Se un titulo habilita para unha profesion regulamentada, a Universidade propofiente terd a
responsabilidade de xustificar a adecuacion do plan de estudios aos requerimentos de dita
profesion. E o mesmo ocorrerd se as condiciéons minimas de formacién son fixadas por
directivas comunitarias. O plan de estudios deberd demostrar que cumpre as citadas
condicions.



= Por tdltimo, os calendarios previstos son os seguintes:

A). En canto ao calendario de adaptacién e implantaciéon dos novos titulos, todo segue
como estaba previsto nos documentos precedentes :

B).

O curso 2008-2009 serd o primeiro no que se poderdn implantar os novos titulos de
grao.

Para elo sera preciso solicitalo ao Consejo de Universidades antes do 31 de xaneiro de
2008.

A adaptacion podera proseguir ata o curso 2009-2010.

A partir do curso 2010-2011, as Universidades non poderan ofertar prazas de novo
ingreso no primeiro curso das actuais titulacions.

En canto ao calendario de tramitacion administrativa deste real decreto, as datas

relevantes son :

Comentarios e emendas ao borrador durante o mes de xullo (estd xa aberto un periodo
de 3 semanas para que os membros da comunidade universitaria poidan facernos
chegar as propostas de correccion ou emenda que consideren oportunas, co
compromiso de trasladalas logo ao debate da CRUE).

Informe do borrador no Consejo de Universidades nunha sesion prevista para finais de
xullo.

Publicacién do real decreto a finais de setembro ou principios de outubro préximo.

O Reitor anima a todos os membros da comunidade universitaria a participar neste debate
e anuncia que, ademais das sesi6ns explicativas internas que os responsables deste tema no
equipo de goberno manteran nos diferentes centros e campus, estdn organizando ddas xornadas de
informacién e debate, que probablemente terdn a seguinte composicion :

Dia 10 de xullo de 2007 : coa participacion do Director General de Universidades do
MEC e do Director Xeral de Ordenaciéon da Conselleria da Educaciéon da Xunta de
Galicia.

Dia 17 de setembro de 2007 : coa participacién do Secretario de Estado de
Universidades.

Por suposto, serdn sesions abertas a toda a comunidade universitaria e pensadas para o
debate e a fixacion clara do escenario no que nos debemos mover de agora en diante. En canto
teflamos pechadas definitivamente estas sesions, difundiremos a sda celebracion entre toda a
comunidade universitaria.

En cuarto lugar o Reitor informa tamén de que se atopa na sta ultima fase de elaboracion,
o novo Plan Nacional de I+D 2008-2011. O calendario previsto para a sia posta en practica € o

seguinte :

- Aprobacién polo pleno da CICYT e polo Consello de Ministros: xullo 2007
- Publicacion das primeiras convocatorias: outono 2007
- En vigor: 1 de xaneiro 2008



En quinto lugar o Reitor anuncia a creaciéon da Fundacién para a Promocién Exterior do
Sistema Universitario Espafiol para promover no exterior a oferta universitaria espafiola.

O Reitor pon en cofiecemento dos membros do Consello de Goberno o nomeamento de
dona M? Carmen Echevarria, xornalista, como Xefe do Gabinete de Prensa en substitucion de
dona Maria Teresa Posada.

Por dltimo, informa de que, a partires de mafid, a Direccion de Area de Grao, adscrita 4
Vicerreitoria de Titulaciéns e Converxencia Europea, pasa a denominarse Direccién de Area de
Posgrao, sendo ocupada pola mesma persoa, dona Elena Alonso Prieto.

Abrese unha quenda de intervencions.

Intervén en primeiro lugar o Prof. Legido quen, en relaciéon a sentencia de CUSA,
manifesta o seu acordo co Reitor no relativo 4 transcendencia do tema pola repercusién que pode
ter fora da Universidade, pero considera que o Reitor estd seguindo, de xeito unilateral, un camifio
equivocado, alegando que as decisidns sobre esta materia deberianse adoptar entre todos. Entende
que non ten sentido seguir pola via xudicial cando xa hai unha sentenza en contra e que este € o
momento de replantearse por onde seguir, o que non pode facerse dun xeito unilateral.

Expén tamén a sda preocupaciéon polo tema dos graos en canto neste momento de
incertidume non se sabe se é mellor pisar ou non o acelerador. Considera que é necesario ter unha
boa direccidon que polo momento non se ten e sinala tamén, a conveniencia de ter unha xornada de
reflexion, sobre o que se vai implantar na Universidade de Vigo.

O Reitor comeza respondendo isto ultimo e convén co Prof. Legido que non existe
direcciéon no sentido de que ata agora non existia ningunha normativa. Agora xa existe un
borrador pero segue sen haber normas da Xunta por esa razén se fixo unha invitacién ao Director
Xeral de Universidades para que explique aqui por onde se vai seguir e tamén se fardn xuntanzas
explicativas por campus por parte da Vicerreitora de Titulaciéns e Converxencia Europea. Engade
que polo de agora non houbo reunién dos Reitores coa Conselleira de Educacién e Ordenacion
Universitaria e non se presentou pola Xunta ningtin mapa de titulaciéns do sistema universitario
de Galicia, onde se plasme onde poden existir os problemas. A maiores, mantivo conversas coa
Conselleria nas que expuxo o erro que pode supoifier pensar neste proceso nun senso de peche e
aforro.

No que respecta 4 sentenza de Cidade Universitaria, tratase dun asunto que parte de 1999,
e o seu empeilo € resolvelo tendo en conta as posicions tomadas no seu momento, s que non ten
sentido volver. Si isto non fose posible, enton haberd que plantearse que camifio seguir. Polo
momento, ten que ser executivo.

Intervén o Prof. Ortiz para por de manifesto a stia preocupacién derivada de que no
borrador de real decreto de titulacions desaparece a denominacién posgrao oficial e se substitte
por madster; ante isto pregunta que pasa cos posgraos que estan xa ofertados.

Resposta a Vicerreitora de Titulaciéns e Converxencia Europea sinalando que o concepto
de Posgrao Oficial é de organizacion interna na Universidade de Vigo, pero non ten maior
relevancia a efectos organizativos de caracter formal.



Punto 3.- Aprobacién, se procede, da solicitude de integraciéon da drea de Dereito Penal do
Departamento de Dereito Publico Especial, Comunicacién Audiovisual e Publicidade no
Departamento de Dereito Publico.

Cédese a palabra ao Vicerreitor de Organizaciéon Académica e Profesorado, quen sinala
que en data 9 de marzo de 2007 recibiuse escrito do Prof. Javier De Vicente Remesal, Catedrético
de Dereito Penal, ratificado posteriormente por todos os profesores da drea, solicitando a
integracion da drea de Dereito penal no Departamento de Dereito publico.

Requiridos os informes dos Departamentos de Dereito Publico Especial e de Dereito
Publico, recibironse ambos en sentido favorable como consta na documentacién. No caso do
departamento receptor (Dereito Publico) achega a preceptiva memoria xustificativa destacando a
coherencia das lifias de investigacion e dos contidos docentes da drea de Dereito Penal cos das
outras dreas do departamento.

Contase tamén co informe favorable da COAP na sta reunion do pasado 19 de xufio, na
que se verificou tamén o cumprimento dos requisitos de profesorado numerario nas dreas que
permanecen no departamento de Dereito Publico Especial.

Aproébase por asentimento.

Punto 4.- Aprobacion, se procede, da incorporaciéon no encargo de docencia de materias
especificas de libre eleccion de titulacion.

Cédese a palabra ao Vicerreitor de Organizaciéon Académica e Profesorado quen expdn
que a COAP na stia reunién do 30 de maio de 2007, valorou ddas peticions de centros, no sentido
de incorporar unha materia de libre eleccion de titulaciéon que lles correspondia, polo nimero de
titulaciéns e que por diversas circunstancias non foron incluidas no encargo de docencia.

A Facultade de Ciencias da Educacién de Ourense solicita a incorporacion da materia
Programas de Atencién en Xerontoloxia (drea 725 Psicobioloxia).

A Facultade de Filoloxia e Traducién solicita a incorporacién da materia Obradoiro de
Expresion Literaria Inglesa.

Ambas peticions foron informadas favorablemente pola COAP.

A maiores, expon tamén a relacion de materias de libre eleccidn de calidade incorporadas
aos POD’s de areas con ampla capacidade docente de acordo co que se recolle no anexo 1.

Intervén o Prof. Pifieiro para preguntar por que motivo hai materias de 4,5 e materias de 6
créditos, ao que resposta o Vicerreitor de Organizacion Académica e Profesorado que estas
ultimas asignaturas de libre eleccion son de calidade ou de folgura de area, por iso se permite que
sexan de 4,5 créditos.

Aprébase por asentimento.



Punto 5.- Aprobacion, se procede, das prazas a prover mediante concurso de acceso entre
habilitados.

Cédese a palabra ao Vicerreitor de Profesorado quen sinala que se solicitan sete prazas:

Unha de Catedratico de Universidade na area (800) de Teoria do Sinal e Comunicacidns
(Departamento T14 de Teoria do Sinal e Comunicaciéns). A Profesora Titular Dna. Carmen
Garcia Mateo acadou unha habilitacion na derradeira convocatoria. (BOE 17/5/07).

Unha de Catedratico de Universidade na drea (165) de Dereito Mercantil (Departamento
X02 de Dereito Privado). O Profesor Titular de Universidade D. Julio Costas Comesafna David
Posada Gonzalez, acadou habilitacién na derradeira convocatoria. (BOE 19/05/07).

Unha de Profesor Titular de Universidade na drea (370) de Filoloxias Galega e Portuguesa.
(Departamento HO3 de Filoloxia Galega e Latina). O Profesor Asociado D. Manuel Santiago
Fernandez Alvarez, acadou habilitacién na derradeira convocatoria. (BOE 12/01/07).

As tres xa citadas contan co informe favorable da COAP na sia reuniéon do 30 de maio.
Hay catro prazas mais informadas favorablemente pola COAP na sta reunién do 19 de Xuiio:

Unha praza de Profesor Titular de Universidade na drea (750) de Quimica Analitica.
(Departamento CO7 de Quimica Analitica e Alimentaria). A Profesora Titular Interina Dna. Elena
Falqué Lopez acadou habilitacién na derradeira convocatoria. (BOE 9/05/07).

Unha praza de Profesor Titular de Universidade na drea (780) de Tecnoloxia de Alimentos
(Departamento T04 de Enxefieria Quimica). A profesora Contratada Doutora Dna. Sidonia
Martinez Suérez acadou habilitacién na derradeira convocatoria. (BOE 9/05/07).

Duas prazas de Profesor Titular de Universidade na drea (295) de Explotacion de Minas
(Departamento TO6 de Enxeferia dos Recursos Naturais e Medio Ambiente). A Profesora PP2
Dna. Elena Alonso Prieto e mais o Profesor PP2 D. Fernando Maria Garcia Bastante,acadaron
habilitacions na derradeira convocatoria. (BOE 18/06/07).

Aprébase por asentimento.

Punto 6.- Facultar ao Reitor, se procede, para que en nome do Consello de Goberno eleve ao
Consello Social a proposta sobre a asignacion de retribucions adicionais vinculadas a méritos
individuais docentes, investigadores, de desenvolvemento tecnoldxico, de transferencia de
cofiecemento e de xestion correspondentes as convocatorias da Xunta de Galicia do ano 2007.

Cédese a palabra 4 Secretaria Xeral quen expon que a razén da incorporacion deste punto
na orde do dia € dar cumprimento ao establecido no art. 6 do Regulamento de Organizacién e
Funcionamento do Consello Social da Universidade de Vigo, que establece que o Consello Social,
previa a sta proposta polo Consello de Goberno, é o 6rgano competente para a asignacion
individual e singular de retribucions adicionais vinculadas a méritos individuais docentes,
investigadores, de desenvolvemento tecnoldxico, de transferencia de cofiecemento e de xestion a
persoal docente e investigador,.
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Do que se trata € de facultar ao Reitor para dar cumprimento deste requisito, no que
respecta 4 proposta de Consello de Goberno, € que remita ao Consello Social, directamente os
listados de profesores aos que se lles asigna unha retribucién complementaria en cada unha das
convocatorias efectuadas pola Xunta ao longo do ano 2007 e deste xeito axilizar o procedemento
e evitar a convocatoria dun Consello de Goberno con cada unha delas.

Aprébase por asentimento.
Punto 7.- Resolucién do recurso de alzada presentado por Dna. Yolanda Herranz Pascual.

Estan invitados como interesados a recorrente, Prof* Yolanda Herranz Pascual e o Director
do Departamento de Escultura, Prof. Juan Loeck Herndndez.

Cédese a palabra 4 Secretaria Xeral quen intervén sinalando que se trata dun recurso de
alzada presentado pola Prof* Yolanda Herranz Pascual contra o acordo do Consello de
Departamento de Escultura de aprobacion do POD, celebrado nas sesions ordinarias de 25 de abril
e 2 de maio de 2007. Neste recurso a recorrente solicita a anulacion do POD aprobado por
considerar que se incumpre o procedemento legalmente establecido para a eleccion de créditos a
impartir polos docentes do departamento en canto non se respecta o criterio de prelaciéon de
xerarquia e antigiiidade.

A este respecto o informe de asesoria xuridica parte da consideracion de que os criterios de
categoria e antigiiidade estdn recollidos na xurisprudencia pero non na normativa xeral da
Universidade de Vigo, de tal xeito que estes poden ser tomados en consideracion pero o Consello
de Departamento ten competencia para fixar os criterios de distribucién da docencia que considere
mais axeitado.

No caso concreto do recurso, o Regulamento de Réxime Interno do Departamento de
Escultura regula a distribucién da docencia no seu artigo 28 no que se refire 4 distribucion entre o
persoal docente “de forma equitativa segundo as diferentes dedicacions, procurando a formacion
de equipos docentes eficientes e minimizando o nimero de profesores por materias e grupo”.
Asemade, o Consello de Departamento, en sesiéon de 5 de maio efectia unha maior concrecién
deste sistema, o que se denomina sistema marco de 18 créditos, onde cada profesor da un
promedio de 18 créditos nunha soa materia e o resto noutra.

Este é o marco legal que resulta de aplicacién para a elaboracion do POD, que foi
respectado polo Departamento de Escultura. Por isto, a asesoria xuridica entende que debe ser
desestimado o recurso presentado pola Prof®. Herranz e esta € a proposta que se fai a este Consello
de Goberno.

Intervén a Prof* Herrdnz quen sinala que, como segunda catedratica do departamento, non
estd de acordo co sistema de asignacion de docencia e solicita que se lle permita elixir toda a sda
docencia.

O Prof. Loeck, en canto Director do Departamento de Escultura, sinala que no seu
departamento se tomou a decisién de non aplicar os criterios de categoria e antigiiidade, de acordo
co sistema establecido no Regulamento de Réxime Interno do Departamento.



11

Pide a palabra o Prof. Legido para manifestar que este problema da asignacién da docencia
xa xurdiu varias veces e estd de acordo se o departamento ten un sistema propio de asignacion,
pero cando non € asi, deberia habilitarse un procedemento xeral.

A Prof. Herrdnz volta a intervir para reiterar a sia peticion de que se apliquen no seu caso
os criterios de categoria e antigiiidade.

Intervén o Prof. Barcia, que tamén € profesor do Departamento de Escultura, para sinalar
que € necesario pensar en criterios de calidade e docencia, de tal xeito que o modelo do seu
departamento deberia ser un exemplo a seguir por outros.

O Prof. Mufioz manifesta que é un problema que se ten que resolver porque pronto
teremos en marcha o Espazo Europeo de Educaciéon Superior e é necesario buscar un sistema
baseado na calidade e que permita organizar adecuadamente os recursos humanos de que disp6n a
Universidade. Rexeita o criterio da antigiiidade e avoga pola busqueda de criterios académicos
baseados na calidade.

O Prof. Berrocal expon que esta cuestion non deberia ser problemadtica posto que os
departamentos funcionan sen dificultades. As complicaciéns xorden cando hai un desacordo nun
departamento e ten que levarse o tema ao Consello de Goberno, e este érgano deberia fixar unha
norma clara en este caso, e ese criterio xeral debe ser categoria e antigiiidade.

A Prof*. Gonzdlez Vazquez pregunta cal € o problema concreto no departamento, se é que
se rompe coa tendencia de anos anteriores que asignaba unha docencia concreta a esta profesora,
se o que ocorre é que se lle quita a docencia ou se € ao revés.

Intervén novamente a Prof* Herrdnz que relata, desde a sua incorporacion a4 Universidade
de Vigo, como ten sido a persoa que elaborou os programas da asignatura de escultura, cuia
docencia agora reclama que se lle asigne.

Tamén pide a palabra novamente o Prof. Loeck para sinalar que a propia Prof®. Herrdnz
participou na elaboraciéon do Regulamento de Réxime Interno do Departamento que se estd
aplicando para asignarlle a docencia que lle corresponde: 18 créditos en escultura, que € a
asignatura que ela elixiu, e 4,5 créditos noutra asignatura de primeiro, onde se vai implantar un
proxecto piloto de EEES.

O Reitor manifesta que o debate se centra na autonomia dos departamentos & hora de
determinar os criterios de asignacién de docencia e sobre a posible conveniencia de establecer un
procedemento xeral para toda a Universidade como cautela final, corréndose o risco, neste
segundo caso, de que o establecemento da cautela deixe sen contido a competencia dos
departamentos.

Despois desta reflexién final, procédese 4 votacion sobre o punto concreto da orde do dia:
- Votos a favor do informe de asesoria xuridica: 27.

- Votos en contra do informe de asesoria xuridica: 3.
- Abstencidns: 4.
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Acordase desestimar o recurso presentado pola Prof®. Herrdnz por maioria.

Punto 8.- Resolucién do recurso de alzada presentado pola alumna Esther Gil Pesqueira contra o
acordo da Xunta da Escola Universitaria de Estudos Empresarias polo que se lle denegou a
admision a trdmite da sda solicitude de avaliacion curricular na materia “Andlise e consolidacion
de estados contables”.

Cédese a palabra ao Vicerreitor de Organizacion Académica e Profesorado quen sinala que
a COAP, na sda reunién do pasado 30 de maio, elaborou o informe desfavorable da peticién da
alumna, sustentado no feito de que a cualificaciéon media da alumna na materia non supera a nota
de corte, que a COAP establece en funcién do porcentaxe de aprobados da mesma nos derradeiros
cinco cursos.

O Prof. Mejuto pregunta canto se desvia a nota da alumna, ao que resposta o Vicerreitor de
Organizacién Académica e Profesorado que en 1 punto.

Aprébase desestimar por asentimento, o recurso presentado pola alumna Esther Gil
Pesqueira.

Punto 9.- Aprobacion, se procede, dos seguintes cursos: Master en Ciencias da Enfermeria e
Curso de Especialista en Dereito Angloamericano.

Cédese a palabra ao vicerReitor de Organizaciéon Académica e Profesorado quen sinala
que ambas propostas de cursos foron examinadas e informadas favorablemente pola COAP na sda
reunién do pasado 30 de maio.

Intervén o Sr. Mollinedo para expofier que se vai abster neste punto porque entende que,
no que respecto ao Master de Enfermeria, o establecemento de bolsas non respecta o que ¢ unha
bolsa, porque non se trata de abaratar a matricula senén de facilita a mesma a alumnos que tefian
insuficiencia de recursos. Tampouco na retribuciéon do PAS non se especifica a persoa concreta
nin os conceptos polos que vai cobrar.

O Prof. Berrrocal, en canto propofiente do curso, sinala que a idea de distribuir as bolsas
entre todos os matriculados foi asi porque se fixo deste xeito noutras ocasions, pero non ten
problema en establecer outro procedemento. No relativo ao PAS, no se ten contactado ainda coa
persoa que vai desempefar estas funcidns.

O Vicerreitor de Formacion e Innovaciéon Educativa sinala que efectivamente o reparto da
contia das bolsas entre todos os matriculados é o que se fai normalmente, pero debe pensarse
noutro xeito diferente.

Procédese a votacion sobre a oferta de cursos:

- Votos a favor: 30.

- Votos en contra: 0.

- Abstencions: 2.

Aprébase por maioria.
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Punto 10.- Aprobacién, se procede, da autorizacion de ocupacién temporal para uso e
mantemento pola compafifa Unién Fenosa Distribuciéon S.A. dun centro de seccionamento na
Faculltade de Ciencias da Educaciéon de Pontevedra e cesién da propiedade de 174 m de
canalizaciéon e rede de media tension subterrdnea en conductor 2 RHZ1 12/20 3(1¥240)AL
segundo a documentacién que se acompafa (exp. n° 12/2007-PON-FCE).

Cédese a palabra ao Xerente quen en primeiro lugar agradece ao Reitor a confianza
depositada en el para o desempefio do cargo de Xerente, asi coma aos membros do Consello de
Goberno. Seguidamente, expon o contido concreto do cese de uso de acordo coa documentacién
que se aporta como anexo 2.

Aproébase por asentimento.

Punto 11.- Aprobacion, se procede, do acordo da xerencia e a Xunta de Persoal Funcionario de 24
de maio de 2007.

Cédese a palabra ao Xerente quen expdén o contido concreto do acordo coa Xunta de
Persoal nos termos que se recollen no anexo 3.

O Prof. Mejuto pregunta qué implicacions econdmicas ten este acordo para a Universidade
e si o contido do mesmo se vai aplicar ao PDI funcionario e laboral.

O Reitor resposta, en relacion 4 segunda cuestion, que esta materia para o PDI se discute
noutro foro.

O Xerente sinala que este acordo afecta a 77 funcionarios e o custe € de 92.000 euros.

O Prof. Mejuto intervén novamente para manifestar que tamén no PDI existen niveis e
seria de rigor que a Universidade comprobase canto cobra polos trienios o PDI e que se fixera
unha auténtica homologacion.

O Reitor reitera que as vias para a negociacion do PDI son outras, porque se asina
convenio co MEC e coa Xunta de Galicia, coa que se establecen complementos de varios tipos, €

que a homologacién é so para o PAS.

O Sr. Mollinedo intervén para sinalar que cando se fala de homologacién € entre o PAS
laboral e funcionario e non en relacién ao PDI.

O Prof. Rodeiro expén que non se pon en duda a equiparacién entre funcionarios e
laborais no que respecta ao PAS senén que tamén deberia falarse de equiparacion entre o PDI, isto
€, que a mellora poda facerse extensiva a outros traballadores.

O Reitor reitera que a negociacion do PDI € a nivel nacional ou da comunidade auténoma.

Aproébase por asentimento.
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Punto 12.- Aprobacion, se procede, da modificacién puntual da RPT Laboral.

Cédese a palabra ao Xerente que fai unha relacién de cales son os cambios na RPT laboral
de acordo co que se recolle no anexo 4.

Aproébase por asentimento.
Punto 13.- Aprobacion, se procede, da modificacién puntual da RPT Funcionario.

Cédese a palabra ao Xerente quen expon as modificacions da RPT funcionario que se
recollen no anexo S.

Aprébase por asentimento.

Punto 14.- Aprobacion, se procede, da participacion da Universidade de Vigo na Asociacion
Consortium Claroline.

Cédese a palabra ao Vicerreitor de Novas Tecnoloxias e Calidade quen sinala que esta
asociacion nace coa idea de promover a plataforma Claroline, que foi desenvolvida inicialmente
pola Universidade de Lovaina e esta invita a Universidade de Vigo a formar parte desta
asociacion debido s contribucidns que fai ao desenvolvemento da mesma.

O interese da Universidade de participar nesta asociacién € claro tendo en conta que esta
plataforma € utilizada por unha grande parte dos membros da comunidade universitaria.

A participacion nesta plataforma sup6n para a Universidade un desembolso de 20.000
euros ao ano.

Aproébase por asentimento.

Punto 15.- Aprobacién, se procede, dos seguintes convenios: Convenio de colaboracion entre a
Conselleria de Educacién e Ordenaciéon Universitaria e as Universidades galegas para o
recofiecemento da correspondencia entre ciclos formativos de grao superior e materias de estudos
universitarios - Convenio especifico coa Universidade Auténoma de Coahuila (México) -
Convenio especifico coa Universidade Federal de Parané (Brasil) - Convenio coa Universidade da
Corufia para a realizacién do proxecto “Rosa-Mitus” - Convenio marco coa Fundacién
Universitaria Empresarial do Noroeste Arxentino - Convenio marco co Instituto Universitario de
Ciencias da Saude da Fundacion H. A. Barceld (Arxentina) — Convenio marco coa Universidade
Técnica Federico Santa Maria (Chile) — Convenio coa Conselleria de Innovacién e Industria e a
Universidade de Santiago de Compostela para a cofinanciacién do proxecto Nanobiomed
(Consolider-Ingenio 2010) — Convenio especifico coa Universidade Federal da Bahia (Brasil) —
Convenio especifico coa Universidade de Sorocaba (Brasil) — Convenio coa Universidade de
Santiago de Compostela para a realizacién do curso interuniversitario de especialista en
“mediacion”.

Aprébase por asentimento.
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Punto 16.- Eleccién para cubrir unha praza vacante polo sector de estudantes na Comisién de
Investigacion (delegada do Consello de Goberno).

Intervén a Secretaria Xeral sinalando que se ten presentado un candidato D. Francisco José
Quintela Vilarifio para unha praza vacante, de tal xeito que non € necesario facer votaciéon. O
novo membro polo sector estudantes na Comision de Investigacion é D. Francisco José Quintela
Vilarifio.

Punto 17.- Rogos e preguntas.

Intervén o Sr. Lago para por de manifesto o seu descontento co aumento de taxas para o
curso académico 2006/07 e solicita a modificacién da normativa de permanencia antes de iniciar o
curso para non ter a obriga de matricularse de todas as materias de anos anteriores.

Por outra banda, se refire tamén na sta intervencion a que este ano é o ano Erasmus e
tanto a Universidade como o Ministerio estin moi volcados na promocién da mobilidade dos
alumnos, pero que na Escola Superior de Enxefiaria Industrial, fronte ao que ocorre noutros
centros, non € posible irse de Erasmus. Solicita que se estude unha via que permita solucionar esta
situacion que limita os dereitos dos alumnos deste centro.

O Prof. Pifieiro, como director da escola, resposta que hai cen alumnos con proxectos de
fin de carreira que estdn fora e hai conversas para que sexa posible a saida durante os cursos
anteriores. Continda dicindo que non deixard ir a ninguén ata que os departamentos acepten as
validacions.

O Reitor sinala que dende a Vicerreitoria de Relacions Institucionais se vai dar todo o
apoio que sexa necesario, pero esta € unha cuestion do centro correspondente.

Por outra banda, en relacion 4 cuestion relativa as taxas, o equipo de goberno € consciente
do prexuizo que ocasiona neste momento a normativa de permanencia e vai traer unha reforma da
mesma ao Consello de Goberno do mes de xullo.

Intervén novamente o Sr. Lago para pedir que si € posible se busque un patrocinador para
as carpetiias que se dan ao inicio de curso coa matricula.

O Sr. Méndez pregunta o papel concreto que tivo a Universidade de Vigo no aumento das
taxas e se o Reitor considera si esa é a mellor maneira de acadar mellores rendementos do
alumnado.

O Reitor resposta que o Consello de Universidades aduciu dous argumentos para o
aumento das taxas: un de fondo relativo a que si o alumno pode organizar sen custo o seu estudio,
que organice tamén a sia matricula e isto si ten un custo; outro de forma, en canto ainda con esta
subida s6 estamos por riba do Pais Vasco.

A Prof*. Gonzélez Vazquez pregunta se a recepcion dunha carta onde se relacionan os
cargos que tivo na Universidade ten relacién con algin complemento retributivo. Tamén pregunta
como vai o tema da equiparacion da paga extraordinaria ao soldo.
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A Secretaria Xeral resposta que a remision da carta ten como motivo a actualizacién da
base de datos de cargos académicos da Universidade a efectos do novo complemento retributivo
por cargos académicos que a Xunta de Galicia ten previsto publicar no DOG. No que respecta &
equiparaciéon da paga extra ao soldo, o Reitor sinala que neste momento esti na mesa de
negociacion do PDI.

Intervén o Sr. Farifias para sumarse ao descontento en relacién 4 subida das taxas e confia
en que proporcionalmente suban as bolsas. Por outra banda, reitera a stia pregunta, xa feita neste
Consello de Goberno, sobre a contia do custe do curso de idiomas e sobre a supresion do custe da
apertura de expediente académico do alumnado estranxeiro. Tamén pregunta, porque para
matricularse nos POPs da Universidade de Vigo, non se podia facer so virtualmente mediante a
plataforma virtual Bubela, xa que actualmente o unico procedemento vdlido a todos os efectos e
entregar nun rexistro o formulario de inscricidn, deixando asi sen validez legal a todos os efectos
o feito por internet, que podia levar a erros a persoas que se matricularan, e ademais e pouco
practico e 4xil para persoas que se encontran fora, ou para estudantes estranxeiros dos POPs.

O Reitor replica que os nosos alumnos que estudan féra pagan e polo tanto considera que
esta medida pode non ser equitativa, de todos os xeitos a Vicerreitoria de Relacions Institucionais
estd estudando o tema.

A partir de aqui debatese sobre o custo dos cursos de linguas para os alumnos da
Universidade con intervencion do Reitor e o Sr. Farifias.

Contintia a sda intervencion o Sr. Farifias para facer unha pregunta relativa a por qué a
asesorfa xuridica non respondeu a unha peticién de asesoramento xuridico por parte dunha
asociacion de estudantes de Ourense, dicindo non era un tema da sia competencia.

A Secretaria Xeral, ante o descofiecemento do tema concreto, sinala que respondera por
escrito unha vez analizados os antecedentes do tema.

Pregunta seguidamente o Sr. Farifas se € posible que na desgravacion docente por
coordinar Erasmus se tefia en conta tamén o nimero de alumnos que chegan e non sé os que se
van fora.

O Vicerreitor de Organizacion Académica e Profesorado resposta que se entende que
normalmente existe un equilibrio entre os alumnos que chegan e os que se van, agora ben, a labor
que se quere premiar € a actividade previa & marcha dos alumnos e se estudard se procede ter en
conta tamén a labor que se fai cos alumnos que chegan.

Por ultimo, o Sr. Farifias felicita ao alumno que se incorpora 4 Comisién de Investigacion,
felicitacion a4 que se suma tamén o Vicerreitor de Investigacion.

O Prof. Legido intervén para manifestar o seu descontento co sistema de inscriciéon dos
POPs en canto se fai a través de Bubela pero despois € necesario imprimir a instancia e presentala
en rexistro, o que sup6n un problema polo prazo.

O Vicerreitor de Novas Tecnoloxias e Calidade sinala que esa é a forma de facerse posto
que non temos acreditacion para sinatura electrénica.
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A Vicerreitora de Titulaciéns e Converxencia Europea manifesta que se trata dunha
cautela para ter plena seguridade desde o punto de vista do procedemento administrativo.

Debatese sobre o tema con intervencidén da Vicerreitora de Titulacions e Converxencia
Europea, a Secretaria Xeral, o Reitor e o Prof. Legido.

Finalmente, a Secretaria Xeral conclie sinalando que se trata dun procedemento
administrativo e como tal esixe a presentacion da instancia no rexistro para que tefia plenos
efectos, como se fai en calquera outro procedemento.

E non habendo mdis asuntos que tratar, remata a sesioén as 12:35 horas do dia 28 de xufio

de 2007 da que eu como Secretaria Xeral dou fe co visto e prace do Reitor.

O Reitor A Secretaria Xeral

Alberto Gago Rodriguez Esther M* Gonzélez Pillado





