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LISTA DE ASISTENTES

EQUIPO DE GOBERNO
Bravo Bosch, Maria José
Caparrini Marin, Natalia

Cidras Pidre, José

Lago Ferreiro, Alfonso

Lantaron Caeiro, Eva

Lesmes Romero, Yolanda

Pozo Trivifio, M® Isabel del
Reboreda Morillo, Susana
Reigosa Roger, Manuel Joaquin
Rodriguez Rajo, Francisco Javier
Rubio Armesto, Belén

Sanchez Moreiras, Adela Maria
Valderrama Santomé, Monica
DECANOS/DIRECTORES
Curras Valle, Consuelo

Diaz Redondo, Rebeca Pilar
Formella, Arno

Garcia Fontan, Maria Soledad
Lorenzo Gonzalez, M* de las Nieves
Pefia Gallego, Maria de los Angeles
Pérez Vazquez, Maria Consuelo
Rodriguez Dominguez M* del Mar
Torres Romay, Emma

PDI-A

Araujo Nespereira, Pedro Antonio
Duran Barbosa, Rafael

Lopez Ardao, Jose Carlos
Montero Reguera, José Francisco
Romo Pérez, Vicente

Ruiz Hidalgo, Maria del Carmen
Siota Alvarez, Monica

PDI-B

Alvarez Alvarez, Maria Salomé
Barreiro Rodriguez-Moldes, M* Covadonga
ESTUDANTES

Gonzalez Gonzalez, Jaime

Lima Gonzalez, Estela

Martinez Gémez, Sandra Maria
Meis Solla, Tago

Pifiero Vivas, Miguel Angel
Redondo Cervantes, Montserrat
Rodriguez Pousa, Estela

Santos Grandal, Juan

PAS

Mollinedo Lois, Carlos
CONSELLO SOCIAL

Calvifo Rodriguez, Xulio

Larriba Leira, Elvira

Pedrosa Silva, Ernesto
SINDICATOS

Cuevas Alonso, Miguel

Pazos Curras, Marta Maria

Rios Santomé, Maria José
DESCULPAN A SUA AUSENCIA
Alvarez Gonzalez, Susana

Anaya Revuelta, Inmaculada
Arévalo Tomé, Raquel

Loépez Mira, Alvaro Xosé

Rio Otero, Coral del

Acta da sesion ordinaria do Consello de Goberno da
Universidade de Vigo do 27 de setembro de 2024, convocada
para 4s 09:30 h. en primeira convocatoria e 4s 10:00 h. en
segunda, na Sala 18 do Campus Remoto da Universidade de
Vigo.

As 10:00 do dia 27 de setembro de 2024 comeza a sesidn,
acadado o quérum en segunda convocatoria, presidida polo
reitor, na Sala 18 (Consello de Goberno) do Campus Remoto. O
reitor, e mais a secretaria xeral xunto con varios membros do
6rgano asisten presencialmente na Sala Manolo Ramos do
Edificio Ernestina Otero do Campus de Vigo.

Por outra banda, as persoas da comunidade universitaria poden
seguila mediante un enlace a UVigo TV cun contrasinal que se
lles comunica antes do comezo da mesma.

Os asuntos a tratar son os seguintes, consonte & orde do dia:

1. Aprobacidn, se procede, da acta correspondente a
sesidn ordinaria do 30 de xullo de 2024.

2. Informe do reitor.

3. Aprobacién, se procede, dunha solicitude de
transferencia de crédito.

4. Aprobacion, se procede, do calendario e
procedemento para a aprobacién de verificacién e
modificacion de titulacions de grao, master e
doutoramento para o curso 2026/2027.

5. Aprobacién, se procede, do nomeamento das persoas
da Universidade de Vigo que compofien as comisiéns
de Avaliacién da IV convocatoria do programa
Docentia.

6. Aprobacion, se procede, dos criterios de avaliacién da
producién de investigacidn e transferencia aplicables
aos méritos correspondentes ao ano 2024.

7. Aprobacién, se procede, da modificacion dos
pardmetros de ponderacion de materias troncais de
modalidade e materias de opcidén da proba de
avaliacién de bacharelato para o acceso as ensinanzas
universitarias oficiais de grao do SUG. Acceso ao curso
2025/2026.

8. Nomeamento en substitucidn de dous membros da Comisidon de Permanencia e Progreso:
Maria Angeles Cancela Carral polo sector directores/as-decanos/as e Miguel Angel Pifiero
Vivas polo sector de estudantado.

9. Eleccién dos seguintes membros das comisidns delegadas do Consello de Goberno:
Organizacion Académica e Profesorado (1 estudante); Planificacion e Asuntos Econdmicos
(1 estudante) e Extensidn Universitaria e Estudantes (1 estudante).
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10. Elecciéon dun representante na Comisién de Reclamaciéns a Prazas de Profesorado
Contratado: 1 estudante.

11. Eleccién de representantes no Comité de Direccidon da EIDO: 1 estudante do ambito
Tecnoldxico e 1 estudante do ambito Cientifico.

12. Quenda de intervencidns.

1. Aprobacion, se procede, da acta correspondente a sesion ordinaria do 30 de xullo de 2024.

O reitor pide que se aprobe por asentimento.

Aprdbase a acta por asentimento.

2. Informe do reitor.
O reitor informa sobre os seguintes asuntos:

e Raquel Rey Vilas, nomeada directora da Unidade de Diversidade.

e Yolanda Blanco Fernandez, nomeada directora de Area de Dixitalizacidn.

e Equipo da Vicerreitoria de Profesorado e Ordenacidn Académica:

Director de area de Procedemento e Sistemas: Sergio Herreria Alonso.
Directora de area de POD e recofiecementos: Marta Teijeira Bautista.
Directora de drea de Prazas e Acreditaciéns: Marta Gonzalez Rodriguez.

e Mediacidn da que se falara no anterior Consello de Goberno, a proposta do reitor, sobre o
asunto de Maria Cruz Barreiro Carril: levouse @ Comision de Convivencia e Bo Goberno o
dia 5 de setembro, elevandose a peticion as partes implicadas, pero non foi aceptada pola
parte maioritaria.

e Reanudaronse os traballos da Comisidn de Estatutos.

e O Master en Xestidn Empresarial do Deporte, dirixido polo profesor Patricio Sanchez,
situase no sétimo posto de Europa e no 25 mundial no ranking SportBusiness.

e O CACTI celebrou o seu 30 aniversario.

e Presentacion do estudo sobre egresados da Universidade de Vigo do Observatorio de
Persoas tituladas, grazas ao Consello Social.

e Celebrouse en Ourense o | Congreso do Programa IACOBUS.

e Celebradas na UDC unhas xornadas sobre programas universitarios de maiores, organizado
polas asociaciéns de maiores.

e V Congreso Internacional da Auga, organizado pola facultade de Ciencias Empresariais e
Turismo.

e O programa Integra, que agora se chama Maria Goyri, renomeado asi en memoria desta
fildloga do Estado, xa estamos a espera da sinatura publica.
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Remata o informe &s 10.10.

3. Aprobacion, se procede, dunha solicitude de transferencia de crédito.

O reitor pide que se aprobe por asentimento. A documentacién a tifian a disposiciéon todos os
membros do Consello de Goberno.

Aprdbase por asentimento.

4. Aprobacion, se procede, do calendario e procedemento para a aprobacion de verificacion e
modificacion de titulacions de grao, master e doutoramento para o curso 2026/2027.

O reitor cede a palabra ao vicerreitor de Titulacions e Innovacién Docente, quen fai a seguinte
presentacion:

Informada favorablemente por asentimento da COAP o 18 de setembro de

Declaracion de interese e modificacion non substanciais (grao e mestrado):

Responzabie Dales (2024/2025) Famalzaciin

- Emvip por comanalactrdnicn’ dos saguinies documentos
1. Daciaracidin de inkancicns de prasentecion oa verficaciinmodificaciin
Al o 25 de oufubro de 2024 do gran imestrada, acompafisda da composicicn nominal da camisn
radactora da mamaria. Remeidn & SKEGSKER & difusion 8
coMnidace unnvarsiana

Prasentacicn da daclaracidn daintaresa da Xunka da Cantra
varificasicn'medificasion graomestraca Equinn da Gabarna

- Envio por comeo electidnica’, an version editable, dos sequintes documentos:
1. Formulario de soliciude de modification non substancel para thidos da
Ramisiin da documentscicn da proposta da N aren & da meskiasa da ACSLG
FrA Sacratanaa 6o cenfro Al o 25 de outuro de 2024 P . ”
madificacsdn non substancial & SKEGSRER 2 Informe carfifizacion, en casiein, da aorascion das modificaridns non
substanciaes poia Comisiin de Calidads do canbr, emilida pal
sannalanala ia centm

. " Desoa o 20 caouubro o dde - Publicackn na paxma wab da Unvarsidada & comunicacsan 3 comunidaca
SHEGE
Difusicn & comunideds uneerstaria SHEGSHER nouErnbig de 024 sivarsitaria
Valracitn @ aprabaciin, s procada, da COAP Alm o 22 de navamirn da 2024 - Infarma da GOAP
adecuacidn da propasts de modiicaciins
nan substenciais prasentadas Conselly de Gobemo Ala o 2 de novarbim da 2024 - Agordodo Consello de Gobemo
Vakoracion & aprabaridn, se pracaca, da COAP Ala o 22 de oovemio Ga 2024 - Infarme da COAP
edecuacxdn des propostes da
varificesicn'medificacion, aas requestas
¥res @ i estratenin mstivcionsl Conselly de Gobemo a0 20 de noverbro da 2024 - Acordodo Consell de Gobermo

UniversidaVigo h.f
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Informada favorablemente por asentimento da COAP o 18 de setembro de

Declaracion de interese e modificacion non substanciais (doutoramento):

Responsable Ditars (202472025 Fommakzacién
Comision Académica do Programa N ,
e Doutoramerta {CAPL?) - Correo elechrinico’ a edo verficafiuago gal segundo o formaln nomlizads dos
- ntes docurmentoe:
Pregentaciin da deckaackn o2 rterese Glposequpos o8 IMBSIGRON  AtE 025 da punrD da 2024 seguintes documentos

1 Declaraciin de rierese de presertacidn do programa de doutoramento, acompafade da

Direccién da EDO compasicion nominal 48 Comision redachord da memena, no caso de venficacion

Equipn de Gobeme

- Emvin por comen elecininico’, en wrsion ediabke. dos seguintes documenios

1 Fommubric de solchude de non para de
Remision da documentaciin da propesta de doutoramento da ACSUG
ke 21N o Sukestarial 8 EIDD Secretannla da CASD e o2 de o e 2 Informel certifieaciin, en castalin, da sprobackn das modicaciing ron
subsfanciars pola Comision de Calidade 00 centro, emitido palo secrelano da
B00

DHfusiin & comunidade universkaria SNEP Do B demulubio a0l pupicackin na pisina web da Unkversidade e comunicacion 8 comunidade unverstaria

Valoracitn © sprobaciin, B proseds. 46 EDO At 022 d twvemben 06 2024~ Informe oo Comie 2 Diredcian 4 EDO
BdRCUBCION da propocta de modficackns non
SUbSIENCIAE precentadas Consaln de Goberno A3 029 08 wvemben 00 2029~ Acoro do Conselka e Gobsemo

EID< At 02 de noverbro 2024 - Informe do Comité de Cineccian da EDO

‘Waloracidn e aprobacion, se procede da
adecuariin das propostas de

verficaciénimaodiicacién substanciais sox
requiskos kerals € & estralesa instbucional Congely de Gobema Mtz 029 da rovembrs de 2029 - Acordn do Corsella de Gobsma

UniversidagaVigo h'l'

Informada favorablemente por asentimento da COAP o 18 de setembro de

Proposta de memoria inicial (grao e mestrado):

Actividades Responsable Datas (2024/2025) Formalizacion

Elaboracian da memoria inicial segunas os
FegUisios establecides na nofmativa vixente  Xunta de Centro Ata o 28 de febreiro de 2026 - Segundo o establecido pala Xunta de Centra

Aprobacion da memoria inicial

- Enwio par cofes gleciranics’, an version editable, dos seguintes
documentos:

1. Msmonia de verificacken/modificacien segundo o formato normalizado
Mo caso de solicitudes de modificacion, copia do documento resumo das

. ) 2
Remision da documentacion da propostad oo pnie ue cantro Al 63 e marza g 2025 modificacions
3

SKEG e d SKEF
Memona xustficativa dos rEqLIISﬂOS & da memaona economica ESgUINGIC 0
formato normalizado
4. Acardo de aprobacidn da memana no cenbiaiitulacien
5. Decumentacion que proceda (conwenios, caras de apoio etc.)
Exposicion publicaa comunidade SHEG/SKEP Desde o 5 de marzo de 2025 - Publicacion na paxina web a Universidade & comunicacion a comunidade
universitaria na web da Universidade #ia o 21 de marzo de 2025 universitaria
. . Durante o praze de . ) .
Recollida de alegacions SMEG/SXEP L - A alegacions podense presentar mediante comed electronico’

Saposicidn pubhca

- Dresde o8 senvizos & a vicemerioria revisaranss as propostas
YTIDISXEGSXEP Ata o 2 de abril de 2025 - Envio do informe téonico por comes electronice, con indicaciandos
asgctos gue s daban matizer ou moedificar

Avaliacion da memaona inicial @ remision do
informe técnico

UniversidagVigo I'\.I'
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Informada favorablemente por asentimento da COAP o 18 de setembro de

Proposta de memoria inicial (doutoramento):

thidaces Responsahle Diatas (#024:20125) Fomalzaciin

Elabaracitn da mamaria micial sequndo os
raquisitos astabilacxdos na narmativa viente

Camisdn Académica oo
Programa ce Dautaraments Ara 0 28 oa febreio de 2025 - Sagunds o etablecita na prapa CAPD
[CAPD?)

Aprabaciin da memaris inkcis

- Emvin por coman alactrdnico (esdn varifizes
seguinies documenios:
1 Mamaria de varificacidnmodificacion sagundo o formato nomalizedo

18], BN versian actable, dos

Remisicn da documanéacidn da praposia & 2 Mo casode soliciudes de modiicacion, conia do dacumeanto resumao das
EIDO Secretario/a da CAPD Ara 03 de marzn de 225 madificaciing
a Mamaria xustricativa dos requisitos @ mamaria econdmica segundn o farmalo
narmalzada

4 Acordo de eorodecion da memona na CARD
5. A COCUMEnEACin Que Droceds (Comvenios, canss o6 apaio e )

Expesicion pdblica 4 comunidade universtaria SxEP Desde o 5 de marzo de 2025 - Publicacsdn na paxina web da Universidade & comunicacsdin 4 comunidade
ni wab da Universidace a0 21 de marzo oo 2025 universilarea

Duranta o praza de - Az elegecions pdoansa prasentar metant ©omac akactrines a
Recolida da alagaciins SHEP exposiciin pibica eado varificadiimigo g

- Desde 0 SXEP @ a EIDD revisaransa a5 propostas o8 programes de
Avabacsdn da mamaria miceal & ramesdn 4 = Cautarsmenin
IDMEXEP I . R
CAFD ga mfarma tacnica EIDOISHE Ale 02 e il do 2025 Emvin do informe téznico por correa elecirnica sos coordinadares'es, can

indicaciin dos especios que se deban matzar ou modificar

UniversidagVigo h'f

Informada favorablemente por asentimento da COAP o 18 de setembro de

Proposta de memoria final (grao & mestradao):

Responsabls Datas (2024/2025) Fommalzacion
Aprobacidn da memonia definilivae
elaboracion do informe de resposia as Xunta de Ceniro Ata o 28 de abril de 2025 - Segundo o establecido pola Xunta de Ceniro
alegacions
- Envio por Cormeo Mcinenico’, en versidn editabie, dos seguintes
documentos:
1. Informe de alegacions e respostas a todas as alegacions
Remision da documentacion da proposta pragentadas
definitiva ac SKEG (gras) ou ac SXEP Secretario/a do cantro Ata o 28 de abril de 2025 2. Memona de verificackn/modificacion segundo o formato normalizade
(mestrado) 3. Memona xustficativa des requisitos e da memenia econdmica
segundo o formate nommelizads
4, Acordo de aprobacion da memaorna definitiva na centrofilulacisn
5. Decumentacion gue preceda
Infarme da COAP COAP Abd o 18 de maio de 2025
Aprobacion da proposta Consellode Gobeme Aba o 30 de raio de 2025
informe ¢ Consello Sccial ‘Consele Social Ata 0 20 ¢e maie de 2038
Envic da soliciude da proposta & WTIE 2 de xufio de 2028
Conzsleria

UniversidagVigo I'\.f
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Informada favorablemente por asentimento da COAP o 18 de setembro de

Proposta de memoria final (doutoramento):

Tramiacsn pola Linwver:

Actividades 3 Respansable Datas (2024/2025) Fomalizacion

Aprohecitn da memons definive e sahoraciin

S0 infarme de resg & dlegacions CAPD Aka o 25 de abrl de 2025 - Segunio o establecido pala CAPD

- Emvia por corred electrinica {gido venfica@uvgo galy en formato Word das
saguintes documentas
Informe de akegackins e respesias & lodas as degacions presantadas

1
Remissdn da documentscion da proposta Sacratanala ga CAPD fia 0 26 ge abrd de 2025 2. Memona da verficacinmodificaciin segunda o formato narmakzada
definitiva & EIDO 3. Memora sustificetve dos requistos @ da memaris econdmica sequnde o
Tomsts nanmealzada
4. Acorco de aprobacidn da memaria definitiva na centro/tindacion
5 Documantacsin que proceds
Aprobacion da memona a infome da EIDO EIDD Aa o 16 da ma da 2025
Agrohacion 4a proposta Consella de Gobemo Ara o 30 de ma oa 2025
Imrgrme do Consells Social Conselly Social Ala 0 30 Oe ma o8 2025
Emvio da solicfude da propasta & Conseleria VTID e xidfio de 3025

UniversidagVigo I'\.f

Aprdbase por asentimento.

5. Aprobacidn, se procede, do nomeamento das persoas da Universidade de Vigo que compofien
as comisions de Avaliacién da IV convocatoria do programa Docentia.

O reitor cede a palabra ao vicerreitor de Titulacidns e Innovacién Docente, quen informa dos
nomeamentos:

Nomeamento das persoas da Universidade de Vigo que compofien as
comisions de avaliacion da cuarta convocatoria do Programa Docentia:

De acordo co establecido no punto 3.2.2 do Manual do Programa Docentia
aprobado polo Consello de Goberno o 30 de outubro de 2023:

«0O Consello de Goberno nomeara os membros das comisions de
avaliacién por un periodo maximo de tres convocatorias de avaliacion»

GO

= 2 d Comigiin &0 AmbIs cientifica
Muficz Ligez, Luis Pragidants Mufaz Lapez, Luis Presigents
Garzdkez Raprases, Alica Sacratana Gonzdlez Represas, Alcia Sacratana
Pombal Disgo, Marue Angel  Vagal - Pamina Diego, Manuel Angal  Vogal imemo

Sicty

quez, Josd Lus gal Foat

Farreara Faro, Lilan Rosana

Egr;'\asmlmla da masa do Ferraira Faro, Liian Rosans Egr;wasmlmla da masa do

UniversidaVigo I'\.I'
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Nomeamento das persoas da Universidade de Vigo que comporien as
comisions de avaliacion da cuarta convocatoria do Programa Docentia:

Comision co dmiio humanishcn

Diseninguez Castro, Luts

Presidentz

LnmIsIcn o0 amein homan|shan

Deminguez Castro, Lus

Prasidanta
wsrn Ml i

Fonda Famein, Pabio

Setretario

Rodripuez Abeez Lucie Vgl inlemo

Clvas Alonsa, Migus

Regresantanie da mesa da POI

Comesidn do smbi tecnokioco

Comisicn do ambilo fecnolixica

- i ’
Permis Vazguez, Antonio Manug

Viapal

Ganzdkez o Prady, Bagofia

Raprasentante da masa do FOI

il sridico-aocia

(Gonzalez de Pradn, Begofia Regresantania masa do PDI

LnmIsIcn o amein i o-socea|

(aro Pleira, Camen President Diz Comasafia, Eva Prasidanta

Dz Comesaa, Eva Secretaria 1-Pins fara
Guiliéraz Santiano, Afanso Vix)é R ] Vonal

Ipesias Alica, e Vogal Iokssizs Alica, Nalra Vogal astudants

Alansa Avarez, José Micanor

Regresantanta ta mes4 oo

POl

Universida Vigo
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Aprdbase por asentimento.

6. Aprobacién, se procede, dos criterios de avaliacion da producidén de investigacion e
transferencia aplicables aos méritos correspondentes ao ano 2024.

O reitor cede a palabra a vicerreitora de Investigacion, Transferencia e Innovacion, quen presenta
0s cambios:
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Producién de investigacion

Ata agora existian nove categorias nas editoriais que xurdian da combinacion de

dous criterios:

1. Editorial de ambito internacional (1). nacional (E) e local (A).

2. Se a editorial aparecia no indice SPI no primeiro cuartil (1), no segundo cuartil
ouU mais (2), se non aparecia no SPI (3).

Editorial
Tipo 11 24 puntos 8 puntos
Editorial de 4mbito internacional Tipo 12 18 puntos 6 puntos
Tipo 13 12 puntos 4 puntos
Tipo E1 16 puntos 6 puntos
Editorial de ambito estatal Tipo E2 12 puntos 4 puntos
Tipo E3 6 puntos 2 puntos
Tipo A1 10 puntos 3 puntos
Editorial de 4mbito autondmico ou local Tipo A2 & puntos 2 puntos
Tipo A3 4 puntos 1 puntos
UniversidaaVigo h-r

A vicerreitora comenta que vai de acordo con COARA, e presenta a nova proposta, agradecendo o
traballo da xente que traballa na Biblioteca:

Mova proposta consultada coa Biblioteca, onde se usaran novas bases de datos, en lifia con COARA e cos novos criterios para os
sexenios.

Establecer st tres cateqorias, coas internacionais, nacionais & locais integradas:
Categoria CE1:

As que tefian un VALOR ALTO no IE-CSIC (indice de editoriais CSIC) ou que formen parte da listaxe de Master Book List Publishers
de WOS, ou as que aparezan coa marca Doab, directory of open access books - PRISM e mostren informacion sobre os procesos
de revision por pares dun editor/a.

Categoria CE2:

As gue tefian un VALOR MEDIO no IE-CSIC (indice de editoriais CSIC). Scholary Pulishing Indicators (SP1), Doab, directory of open
access books sen marca e OASPA.

Categoria CE3:

As que tefian un VALOR BAIXO no IE-CSIC (indice de editoriais CSIC). Tamén formaran parte da categoria 13 aquelas editoriais que
poidan acreditar algins dos seguintes requisitos:

1. Que conten cun sistemade avaliacion e de seleccion de orixinais.

2. Importancia da editorial na materia que tratan. Alglns destes datos poden consultarse a través da paxina da Federacion de
Editores por medio da pestana «Editoniais-=Directorios».

3. Calidade formal da edicion (boa calidade de impresion, contidos estruturados, indices de autores/as, materias, referencias. . )

UniversidagVigo h'l'
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Producién de investigaciéon

Ata agora existian nove categorias nas editoriais que xurdian da combinacién de

dous criterios:

1. Editorial de ambito internacional (I}, nacional (E) e local (A).

2. Se a editorial aparecia no indice SPI no primeiro cuartil (1), no segundo cuartil
ou mais (2), se non aparecia no SPI (3).

Libros
Editorial Autor/a  Editoria
CE1 30 10 Tipo 11 24 puntos 8 puntos
CE2 20 8 Editorial de 4mbito internacional Tipo 12 18 puntos 6 puntos
CE3 12 5 Tipo I3 12 puntos 4 puntos
b Tipo E1 16 puntos 6 puntos
itul ibros -
Capitulos de libro Editorial de ambito estatal Tipo E2 12 puntos 4 puntos
Tipa E3 6 puntos 2 puntos
CE1 12 Tipo A1 10 puntos 3 puntos
e i Editorial de ambito autonémico ou local Tipo A2 6 puntos 2 puntos
CE3 4 Tipo A3 4 puntos 1 puntos
UniversidajVigo h-r

Transferencia: simplificacion PT 2024

Unificar a puntuacién en actividades de +D, proxectos de +D+ e proxecios de cooperacion intemacional (de calquera imporie), de tal xeito
que o nimero deles non infida na puntuacion obtida, Os motivos do cambio son homaxeneizar a puntuacion e simplificar o proceso de
valoracion. De tal xeito que quedarian todos os casos coma colaborador § puntos,

C.1.2 No caso de ser colaborador @ haber un C.1.2 No caso de ser
maximo de catro colaboradores, 10 puntos colaborador, 5 puntos
C.1.3 No caso de ser colaborador & haber cinco ou
mais colaboradores, 5 puntos.
C.2.2 No caso de ser colaborador & haber un C.2.2 No caso de ser
méximo de catro colaboradores, 10 puntos. colaborador, & puntos.
C.2.3 No caso de ser colaborador e haber cinco ou
mais colaboradores, 5 puntos
Froxectos de cooperacion  J.1.2 Mo caso de ser colaborador e haber un J.1.2 No caso de ser
internacional (> 60 K) méximo de catro colaboradores, 10 puntos. colaborador, 5 puntos.
J.1.3. No caso de ser colaborador e haber cinco ou
mais colaboradores, 5 puntos
Proxectos de cooperacion  J.2.2 Mo caso de ser colaborador € haber un J.2.2 No caso de ser
internacional (< 60 K) méximo de catro colaboradores. 5 puntos. colaborador, 5 puntos.
J.2.3. No caso de ser colaborador & haber cinco ou
mais colaboradores, 2 puntos

Actividades de 1+D

Proxectos de 1+D+i

UniversidagVigo I'\.l'
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Transferencia: simplificacion PT 2024

Eliminar a puntuacién correspondente ao importe da facturacién anual das spin-offs.
O motivo & que, indirectamente, o persoal investigador xa obtén beneficios,
econdmicos ou non, polo importe da facturacion anual da spin-off.

F. Creacion de Empresas de SPIN-OFFs Nota F
_ F.1. N2 de empresas creadas. | 20
F.2. Importe da facturacion anual. 1

Aprobado por asentimento pola Comisién de Investigacion o 4 de setembro de 2024.

UniversidaVigo W

A vicerreitora engade que a parte de Producidn e a de Transferencia foron aprobadas ambas por
asentimento na Comisidon de Investigacion celebrada o 4 de setembro de 2024, pensando que vai
simplificar e mellorar a avaliacion do préximo ano.

A continuacidn, o reitor cede a palabra a José Francisco Montero Reguera, decano da Facultade de
Filoloxia e Traducion, quen refire un cardcter léxico e semantico no que se refire a edicién de
revistas. Aparece para ser valorado editor/a, xefe/a, mais a vella denominacién é director/a de
revista, inclie tamén o concepto de xefe/a. O reitor comenta que poderia incluirse o equivalente.
O decano da FFT comenta un caso concreto, CSIC exclie todo o que non sexa director/a. Haberia
gue engadilo. Mellor engadir en xefe/a, o cargo de director/a, xa que prevalece a literalidade,
nestas revistas tipo A, haberia problemas.

Se toma a decision de engadir a denominacién de Director/a.

O reitor cede a palabra a Carmen Ruiz Hidalgo, quen considera inxusto que non apareza tamén o
secretario/a, quen moitas veces ten o cometido de maior carga de traballo. Considera que tense
que incluir no futuro, que se tefia en conta. O reitor sinala que se tera en conta para o préximo ano.
Miguel Cuevas Alonso fai un rogo, un aumento do valor do punto, xa que é un pouco triste, non
incentiva aos mais novos na investigacion. Pide que se considere se poderia incluirse tamén aos que
integran as listas de agarda (para o ano que ven). O reitor comenta que debemos analizar os
orzamentos para ver se se poderia engadir iso.

A vicerreitora di que non é soamente o valor do punto, sendn que hai moitos mais indicadores &
hora de cualificar, para repartir os puntos. Incrementouse un 10% este ano, e veremos para o futuro
o que se pode facer. Onte chegou unha peticion dos que estan na lista de agarda, o ve complicado
porque poden moverse moito da lista, cambiar de posto, entén o ve mais dificil. Miguel Cuevas fala
da mobilidade que citou a vicerreitora: é dentro da Universidade de Vigo, poderia terse en conta se
aparece a filiacién coa nosa universidade.
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O reitor cede despois a palabra a Rebeca Pilar Diaz Redondo, xa que ten unha dubida con respecto
a seguinte diapositiva:

Nova proposta consultada coa Biblioteca, onde se usardn novas bases de datos, en lifia con COARA e cos novos criterios para os
sexenios:

Establecer s tres categorias, coas internacionais, nacionais e locais integradas:
Categoria CE1:

As gue tefian un VALOR ALTO no IE-CSIC (indice de editoriais CSIC) ou que formen parte da listaxe de Master Book List Publishers
de WOS, ou as que aparezan coa marca Doab, directory of open access books - PRISM e maostren informacion sobre os procesos
de revision por pares dun editor/a.

Categoria CE2:

As que tefian Un VALOR MEDIO no IE-CSIG (indice de editoriais CSIC), Scholary Pulishing Indicators (SPI), Doab, directory of open
access books sen marca & OASPA.

Categoria CE3:

As que tefian un VALOR BAIXO no IE-CSIC (indice de editoriais CSIC). Tameén formaran parte da categoria |3 aguelas editoriais que
poidan acreditar alguns dos seguintes requisitos:

1. Que conten cun sisterma de avaliacion e de seleccion de orixinais.

2. Importancia da editorial na materia que tratan. Alglins destes datos poden consultarse a través da paxina da Federacion de
Editores por medio da pestana «Editoriais-=Directorios».

3. Calidade formal da edicion (boa calidade de impresion, contidos estruturados, indices de autores/as, materias, referencias.. )

UniversidagaVigo I'\'f

Rebeca Pilar Diaz Redondo pregunta se a producidn cientifica para o ano que ven vaise facer en
torno a estas tres categorias.

A vicerreitora explica que é para libros a categorizacién de libros, e capitulos de libros, non de
revistas. Rebeca Pilar Diaz Redondo agradece 4 explicacion.

Aprdbase por asentimento.

O reitor, antes de ceder a palabra para o seguinte punto, fala da importancia de COARA, de seguir
nese camifio, e tamén da automatizacion posible, que se faga a valoracién automatica, estamos
traballando ben para o futuro. Engade tamén que seguimos co tema da publicacién aberta, a
Universidade vai moi ben nesta senda de publicaciéns en aberto xa que esgotamos con moita
frecuencia as prazas de editoriais para publicar en aberto.

A vicerreitora comenta que o vindeiro 10 de outubro van comezar cos traballos de COARA cos
voluntarios que se presentaron para facer ese traballo, e mellorar nese sentido.

7. Aprobacion, se procede, da modificacion dos parametros de ponderacion de materias troncais
de modalidade e materias de opcidn da proba de avaliacion de bacharelato para o acceso as
ensinanzas universitarias oficiais de grao do SUG. Acceso ao curso 2025/2026.

O reitor explica que xa foron aprobadas, pero atoparon algun erro, modificaronse, e por iso pasa
por Consello de Goberno.
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Aprdbase por asentimento.

8. Nomeamento en substitucion de dous membros da Comisién de Permanencia e Progreso:
Maria Angeles Cancela Carral polo sector directores(as decanos/as e Miguel Angel Pifiero Vivas
polo sector de estudantado.

O reitor comenta as substitucidns previstas.

Aprdbanse por asentimento.

9. Eleccion dos seguintes membros das seguintes comisions delegadas do Consello de Goberno:
Organizacion Académica e Profesorado (1 estudante); Planificacion e Asuntos Econdmicos (1
estudante) e Extension Universitaria e Estudantes (1 estudante).

O reitor sinala que non se presentaron candidaturas, quedan para a seguinte sesidn do Consello de
Goberno.

Miguel Angel Pifiero quere presentar a sta candidatura a unha delas, pero queda para o préximo
Consello de Goberno.

Jaime Gonzalez propdn que poidan estar estudantes que non pertencen ao Consello de Goberno.
Tendo en conta a limitacién (cree que é 8) solicita que se explore a posibilidade de que sexan
claustrais. O reitor responde que agora mesmo é imposible, a ver se falando entre eles poden
chegar a un acordo.

10. Eleccion dun representante na Comision de Reclamaciéons a Prazas de Profesorado
Contratado: 1 estudante.

O reitor comenta que se presentou unha candidatura de Anxo Gesto Gayoso, pero o alumno ainda
non esta matriculado no programa de doutoramento. A matricula abrangue do 1 ao 7 de outubro,
polo que se levard & seguinte sesidn ordinaria do Consello de Goberno.

11. Eleccion de representantes no Comité de Direccion da EIDO: 1 estudante do ambito
Tecnoldxico e 1 estudante do ambito cientifico.

O reitor comenta que se presentou soamente a candidatura de Juan José Lépez Escobar, estudante
do dambito tecnoldxico, como representante no Comité de Direccién da EIDO, polo que non é
necesario celebrar eleccidns.

Non se presentaron candidaturas dun estudante do dmbito cientifico

Aprdbase por asentimento.
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12. Quenda de intervencions.

O reitor cede a palabra a Miguel Cuevas, quen ten unha parte de preocupacién e outra de
solicitudes ao reitor.

A preocupacién ten que ver con profesorado, xa que a vicerreitora ainda non convocou a mesa de
negociacion, e dicir, ainda non se reuniu cos sindicatos estando o tema do convenio Integra, que se
aprobou na COAP, ata o momento inexistente, que esta a dia de hoxe sen asinar, e que cambia as
regras de xogo. Ten que negociarse coa mesa, a UDC xa convocou a mesa sindical para falar desta
cuestion. Se aprobou na COAP sen negociacidn, isto non coincide co que van facer o resto das
universidades galegas que van a convocar a mesa sindical para falar desta cuestion.

A segunda cuestiéon é que quere saber cantas prazas van sair na OEP. Sabe que depende dos
orzamentos pero quere saber cantas prazas van a sair de Contratados Doutores, Titulares e
Catedraticos, de Promocidn, de Libre Disposicidn, etc. para saber tamén cal é a idea que se ten do
teito de gasto e tamén do teito da masa salarial.

Fala tamén da gran cantidade de invitados que hai, polo que pide que se regularice a lista de agarda
porque as horas como profesores invitados non contan para a acreditacién. Quere que se solucione
canto antes e se reduza ao minimo imprescindible, porque ademais non respectan o criterio de
mérito e capacidade. Incide seguidamente no tema pendente de transformacién de contratados
doutores en profesorado permanente laboral. O procedemento quedou parado en mesa de
negociacion, pero debe retomarse. E un dereito que establece a LOSU polo que deberiamos ter un
procedemento, xa que quedou parado no seu momento na mesa de negociacion, pero é necesario
volver a pofielo en marcha.

Outro tema é o do PTXAS: a non substitucidn da xente que esta en folga produce atrancos no servizo
e problemas no propio funcionamento as veces dos centros, estase comezando a constatar. En
momentos de moito traballo, como matriculas, sintese moito. Hai xente que queda polas tardes
para resolver os atrancos, e felicita a esa xente polo traballo que fan. Pide que se fagan as
substitucidns e se cubran as baixas. Por outra banda, comenta que 4s veces chegan e-mails que non
vefen asinados por ninguén, quere que se asinen por parte da persoa responsable. Por ultimo,
comenta que hoxe é dia de folga e que non houbo ningunha previsién, convocouna un sindicato
minoritario pero poderiamos atoparnos con problemas, con servizos pechados, e teriamos que
estar pendentes desta cuestidn.

O reitor comenta que cando informan dunha folga establécense servizos minimos, pero non chegou
ao reitorado ningunha informacién da mesma. Fala dos estatutos, onde estd regulado o paro
académico, a folga estudantil, e tefien que facer chegar a reitoria a folga que corresponda para
poder adoptar as medidas pertinentes. O tema dos correos non asinados, toma nota, pero non
sabe & que se refire. No tema do paso de Contratado Doutor & PPL, as figuras son equivalentes e
pasaran pola mesa de negociacion, para poier en marcha o procedemento. Nos Estatutos estamos
pensando nunha transitoria de equivalencia por se alguén non quere pasar a PPL, para que tefia os
mesmos dereitos que o PPL, co cal xa non seria preciso facer a mudanza, pero queda en miralo e
negocialo na mesa. Polo que se refire aos invitados, non é o mellor, pide un pouco de paciencia
para poder arranxar este tema pouco a pouco. Con respecto a OPE, seguimos coa mesma folla de
ruta desde sempre, é obvio que seguirase falando nas mesas de negociacién. Temos moi clara a
promocién de persoal (PDI e PTXAS) e o cumprimento das medidas mas potentes, estamos
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traballando e moitas delas xa se levaron a cabo. As prioridades son os titulares e catedraticos e
despois todo o que se poida coas demais figuras, e seguimos coa idea de baixar as bolsas de
acreditados.

O reitor, a continuacidn, explica o procedemento dos contratos-programa: non existen, os temos
gue aprobar en Consello de Goberno e temos que chegar a un acordo cos departamentos que estan
atinxidos. Da as grazas 4 Asesoria Xuridica por ter informado con prazos moi xustos todo o relativo
ao programa Maria Goyri, que son prazas que vefien dadas e sobre as que a Universidade de Vigo
non interveu para nada. Son prazas para as dareas que tefien necesidades docentes, non hai
ningunha praza que sexa para un departamento que non tefia necesidades docentes. Hai un
compromiso estrito para estas prazas de que seran pagadas pola Xunta e polo Ministerio, polo que
son un regalo xa que non tefien problema coa masa salarial nin co orzamento, e cando rematen a
Xunta vaise facer cargo deses soldos, e tampouco estaran afectadas pola taxa de reposicidn, polo
tanto non hai motivo de queixa, agradecendo o apoio da Xunta de Galicia.

A vicerreitora de Profesorado, Adela Sdnchez Moreiras, intervén a continuacidn para explicar que
a Xunta comentou que o Ministerio comunicara a todas as CCAA que o texto do convenio fora
revisado pola Avogacia do Estado, polo que non se podia cambiar nada. Pediu datos con nomes e
apelidos dos asociados e axudantes doutores das diferentes areas en base aos criterios que pediu
a Xunta, ata o 1 de xuio do 2024, criterio co que non esta de acordo. A vicerreitora comenta que
nunca dixo por escrito que se ian mudar os criterios do contrato-programa, non sabe se Miguel
Cuevas fala dela ou de outro vicerreitor anterior, e de feito estd a negociar con todos os
departamentos. En canto tefian eses contratos-programa asinados polos departamentos convocard
a mesa de negociacion.

O reitor, por outro lado, comenta que non se compromete a presentar mdis en mesa de negociacion
o plan especial de promocion de asociados, compromiso moi forte no primeiro mandato, non
recibido con moito agarimo por parte dos representantes sindicais, salvo os dos asociados, pero hai
que presentar outra pantalla. Quere ademais deixar claro que este equipo de goberno defendeu os
dereitos das persoas, xa que o temos metido dentro da pel.

Continta o debate, Miguel Cuevas comenta que non é do 1 de agosto, desa data serd o convenio,
pero o programa integra ven de fai moito tempo, o que houbo foron problemas nas formas de facer
as cousas. El esta encantado de que veiian prazas, pero se produce un cambio nas regras do xogo,
€ un convenio que ainda non esta asinado e polo tanto non existe. Fala de que non pasaron os
contratos programa por aqui pero algtns departamentos asinaron un documento de compromiso,
o problema esta no procedemento.

O reitor incide en que se xuntamos o0 noso criterio coas prazas que saen, a imaxe final pode ser a
gue queriamos.

A vicerreitora di que quere matizar unha cousa, ainda que non é lingliista lle interesa concretar o
valor das palabras, a USC informou soamente aos sindicatos, e a UDC convocou fai moi pouco
tempo aos sindicatos para informalos, non pensa que fixeran un procedemento diferente. Recalca
gue non se cambiaron os criterios do contrato programa, xa que non prometeu nada. Hai debate.
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O reitor cede a palabra a Arno Fornella, quen intervén para falar de tres temas relacionados con
difieiro. Fala da Escola Superior de Enxefiaria Informatica, tefien un incremento de estudantes dun
25% e o préximo ano un incremento adicional dun 7%, polo que lle gustaria saber os criterios para
o difieiro que se concede aos centros. Dividese nos presupostos o difieiro repartido. Deberian ter
moito mais, cando estdn os Ultimos da fila, e quere unha aclaracidn do difieiro por alumno. Outro
tema é sobre un pedido que foi anulado por un cambio da aplicacidn do IVE en investigacion, cando
non saben nada os responsables do centro de gasto. Con respecto a outro tema, fala dos gastos das
prazas e quen é o responsable de pagalos. Os departamentos ou quen, xa que non hai difieiro para
pagar @ xente que esta en tribunais. O reitor responde que haberd que buscar unha solucién ao
tema dos membros de tribunais, para pagar eses gastos, se os departamentos non tefien cartos. O
pedido do IVE era un programa de doutoramento da EIDO. O reitor vai ver o asunto coa
documentacion que envie Arno Fornella. O reitor cede despois a palabra 4 xerente, quen fala dunha
visita da Inspeccién de Facenda que considerou que alguns pedidos tefien que ter un IVE diferente.
Comenta ademais que informou aos administradores de todos os centros para que avisaran, vai
pescudar se hai mais queixas de que non se informara debidamente.

A continuacidn, o reitor cede a palabra a Consuelo Pérez Vazquez quen pide que non se esquezan
as baixas da maternidade, para que figure esa docencia e non prexudicar as persoas que necesitaran
acreditaciéns, e se ten que contemplar esa docencia ainda que non a vaian a dar.

O reitor agradece a Consuelo Pérez a sua suxestién, pediu xa os datos para que se arranxe esta
situacién. Consuelo Pérez pide tamén que no Portal de Transparencia poida figurar cantas horas se
cobren coas listas de agarda. Outra pregunta é se a normativa de profesores asociados estd previsto
que se aplique no préximo POD. O reitor entende que necesitamos mdis tempo, pero que tamén
se pode falar na mesa de negociacién e na COAP e consultara ao Portal de Transparencia se poden
acceder 3 peticion.

Rebeca Pilar Diaz Redondo intervén porque esta preocupada coa xestidon académica, os equipos de
xestion académica tefien que estar pendentes de materias que non estdn ben, e tefien outras
tarefas que facer. Polo que respecta aos PTXAS, causan baixa por estrés e non se estan cubrindo as
baixas, o que agrava mais a situacién. Se descansa mais nos servizos informaticos (como todas as
universidades) e quizais non estean ben xestionados, parece que non dan feito con todo. E un rogo
para ir solucionando estes temas.

Con respecto ao que dixo Anxo Fornella, Rebeca indica que o numero de estudantado é un
argumento para dimensionar o orzamento dos centros pero hai outros argumentos, tamén se pode
contemplar que os que tefien unha baixada necesitan mais cartos para ir facer labores de captacion
e poder remontar, asi como ter en conta o nimero e variedade de titulacidns ofertadas

O reitor di que o tema de reparto de centros non é un debate neste momento, ainda que poderia
poferse de novo enriba da mesa e mudar os criterios establecidos ata o de agora. Recolle a luva
cos temas formulados por Rebeca Diaz

Juan Santos Grandal fala con respecto aos puntos 10 e 11, para saber se calquera claustral pode
acceder a eses cargos, € no punto 11 se a vacante do ambito cientifico esta incluida a de ciencias
sociais.
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O reitor comenta que no dmbito cientifico non estd incluido, son pechados. A participacién dos
membros esta especificada no propio punto.

José Montero Reguera ven de coflecer unha comunicacion de prazas de axudante doutor, comenta
que se pofian en contacto para cubrir datos derivados das prazas de axudantes doutor. E a primeira
vez que se ve isto, € imposible facelo. Que quede constancia da sUa estupefaccion para arranxar
este tema ademais a finais de outubro. O reitor comenta que buscara unha posible solucién.

O reitor agradece a presenza dos membros do Consello de Goberno.

Ao non haber mais asuntos que tratar, remata a sesion as 12:20 h. do dia 27 de setembro de 2024,
da que eu como secretaria xeral dou fe, co visto e prace do reitor.

O reitor A secretaria xeral
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