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Resolución reitoral pola que se publica a listaxe definitiva de axudas concedidas e 
denegadas na V edición do programa INCUVI-Consolida da Universidade de Vigo, no curso 
académico 2024/2025 

De conformidade co establecido no punto 6 do anexo I da Resolución reitoral do 29 de xaneiro 
de 2025 no que se regulan as bases da convocatoria dos Premios INCUVI-Consolida, unha vez 
rematado o prazo de presentación de alegacións e revisadas estas, 

Visto o artigo 68.1 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo común 
das administracións públicas, 

ESTA REITORÍA RESOLVE: 

Publicar a listaxe definitiva de axudas concedidas (anexo I). 

Publicar a listaxe definitiva de agarda (anexo II) 

Son obrigas das persoas bolseiras: 

1. Colaborar coas accións e actividades de promoción e difusión do programa. 
2. Cumprir cos prazos marcados pola universidade para a entrega da información 

requirida. 
3. Entregar toda a información adicional requirida pola universidade ao longo da vixencia 

do programa. 
4. Asistir ó 100% das reunións de mentorización establecidas. 
5. Presentar o proxecto á Demo-Day que terá final unha vez finalizado o período 

formativo e de mentorización. 
6. Participar nalgunha acción de acompañamento, networking ou foro específico de 

innovación ou de start-ups e amosar o xustificante 
7. Asentar as bases da consolidación do proxecto en calquera forma xurídica ou a súa alta 

como autónomos, que se xustificará ben cos documentos acreditativos ou con copias 
das consultas para facer a tramitación a curto prazo. 

8. Presentar as facturas e xustificantes de pago de todos os gastos a subvencionar no 
prazo de 15 días desde a finalización da mentorización. 

 

Contra esta resolución, que esgota a vía administrativa, poderase interpoñer recurso perante 
a xurisdición contencioso administrativa, no prazo de dous meses contados dende o día 
seguinte da súa publicación (ou dende o día seguinte ao recibimento da súa notificación), de 
conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdición 
contencioso administrativa. 

As persoas interesadas poderán optar por interpoñer contra esta resolución recurso de 
reposición, no prazo dun mes contados a partir do dia seguinte á publicación da presente 
resolución (ou dende o día seguinte ó recibo desta notificación), perante o mesmo órgano que 
a ditou. Neste caso non se poderá interpoñer un recurso contencioso-administrativo ata que 
sexa resolto expresamente ou se producira a desestimación presunta do recurso de reposición 
interposto, segundo o previsto no artigo 123.2 da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do 
procedemento administrativo común das administracións públicas. 
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Vigo, na data da sinatura electrónica 
O reitor 

Por delegación RR 30/05/2024( DOG 10/06/2024) 
A vicerreitora de Estudantado e Empregabilidade 

Natalia Caparrini Marín 
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ANEXO I 
 

LISTAXE DEFINITIVA DE AXUDAS CONCEDIDAS 
 

Coordinador/a Currículo 
20% 

Modelo de negocio Acelerabilidade 
e escalabilidade 

20% 

Aproveitamento 
20% Total Contía 

Innovación 
5% 

Viabilidade 
10% 

Internacionalizacion 
5% 

Relevancia 
10% 

Logros 
10% 

Rodríguez 
Castro, Juan José 17,5 3,1 8,8 3,8 7,5 10,0 17,5 17,5 85,63 Max 

1000€ 
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ANEXO II 

 
LISTAXE DEFINITIVA DE AGARDA 

 

Coordinador/a Membros Currículo 
20% 

Modelo de negocio Acelerabilidade 
e 

escalabilidade 
20% 

Aproveitamento 
20% Total 

Innovación 
5% 

Viabilidade 
10% 

Internacio-
nalizacion 

5% 

Relevancia 
10% 

Logros 
10% 

González Álvarez, 
Yamila Susana 

Martínez 
Guido, 
Diego 
Fernando 

12,5 2,5 7,5 3,1 7,5 6,3 12,5 15,0 66,88 

Corrales Martínez, 
Santiago Alberto 

Goñalóns 
Méndez, 
Martín 17,5 3,1 5,0 3,8 5,0 3,8 12,5 7,5 58,13 Hermida 
Peña, 
Lucas 
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