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COMISIÓN VALORACIÓN DO CONCURSO ESPECÍFICO PARA A 
PROVISIÓN DO POSTO DE TRABALLO DE ADMINISTRACIÓN DO CAMPUS 
DE OURENSE. 

 
En sesión do 18 de xullo de 2025, a Comisión valoración cualificadora adoptou entre outros 

os seguintes 
ACORDOS 

 
Único.- Aprobar a puntuación provisional outorgada ao único aspirante e acordar a súa publicación 

no taboleiro da Universidade de Vigo 
 
De conformidade coa base sétima 4, o interesado poderá reclamar no prazo de cinco días hábiles 

tra-la publicación do presente acordo 
 

POSTO DE TRABALLO ADMINISTRADOR/A CAMPUS OURENSE  

ASPIRANTE RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ ANA MARÍA 

PRIMEIRA FASE: MÉRITOS XERAIS 

 PUNTUACIÓN 

A. ANTIGÜIDADE 11.154 

B. GRAO PERSOAL CONSOLIDADO 6.5 

C. SUBGRUPO DE CLASIFICACIÓN 3 

D. FORMACIÓN (TOTAL D.1+D.2+D.3) 14 

D.1. TITULACIÓN  

D.2. CURSOS DE FORMACIÓN (TOTAL ) 10 

- De carácter Xeral  

- De carácter específico  

D.3. IDIOMA EXTRANXEIRO 4 

E. IDIOMA GALEGO MAX. 12.5 

F. FORMACIÓN EN MATERIA DE IGUALDADE MAX. 5 

G. TRABALLO DESENVOLVIDO MAX. 31 

H. MEDIDAS DE CONCILIACIÓN E IGUALDADE DE XÉNERO  

TOTAL 83.154 

 
Vigo, 18 de xullo de 2025 
 
Vº e Pr., 
O/A PRESIDENTE, 
 
Yolanda Lesmes Romero 
 

O/A SECRETARIO/A DO COMISIÓN  
 
 

María Fariza Novoa 
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