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RESOLUCIÓN REITORAL DE 10 DE FEBREIRO DE 2026 POLA QUE SE ANUNCIA 

A CONCESIÓN PROVISIONAL DO CONCURSO PÚBLICO EXTRAORDINARIO  DE 

MÉRITOS 01-25 PARA A CONTRATACIÓN DE PERSOAL DE INVESTIGACIÓN. 

De conformidade co establecido na base oitava da Resolución reitoral de 18 de xullo de 2025, da 

Universidade de Vigo, pola que se convoca concurso público extraordinario de méritos 01/25 

para a contratación de persoal de investigación, unha vez recibidas as propostas de contratación 

das comisións de valoración o 06/02/2026,   

ESTA REITORÍA RESOLVE: 

Publicar a concesión provisional parcial  coas persoas seleccionadas en cada oferta sinalada, 

ordenadas por orde de puntuación conforme ao anexo I. 

Establecer un prazo de alegacións de 3 días hábiles a contar desde o día seguinte ao da 

publicación desta listaxe para alegacións. A presentación de solicitudes realizarase unicamente 

por medios electrónicos na sede electrónica da Universidade de Vigo (https://sede.uvigo.gal/), 

a través de SXER – Alegacións, dirixidas ao Servizo de Recursos Humanos de Investigación 

. 

 

O REITOR 
P.D. R.R. 30/05/2024 (DOG do 10 de xuño) 
A vicerreitora de Investigación, Transferencia e Innovación  

 

Asinado dixitalmente por María Belén Rubio Armesto 
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ANEXO I - LISTAXE PROVISIONAL DE PERSOAS SELECCIONADAS 
 
 

REF. APELIDOS E NOME ITEM 1 ITEM 2  ITEM 3 TOTAL ESTADO 

0125E-152718 Visoná, Andrea 24,27 53,33 10,50 88,10 Seleccionada 

0125E-152718 González Miguélez, 
Rubén 

28,23 50,25 9,45 87,93 Seleccionada 

0125E-152718 Mahmoudian, 
Mohammad 

27,42 50,37 9,45 87,23 Seleccionada 

0125E-152718 Ozelik, Ani 29,17 45,02 3,15 77,33 Non seleccionada 

0125E-152718 Lasagna, Marianela 26,95 46,15 2,10 75,20 Non seleccionada 

0125E-152718 Neves Miranda de Castro, 
Pedro Joao 

22,05 43,78 7,88 73,71 Non seleccionada 

0125E-152718 Maity, Subarna 23,68 36,85 9,45 69,98 Non seleccionada 

0125E-152718 Mambully Somasundaran, 
Sanoop 

23,22 40,40 4,40 67,82 Non seleccionada 

0125E-152718 Malycha, Katarzyna 21,35 26,13 0,00 47,48 Non seleccionada 

0125E-152718 Moura Ferreira, Ricardo 
Miguel 

20,18 26,95 0,00 47,13 Non seleccionada 

0125E-152718 Kumar Ravikumar, Abilesh 17,73 28,12 0,00 45,85 Non seleccionada 

0125E-152718 Cabeza Ruiz, Robin 20,77 24,38 0,00 45,15 Non seleccionada 

0125E-152718 Zaman, Humaira Gul 13,18 21,58 0,00 34,77 Non seleccionada 

0125E-152718 Medrano Villagómez, 
Carlos Alejandro 

15,05 17,50 0,00 32,55 Non seleccionada 

0125E-152718 Mansour, Houda 12,83 14,12 0,00 26,95 Non seleccionada 

0125E-152718 Tayyaba, Noor 0,00 0,00 0,00 0,00 Non seleccionada 

0125E-152718 Zani, Verónica 0,00 0,00 0,00 0,00 Non seleccionada 

 

A comisión de selección tomou o seguinte acordo: 

«Realizar a entrevista só ás persoas que acadaron unha puntuación mínima de 50 puntos tal e como sinalan 

as bases publicadas e ó mesmo tempo ten unha puntuación mínima do 70% de acordo cos criterios de 

avaliación indicados nas bases do proxecto NANO4TALENT. Facer a lista final cos que superen o 70% na 

puntuación da entrevista e adxudicar ás 3 primeiras candidaturas.» 
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