Vicerreitoriade Profesorado e Edificio Ernestina Otero  Tel. 986 813 595

UniVerS ida de\/ i gO Ordenacién Académica Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

36310 Vigo
Espafia

Referencia da Praza: AS2601-H07-260-A3-P4-02

Tipo de Praza: Profesorado Asociado

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Pontevedra o dia 10 de setembro de 2026 constitiese a comision arriba indicada coa

asistencia de:

Presidenta: Dra. M2 Yolanda Herranz Pascual

Secretaria: Dra. Holga Méndez Fernandez

Vogal: Dr. Juan Carlos Roman Redondo

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion das e dos traballadores:
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisién correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de

A documentacién acreditativa dos méritos presentados, debera presentarse ordenada segundo a
estrutura destes Criterios de Valoracion, acompafiada dun indice xeral.
No CV indicarase o nimero de paxina da acreditacién de cada mérito achegado.

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién méxima no caso de correspondencia coas materias obxecto de concurso: 5% da
puntuacidn total. Non se puntuara no caso de titulaciéns/areas afins.

a) Expediente académico do titulo de licenciatura, grao, enxefiaria, arquitectura ou equivalente (nota
media do expediente calculada conforme ao criterio comun establecido polo Ministerio en materia
de universidades).

Matricula de Honra (4), Sobresainte (3), Notable (2), Aprobado (1).

b) Titulo de Mestrado ou tese de licenciatura (no caso de licenciaturas consideradas equivalentes a
Mestrados terase en conta a nota media obtida no titulo de licenciado/a, enxefieiro/a,
arquitecto/a etc.).

Sobresainte (1), Notable (0,66), Aprobado (0,33).

¢) Premio Extraordinario de Mestrado ou licenciatura: 0,5.

d) Tese de Doutoramento en Belas Artes (enmarcada na Area de Escultura).
Matricula de honra (2), Sobresainte (1), Notable (0,5), Aprobado (0,25).

f) Doutoramento con Mencién Internacional: 0,5.
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EXPERIENCIA INVESTIGADORA E DE TRANSFERENCIA

Valorarase a actividade investigadora e de transferencia, a calidade dos traballos publicados,
proxectos, comunicaciéns en congresos, exposicions artisticas, etc. relacionada coas materias e a
area de cofiecemento obxecto do concurso ata un maximo do 8% da puntuacidn total.

Non se puntuara no caso de areas afins.

1)

2)

3)

)

5)

6)

7)

8)

Publicacidns: libro en editorial de dmbito internacional (ata 2 puntos), libro en editorial de
ambito nacional (ata 1), libro en editorial de &mbito local (ata 0,5).

Capitulos de libros en editorial de &mbito internacional (ata 1), capitulo de libro en editorial de
ambito nacional (ata 0,5), capitulo de libro en editorial de &mbito local (ata 0,25).

Artigos en revistas indexadas de humanidades de ambito internacional (ata 1,75), artigo en
revistas indexadas de humanidades de 4mbito nacional (ata 1), artigo en revistas indexadas de
humanidades de &mbito local (ata 0,5).

Nas publicaciéns con coautoria a puntuacién dividerase entre o niimero de persoas autoras. A
reproducién de obras propias artisticas non se valorard neste apartado. Sé se valoraran as
publicacidns con ISBN, DOI ou ISSN e con indicios de calidade.

Exposicions artisticas. Valorarase o prestixio do centro expositivo e a publicacién ou non de
catalogo. En caso de itinerancia internacional de exposicion se engade ata 0,4 puntos e en caso
de itinerancia nacional ata 0,2 puntos.
- Exposiciéns individuais. (Ambito internacional: ata 2 puntos; &mbito nacional: ata 1
puntos; dmbito local: ata 0,75).

- Participacién en exposiciéns colectivas. (Ambito internacional: ata 0,75 puntos;
ambito nacional: ata 0,5 puntos; ambito local: ata 0,25 puntos).

- Comisariado de exposiciéns. (Ambito internacional: ata 1 punto; 4mbito nacional:
ata 0,75 puntos; &mbito local: ata 0,5).

Obra en espazo publico:
- Por concurso. (Ata 1 punto).

Obra en coleccidons publicas ou privadas de prestixio. (Ata 1 punto).

Relatorios e comunicacidns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos etc. (ata
un maximo de 2 puntos).

Participacion xustificada en proxectos de investigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou na instituciéon (ata un maximo de 5 puntos).

Estadias debidamente acreditadas noutros centros de investigacion. Por cada mes de estadia:
ambito internacional 0,5 puntos; ambito nacional 0,3 puntos; ambito local 0,1 punto. (ata un
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maximo de 2 puntos).

9) Bolsas de investigacién e contratos predoutorais con acreditacion oficial: FPI, predoutorais e
homologados): 0,5 puntos por cada ano de gozo da bolsa ou contrato de caracter estatal; 0,3
puntos por cada ano de bolsa ou contrato de caracter autonémico; 0,1 puntos por cada ano de
bolsa ou contrato de universidade.(ata un maximo de 3 puntos).

10) Patentes, rexistros da propiedade, atlas, corpus, enciclopedias e dicionarios de nova fibrica/planta
(ata 8 puntos).

11) Divulgacion: conferencias, xornadas, obradoiros, proxectos de divulgacion etc. (ata un maximo
de 2 puntos).

12) Outros méritos de investigacién ou transferencia: membros do consello de redaccion de revistas,
bolsas de investigacion de organismos privados, premios de investigacién, estandias en
residencias artisticas, pertenza a sociedades cientificas etc. (ata un maximo de 1 punto).

Paxina 4 de 7


mailto:vicprof@uvigo.es

Vicerreitoriade Profesorado e Edificio Ernestina Otero  Tel. 986 813 595

UniVerS ida de\/ i gO Ordenacién Académica Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

36310 Vigo
Espafia

EXPERIENCIA DOCENTE

Valorarase a actividade docente relacionada coas materias obxecto do concurso ata un maximo do
12% da puntuacion total. Non se puntuara no caso de areas afins.

a) Docencia universitaria a tempo completo (TC): 2 puntos por cada curso de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo. Dedicacién maxima por curso (240 horas).

b) Docencia universitaria a tempo parcial (TP):
[. 1,5 puntos por cada curso en réxime de dedicacién a tempo parcial P6 (180 h).
II. 1,25 puntos por cada curso en réxime de dedicacién a tempo parcial P5 (150 h).
[II. 1 punto por cada curso en réxime de dedicacién a tempo parcial P4 (120 h).
IV. 0,75 puntos por cada curso en réxime de dedicacién a tempo parcial P3 (90 h).

V. 0,5 puntos por cada 60 horas anuais de docencia para contratos predoutorais con
acreditacion oficial.

¢) Docencia non universitaria regrada: (no caso de que a comision especifica de area acorde
considerar esta actividade como experiencia profesional, non se valorara neste apartado):

I. 0,50 puntos por cada curso de docencia en réxime de dedicacién a TC.

[I. 0,25 puntos por cada curso de docencia en réxime de dedicacién a TP. Nos casos de
docencia inferiores a un ano ratearase a puntuacion.

d) Acreditacion de formacién pedagoéxica regulamentada (CAP, Master de Universitario de
Profesorado...) ata 1 punto.

e) Supervision de TFGs/TFMs ou similares: 0,2 puntos por traballo supervisado ata o maximo de 1
punto.

f) Cursos de formacién docente recibidos: 0,2 puntos por cada 100 horas de docencia recibida, ata o
maximo de 1 punto.

g) Cursos de formacion docente impartidos: 0,2 puntos por cada 20 horas de docencia impartida, ata
o maximo de 1 punto.

h) Participacién en proxectos de innovacién docente: 0,2 puntos, ata o0 maximo de 1 punto.

1) Outros méritos docentes ata o maximo de 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano valorarse proporcionalmente.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a actividade profesional relacionada coas materias obxecto do concurso ata
un maximo do 60% da puntuacion total.

Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano. No caso de contratos
a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.

1) Publicaciéns: libros en editorial de ambito internacional (ata 7 puntos), libro en editorial de
ambito nacional (ata 4 puntos), libro en editorial de &mbito local (ata 2 puntos).

Capitulos de libros en editorial de &mbito internacional (ata 4 puntos), capitulo de libro en
editorial de ambito nacional (ata 2), capitulo de libro en editorial de &mbito local (ata 1).

Artigos en revistas especializadas de ambito internacional (ata 6 puntos), artigo en revistas
especializadas de &mbito nacional (ata 3 puntos), artigo en revistas especializadas de &mbito
local (ata 1,5).

Nas publicaciéns en coautoria a puntuacién dividirase entre o nimero de persoas autoras. A
reproducién de obras propias artisticas non se valorard neste apartado. S6 se valoraran
publicaciéns con ISBN e DOI ou ISSN e con indicios de calidade.

2) Exposiciéns artisticas. Valorarase o prestixio do centro expositivo e galerias de arte, e a
publicacién ou non de catdlogo. En caso de itinerancia internacional de exposicion se engade
ata 1,5 puntos e en caso de itinerancia nacional ata 0,75 puntos.

Exposiciéns individuais. (Ambito internacional: ata 7 puntos; ambito nacional: ata 5,25
puntos; ambito local: ata 3,5 puntos).

Participacién en exposiciéns colectivas. (Ambito internacional: ata 3,5 puntos; ambito
nacional: ata 2,10 puntos; &mbito local: ata 1 punto).

Comisariado de exposiciéns. (Ambito internacional: ata 5 puntos; 4mbito nacional: ata 3,5
puntos; ambito local: ata 2 puntos).

3) Obra en espazo publico:
Por encargo. (Ata 7 puntos).

4)  Obra en colecciéns publicas ou privadas de prestixio. (Ata 7 puntos).

S6 se valoraran aqueles méritos que estean fundamentados no ambito profesional da escultura.

5. ENTREVISTA PERSOAL

A entrevista persoal podera levarse a cabo de xeito virtual ou presencial e terd como principal
obxectivo que a persoa candidata relacione os méritos presentados no curriculo coas materias
obxecto de concurso. A duracién da entrevista non podera exceder dos 30 minutos, e nela a persoa
candidata explicara cal é a aportacién da stia experiencia as materias obxecto do concurso e como
trasladara a citada experiencia 4 aula.

A data da entrevista sera fixada pola CEA tendo en conta as limitaciéons horarias das persoas
candidatas.

A entrevista tera unha valoracion, por parte da comision, de ata un 10% da puntuacidn total.
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6. OUTROS MERITOS

Valoraranse outros méritos non valorados nos apartados anteriores relacionados coas materias
obxecto do concurso ata un 5% da puntuacion total.

Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos. Neste subapartado valorarase
necesariamente o cofiecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado
noutro subapartado.

- Cofiecemento de lingua galega: 0,5 puntos B2; 1 punto Celga4/c1 e superiores.
- Cofiecemento doutras linguas estranxeiras: 0,25 B1; 0,5 puntos B2; 1 punto C1 e superiores.
- Estudos relacionados co perfil da praza non valorados no apartado 1.

- Experiencia docente non regrada relacionada co perfil da praza (talleres e seminarios
impartidos, cursos de Extension Universitaria...).

- Pertenza a o6rganos colexiados ou de xestiéon en universidade, centros universitarios e
departamentos.

- Outros méritos relacionados co perfil da praza.

Presidenta Secretaria Vogal De ser o caso,
Asdo.: Asdo.: Asdo.: Rep. Trab. (con voz e sen voto)
Asdo.:

HERRANZ MENDEZ ROMAN MACHADQO Firmado
PASCUALMARIA  FERNANDEZ REDONDO JUAN DE dlaitamente por
YOLANDA - HOLGA - CARLOS - OLIVEIRA  OLIVEIRAIRIS -
14933122G 44078855E 14585201G IRIS - 53861807Q
Firmado digitalmente por Firmado digitalmente ) - Fe.cha.: 2026.99'1- 0
HERRANZ PASCUAL MARIA  POY MENDEZ Firmado digitalmente por 53861807Q 20:47:51 +02'00
YOLANDA - 14933122G z&g’;‘:s'\ggz HOLGA - ECA)Q/:_%'\; ?EE?&?&?AN

Fecha: 2026.09.10 21:16:43
+02'00'

Fecha: 2026.09.10
20:42:17 +02'00'

Fecha: 2026.09.10 20:53:49
+02'00'

Piaxina 7 de 7



mailto:vicprof@uvigo.es

		2026-09-10T20:42:17+0200
	MENDEZ FERNANDEZ HOLGA - 44078855E


		2026-09-10T20:47:51+0200
	MACHADO DE OLIVEIRA IRIS - 53861807Q


		2026-09-10T20:53:49+0200
	ROMAN REDONDO JUAN CARLOS - 14585201G


		2026-09-10T21:16:43+0200
	HERRANZ PASCUAL MARIA YOLANDA - 14933122G




