
COMISIÓN DE AVALIACIÓN DO PROCESO SELECTIVO DE ACCESO LIBRE E 

PROMOCIÓN INTERNA, POLO SISTEMA SELECTIVO DE CONCURSO, PARA O 

INGRESO EN DIFERENTES ESCALAS E SUBESCALAS PARA A ESTABILIZACIÓN 

DE EMPREGO TEMPORAL DO PERSOAL DE ADMINISTRACIÓN E SERVIZOS 

CONVOCADO POLA UNIVERSIDADE DE VIGO

(RR 01/12/2022 - DOG 16/12/2022)

En sesión do 02 de novembro de 2023, esta Comisión de avaliación adoptou entre outros os seguintes

ACORDOS

Primeiro.- Facer públicas as puntuacións definitivas obtidas polos aspirantes á praza EC22202 que 
superaron o proceso selectivo desglosadas por epígrafe, o total en cada apartado A e B e a total, segundo 
os puntos do Anexo II da Convocatoria:

Subgrupo Código Escala Subescala

A2 EC22202 Axudante de arquivos, bibliotecas e
museos

Biblioteca

Nome do/a aspirante A1 A2 A3
Total 

A B1 B2 B3 B4
Total 

B Total

DE LA PEÑA SANTOS, 
MARÍA PAZ

50,05 38,22 0,00 80,00 1,00 6,00 2,50 10,00 19,50 99,50

LÓPEZ ESTORS, ANA 
Mª DEL MAR

61,88 43,23 0,00 80,00 1,00 4,00 1,75 4,00 10,75 90,75

DIOS PARADA, ANA 
MARIA

30,03 35,04 0,15 65,22 1,00 6,00 3,00 8,00 18,00 83,22

Vigo, 17 de novembro de 2023

Vº e Pr., O SECRETARIO DO COMISIÓN

O PRESIDENTE

Juan Aguiar Fernández

José Benito Rodríguez González
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