UHIVGI'Sldade\/YlgO Vicerreitoria de Estudantado e Empregabilidade

Resolucion reitoral pola que se convoca unha bolsa de formacion na Facultade de Direccion e Xestion Publica
dirixida ao estudantado da Universidade de Vigo para o curso 2022/2023

O alumnado da Universidade de Vigo, de conformidade co establecido no artigo 64.h dos Estatutos da
Universidade de Vigo, ten dereito a beneficiarse das distintas axudas e bolsas que a Universidade e outras
institucidns establezan ao seu favor, coa finalidade de que ninguén quede excluido do estudo por razéns
econdmicas.

A Universidade de Vigo, de acordo co disposto no artigo 72 dos referidos estatutos, podera ofrecerlle ao seu
alumnado bolsas de formacidn para desenvolver actividades que contribdan & sda formacién integral.

Vista a Lei 9/2007 de subvencions de Galicia, as disposicions aplicables da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral
de subvencions e as stas normativas de desenvolvemento.

En virtude das facultades que lle outorgan a Lei orgdnica 6/2001, de 21 de decembro e o artigo 72 do Decreto
13/2019, do 24 de xaneiro, polo que se aprobaron os Estatutos desta universidade,

ESTA REITORIA RESOLVE

1. Convocar, en réxime de concorrencia competitiva, 1 bolsa de formaciéon complementaria en centros
universitarios na Facultade de Direccidén e Xestidon Publica que sera xestionada de acordo coas bases
reguladoras que figuran no anexo .

2. Publicar esta convocatoria e as bases que a regulan no taboleiro da sede electrénica sede.uvigo.gal/ e no
portal de bolsas da web da Universidade de Vigo.

Contra esta resolucion, que esgota a via administrativa, poderase interpofier un recurso perante a xurisdicion
contencioso-administrativa, no prazo de dous meses contados desde o dia seguinte da sta publicacion, de
conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

Asi e todo, as persoas interesadas poderan optar por interpofier contra esta resolucion un recurso de reposicion,
no prazo dun mes contado a partir do dia seguinte de se publicar a presente resolucion, perante o mesmo érgano
que a ditou. Neste caso non se podera interpofier un recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente ou se produza a desestimacidn presunta de recurso de reposicion interposto, segundo o previsto
no artigo 123.2 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comtn das administraciéns
publicas.

Vigo, na data da sinatura electrénica
O reitor
Por delegacion RR 22/06/2022 (DOG 06/07/2022)

A vicerreitora de Estudantado e Empregabilidade,
Natalia Caparrini Marin
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ANEXO |

BASES DA CONVOCATORIA DE BOLSAS DE FORMACION NA FACULTADE DE DIRECCION E XESTION
PUBLICA DA UNIVERSIDADE DE VIGO

1. OBXECTO

0 obxecto das bolsas é fomentar unha mellor formacién tedrica e practica do estudantado, colaborando, en
réxime de compatibilidade cos seus estudos, en actividades vinculadas & titulacién na que se matricula.

Convdcanse 1 bolsa na Facultade de Direccidn e Xestion Publica.

2. REQUISITOS DAS PERSOAS SOLICITANTES
Pode solicitar a bolsa o estudantado que cumpra os seguintes requisitos:

e Posuir nacionalidade espafiola, dalglin outro pais da Union Europea, ou de paises non comunitarios
acreditando a condicion de residente en Espafia a 31 de decembro de 2021 (non é suficiente o permiso de
estadia por estudos).

e Estar matriculado no curso 2022/2023, durante todo o periodo de duracién da bolsa, nalgunha das
titulacions de grao ou mestrado oficial da Facultade de Direccion e Xestion Publica.

e Ter superado o0 50% dos créditos da titulacion do grao. Para estes efectos terase en conta o ultimo dia do
prazo de presentacion de solicitudes.

¢ Non ter gozado con anterioridade dunha bolsa de formacién complementaria da Universidade de Vigo
durante mais de doce meses, de forma consecutiva ou descontinua. O computo do tempo farase de data a
data.

Non poderédn ter a condicidon de beneficiario/a as persoas nas cales concorra algunha das circunstancias
establecidas no artigo 13.2 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions.
3. PLAN FORMATIVO
a) Obxectivos: tratamento e difusion de actividades relacionadas coa titulacion.
b) Competencias a adquirir:
* Cofiecemento, avaliacion critica e utilizacion das fontes de informacion.
¢ Busca e analise de informacién documental.
¢ Comprensidn, avaliacion e adecuacion da informacidn.
¢ Desefio de recursos para actividades de divulgacidn cientifica.
¢ Utilizacién das tecnoloxias da informacion e a comunicacion.
¢ Manexo de ferramentas de edicién de imaxe e maquetacion de contidos.

¢ Interpretacion e representacion grafica da informacion.
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c) Titor/a responsable:

A persoa bolseira estara baixo a titoria do Secretario Académico da Facultade, quen se responsabiliza da
formacién impartida, do desempefio da actividade de colaboracién e da orientacién no desenvolvemento
do plan formativo.

d) Seguimento e avaliacion da formacion:

A persoa bolseira deberd entregarlle a persoa titora unha memoria trimestral das actividades realizadas e
unha memoria final de acordo co establecido no punto 10 desta convocatoria. Asi mesmo debera cubrir ao
final do periodo formativo un cuestionario de satisfaccién co programa realizado.

4. INCOMPATIBILIDADES

O desfrute da bolsa de formaciéon complementaria é incompatible con calquera relacion laboral ou
administrativa pola que se perciban retribucions a cargo dalgunha entidade publica ou privada. Asi mesmo, é
incompatible coa prestacion ou co subsidio por desemprego.

Tamén sera incompatible con calquera outra bolsa de formacién complementaria convocada por calquera
entidade publica ou privada para o0 mesmo periodo, e entre elas coa bolsa de colaboracién cos departamentos
universitarios do MEFP.

5. DURACION E DESENVOLVEMENTO DO PERIODO FORMATIVO

A duraciéon maxima do periodo formativo sera de 5 meses, e non se iniciara antes do 14 de febreiro do 2023 e
finalizara o 30 de xufio do 2023.

O numero de horas de colaboracion sera de 15 horas semanais. Realizaranse tendo en conta os periodos lectivos
e non lectivos do curso académico e a carga lectiva do bolseiro/a, quen podera distribuir e compensar ata un
20% das horas de dedicacion dun mes entre distintas semanas dentro do mesmo mes.

O desfrute da bolsa supora a aceptacion do previsto no Real decreto 1493/2011, do 24 de outubro, polo que se
regulan os termos e as condicidns de inclusidn no réxime xeral da Seguridade Social das persoas que participen
en programas de formacion.

As persoas bolseiras non adquiren ningunha relacion contractual, administrativa ou estatutaria coa Universidade
de Vigo. A bolsa non supoén ninglin compromiso de cara & posterior incorporacion do bolseiro ou bolseira aos
cadros de persoal da universidade.

6. DOTACION, CONTIiA E PAGAMENTO

1. Os fondos destinados a estas bolsas iran con cargo a aplicacién orzamentaria 2023 0000 121D 482.11 e
ascenden a un maximo de 1928,70€ (1632,86€ pola dotacion bruta das bolsas e de 295,85€ en concepto de cota
patronal), a expensas do incremento aplicado a cota patronal do ano 2023. Por tratarse dun expediente de
tramitacion anticipada a contia total maxima ten caracter estimado e queda condicionada & existencia de crédito
adecuado e suficiente no momento en que se produza a resolucion de concesién.

2. A contia individual sera como maximo de 360€/mes. Estara suxeita & retencion do IRPF e &s obrigas de
cotizacidn 4 Seguridade Social (cota obreira) que estableza na normativa vixente nestas materias.

3. 0 pagamento realizarase por meses vencidos mediante unha transferencia a conta bancaria que sinale a
persoa bolseira na sua solicitude e da que debera ser titular. No caso de que non chegara a completarse o
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periodo da bolsa sd se aboara a contia proporcional da bolsa correspondente ao periodo realizado, sempre e
cando este sexa superior a 15 dias; no caso contrario non se percibird ningunha axuda.

Se a actividade desenvolta pola bolseira/o en cada mes non se corresponde coas condicions fixadas nesta
convocatoria, co fin de adecuar o pago a actividade real realizada nese mes, a persoa titora debera emitir un
informe no cal constara a actividade realizada e achegarao 4 Seccidn de Axudas e Bolsas antes do dia 25 do mes
en curso. No caso de non ter realizado ningunha das horas de dedicacién nunha semana debera notificarllo
inmediatamente a Seccién de Axudas e Bolsas.

7. PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

1. As persoas solicitantes deberan empregar o formulario en lifia no seguinte enlace
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/formularios/encuesta/cubrir_paso1/10795, descargalo e presentalo na
sede electrdnica da Universidade de Vigo (https://sede.uvigo.gal) a través da Instancia Xenérica (SXER)
existente na sede, pofiendo no Asunto “Bolsa de formacion na Facultade de Direccion e Xestién Publica”
achegando unicamente o arquivo coa solicitude.

Para a presentacién electrénica deste procedemento, a sede electrénica da Universidade de Vigo dispon de
instrucions de axuda que deberdn ser observadas en todo momento polas persoas solicitantes
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2020-

06/Guia rexistro_instancia xenerica gl.docx.pdf. En caso de dubida, dificultades técnicas ou necesidade de
mais informacién durante o proceso de presentacidn dos formularios, poderan dirixirse ao enderezo electrénico

sede@uvigo.gal

Non se admitiran a tramite as solicitudes presentadas por outras vias. O modelo especifico de presentacion de
solicitudes é de uso obrigatorio para as persoas interesadas neste procedemento (art. 66.6 da Lei 39/2015 do 1
de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas). Se algunha das persoas
interesadas presenta a sta solicitude presencialmente, requiriraselle para que a emenda a través da sua
presentacion electrdnica. Para estes efectos, considerarase como data de presentacidn da solicitude aquela na
que foi realizada a emenda, de acordo ao artigo 68.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas.

2. 0 prazo de presentacion das solicitudes comeza o dia seguinte a publicarse esta convocatoria e remata o 20 de
xaneiro de 2023 4s 23:59 horas (hora peninsular espafiola). A presentacion fora de prazo supofiera a non admision
a tramite da solicitude.

3. Xunto coa solicitude deberan subir a seguinte documentaciéon 6 formulario en lifia (non hai que subir a
documentacion a sede electrdnica):

- Certificacion académica dos estudos realizados no caso de que se realizasen nunha universidade distinta
a de Vigo
Tamén se lles podera requirir que acheguen outra documentacion que sexa necesaria para a correcta avaliacion de
requisitos e méritos alegados.

O feito de non achegar a documentacion requirida sera causa de exclusion.
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8. SELECCION E RESOLUCION

A Seccidn de Axudas e Bolsas, logo rematar o prazo de presentacion de solicitudes e unha vez examinadas estas
e a documentacidn presentada, publicard a listaxe provisoria de solicitudes admitidas e excluidas, coa mencién
da causa de exclusion.

As persoas interesadas disporan de cinco dias habiles contados desde o dia seguinte a publicacién para emendar
0s erros, as causas de exclusion e a falta de documentacion. Para tal fin deberan empregar o formulario de
alegacions existente na Secretaria Virtual. De non presentar emenda entenderase que desiste da sta solicitude
previa resolucion ditada conforme a Lei 39/2015 de 1 de outubro.

A seleccion serd efectuada pola comisién de avaliacidn de acordo cos seguintes criterios:

¢ Nota media do expediente académico calculada segundo o disposto no protocolo do sistema universitario
galego establecido na Resolucion de 15 de setembro de 2011 (DOG do 30 de setembro) no caso de estudos
de grao ou continuacién de mestrado de mais de 60 créditos. Para o estudantado que inicia estudos de
mestrado terase en conta a nota de acceso 6 mesmo.

¢ Ao estudantado que tefia concedida no curso 2021/2022 unha bolsa MEFP, unha bolsa comedor ou axudas
propias da UVigo concederaselle 1 punto adicional

No caso de que o nimero de persoas admitidas sexa inferior ao de premios ofertados aplicarase o procedemento
abreviado establecido no artigo 22 da Lei 9/2007, de 13 de xufio, de subvencions de Galicia.

A Comisidn de avaliacidn esta composta por:
e Soraya Rodriguez Losada, Vicedecana de Calidade, Orzamentos e Mobilidade do Alumnado.
e Xosé Maria Mahou Lago, Vicedecano de Virtualizacién e Innovacién Docente
o Oscar Briones Gamarra, Secretario Académico da Facultade de Direccidn e Xestidn Publica.

Se, por calquera causa, no momento en que a comision avaliadora tefia que examinar as solicitudes,
algun/algunha dos/das compofientes non pode asistir, substituirase pola persoa que para o efecto se nomee. Este
nomeamento debera recaer noutra persoa da mesma unidade, érgano, entidade ou colectivo.

Unha vez que a comision efectle a seleccidn, a Seccidon de Axudas e Bolsas publicara a listaxe provisoria de
persoas con bolsa concedida, denegada coa mencidn da causa de denegacion, e a listaxe de agarda para o caso
de existiren renuncias.

As persoas interesadas poderan presentar alegacions no prazo de cinco dias habiles contados desde o dia
seguinte 4 publicacion. Para tal fin deberan empregar o formulario de alegacions existente na Secretaria Virtual.

Unha vez que a comisidn revise as alegacidns, enviaralle a proposta a vicerreitora de Estudantado e
Empregabilidade quen adxudicara as bolsas mediante a correspondente resolucion.

As persoas interesadas poderdn entender desestimadas as solicitudes de non se ditar unha resolucidn expresa
no prazo de tres meses contados desde o dia seguinte ao do remate do prazo de presentacion de solicitudes.

A resolucion contera a listaxe definitiva de persoas con bolsa concedida e a stia contia, a listaxe de persoas
con bolsa denegada e a causa de denegacidn, e a listaxe de agarda para o caso de existiren renuncias.
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Contra esta resolucidn, que esgota a via administrativa, poderase interpofier un recurso perante a xurisdicion
contencioso-administrativa, no prazo de dous meses que comezara a contar desde o dia seguinte ao da sua
publicacion, de conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-
administrativa.

As persoas interesadas poderan optar por interpofier contra esta resolucidn un recurso de reposicion, no prazo dun
mes contado a partir do dia seguinte ao da sta publicacion, perante o mesmo 6rgano que a ditou. Neste caso non
se poderad interpofier un recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto expresamente ou se produza a
desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto, segundo o previsto no artigo 123.2 da Lei 39/2015, do
1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas.

As listaxes ds que se refire este punto asi como a resolucion de adxudicacion publicaranse no taboleiro da sede
electrénica sede.uvigo.gal/ e no portal de bolsas da web da universidade, para producir os efectos da
notificacion de conformidade co artigo 45 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo
comun das administracions publicas.

As comunicacions individuais que resulten necesarias realizaranse ao enderezo electronico sinalado na
solicitude, sen que estas tefian a consideracién de notificacion.

9. ACEPTACION E RENUNCIA

0 alumnado con bolsa concedida debera enviar & Seccién de Bolsas (bolsasformacion@uvigo.es) no prazo de
tres dias desde a publicacion da resolucion definitiva a seguinte documentacion para os efectos da alta na
Seguridade Social:

e Modelo TA2 (Seguridade Social)
o Modelo 145 (IRPF)

A non presentacién da documentacion necesaria entenderase como renuncia 4 bolsa.

A persoa bolseira presentarase no lugar, dia e hora que lle indique a persoa titora mediante unha comunicacién
ao enderezo electrénico indicado na solicitude.

A renuncia voluntaria unha vez iniciada a bolsa, debera realizarse mediante o formulario de renuncia
existente na secretaria virtual e presentado na sede electrdnica da Universidade de Vigo https://sede.uvigo.gal,
cun minimo de 15 dias de antelacion 4 data en que se efectuard a renuncia. A renuncia dard lugar 4 perda dos
dereitos econdmicos correspondentes 4 parte da bolsa non realizada e 4 concesion da bolsa 4 seguinte persoa
da listaxe de agarda.

10. OBRIGAS
Son obrigas das persoas bolseiras:

- Realizar, baixo a supervision do titor/a, a actividade formativa e o plan formativo conforme ao establecido
na convocatoria.

- Estar matriculada na Universidade de Vigo durante todo o periodo de duracion da bolsa.

- Achegar 3 Seccién de Bolsas e Axudas ao Estudo, dentro do mes seguinte a finalizacién da bolsa, unha
memoria final das actividades realizadas durante todo o periodo da bolsa. Esta memoria debe estar
informada favorablemente pola persoa titora.

Ademais a persoa beneficiaria debe cumprir as obrigas recollidas no artigo 14.1 da Lei 38/2013, do 17 de
novembro, xeral de subvencions, que lle sexan de aplicacién.
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11. REINTEGRO DAS AXUDAS E PERDA DO DEREITO DE COBRO TOTAL OU PARCIAL
Son causas de reintegro e perda do dereito de cobro destas bolsas:

- Non cumprir os requisitos e obrigas recollidas na convocatoria.
- Ocultar datos, alteralos ou manipular a informacién solicitada.
- Incorrer nalgunha das causas de incompatibilidade establecidas nesta convocatoria.

A persoa beneficiaria que incorra nalgunha destas causas, esta obrigada a reintegrarlle & universidade a
cantidade indebidamente percibida.

12. TRANSPARENCIA

1. De conformidade co artigo 17 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, e co artigo 15
da Lei 9/2007, do 13 de xufio, de subvenciéns de Galicia, a Universidade de Vigo publicara na sta paxina web
oficial a relacion das persoas beneficiarias e o importe das axudas concedidas, asi como as sancions que se
puidesen impofier, polo que a presentacién da solicitude leva implicita a autorizacion para o tratamento
necesario dos datos das persoas beneficiarias e a referida publicidade.

2. Envirtude do disposto no artigo 4 da Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, as persoas
fisicas e xuridicas beneficiarias de subvencidns estan obrigadas a subministrarlle & Universidade de Vigo, logo
do requirimento, toda a informacion necesaria para cumprir por aquela as obrigas previstas no titulo | da citada
lei. Porén, non sera necesaria a publicacién cando o drgano concedente xulgue que se dan as previsions do artigo
15.2.d) da Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvencions de Galicia.

13. PROTECCION DE DATOS

Informacidn sobre a politica de proteccion de datos en:
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2019-
11/Texto %20proteccion datos para CONVOCATORIAS bolsas.pdf
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