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Referencia da Praza:  AS2201-X05-205-A3-P3-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a asociado/a T3-P3  

Área de Coñecemento:  205 Didáctica das Ciencias Experimentais  

Departamento:  X05 Didácticas Especiais  

Sede actuación da comisión: Facultade de Educación e Traballo Social Ourense  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Ourense__ o día __16_  de ____xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Pedro Membiela Iglesia  
 Sexo:      Muller x  Home 

Secretario/a:  Uxío Pérez Rodríguez  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  María Mercedes Varela Losada  

Vogal 2º:  María Asunción Lorenzo Rial  

Vogal 3º:  Miguel Ángel Yebra Ferro  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Antón Lois Fernández Álvarez  
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Firmado 
digitalmente por 
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17:29:19 +02'00'
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Bioloxía, Xeoloxía, Física, Química, Ciencias do Mar, Ciencias Ambientais, 
Grao en Educación Infantil, Grao en Educación Primaria 
 
Titulación(s) afín(s): ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Didáctica das Ciencias Sociais 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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66. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

      

 

 

 ___Ourense_ , _16_ de ____xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

 

Firmado por
MEMBIELA
IGLESIA
PEDRO -
33813451R
el día

Firmado por PEREZ
RODRIGUEZ UXIO -
***5406** el día
16/06/2022 con un
certificado emitido
por AC FNMT Usuarios

LORENZO 
RIAL MARIA 
ASUNCION 
- 
53486131E

Firmado 
digitalmente por 
LORENZO RIAL 
MARIA 
ASUNCION - 
53486131E 
Fecha: 2022.06.16 
15:43:58 +02'00'

VARELA 
LOSADA 
MARIA 
MERCEDES 
- 
36146817V

Firmado 
digitalmente por 
VARELA LOSADA 
MARIA 
MERCEDES - 
36146817V 
Fecha: 
2022.06.16 
15:49:08 +02'00'

Firmado por YEBRA
FERRO MIGUEL ANGEL
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Referencia da Praza:  AS2201-X09-650-A3-P6-01-02  

Tipo de Praza:  ASOCIADO  

Área de Coñecemento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS  

Departamento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS E MAKETING  

Sede actuación da comisión: VIGO (VIRTUAL)  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___VIGO__ o día __13_  de ____XUÑO____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  M. MAR RODRÍGUEZ DOMÍNGUEZ  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:  MANUEL DOIRO SANCHO  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  GEMA ALVAREZ LLORENTE  

Vogal 2º:  JOSÉ ANTONIO COMESAÑA BENAVIDES  

Vogal 3º:  RAQUEL ARÉVALO TOMÉ  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  XOAN MANUEL GARRIDO  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciatura en CC. Empresariais; Grao en Administración e Dirección de 
Empresas; Enxeñería Industrial (esp. Organización Industrial); Enxeñería en Organización 
Industrial; Grao en Enxeñería en Organización Industrial; Grao en Comercio 
 
Titulación(s) afín(s): Enxenería de Telecomunicacións, Grao en Enxeñería de Tecnoloxías de 
Telecomunicación; Enxeñería Industrial (resto de espacialidades); Grao en Enxeñería Mecánica, 
Grao en Enxeñería Eléctrica; Grao en Enxeñería Electrónica e Automática; Grao en Enxeñería 
Química Industrial; Grao en Enxeñería en Tecnoloxías Industriais 
 
Área(s) Afín(s): ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Valoraranse especialmente os méritos relacionados co perfil da praza  

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Exclusivamente experiencia acreditada según o perfil da praza (1 punto por ano). Outra 
experiencia acreditada relacionada coa área e non co perfil (0.5 puntos por ano). Non se 
valorará experiencia non acreditada nin non relacionada co perfil e/ou área  

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Exclusivamente experiencia acreditada según o perfil da praza (0,15 punto por ano). Outra 
experiencia acreditada relacionada coa área e non co perfil (0.075 puntos por ano). Non se 
valorará experiencia non acreditada nin non relacionada co perfil e/ou área 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Fundamentos de Organización de Empresas.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Máster do área: 1 punto 

Celga: 1 punto 

Inglés B2: 1 punto 

Inglés b1: 0,75 puntos 

Cursos: 0,25 puntos/100 horas formación 

Outros méritos: Ata un máximo de 2 puntos cada un 

 

 

 ___Vigo_ , _13_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

RODRIGUEZ 
DOMINGUE
Z, MARIA 
DEL MAR 
(AUTENTIC
ACIÓN)

Firmado 
digitalmente por 
RODRIGUEZ 
DOMINGUEZ, 
MARIA DEL MAR 
(AUTENTICACIÓN) 
Fecha: 2022.06.13 
17:29:43 +02'00'

DOIRO 
SANCHO 
MANUEL - 
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D

Firmado 
digitalmente por 
DOIRO SANCHO 
MANUEL - 
36082547D 
Fecha: 
2022.06.13 
20:50:16 +02'00'

ALVAREZ 
LLORENTE 
GEMA - 
52503057Z

Firmado 
digitalmente por 
ALVAREZ 
LLORENTE GEMA - 
52503057Z 
Fecha: 2022.06.14 
08:08:43 +02'00'

COMESAÑA 
BENAVIDES 
JOSE ANTONIO 
- 36048269R

Firmado digitalmente 
por COMESAÑA 
BENAVIDES JOSE 
ANTONIO - 
36048269R 
Fecha: 2022.06.14 
10:35:53 +02'00'

AREVALO 
TOME RAQUEL 
- 06560328S

Firmado digitalmente por AREVALO 
TOME RAQUEL - 06560328S 
Nombre de reconocimiento (DN): 
c=ES, 
serialNumber=IDCES-06560328S, 
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digitalmente por 
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Referencia da Praza:  AS2201-X09-650-A3-P6-03  

Tipo de Praza:  ASOCIADO  

Área de Coñecemento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS  

Departamento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS E MAKETING  

Sede actuación da comisión: VIGO (VIRTUAL)  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___VIGO__ o día __13_  de ____XUÑO____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  M. MAR RODRÍGUEZ DOMÍNGUEZ  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:  MANUEL DOIRO SANCHO  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  GEMA ALVAREZ LLORENTE  

Vogal 2º:  JOSÉ ANTONIO COMESAÑA BENAVIDES  

Vogal 3º:  RAQUEL ARÉVALO TOMÉ  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  XOAN MANUEL GARRIDO  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciatura en CC. Empresariais; Grao en Administración e Dirección de 
Empresas; Enxeñería Industrial (esp. Organización Industrial); Enxeñería en Organización 
Industrial; Grao en Enxeñería en Organización Industrial; Grao en Comercio 
 
Titulación(s) afín(s): Enxenería de Telecomunicacións, Grao en Enxeñería de Tecnoloxías de 
Telecomunicación; Enxeñería Industrial (resto de espacialidades); Grao en Enxeñería Mecánica, 
Grao en Enxeñería Eléctrica; Grao en Enxeñería Electrónica e Automática; Grao en Enxeñería 
Química Industrial; Grao en Enxeñería en Tecnoloxías Industriais 
 
Área(s) Afín(s): ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Valoraranse especialmente os méritos relacionados co perfil da praza  

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Exclusivamente experiencia acreditada según o perfil da praza (1 punto por ano). Outra 
experiencia acreditada relacionada coa área e non co perfil (0.5 puntos por ano). Non se 
valorará experiencia non acreditada nin non relacionada co perfil e/ou área  

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Exclusivamente experiencia acreditada según o perfil da praza (0,15 punto por ano). Outra 
experiencia acreditada relacionada coa área e non co perfil (0.075 puntos por ano). Non se 
valorará experiencia non acreditada nin non relacionada co perfil e/ou área 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Introducción á xestión empresarial .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Máster do área: 1 punto 

Celga: 1 punto 

Inglés B2: 1 punto 

Inglés b1: 0,75 puntos 

Cursos: 0,25 puntos/100 horas formación 

Outros méritos: Ata un máximo de 2 puntos cada un 

 

 

 ___Vigo_ , _13_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

RODRIGUEZ 
DOMINGUE
Z, MARIA 
DEL MAR 
(AUTENTIC
ACIÓN)

Firmado 
digitalmente por 
RODRIGUEZ 
DOMINGUEZ, 
MARIA DEL MAR 
(AUTENTICACIÓN) 
Fecha: 2022.06.13 
17:30:19 +02'00'

DOIRO 
SANCHO 
MANUEL 
- 
3608254
7D

Firmado 
digitalmente 
por DOIRO 
SANCHO 
MANUEL - 
36082547D 
Fecha: 
2022.06.13 
20:51:04 
+02'00'

ALVAREZ 
LLORENTE 
GEMA - 
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Firmado 
digitalmente por 
ALVAREZ 
LLORENTE GEMA - 
52503057Z 
Fecha: 2022.06.14 
08:09:42 +02'00'

COMESAÑA 
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Firmado digitalmente 
por COMESAÑA 
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Fecha: 2022.06.14 
10:36:32 +02'00'

AREVALO 
TOME RAQUEL 
- 06560328S

Firmado digitalmente por AREVALO 
TOME RAQUEL - 06560328S 
Nombre de reconocimiento (DN): 
c=ES, 
serialNumber=IDCES-06560328S, 
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TOME, cn=AREVALO TOME RAQUEL 
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Firmado digitalmente por 
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Referencia da Praza:  AS2201-X09-650-A3-P6-04  

Tipo de Praza:  ASOCIADO  

Área de Coñecemento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS  

Departamento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS E MAKETING  

Sede actuación da comisión: VIGO (VIRTUAL)  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___VIGO__ o día __13_  de ____XUÑO____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  M. MAR RODRÍGUEZ DOMÍNGUEZ  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:  MANUEL DOIRO SANCHO  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  GEMA ALVAREZ LLORENTE  

Vogal 2º:  JOSÉ ANTONIO COMESAÑA BENAVIDES  

Vogal 3º:  RAQUEL ARÉVALO TOMÉ  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  XOAN MANUEL GARRIDO  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciatura en CC. Empresariais; Grao en Administración e Dirección de 
Empresas; Enxeñería Industrial (esp. Organización Industrial); Enxeñería en Organización 
Industrial; Grao en Enxeñería en Organización Industrial; Grao en Comercio 
 
Titulación(s) afín(s): Enxenería de Telecomunicacións, Grao en Enxeñería de Tecnoloxías de 
Telecomunicación; Enxeñería Industrial (resto de espacialidades); Grao en Enxeñería Mecánica, 
Grao en Enxeñería Eléctrica; Grao en Enxeñería Electrónica e Automática; Grao en Enxeñería 
Química Industrial; Grao en Enxeñería en Tecnoloxías Industriais 
 
Área(s) Afín(s): ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Valoraranse especialmente os méritos relacionados co perfil da praza  

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 

 

 

  



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

   
   
 

44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Exclusivamente experiencia acreditada según o perfil da praza (1 punto por ano). Outra 
experiencia acreditada relacionada coa área e non co perfil (0.5 puntos por ano). Non se 
valorará experiencia non acreditada nin non relacionada co perfil e/ou área  

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Exclusivamente experiencia acreditada según o perfil da praza (0,15 punto por ano). Outra 
experiencia acreditada relacionada coa área e non co perfil (0.075 puntos por ano). Non se 
valorará experiencia non acreditada nin non relacionada co perfil e/ou área 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Introducción á xestión empresarial .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Máster do área: 1 punto 

Celga: 1 punto 

Inglés B2: 1 punto 

Inglés b1: 0,75 puntos 

Cursos: 0,25 puntos/100 horas formación 

Outros méritos: Ata un máximo de 2 puntos cada un 

 

 

 ___Vigo_ , _13_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 
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Secretario / a 
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Vogal 3º 
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Referencia da Praza:  AS2201-X09-650-A3-P6-05-06-07  

Tipo de Praza:  Profesor/a Asociado/a  

Área de Coñecemento:  Organización de Empresas  

Departamento:  Organización de empresas e marketing  

Sede actuación da comisión: Sala virtual profesora Isabel Diéguez 

https://campusremotouvigo.gal/access/public/meeting/186951979

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

En  ___Ourense__ o día __15_  de ____Xuño ____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Mª Isabel Diéguez Castrillón  
 Sexo:  X  Muller     Home 

Secretario/a:  Ana I. Gueimonde Canto  
 Sexo:  X  Muller     Home 

Vogal 1º:  Nuria Rodríguez López  

Vogal 2º:  Pablo de Carlos Villamarín  

Vogal 3º:  Jesús Vázquez Abad  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Antón Lois Fernández Alvarez  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _asentemento_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Lic. en Ciencias Empresariais; Lic. en Admón e Dirección de Empresas;  
Lic. En Dereito rama Económico-Empresarial, Grao en Administración e Dirección de Empresas; 
Grao en Turismo; Grao en Comercio, Grao en Consultoria e Xestión da Información 
 
Titulación(s) afín(s):       
 
Área(s) Afín(s):       
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Non se puntuará experiencia que non sexa de xestión e dirección de empresas 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Non se puntuará experiencia que non sexa de xestión e dirección de empresas 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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66. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

      

 

 

 ___Ourense_ , _15_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto)

Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º
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Referencia da Praza:  AS2201-X13-140-A3-P3-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a Asociado/a T3  

Área de Coñecemento:  Dereito do Traballo e da Seguridad Social  

Departamento:  Dereito Público Especial  

Sede actuación da comisión: Vigo  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __15_  de ____Xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  D. Jaime Cabeza Pereiro  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  D. Antonio Megías Bas  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Dª. Belén Fernández Docampo  

Vogal 2º:  D. Alexandre Pazos Pérez  

Vogal 3º:  Dª. Rosa Rodríguez Martín-Retortillo  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  D. Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Dereito ou Relacións Laborais 
 
Titulación(s) afín(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Ciencias do Traballo ou Graduado en 
Relacións Laborais 
 
Área(s) Afín(s):       
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

Valorarase conforme o baremo para avalidación dos concursantes incorporado á Resolución 
pola que se convoca a presente plaza. 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión decide considerar para a súa puntuación as actividades ou méritos que teñan 
que ver directamente co Dereito do Traballo e da Seguridade Social. 

Á vista destas condicións, a Comisión acorda outorgar ás actividades ou méritos as seguintes 
puntuacións: 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Libro autoría exclusiva: 1 punto 

Artículo/ Capítulo de libro: 0,25 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

 Comunicacións/relatorios en congresos: 0,25 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

0,25 por proxecto 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

0,25 por estancia 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

0,25 por ano 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Membro de Consello de redacción de revistas, bolsas de investigación de organismos 
privados, etc.: 0,1  

 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

0,3 puntos por ano de experiencia profesional. 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Non se valora. 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: versará 

sobre as materias que aparecen no perfil da praza.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

A Comisión acorda considerar para a súa puntuación unicamente as actividades ou méritos 
que teñan que ver co Dereito do Traballo e da Seguridad Social. 

Só valoraranse os cursos relacionados co Dereito do Traballo e da Seguridade Social de máis 
de 20 horas (21 horas ou máis) 

Acórdase: 

- Por Máster: 0,5 

- Por cursos de máis de 200 horas: 0,25 

- Por cursos de máis de 120 horas e ata 200 horas: 0,20 

- Por cursos de máis de 60 horas e ata 120 horas: 0,15 

- Por cursos de máis de 20 horas e ata 60 horas: 0,10 

Pola superación de cursos de galego e outros idiomas: 0,1 (por ano e idioma) 

 

 

 

 ___Vigo_ , _15_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 
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Referencia da Praza:  AS2201-X13-140-A3-P4-02  

Tipo de Praza:  Profesor/a Asociado/a T3  

Área de Coñecemento:  Dereito do Traballo e da Seguridad Social  

Departamento:  Dereito Público Especial  

Sede actuación da comisión: Vigo  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __15_  de ____Xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  D. Jaime Cabeza Pereiro  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  D. Antonio Megías Bas  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Dª. Belén Fernández Docampo  

Vogal 2º:  D. Alexandre Pazos Pérez  

Vogal 3º:  Dª. Rosa Rodríguez Martín-Retortillo  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  D. Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Dereito ou Relacións Laborais 
 
Titulación(s) afín(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Ciencias do Traballo ou Graduado en 
Relacións Laborais 
 
Área(s) Afín(s):       
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

Valorarase conforme o baremo para avalidación dos concursantes incorporado á Resolución 
pola que se convoca a presente plaza. 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión decide considerar para a súa puntuación as actividades ou méritos que teñan 
que ver directamente co Dereito do Traballo e da Seguridade Social. 

Á vista destas condicións, a Comisión acorda outorgar ás actividades ou méritos as seguintes 
puntuacións: 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Libro autoría exclusiva: 1 punto 

Artículo/ Capítulo de libro: 0,25 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

 Comunicacións/relatorios en congresos: 0,25 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

0,25 por proxecto 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

0,25 por estancia 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

0,25 por ano 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Membro de Consello de redacción de revistas, bolsas de investigación de organismos 
privados, etc.: 0,1  

 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

0,3 puntos por ano de experiencia profesional. 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Non se valora. 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: versará 

sobre as materias que aparecen no perfil da praza.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

A Comisión acorda considerar para a súa puntuación unicamente as actividades ou méritos 
que teñan que ver co Dereito do Traballo e da Seguridad Social. 

Só valoraranse os cursos relacionados co Dereito do Traballo e da Seguridade Social de máis 
de 20 horas (21 horas ou máis) 

Acórdase: 

- Por Máster: 0,5 

- Por cursos de máis de 200 horas: 0,25 

- Por cursos de máis de 120 horas e ata 200 horas: 0,20 

- Por cursos de máis de 60 horas e ata 120 horas: 0,15 

- Por cursos de máis de 20 horas e ata 60 horas: 0,10 

Pola superación de cursos de galego e outros idiomas: 0,1 (por ano e idioma) 

 

 

 

 ___Vigo_ , _15_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

MEGIAS 
BAS 
ANTONIO - 
75717918D

Firmado 
digitalmente por 
MEGIAS BAS 
ANTONIO - 
75717918D 
Fecha: 2022.06.15 
11:05:18 +02'00'

Firmado por CABEZA
PEREIRO JAIME -
***8084** el día
15/06/2022 con un
certificado emitido
por AC FNMT
Usuarios

GARRIDO 
VILARIÑO 
XOAN 
MANUEL - 
76357407Y

Firmado 
digitalmente por 
GARRIDO 
VILARIÑO XOAN 
MANUEL - 
76357407Y 
Fecha: 
2022.06.16 
00:43:22 +02'00'
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Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

 

FERNANDEZ 
DOCAMPO 
MARIA BELEN - 
34982773A

Firmado digitalmente 
por FERNANDEZ 
DOCAMPO MARIA 
BELEN - 34982773A 
Fecha: 2022.06.15 
17:24:31 +02'00'

PAZOS 
PEREZ 
ALEXANDRE 
- 76931481T

Firmado 
digitalmente por 
PAZOS PEREZ 
ALEXANDRE - 
76931481T 
Fecha: 2022.06.15 
19:46:30 +02'00'

RODRIGUEZ 
MARTIN 
RETORTILLO 
ROSA MARIA - 
46906444Z

Firmado digitalmente 
por RODRIGUEZ MARTIN 
RETORTILLO ROSA 
MARIA - 46906444Z 
Fecha: 2022.06.15 
21:01:38 +02'00'
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Referencia da Praza:  AS2201-X13-140-A3-P4-04  

Tipo de Praza:  Profesor/a Asociado/a T3  

Área de Coñecemento:  Dereito do Traballo e da Seguridad Social  

Departamento:  Dereito Público Especial  

Sede actuación da comisión: Vigo  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __15_  de ____Xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  D. Jaime Cabeza Pereiro  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  D. Antonio Megías Bas  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Dª. Belén Fernández Docampo  

Vogal 2º:  D. Alexandre Pazos Pérez  

Vogal 3º:  Dª. Rosa Rodríguez Martín-Retortillo  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  D. Xoán Manuel Garrido Vilariño  

 

 

 

 

 



 
 

Vicerreitoría de Organización 
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Dereito ou Relacións Laborais 
 
Titulación(s) afín(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Ciencias do Traballo ou Graduado en 
Relacións Laborais 
 
Área(s) Afín(s):       
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

Valorarase conforme o baremo para avalidación dos concursantes incorporado á Resolución 
pola que se convoca a presente plaza. 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión decide considerar para a súa puntuación as actividades ou méritos que teñan 
que ver directamente co Dereito do Traballo e da Seguridade Social. 

Á vista destas condicións, a Comisión acorda outorgar ás actividades ou méritos as seguintes 
puntuacións: 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Libro autoría exclusiva: 1 punto 

Artículo/ Capítulo de libro: 0,25 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

 Comunicacións/relatorios en congresos: 0,25 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

0,25 por proxecto 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

0,25 por estancia 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

0,25 por ano 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Membro de Consello de redacción de revistas, bolsas de investigación de organismos 
privados, etc.: 0,1  

 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

   
   

 

44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

0,3 puntos por ano de experiencia profesional. 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Non se valora. 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: versará 

sobre as materias que aparecen no perfil da praza.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

A Comisión acorda considerar para a súa puntuación unicamente as actividades ou méritos 
que teñan que ver co Dereito do Traballo e da Seguridad Social. 

Só valoraranse os cursos relacionados co Dereito do Traballo e da Seguridade Social de máis 
de 20 horas (21 horas ou máis) 

Acórdase: 

- Por Máster: 0,5 

- Por cursos de máis de 200 horas: 0,25 

- Por cursos de máis de 120 horas e ata 200 horas: 0,20 

- Por cursos de máis de 60 horas e ata 120 horas: 0,15 

- Por cursos de máis de 20 horas e ata 60 horas: 0,10 

Pola superación de cursos de galego e outros idiomas: 0,1 (por ano e idioma) 

 

 

 

 ___Vigo_ , _15_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

MEGIAS 
BAS 
ANTONIO - 
75717918D

Firmado 
digitalmente por 
MEGIAS BAS 
ANTONIO - 
75717918D 
Fecha: 2022.06.15 
11:06:05 +02'00'

Firmado por CABEZA
PEREIRO JAIME -
***8084** el día
15/06/2022 con un
certificado emitido
por AC FNMT
Usuarios

GARRIDO 
VILARIÑO 
XOAN 
MANUEL - 
76357407Y

Firmado 
digitalmente por 
GARRIDO 
VILARIÑO XOAN 
MANUEL - 
76357407Y 
Fecha: 2022.06.16 
00:44:22 +02'00'
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Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

 

FERNANDEZ 
DOCAMPO 
MARIA BELEN 
- 34982773A

Firmado digitalmente 
por FERNANDEZ 
DOCAMPO MARIA 
BELEN - 34982773A 
Fecha: 2022.06.15 
17:19:36 +02'00'

PAZOS 
PEREZ 
ALEXANDRE 
- 76931481T

Firmado digitalmente 
por PAZOS PEREZ 
ALEXANDRE - 
76931481T 
Fecha: 2022.06.15 
19:48:05 +02'00'

RODRIGUEZ 
MARTIN 
RETORTILLO 
ROSA MARIA - 
46906444Z

Firmado digitalmente 
por RODRIGUEZ 
MARTIN RETORTILLO 
ROSA MARIA - 
46906444Z 
Fecha: 2022.06.15 
21:00:38 +02'00'



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

   
   

 

Referencia da Praza:  AS2201-X13-140-A3-P6-03  

Tipo de Praza:  Profesor/a Asociado/a T3  

Área de Coñecemento:  Dereito do Traballo e da Seguridad Social  

Departamento:  Dereito Público Especial  

Sede actuación da comisión: Vigo  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __15_  de ____Xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  D. Jaime Cabeza Pereiro  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  D. Antonio Megías Bas  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Dª. Belén Fernández Docampo  

Vogal 2º:  D. Alexandre Pazos Pérez  

Vogal 3º:  Dª. Rosa Rodríguez Martín-Retortillo  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  D. Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Dereito ou Relacións Laborais 
 
Titulación(s) afín(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Ciencias do Traballo ou Graduado en 
Relacións Laborais 
 
Área(s) Afín(s):       
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

Valorarase conforme o baremo para avalidación dos concursantes incorporado á Resolución 
pola que se convoca a presente plaza. 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión decide considerar para a súa puntuación as actividades ou méritos que teñan 
que ver directamente co Dereito do Traballo e da Seguridade Social. 

Á vista destas condicións, a Comisión acorda outorgar ás actividades ou méritos as seguintes 
puntuacións: 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Libro autoría exclusiva: 1 punto 

Artículo/ Capítulo de libro: 0,25 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

 Comunicacións/relatorios en congresos: 0,25 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

0,25 por proxecto 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

0,25 por estancia 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

0,25 por ano 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Membro de Consello de redacción de revistas, bolsas de investigación de organismos 
privados, etc.: 0,1  

 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

0,3 puntos por ano de experiencia profesional. 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Non se valora. 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: versará 

sobre as materias que aparecen no perfil da praza.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

A Comisión acorda considerar para a súa puntuación unicamente as actividades ou méritos 
que teñan que ver co Dereito do Traballo e da Seguridad Social. 

Só valoraranse os cursos relacionados co Dereito do Traballo e da Seguridade Social de máis 
de 20 horas (21 horas ou máis) 

Acórdase: 

- Por Máster: 0,5 

- Por cursos de máis de 200 horas: 0,25 

- Por cursos de máis de 120 horas e ata 200 horas: 0,20 

- Por cursos de máis de 60 horas e ata 120 horas: 0,15 

- Por cursos de máis de 20 horas e ata 60 horas: 0,10 

Pola superación de cursos de galego e outros idiomas: 0,1 (por ano e idioma) 

 

 

 

 ___Vigo_ , _15_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 
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Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 
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