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Referencia da Praza: LA?_S_(_)J_:_ZQQ_I_:QZQ:_I_’_I_-_IE:Q_I ........................................................
Tipo de Praza: ereeeeeee. LrOMEsON/A cONratado/ainterinofa
Area de Coficcemento: A0620 Metodoloxia de ccas. do comportamento
Departamento: Andlise ¢ Intervencién Psicosocioeducativa (AIPSE)

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En ___ Ourense odia__3 de___ xullo  de_ 2023 coaasistencia de:
Presidente/a: Rafael Rodriguez Villatino ..~~~
Sexo: D Muller @ Home
Secretario/a: ....Jos¢ Dominguez Alonso ...~
Sexo: I:I Muller @I Home
Vogal 1 Maria del Carmen Verde Diego .~
Vogal 2°: Maria Martinez Rodriguez .
Vogal 3°: Maria Begofa SanchezRowta. ..

Vogal 4°: Miguel Ramoén Diaz-Cacho Medina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisiéon correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién méxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, ). Non se puntuara no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en CONgresos,
etc. correspondentes 4 drea de cofiecemento obxecto do concurso, ata un méximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de 4reas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participaciéon xustficada en proxectos de investigacién subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéns. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestgacion de organismos privados, premios de investigacién, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de cofecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se puntuara no caso de arcas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que sc axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versard sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, 0 proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o coiiecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mdis de 2

puntos.

Ourense_, 3 de ___ xullo _de ___ 2023

Firmado por DIAZ CACHO MEDINA MIGUEL RAMON -
32788918A el dia 04/07/2023 con un certificado
emitido por AC FNMT Usuarios

Presidente /a Secrefario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
, Firmado digitalmente por M?* Begofia Sanchez Roura.
Y/ . Fecha: 2023.07.03 _ =
¢/% =

4 < i e

Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°
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Referencia da Praza: L.A2301-X02-180-PI-TP-01

Tipo de Praza:

Area de Coriecemento: A0180

Departamento:

Sede actuacion da comision: Facultoad de Ciencias Juridicas y del Trabajo

En Vigo

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

odia 4 de ulio de 2023  coa asistencia de:

Presidente/a:

Sexo:

Secretario/a:
Sexo:

Vogal 1°:
Vogal 2°:

Vogal 3

Vogal 4°:

EI Muller |:| Home
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDAD establecer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacién(s) ~ afin(s):  LICENCIADO O GRADUADO _EN _TRADUCCION _E
INTERPRETACION

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuard no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados

dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,
etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou mnstitucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié6 (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigaciéon (membros do consello de redaccién de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia umversitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de mnvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa area, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un miaximo de 5 puntos. Non se puntuard a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versard sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

___VIGO_,_4 de JULIO _de 2023

FUENTESEC firmado

digitalmente por

A FUENTESECA BRAVO BOSCH Firmado digitalment
X _ irmado digitalmente
DEGENEFFE DEGENEFFE ) MARIAJOSE GARRIDO o Ao
MARGARITA 00819865F — 34960994M VILARINO VILARINO XOAN
Fecha: 2023.07.04 2023.07.04 MANUEL - 76357407Y
- 00819865F 13:16:06 +0200" A XOAN MANUFL Fecha: 2023.07.04
14:07:36 +0200 76357407Y 123825 40200
Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
Firmado por i 4
1lrmado por Firmado digitalmente
MARTINEZ MARINO DE ANDRES por PACHO BLANCO
HENS ELENA - PACHO BLANCO JOSE  JOSE MANUEL -
DNT ANGEL MANUEL - MANUEL - 34993228Q 34993228Q
DNI **+4359%% el 34 10200

**kx]1901** el
Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°
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Referencia da Praza: . LAZ301-X02-381-PLXP-OL
Tipo de Praza: | Profesor/a contratado/a interino/a
Area de Cofiecemento: FILOSOFIA DO DEREITO (A0381)._______.
Departamento: DEREITO PRIVADOQ (DOXO02)

Sede actuaciéon da comision: FACULTAD DE DEREITO

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En __ REUNION TELEMATICA CELEBRADA EN EL DESPACHO 289 DEL
CAMPUS REMOTO DE LA UNIVERSIDAD DE VIGO o dia 29 de
JUNIO de 2023  coa asistencia de:

Presidente/a: . PABLORAUL BONORINO RAMIREZ.
Sexo: |:| Muller @ Home

Secretario/a: . XOSE MANUEL PACHO BLANCO
Sexo: |:| Muller @ Home

Vogal I ANA GARRIGA DOMINGUEZ

Vogal 2°: L SUSANA ALVAREZ GONZALKS

Vogal 3% JOSE FEINOO MIRAND A

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: ALBERTO JOSE BARREIRO ARIAS
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDAD establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuard no caso de

titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),

Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,

etc. correspondentes a area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposiciéons individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catdlogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

d

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

5

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

&



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

UniverSida de\/lgo Vicerreitoria de Organizacion g #8 "Clue 2 T

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espafia

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia umversitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non umversitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

¢) Acreditacion de formacion pedagodxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

)

a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.

b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

TEORIA DO DEREITO.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente

o conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea.

Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

O

Firmado por
BONORINO RAMIREZ
PABLO RAUL -
***6533**% el dia
04/07/2023 con un
certificado
emitido por AC

FNMT Usuarios
Presidente /a

Firmado por GARRIGA
DOMINGUEZ, ANA
(AUTENTICACION) el
dia 03/07/2023 con
un certificado

Vogal 1°

Secretario / a

ALVAREZ Firmado

GONZALEZ, digitalmente por
ALVAREZ

SUSANA GONZALEZ,

(AUTENTICA SUSANA
cl ON) (AUTENTICACION)

Vogal 2°

OURENSE , 29 de JUNIO _de 2023
. BARREIRA Firmado

PACHO 'c:ilirgrEZ:jn(:ente por ARIAS digitalmente por
BLANCO [, %0 8ANco BARREIRA ARIAS
JOSE JOSE MANUEL - ALBERTO ALBERTO JOSE -

Meg12220 JOSE - 349508348
MANUEL - Fecha 20230703 34950834 (5151910200
34993228Q 15:16:20 +0200 1519+

Vogal 4° (con voz e sen voto)

FEIJOO Firmado
digitalmente por
MIRANDA ' Feijoo miranDA
- JOSE - 34978750M
JOSE Fecha: 2023.06.30

34978750M 13:34:09 +02'00'

Vogal 3°
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Referencia da Praza:
Tipo de Praza:
Area de Conecemento:

Departamento:

£ . L
En o dia % de M‘“‘ de 20 ;Q coa asistencia de:
1 ’

(z'/\‘ Presidente/a:
\, \Mecrc tario/a:
| |

= gal 19 /\/0 Q—MA: 7M/Q ?&W

R T L

ogal 3% ......Mﬂu.nf.cf:o .......... K.v.l.‘t..........CENL(.I:_za.: .........................................

Como membro con voz ¢ sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4
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CRITERIOS DE VALORACION O ]

Reunida a comision correspondente, constituiga polas persoas que se relacionan na Acta de

Constitucion acordaronse por”™ ¢ “*= ¢stablecer o seguintes criterios de valoracion:

Titulacién(s) bésica@®: ) o oA 4“/%\/\7 ( .
Titalacién(s) afinG): /™ (,,,7
Area(s) Afin(s): N e

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA @ A '5)

Puntuacién méaxima no caso de correspondencia coa arca de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) ¢ drcas afins (puntos d, ¢). Non se puntuard no caso de
titulaciéons/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados

dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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9. EXPERIENCIA INVESTIGADORA K : y )

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en CONEresos,
ete. correspondentes 4 drea de coniecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non alins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios ¢ comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catdlogos,
cte. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacién xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

/
(\/\/ d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1

punto).

¢) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de investigacion, ete.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE S epnnnz )

Puntuacion médxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa drea de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinca/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL "% o~ A 3 )

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil deflinido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
drea, a puntuacion dividirase por dous, ata un méximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

{2/1 b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.
W .

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
ratco da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE (‘ ?> YV % )

', @ O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 péaxinas, versard sobre a materia: b /L,-
.

| Se non se indica ningunha materia, o proxecto versard sobre calquera das materias que

\}

aparecen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un miximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS g — %)

Outros méritos, non valorados nas alincas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

\/:l"— i_dcj\/l“’_dc 0 7/3

ecretario / a

Presidente /a Vogal 4° (con voz ¢ sen voto)

ogal 1° Vogal 3°
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Referencia da Praza: LA2301-X03-160-PLI-1P-01
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado interino/a.
Area de Coilecemento: Dereito Internacional Publico e Relacions Internacionais . .
Departamento: . Deretto Pablico
Sede actuacion da comision: . Campus.remoto Universidad de Vigo. ...

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En __ Ourense _odia__4 de xullo de __ 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: . Maria Belén Sanchez Ramos
Sexo: Muller |:| Home
Secretario/a: o Laura Movilla Pateiro.
Sexo: Muller |:| Home
Vogal 1 _Maria Teresa Pereira Garvido
Vogal 2°: _Roberto Orlando Bustllo Bolado
Vogal 3% oVixalio Rodriguez Vazauez

Vogal 4°: Alberto José Barreira Anas
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e€). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,

etc. correspondentes 4 darea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou nstituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

No se valorard la_docencia _en materias _distintas_a las atribuidas al drea de Derecho

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:
Derecho Internacional Publico.

Se non se mdica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente

o coniecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.

Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

SANCHEZ  Firmado
digitalmente por
RAMOS SANCHEZ RAMOS
MARIA MARIA BELEN -
34888938P
BELEN - Fecha: 2023.07.04
34888938P  23:16:06 +02'00"

Presidente /a

NOMBRE

Firmado
PEREIRA digitalmente por

NOMBRE PEREIRA
GARRIDO  GARRIDO MARIA
MARIA TERESA - NIF

36098341W
TERESA - NIF Fecha: 2023.07.04

36098341W 13:55:41 +02'00"

Vogal 1°

___Ourense , 4 de xullo  de 2023
MOVILLA Firmado BARREIRA Firmado digitalmente
irm por BARREIRA ARIAS
PATEIRO :\’/:g\t/aI'LT:”te por ARIAS ALBERTO JOSE -
LAURA - PATEIRO LAURA - ALBERTO JOSE i:zs\gs;;; 07.05
44484027A } meges.0/
44484027 ot nors0704 34950834B 1822038 +02'00
A 14:03:45 +02'00"
Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
BUSTILLO irmado X -
BOLADO Sigitaf‘meme or RODRIGUEZ Firmado digitalmente
! BUSTILLO BOLADO, por RODRIGUEZ
ROBERTO  rosemo VAZQUEZ, VAZQUEZ, VIRGILIO
ORLANDO ) (FIRMA)
(AUTENTICA (cio VIRGILIO e 2023.07.00
CION) 15:27:57 +0200 (FIRMA) 17:28:55 +02'00'
Vogal 2° Vogal 3°
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Referencia da Praza: LA2301-X04-215-P1-TP-01
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a nterino/a
Area de Conecemento: Didactica e Organizacion Escolar (A0210)
Departamento: Didactica, _Organizacion __Escolar e M¢étodos _de
Investigacion (X04)
Sede actuacion da comision: Ourense

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En __ Ourense _odia__5 de Xullo de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: Margarita R. Pino Juste e
Sexo: |:| Muller |:| Home
Secretario/a: M? Carmen Ricoy lorenzo
Sexo: |:| Muller |:| Home
Vogal I Silvia Sterra Martinez
Vogal 2°: Ana Belén Fernandez del Rio
Vogal 3°: | José A. Sarmiento Campos

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Xoan Manuel Garrido Vilar
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _Unanimidad  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e dareas afins (puntos d, e€). Non se puntuard no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos,
etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou nstitucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

0,33 por mes, no caso de ser inferior con rateo.

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non umiversitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicaciéon a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente

o conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea.

Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

PINO JUSTE Zii;l?a?n(:ente por

MARGARIT PINOJUSTE
MARGARITA ROSA
A ROSA -

- 35554257Y

35554257 {55l ionn

Presidente /a

Firmado por SIERRA
MARTINEZ SILVIA -
***x5568%*% el dia
05/07/2023 con un
certificado emitido
por AC FNMT Usuarios

Vogal 1°

__Ourense_,_5 de

~

Xullo

de 2023

Firmado digitalmente

Man’a Carmen por Maria Carmen
Ricoy Lorenzo

Ricoy Lorenzo recha: 2023.07.05
20:16:58 +02/00'

Secretario / a

Firmado por
FERNANDEZ DEL RIO
ANA BELEN -
***%9886** el dia
05/07/2023 con un

Vogal 2°

GARRIDO
VILARINO
XOAN
MANUEL -
76357407Y

Firmado
digitalmente por
GARRIDO VILARINO
XOAN MANUEL -
76357407Y

Fecha: 2023.07.05
12:10:42 +02'00"

Vogal 4° (con voz e sen voto)

SARMIENTO

CAMPOS JOSE

ANTONIO -
34950510D

Vogal 3°

Firmado digitalmente
por SARMIENTO
CAMPOS JOSE
ANTONIO - 34950510D
Fecha: 2023.07.05
19:29:34 +02'00'
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Referencia da Praza: LA2201-X04-625-P1-TP-01
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a interino/a
Area de Conecemento: Métodos de Investig. e diagnost. en educacion (A062)).
Departamento: Didactica, _Organizacion __Escolar e M¢étodos _de
Investigacion (X04)

Sede actuacion da comision: Ourense

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En __ Ourense _odia__5 de Xullo de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: Margarita R. Pino Juste
Sexo: Ig Muller |:| Home
Secretario/a: M? Carmen Ricoy lorenzo .
Sexo: @ Muller |:| Home
Vogal I Silvia Sterra Martinez
Vogal 2°: Ana Belén FernandezdelRio
Vogal 3°: | José A. Sarmiento Campos

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°:
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _Unanimidad  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e dareas afins (puntos d, e€). Non se puntuard no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados

dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou mnstitucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

0,33 por mes, no caso de ser inferior con rateo.

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa drea.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.
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