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Referencia da Praza:  LA2201-X01-680-PI-TP-01     

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  Personalidade, evaluación, e tratamentos psicolóxicos   

Departamento:  Análise e intervención psicosocioeducativa  

Sede actuación da comisión: Ourense. Facultad Ciencias educaión e traballo social  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Ourense__ o día __14_  de ____xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  María Lameiras Fernández  
 Sexo:  x  Muller     Home 

Secretario/a:  Manuel Isorna Folgar  
 Sexo:      Muller x  Home 

Vogal 1º:  José María Faílde Garrido  

Vogal 2º:  Yolanda Rodríguez Castro  

Vogal 3º:  Delmiro Barreiros de la Torrre  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Pablo de Carlos Villamarín       
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Educación Social, Psicólogía y Psicopedagogía 
 
Titulación(s) afín(s):       
 
Área(s) Afín(s): Áreas Departamento AIPSE 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

15% 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

45% 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

20% (So se computa a docencia universitaria. A docencia non universitraia valorarase en 
experiencia profesional) 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

5% 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Habilidades sociais en educación social.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

5% Valorarase con 2 puntos o nivel B2 ou superior en inglés 

 

 

 ___Ourense_ , _15_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

 

ISORNA 
FOLGAR 
MANUEL - 
35453103Y

Firmado 
digitalmente por 
ISORNA FOLGAR 
MANUEL - 
35453103Y 
Fecha: 2022.06.15 
17:07:59 +02'00'

Firmado por BARREIROS DE LA
TORRE DELMIRO - 34934990Z el
día 15/06/2022 con un
certificado emitido por AC

LAMEIRAS 
FERNANDE
Z MARIA - 
34947247N

Firmado 
digitalmente por 
LAMEIRAS 
FERNANDEZ MARIA 
- 34947247N 
Fecha: 2022.06.15 
19:32:11 +02'00'

DE CARLOS 
VILLAMARI
N PABLO - 
36121202R

Firmado 
digitalmente por DE 
CARLOS 
VILLAMARIN PABLO 
- 36121202R 
Fecha: 2022.06.15 
21:00:31 +02'00'

FAILDE 
GARRIDO 
JOSE MARIA 
- 34955897Z

Firmado digitalmente por FAILDE 
GARRIDO JOSE MARIA - 
34955897Z 
Nombre de reconocimiento (DN): 
c=ES, 
serialNumber=IDCES-34955897Z, 
givenName=JOSE MARIA, 
sn=FAILDE GARRIDO, cn=FAILDE 
GARRIDO JOSE MARIA - 
34955897Z 
Fecha: 2022.06.15 22:15:03 +02'00'

RODRIGUEZ 
CASTRO 
YOLANDA - 
34961005Q

Firmado digitalmente 
por RODRIGUEZ 
CASTRO YOLANDA - 
34961005Q 
Fecha: 2022.06.16 
08:27:17 +02'00'
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Referencia da Praza:  PLA2201-X01-730-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  Psicoloxía Básica  730 

  

Departamento:  AIPSE   X01    

Sede actuación da comisión: Facultade de Ciencias da Educación e do Deporte (Campues 

de Pontevedra)  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Pontevedra__ o día __15_  de ____Xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Francisca Fariña  Rivera  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:   María José Vázquez Figueiredo  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:  Antonio González Fernández  

Vogal 2º:  Mª José Pérez Fabello  

Vogal 3º:  Rubén González Rodríguez  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Miguel Cuevas Alonso   
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Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

 

CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _Unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Psicoloxía e Psicopedagoxía 
 
Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Todas as de Psicoloxía 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

Neste punto valorarase os mestrados oficiais e relacionados coa titulación e área da praza. 
Os mestrados non oficiales serán valorados no apartado outros méritos.  

 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Cando a publicación teña mais de 5 autores dividirase por número de autores. 

Ata un máximo de 2 puntos por artigos. Ata un máximo de 2 puntos por libros e capítulos 
de libros. Ata un máximo de 1 punto por patentes,  exposicións  e calquera outro mérito 
deste apartado 

 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

Ata un máximo de 0,5 puntos por conferencias ou ponencias. Non se considerarán os 
traballos que alomenos non se publicara o resumo nun libro de abstracts. 

 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

     

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Psicoloxía: Aplicacións en ciencias da saúde.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

    

 

 

 ___Pontevedra_ , _15_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

 

GONZALEZ 
RODRIGUEZ 
RUBEN - 
44446949R

Firmado digitalmente 
por GONZALEZ 
RODRIGUEZ RUBEN - 
44446949R 
Fecha: 2022.06.15 
11:17:04 +02'00'

GONZALEZ 
FERNANDE
Z ANTONIO 
- 34912696F

Firmado digitalmente por 
GONZALEZ FERNANDEZ 
ANTONIO - 34912696F 
Nombre de reconocimiento 
(DN): c=ES, 
serialNumber=IDCES-34912696
F, givenName=ANTONIO, 
sn=GONZALEZ FERNANDEZ, 
cn=GONZALEZ FERNANDEZ 
ANTONIO - 34912696F 
Fecha: 2022.06.15 11:38:17 
+02'00'

CUEVAS 
ALONSO 
MIGUEL - 
72090311P

Firmado 
digitalmente por 
CUEVAS ALONSO 
MIGUEL - 72090311P 
Fecha: 2022.06.15 
14:42:04 +02'00'

VAZQUEZ 
FIGUEIRED
O MARIA 
JOSE - 
44458093J

Firmado 
digitalmente 
por VAZQUEZ 
FIGUEIREDO 
MARIA JOSE - 
44458093J 
Fecha: 
2022.06.15 
14:44:21 +02'00'

FARIÑA 
RIVERA 
FRANCISCA 
- 
76406236Y

Firmado 
digitalmente por 
FARIÑA RIVERA 
FRANCISCA - 
76406236Y 
Fecha: 2022.06.15 
14:48:17 +02'00'

PEREZ 
FABELLO 
MARIA 
JOSE - 
34950812N

Firmado 
digitalmente por 
PEREZ FABELLO 
MARIA JOSE - 
34950812N 
Fecha: 2022.06.15 
14:57:03 +02'00'
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Referencia da Praza:  LA 1901-X01-740-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  LISTA DE AGARDA  

Área de Coñecemento:  PSICOLOGÍA SOCIAL  

Departamento:   

AIPSE  

Sede actuación da comisión: FACULTAD CC XURÍDICAS  Campuus vigo  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __14_  de ____Junio____ de __2002__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Mª Carmen Domínguez Rubira  
 Sexo:      Muller     Home 

Secretario/a:  Mª Victoria Carrera Fernández  
 Sexo:      Muller     Home 

Vogal 1º:  Delmiro barreiros de la Torre  

Vogal 2º:  Nuria Diéguez García  

Vogal 3º:   Francisca Fariña Rivera  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Xoan Manuel Garrido  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Psicoloxía, especialidade social, dol traballo e das organizacions 
 
Titulación(s) afín(s): Psicopedagoxía e outras ramas da psicoloxía 
 
Área(s) Afín(s): Todas las areas del departamento AIPSE 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

35% 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

Máximo 4 puntos 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

Máximo 1 punto 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
Máximo 0,5 puntos 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

Máximo 4 puntos 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
Máximo 0,5 puntos 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

40% 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Máximo 5 puntos 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

´Máximo 1,5 puntos 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

Máximo 1 punto 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Máximo 1 punto 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

Máximo 0,5 puntos 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Máximo 1 punto 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

10% 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

5% 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

10 puntos máximo 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Non procede 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Selecció 

e evaluación de persoal..  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

5% 

 

 

 ___Título DEA hata 1 punto 

Master relacionado con la materia 

Formación en género e igualdad 

T´çitulo de gallego 

-Formación en riesgos laborales 

 

Vigo_ , _14_ de ____Junio__ de  ___2022_ 
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Vogal 4º (con voz e sen voto) 
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Referencia da Praza:  LA2201-X05-187-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/ a  

Área de Coñecemento:  A0187  

Departamento:  D0X05  

Sede actuación da comisión: Facultade de Ciencias da Educación e do Deporte-Pontevedra  

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Pontevedra__ o día __13_  de ____Xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

 

Presidente/a:  Dona Ana Isabel Rey Cao  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:  Dona María Inés Táboas Pais   
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:  Dona Enrique Garcia Ordoñez   

Vogal 2º:  Don Alberto Figueira Rodríguez  

Vogal 3º:  Don Pedro Vicente Vila    

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Grao en Ciencias da Actividade Física e o Deporte ou equivalente 
(Licenciatura en Educación Física) 
 
Titulación(s) afín(s): Nengunha 
 
Área(s) Afín(s): Nengunha 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

35%  
Só se valorán os méritos que se xustifiquen e presenten conforme á forma especificada no 

correspondente anexo da convocatoria. 
 
 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados dividirase 

polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  Sobresaliente 
(3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

– Nos casos que non figure a cualificación: Convalidada/recoñecida: (1). 
Só se valorá a titulación correspondente á titulación básica.  
 
 
b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  

Aprobado (0,33) 
Só se valorá a titulación correspondente á titulación básica.  
 
c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
Só se valorá a titulación correspondente á titulación básica.  
 
d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  

Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 
      
 
e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 
A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
40% 
Só se valorán os méritos que se xustifiquen e presenten conforme á forma especificada no 

correspondente anexo da convocatoria. 
Non se valorará nada que non sexa estrictamente da área de coñecemento obxecto de 

concurso. 
No caso de que un mesmo mérito apareza en varios apartados sen indicar que se trata do 

mesmo mérito non se contabilizará. 
A puntuación das publicacións dividirase: 
- entre 1 cando o número de autores/as esté entre 1 a 4.  
- entre 2 cando o número de autores/as esté entre 5 a 8.  
- entre 3 cando haxa máis de 8 autores/as  
 
 
a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións 

individuais e colectivas, etc.  
 
Libros de investigación (empregarase como referencia orientativa a Categorización de 
editoriais da Produción de Investigación da Universidade de Vigo):  
- de carácter/editorial internacional 6 puntos 
- de carácter/editorial nacional/autonómico 4 puntos 
- de carácter/editorial local 1 punto 
- autoedicións 0 puntos 
 
Capítulos de libros (empregarase como referencia orientativa a Categorización de editoriais da 
Produción de Investigacióda Universidade de Vigo): 
- de carácter/editorial internacional 1,5 puntos 
- de carácter/editorial nacional/autonómico 1 punto 
- de carácter/editorial local 0,25 puntos 
- autoedicións 0 puntos 
 
Non se valorarán os libros que sexan editados polos propios autores, autoras ou por persoas 
físicas, ou por empresas de reprografía, copisterías, librerías, empresas de artes gráficas ou 
similares. 
A suma dos capítulos dun mesmo libro non poderá superar a puntuación que correspondería 
polo libro completo. 
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Non se valorarán neste apartado as actas de congresos, nin no relativo á autoría nin á edición 
das mesmas. 
Non se valorarán os libros de texto, os casos ou os supostos prácticos que teñan como 
obxectivo prioritario servir de apoio na docencia, as publicacións relacionadas con cursos ou 
xornadas de formación, nin as publicacións derivadas de calquera tipo de evento. 
 
Artigos científicos (empregarase como referencia orientativa a clasificación CIRC): 
- Excelencia A+, Grupo A;  (4 puntos) 
- Grupo B (2 puntos) 
- Grupo C (1 punto) 
- Grupo D (0,5 puntos) 
Censor/a de artigos tipo A: 0,5 puntos; tipo B: 0,25 puntos 
 
 
b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 

etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 
 
Só se valorarán as comunicacións e ponencias por convite publicadas en formato extenso en 
libros de actas con ISBN ou equivalente: 0,20 puntos. Deberase achegar o certificado de 
ponente convidada. 
 
 
c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 

oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 
 
Debidamente xustificado con certificación de organismo/institución competente 
(Vicereitoría, Secretaría Xeral Universidade, Ministerio, etc.) 
- Proxectos de investigación de convocatorias oficiais de carácter internacional: se é o IP 1 
punto e se é participante 0,5 puntos 
- Proxectos de investigación de convocatorias oficiais de carácter nacional: se é o IP 0,5 puntos 
e se é participante 0,25 puntos 
- Proxectos de investigación de convocatorias oficiais autonómicas ou locais se é o IP 0,25 
puntos e se é participante 0,15 puntos 
 
d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 

punto). 
 
0,1 puntos por mes de estadía 
 
 
e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 

puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 

investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 
1 punto). 

 
0,05 punto/mérito. 
 
 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 

de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
10% 
Só se valorán os méritos que se xustifiquen e presenten conforme á forma especificada no 
correspondente anexo da convocatoria. 
 
a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 

tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 
puntos por cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con 
acreditación oficial. 

 
No caso de profesores/as convidados/as da Universidade de Vigo a valoración será de 0,40 
puntos por cada 60 horas anuais de docencia. 
 
b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 

dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde 
considerar esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
Considerase experiencia profesional. 
 
c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 
CAP 1 punto, Mestrado de Educación Secundaria e Mestrado de docencia 1 punto 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 
5% 
Só se valorán os méritos que se xustifiquen e presenten conforme á forma especificada no 

correspondente anexo da convocatoria. 
 
a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 
Docencia non universitaria. Só se valorará a docencia nas ensinanzas non universitaria do 
sistema educativo español (educación infantil, educación primaria, ESO, bacharelato, ciclos 
formativos de formación profesional e ensinanzas do réxime especial). 
 
b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 
Non se valora 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo da 
puntuación. 
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5. PROXECTO DOCENTE 

O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  
Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 
O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 
o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

 
5% 
Só se valorarán os seguintes méritos: 
 
Titulacións universitarias (grao, licenciatura, diplomatura e master): 2 puntos 
Outras titulacións universitarias: 1 punto 
 
Coñecemento da lingua galega 
-CELGA 4 ou 5 ou equivalente 2 puntos 
-CELGA 3 ou equivalente 1,5 puntos 
-CELGA 1 ou 2 ou equivalente 1 punto 
 
Coñecemento de outros idiomas:  
- C2 ou equivalente; 2 puntos 
- C1 ou equivalente, 1,5 puntos 
- B2 ou equivalente; 1 puntos 
- B1 ou equivalente; 0,5 puntos 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 ___Pontevedra_ , _13_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 
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Referencia da Praza:  LA2201-X05-189-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  LISTA DE AGARDA  

Área de Coñecemento:  189 - Didáctica da Expresión Musical  

Departamento:  X05-Didácticas Especiais  

Sede actuación da comisión: PONTEVEDRA  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___PO__ o día __16_  de ____xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Dna. Lucía Casal de la Fuente (suplente de Dª Sara Domínguez 
Lloria)  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:  D. Marco Lucato  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Dna. Mª Eulalia Agrelo Costas (suplente de Isidro García Pintos)  

Vogal 2º:  Dna. Andrea García Fernández                             

Vogal 3º:    D. Julio Carlos Alonso Monteagudo                                       

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  D. Xoan Manuel Garrido   
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciaturas en areas de música o título superior de conservatorio 
 
Titulación(s) afín(s): Licenciatura en Pedagogía o Psicopedagogía 
 
Área(s) Afín(s): Educacíon física 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 

 

 

 



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

 

 

 

Modificacións ao baremo para a cualificación de méritos 

 

A comisión de selección para a lista de agarda LA2201-X05-189-PI-TP-01 establece que o 
baremo para a cualificación réxese polo establecido no baremo xeral vixente, coa seguinte 
precisión. 

 

1. TITULACIÓN: 

- No apartado B, onde indica grao de licenciatura ou tese de licenciatura, baremarase 
prioritariamente a diplomatura ou licenciatura relacionada coa educación musical. 

- Tese de doutoramento: só xe baremarán no caso de teses directamente vinculadas a 
materias a impartir polo perfil da praza. 

 

2. EXPERIENCIA DOCENTE: 

- No caso de diplomados en Maxisterio, entenderase acreditada a formación pedagóxica  

regulamentada baremándose como tal. 

 

3. EXPERIENCIA PROFESIONAL: 

A efectos da máxima puntuación defínese como perfil da praza específico ou vinculado ás 
materias da área de Didáctica da Expresión Musical. 
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- Entenderase como homologado ao título universitario a actividade profesional que requira 
un título superior. 

 

4. apartado 6: OUTROS MERITOS: 

- A comisión específica de área valorará particularmente os méritos directamente 
relacionados coa experiencia na impartición da materia que define o perfil das prazas obxecto 
deste concurso. 

 

 

 ___Pontevedra_ , _16_ de ____xuño__ de  ___2022_ 
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Referencia da Praza:   LA2201-X05-193-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  A0193. DIDÁCTICA DA EXPRESIÓN PLÁSTICA. 

Materia. Didáctica da Expresión Plástica. Grao en Educación 

Infantil.  

Departamento:  D0X05. DIDÁCTICAS ESPECIAIS  

Sede actuación da comisión: PONTEVEDRA  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___PONTEVEDRA__ o día __15_  de ____XUÑO____ de __2022__ coa 

asistencia de: 

Presidente/a:  JAVIER BLANCO SIERRA  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  CRISTINA VARELA CASAL  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:  BEGOÑA PAZ GARCÍA  

Vogal 2º:  ICIAR EZQUIETA LLAMAS  

Vogal 3º:  UXIO PÉREZ RODRÍGUEZ  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:         
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _UNANIMIDADE_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): LICENCIATURA/GRAO EN BELAS ARTES 
 
Titulación(s) afín(s): NON HAI 
 
Área(s) Afín(s): NON HAI 
 
Materia. Didáctica da Expresión Plástica. Grao en Educación Infantil. 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

      

 

 

 ___PONTEVEDRA_ , _15_ de ____XUÑO__ de  ___2022_ 
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Referencia da Praza:  LA2201-X05-205-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  205 Didáctica das Ciencias Experimentais  

Departamento:  X05 Didácticas Especiais  

Sede actuación da comisión: Facultade de Educación e Traballo Social Ourense  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Ourense__ o día __16_  de ____xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Pedro Membiela Iglesia  
 Sexo:      Muller x  Home 

Secretario/a:  Uxío Pérez Rodríguez  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  María Mercedes Varela Losada  

Vogal 2º:  María Asunción Lorenzo Rial  

Vogal 3º:  Miguel Ángel Yebra Ferro  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Antón Lois Fernández Álvarez  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Bioloxía, Xeoloxía, Física, Química, Ciencias do Mar, Ciencias Ambientais, 
Grao en Educación Infantil, Grao en Educación Primaria 
 
Titulación(s) afín(s): ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Didáctica das Ciencias Sociais 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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66. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

      

 

 

 ___Ourense_ , _16_ de ____xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 
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Referencia da Praza:  LA2201-X05-210-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  210 - Didáctica das Ciencias Sociais  

Departamento:  D0X05 - Didácticas Especiais  

Sede actuación da comisión: Campus Ourense  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Ourense__ o día __16_  de ____xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Xosé Constenla Vega  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  María Pilar Moragón Arias  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:  Mª Isabel Mociño González  

Vogal 2º:  Javier Blanco Sierra  

Vogal 3º:  Jose María Pazos Couto  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Pablo de Carlos Villamarín  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _UNANIMIDADE_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): GRAO EN XEOGRAFÍA, GRAO EN HISTORIA, GRAO EN 
XEORAFÍA E HISTORIA 
 
Titulación(s) afín(s): NINGUNHA 
 
Área(s) Afín(s): NINGUNHA 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Para a valoracion dos meritos de investigación seguiranse os criterios de producción cientifica 
da Universidade de Vigo da súa última convocatoria. Con todo, non se valorarán aqueles méritos 
que non correspondan coa área de coñecemento obxecto do concurso 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

Non se valorarán aqueles méritos que non correspondan coa área de coñecemento obxecto 
do concurso 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Non se valorarán aqueles méritos que non correspondan coa área de coñecemento obxecto 
do concurso 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Didáctica 

das Ciencias Sociais.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

Non se valorarán aqueles méritos que non correspondan coa área de coñecemento obxecto 
do concurso 

 

 

 ___Ourense_ , _16_ de ____xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
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Referencia da Praza:  LA2201-X06-225-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  Economía Aplicada (225)  

Departamento:  Economía Aplicada (X06)  

Sede actuación da comisión: Facultade de CC.Económicas e Empresariais-Vigo  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __14_  de ____xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Coral del Río Otero  
 Sexo:  X  Muller     Home 

Secretario/a:  Olga Alonso Villar  
 Sexo:  X  Muller     Home 

Vogal 1º:  Xosé Manuel González Martínez  

Vogal 2º:  José María Chamorro Rivas  

Vogal 3º:  María Soledad Otero Giráldez (en substitución de Josefina Lucy 

Amigo, que non pode asistir)  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Xoan Manuel Garrido  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciatura/Grao en Economía ou ADE   
 
Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Para o apartado de experiencia investigadora, utilizaranse como referencia os criterios de 
avaliación da ANECA para a figura de Axudante Doutor. 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Valorarase unicamente a actividade profesional xustificada con contrato de traballo ou vida 
laboral. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Economía do Sector Público.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Ademais do coñecemento da lingua galega, consideraranse unicamente actividades e 
méritos que teñan que ver coa Economía Aplicada. 

 

 

 ___Vigo_ , _14_ de ____xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 
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Referencia da Praza:  LA2201-X09-095-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  A0095  

Departamento:  D0X09  

Sede actuación da comisión: Virtual (Sala 338 - Prof. Pablo Cabanelas Lorenzo)  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __22_  de ____xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Lorenzo Rodríguez Comesaña  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  Pablo Cabanelas Lorenzo  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Consuelo Currás Valle  

Vogal 2º:  Andrés Mazaira Castro  

Vogal 3º:  Lorena Rodríguez Campo  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Pablo de Carlos Villamarín  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciatura en CC. Empresariais; Grao en Administración e Dirección de 
Empresas; Grao en Comercio; Grao en Publicidade e Relacións Públicas; Grao en Marketing; 
Grao en Turismo 
 
Titulación(s) afín(s): Enxeñería Industrial (esp. Organización Industrial); Enxeñería en 
Organización Industrial; Grao en Enxeñería en Organización Industrial; Grao en Ciencias 
Políticas; Grao en Consultoría e Xestión da Información 
 
Área(s) Afín(s): ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Valoraranse especialmente os méritos relacionados co perfil da plaza 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Exclusivamente experiencia acreditada segundo o perfil da praza (1 punto por ano). Outra 
experiencia acreditada relacionada coa área e non co perfil (0.5 puntos por ano). Non se 
valorará experiencia non acreditada nin non relacionada co perfil e/ou área 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Exclusivamente experiencia acreditada según o perfil da praza (0,15 punto por ano). Outra 
experiencia acreditada relacionada coa área e non co perfil (0.075 puntos por ano). Non se 
valorará experiencia non acreditada nin non relacionada co perfil e/ou área  

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Dirección Comercial I.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Máster do área: 1 punto  

Celga: 1 punto  

Inglés B2: 1 punto  

Inglés b1: 0,75 puntos  

Cursos: 0,25 puntos/100 horas formación  

Outros méritos: Ata un máximo de 2 puntos cada un 

 

 

 

 ___Vigo_ , _22_ de ____xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 
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Referencia da Praza: LA2201-X11-375-PI-TP-01

Tipo de Praza: Profesor/a contratado/a interino/a

Área de Coñecemento: A0375 - Filosofía

Departamento: DOX11 - Socioloxía, Ciencia Política e da Administración e Filosofía

Sede actuación da comisión: Facultade de Ciencias da Educación, Campus Ourense

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN

En Ourense, o día 13 de xuño de 2022 coa asistencia de:

Presidente/a: Brais González Arribas
Sexo: Muller X Home

Secretario/a: David Álvarez García
Sexo: Muller X Home

Vogal 1º: Águeda Gómez Suárez
Vogal 2º: David Casado Neira
Vogal 3º: Silvia Pérez Freire

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores:
Vogal 4º: Antonio Presedo Garazo
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CRITERIOS DE VALORACIÓN
Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitución acordáronse por MAIORÍA1 establecer os seguintes criterios de valoración:

Titulación(s) básica(s): Grao o licenciatura en Filosofía
Titulación(s) afín(s): ningunha
Área(s) Afín(s): Filosofía moral, Filosofía do Dereito e Lóxica e Filosofía da Ciencia.

1. TITULACIÓN, FORMACIÓN ACADÉMICA
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de concurso: 10
puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso de titulacións afíns
(puntos a, b, c) e áreas afíns (puntos d, e). Non se puntuará no caso de titulacións/áreas non afíns.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados dividirase polo
número total de convocatorias consumidas) Matrícula de Honra (4), Sobresaliente (3), Notable
(2), Aprobado (1).

b) Grao de licenciatura ou tese de licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), Aprobado (0,33).
Asumirase tamén neste apartado a nota do Diploma de Estudos Avanzados (DEA)/Suficiencia
investigadora,

c) Premio extraordinario de fin de carreira, excelencia académica ou doutoramento: 0,5 puntos.
d) Mestrado: 2 puntos.
e) Tese de Doutoramento. Sobresaliente cum laude, (4), sobresaliente (3), notable (2), aprobado

(1).

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc.
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos.
A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se
puntuará no caso de áreas non afíns.
En todos os casos, a puntuación prorratearase aos valores máximos establecidos no baremos.

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais e
colectivas, etc.
1. LIBRO recollidos no listado SPI do CSIC: 2,5 ptos/libro.

1 Acórdase por maioría de 4 a 1, dado que a Prof. Silvia Pérez Freire oponse ao punto 3a (experiencia docente/docencia
universitaria) ao estar en contra do sistema de ponderación establecido no citado apartado.
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2. LIBROS (con ISBN) en editoriais non recoñecidas no listado SPI do CSIC: 0,5 ptos/libro.
3. CAPÍTULO DE LIBRO ou edición/coordinación de LIBROS recollidos no listado SPI do

CSIC: 0,5 ptos. cap/libro.
4. CAPÍTULO DE LIBRO ou edición/coordinación de LIBROS non recollidos no listado SPI

do CSIC: 0,25 ptos. cap/libro.
5. ARTIGOS en revistas A (de acordo á Clasificación Integrada de Revistas Científicas 2022

–CIRC–, categoría ciencias humanas): 1’25 ptos/artigo. Notas ou recensións: 0,25 ptos.
6. Artigos en revistas B (CIRC, categoría ciencias humanas): 0,75 ptos/artigo. Notas ou

recensións: 0,125 ptos.
7. Artigos en revistas C (CIRC, categoría ciencias humanas): 0,5 ptos/artigo.
8. Artigos en revistas D (CIRC, categoría ciencias humanas): 0’25 ptos/artigo.
9. Artigos de investigación en revistas (con ISSN) non recollidas en CIRC: 0,125 ptos/artigo.
A puntuación do mérito alegado, de ser de autoría compartida, dividirase polo número de
asinantes. Aceptaranse artigos no prelo sempre que se acredite a súa aceptación cunha carta do
responsable do/a responsable da editorial.

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, etc.
(ata un máximo de 1,5 puntos).
1. Congreso ou Simposio de ámbito Internacional: conferencia convidada: 0,25 por mérito;

relatorio: 0,125 por mérito; pósters: 0,0625 por mérito
2. Congreso ou Simposio de ámbito nacional: conferencia convidada: 0,125 por mérito;

relatorio: 0,0625 por mérito; pósters: 0,0312 por mérito.
c) Participación xustificada en proxectos de investigación financiados en convocatorias oficiais,

outros proxectos I+D en empresas ou institucións (ata un máximo de 1 punto).
A puntuación no mérito alegado computará ao 100% sendo o/a investigador/a principal ou
responsable do proxecto, o 25% sendo investigador/a dunha universidade/centro oficial de
investigación.
1. Proxectos en convocatorias internacionais: 0,5 por mérito.
2. Proxectos DGIYT/CICYT: 0,25 por mérito.
3. Proxectos en convocatorias estatais ou autonómicas: 0,25 por mérito.
4. Proxectos I+D e contratos con empresas ou outras institucións, informes técnicos ou outros

proxectos financiados: 0,125 por mérito.
d) Estadías acreditadas noutros centros de investigación (ata un máximo de 1 punto).

Períodos inferiores a quince días non serán contabilizados.
1. Estadías de investigación posdoutoral.
a) En Universidades ou centros oficiais estranxeiros (0,05 por mes).
b) En Universidades ou centros oficiais fóra de Galicia (0,025 por mes).
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2.Estadías de investigación predoutoral.
c) En Universidades ou centros oficiais estranxeiros (0,025 por mes).
d) En Universidades ou centros oficiais fóra de Galicia (0,0125 por mes).

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial –FPI, predoutorais e homologadas– (ata un
máximo de 0,5 puntos: 0,125 por ano).

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.) (ata un máximo de 1
punto: 0,167 por mérito).
1. Edicións Revistas: Editor/a Xefe/a; Co-editor/a; Membro de consello de Revistas (con

ISSN)
Tipo A: 1/0,75/0,5 ptos/revista e ano.
Tipo B: 0,75/0,5/0,25 ptos/revista e ano
Tipo C: 0,5/0,25/0,125 ptos/revista e ano.
O resto das participacións en edicións de revistas con ISSN: 0,125/Revista e ano.

2. Bolsas de investigación de organismos privados: 0,125 ptos/bolsa.
3. Censor/a de revistas de investigación:

Tipo A: 0,25 ptos/artigo.
Tipo B: 0,125 ptos/artigo.
Tipo C: 0,0625 ptos/artigo.

4. Premio de investigación 0,125/premio.
5. Organización de congresos/xornadas/seminarios de investigación:

Ámbito internacional: 0,125 ptos/evento.
Ámbito nacional: 0,0625 ptos/evento.

3. EXPERIENCIA DOCENTE
Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase
por dous no caso de áreas afíns. Non se puntuará no caso de áreas non afíns.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial [T3-P6 ANUAL (180
h) 1 pto; T3-P5 ANUAL (150 h) 0.90 ptos; T3-P4 ANUAL (120 h) 0.80 ptos; T3-P3 ANUAL
(90 h) 0.80 pts.; Outra docencia universitaria (invitado, por cada 60 h = 0.75) 0.75 ptos]. 0,75
puntos por cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación
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oficial. Considérase docencia universitaria aquela conducente a unha titulación oficial e
recollida en plans de estudos.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a
tempo completo.

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto.
1. Curso de Aptitude Pedagóxica (CAP) ou Máster de Profesorado: 1 pto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación.

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na convocatoria da
praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa área, a puntuación
dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Valorarase en base ao informe da vida laboral. Non
se puntuará a experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área.

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano.
b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo da
puntuación.

5. PROXECTO DOCENTE
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:_______.
Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparece no
perfil da praza no anexo II da convocatoria.
O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos.

6. OUTROS MÉRITOS
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores ou que se consideren relevantes para o perfil da
praza. Nesta alínea valorarase necesariamente o coñecemento da lingua galega. Cada mérito alegado
non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. Ata un máximo de 10 puntos.

1. Participación en tribunais de tese de doutoramento: 1 punto por participación.
2. Participación en tribunais avaliadores de premios: 1 puntos por participación.
3. Participación en outros tribunais de avaliación: 1 punto por participación.
4. Por actividades formativas superadas que teñan por obxecto o perfeccionamento sobre

aspectos científicos ou didácticos, ou relacionadas coas tecnoloxías aplicadas á educación,
homologadas ou recoñecidas polas administracións educativas, así como organizadas
polas Universidades: 0,1 puntos por cada 10 horas de formación de actividades de
formación acreditadas.
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5. Pola impartición de actividades de formación e perfeccionamento sobre aspectos
científicos e didácticos, ou relacionadas coas tecnoloxías aplicadas á educación,
organizadas pola Consellería de Cultura, Educación e Ordenación Universitaria ou os
órganos correspondentes doutras comunidades autónomas ou o Ministerio de Educación,
Cultura e Deporte, por institucións sen ánimo de lucro sempre que as devanditas
actividades fosen homologadas ou recoñecidas polas administracións educativas, así
como as organizadas polas universidades: 0,2 puntos por cada 5 horas de formación
impartidas.

6. Certificados de Escolas Oficiais de Idiomas: por cada certificado de nivel C2: 2ptos: C1:
1,5 ptos; B2: 1 pto; B1: 0,5 ptos. Certificado lingua galega (Celga 1: 0,25 ptos; Celga 2:
0,5 ptos; Celga 3: 1 pto; Celga 4: 1,5 ptos; Celga 5: 2 ptos).

7. Artigos de divulgación relacionados coa praza e non incluídos en apartados anteriores:
0,25 ptos/artigo.

8. Habilitación (Aneca; Acsug) para categorías superiores á praza: Catedrático ptos: 2;
Titular: 1,5 ptos; Contratado Doutor: 1pto.

En Ourense, o 13  de xuño de 2022

Presidente/a Secretario/a                                          Vogal 4º (con voz e sen voto)

Vogal 1º Vogal 2º                                                 Vogal 3º

PRESEDO 
GARAZO 
ANTONIO - 
33286668
X

Firmado 
digitalmente por 
PRESEDO 
GARAZO 
ANTONIO - 
33286668X 
Fecha: 2022.06.13 
16:18:24 +02'00'

Asinado por CASADO NEIRA DAVID -
***8240** o 13/06/2022 co certificado
13808544490603771521835253354637644
0424 emitido por AC FNMT Usuarios

Firmado por PEREZ FREIRE SILVIA -
32843304V el día 13/06/2022 con un
certificado emitido por AC FNMT Usuarios

GONZALE
Z ARRIBAS, 
BRAIS 
(FIRMA)

Firmado 
digitalmente por 
GONZALEZ 
ARRIBAS, BRAIS 
(FIRMA) 
Fecha: 
2022.06.14 
10:02:47 +02'00'

Firmado por GOMEZ
SUAREZ AGUEDA -
***6406** el día
14/06/2022 con un
certificado emitido
por AC FNMT Usuarios

Firmado por
ALVAREZ GARCIA,
DAVID (FIRMA)
el día
14/06/2022 con
un certificado
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Referencia da Praza:   LA2201-X11-383-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  A0383 Filosofía Moral  

Departamento:  D0X11 Socioloxía, Ciencia Política e da Administración 

e Filosofía  

Sede actuación da comisión: Facultade de Ciencias da Educación, Campus Ourense  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Ourense__ o día __13_  de ____XUÑO____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Facultade de Ciencias da Educación, Campus Ourense  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  Águeda Gómez Suárez  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:   Mónica López Viso  

Vogal 2º:  Brais González Arribas  

Vogal 3º:  Iria Vázquez Silva  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Antonio Presedo Garazo  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _UNANIMIDADE_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): FILOSOFÍA 
 
Titulación(s) afín(s):       
 
Área(s) Afín(s): FILOSOFÍA 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

Asumirase tamén neste apartado a nota do Diploma de Estudos Avanzados 
(DEA)/Suficiencia Investigadora 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

En todos os casos, a puntuación prorratearase aos valores máximos establecidos no baremo. 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

1-Libro recollido no listado SPI do CSIC: 2´5ptos/libro. 

2- Libros (con ISBN) en editoriais non recoñecidas no listado SPI do CSIC 0´5 ptos/libro 

3- Editor ou compilador de libros en editoriais recoñecidas no listado SPI do CSIC: 
0´5ptos/libro; Editor ou compilador de libros non recoñecidos no listado do SPI do CSIC: 
0´25ptos/libro. 

4- Traducións de libros con estudo crítico preliminar: 0´25ptos/libro. 

5- Capítulo de libro recollido no listado SPI do CSIC: 0´5 ptos/cap. libro 

6- Capítulo de libro (con ISBN) en editoriais non recoñecidas no listado do SPI do CSIC: 
0´25 ptos/cap. 

7- Artigos en Revistas tipo A (Revistas que aparecen no JRC, Scopus e/ou na Clasificación 
Integrada de Revistas Científicas CIRC, categoría Ciencias Humanas): 1´25 ptos/artigo. 
Notas ou recensións: 0´25ptos 

8- Artigos en Revistas Tipo B (CIRC, categoría Ciencias Humanas): 0´75 ptos/artigo. Notas 
ou recensión: 0´125ptos 

9-Artigos en Revistas Tipo C (CIRC, categoría Ciencias Humanas): 0´5 ptos/artigo 

10- Artigos en Revistas Tipo D (CIRC, categoría Ciencias Humanas): 0´25 ptos/artigo 

A puntuación no mérito alegado, de ser de autoría compartida, dividirase polo número de 
asinantes. Aceptaranse artigos no prelo sempre que se acredite a súa aceptación cunha carta 
do/a responsable da editorial. 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 
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1- Congresos de ámbito internacional, con publicación de actas, de ser o caso: Relatorios 
(por invitación): 0´25 ptos; Comunicacións: 0´125 ptos/comunicación; Pósters: 
0´0625ptos/póster; Paneis (por invitación): 0´125ptos/panel 

2- Congresos de ámbito nacional, con publicación de actas, de ser o caso: Relatorios (por 
invitación): 0´125 ptos; Comunicacións: 0´0625 ptos/comunicación; Pósters: 
0´0312ptos/póster; Paneis (por invitación): 0´0625ptos/panel 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

1- Congresos de ámbito internacional, con publicación de actas, de ser o caso: Relatorios 
(por invitación): 0´25 ptos; Comunicacións: 0´125 ptos/comunicación; Pósters: 
0´0625ptos/póster; Paneis (por invitación): 0´125ptos/panel 

2- Congresos de ámbito nacional, con publicación de actas, de ser o caso: Relatorios (por 
invitación): 0´125 ptos; Comunicacións: 0´0625 ptos/comunicación; Pósters: 
0´0312ptos/póster; Paneis (por invitación): 0´0625ptos/panel 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

1-Estadías de investigación posdoutoral: 

a) En universidades ou centros fóra de España: 0´05ptos/mes 

b)En Universidades ou centros españois fóra de Galicia: 0´025ptos/mes 

2-Estadías de investigación predoutorais: 

a) En universidades ou centros de fóra de España: 0´025ptos/mes 

b) En Universidades ou centros españois de fóra de Galicia: 0´0125ptos/mes 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

1- Edicións Revistas: Editor Xefe/Co-editor/Membro de consello de Revistas  
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(con ISSN):  

Tipo A: 1/0´75/0´5ptos/revista 

Tipo B: 0´75/0´5/0´25ptos/revista 

Tipo C: 0´5/0´25/0´125ptos/revista 

o resto das participacións en edicións de revistas con ISSN: 0´125 

2- Bolsas de investigación de organismos privados:0´125ptos/bolsa 

3- Censor de revistas de investigación:  

Tipo A: 0´25 ptos/artigo 

Tipo B: 0´125 

Tipo C: 0´0625 

o resto das participacións en edicións de revistas con ISSN: 0´0625 

4- Premio de investigación: 0´125ptos/premio 

5-Artigos de investigación en revistas (con ISSN) non recollidas en CIRC: 0´125ptos/artigo 

 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

A experiencia docente a tempo parcial valorarase dacordo do seguinte modo: 

T3-P6 ANUAL (180 h) 1 

T3-P5 ANUAL (150 h) 0.90 
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T3-P4 ANUAL (120 h) 0.80 

T3-P3 ANUAL (90 h) 0.80 

Outra docencia universitaria (invitado, por cada 60 h = 0.75) 0.75 

 

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

1- Curso de Aptitude Pedagóxica (CAP) ou Máster de Profesorado: 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

    

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 

 

 

 



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

   
   

 

66. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

1) Participación en tribunais Teses de doutoramento: 1 punto por participación. 

2) Participación en tribunais avaliadores de premios: 1 punto por participación. 

3) Participación en outros tribunais de avaliación (ABAU): 1 punto por participación 

4) Certificado de Escolas Oficiais de Idiomas: por cada certificado de nivel C2: 2, C1:1´5 de 
nivel B2: 1punto; nivel B1: 0´5 puntos. Certificado lingua galega (Celga 1: 0´25ptos; Celga 2: 
0´5ptos; Celga 3: 1 pto; Celga 4: 1´5ptos; Celga 5: 2ptos):  

5) Artigos de divulgación relacionados coa praza e non incluidos en apartados anteriores: 
0`25ptos/artigo 

6) Traducións de libros sen estudo preliminar: 0´125/libro      

7) Habilitación (Aneca, Acsug) para categorías superiores á praza. Catedrático: 2, Titular:1´5 
, Contrataso doutor: 1 

Só se valorarán os méritos que teñan que ver coa área obxecto da praza.  

 

 

 ___Ourense_ , _13_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 

 
 

 
 

PRESEDO 
GARAZO 
ANTONIO - 
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Firmado 
digitalmente por 
PRESEDO GARAZO 
ANTONIO - 
33286668X 
Fecha: 2022.06.13 
16:06:46 +02'00'

Firmado por GOMEZ
SUAREZ AGUEDA -
***6406** el día
14/06/2022 con un
certificado
emitido por AC

Firmado por
ALVAREZ GARCIA,
DAVID (FIRMA) el
día 14/06/2022
con un
certificado
emitido por AC
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Vogal 1º 
 
 

 
Vogal 2º 

 
Vogal 3º 

 
Mónica 
López 
Viso

Firmado 
digitalmente por 
Mónica López 
Viso 
Fecha: 2022.06.13 
17:09:48 +02'00'

Firmado por VAZQUEZ
SILVA IRIA - 36172548B
el día 14/06/2022 con
un certificado emitido
por AC FNMT Usuarios

GONZALEZ 
ARRIBAS, 
BRAIS 
(FIRMA)

Firmado digitalmente 
por GONZALEZ 
ARRIBAS, BRAIS 
(FIRMA) 
Fecha: 2022.06.14 
12:15:06 +02'00'
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Referencia da Praza:  LA2201-X13-140-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  Dereito do Traballo e da Seguridad Social  

Departamento:  Dereito Público Especial  

Sede actuación da comisión: Vigo  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __15_  de ____Xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  D. Jaime Cabeza Pereiro  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  D. Antonio Megías Bas  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Dª. Belén Fernández Docampo  

Vogal 2º:  D. Alexandre Pazos Pérez  

Vogal 3º:  Dª. Rosa Rodríguez Martín-Retortillo  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  D. Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Dereito ou Relacións Laborais 
 
Titulación(s) afín(s): Licenciado/a ou Graduado/a en Ciencias do Traballo ou Graduado en 
Relacións Laborais 
 
Área(s) Afín(s):       
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

Valorarase conforme o baremo para avalidación dos concursantes incorporado á Resolución 
pola que se convoca a presente plaza. 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión decide considerar para a súa puntuación as actividades ou méritos que teñan 
que ver directamente co Dereito do Traballo e da Seguridade Social. 

Á vista destas condicións, a Comisión acorda outorgar ás actividades ou méritos as seguintes 
puntuacións: 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Libro autoría exclusiva: 1 punto 

Artículo/ Capítulo de libro: 0,25 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

 Comunicacións/relatorios en congresos: 0,25 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

0,25 por proxecto 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

0,25 por estancia 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

0,25 por ano 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Membro de Consello de redacción de revistas, bolsas de investigación de organismos 
privados, etc.: 0,1  

 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

A Comisión acorda aplicar o criterio de afinidade descrito para o caso da experiencia 
investigadora. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

0,3 puntos por ano de experiencia profesional. 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Non se valora. 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: versará 

sobre as materias que aparecen no perfil da praza.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

A Comisión acorda considerar para a súa puntuación unicamente as actividades ou méritos 
que teñan que ver co Dereito do Traballo e da Seguridad Social. 

Só valoraranse os cursos relacionados co Dereito do Traballo e da Seguridade Social de máis 
de 20 horas (21 horas ou máis) 

Acórdase: 

- Por Máster: 0,5 

- Por cursos de máis de 200 horas: 0,25 

- Por cursos de máis de 120 horas e ata 200 horas: 0,20 

- Por cursos de máis de 60 horas e ata 120 horas: 0,15 

- Por cursos de máis de 20 horas e ata 60 horas: 0,10 

Pola superación de cursos de galego e outros idiomas: 0,1 (por ano e idioma) 

 

 

 

 ___Vigo_ , _15_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 
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11:07:57 +02'00'

Firmado por CABEZA
PEREIRO JAIME -
***8084** el día
15/06/2022 con un
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GARRIDO 
VILARIÑO 
XOAN 
MANUEL - 
76357407Y

Firmado 
digitalmente por 
GARRIDO 
VILARIÑO XOAN 
MANUEL - 
76357407Y 
Fecha: 2022.06.16 
00:47:01 +02'00'
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Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 
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FERNANDEZ 
DOCAMPO 
MARIA BELEN 
- 34982773A

Firmado digitalmente 
por FERNANDEZ 
DOCAMPO MARIA 
BELEN - 34982773A 
Fecha: 2022.06.15 
17:22:01 +02'00'
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PEREZ 
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Firmado digitalmente 
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Firmado digitalmente 
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Referencia da Praza:  LA2201-X13-150-PI-TP-01       

Tipo de Praza:  Profesor/a Contratado/a Interino/a  

Área de Coñecemento:  Dereito Financeiro e Tributario (A150)  

Departamento:  Dereito Público Especial (X13)  

Sede actuación da comisión: Despacho virtual da Presidenta da Comisión (sala 2025), a 

través do Campus Remoto (https://campusremotouvigo.gal/access/public/meeting/364778286, 

contrasinal acceso alumnado: AsLagoas2020)  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __10_  de ____xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Ana María Pita Grandal  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:  Mónica Siota Álvarez  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:  Roberto Ignacio Fernández López  

Vogal 2º:  Carmen Ruiz Hidalgo  

Vogal 3º:  Luis Miguel Muleiro Parada  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Xoan Manuel Garrido Vilariño   

 

 

 

GARRIDO VILARIÑO XOAN 
MANUEL - 76357407Y

Firmado digitalmente por GARRIDO 
VILARIÑO XOAN MANUEL - 76357407Y 
Fecha: 2022.06.10 12:57:49 +02'00'

MULEIRO PARADA LUIS 
MIGUEL - 76928849J

Firmado digitalmente por MULEIRO 
PARADA LUIS MIGUEL - 76928849J 
Fecha: 2022.06.10 14:22:20 +02'00'

FERNANDEZ LOPEZ ROBERTO 
IGNACIO - 33311401H

Firmado digitalmente por FERNANDEZ LOPEZ ROBERTO IGNACIO - 33311401H 
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES, serialNumber=IDCES-33311401H, 
givenName=ROBERTO IGNACIO, sn=FERNANDEZ LOPEZ, cn=FERNANDEZ 
LOPEZ ROBERTO IGNACIO - 33311401H 
Fecha: 2022.06.10 17:37:50 +02'00'

RUIZ HIDALGO MARIA DEL 
CARMEN - 26018703E

Firmado digitalmente por RUIZ HIDALGO 
MARIA DEL CARMEN - 26018703E 
Fecha: 2022.06.12 20:07:51 +02'00'

PITA GRANDAL ANA 
MARIA - 33250995X

Firmado digitalmente por PITA 
GRANDAL ANA MARIA - 
33250995X 
Fecha: 2022.06.14 02:32:42 +02'00'

SIOTA ALVAREZ 
MONICA - 34993509K

Nombre de reconocimiento (DN): c=ES, 
serialNumber=IDCES-34993509K, 
givenName=MONICA, sn=SIOTA ALVAREZ, 
cn=SIOTA ALVAREZ MONICA - 34993509K 
Fecha: 2022.06.14 10:08:40 +02'00'
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciatura/Grao en Dereito 
 
Titulación(s) afín(s): Non existen 
 
Área(s) Afín(s): Non existen 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Valorarase únicamente a experiencia investigadora debidamente acreditada relacionada co 
Dereito Financeiro e Tributario 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

Valorarase únicamente a experiencia docente universitaria debidamente acreditada 
relacionada co Dereito Financeiro e Tributario. 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 

 

 

  



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

   
   
 

44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

   Valorarase únicamente a experiencia profesional debidamente acreditada relacionada co 
Dereito Financeiro e Tributario. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Dereito 

Financeiro e Tributario I e Dereito Financeiro e Tributario II.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Valoraranse únicamente os méritos relacionados co Dereito Financeiro e Tributario 
debidamente acreditados. 

 

 

 ___Vigo_ , _10_ de ____xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 
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Vogal 3º 

 

GARRIDO 
VILARIÑO 
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Firmado 
digitalmente por 
GARRIDO VILARIÑO 
XOAN MANUEL - 
76357407Y 
Fecha: 2022.06.10 
12:58:58 +02'00'

MULEIRO 
PARADA 
LUIS MIGUEL 
- 76928849J

Firmado 
digitalmente por 
MULEIRO PARADA 
LUIS MIGUEL - 
76928849J 
Fecha: 2022.06.10 
14:23:30 +02'00'

FERNANDEZ 
LOPEZ 
ROBERTO 
IGNACIO - 
33311401H

Firmado digitalmente por 
FERNANDEZ LOPEZ ROBERTO 
IGNACIO - 33311401H 
Nombre de reconocimiento (DN): 
c=ES, 
serialNumber=IDCES-33311401H
, givenName=ROBERTO 
IGNACIO, sn=FERNANDEZ 
LOPEZ, cn=FERNANDEZ LOPEZ 
ROBERTO IGNACIO - 33311401H 
Fecha: 2022.06.10 17:39:07 
+02'00'

RUIZ HIDALGO 
MARIA DEL 
CARMEN - 
26018703E

Firmado digitalmente 
por RUIZ HIDALGO 
MARIA DEL CARMEN - 
26018703E 
Fecha: 2022.06.12 
20:09:11 +02'00'

PITA 
GRANDAL 
ANA 
MARIA - 
33250995X

Firmado 
digitalmente por 
PITA GRANDAL 
ANA MARIA - 
33250995X 
Fecha: 
2022.06.14 
02:34:41 +02'00'

SIOTA 
ALVAREZ 
MONICA - 
34993509
K

Nombre de 
reconocimiento (DN): 
c=ES, 
serialNumber=IDCES-3
4993509K, 
givenName=MONICA, 
sn=SIOTA ALVAREZ, 
cn=SIOTA ALVAREZ 
MONICA - 34993509K 
Fecha: 2022.06.14 
10:09:12 +02'00'














	23. LA2201-X01-680-PI-TP-01
	24. LA2201-X01-730-PI-TP-01
	25. LA2201-X01-740-PI-TP-01
	26.. LA2201-X05-187-PI-TP-01
	27. LA2201-X05-189-PI-TP-01
	28. LA2201-X05-193-PI-TP-01
	29. LA2201-X05-205-PI-TP-01
	30. LA2201-X05-210-PI-TP-01
	31. LA2201-X06-225-PI-TP-01
	32.LA2201-X09-095-PI-TP-01
	33.. LA2201-X10-735-PI-TP-01
	34. LA2201-X11-375-PI-TP-01
	35. LA2201-X11-383-PI-TP-01
	36. LA2201-X13-140-PI-TP-01
	37. LA2201-X13-150-PI-TP-01
	38. LA2201-X14-105-PI-TP-01

