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ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 En  ___VIGO__ o día __28_  de ___Novembro____ de __2023__ coa asistencia de: 

Presidente/a: Bernardino Novo Ramos 
Sexo:   Muller X  Home 

Secretario/a: José Fernando Manzanedo García 
Sexo:   Muller X  Home 

Vogal 1º: Blanca Nieves Miranda Blanco 

Vogal 2º: María Elena Albo López 

Vogal 3º: Daniel Villanueva Torres 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º: 
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _  unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

Titulación(s) básica(s): Ingeniería Industrial (Esp. Electricidad o Esp. Tecnología Eléctrica), Grado 
en Ingeniería Eléctrica, Grado de Enxeñería da Enerxía, Ingeniería de Minas ( Esp de Energía) 

Titulación(s) afín(s):    

Área(s) Afín(s): Tecnoloxía Electrónica, Enxeñería de Sistemas e Automática 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

Asemade, a puntuación deste apartado prorrotearase en función do número de anos de 
duración da titulación. Só se valorarán os méritos debidamente acreditados 
documentalmente. Outras titulación universitarias a maiores valoraranse, se prodece, no 
apartado de outos méritos. 

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Neste apartado a avaliación farase tendo en conta os criterios vixentes aplicados no cálculo 
da Produción Científica da Universidadde de Vigo. Só se valorará os méritos 
debidamente acreditados documentalmente e que foron acadados unha vez obtida algunha das  
titulacións básicas ou afíns. 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos,
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos).

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

Non se valora a  docencia  a  tempo parcial. Considerarase como  docencia a tempo parcial 
a docencia impartida con dedicación a tempo completo si a  docencia relacionada coa  área  e 
inferior a o 80% da dedicación 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto.

e ata 1 punto por acreditación de docencia en inglés 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 

Solo se valorará os méritos debidamente acreditados documentalmente e que foron acadados 
unha vez obtida algunha das titulacións básicas ou afíns

1 punto por ano en réxime de dedicación a tempo parcial para asociado tipo T3-P6, 
prorrateando para os restantes tipos. 0,4 puntos por cada 90 horas anuais de docencia como 
conferenciante invitado ou interino de sustitución 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Só se valorarán os méritos debidamente acreditados documentalmente que foron acadados 
unha vez obtida algunha das titulacións básicas ou afíns 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano.

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano.

non se valorará a actividade profesional previa a obtención do título universitario 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:
a elexir polo candidato dentro das materias da Área de Enx. Eléctrica.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o
coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

Só se valorarán os méritos debidamente acreditados documentalmente e que teñan relación 
coa Área obxeto de concurso.  

Valorarase 1 punto por nivel de CELGA 4 ou equivalente, 

Valorarase 1 punto por nivel B1 en inglés, 1,5 puntos por nivel B2 e 2 puntos por nivel C1 
ou equivalentes, valorándose únicamente o de nivel superior.  

Valoraránse outros estudios universitarios non computables no  Apartado 1 ata 2 puntos. 

Valoraráse a dirección de PFC, TFG o TFM con 0,2punts/unidade 

Valorarase con 0.1 puntos cada 30h de curso ou seminario recibido ( relacianoado coa Area 
ou afíns) é 0,4 puntos por cada 30h de curso o seminario impartido ( relacionado coa Area ou 
afins) 

Valoraránse acreditacions positivas figuras de profesorado: ata 2 puntos Outros méritos 

distintos dos anteriore ata 0,5 puntos por mérito   

Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º 

Vigo, 28 de Novembro de 2023
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