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Referencia da Praza: ~ LA2302-102-535-P1-1P-01
Tipo de Praza: .. LisadeAgarda
Area de Cofiecemento: _______A0585. Enx, Eléctrica DOTO2.
Departamento: Enx. ElCtrica .o
Sede actuacion da comision: E.E.L Sede Campus

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En VIGO _odia__28_ de ___Novembro de 2023  coa asistencia de:

Presidente/a: . Bernardino NovoRamos . .
Sexo: |:| Muller @ Home

Secretario/a: __José Fernando Manzanedo Garcia
Sexo: |:| Muller @ Home

Vogal 1% . Blanca Nieves Miranda Blanco ...

Vogal 2 . Maria Elena Albo Lopez. .

Vogal 3% Daniel Villanueva Torres

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4%
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por __unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 darea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

titulacions basicas ou afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

Solo se valorara os méritos debidamente acreditados documentalmente e que foron acadados
unha vez obtida algunha das titulaci6ns bésicas ou afins

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

I punto por ano en réxime de dedicacion a tempo parcial para asociado tipo T3-P6,
prorrateando para os restantes tipos. 0,4 puntos por cada 90 horas anuais de docencia como
conferenciante invitado ou interino de sustitucién

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:
a elexir polo candidato dentro das materias da Area de Enx. Eléctrica.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Vigo, 28 de Novembro de 2023

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)

Firmado
NOVO digitalmente por MANZANEDO GARCIA
RAMOS NOVO RAMOS

BERNARDING TERNARDINO - JOSE FERNANDO -

-33258597E Fecha:2023.11.29 36074588P

10:03:24 +01'00'

Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°

MIRANDA Firmado digitalmente Fi rmado por ALBO LOPEZ MARI A VILLANUEVA Firmado digitalmente
por MIRANDA ELENA - ***5364** el dia por VILLANUEVA

BLANCO BLANCO BLANCA 28/ 11/ 2023 con un certificado TORRES TORRES DANIEL -

BLANCA NIEVES NIEVES - 36072664Q em tido por AC FNMI Usuari os DANIEL - 78738051N

-36072664Q  Hocha2023.11.29 Fecha: 2023.11.28

09:19:28 +0100" 78738051N  13:14:14+01'00'
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