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Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espafia
Referencia da Praza: AS2401-X02-155-A3-P3-01
Tipo de Praza: Profesorasoctado 3 .
Area de Cofecemento: Derelto internacional pribado
Departamento: Derettoprivado.

Sede actuacion da comision: Despacho 5.47 Edificio Juridico Empresarial(Qurense) .

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

EFn _ Ourense  odia 12 de setembro de 2023  coa asistencia
de:
Presidente/a: . Miguel Angel Michinel Alvarez .
Sexo: |:| Muller IXI Home
Secretario/a: Laura Carballo Pidewro ..
Sexo: IXI Muller |:| Home
Vogal I Rafael Andrés Velazquez Pérez
Vogal 2°0 Susana Alvarez Gonzalez.
Vogal 32 Margarita Fuenteseca Degenefte ...

Vogal 4°: Alberto_ José Barreira Arias
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuara no caso de
titulaciéns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacid (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa édrea.
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b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo

da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen

no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.



UniversidajqVigo

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Edificio Reitoria

36310 Vigo
Espafia

Tel. 986 813 595

Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

dirixido).
Ourense_, 12 de setembro__ de 2024
Firmado por Firmado por CARBALLO
MICHINEL ALVAREZ PINEIRO LAURA -

MIGUEL GEL - )
**xxge52%% el dia

***9522%* el dia

12/09/2024 con.-f’_'__ 12/09/2024 con un

un pergiéic dé~ certificado emitido
emitidd pomAC por AC FNMT Usuarios
FNMT*-Ugua#ios

Presidente /a Secretario / a

Vogal 1° Vogal 2°

Firmado por VELAZQUEZ
PEREZ RAFAEL ANDRES -
**¥*x6299*% el dia
12/09/2024 con un
certificado emitido
por AC FNMT Usuarios

ALVAREZ Firmado

digitalmente por

GONZALE aLvarez
GONZALEZ

Z SUSANA  sann-

- 34628202T
Fecha: 2024.09.12

34628202T 10:42:03 +02'00"

Vogal 4° (con voz e sen voto)

FUENTESECA
DEGENEFFE
MARGARITA -
00819865F

Vogal 3°

Firmado digitalmente por
FUENTESECA DEGENEFFE
MARGARITA - 00819865F
Fecha: 2024.09.12
10:22:18 +02'00'



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

UH]VCI' S 1 d a, dé\/ 1 go Vicerreitoria de Organizacion Campus de Vigo  vicprof@uvigo.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espaia
Referencia da Praza: AS2401-X00-200-A3-P3-01 .
Tipo de Praza: . Profesor/a Asoclado/a T3P3 .
Area de Cofecemento: Didactica das Cienclas Experimentais - 205 ...
Departamento: Didacticas Especiats = X0

Sede actuacion da comision: Pontevedra

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Pontevedra (xuntanza telemdtica no despacho virtual 1987 do Campus

Remoto da Universidade de Vigo)  odia 5  de setembro de 2024  coa

asistencia de:

Presidente/a: Uxio Pérez Rodriguez
Sexo: |:| Muller Home

Secretario/a: Maria Mercedes Varela losada . .
Sexo: Muller |:| Home

Vogal I Maria Asuncion LorenzoRud .

Vogal 2°2 Lucia Casas QUIrOga e

Vogal 3°: Ezequiel Rey Kiras

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Xoan Manuel Garrido Vilarino
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuarda no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos,
etc. correspondentes 4 darea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de hibros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non umiversitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicaciéon a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:
Conecemento do Medio Natural.

Se non se mdica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente

o conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.
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Referencia da Praza: ... AS2401-X06-225-A3-P3-0L e
Tibode Praga . % s Profesor/a asociado/a T3 s
Area de Conecemento: .. ROBOL e s s S
Departamento: Lo BAEIE. - o e S ke
Sede actuacion da comision: ____F acultade de CC.Economicas ¢ Empresariais:Vigo . .....ocococo...

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo _ o dia 12. de setembro de 92024 _ coa asistencia de:
Presidente/a: .. Coral del Rio. OIEX0.......oocoos e cstonno T MW cenrmmasiecpiomeeris
Sexo: @ Muller D Home
Secretario/a: . Miguel E. Rodriguez Méndez [ f
Sexo: D Muller @ Home

Vogal 1%

Vogal 2% Carlos M. Gradin Lago .. .

Vogal 3%

Como membro con voz e sen volto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4%

Edificio Reitoria Tel. 986 813 595
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion méaxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de ttulacions afins (puntos a, b, ¢) e dreas afins (puntos d, €). Non se puntuard no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude™(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

relacionadas coa fiscalidade.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se

puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, elc.

b) Relatorios ¢ comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
ete. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un miximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se puntuara no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. I punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

¢) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un miximo de 5 puntos. Non se puntuari a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa drea.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versard sobre a materia:
Fiscalidade de empresas turisticas.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versari sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un méximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderi ser valorado con mdis de 2 puntos.

Vipo. , 12 de setembro _ de 2024

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)

Vogal 2° Vogal 3°




