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Referencia da Praza:   AD2301-X09-650-AX2-TC-01  
 

Tipo de Praza:  PROFESOR/A AXUDANTE DOUTOR/A  
 

Área de Coñecemento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS  
 

Departamento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS E MERCADOTECNIA  
 

Sede actuación da comisión: Campus Remoto Universidade de Vigo  
 
 
 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 
  
 
 

En  Vigo  o día  04_ de  xullo  de  2023   coa asistencia de: 

 

Presidente/a:         M. Mar Rodríguez Domínguez                                                                                   

 

Secretario/a:  Fernando Comesaña Benavides
                                                                                                               

  

Vogal 1º:        Isabel Diéguez Castrillón             

 

Vogal 2º:  Manuel Doiro Sancho  
 

Vogal 3º:  Adela García-Pintos Escuder  
 
 
 
 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 
 

Vogal 4º:  Xoan Manuel Garrido  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 
 
 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

 

Titulación(s) básica(s): Lic. en Ciencias Empresariais; Lic./Grao en Admón e Dirección de  
Empresas; Lic. en Dereito rama Económico-Empresarial; Grao en Turismo; Grao en Comercio;  
Enxeñería Industrial; Enxeñería de Organización Industrial; Grao en Enxeñería de Organización Industrial; 
Grao en Enxeñería en Teconoloxías Industriais  
 

Titulación(s) afín(s): non se establecen  
 

Área(s) Afín(s):  non se establecen  
 
 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
       

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 
dividirase polo número total de convocatorias consumidas) Matrícula de Honra (4), 
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1) 

                         
 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), 
Aprobado (0,33) 

                          
 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
                         
 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4), 
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1) 

                         
 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                              
 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc. 

 
 
              Poderán incluirse tanto traballos xa publicados, como traballos aprobados pero pendientes de 
publicación (sempre que se acredite esta última situación). 
Para valorar cada mérito se tomará como referencia ós índices de impacto e os rankings máis significativos 
da área.  
Valoraránse especialmente os méritos relacionados co perfil da praza. 
 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 
 
              0,25 puntos por mérito 
 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 
 
                    
 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
 
                    
 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 
 
                    
 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                           
 
 
 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
 
                    
 
 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación 
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
 
                    
 
 
 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44.  EEXPERIENCIA  PPROFESIONAL  

 

 

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 
                    
 
 
 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 
 
              Exclusivamente experiencia acreditada en dirección e xestión de empresas. Non se valorará outra 
experiencia profesional 
 
 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 
 
              Exclusivamente experiencia acreditada en dirección e xestión de empresas. Non se valorará outra 
experiencia profesional 
 
 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 
 
 
 

 
55.  PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Dirección de 
Operacións. 

 
 
 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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66.   OOUTROS  MMÉRITOS  

 

 

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 
coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

 
                     Se valorarán neste apartado as acreditacións a figuras de profesorado universitario distintas ás de 
Axudante Doutor 
 
 
 
 

 
 Vigo_ , _4  _ de xullo  de 2023 _ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 

Vogal 1º 

 
 

Vogal 2º 

 
 

Vogal 3º 
 

Firmado por COMESAÑA
BENAVIDES FERNANDO -
***8118** el día
06/07/2023 con un
certificado emitido por
AC FNMT Usuarios

DIEGUEZ 
CASTRILLO
N MARIA 
ISABEL - 
32655493R

Firmado 
digitalmente por 
DIEGUEZ 
CASTRILLON 
MARIA ISABEL - 
32655493R 
Fecha: 2023.07.06 
19:49:38 +02'00'

DOIRO 
SANCHO 
MANUEL - 
36082547
D

Firmado 
digitalmente por 
DOIRO SANCHO 
MANUEL - 
36082547D 
Fecha: 
2023.07.06 
20:10:57 +02'00'

GARCIA-
PINTOS 
ESCUDER 
ADELA - 
76928975
R

Firmado 
digitalmente 
por GARCIA-
PINTOS 
ESCUDER ADELA 
- 76928975R 
Fecha: 
2023.07.07 
09:19:51 +02'00'

RODRIGUEZ 
DOMINGUEZ, 
MARIA DEL 
MAR 
(AUTENTICAC
IÓN)

Firmado 
digitalmente por 
RODRIGUEZ 
DOMINGUEZ, 
MARIA DEL MAR 
(AUTENTICACIÓN) 
Fecha: 2023.07.07 
13:55:08 +02'00'
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Referencia da Praza:   AD2301-X09-650-AX2-TC-02  
 

Tipo de Praza:  PROFESOR/A AXUDANTE DOUTOR/A  
 

Área de Coñecemento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS  
 

Departamento:  ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS E MERCADOTECNIA  
 

Sede actuación da comisión: Campus Remoto Universidade de Vigo  
 
 
 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 
  
 
 

En  Vigo  o día  04_ de  xullo  de  2023   coa asistencia de: 

 

Presidente/a:         M. Mar Rodríguez Domínguez                                                                                   

 

Secretario/a:  Fernando Comesaña Benavides
                                                                                                               

  

Vogal 1º:        Isabel Diéguez Castrillón             

 

Vogal 2º:  Manuel Doiro Sancho  
 

Vogal 3º:  Adela García-Pintos Escuder  
 
 
 
 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 
 

Vogal 4º:  Xoan Manuel Garrido  
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 
 
 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

 

Titulación(s) básica(s): Lic. en Ciencias Empresariais; Lic./Grao en Admón e Dirección de  
Empresas; Lic. en Dereito rama Económico-Empresarial; Grao en Turismo; Grao en Comercio;  
Enxeñería Industrial; Enxeñería de Organización Industrial; Grao en Enxeñería de Organización Industrial; 
Grao en Enxeñería en Teconoloxías Industriais  
 

Titulación(s) afín(s): non se establecen  
 

Área(s) Afín(s):  non se establecen  
 
 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
       

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 
dividirase polo número total de convocatorias consumidas) Matrícula de Honra (4), 
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1) 

                         
 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), 
Aprobado (0,33) 

                          
 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
                         
 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4), 
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1) 

                         
 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                              
 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc. 

 
 
              Poderán incluirse tanto traballos xa publicados, como traballos aprobados pero pendientes de 
publicación (sempre que se acredite esta última situación). 
Para valorar cada mérito se tomará como referencia ós índices de impacto e os rankings máis significativos 
da área.  
Valoraránse especialmente os méritos relacionados co perfil da praza. 
 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 
 
              0,25 puntos por mérito 
 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 
 
                    
 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
 
                    
 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 
 
                    
 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
 
                   



Edificio Reitoría Tel. 986 813 595 
Campus de Vigo vicprof@uvigo.es 
36310 Vigo 
España 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado 

 

 
 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                           
 
 
 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
 
                    
 
 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación 
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
 
                    
 
 
 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44.  EEXPERIENCIA  PPROFESIONAL  

 

 

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 
                    
 
 
 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 
 
              Exclusivamente experiencia acreditada en dirección e xestión de empresas. Non se valorará outra 
experiencia profesional 
 
 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 
 
              Exclusivamente experiencia acreditada en dirección e xestión de empresas. Non se valorará outra 
experiencia profesional 
 
 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 
 
 
 

 
55.  PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Dirección de 
Operacións. 

 
 
 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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66.   OOUTROS  MMÉRITOS  

 

 

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 
coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

 
                     Se valorarán neste apartado as acreditacións a figuras de profesorado universitario distintas ás de 
Axudante Doutor 
 
 
 
 

 
 Vigo_ , _4  _ de xullo  de 2023 _ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 

Vogal 1º 

 
 

Vogal 2º 

 
 

Vogal 3º 
 

Firmado por
COMESAÑA BENAVIDES
FERNANDO -
***8118** el día
06/07/2023 con un
certificado emitido
por AC FNMT

DIEGUEZ 
CASTRILLO
N MARIA 
ISABEL - 
32655493R

Firmado 
digitalmente por 
DIEGUEZ 
CASTRILLON MARIA 
ISABEL - 32655493R 
Fecha: 2023.07.06 
19:50:41 +02'00'

DOIRO 
SANCHO 
MANUEL - 
36082547
D

Firmado 
digitalmente por 
DOIRO SANCHO 
MANUEL - 
36082547D 
Fecha: 
2023.07.06 
20:11:36 +02'00'

GARCIA-
PINTOS 
ESCUDER 
ADELA - 
76928975R

Firmado 
digitalmente por 
GARCIA-PINTOS 
ESCUDER ADELA 
- 76928975R 
Fecha: 
2023.07.07 
09:20:46 +02'00'

RODRIGUEZ 
DOMINGUE
Z, MARIA 
DEL MAR 
(AUTENTIC
ACIÓN)

Firmado 
digitalmente por 
RODRIGUEZ 
DOMINGUEZ, 
MARIA DEL MAR 
(AUTENTICACIÓN) 
Fecha: 2023.07.07 
13:56:14 +02'00'
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Referencia da Praza: AD2301-X10-675-AX2-TC-01 

Tipo de Praza: AXUDANTE DOUTOR  

Área de Coñecemento:  XORNALISMO (675)  

Departamento: PSICOLOXÍA EVOLUTIVA E COMUNICACIÓN (X10) 

Sede actuación da comisión:FACULTADE DE COMUNICACIÓN(PONTEVEDRA)  

 
ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 
 

En PONTEVEDRA o día 26 DE XUÑO de 2023 coa asistencia de:  
Presidente/a: AURORA GARCÍA GONZÁLEZ 

     Sexo X Muller                  Home 

Secretario/a: SUSANA DOMÍNGUEZ QUINTAS 

     Sexo X Muller  Home 

Vogal 1º: DANIEL MARTÍ PELLÓN 

Vogal 2º: MERCEDES ROMÁN PORTAS 

Vogal 3º: MONTSERRAT DOVAL AVENDAÑO 

 
Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de 

traballadores: 

Vogal 4º: XOAN MANUEL GARRIDO VIÑARIÑO 
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta 
de Constitución acordáronse por UNANIMIDADE establecer os seguintes criterios de 
valoración: 

Titulación(s) básica(s): 

XORNALISMO                 

Titulación(s) afín(s): NO 

Área(s) Afín(s): NO 
 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto 

de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous 
no caso de titulacións afíns (apartados a e b) ou áreas afíns (apartados c e d). Non se 
puntuará no caso de titulacións/áreas non afíns. 

 10 
 

a) Expediente académico (nota media ponderada, conforme ao R.D. 1125/2003 de 
5 de setembro. BOE 224 do 18 de setembro de 2003) 

 
 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), 
Aprobado (0,33) 

 
 

c) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4), 
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1) 

 
 

d) Diploma de Estudos Avanzados: 0,75 puntos. 
 
 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 1 punto. 
 
 

f) Outras titulacións. De primeiro ciclo: por cada diplomatura, enxeñaría técnica, 
arquitectura técnica ou títulos declarados legalmente equivalentes e polos 
estudos correspondentes ao primeiro ciclo dunha licenciatura, arquitectura ou 
enxeñaría: 0.5 puntos. Titulacións de segundo ciclo: polos estudos 
correspondentes ao segundo ciclo de licenciaturas, enxeñarías, arquitecturas ou 
títulos declarados legalmente equivalentes: 1 punto. Titulacións de posgrao: polos 
estudos correspondentes a cada titulación de posgrao declarados legalmente 
equivalentes: 0.5 puntos. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en 

congresos, etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata 
un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas 
afíns. 

Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 
Nas publicacións en co-autoría, dividirase por o número de participantes. 

 10 
 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións 
individuais e colectivas (as publicacións serán de autoría propia, exclúense as 
traducións) Ata 2,0 puntos por mérito. 

 
 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas e elaboración de 
catálogos. 0,25 puntos por mérito. Máximo de 2 puntos no apartado. 

 
 

c) Participación xustificada en proxectos subvencionados en convocatorias oficiais 
e outros proxectos I+D en empresas ou institucións. 0.25 por participación. 
Máximo de 2 puntos no apartado. 

 
 

d) Por dirección de teses. Ata 1 punto por mérito. 
 
 

e) Por dirección de TFG e TFM. Ata 0.50 punto por mérito. 
 
 

f) Estadías debidamente acreditadas noutros centros de investigación. 0.50 punto 
por mes. 

 
 

g) Estadías no marco do programa Erasmus+PDI. 0.50 puntos por estadía. 
 
 

h) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, 
membros de comités científicos, membros de comité organizador de congresos, 
bolsas de investigación de organismos privados, organizador de seminarios, 
organizador de conferencias, organizador de formación, premios de 
investigación, revisións de publicacións científicas. 0.50 puntos por mérito. 
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3. EXPERIENCIA DOCENTE 
Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia 

coa área de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s 
correspondente/s dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se puntuará no 
caso de áreas non afíns. 

 10 
 

a) Docencia universitaria. A puntuación correspondente a Docencia Universitaria 
dividirase por dous no caso docencia impartida en Universidades Privadas: 2 
puntos por cada ano de docencia en réxime de adicación a tempo completo. 1,50 
puntos por cada ano en réxime de adicación a tempo parcial. 0,50 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para o persoal investigador en formación, con 
acreditación oficial. 

 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en centros de 
ensino regrado. 

 
 

c) Acreditación a profesor contratado doutor: 1 punto. 
 
 

d) Acreditación a profesor titular: 1 punto. 
 
 

e) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: 1 punto. 
 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano ou de docencia non universitaria a tempo 
parcial, procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional 
relacionada coa área, a puntuación dividirase por dous. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 10 
 

a) Actividade profesional por conta allea e/ou conta propia: 1 punto por ano. 
 
 

Nos casos de contratos inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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5. PROXECTO DOCENTE 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a 

materia: DEONTOLOXÍA DA COMUNICACIÓN . 
Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias 

que aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 
O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 

 
 
……10…………. 
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6. COÑECEMENTO DA LINGUA GALEGA 
Valorarase o coñecemento da lingua galega, certificado mediante a correspondente 

certificación de coñecemento de lingua galega (CELGA). O máximo de 10 puntos 
corresponderase co nivel CELGA 5. 

 
 10 
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7. OUTROS MÉRITOS 
Ata un máximo de 10 puntos. 

 10 
 

a) Participación en tribunais avaliadores de TFG, TFM: 0.25 puntos por 
participación. 

 
 

b) Participación en tribunais Teses de doutoramento: 1 punto por participación. 
 
 

c) Participación en tribunais avaliadores de premios: 1 punto por participación. 
 
 

d) Participación en outros tribunais de avaliación (ABAU): 1 punto por participación. 
 
 

e) Por actividades formativas superadas que teñan por obxecto o perfeccionamento 
sobre aspectos científicos e didácticos, ou relacionadas coas tecnoloxías 
aplicadas á educación, homologadas ou recoñecidas polas administracións 
educativas, así como as organizadas polas universidades: 0.1 puntos por cada 
10 horas de formación de actividades de formación acreditadas. 

 
 

f) Pola impartición de actividades de formación e perfeccionamento sobre aspectos 
científicos e didácticos, ou relacionadas coas tecnoloxías aplicadas á educación, 
organizadas pola Consellería de Cultura, Educación e Ordenación Universitaria 
ou os órganos correspondentes doutras comunidades autónomas ou o Ministerio 
de Educación, Cultura e Deporte, por institucións sen ánimo de lucro sempre que 
as devanditas actividades fosen homologadas ou recoñecidas polas 
administracións educativas, así como as organizadas polas universidades: 0.2. 
puntos por cada 5 horas de formación impartidas. 

 
 

g) Certificado de Escolas Oficiais de Idiomas: por cada certificado de nivel B2: 1 
punto. 

 
 

h) Por ser membro de órganos colexiados nunha Universidade pública: 1 punto por 
ano. 

 
 

i) Por ser membro de órganos de representación nunha Universidade pública: 1 
punto por ano. 
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j) Por ser membro do Plan de acción Tutorial (PAT) nunha Universidade pública: 1 
punto por ano.

k) Por ser coordinador de convenios Erasmus-alumnado nunha Universidade
pública: 1 punto por ano.

l) Por ser coordinador de grao nunha Universidade pública: 1 punto por ano.

m) Por ocupar cargo de coordinador e/ou secretario de Mestrado nunha 
Universidade pública: 1 punto por ano.

n) Por ocupar cargo de secretaría de departamento ou centro nunha Universidade 
pública: 1 punto por ano.

o) Por ocupar cargo de vicedecanato/subdirección nunha Universidade pública: 2 
puntos por ano.

p) Por coordinación de Practicum en grao e mestrado: 1 punto.

PONTEVEDRA, 26 de XUÑO de 2023

Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto)

                        

Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º
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Referencia da Praza:   AD2301-X11-070-AX2-TC-01  

 

Tipo de Praza:  Profesor/a axudante doutor/a  
 

Área de Coñecemento:  A0070 Ciencia política e da Administración  
 

Departamento:  D0X11  
 

Sede actuación da comisión: Facultade de Dirección e Xestión Pública   
 
 
 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 
  
 
 

En  Pontevedra  o día  30_ de  xuño  de  2023   coa asistencia 
de: 

 

Presidente/a:         Celso Cancela Outeda                                                                                                                 

 

Secretario/a:  Mónica López Viso                                                                                                              

  

Vogal 1º:        Enrique José Varela Álvarez                                                                                                              

 

Vogal 2º:  Xosé María Mahou Lago  
 

Vogal 3º:  Rosa María Ricoy Casas  
 
 
 
 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 
 

Vogal 4º:  Xoan Manuel Garrido Vilariño   
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 
 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

 

Titulación(s) básica(s): Grao en Dirección e Xestión Pública  
 

Titulación(s) afín(s): Dereito/Ciencia Política e da Administración  
 

Área(s) Afín(s):  Dereito constitucional 
 
 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
       

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 
dividirase polo número total de convocatorias consumidas) Matrícula de Honra (4), 
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1) 

                         
 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), 
Aprobado (0,33) 

                          
 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
                         
 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente  u Apto   (4), 
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1) 

                         
 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                              
 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc. 

 
 
                    
 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 
 
                    
 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 
 
                    
 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
 
                    
 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 
 
                    
 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                           
 
 
 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
 
                    
 
 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación 
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
 
                    
 
 
 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 
                    
 
 
 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 
 
 
 

 
5.  PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Xestión da 
Documentación Pública. 

 
 
 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6.  OUTROS MÉRITOS 

 

 

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 
coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

 
                           
 
 
 
 

 
 Pontevedra_ , _30  _ de xuño  de 2023 _ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 

Vogal 1º 

 
 

Vogal 2º 

 
 

Vogal 3º 
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