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. . . Vicerreitoria de Organizacion . NS
Unlver81dade\/ 1g0 Académica e Profesorado Campus de Vigo  Vicorol@uvido.es

36310 Vigo
Espafia
Referencia da Praza: . AS2301-X01-030-A3-P3:01.
Tipo de Praza: ] Profesor/a aseciado/a T3 e
Area de Cofiecemento: . AQQ30 Anfropoloxia social e cuttural ..
Departamento: Analise e Intervencion PsicoSocioEducativa

Sede actuacion da comision: Facultade de CC da_Educacién_ e Traballo, social - Campus

Qurense. .. .

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Qurense odia 3 de xullo de 2023 coa asistencia de:
Presidente/a: FatMa Braia ROy oottt eee e eesessstasseaeeeemesoeeeaneneas
Sexo: 0| Muller "] Home
Secretario/a: Jesus Deibe Fermnandez Sim0 . ..o oo s s eemeene
Sexo: Muller 0 Home
Vogal 1° . Maria Dalores Dapia Conge et
Vogal 2. . ANLoNIQ GONZAIEZ FemMANAEZ oo eeeeeeecaees
Vogal 3° Lo Lufs Miguel Nogusgiras Mascarefias o eeeeeeereeeesevesnneen

Vogal 4°: Escusa a sUa ausencia: Maria Ainoa Zabalza Cerderifia

04/07/2023 con un certificado

) Firmado por FERNANDEZ SIMO,
F(‘ij JESUS DEIBE (FIRMA) el dia
T

esidente /a emitido Smetm@b DMIE 005 Vogal 4° (con voz e sen voto)
11° Vogal 2°

C)
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta
de Constitucién acordaronse por _unanimidade establecer os seguintes criterios de
valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA
Puntuacién maxima no caso de correspondencia coa érea de cofiecemento
obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion dafs alineals correspondente/s
dividirase por dous no caso de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e 4reas afins (puntos d,
e). Non se puntuara no caso de titulaciéns/areas non afins.
A_ puntuacion dos _méritos correspondentes. dividirase por dous no caso de areas

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos
acadados dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula
de Honra (4), Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b} Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable
(0,66), Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

Firmado por FERNANDEZ SIMO,
JESUS DEIBE (FIRMA) el dia
04/07/2023 con un certificado

Presidente /a emitideeopdaioye ENI E 005 Vogal 4° (con ypzesenvotoy—.-.

3 Jw

. Vogal 2°
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en
congresos, etc. correspondentes & area de cofiecemento obxecto do concurso, ata un
maximo de 10 puntos.
A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins.
Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacidns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions
individuais e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de
catalogos, etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

c) Participacién xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en
convocatorias oficiais, outros proxectos I1+D en empresas ou instituciéns. (Ata
un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un
maximo de 1 punto).

$0 en Departamentos Antropoloxia social e cultural

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e
homologadas. (0,125 puntos por cada ano de bolsa, ata un méximo de 0,5
puntos).

f) Outros méritos de investigacion {(membros do consello de redaccion de revistas,
bolsas de investigacion de organismos privados, premios de investigacién, etc.).
(Ata un maximordedopynio). FERNANDEZ SIMO,

JESUS DEIBE (FIRMA) el dia
04/07/2023 cgon un certificado

residente /a emitidBCHREIALADNTE 005 Vogal 4° (con voz ¢ senvoto)-......._
\ "\/L

Vogal 2°
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3. EXPERIENCIA DOCENTE
Puntuacion maxima da suma das alineas aqul incluidas no caso de
correspondencia coa &area de cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A
puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso de areas afins.
Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a
tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 horas anuais de docencia para as
bolsas de investigacion, con acreditacién oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comisién Especifica de Area
acorde considerar esta actividade como experiencia profesional, non se valorara
nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao ratec da puntuacién.

Firmado por FERNANDEZ SIMO,

JESUS DEIBE (FIRMA) el dia

04/07/2023 con un certificado

emitd é%CI‘ﬁT@IiIO A@ DNIE 005 Vogal 4° (con voz e sen voto)

Ty

Vogal 2°
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional
relacionada coa area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos.
Non se puntuara a experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano
procederase 6 rateo da puntuacion.

Firmado por FERNANDEZ SIMO,

@ JESUS DEIBE (FIRMA) el dia
04/07/2023 con un certificado

residente /a emit 1 I'%@'io AT DNIE 005 Vogal 4° (con voz ¢ sen voto)
ﬂw_,___..---w"‘—' .

Vogal 2°
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5. PROXECTO DOCENTE
O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a
materia: Anfropoloxia social e cultural para o Grado de Educacion social.
Se non se indica nlngunha materia, o proxecto versara sobre cafquera das materias
que aparecen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.
O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

Firmado por FERNANDEZ SIMO,

JESUS DEIBE (FIRMA) el dia

04/07/2023 con un certificado
esidente /a emiti @Ffﬁ‘@&loz&@ DNIE 005 Vogal 4° (con yozeserrvss) "~

ogal 1° Vogal 2°
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6. OUTROS MERITOS

Outros meritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta allnea valorarase
cesariamente o coflecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia

que ser valorado noutra alinea. Ata un maximo de 10 puntos. Cada merito alegado non
podera ser valorado con mais de 2 puntos.

_Sgg__a_g_u,_e.!g_s___m_ej_r{t_c_)_s__gyg_g_s_t_gn__estritamgntg_ relacionados coa Area de Antropoloxia

social e cultural e na atencién a.colectivas en risco de exclusion.

Qurense , 3 de xullo de 2023

Firmado por FERNANDEZ SIMO,
JESUS DEIBE (FIRMA) el.d}a
04/07/2023 con un certificado
Presid¢nte /a emit $derefasls /AC DNIE 005

Vogal 2°

Vogal 4° (con voz e sen VOio)
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Referencia da Praza: . AS2301-X01-680-A3-P3-01
Tipo de Praza: . Profesor/a asociado/a 18
Area de Conecemento: ______A0680__Personalidade, _Avaliacion__e__ Tratamentos
Psicoloxicos
Departamento: D0XO01 Analise e Intervencion Psicosocioeducativa

Sede actuacion da comision: Facultade de Educacion e Traballo Social

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En __ Ourense  odia__30 de Xuno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: . Maria Lameiras Fernandez
Sexo: Ig Muller |:| Home
Secretario/a: _.Rosana Martinez Romén .
Sexo: Muller D Home
Vogal 1°: _.José Maria Yailde Garnido .
Vogal 2°: Yolanda Rodriguez Castro .
Vogal 3% Antonio Gonzdlez ¥ernandez .

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4 Alberto José Barreira Arias

MA RTI N EZ Firmado digitalmente por

MARTINEZ ROMAN ROSANA -

ROMAN ROSANA 76734809R
Fecha: 2023.07.04 12:44:38

-76734809R +02000'

DILIXENCIA: Esta acta de constitucion substittie a acta con
codigo de praza AS2301-X01-680-A3-P4-01.
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e dreas afins (puntos d, e€). Non se puntuard no caso de
titulacidons/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacio (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia

profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacién.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS
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Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Presidente /a

LAMEIRAS  firmado

digitalmente por

FERNANDE Laveas

FERNANDEZ MARIA
Z MARIA - -349472a7n
Fecha: 2023.06.30

34947247N 131510 +0200°

Vogal 1°

FAILDE Firmado

digital t
GARRIDO £ oF Gagrino
JOSE MARIA JOSE MARIA -DNI
-DNI 349558977

Fecha: 2023.06.30
349558977 12:30:40 +02'00'

30 de Xuno _ de

2023

Secretario / a

Firmado

MARTINEZ digitalmente por

MARTINEZ
ROMAN ROSANA

ROSANA - -7673a809R
76734809R Fecha: 2023.06.30

11:56:47 +02'00"

Vogal 2°

RODRIGUE Firmado

digitalmente

Z CASTRO o RODRIGUEZ
YOLANDA CASTRO

YOLANDA -
34961005Q

34961005 Fecha

2023.06.30
11:59:59 +02'00"

Vogal 4° (con voz e sen voto)

BARREIRA Firmado digitalmente

BARREIRA ARIAS
ARIAS ALBERTO JOSE -
ALBERTO JOSE 349508348
Fecha: 2023.06.30
-34950834B  23.46:06 +02/00'

Vogal 3°
GO N ZA L EZ Firmado digitalmente por

GONZALEZ FERNANDEZ
ANTONIO - 34912696F

F E R NA N D E Nombre de reconocimiento
(DN): c=ES,

Z serialNumber=IDCES-349126

96F, givenName=ANTONIO,
sn=GONZALEZ FERNANDEZ,

ANTON |O — cN=GONZALEZ FERNANDEZ

ANTONIO - 34912696F

3491 2696F i:czl:\g(:y2023405.3012:39:29
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Referencia da Praza: . AS2301-X02-165-A3-P3-0L
Tipo de Praza: Profesor Asociado
Area de Coficcemento: Deretto Mercanlll s S
Departamento: . Dereito Privado
Sede actuacion da comision: Sala D-202. Facultade Ciencias Xuridicas_e._do._Traballo,

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo _odia__ 05 de xullo de 2023  coa asistengia de:
Presidente/a: Anxo Tato Plaza

Sexo:

Secretario/a:Julio Costas Comesana

Sexo:

Vogal 1°:

Vogal 2¢:

Vogal 3°:

Al 2 LA
Como membro con voz ¢ sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°:
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisién correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién maxima no caso de correspondencia coa drea de cofiecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e éreas afins (puntos d, €). Non se puntuara no caso de

titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo mimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,
etc. correspondentes d drea de coniecemento obxecto do concurso, ata un méximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuard no caso de areas non afins.

a) Publicaciéns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboraciéon de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéns. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigaci6 (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacién (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacién de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).



U nlver S ld a, deV lgo bl Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo

Espana

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacién maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa drea
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia prolesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa arca, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non s¢ puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
ratco da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo I da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.
__Vigo , 5 de xullo__ de 2023
T .
Pre;dente /a ‘ (¥ .0 7 - Vogal 4° (con voz e sen voto)
A TOTS LA M &ﬁ@w\wo\w
Vogal 1° Vogal 2° Vzﬁ_/ogal 30 SARA LCUREDO CASADO
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Referencia da Praza: .............A.S.?.S.Ql.:.}iQfl.:z.l.Q:A&P..‘.L:Ql .................................................
Tipo de Praza: o Asociado/a U3 P4
Area de Cofiecemento: Didéctica e Organizacion Escolar 215)
Departamento: Didactica, . Organizacion __Escolar e Métodos _de
Investigacion (X04)

Sede actuacion da comision: Sede _electréonica Campus Remoto_da Universidade de Vigo

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En _ Ourense  _odia_ 28 de Xuno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: _Maria del Pilar Gonzalez ¥ontao .
Sexo: Muller |:| Home
Secretario/a: _Manuela Raposo Rivas
Sexo: Muller |:| Home
Vogal 1°: _Maria Esther Martinez ¥iguewra ...
Vogal 2°: Alberto José Barrera Avias
Vogal 3% _Maria Laura Malvar Méndez .

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Maria Ainoa Zabalza Cerdeirina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE, establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e€). Non se puntuara no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de contecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacidéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa drea de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Ourense , 28 de Xuno _de 2023

Firmado digitalmente porManuela

Firmado por GONZALEZ FONTAO, R Ri ) .
MARIA DEL PILAR Dla\‘l??;ZMgl::ela Raposo Rivas ZABALZA~ Elcr)rrnza:gAdngXalmente
(AUTENTICACION) el dia 28/06/2023 gn=Manuela Raposo Rivas c=Espafia CERDEIRINA CERDEIRIK R
con un certificado emitido por AC DNIE I=ES 0=UVigo e=mraposo@uvigo.gal ERDEIRINA MARIA
006 Ubicacion:Universidade de Vigo MAR|A A| NOA AINOA - 44808996M
Fecha: 2023.06.28

Fecha:2023-06-28 18:11+02:00

-44808996M  23:09:53 +02'00'

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
BARREIRA  Firmado Firmado por M LAURA MALVAR
MARTINEZ z‘_"T‘a‘Im ARIAS digitalmente por MENDEZ el dia 28/06/2023 con un
FIGUEIRA  araimente por BARREIRA ARIAS certificado emitido por FNMT
FIGUEIRA MARIA ALBERTO ALBERTO JOSE -
MARIA ESTHER - JOSE - 34950834B
ESTHER- 768725041 Fecha: 2023.06.28
Fecha: 2023.06.28 34950834B  19:32:16 +02'00'

76872504H 18:37:38 +0200
Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°
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Referencia da Praza: o AS2301-X04-215-A3-P4-02
Tipo de Praza: o Asociado/a U3 P4
Area de Coniecemento: Didactica e Organizacion Escolar (215)
Departamento: Didactica,  Organizacion__Escolar e Métodos de
Investigacion (X04)

Sede actuacion da comision: Sede _electréonica Campus Remoto_da Universidade de Vigo

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En _ Ourense  _odia_ 28 de Xuno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: _Maria del Pilar Gonzalez ¥ontao .
Sexo: Muller |:| Home
Secretario/a: _Manuela Raposo Rivas
Sexo: Muller |:| Home
Vogal 1°: _Maria Esther Martinez ¥iguewra ...
Vogal 2°: Alberto José Barrera Avias
Vogal 3% _Maria Laura Malvar Méndez .

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Maria Ainoa Zabalza Cerdeirina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE, establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e€). Non se puntuara no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de contecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacidéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa drea de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Firmado por GONZALEZ FONTAO,
MARIA DEL PILAR
(AUTENTICACION) el dia
28/06/2023 con un certificado emitido
por AC DNIE 006

Presidente /a

MARTINEZ  Firmado

digitalmente por
FIGUEIRA MARTINEZ FIGUEIRA
MARIA MARIA ESTHER -

76872504H
ESTHER - Fecha: 2023.06.28

76872504H 18:38:47 +02'00"
Vogal 1°

DN: cn=Manuela Raposo Rivas
gn=Manuela Raposo Rivas c=Espafia
I=ES 0=UVigo e=mraposo@uvigo.gal
Ubicacion:Universidade de Vigo
Fecha:2023-06-28 18:10+02:00

Secretario / a

Firmado
BARREIRA digitalmente por
ARIAS BARREIRA ARIAS

ALBERTO JOSE -

ALBERTO JOSE 349508348

-34950834B  Fecha:2023.06.28
19:37:55 +02'00"
Vogal 2°

Ourense , 28 de Xuno _de 2023
Firmado digitalmente porManuela
Raposo Rivas ZABALZA

Firmado digitalmente por

CERDEIRI NA ZABALZA CERDEIRINA MARIA
AINOA - 44808996M

MARIA AINOA i;;ﬁ;&?013v06.2822:54:53
-44808996M

Vogal 4° (con voz e sen voto)

Firmado por M LAURA
MALVAR MENDEZ el dia
28/06/2023 con un certificado
emitido por FNMT

Vogal 3°
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