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Referencia.da Praza: ... ...... LA2002-X01-620-PI-TP-01
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/ainterino/a ...
Area de Cofiecemento: A0620._Metodoloxia das Ciencias do. Comportamento ...
Departamento: ... D00X01 Analise e Intervencion Psicosocioeducativa ...
Sede actuacién da comisién: Facultade de Ciencias da Educacion. Campus de Qurense ...

ACTA DE CONSTITUCION DA COM[SI()N

En Qurense odia_24 de Novembro de 2020 coa asistencia de:

Presidente/a:  ___ Rafael Rodriguez Villarino ..o
Sexo: D Muller @ Home

Secretario/a: JOSE DOmMINGUEZ ALOIISO o oot
Sexo: || Muller @ Home

Vogal 122 Yolanda ROdriguez CasthO oo

Vogal 22 . Miguel Angel VAzZquez VAZquez . e,

Vogal 322 . Xosé Manuel Cid Ferndndez. e

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: ?&L)?O Lk(’, (c,m,ot \/:‘Ho\«nmfm

/w\ Vogal 30
[‘ - N e P = I
1\ \:\‘ \S T
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisién correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade establecer os seguintes criterios de valoracidn:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA
Puntuacién maxima no caso de correspondencia coa area de cofiecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no
caso de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e dreas afins (puntos d, e). Non se puntuara no

caso de titulacions/areas non afins.
15%

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra
(4), Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33) '
Puntusae a metade no caso de titulacions e dreas afins

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

(12

Vogal 4° (com¥pz e sen volo)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacidéns en congresos,
etc. correspondentes 4 area de cofilecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10

puntos.
A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non

se puntuard no caso de areas non afins.

5%

a) Publicacidns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions
individuais e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de
catalogos, etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

c) Participaciéon xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en
convocatorias oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéns. (Ata un
maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigaci6 (Ata un maximo
de 1 punto).
Puntuase a metade no caso de titulacions e dreas afins

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas.
(0,125 puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas,
bolsas de investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.).
(Ata un maximo de 1 punto).

O
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3. EXPERIENCIA DOCENTE
Puntuaciéon maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa
area de cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s
correspondente/s dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de
areas non afins.

20%

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial.
0,75 puntos por cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacidn,
con acreditacion oficial.

Puntuase a metade no caso de titulacions. e areas afins

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comisién Especifica de Area
acorde considerar esta actividade como experiencia profesional, non se valorara
nesta alinea).

Puntiase a metade no caso de titulacidns e areas afins

c) Acreditacién de formaciéon pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.

Puntiase a metade no caso de titulacions.e dreas afins

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional
relacionada coa area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se
puntuara a experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase @
rateo da puntuacion.
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5. PROXECTO DOCENTE
O proxecto docente, cunha extensién maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:
10%..
Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.
O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

w

VOgﬂI 4° (con voz ¢ sen voto)




Edificio Reitorfa ~ Tel. 986 813 595

UIllVel“Slda de\/lgo Vicerreitorfa de Organizacién e il s )

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espafia

6. OUTROS MERITOS
Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase

necesariamente o coflecemento da lingua galega, agés que polo perfil da praza tefia que ser
valorado noutra alinea. Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser
valorado con mais de 2 puntos.

Ourense , 24 de novembro de _ 2020

Presidente /a ~
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Reforenicia da Praga: 20 ] LAZG0R UL IPIRROL v e (0 s ie iy e e
pode Fragaes 0 et Proiesora contratado/a intetinom - i 0 - L o
Area de Cofiecemento: .| SRS S s T e e e L O
Departamento: e S R s S s N e R s S S e

Sede actuacion da comision:  Salén de Grao da Facultade de Educacion e Traballo Social

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En  Ourense odia_ 24 de novembro de 2020 _ coa asistencia de:
Presidente/a: S Naris il ashcniNearde icomes o e e e
Sexo: @ Muller D Home
Sectetarioza:, o AnaBeleti Mendtaberadndes = 1 e B G e L
Sexo: E] Muller D Home
Vogal 1° - Franeiceo [avier Adime Bevdindes - 0 0 Sl
Vogal 2° e Bubén angales Rodeiones s aivicr o0 e e 2 s st D S
Vogal 3° oRaguelGratios Peper n el ol e i e s R

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacién de traballadores:

Vogal 4°: Pablo de Carlos Villamarin

Vogal 4° (con voz ¢ sen voto)

Sl

Vogal 3°

Presidente /a
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisién correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucién acordéronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA
Puntuacién mdaxima no caso de correspondencia coa drea de cofiecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, c) e dreas afins (puntos d, €). Non se puntuard no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados dividirase
polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4), Sobresaliente

(3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),

Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e SN

Pregidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)

Nopdl 2o Vogal 3°
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 area de cofiecemento obxecto do concurso, ata un méximo de 10 puntos.
A puntuaciéon dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de édreas afins. Non se
puntuara no caso de 4reas non afins.

a) Publicaciéns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions
individuais e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un méximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un méximo de 0,5 puntos).

f)  Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacién de organismos privados, premios de investigacién, etc.). (Ata un méximo de

1 punto).
........... p b\,g o

Secretario / a Vogal 4° (con voze sen voto)

Vogal 2° Vogal 3°
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3. EXPERIENCIA DOCENTE
Puntuacién méaxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de 4reas afins. Non se puntuara no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75
puntos por cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con
acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde
considerar esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.

Presidente /a _Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)

Vogal 3°
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuacion dividirase por dous, ata un méximo de 5 puntos. Non se puntuarid a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo da
puntuacion.

< ' —

2%

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)

| 1

Vog Vogal 3°
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5. PROXECTO DOCENTE
O proxecto docente, cunha extensién maxima de 15 péaxinas, versara sobre a materia: _____
Se non se indica ningunha materia, o proxecto versard sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo I da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un méximo de 10 puntos.

Vo gal 4° (con voz e sen voto)

Vogal 2° Vogal 3
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Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.
Ata un méximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderd ser valorado con mais de 2

puntos.

Ourense , _24 de novembro__ de 2020

Presidente /a

e B

Secretario / a Vogal 4° (con voz € sen voto)
ran :
Vogal 2° Vogal 3°
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Referencia da Praza: LA2002-X11-775-PI-TP-01
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/a interino/ a
Area de Cofecemento: 775 Socioloxia
Departamento: x11 Socioloxia, Ciencia Politica e da Administracion e Filosofia

Sede actuacion da comision:  Dpto. Socioloxia, Ciencia Politica e da Administracion e Filosofia

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo, o dia 24 de novembro de 2020 coa asistencia de:

Presidente/a: Xesus A. Lage Picos
Sexo: Muller X Home

Secretario/a: David Casado Neira
Sexo: Muller X Home

Vogal 1°: Agueda Suarez Goémez

Vogal 2°: José Fco. Duran Vazquez

Vogal 3°: Sara Torres Outon

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Xoan Manuel Garrido Vilarifio (desculpa a ausencia)
Presidente/a Secretario/a Vogal 4° (con voz e sen voto)

LAGE PICOS, JESUS ADOLFO
(cilézENT'CAC'ON’ Asinado por CASADO NEIRA DAVID -
serialNumber=32642865T, 36082401R o 30/11/2020 co -
sn=LAGE, certificado
givenName=JESUS 138085444906037715218352533546376440
ADOLFO, cn=LAGE PICOS, 424 emitido por AC FNMT Usuarios

JESUS ADOLFO
(AUTENTICACION)
2020.11.30 14:21:07 +01'00'

Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3
DU RAN Firmado digitalmente por DURAN VAZQUEZ TORRES
JOSE FRANCISCO - 5.24‘709005 OUTON
VAZQUEZ JOSE et SARA MARIA
givenName=JOSE FRANCISCO, sn=DURAN
Firmado por GOMEZ FRANCISCO - ioueer ovmmipecnee o

Fecha: 2020.11.30 13:00:20 +01'00"

SUAREZ AGUEDA - 52470900B
35564068L el dia
26/11/2020 con un
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de

Constitucion acordaronse por unanimidade establecer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacién(s) basica(s): Grao o licenciatura en Socioloxia
Titulacion(s) afin(s): ningunha

Area(s) Afin(s): ningunha

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de cofiecemento obxecto de concurso: 10
puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso de titulacions afins

(puntos a, b, c) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuard no caso de titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados dividirase
polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4), Sobresaliente
(3), Notable (2), Aprobado (1).

b) Grao de ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), Aprobado (0,33)

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5.

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude™) (4),
Sobresaliente (3), Notable (ou Apto) (2), Aprobado (1).

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de cofiecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuaciéon dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de areas non afins.

Aplicaranse os criterios xerais de valoracion vixentes na Universidade de Vigo. asi como 0s

criterios _especificos de valoracion establecidos pola Comisién Especifica de Area na presente

reunioén. sempre e cando non entren en contradicion cos criterios xerais de valoracion vixentes.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions
individuais e colectivas, etc.

A puntuacién no mérito alegado de ser de autoria compartida, dividirase polo numero de

asinantes.
As publicacidns, ata un maximo de 5 puntos, puntuaranse do seguinte xeito:
1. LIBROS recollidos no listado SPI do CSIC. ata un maximo de 5 puntos: 2.5 ptos/
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mérito.

2. CAPITULO DE LIBRO recollidos no listado SPI do CSIC, ata un maximo de 1,5
puntos: 0.5 ptos/mérito.

3. LIBROS (con ISBN) en editoriais non recofiecidas no listado SPI do CSIC: ata un

maximo de 1.5 puntos: 0,5 ptos/mérito.

4. ARTIGOS en Revistas Tipo A (revistas que aparecen Web of Science Core Collection-

WoS CC-, Scientific Journal Rankings -SJR-, Scopus, e na Clasificacidon Integrada de
Revistas Cientifica -CIRC-) ata un maximo de 5 puntos: 1.25 ptos/mérito.

5. Artigos en Revistas Tipo B (CIRC), ata un maximo de 3.0 puntos: 0.75 ptos./mérito.

6. Artigos en Revistas Tipo C (CIRC), ata un maximo de 1.5 puntos: 0,25 ptos./mérito.

7. Artigos en Revistas Tipo D (CIRC), ata un maximo de 0,75 puntos: 0,125 ptos./mérito.

8. Publicaciéns en Actas de Congresos ou Simposios con ISBN:

-Congreso ou Simposio Internacional, ata un maximo de 3.0 puntos: 0.75 ptos./ponencia

ou 0.25 ptos/comunicacidn.

-Congreso ou Simposio Nacional, ata un maximo de 1.5 puntos: 0.25 ptos./ponencia ou

0.125 ptos./comunicacidn.

Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracidén de catalogos,
etc. (ata un maximo de 1,5 puntos).

A puntuacion no mérito alegado dividirase polo numero de autores/as.

1. Congreso ou Simposio de ambito Internacional: Ponencias/Relatorios: 0.25 ptos/mérito;

Comunicacions: 0,125 ptos./mérito; Pésters: 0,0625 ptos/mérito

2. Congreso ou Simposio de ambito nacional: Ponencias/Relatorios: 0.125 ptos/mérito;

Comunicacions: 0,0625 ptos./mérito; Posters: 0.03125 ptos/mérito.

Participacidn xustificada en proxectos de investigacién subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions (ata un méximo de 1 punto).

A puntuacion no mérito alegado computara ao 100% sendo o/a investigador/a principal ou

responsable do proxecto, 0 25% sendo investigador/a.

1. Proxectos Internacionais, ata un méximo de 1 punto: 0.5 ptos/mérito.
2. Proxectos DGIYT / CICYT, ata un maximo de 1 punto: 0.25 ptos/meérito.
3. Proxectos CC.AA., ata un maximo de 1 punto: 0,25 ptos./mérito.

4. Proxectos I+D con empresas ou outras institucions, ata un maximo de 0.5 puntos: 0,125

ptos./mérito.

5. Contratos, informes técnicos ou outros proxectos financiados, ata un maximo de 0,5
puntos: 0,125 ptos./meérito.

Estadias acreditadas noutros centros de investigacion (ata un maximo de 1 punto).

Periodos inferiores a un mes non seran contabilizados, inferiores a un ano seran rateados.

1. Estadias de investigacién posdoutorais:

a) En Universidades ou centros de fora de Espafia (ata un maximo de 1 punto: 0,0625

ptos./mes).

b) En Universidades ou centros espafiois de féra de Galicia (ata un maximo de 0.5 puntos:
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0.0625 ptos./mes).

2.- Estadias de investigacion predoutorais (posteriores 4 Licenciatura):

a) En Universidades ou centros de fora de Espafia (ata un maximo de 0.5 puntos: 0.0625

ptos./mes).

b) En Universidades ou centros espafiois de féra de Galicia (ata un maximo de 0,25

puntos: 0,0625 ptos./mes).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (ata
un maximo de 0,5 puntos: 0,125 puntos/ano).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.) (ata un maximo de 1
punto: 0,0625/mérito).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa éarea de
cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

Aplicaranse os criterios xerais de valoracion vixentes na Universidade de Vigo. asi como 0s

criterios _especificos de valoracion establecidos pola Comision Especifica de Area na presente

reunién, sempre e cando non entren en contradicidén cos criterios xerais de valoracidén vixentes na

Universidade de Vigo. A efectos de cdmputo a docencia a tempo parcial ratearase de acordo ao

numero de horas impartidas sobre unha base de 180 horas por curso.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75
puntos por cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con
acreditacion oficial.

Considérase docencia universitaria aquela conducente a unha titulacion oficial e recollida

en planos de estudos.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacién a tempo completo. (No caso de que a Comisidon Especifica de Area acorde
considerar esta actividade como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Non se valorara.

c) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto (0,125/mérito).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na convocatoria da

praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa érea, a
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puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia

profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.

A experiencia relativa 4 titulacién basica desta praza computarase ao 100%. outras

titulaciéns ao 50%.

b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Non se valorara.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo da

puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extensidn méaxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
cofiecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.

Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.
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Referencia da Praza: LA2002.X13-150-PLTPOL.
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/a interino/a.
Area de Cofiecemento: Dereito financeiro e tributario (A150)
Departamento: Dereito Publico Especial (X13)

Sede actuacién da comisiéon: Despacho da Presidenta (Sala 20205), a través do Campus Remoto

(https://campusremotouvigo.gal/access/public/meeting/364778286), accedendo como estudante coa

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo__odia__25 de novembro de 2020 __ coa asistencia de:

Presidente/a: __AnaMaria Pita Grandal
Sexo: @ Muller D Home

Secretario/a: Maria Cruz Barreiro Carril
Sexo: @ Muller D Home

Vogal 1°: __Jaime Aneiros Pereira

Vogal 2¢: Luis Miguel Muleiro Parada

Vogal 3e: Carmen Ruiz Hidalgo

Vogal 4°:

SOUTO Firmado digitalmente por

SOUTO SALGADO JOSE

Firmado por SALGADO i

P I TA (DN): c=ES,
GRANDAL ANA JOSE SotvenNemerJOSE ANTONID,
sn=SOUTO SALGADO,
MARIA - ANTONIO - g
5 3 1 7 5 23 3 S i;(]l:\;l:)vlozﬂj 1.2513:04:53

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)

MULEIRO PARADA [t

LUIS MIGUEL - MIGUEL - 76928849)

Fecha: AR
76928849) 13:1 8:1203811(;0%5
o o o.

Vogal 1 Vogal 2 Vogal ¥j rmado por RUIZ HIDALGO

Firmado por MARIA DEL CARME:N -
ANEIROS PEREIRA 26018703E el dia
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de

Constitucion acorddronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de cofecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e 4reas afins (puntos d, e). Non se puntuara no caso de
titulacions/4reas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados dividirase
polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4), Sobresaliente

(3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),

Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

Notable (0,66),

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),

Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.

Firmado por
PITA GRANDAL
ANA MARTA -
33250995X el

Presidente /a

Vogal 1°

Firmado por
ANETIROS PEREIRA

Secretario / a

MULEIRO PARADA Firmado digitalmente por

LUIS MIGUEL -
76928849)

MULEIRO PARADA LUIS
MIGUEL - 76928849
Fecha: 2020.11.25 13:18:40
+01'00'

Vogal 2°

SOUTO
SALGADO
JOSE
ANTONIO -
53175233S

Firmado digitalmente por SOUTO
SALGADO JOSE ANTONIO -
531752335

Nombre de reconocimiento (DN):
C=ES,
serialNumber=IDCES-531752335,
givenName=JOSE ANTONIO,
$n=SOUTO SALGADO, cn=SOUTO
SALGADO JOSE ANTONIO -
531752335

Fecha: 2020.11.25 13:06:40 +01'00'

Vogal 4° (con voz e sen voto)

Vogal 3¢ i rmado por RUIZ
MARIA DEL CARMEN
26018703E el dia

HIDALGO
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.
correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.
A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos -cientificos, patentes, exposicions
individuais e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participaciéon xustificada en proxectos de investigacién subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos [+D en empresas ou instituciéns. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacio (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un méximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un méaximo de

1 punto).
SOUTO Firmado digitalmente por SOUTO

SALGADO JOSE ANTONIO - 531752335

SALGADO Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,

serialNumber=IDCES-531752335,

JOSE ANTONIO $5oimo saieavo cnsouro
S

ALGADO JOSE ANTONIO - 531752335

_ 5 3 -I 75 2335 Fecha: 2020.11.25 13:07:04 +01'00"

Firmado por PITA
GRANDAL_ANA MARIA
- 33250995X el dia

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
MULEIRO PARADA [t dsins o
LUIS MIGUEL - MIGUEL - 76928849)
76928849J ieoc‘l“woaéIZOZO.'l'l.ZS 13:19:06

o o 0
Vogal 1 Vogal 2 Vogal i rmado por RUIZ HIDALGO
. d MARTA DEL CARMEN -
Farmado por 26018703E el dia

ANEIROS PEREIRA
JAIME - 25/11/2020 con un
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion méxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area

de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de dreas non afins.

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Tel. 986 813 595
vicprof@uvigo.es

Edificio Reitoria
Campus de Vigo
36310 Vigo

Espaia

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75
puntos por cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con
acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comisién Especifica de Area acorde
considerar esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

¢) Acreditacion de formacién pedagdxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.

Firmado por PITA
GRANDAL ANA
MARTA -
33250995X el dia
25/11/2020 con
un certificado
emitido por AC

Presidente /a

Vogal 1°

Firmado por
ANEIROS
PEREIRA

Secretario / a

Firmado digitalmente por

MULEIRO PARADA MULEIRO PARADA LUIS

LUIS MIGUEL -
76928849)

MIGUEL - 76928849)
Fecha: 2020.11.25
13:19:32 +01'00"

Vogal 2°

Firmado digitalmente por SOUTO
SALGADO JOSE ANTONIO -
531752335

SOUTO
Nombre de reconocimiento (DN):
SALGADO ;e:ﬁas\'Number:\DCESVSN752335,

JOSE ANTONIOQ geamecose svione, o
-53175233S

Vogal 4° (con voz e sen voto)

SALGADO JOSE ANTONIO -
531752335
Fecha: 2020.11.25 13:07:31 +01'00"

Firmado por RUIZ HIDALGO
VogaMARIA DEL CARMEN -

26018703E el dia

25/11/2020 con un
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuari a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa drea.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase ¢ rateo da

puntuacion.

Firmado por
PITA GRANDAL
ANA MARIA -
33250995X el
dia 25/11/2020

Presidente /a

Vogal 1°

Firmado por
ANEIROS PEREIRA
JAIME - 32658784A

G

Secretario / a

MULEIRO PARADA Firmado digitalmente por

LUIS MIGU
76928849)

MULEIRO PARADA LUIS

EL - MIGUEL - 76928849)
Fecha: 2020.11.25 13:20:06
+01'00'

Vogal 2°

SOUTO Firmado digitalmente por SOUTO

SALGADO JOSE ANTONIO - 531752335

SALGADO JOSE tomire dereconpimento o . £

serialNumber=IDCES-531752335,

givenName=JOSE ANTONIO, sn=SOUTO
A N TO N IO - SALGADO, cn=SOUTO SALGADO JOSE

ANTONIO - 531752335

53 -I 752335 Fecha: 2020.11.25 13:08:18 +01'00"
Vogal 4° (con voz e sen voto)

Vogl 3 hado por RUTZ HIDALGO
MARIA DEL CARMEN -
26018703E el dia
25/11/2020 con un



UniversidagqVigo

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Edificio Reitoria
Campus de Vigo

36310 Vigo

Espaia

Tel. 986 813 595
vicprof@uvigo.es

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extensién maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versarda sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

Firmado por PITA
GRANDAL ANA MARIA
- 33250995X el
dia 25/11/2020
con un
certificado
emitido por AC

FNMT. Usuarios
residente /a

Vogal 1°

Fipnades 88F por
ANEIROS PEREIRA

Secretario / a

Firmado digitalmente por
MULEIRO PARADA MULEIRO PARADA LUIS
LUIS MIGUEL - MIGUEL - 76928849)
76928849 ingé?OZO.H.ZS 13:20:39

Vogal 2°

SOUTO
SALGADO JOSE
ANTONIO -
531752335

Firmado digitalmente por SOUTO
SALGADO JOSE ANTONIO -
531752335

Nombre de reconocimiento (DN):
c=ES,
serialNumber=IDCES-53175233S,
givenName=JOSE ANTONIO,
sn=SOUTO SALGADO, cn=SOUTO
SALGADO JOSE ANTONIO -
531752335

Fecha: 2020.11.25 13:09:05 +01'00"

Vogal 4° (con voz e sen voto)

Vog#li¥mado por RUIZ
MARIA DEL CARMEN
26018703E el dia
con un certificado emitido

HIDALGO

25/11/2020
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6. OUTROS MERITOS
Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o coniecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.
Ata un miaximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2
puntos.

Valoraranse unicamente os méritos relacionados co Dereito Financeiro e Tributario e

Vigo_, _25 de novembro__de 2020

Firmado por

PITA GRANDAL

ANA MARIA -

33250995X el Fimdo digtiment por SOUTO

dia 25/11/2020 S0UTO S o
con un SALGADOJOSE s | s
certificado ANTONIO - sememes oot arone, o
emitido por AC 31752335/ i o
Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
MULEIRO PARADA [sstncrr
LUIS MIGUEL - MIGUEL - 76928849)
76928849) i:iljoaa?020.11.25 13:21:07
Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3° Firmado por RUIZ
. HIDALGO MARIA DEL
Firmado por CARMEN - 26018703E el

ANETIROS PEREIRA dia 25/11/2020 con un
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