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Académica e Profesorado 36310 Vigo
Esparia
Referencia da Praza: LA2301-T01-305-PL-XAP-OL .
Tipo de Praza: Profesor/a Contratado/ainterino/a__________________________
Area de Coflecemento: A305 - EXPRESION GRAFICA NA ENXENERIA
Departamento: T01 - DESENO NA ENXENERIA

Sede actuacion da comision: Escola de Enxenerios Industriuais (UVIGO) - Sede CIDADE

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo odia__ 07 de xullo de 2023  coa asistencia de:

Presidente/a: __JOSE CARLOS TRONCOSO SARACHO
Sexo: D Muller @ Home

Secretario/a: GUSTAVO C.PELAEZLOURIDO
Sexo: D Muller @ Home

Vogal 1°: M* TERESA PRADO CERQUEIRA

Vogal 2°: M? ITZIAR GOICOECHEA CASTANO

Vogal 3¢

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Sara M* Torres Outon
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéons afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados

dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),

Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,
etc. correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

Artigos de mvestigacion en revistas indexadasen JCR . ata 2
pto/artigo
Artigos_de mvestigacion en revistas indexadas en Scopus/Scimago . atal
pto/artigo
Artigos de revision en revistas indexadasen JCR . ata 0,7
pto/artigo
Artigos _noutras revistas indexadas con indices mternacionais reconecidos ata 0,7
pto/artigo
Artigos noutrasrevistas . ata0,)
pto/artigo

pto/patente
Modelos de Utilidade ata 0,4
pto/modelo
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b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redacciéon de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de mnvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).
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¢) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.



Ldificio Reitoria Tel. 986 813 595

Unlve r S 1 d a d e\/ 1 go Vicarreitorfa de Organizacién Campus de Vigo vicprol@uvigo.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo

Espana

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2
puntos.

plos ano
- Outra_actividade _de colaboracion _en _actividades _de  xestion _docente _en_ centros

__Vigo , 7 de __ _xullo de __ 2023

Presidente /a Secretario / a
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Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espaiia
Referencia da Praza: LA2301-101-515-PL-TR-0L
Tipo de Praza: Profesor/a Contratado/a interino/a_______
Area de Cofecemento: )
Departamento: o,
Sede actuacion da comision: _____Seminario de Oficina Técnica da EEL sede cidade (Vigo) .

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo odia_ 7 de xullo de 2023  coa asistencia de:
Vs Firmado digitalmente por
} . i ) PELAEZ LOURIDO GUSTAVO
Presidente/a: Gustavo Carlos Peldez Lourido M ____________ CARLOS - 36055624L ...
Sexo: D Muller @ Home

Fi rme}
Secretario/a: ___José Carlos Troncoso Saracho JOSE — oo _idla

SCX(): |:| MUIler @ HOIne Firmado digitalmente por

FENOLLERA BOLIBAR MARIA ' FENOLLERA BOLIBAR MARIA

s - INMACULADA - 36090881V INMACULADA - 36090881V
Vogal 1% Maria Inmaculada Fenollera Bolibar Fecha: 2023.07.07 195204 +02:00

Firmado por CAROU PORTO DIEGO - ***9384%*%* el dia 07/07/2023 con un
certificado emitido por AC FNMT Usuarios

Vogal 2% Diego Carou Porto

Vogal 3% Antonio Fernandez Ulloa

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

TORRES OUTON  Firmado digitalmente por

TORRES OUTON SARA MARIA

Vogal 4°: Sara M* Torres Outon SARAMARIA- - sssrseors

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- Fecha:2023.07:071649:59 - = = - = -

353126975 +0200'
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e dreas afins (puntos d, €). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,
etc. correspondentes 4 darea de coniecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

Artigos de mvestigacion en revistas indexadasen JCR . ata 2
pto/artigo
Artigos_de mvestigacion en revistas indexadas en Scopus/Scimago . atal
pto/artigo
Artigos de revision en revistas indexadasen JCR . ata0,7
pto/artigo
Artigos _noutras revistas indexadas con indices mternacionais reconecidos ata 0,7
pto/artigo
Artigos noutrasrevistas . ata0,)
pto/artigo

pto/patente
Modelos de Utilidade ata 0,4
pto/modelo
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b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

Presentacion en congreso mternacional ata 0,25
pto/pres.
Comunicacion en libro de actas de congreso mternacional . ata 0,25
pto/com.
Presentacion en congreso nacional ata 0,15
pto/pres.
Comunicacion en libro de actas de congresonacional . ata 0,15
pto/com.
Contferencia plenaria en congreso por invitacion . ata 0,25

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redacciéon de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

¢) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.



Ldificio Reitoria Tel. 986 813 595

Unlve r S 1 d a d e\/ ]. go Viceneitorfa de Organizacién Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo

Espana

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.



Ldificio Reitoria Tel. 986 813 595

Unlve r S 1 d a d e\/ ]. go Viceneitorfa de Organizacién Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo

Espana

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Fundamentos de Sistemas e Tecnoloxias de Fabricacion.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesarlamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderd ser valorado con mais de 2
puntos.
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Referencia da Praza: LA2301-103-495-PLTR-0L .
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a interino/a_________________._.__.
Area de Cofiecemento: ___A495 Enxefaria Aeroespacial
Departamento: ] 103 Enx. Mecdnica, Mdg. ¢ Motores Térm. ¢ Fluidos. .
Sede actuacion da comision:____ EEAE - Sede Campus Remoto ... ...

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En _ Ourense  odia__30 de XUuno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: . Fermin Navarro Medina
Sexo: |:| Muller @ Home
Secretario/a: . Carlos Ulloa Sande
Sexo: |:| Muller lgl Home
Vogal 1% . Guillermo David Rey Gonzalez . .
Vogal 2°: Alejandro Manuel Gémez San Juan
Vogal 3% . Pedro Orgeira Crespo.

Vogal 4°: Hugo Lopez Fernandez
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),

Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).
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e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

¢) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Ourense_, 30 de xuno__ de 2023
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Referencia da Praza: LA2301-T03-600-PL-TP-OL
Tipo de Praza: . Listadeagarda
Area de Cofiecemento: Mecanica de Fludos
Departamento: Enxeneria Mecdanica, Maquinas e Motores Térmicos e
Flwdos
Sede actuacion da comision:_____Escola de Enxeneria Industrial Sede Campus
ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION
En Vigo odia_ 27 de Xuno de 2023  coa asistencia de:

Presidente/a: _.Maria Concepcion Paz Penin____

Sexo: Muller |:| Home
Secretario/a: . Eduardo Suarez Porto

Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1 _..Miguel Concherro Castiierra ..
Vogal 2 _.Marcos Conde Fontenla . .
Vogal 3% ___Jesus Vence Fernandez

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°:
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuarda no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).
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¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacid (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicaciéon a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacion oficial.
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b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa

area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.
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Referencia da Praza: .. LA2301-T05-605-PLTP-01 s
Tipo de Praza: ... Profesor/a contratado/a interino/a. ...
Area de Cotiecemento: . AQB0S e
Departamento: DT e
Sede actuacién da comision:____E. Enxefiaria Industrial - Sede Campus .........coomeereeeeens

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo odia__28 de Xuiio de __ 2023 coa

Presidente/a: ... J.Carlos Caamanio Martinez 77700
Sexo: D Muller @ Home
Secretario/a: Aida Badaoui Fernindez
Sexo: @ Muller D Home
Vogal 10 . Manuel CabaleiroNtdez . // [ Y. 47
Vogal 2>: Rafael Comesana Pifieiro
Vogal 3% . Belén Riveiro Rodriguez .

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacién de traballadores:

Vogal 4°:
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisién correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucién acordironse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién méxima no caso de correspondencia coa drea de cofiecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e dreas afins (puntos d, e). Non se puntuari no caso de
titulaciéns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, €tc.
correspondentes 4 area de cofiecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuaré no caso de dreas non afins.

a) Publicaciéns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposiciéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de catélogos,
etc. (A un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacién xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéns. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un méximo de 1
punto).

) Bolsas de investigacion, con acreditacién oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un méximo de 0,5 puntos).

) Outros méritos de investigacién (membros do consello de redaccién de revistas, bolsas de
investigacién de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un méximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacién méxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa drea de
cofecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se puntuara no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicaci6n a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacién oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comisién Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un méximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
drea, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa irea.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo

da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

\

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen

no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un méximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS
Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

cofiecemento da lingua galega, agds que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata
un méaximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderi ser valorado con miis de 2 puntos.

area.

Vigo , 28 de Xuno__ de 2023

Presidente /a

Secretario / a Vogal 4° (con voz ¢ sen voto)
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Referencia da Praza: | LAZ2301-T06-295-PI1-TR-01 o
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/aintering/a_._ .
Area de Cofiecemento: | EaRlatasiamde Mitigs o, ool b s i e
Departamento: Enxeniaria dos recursos naturais e medio ambiente

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo  odia_ 3 de Julio de 2023 coa asistencia de:

Presidente/a: Javier Taboada Castro . ...~
Sexo: | Muller ol Home

Secretario/a: admpndraseianeMenees . o L of s e Eeain g e el s
Sexo: (| Muller 0 Home

Vogal 1° ...Femando GarciaBastante o

Vogald% (soinan RS B o anand ol olon akRalben LAl

Vogal 3° ...Maria Aradjo Fernéndez

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:
Vogal 4°: Pedro Santamaria

Presidente /a Szma Vogal 4° (con voz e sen voto)
/ il 1= g

i

Vogal 22— Vogal 3¢ |

b 4 ,
. T - |




. . d : Vicerreitoria de Organizacion ~ Edificio Reitoria  Tel. 986 813505
) C de VI prof@uvigo.

UHIVGYSI ade\th Académica e Profesorado 3;?:%“\8”95 = A
Espafia

CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta
de Constitucion acordaronse por _unanimidad establecer os seguintes criterios de
valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA
Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de cofiecemento
obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d,
e). Non se puntuara no caso de titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos
acadados dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula
de Honra (4), Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable
(0,66), Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude’(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA
Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en

congresos, etc. correspondentes a area de cofiecemento obxecto do concurso, ata un
maximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins.
Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacidns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions
individuais e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de
catalogos, etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

c) Participacién xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en
convocatorias oficiais, outros proxectos 1+D en empresas ou instituciéns. (Ata
un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un
maximo de 1 punto).

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
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e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial  (FPI, predoutorais e
homologadas. (0,125 puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5
puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccién de revistas,
bolsas de investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.).
(Ata un maximo de 1 punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE
Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de
correspondencia coa area de cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A
puntuacion da/s alineals correspondente/s dividirase por dous no caso de areas afins.
Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a
tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 horas anuais de docencia para as
bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comisién Especifica de Area
acorde considerar esta actividade como experiencia profesional, non se valorara
nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz ¢ sen voto)
) 1
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional
relacionada coa area, a puntuacién dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos.
Non se puntuara a experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por
ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano
procederase 6 rateo da puntuacion.

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
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5. PROXECTO DOCENTE
O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versard sobre a

materia:
Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias

que aparecen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.
O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
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6. OUTROS MERITOS
Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase
necesariamente o cofiecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia

que ser valorado noutra alinea. Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non
podera ser valorado con mais de 2 puntos.

EnVigo , 3 de julio de 2023

Presidente /a Vogal 4° (con voz e sen voto)
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Referencia da Praza: LA2301-100-500-PLTR-0L
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/ainterino/a
Area de Conecemento: | Enxenarfa Agroforestal
Departamento: | Enxenarfa dos Recursos Naturais ¢ Medio Ambiente .

Sede actuacién da comision: Escola de Enxenaria Forestal, Campus de Pontevedra

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Pontevedra _odia 3 de ulio de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: s Otz L orres
Sexo: |:| Muller Home
Secretario/a: Xana Alvarez Bermudez
Sexo: Muller |:| Home
Vogal 1% . Enrique Valero Gutiérrezdel Olmo. .
Vogal 2°: o Oscar Gonzalez Prieto
Vogal 3% CJuan Picos Martin

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4%
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE,  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e dreas afins (puntos d, e€). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

UniverSida de\/'lgo Vicerreitoria de Organizacion Camnus 45 Vieo  viepraimuride.ss

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espafia

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,

etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redacciéon de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa drea
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

Comunicaciones__docentes__ (libros, _capitulos _de__libro, _articulos _de _editoriales _de

b) Docencia non umiversitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicaciéon a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

¢) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

5%).
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Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente

o conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea.

Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

2%

Pontevedra , 3 de julio  de 2023

ORTIZ Firmado

digitalmente por

TORRES ORTIZ TORRES

_ LUIS - 51633257M
LUIS Fecha: 2023.07.03
51633257 M 12:46:38 +02'00'

Presidente /a

ALVAREZ Firmado

digitalmente por

BERMUDE ALVAREZ

BERMUDEZ XANA
Z XANA - _785515045

78551524S Fecha: 2023.07.03

12:55:00 +02'00'

Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)



UniversidageVigo

VALERO
GUTIERREZ
DEL OLMO
ENRIQUE
MARIA -
00677367V

Vogal 1°

Firmado
digitalmente por
VALERO
GUTIERREZ DEL
OLMO ENRIQUE
MARIA -
00677367V
Fecha: 2023.07.03
12:52:23 +02'00'

GONZALE
Z PRIETO
OSCAR -

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Edificio Reitoria
Campus de Vigo

Tel. 986 813 595
vicprof@uvigo.es

34996949 B 5;(2?&:)‘2023.07.03 12:57:26

36310 Vigo
Espafia
Firmado digitalmente por Firmado
GONZALEZ PRETO OSCAR PICOS digitalmente
Nombre de reconocimiento MART' N por PICOS
(DN): c=ES, MARTIN JUAN
serialNumber=IDCES-34996949 J UAN A - 50448496C
B, givenName=0SCAR,
sn=GONZALEZ PRIETO, Fecha:
cn=GONZALEZ PRIETO OSCAR -
504484 20230703
96C +02'00'
o
Vogal 3

Vogal 2°
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Referencia da Praza: . LA2301-T06-710-PLXP-0L
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/anterino/a
Area de Conecemento:  A0710
Departamento: ] DO 00
Sede actuacion da comision: Escola de Enxenaria de Minas e Enerxia

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo odia__3 de Xullo de 2023  coa asistencia de:

Presidente/a: . Natalia CaparrimiMarin
Sexo: Muller |:| Home

Secretario/a: _Juan Ricoy Alonso
Sexo: |:| Muller Home

Vogal 1% _Joaquin Gonzalez Sanchez .

Vogal 2% o Higinio Gonzalez Jorge

Vogal 3% _.Maria Aradgjo ¥ernandez

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4% Pedro Santamaria
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE,  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e¢). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

1,5 puntos

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacid (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

0,5 puntos

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Edificio Reitoria

Campus de Vigo  vicprof@uvigo.es
36310 Vigo
Espana

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Presidente /a

Firmado

CAPARRINI digitalmente por
MARIN CAPARRINI

MARIN NATALIA -
NATALIA -

07495097H
07495097H Fecha: 2023.07.03

09:22:46 +02'00'

Vogal 1°

mado

Fir
MARTlNEZ digitalmente por
SANCHEZ MARTINEZ

SANCHEZ

JOAQU|N _ JOAQUIN -

33294378S

332943788 Fecha: 2023.07.03

11:50:28 +02'00'

__Vigo , 3 de

RICOY
ALONSO
JUAN -

Xullo  de

2023

Secretario / a

Firmado digitalmente por
RICOY ALONSO JUAN -
36119542C

Nombre de
reconocimiento (DN):
c=ES,
serialNumber=IDCES-3611
9542C, givenName=JUAN,

36119542 Siicovaionsoum-

C

36119542C
Fecha: 2023.07.03 10:24:39
+02'00"

Vogal 2°

GONZAL Firmado
digitalmente

EZ JORGE porconzatez
HIGINIO - X33 ear
3497284 Fecha:

2023.07.03
8Z 12:18:51 +02'00"

Vogal 4° (con voz e sen voto)

GONZALEZ Firmado digitalmente
GONZALEZ
SANTAMARI ?/(-\)rNTAMARIAPEDRO
-36093987H
A PEDRO - Fecha: 2023.07.03
36093987H 12:59:38 +02'00"
Vogal 3°
ARAUJO Firmago di(g)italmente
or ARAUJ
FERNANDEZ EERNANDEZMARIA—
MARIA - i:!:as:zzzgzxs.oxm
36145223X  12:22:42 +02'00'

Tel. 986 813 595
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Referencia da Praza: e LAZ2301T07-520-PITP-01

Tipo de Praza: Profesor/a contratado/a mnlerino/a

Arca de Conccemento: ..Enxeneria de sistemas ¢ automatica

Departamento: Enxeneria de sistemas ¢ automatica

Sede actuacion da comisi()n:‘________S_g_l.z_i,__‘dg____)_{_gp_t_a_sh_‘__[)gpg_ljl;a_mgnto _de__Enxeneria_de

sistemas e automadtica, Escola de Enxeneria Industrial (Sede Campus)

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

In ___Vigo odia__30 de  xuio ___de __2023  coa asistencis

Presidente/a: . José Ignacio Armesto Quiroga

Sexo: D Muller g Home

Secretario/a: _JLinrique Paz Domonte

Sexo: D Muller @ Home
Vogal 1°:

Vogal 22

Vogal 3%
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacién(s) afin(s): Ingenicria de Telecomunicacion, Grado en Telecomunicacion

Area(s) Afin(s):

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa arca de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) ¢ areas alins (puntos d, ¢). Non se puntuara no caso de
ttulacions/areas non alins.

a) Lxpediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados

dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (1),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢)  Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (1),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en CONgresos,
ete. correspondentes a drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de arcas alins. Non se
puntuara no caso de areas non alins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientilicos, patentes, exposicions individuais
¢ colectivas, etc.

b) Relatorios ¢ comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, claboracion de catilogos,
ete. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

punto. Congresos internacionales sin ISBN: 0.5
Congresos nacionales: 0.25 puntos.

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en cmpresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacio (Ata un maximo de 1
punto).

nacionais

¢) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

) Outros méritos de vestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de |

punto). ey
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion méxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa drea
de coficcemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non sc puntuara no caso de areas non alins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial,

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especilica de Arca acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

¢) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.

50 se valorara o C.A.P. ou Master de profesorado,

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao ratco da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia prolesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia prolesional relacionada
coa area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase O
ratco da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension méaxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

V12G330V01702 (Robatica Industrial).

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparccen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

i 7
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alincas anteriores, Nesta alinca valorarase necesariamente
0 conccemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea.
Ala un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2
puntos.

Conecemento de inglés: 1 punto por nivel B2 ou cquivalente.

Autoria de libros de cardcter docente relacionados coa arca: (.5 puntos por libro (maximo

(maximo 2 puntos).

Qutros méritos. non contemplados relacionados coa drca (maximo 1 punto).

Vigo , 30 de xuno de __ 2023
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Referencia da Praza: LA2301-T15-070-PI-TP-0L
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a interino/a___________
Area de Cofiecemento: | 075, Ciencias da Computacion e Intelixencia Artificial
Departamento: T15, Informatica
Sede actuacion da comision: Escola Superior de Enxefieria Informatica ... ...

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Ourense o dia 28 de xunio de 2023 coa asistencia de:

Presidente/a: _Manuel VILARES FERRO
Sexo: |:| Muller E Home

Secretario/a: _Victor Manuel DARRIBA BILBAO ...
Sexo: |:| Muller @ Home

Vogal 1% . Francisco Jos¢ RIBADAS PENA

Vogal 2% _Jos¢ Ramén MENDEZ REBOREDO.

Vogal 3% o José Luis TRILLO RODRIGUEZ,

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4% Hugo LOPEZ FERNANDEZ
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OBSERVACIONS:

O Vogal 3° (titular) non compareceu no lugar, data e hora sinaladas na convocatoria,
sendo reemplazado polo sustituto tras agardar un tempo prudencial (30 mn). De
calquera xeito, o Vogal 3° (titular) non fixo acto de presenza durante todo o tempo que a CEA
estivo reunida. O acto de constitucion discorreu sen mais problemas, via Campus Remoto.

Tras consulta do Secretario o Negociado de Seleccion de Persoal da UVigo, inférmasenos
que a asistencia o acto de constitucion da CEA ¢ mandatario, e que calquera dispensa pasa
por una solicitude especifica o Vicerreitorado de Profesorado.

Esta Presidencia non ten constancia desta dispensa por parte do Vogal 3° (titular).

Co fin de disipar calquera dibida en relacion a esta incidencia, a Presidencia cre apropiado
detallar o proceso seguido na elaboracion desta convocatoria:

1. O Secretario comunica (22/06/23 as 16:26) os membros da CEA, titulares e suplentes, a
obriga de constituirse antes do 06/07/23 e que en breve enviarase unha enquisa Doodle
para cofiecer a sua dispoiiibilidade, con prazo de resposta ata o0 23/06/23 as 12:00 AM.

2. O Secretario xera a enquisa Doodle (23/06/23 as 16:44).

Finalizado o prazo, o Vogal 3° (titular) non responde & enquisa Doodle.

4. O Secretario comunica (23/06/23 &s 13:18) a todos os seus membros, titulares e suplentes,
a data, lugar e hora para a stia Constitucion.

W

LUGAR: Seminario 37, Edificio Politécnico, Campus de Ourense, 32004 Ourense.
DATA: Mércores 28/06/23
HORA: 10:30 AM

5. Apenas 13 minutos despdis (23/06/23 as 13:31), o Vogal 3° (titular) comunica o
Secretario que non podera asistir, xa que (di) solicitou uns dias de asuntos propios.

6. O Secretario solicita ao Vogal 3° (titular) (23/06/23 4s 18:06) os documentos de peticion
e concesion deses dias de asuntos propios, con obxecto de achegalos ao dossier, confiando
en que iso sexa causa xustificada de ausencia.

7. O Vogal 3° (titular) responde 5 dias despois (23/06/23 as 07:47 AM), pouco antes da hora
fixada para a reunion. Adxunta un documento de solicitude de dias propios sen firmas.
Tras unha nova peticion do Secretario (28/06/23 &s 14:02), o Vogal 3° (titular) anexa
(28/03/23 4s 17:48) a documentacion solicitada, xa horas despois da constitucion da CEA.

8. Ainda que so chegou as nosas mans unha vez finalizada a constitucion da CEA e que
segundo o Negociado de Seleccion de Persoal da UVigo este tipo de xustificante non
liberaria o Vogal 3° das stias obrigas, adxuntamos esa solicitude de dias propios a
documentacién a remitir coas actas, no caso de que fora de interese.

Esta Presidencia tamén estima oportuno aclarar que, con obxecto de facilitar o acceso aos
membros convocados, ainda en desprazamento, o Secretario da CEA comunicou via email e
tres dias antes da data da convocatoria (25/06/23 4s 10:39 AM) a posibilidade de acceso via
Campus Remoto para a sesion de Constitucion.
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisién correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucién acordaronse por UNANIMIDADE establecer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacién(s) basica(s): Enxeneria Informatica, e as suas titulacions equivalentes en paises do Espazo
Europeo de Educacion Superior

Titulacién(s) afin(s): Calquera en paises do Espazo Europeo de Educacion Superior na que o
candidato acredite a siia formacion nos contidos da area.

Area(s) Afin(s): Linguaxes e Sistemas Informaticos, e calquera outra na que o candidato acredite
ter impartido docencia ou desenvolvido investigacion na area.

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién maxima no caso de correspondencia coa area de cofecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuara no caso de
titulaciéns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo mimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

Si a titulacion é un segundo ciclo, contabilizaranse na media as notas do titulo de acceso.

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinano de Licenciatura: 0,5

Consideraranse tamén equivalentes.

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude” (ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.
correspondentes 4 area de coflecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

Cando no caso dos Subapartados a) e b) os autores sexan mais de 4, a puntuacion sera o resultado
de multiplicar a valoracion do mérito por 4 e dividir logo polo ntimero total de autores. Tamén
cando no caso dos Subapartados a) e b) os traballos tenan unha lonxitude de 3 ou menos paxinas, a
puntuacién dividirase por 2.

O candidato debera aportar os indicios de calidade de cada mérito.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposiciéns individuais
e colectivas, etc.

ARTIGOS:
Rewvistas JCR-SCI ou SSCI: 1 pto por artigo Q1/Q2
0’5 ptos por artigo Q3
(0’25 ptos por artigo Q4
Revistas Scimago Country & Journal Rank: 0’125 ptos por artigo
Outros: Ata 0’03 ptos por artigo

Valoraranse os datos do ano de publicacion ou, no seu defecto, os da dltima clasificaciéon
previa a publicacion.

En relacion a revistas de comportamento non estandar, e segundo o informe “Analisis
Bibliométrico ¢ Impacto de las Lditoriales open-access en  Espaiia” da ANECA

(https://ccia.esei.uvigo.es/docs/Analisis Bibliometrico e Impacto de las Editoriales open-

access _en_Espana.pdf), unha publicacion en calquera dos seguintes casos:

A. Publicada por unha editorial de comportamento non estandar (MDPI, PLoS, ...).
B. Publicada nunha revista explicitamente mencionada no Anexo II do citado documento.

tera a mesma consideracion que un traballo publicado nunha revista non indexada
(JCR/Scimago), ¢ decir 0,03 ptos, independientemente da sta presencia nos indices JCR ou
Scimago. Esta penalizacion so se aplicara no caso de que o 50% ou mais dos artigos en revista
do candidato se asocien aos items A e B antes mencionados.

TRABALLOS PUBLICADOS EN ACTAS DE CONGRESOS (con ISSN e/ou ISBN):

Congresos GGS Conference Rating: 1 pto por traballo A++/A+
0’5 ptos por traballo A/A-
0’25 ptos por traballo B/B-
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Valoraranse os datos do ano de publicacidon ou, no seu defecto, os da tltima clasificacion
previa a publicacion.

No caso de tratarse de traballos anteriores o ranking GGS, aplicarase o ranking CORE,
coas seguintes puntuacions:

Congreso A*/A 1 pto por traballo
Congreso B 0,5 ptos por traballo
Congreso C 0,25 ptos por traballo

No caso de ser previos 6 CORE, quedard o criterio da CEA.
LIBROS: Ata 0’5 ptos, dependendo da notoriedade e impacto acreditado da editorial.

CAPITULOS DE LIBROS (que non sexan actas de congresos): Ata 0’25 ptos, dependendo
do prestixio e impacto da editorial.

-

PATENTES: Patentes, modelos de utilidade ou rexistros de propiedade intelectual, segundo
relevancia e sempre con exame previo:

Alta  (en explotacion internacional por empresa reconecida): Ata 1 pto
Media (en explotacién nacional por empresa reconecida): Ata 0’5 ptos
Baixa (nacional sen explotacion): Ata 0’25 ptos

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

Congresos GGS Conference Rating: 1 pto por traballo A++/A+

0’5 ptos por traballo A/A-

0’25 ptos por traballo B/B-
Outros: Ata 0’03 ptos por comunicacion

Valoraranse os datos do ano de publicacién ou, no seu defecto, os da ulima clasificacion
previa a publicacion.

Non se terdn en conta traballos xa avaliados no Subapartado a)

No caso de tratarse de traballos anteriores o ranking GGS, aplicarase o ranking CORE,
coas seguintes puntuacions:

Congreso A*/A 1 pto por traballo
Congreso B 0,5 ptos por traballo
Congreso C 0,25 ptos por traballo

No caso de ser previos 6 CORE, quedard o criterio da CEA.

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

As fraccions contabilizaranse de xeito proporcional.

CONVOCATORIAS OFICIAIS COMPETITIVAS:
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Direcciéon de proxectos I+D:

Participacion proxectos I+D:

Convocatorias internacionais: 0’5 ptos por ano

Convocatorias nacionais: 0’25 ptos por ano
Convocatorias autonémicas: 0’12 ptos por ano
Convocatorias interrexionais: 0’12 ptos por ano

Convocatorias locais: 0’06 ptos por ano
Convocatorias internacionais: 0’25 ptos por ano
Convocatorias nacionais: 0’12 ptos por ano

Convocatorias autonémicas: 0’06 ptos por ano
Convocatorias interrexionais: 0’06 ptos por ano
Convocatorias locais: 0’03 ptos por ano

OUTROS PROXECTOS CON EMPRESAS OU INSTITUCIONS:

Direccion: 0’06 por ano
Participacion: 0’03 por ano

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacién (Ata un maximo de 1

punto).

S6 se teran en conta estancias de polo menos 1 mes (0’1 ptos por mes).
As fraccions contabilizaranse de xeito proporcional.

e) Bolsas de investigacion, con acreditacién oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacién (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1

punto).

REVISIQN S DE ARTIGOS EN REVISTAS JCR: 0’12 ptos por revision
REVISIONS DE ARTIGOS N CONGRESOS GGS: 0’12 ptos por revision
CONFERENCIAS INVITADAS EN CENTROS DE I+D:

Internacionais: 0’25 ptos
Nacionais: (0’12 ptos por conferencia
PREMIOS DE INVESTIGACION:
Internacionais: 0’75 ptos por premio
Nacionais: 0’5 ptos por premio
Auton6émicos: 0’25 ptos por premio
Locais: 0’06 ptos por premio
Privados: Ata 0’75 ptos por premio
BOLSAS DE INVESTIGACION POSTDOUTORAIS:
Internacionais: 0’25 ptos por ano
Nacionais: 0’12 ptos por ano
Autonémicas: 0’12 ptos por ano
Privadas: Ata 0’25 ptos por ano

As fraccions contabilizanse de xeito proporcional.
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacién méxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de coniecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de reas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacién oficial.

Ata 8 ptos.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Ata 1 pto.

¢) Acreditacion de formacién pedagéxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacién.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
rea, a puntuacion dividirase por dous, ata un miximo de 5 puntos. Non se puntuara a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Requirese imforme de vida laboral, copia dos contratos e certificados que acrediten o tipo de
traballo desenvolvido, asi como as horas de dedicacion.

a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.

Ambito internacional:  Ata 2 ptos por ano
Ambito nacional: Ata 1 pto por ano
Ambito autonémico: Ata (0’5 ptos por ano
Ambito local: Ata 0’25 ptos por ano

As fraccions contabilizaranse de xeito proporcional.

Poderanse contabilizar neste subapartado os contratos con cargo a proxectos de
mvestigacion, sempre e cando non se houbesen tido en conta no Subapartado ¢) do
Apartado 2 (participacion xustificada en proxectos de mvestigacion).

b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacién.
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5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extensiéon maxima de 15 péaxinas, versara sobre a materia: SEN
ESPECIFICAR.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

Utilizarase a seguinte rubrica de avaliacion:

BibLogralia .. .cccueeeieeieeiiieeeeeece s 1
Contido (IStAdO LEIMNAS) vveeervreeirrrierreeerreerieeeeereeerrreeereresrreenseresereeens 1
Introduccion xeral (natureza e utilidade da materia) .........oee.......... 0,5
Contextualizacion no Plan de Estudos...eiveveeeeecveeicccvieeeecnneen. 0,5
Competencias € resultados .oueeueereeeieeceeceeceeecee e 1
Desenvolvemento da bibliografia........cccceveeeviiniiniennienicnnecnienee, 1

Desenvolvemento de contidos (comentario xeral de cada tema)..... 3 (teoria) + 1 (practicas)
Metodoloxias, avaliacion e planificacion..........eoeeeeceeeveeneenceeeneenee. 1



Edificio Reitoria Tel. 986 813 595

Unlve r S l d a d e\/ 1 g O Vicerreitoria de Organizacion Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo

Espaia

6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
cofiecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con méis de 2 puntos.

LINGUAS (Ata 3 ptos)
Galego: 1 pto por nivel CELGA 4 ou equivalente.

Inglés: nivel CI1 (1 pto)
nmivel B2 (0’5 ptos)
nmvel B1 (0’25 ptos)

Outras: nivel C1 (0’5 ptos)
nmivel B2 (0’25 ptos)
nivel B1 (0’125 ptos)

PREMIOS EXTRAORDINARIOS NON CONTEMPLADOS NO APARTADO 1 (Ata 2 ptos)
Premios extraordinarios en titulacions de primeiro ciclo de acceso a do perfil: 1 pto
Premios extraordinarios en outras titulaciéns superiores: 1 pto

OUTRAS TITULACIONS NON CONTEMPLADAS NO APARTADO 1 (Ata 2 ptos)
Titulacions oficiais: 1 pto
Titulacions propias: 0’5 ptos

CURSOS (Ata 2 ptos)
Impartidos en relacion co perfil: Ata 0’25 ptos

Recibidos en relacion co perfil: Ata 0’12 ptos

OUTROS MERITOS (Ata 0’5 ptos por mérito, cun maximo acumulable de 1 pto)

Ourense , 28 de xuno de 2023

residente /a ecretario/ a ogal 4° (con voz e sen voto)
Presidente / S t / Vogal 4°
-~ Firmado :
Firmado digitalmente ¥ AT digitalmente por Firmado por LOPEZ
VILARES FERRO por VILARES FERRO | " L w DARRIBA BILBAO FERNANDEZ HUGO -
MANUEL_ MANUEL - 36053656Y ; “J ‘;'7' Y, VICTOR MANUEL - *x*G6449%* el dia
36053656y ~ Feche:2023.06.28 ( J/ Y. / 320764266G 29/06/2023 con un
5365 20:18:38 +02'00" 3 2023.06.28 certificado emitido por
e 20:24:58 CEST
Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°
Firmado Firmado
RIBADAS PENA digitaimente por digitalmente por TRILLO Firmado digitalmente
RIBADAS PENA MENDEZ
FRANCISCO ERANCISCO JOSE - REBOREDO JOSE RODRIGUEZ por TRILLO RODRIGUEZ
JOSE - 44807660A RAMON - JOSE LUIS - 36036742C
44807660A Fecha: 2023.06.28 76871481F JOSE LUlS - Fecha: 2023.06.29
1o 00’ Fecha: 2023.06.29 1. '
23:12:332 40200 Fecha: 202306 36036742C 11:17:46 +02'00
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Referencia da Praza: LA2301-T15-570-PL-TP-O1
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a interino/a__________
Area de Conecemento: - AOb7O
Departamento: port ...
Sede actuacion da comision: ___Escola Superior de Enxefaria Informatica .
ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION
En _ Ourense  odia_ 26 de XUno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: . Juan Carlos Gonzdlez Moreno .
Sexo: (0 Muller X Home
Secretario/a: . EvaMaria Lorenzo Iglestas . .
Sexo: X Muller 0 Home
Vogal 1 _Juan Francisco Galvez Galvez .
Vogal 2% _.Maria Lourdes Borrajo Diz .
Vogal 3% Javier Rodeiro Iglestas

Vogal 4°: Hugo Lopez Fernandez
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e dareas afins (puntos d, e€). Non se puntuard no caso de
titulacidons/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

Valorarase tinicamente se o traballo se realiza na drea de conecemento obxecto de concurso.

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e¢) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicaciéns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions
mdividuais e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboraciéon de catdlogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).
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¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redacciéon de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

Valorarase:

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 pdxinas, versard sobre a materia:

O proxecto docente valorarase ata un maximo de 10 puntos se corresponde a algunha das
seguintes materias:
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Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen

no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.
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LORENZQ Firmado
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Fecha: 2023.06.26

50160044B 21:01:09 +02'00
Presidente /a

32777508R 00:34:01 +02'00

Secretario / a

dia 26/06/2023

Vogal 4° (con voz e sen voto)
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Vogal 3°

Firmado por RODEIRO
IGLESIAS JAVIER - DNI
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26/06/2023 con un
certificado emitido
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Referencia da Praza: . LA2301-T16-090-PI-TP-01
Tipo de Praza: . Listade Agarda
Area de Cofiecemento: Matematica Aplicada
Departamento: . Matematica Aplicada X

Sede actuacién da comision: Sede do Departamento de Matematica Aplicada |

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo _odia__30 de Xuno de 2023 _ coa asistencia de:

Presidente/a: Ricardo Vidal Vazquez
Sexo: D Muller @ Home

Secretario/a: _.Noelia Bazarra Garcia
Sexo: Muller D Home

Vogal 122 Alberto Elias Castejon Lafuente

Vogal 2% _....Elifas Manuel Maria Berriochoa Esnaola, ... .

Vogal 3% . Eduardo Martinez Brey

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacién de traballadores:

Vogal 42 Sara Maria Torres Outon
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisiéon correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _Unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuaciéon maxima no caso de correspondencia coa drea de coriecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de dtulacions afins (puntos a, b, ¢) ¢ areas afins (puntos d, ¢). Non se puntuard no caso de
titulaciéns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéons en congresos,
etc. correspondentes 4 area de cofiecemento obxecto do concurso, ata un méaximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicaciéns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios ¢ comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacién xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéns. (Ata un maximo de 1 punto).
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d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

Cada tres meses de estancia nun centro nacional debidamente certificada valorardse con

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigaciéon (membros do consello de redacciéon de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacién méxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicaciéon a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacién a tempo completo.(No caso de que a Comisiéon Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valoragd alinea).
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c) Acreditacién de formacion pedagdxica regulamentada: ata 1 punto.

Valorarase CAP e Mister en Formacién de Profesorado de IEducacién Secundaria
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa area, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa édrea.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacién.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extensiéon maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versard sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 punitos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

Vigo , 30 de Xuno _ de 2023

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con . voto)

1,

Vogal 1° -~
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Referencia da Praza: . LAZ2301-T17-096-PLTR-00
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a interino/a (Lista de Agarda)
Area de Cofiecemento: Matematica Aplicada IL(96)
Departamento: . Matematica Aplicada IL(T17) ..

Sede actuacién da comision: Depto. Matematica Aplicada I, EET, Vigo

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigco odia__ 29 de Xuno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: _Ignacio Bajo Palacto
Sexo: |:| Muller Home
Secretario/a: . Eduardo LizMarzan
Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1% Begona Cid Iglesias
Vogal 2°: _..Generosa FernandezManin_____
Vogal 3% _..Ramon Gonzdlez Rodriguez

Vogal 4% Hugo Lopez Fernandez
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuarda no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

UniverSida de\/lgo Vicerreitoria de Organizacion Camnus o Vico  vieproturio.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espania

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.
correspondentes 4 darea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacio (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redacciéon de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

¢) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia

profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo

da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia: .

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen

no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS
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Espania

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.
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