; : - ANEXO .
Uan@rSldade\/ 120 BAREMO PARA A CUALIFICACION DE MERITOS

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuaciéon mdxima no caso de correspondencia coa drea de cofecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (apartados a, b, c) ou dreas afins (apartados d, e). Non se puntuard no caso
de titulacions/dreas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados

dividirase polo niUmero total de convocatorias consumidas)

Matricula de honra 4
Sobresaliente 3
Notable 2
Aprobado 1

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura

c)

Sobresaliente 1
Notable 0,66
Aprobado 0,33

Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento

e)

Sobresaliente "cum laude” (ou Apto “cum laude”)
Sobresaliente

Notable

Aprobado

—IN W [N

Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,
etc. correspondentes & drea de conecemento obxecto do concurso, ata un mdximo de
10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de dreas afins. Non
se puntuard no caso de dreas non afins.

a)

b)

c)

d)

f)

Publicaciéns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions
individuais e colectivas, etc.

Relatorios e comunicacidéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracidon de
catdlogos, etc.

- Ata un mdximo de 1,5 puntos.

Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en
convocatorias oficiais, outros proxectos 1+D en empresas ou institucions.

- Ataun mdximo de 1 punto.

Estadias debidamente acreditadas noutros centros de investigacién

- Ataun mdximo de 1 punto.

Bolsas de investigacion, con acreditacién oficial (FPI, predoutorais e homologados).

- 0,125 puntos por cada ano de goce da bolsa, ata un mdximo de 0,5 puntos.
Qutros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas
de investigacién de organismos privados, premios de investigacion, etc.)

- Ata un mdximo de 1 punto.
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion mdxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa
drea de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos

A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso de dreas afins.
Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria:
- 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de adicaciéon a tempo completo.
- 1 punto por cada ano en réxime de adicacién a tempo parcial.

- 0,75 puntos por cada 60 horas anuais de docencia para o persoal investigador en
formacién, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria:

- 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de adicacién a tempo
completo.(No caso de que a Comisidon Especifica de Area acorde considerar esta
actividade como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

c) Acreditacion de formacién pedagdxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un mdximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional
relacionada coa drea, a puntuacién dividirase por dous, ata un mdximo de 5 puntos. Non se
puntuard a experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa drea.

a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.
b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
rateo da puntuacién.

5. PROXECTO DOCENTE

Valorarase o proxecto presentado, de acordo coa sua adecuacién & materia da praza
obxecto de concurso: ata un mdéximo de 10 puntos.

6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Ata un mdximo de 10 puntos. Cada
mérito alegado non poderd ser valorado con mdis de 2 puntos. Nesta alinea valorarase
necesariamente o conecemento da lingua galega, agds que polo perfil da praza teia que ser
valorado noutra alinea.
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As puntuaciéns ponderaranse de acordo co seguinte cadro de porcentaxes:

ASOCIADO
1. TITULACION 10
2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 20
3. EXPERIENCIA DOCENTE 15
4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 40
5. PROXECTO DOCENTE 10
6. OUTROS MERITOS 5

- Ningun mérito poderd ser valorado en mdis dunha alinea.

- Se nalgunha das alineas ou subalineas a suma da puntuacién dunha persoa candidata
supera o limite establecido, o que consiga o mdximo terd a puntuacién limite, e para os
restantes calcularase de xeito proporcional.
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