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Referencia da Praza:  AD2201- H04-345-AX2-TC-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a Axudante Doutor/a  

Área de Coñecemento:  Filoloxía Inglesa  

Departamento:  Filoloxía Inglesa, Francesa e Alemá  

Sede actuación da comisión: Facultade de Filoloxía e Tradución  

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __15_  de ____xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Javier Pérez Guerra  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  Ana Bringas López  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:  Dolores González Álvarez  

Vogal 2º:  Nuria Yáñez Bouza  

Vogal 3º:  Marta García de la Puerta  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Javier Lorenzo Paniagua  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _     _ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Grao/licenciatura Linguas Estranxeiras/Filoloxía inglesa/Estudos ingleses (ou 
equivalentes) 
 
Titulación(s) afín(s): Non hai 
 
Área(s) Afín(s): Non hai 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

Valoraranse tamén neste apartado másteres no ámbito da Filoloxía Inglesa. Igualmente, 
valoraranse os estudos de doutoramento, terceiro ciclo e DEA no ámbito da Filoloxía Inglesa 
que non deran xa lugar a un título de doutor/a. 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

Só se valorarán teses de doutoramento en programas de Estudos Ingleses ou equivalentes. 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
Só se valorarán premios derivados de teses de doutoramento en programas de Estudos 
Ingleses ou equivalentes. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Só se valorarán aqueles traballos xa publicados ou, no seu defecto, con DOI publicados 
dispoñibles en texto completo (versión preprint). Non se valorarán aceptacións nin publicacións 
en prensa que carezan de DOI e non estean dispoñibles en texto completo como preprint.  

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Empregarase o SPI (Scholarly Publishers Indicators in Humanities) e a clasificación do 
MIAR (Information Matrix for the Analysis of Journals) para a valoración do impacto do 
mérito. 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

Consideraranse congresos internacionais aqueles organizados por sociedades científicas 
cunha presenza significativa de membros internacionais. 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

A participación en proxectos de investigación deberá estar certificada pola institución ou 
acreditada mediante a documentación oficial do proxecto. 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

A duración mínima dunha estadía será dun mes. Terase en conta o prestixio e mailo carácter 
nacional ou internacional do centro de investigación. 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

Só se valorará docencia universitaria na área de Filoloxía inglesa certificada pola institución. 
A docencia universitaria non asociada a contratos a tempo completo/parcial (por exemplo, 
docencia impartida por conferenciantes convidados/as) valorarse segundo a seguinte 
equivalencia: 0,75 puntos = 60 horas de docencia impartida. A puntuación outorgada a 
profesorado a tempo parcial será proporcional á súa dedicación (P3, P4, P5, P6). 

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

A docencia non universitaria valorarase como experiencia profesional. 

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

Valoraranse o CAP (Certificado de Aptitude Pedagóxica) e o Máster en Formación do 
Profesorado. 
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

A docencia non universitaria será valorada como experiencia profesional. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Só será valorada a experiencia profesional que requira unha das titulacións especificadas na 
formación académica. 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Só será valorada a experiencia profesional relacionada coa área de coñecemento de Filoloxía 
Inglesa. 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Lingua para 
fins específicos (Grao en Linguas Estranxeiras).  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

      

 

 

 ___Vigo_ , _15_ de ____xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

 

PEREZ 
GUERRA 
JAVIER - 
45426917P

Firmado 
digitalmente por 
PEREZ GUERRA 
JAVIER - 45426917P 
Fecha: 2022.06.15 
15:21:30 +02'00'

YAÑEZ 
BOUZA 
NURIA - 
76997737
Q

Firmado 
digitalmente por 
YAÑEZ BOUZA 
NURIA - 
76997737Q 
Fecha: 
2022.06.15 
15:23:08 +02'00'

GARCIA 
MARTA - 
360553
73K

Firmado 
digitalmente por 
GARCIA MARTA - 
36055373K 
Fecha: 
2022.06.15 
15:29:49 +02'00'

Dolores 
Gonzalez 
Alvarez

Firmado 
digitalmente por 
Dolores Gonzalez 
Alvarez 
Fecha: 2022.06.15 
16:07:49 +02'00'

JAVIER 
LORENZO 
PANIAGU

Firmado 
digitalmente por 
JAVIER LORENZO 
PANIAGU 
Fecha: 2022.06.15 
18:45:31 +02'00'

BRINGAS 
LOPEZ ANA 
MARIA - 
10856936Q

Digitally signed by 
BRINGAS LOPEZ 
ANA MARIA - 
10856936Q 
Date: 2022.06.15 
18:58:24 +02'00'
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Referencia da Praza:  AD2201-H05-010-AX2-TC-01  

Tipo de Praza:  PROFESOR AXUDANTE DOUTOR/A  

Área de Coñecemento:  ANÁLISE XEOGRÁFICA REXIONAL  

Departamento:  HISTORIA, ARTE E XEOGRAFÍA  

Sede actuación da comisión: CAMPUS REMOTO  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___OURENSE__ o día __10_  de ____JUNIO____ de __2022__ coa asistencia 

de: 

Presidente/a:  ALBERTO PAZO LABRADOR  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  JOSÉ ANTONIO DÍAZ FERNÁNDEZ  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  ELENA DE UÑA ÁLVAREZ  

Vogal 2º:  DOMINGO RODRÍGUEZ TEIJEIRO  

Vogal 3º:  BEATRIZ COMENDADOR REY  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  ANTONIO PRESEDO GARAZO  

 

 

 

 

PAZO LABRADOR 
ALBERTO JOSE - 
33254621W

Firmado digitalmente por 
PAZO LABRADOR 
ALBERTO JOSE - 
33254621W 
Fecha: 2022.06.10 
18:34:08 +02'00'

PRESEDO 
GARAZO 
ANTONIO - 
33286668X

Firmado digitalmente 
por PRESEDO 
GARAZO ANTONIO - 
33286668X 
Fecha: 2022.06.10 
18:36:29 +02'00'

Firmado por COMENDADOR REY
BEATRIZ PILAR - ***5097** el día
10/06/2022 con un certificado emitido por
AC FNMT Usuarios

RODRIGUEZ 
TEIJEIRO 
DOMINGO - 
34962560F

Firmado digitalmente 
por RODRIGUEZ 
TEIJEIRO DOMINGO - 
34962560F 
Fecha: 2022.06.10 
18:56:45 +02'00'

DE UÑA 
ALVAREZ 
ELENA PILAR 
- 32442647C

Firmado 
digitalmente por 
DE UÑA ALVAREZ 
ELENA PILAR - 
32442647C 
Fecha: 2022.06.10 
19:05:36 +02'00'

DIAZ 
FERNANDEZ 
JOSE ANTONIO 
- 52450549S

Firmado digitalmente por DIAZ 
FERNANDEZ JOSE ANTONIO - 
52450549S 
Fecha: 2022.06.10 19:11:08 +02'00'
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _UNANIMIDAD_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): XEOGRAFÍA, XEOGRAFÍA E HISTORIA 
 
Titulación(s) afín(s): FILOSOFÍA Y LETRAS 
 
Área(s) Afín(s): XEOGRAFÍA HUMANA, XEOGRAFÍA FÍSICA 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

Solamente se valorará si pertenece al área de conocimiento o a las afines 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

Solamente se valorará si pertenece al area de conocimiento o a las afines 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
      

  
PAZO 
LABRADOR 
ALBERTO JOSE - 
33254621W

Firmado digitalmente 
por PAZO LABRADOR 
ALBERTO JOSE - 
33254621W 
Fecha: 2022.06.10 
18:34:34 +02'00'

PRESEDO 
GARAZO 
ANTONIO - 
33286668X

Firmado digitalmente 
por PRESEDO 
GARAZO ANTONIO - 
33286668X 
Fecha: 2022.06.10 
18:36:55 +02'00'

Firmado por COMENDADOR REY
BEATRIZ PILAR - ***5097** el día
10/06/2022 con un certificado emitido por
AC FNMT Usuarios

RODRIGUEZ 
TEIJEIRO 
DOMINGO - 
34962560F

Firmado digitalmente 
por RODRIGUEZ 
TEIJEIRO DOMINGO - 
34962560F 
Fecha: 2022.06.10 
18:57:09 +02'00'

DE UÑA 
ALVAREZ 
ELENA PILAR 
- 32442647C

Firmado digitalmente 
por DE UÑA ALVAREZ 
ELENA PILAR - 
32442647C 
Fecha: 2022.06.10 
19:06:02 +02'00'

DIAZ 
FERNANDEZ 
JOSE ANTONIO 
- 52450549S

Firmado digitalmente 
por DIAZ FERNANDEZ 
JOSE ANTONIO - 
52450549S 
Fecha: 2022.06.10 
19:11:49 +02'00'
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

En caso de varios firmantes, la puntuación se dividirá por el número de autores 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Máximo de 0,1 puntos por año 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

 

PAZO LABRADOR 
ALBERTO JOSE - 
33254621W

Firmado digitalmente por 
PAZO LABRADOR 
ALBERTO JOSE - 
33254621W 
Fecha: 2022.06.10 
18:35:00 +02'00'

PRESEDO 
GARAZO 
ANTONIO - 
33286668X

Firmado 
digitalmente por 
PRESEDO GARAZO 
ANTONIO - 
33286668X 
Fecha: 2022.06.10 
18:37:15 +02'00'

Firmado por COMENDADOR REY
BEATRIZ PILAR - ***5097** el día
10/06/2022 con un certificado emitido
por AC FNMT Usuarios

RODRIGUEZ 
TEIJEIRO 
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Firmado digitalmente 
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TEIJEIRO DOMINGO - 
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18:57:28 +02'00'

DE UÑA 
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Firmado 
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19:12:24 +02'00'
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

Solamente se valorará la docencia del tipo indicado en el apartado y referida a 
Licenciaturas o Grados Oficiales 

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 

 

 

  

PAZO 
LABRADOR 
ALBERTO JOSE - 
33254621W

Firmado digitalmente 
por PAZO LABRADOR 
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Firmado por COMENDADOR REY
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DE UÑA 
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19:12:54 +02'00'



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

   
   
 

44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

XEODEMOGRAFÍA.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

      

 

 

 ___OURENSE_ , _10_ de ____JUNIO__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 
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Referencia da Praza: AD2201-H09-185-AX2-TC-01  

Tipo de Praza: Profesor/a Axudante Doutor/a Tempo Completo  

Área de Coñecemento: A0185 Debuxo  

Departamento: D00H09 Debuxo  

Sede actuación da comisión: Departamento de Debuxo, Facultade de Belas Artes  

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

En  Pontevedra o día 13  de xuño de 2022 coa asistencia de: 

Presidente/a: Antonio Bandera Vera  
 Sexo:      Muller x  Home 

Secretario/a: Ann Heyvaert  
 Sexo:  x  Muller     Home 

Vogal 1º: Ana María Soler Baena  

Vogal 2º: Marcos Dopico Castro  

Vogal 3º: María Dolores Dopico Aneiros  

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º: Iris Machado De Oliveira  

 

 

 

 

 



 

CRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciado/a en Belas Artes, Graduado/a en Belas Artes 
 
Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de concurso: 

10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso de titulacións 
afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de titulacións/áreas non 
afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados dividirase 

polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  Sobresaliente (3),  
Notable (2),  Aprobado (1) 
  

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  Aprobado 
(0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente cum laude”(ou Apto cum laude”) (4),  Sobresaliente 
(3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
      

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns.  

Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza, buscando un equilibro entre as 
disciplinas descritas na guía docente: «A materia de Produción Artística: Imaxe II estará 
centrada na arte múltiple e/ou creada mediante procesos reproductibles. Produción Artística: 
Imaxe II está deseñada para que conflúan nela contidos comúns de técnicas gráficas, fotografía, 
deseño gráfico e editorial, ilustración e cómic, aplicados á arte contemporánea». 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais e 
colectivas, etc.  
 

PUBLICACIÓNS: 
Publicacións de libros con ISBN/DOI: ata 2 puntos 
Capítulo de libro con ISBN/DOI: ata 1 puntos 
Artículo en revista con ISSN/DOI indexada: ata 1 puntos 
 



 

   
   

EXPOSICIÓNS: 
Exposición individual en galerías ou centros de arte de recoñecido prestixio con catálogo de 
exposición con ISBN: ata 2 puntos 
Exposición colectiva en galería ou centro de arte de recoñecido prestixio con catálogo da 
exposición con ISBN: ata 1 punto 
Comisariado de exposicións con catálogo con ISBN: ata 2 puntos 
Obra artística en colección privada ou pública: ata 0,5 punto 
Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza. 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, etc. 
(Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigación (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 punto). 

 

Valoraranse premios artísticos, premios en festivais e premios e mencións especiais en creación 
artística 
Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza 

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase 
por dous no caso de áreas afíns. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza, buscando un equilibro entre as 
disciplinas descritas na guía docente: «A materia de Produción Artística: Imaxe II estará 
centrada na arte múltiple e/ou creada mediante procesos reproductibles. Produción Artística: 
Imaxe II está deseñada para que conflúan nela contidos comúns de técnicas gráficas, fotografía, 
deseño gráfico e editorial, ilustración e cómic, aplicados á arte contemporánea». 

 



 

   
   

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  a 
tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
      

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na convocatoria 

da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa área, a 
puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia profesional 
non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Valoraranse só os mérito relacionados co perfil da praza, buscando un equilibro entre as 
disciplinas descritas na guía docente: «A materia de Produción Artística: Imaxe II estará 
centrada na arte múltiple e/ou creada mediante procesos reproductibles. Produción Artística: 
Imaxe II está deseñada para que conflúan nela contidos comúns de técnicas gráficas, fotografía, 
deseño gráfico e editorial, ilustración e cómic, aplicados á arte contemporánea». 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo da 
puntuación. 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Expresión 

artística: Producción artística: Imaxe II 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen no 
perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 

6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata un 
máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 



 

   
   

Titulacións de mestrados ou posgrao relacionados co perfil da praza: ata 2 puntos 
Outras titulacións ou formación especializada relacionado co perfil da praza: ata 1 

Exposicións con temáticas relacionadas co perfil da praza sin publicación de catálogo con ISBN: ata 0,5 

 

 

Pontevedra_ , _13_ de ____xuño__ de  ___2022_ 

 

Presidente /a  Secretario / a 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
Vogal 1º 
 

 
Vogal 2º 

 
Vogal 3º 
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SOLER BAENA ANA
MARIA -
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13/06/2022 con

Firmado por HEYVAERT
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OLIVEIRA IRIS 
- 53861807Q
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MACHADO DE OLIVEIRA 
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Firmado por BANDERA VERA ANTONIO MARIA
- ***0046** el día 13/06/2022 con un
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Usuarios
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