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Referencia da Praza: . LA2301-X00-189-PLXP-0L
Tipo de Praza: | listadeagarda
Area de Cofiecemento: 189 - Didéctica da Expresion Musical
Departamento: . X0>-Diddcticas Especiats

Sede actuacion da comision: Qurense (reunién en lina)

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En  Ourense  odia__ 5 de xullo de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: _Lucia Casal de la Fuente
Sexo: @ Muller |:| Home
Secretario/a: _Sara Dominguez Lloria
Sexo: @ Muller |:| Home
Vogal 1% o Luds Costa Vazquez
Vogal 20 Andrea Garcia Fernandez
Vogal 3% _.Maria del Pino Diaz Perewa

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Alberto José Barreira Arias
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuarda no caso de

titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
A tese de doutoramento valorarase en funcién da alinidade coa area de conecemento
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e¢) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,

etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais

e colectivas, etc.

VALORACION DE LIBROS:
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b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).
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¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).
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d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacio (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de mnvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.
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a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versard sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

__ Ourense_, 5 de xullo  de 2023

BARREIRA  Firmado

irmado Firmado digitalmente por

EAE\SS\L ‘F"g‘?E?:C‘SE por ARIAS BARREIRA ARIAS

por -
FUENTE LhfUENTE DOMINGUEYZ ALBERTO ALBERTO JOSE

sr91572 LLORIA JOSE - 349508348
LUCIA- Fecn Fecha: 2023.07.06
44815 2 SARA - 34950834B  18:51:19 +02'00"
7Z +0200' ***x(0862**

Presidente /a

Vogal 1°

Firmado
digitalmente
por COSTA
VAZQUEZ LUIS
-35453696R
Fecha:
2023.07.05
20:28:25
+02'00'

Secretario / a

Vogal 2°

GARCIA
FERNANDEZ
ANDREA -
44076957X

Firmado digitalmente
por GARCIA
FERNANDEZ ANDREA
-44076957X

Fecha: 2023.07.05
20:40:06 +02'00'

Vogal 4° (con voz e sen voto)

Vogal 3°

Firmado por DIAZ
PERETRA MARTA
DEL PINO - DNT
***5440** el dia
06/07/2023 con
un certificado
emitido por AC
Sector Publico



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

. . . Vicerreitoria de Organizacion Campus de Vigo vicprof@uvigo.es
UanerSIdade\/ lgO Académica e Profesorado 36310 vigo

Espafia

Referencia da Praza: 1.A2301-X05-193-PI-TP-01

Tipo de Praza: Profesor/a contratado/a interino/a

Area de Conecemento: A0193. Didéactica da_expresion plastica

Departamento: D0X0). Didacticas Especiais

Sede actuacion da comision: Pontevedra

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En _ Pontevedra o dia 30 de xuno de 2023 coa asistencia de:

Presidente/a: JOSE M2 PAZOS COUTO

Secretario/a: CRISTINA VARELA CASAL
Vogal 1°___ MARIA DE LOS ANGELES FERNANDEZ VILLARINO

Vogal 2°: ICIAR EZQUIETA LLAMAS
Vogal 3*: UXIO PEREZ RODRIGUEZ

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4 Xoan Manuel Garrido
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE,_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

Area(s) Afin(s): NON HAI

1. TITULACION/FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuard no caso de
titulacidons/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) ),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,
etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou nstitucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:
Transmisién, mediacion e educacién artistica.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Pontevedra , 30 dexunniode 2023

Firmado por VARELA CASAL
CRISTINA - ***9956** ¢] dia
30/06/2023 con un certificado

emitido por AC FNMT
Usuarios
JOSE M° PAZOS COUTO CRISTINA VARELA CASAL XOAN MANUEL GARRIDO
Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
PAZOS Firmado )
digitalmente por GARRIQO Z};"&anfeme por
COUTO JOSE  pazos couto Jose VILARINO 2 sovitARo
MARIA - MARIA -32828942F XOAN XOAN MANUEL -
Fecha: 2023.06.30 MANUEL y 76357407Y
32828942F 10:07:52 +02'00" Fecha: 2023.06.30
76357407Y 14:35:03 +02'00'
MARIA DE LOS ANGELES ICIAR EZQUIETA LLAMAS UXIO PEREZ RODRIGUEZ
FERNANDEZ VILLARINO Vo gal 20 Vogal 30
o
Vogal 1 Firmado por EZQUIETA PEREZ .. . ..
Firmado LLAMAS ICIAR - RODRIGUE Foriecrodmars v
FERNANDEZ digitalmente por 76925782M el dia gj:w s0sa0
VILLARINO  FERNANDEZ 30/06/2023 con un ZUXIO - i
VILLARINO MARIA Certificado emitido por 361 54066KFe:ha20230630|03233+02‘00‘
MARIA DE DE LOS ANGELES - AC FNMT Usuarios

LOS ANGELES 349811295

_ Fecha: 2023.06.30
349811295 10:11:44 +02'00'
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Referencia da Praza: 1.A2301-X07-230-PI-TP-01

Tipo de Praza:

Area de Conecemento: Economia Financieira e Contabilidade

Departamento:

Sede actuacién da comision: Facultade de Ciencias Econdmicas e Empresariais

En Vigo

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

odia 23 de Junio de 2023  coa asistencia de:

Presidente/a:
Sexo:

Secretario/a:

Sexo:

Vogal 1%
Vogal 2%

Vogal 3%

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°:

Xoan Manuel Garrido Vilarino
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuarda no caso de

titulacidons/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e¢) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mnvestigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

Se valoran estanclas minimas de 4 semans.

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacion oficial.

En referenza 4 docencia en materias da drea:

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Vigo , 23 de junio__ de 2023

Firmado DIEGUEZ Z‘T'Tlaf° .

digitalment igitalmente por )
AT /i FERREIRO  DieGUEz GARRIDO  fimado
JORGE JEODTJGAZDO- RICARDO FERREIRO VILARINO GARRIDO VILARINO

36074125M RICARDO MIGUEL XOAN XOAN MANUEL -
EDUARDO - Fecha: M IGU EL / 4 -36016309B MANUEL - 76357407Y
36074125M 2023.06.28 Fecha: 2023.06.28 Fecha: 2023.06.28

06:25:37 +02'00" 76357407Y  01:04:38 +02'00'

Presidente /a

Firmado digitalmente por
Jerénimo Docampo Parente
Nombre de reconocimiento

.
Jerénimo
(DN): cn=Jerénimo Docampo
Docampo s
Financieray Contabilidad,
Parente

email=jdocampo@uvigo.es, c=ES
Fecha: 2023.06.26 23:56:41
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Referencia da Praza: . LA2301-X08-480-PLTP-0L
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a interino/a._____________________._.
Area de Coflecemento: ________A0480. Historia e Institucions Econémicas
Departamento: DO0X08. Fundamentos da Analises Econdmica e Historia

e Institucions Econdémicas

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo odia_ 29 de Xuno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: . Rafael Vallejo Pousada .
Sexo: |:| Muller Home
Secretario/a: _José Maria Da Rocha Alvarez_
Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1°: _..Maria Blanca Martinez Dominguez .
Vogal 2°: . Jorge Falagan Mota

Vogal 3% __José Maria Martin Moreno

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 42 Xoan Manuel Garrido
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE, establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e dreas afins (puntos d, €). Non se puntuarda no caso de
titulaciéns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de coniecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposiciéons individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

9%

Vigo , 29 de Xuio _ de 2023

Vogal 4° (con voz e sen voto)

GARRIDQO Firmado

digitalmente por

Secretario / a

DA ROCHA Firmado
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Presidente /a
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POUSADA,  yaLiei0 ALVAREZ JOSE VILARINO ' careioo
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DOMINGUEZ MARIA
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dia 29/06/2023 con un
certificado emitido
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por AC FNMT Usuarios
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MORENO JOSE MARTIA -
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30/06/2023 con un
certificado emitido
por AC FNMT Usuarios
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Sede actuacion da comision:

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION
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Muller Home

Secretario/a: = ceeeee- SUSANA DOMINGUEZ QUINTAS --c-eeememememememeeeeeeacceesaseemememesesesesesessnasesanan
Sexo: |§| Muller Home|:|
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisidn correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE establecer os seguintes criterios de valoracién:

Titulacion(s) basica(s): XORNALISMO
Titulacién(s) afin(s): NO

Area(s) Afin(s): NO

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de cofiecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no
caso de titulaciéns afins (puntos a, b, c) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuard no caso
de titulaciéns/areas non afins.
10
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados dividirase
polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4), Sobresaliente (3),
Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), Aprobado
(0,33)

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4), Sobresaliente
(3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,
etc. correspondentes 4 drea de cofiecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

10

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions
individuais e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

c) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos 1+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacidon de organismos privados, premios de investigacidn, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacién maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins. 10

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

c) Acreditacion de formacion pedagdxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada

coa drea, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

10

a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.

b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
rateo da puntuacién.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extensién maxima de 15 pdxinas, versara sobre a materia:
DEONTOLOXIA DA COMUNICACION.
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Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase
necesariamente o cofiecemento da lingua galega, agds que polo perfil da praza tefia que ser
valorado noutra alinea. Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser
valorado con mais de 2 puntos.

10
PONTEVEDRA , 26 de XUNO de 2023
Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz ¢ sen voto)
GARR1DO Fi_rr‘nado
VILARINO  #2aenerer
e XOAN XOAN MANUEL -
e e MANUEL - {2050, 0s2s
o il '5%‘ 76357407Y 14:20:38 +0200
Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°
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c Acadénuea ¢ Profesorado 36310 Vigo
Lispana
Relerencia da Praza: LAZ301-X10-735-PLIP-0L
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/amterno/a
Area de Coilecemento: . A0735- Psicoloxia Evolutiva e da Educacion
Departamento: DO0X10- Piscoloxia Evolutiva ¢ Comunicacion

Sede actuacion da comision: Fac. de Educacion e Traballo Social - Campus de Qurense

ACTA DE CONSTTTUCION DA COMISION

En Qurense __odia__03_ de Xullo de 2023  coa asistencia de:

Presidente/a: _Maria Angeles Conde Rodriguez.
Sexo: @ Muller D Home

Secretario/a: Valentin Iglesias SarmmientO
Sexo: D Muller |3__<| Home

Vogal 1*: ML Mar Garcla SenOtALL

Vogal 20 Fernando Tellado Gonzadlez

Vogal 3% Sonia Alfonso Gil

Como membro con voz ¢ sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4%
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CRITERIOS DF. VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracién:

Titulacién(s) basica(s):

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién maxima no caso de correspondencia coa drea de cofiecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuara no caso de
titulaciéns/areas non afins.

15%

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados

dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable{ou Apto) (2}, Aprobado. (1)

¢) Premio Exiraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,

etc. correspondentes 4 arca de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se

puntuard no caso de dreas non afins.

a) Publicaciéns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions mdividuais
¢ colectivas, etc.

nimero superior ao maximo mndicado, so s¢ valoraran os 5 primeiros

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
ete. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

Valordranse un maximo de 5 méritos en conxunto. No caso de incluir un numero

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Afa un maximo de 1
punto).

e) Bolsas dc investigacién, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion {membros do consello de redaccidn de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuaciéon maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de 4reas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins,

a) Docencia universitaria: 2 punios por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como cxperiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

o) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamentc a cxperiencia prolesional que se axuste ao perhil delimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Oulra experiencia profesional relacionada

coa drea, a puntuaciom dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa drea.

b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Non serd obxecto de valoracion

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
ratco da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se mdica ningunha materia, o proxecto versard sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderd ser valorado con mais de 2
puitos.

__ Qurense_,_3_de xullo  de 2023

Presidente /a Vogal 4° (con voz e sen voto)

An ya,;j‘ e DE

Vogal 1°

e

N.MQ/LG.?MN&
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Referencia da

Tipo de Praza:

Area de Cofiecemento:

Departamento

Sede actuacidn da comision:

Tel. 986 813 595
vicprof@uvigo.es

Edificio Reitoria
Campus de Vigo
36310 Vigo
Espafia

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

LA2301-X11-775-PI-TP-01

Profesor/a contratado/a interino/a

Praza:
775 Socioloxia

X11 Socioloxia, Ciencia Politica e da Administracion e Filosofia

Dpto. Socioloxia, Ciencia Politica e da Administracion e Filosofia

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Ourense, o dia 29 de xufio de 2023 coa asistencia de:

Presidente/a:

Sexo:

Secretario/a:

Sexo:
Vogal 1°:
Vogal 2°:
Vogal 3°:

Alberto Saco Alvarez
X Home

David Casado Neira
X Home

Muller

Muller
Agueda Suarez Gomez
Sara M. Torres Outon

Iria Vazquez Silva

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°:

Presidente/a

SACO
ALVAREZ
ALBERTO

349507227

Vogal 1°

Firmado por GOMEZ SUAREZ

AGUEDA -
dia 30/06

certificado emitido por

AC FNMT U

Alberto José Barreira Arias

BARREIRA Zifmaldo
igitalmente por
ARIAS BARREIRA ARIAS
ALBERTO ALBERTO JOSE -
349508348
JOSE - Fecha: 2023.06.30
34950834B  08:33:45 +02'00'
Secretario/a Vogal 4° (con voz e sen voto)
Firmado _
. Asinado por CASADO NEIRA DAVID -
digitalmente por  35082401R o 30/06/2023 co certificado
SACO ALVAREZ 1380854449060377152183525335463764404
ALBERTO - 24 emitido por AC FNMT Usuarios
= 349507227

Fecha: 2023.06.30
11:34:30 +02'00'

Vogal 2° Vogal 3
Firmado por
VAZQUEZ SILVA IRIA
36172548B el dia
29/06/2023 con un
certificado
emitido por AC
FNMT Usuarios

Firmado digitalmente

TORRES
OUTON  PerioRRes ouron
SARA MARIA X327

- 353‘] 26975 16:24:51 +02'00"

**kx6406%* el
/2023 con un

suarios
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisidon correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de

Constitucion acordaronse por unanimidade establecer os seguintes criterios de valoracion™:

Titulacién(s) basica(s): Grao o licenciatura en Socioloxia
Titulacién(s) afin(s): ningunha

Area(s) Afin(s): ningunha

1. TITULACION, FORMACION ACADEMICA

Puntuacién maxima no caso de correspondencia coa area de cofiecemento obxecto de concurso: 10
puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso de titulacidns afins
(puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuara no caso de titulaciéns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados dividirase
polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4), Sobresaliente (3),
Notable (2), Aprobado (1).

b) Grao de licenciatura ou tese de licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), Aprobado
(0,33)

c¢) Premio extraordinario de fin de carreira, excelencia académica ou doutoramento: 0,5 puntos.

d) Mestrado: 2 puntos.

e) Tese de Doutoramento. Sobresaliente cum laude, (4), sobresaliente (3), notable (2), aprobado

(1).

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de cofiecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacidns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc. (ata un maximo de 5 puntos).

Indicarase ata un maximo de DOCE méritos.
b) Relatorios e comunicacidns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catdlogos, etc.

(ata un maximo de 1,5 puntos).

Indicarase ata un maximo de DOCE méritos.

* IMPORTANTE: No caso de superarse o maximo das puntuaciéns (total ou parciais) seran rateadas entre candidaturas.A
puntuacion de méritos de autorias colectivas dividirase entre o nimero de participantes. Pddese incluir méritos ata o
numero maximo indicado, de se indicar mais, so se valorardn os primeiros correspondentes.

1de4
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c¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion financiados en convocatorias oficiais,
outros proxectos I+D en empresas ou institucidons (ata un maximo de 1 punto).

Indicarase ata un maximo de SEIS méritos.

d) Estadias acreditadas noutros centros de investigacion (ata un maximo de 1 punto).
Periodos inferiores a quince dias non serdn contabilizados.

Indicarase ata un maximo de SEIS méritos.

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial —FPI, predoutorais e homologadas— (ata un
maximo de 0,5 puntos: 0,125 por ano).

Indicarase ata un maximo de SEIS méritos.

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.).

Indicarase ata un maximo de SEIS méritos.

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuaciéon méxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacidén a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial (tomarase como
base de calculo 120 horas anuais de carga docente). 0,75 puntos por cada 60 horas anuais de
docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial. Considérase docencia
universitaria aquela conducente a unha titulacion oficial e recollida en planos de estudos.

Docencia non universitaria: Non se valorara.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na convocatoria da
praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa darea, a
puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Valorarase en base ao informe da vida

laboral. Non se puntuaré a experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.
a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.
b) Actividade profesional que non require titulo universitario: Non se valorara.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 0 rateo da

puntuacion.
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5. PROXECTO DOCENTE

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Edificio Reitoria Tel. 986 813 595
Campus de Vigo  vicprof@uvigo.es
36310 Vigo

Espafia

O proxecto docente, cunha extension maxima de 12 paxinas, versara sobre calquera das seguintes
materias: SOCIOLOGY OF GLOBALIZATION, ou SOCIOLOXIA XERAL.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.

6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores ou que se consideren relevantes para o perfil

da praza. Nesta alinea valorarase necesariamente o cofiecemento da lingua galega e inglés (idiomas

da docencia), ademais de castelan. Indicar se se dispon dalgun tipo de acreditacion de acceso a

corpos docentes universitarios (da ANECA ou asimiladas). Cada mérito alegado non poderd ser

valorado con mais de 2 puntos. Ata un maximo de 10 puntos.

Indicarase ata un maximo de SEIS méritos.

Presidente/a

SACO
ALVAREZ
ALBERTO -
349507227

Vogal 1°

ALBERTO -
349507227

Firmado por GOMEZ
SUAREZ AGUEDA -
***x6406** el dia
30/06/2023 con un
certificado emitido
por AC FNMT Usuarios

Fecha: 2023.06.30
12:04:33 +02'00'

En Ourense, o 29 de xufio de 2023

Secretario/a

Firmado digitalmente

por SACO ALVAREZ Asinado por CASADO NEIRA

DAVID - 36082401R o

30/06/2023 co
certificado

138085444906037715218352
533546376440424 emitido

Vogal 2°

TORRES

Firmado digitalmente
por TORRES OUTON

OUTON SARA sarA MARIA -

MARIA -
353126975

353126975
Fecha: 2023.06.29
16:26:26 +02'00"

BARREIRA Firmado

digitalmente por
ARIAS BARREIRA ARIAS
ALBERTO ALBERTO JOSE -
JOSE - 34950834B

Fecha: 2023.06.30
34950834B  08:26:06 +02'00"

Vogal 4° (con voz ¢ sen voto)

Vogal 3

Firmado por VAZQUEZ
SILVA IRIA -
36172548B el dia
29/06/2023 con un
certificado emitido
por AC FNMT Usuarios
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Referencia da Praza: LA2301-X13-150-P1-TP-01
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a interino/a___________
Area de Coniecemento: Dereito Financeiro e Tributario (A150)
Departamento: Dereito Pablico Especial (X13)
Sede actuacion da comision: Despacho_virtual da Presidenta da Comisidn (sala 2025),
a ] través .. do_ .. Campus_ ... Remoto

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En __ Vigo odia de de 2023 _ coa asistencia de:
PITA GRANDAL ANA Firmado digitalmente por PITA

GRANDAL ANA MARIA - 33250995X

Presidente/a: Ana Maria Pita Grandal _ MARIA - 33250995X recha:202307.03 130444 40200
. Firmado digitalmente por
Sexo: Muller [ ] Home  guzipaigo e dtamentepor
. . . MARIA DEL CARMEN CARMEN - 26018703E
Secretario/a: ....Carmen Ruiz Hidalgo ________ .26018703F...... ... FaR2023.07.05 1028113,
SeXO: EI Muller |:| HOIne FERNANDEZ LOPEZ Firmado digitalmente por
ROBERTO IGNACIO - FERNANDEZ LOPEZ ROBERTO

IGNACIO - 33311401H

Vogal 1 Roberto Ignacio Fernandez Lopez. 33311404 Fecha: 2023.07.04 135659 40200

Firmado digitalmente por

MULEIRO PARADA LUIS muLEIRO PARADA LUIS MIGUEL -

. . . MIGUEL - 76928849) 76928849)
Vogal 2% .. Luis Miguel Muleiro Parada 77 7 7T reawamorosuasssoror
o SOTAALVAREZ oo
Vogal 3°: . Monica Siota Alvarez . MONICA-34993500K recha:202s0704 3514010200

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

GARRIDO VI LAR|NO XOAN Firmado digitalmente por GARRIDO
VILARINO XOAN MANUEL - 76357407Y

VOgal 4°: Xoan Manuel Garrido MANUEL - 76357407Y Fecha: 2023.07.04 16:45:19 +02100"
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e¢). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de contecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de mnvestigacioén, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa

area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Vicerreitoria de Organizacion

Académica e Profesorado

Edificio Reitoria

Tel. 986 813 595

Campus de Vigo vicprof@uvigo.es
36310 Vigo
Espafia

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Valoraranse tUnicamente os méritos relacionados co Dereito Financeiro e Tributario

PITA GRANDAL
ANA MARIA -
33250995X

Firmado digitalmente por
PITA GRANDAL ANA MARIA -
33250995X

Fecha: 2023.07.03 13:05:38

+02'0Q, .
Presidente /a

FERNANDE firmado

digitalmente por

Z LOPEZ  rerNANDEZ
ROBERTOQ | or+2 ROBERTO
IGNACIO - 33311401H
33311401H Y3000 10300

Vogal 1°

Vigo , de de 2023
Firmado
RUIZ digitalmente
HIDALGO PporRULZ GARRIDQ  Firmado
HIDALGO . digitalmente por
MARIA MARIA DEL VILARINO  careriDO
DEL CARMEN - XOAN Qe OAN
CARMEN - §6O}18703E MANUEL - 76357407y
echa: Fecha: 2023.07.04
26018703 2023.07.05 76357407 1647.08 10200
Secretaﬁ?ﬁ/‘) .'(10 +02'00° Vogal 4° (con voz e sen voto)
MULEIRO  Firmado
digitalmente por SIOTA . N
PARADA MULEIRO PARADA Firmado digitalmente
LUIS LU MIGUEL- ﬁ‘ALOVSE'ZZ HIONICA- 34593505K
- Fecha: .07.
MIGUEL - ; Fecha: 2023.07.04 34993509K 13:03:2250332907094
76928849) 14:48:56 +02'00'
Vogal 2° Vogal 3°
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Referencia da Praza: LA-;@?;C)J‘-X(Q—»(Dj-’}]P-T P*O/J ...........
Tipo de Praza: 1/‘\30\-05 ______ QQQQDA ___________________________________________________

Area de Cofiecemento: @}’(_}J Mu\[nrjﬂwmo[/l
" ’ ! A A (%
Departamento: @M{\)JM(\/MD’]QM&QQ{_ _____ "TI i J%MUDA'O

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En W() dia_}[ de M___ de ‘2; ng coa asistencia de:

Presidente/a: o dOSB. UG AR NI e

Sexo: D Muller |:| Home 2
Secretario/a: oM ITRID. e e (A >
Sexo: D Muller D Home
/
Vogal 1% TUAN. PUSOTES. ADERA

F
Vogal 32 CANA L Qoren FeRebWDER SO

Como membro con voz e sen volo, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: / ‘f\) DL,DV{()A QX‘C_E ____________________________
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por A M establecer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacion(s) basica®): ¢ ) B A DADE U RELAGDAS PIBACAS
Titulacién(s) afin): _C oMU CA coN AU B &

Arca(s) Afin(s):
o

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions alins (puntos a, b, ¢) ¢ areas alins (puntos d, ¢). Non se puntuara no caso de
titulacions/areas non alins.

a) LExpediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. FXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,
ete. correspondentes 4 drea de cofiecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas alins. Non se
puntuara no caso de areas non alins.
o - .
fat;(.gg N SDREMAU A

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
¢ colectivas, elc.

b) Relatorios ¢ comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
ete. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou mstitucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacio (Ata un maximo de |
punto).

¢) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un méiximo de 0,5 puntos).

) Outros méritos de mnvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de

investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de |
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa drea
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas alins. Non se puntuari no caso de dreas non alins.

S SaUNIR TN 22 Y

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. (0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especilica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia prolesional que se axuste ao perfil delinido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se¢ puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

o :
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a) Actvidade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase ¢

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

CsTRLTEA! AS DS (A D LuCAcenl ?thimld)‘zgx """""
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Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparccen no perlil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alincas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.
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Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
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