
 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

Referencia da Praza:  AD2202-T07-520-AX2-TC-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a Axudante Doutor/a  

Área de Coñecemento:  A0520  

Departamento:  D0T07  

Sede actuación da comisión: campusremotouvigo.gal/  

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __22_  de ____decembro____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Antonio Barreiro Blas  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  Matías García Rivera  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Miguel Ramón Díaz-Cacho  Medina  

Vogal 2º:  Amador Rodríguez Diéguez  

Vogal 3º:  Julio Garrido Campos  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:   José Ramón Méndez Reboredo   
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Ingeniería Industrial en Automática y Electrónica, Grado en Ingeniería en 
Electrónica Industrial y Automática  
 
Titulación(s) afín(s): Ingeniero en Telecomunicación y Grado en Telecomunicación 
 
Área(s) Afín(s):       
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

No caso de aportar unha titulación de segundo ciclo, a nota media calcularase coas 
calificacións do primeiro e segundo ciclo. O candidato debe aportar as calificacións de 
ámbolos dous ciclos 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
O termo licenciatura equivale a calqueira titulación de grado ou enxeñería 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente �cum laude�(ou Apto �cum laude�) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Neste apartado a avaliación farase tendo en conta os criterios vixentes aplicados no cálculo 
da Producción Científica da Universidade de Vigo 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Ata un máximo de 5 puntos.  

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

Ata 0.25 puntos por proxecto e ano de participación  

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Ata 0.1 puntos/mes de estancia en centros extranxeiros e ata 0.05 puntos/mes en centros 
nacionais  

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Ata 0.1 puntos por cada tipo de mérito  
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3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

So se valorará a docencia reglada  

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Non se valorará como experiencia profesional a docencia non reglada  

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Informática: Adquisición e Procesamento do Sinal.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Coñecemento de lingua galega: 1 punto por nivel CELGA4 ou equivalente.  

Coñecemento de inglés: 1 punto por nivel B2 ou equivalente.  

Autoría de libros de carácter docente relacionados coa área: 0.5 puntos por libro (máximo 
1 punto)  

Outros estudos universitarios relacionados coa área non computables no apartado l 
(máximo 1 punto)  

Dirección de proxectos fin de carreira realizados na área: 0.5 puntos por proxecto dirixido 
(máximo 2 puntos).  

Dirección de traballos fin de grao realizados na área: 0.25 puntos por proxecto dirixido 
(máximo 1 punto).  

Dirección de traballos fin de mestrado realizados na área: 0.5 puntos por proxecto dirixido 
(máximo 2 puntos).  

Outros méritos non contemplados relacionados coa área (máximo 1 punto).  

 

 

 ___Vigo_ , _22_ de ____decembro__ de  ___2022_ 
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Referencia da Praza: AD2202-T15-075-AX2-TC-01-02

Tipo de Praza: Profesor Axudante Doutor

Área de Coñecemento: 075, Ciencias da Computación e Intelixencia Artificial

Departamento:  T15, Informática 

Sede actuación da comisión: Escola Superior de Enxeñería Informática

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN

En  Ourense o día 19 de decembro de 2022 coa asistencia de:

Presidente/a: Manuel VILARES FERRO 
Sexo: Muller X  Home

Secretario/a: Víctor Manuel DARRIBA BILBAO 
Sexo: Muller X  Home

Vogal 1º: Francisco José RIBADAS PENA 

Vogal 2º: María Lourdes BORRAJO DIZ

Vogal 3º:  Xosé Antón VILA SOBRINO 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores:

Vogal 4º: José Ramón MÉNDEZ REBOREDO 

OBSERVACIÓNS: 
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CRITERIOS DE VALORACIÓN

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitución acordáronse por UNANIMIDADE establecer os seguintes criterios de valoración: 

Titulación(s) básica(s): Enxeñería Informática, e as súas titulacións equivalentes en países do Espazo 
Europeo de Educación Superior

Titulación(s) afín(s): Calquera en países do Espazo Europeo de Educación Superior na que o 
candidato acredite a súa formación nos contidos do perfil da praza.
 
Área(s) Afín(s): Linguaxes e Sistemas Informáticos, e calquera outra na que o candidato acredite ter 
impartido docencia ou desenvolvido investigación no perfil da praza.

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 
 
Si a titulación é un segundo ciclo, contabilizaranse na media as notas do título de acceso.

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

Consideraranse tamén equivalentes. 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude” (ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 
Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 

correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos.

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Cando no caso dos Subapartados a) e b) os autores sexan máis de 4, a puntuación será o resultado 
de multiplicar a valoración do mérito por 4 e dividir logo polo número total de autores. Tamén 
cando no caso dos Subapartados a) e b) os traballos teñan unha lonxitude de 3 ou menos páxinas, a 
puntuación dividirase por 2.

O candidato deberá aportar os indicios de calidade de cada mérito. 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais
e colectivas, etc.

As puntuacións seguirán as pautas de proporcionalidade do desenvolvemento dos criterios de 
avaliación da Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA) 
(https://www.aneca.es/documents/20123/75707/2021_Desarrollo+de+criterios_Comité+6.2.pdf) no 
caso do Comité 6.2 (Enxeñerías da Comunicación, Computación e Electrónica). 

ARTIGOS: 
Revistas JCR-SCI ou SSCI:   1 pto por artigo Q1/Q2  

0’5 ptos por artigo Q3  
0’25 ptos por artigo Q4

Revistas Scimago Country & Journal Rank: 0’125 ptos por artigo  
Outros:      Ata 0’03 ptos por artigo  

 
Valoraranse os datos do ano de publicación ou, no seu defecto, os da última clasificación  
previa a publicación.  
 
Os artigos publicados en revistas incluidas no Anexo II do informe “Análisis Bibliométrico 
e Impacto de las Editoriales open-access en España”, publicado pola ANECA 
(https://www.aneca.es/documents/20123/48615/210930_Openaccess.pdf), aplicaránselle as 
directrices DI2 e DI9 da mesma axencia para a avaliación da actividade investigadora 
(https://www.aneca.es/documents/20123/48615/210930_Principios+y+directrices.pdf).
 
TRABALLOS PUBLICADOS EN ACTAS DE CONGRESOS (con ISSN e/ou ISBN): 
 
 Congresos GGS Conference Rating: 1 pto por traballo A++/A+ 
      0’5 ptos por traballo A/A- 
      0’25 ptos por traballo B/B- 
 
Valoraranse os datos do ano de publicación ou, no seu defecto, os da última clasificación 
previa a publicación.

LIBROS: Ata 0’5 ptos, dependendo da notoriedade e impacto acreditado da editorial.  
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CAPÍTULOS DE LIBROS (que non sexan actas de congresos): Ata 0’25 ptos, dependendo 
do prestixio e impacto da editorial.  
 
PATENTES: Patentes, modelos de utilidade ou rexistros de propiedade intelectual, segundo 
relevancia e sempre con exame previo:
 
 Alta  (en explotación internacional por empresa recoñecida): Ata 1 pto
 Media (en explotación nacional por empresa recoñecida):   Ata 0’5 ptos
 Baixa  (nacional sen explotación):     Ata 0’25 ptos 

 
b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos,
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos).

 
Congresos GGS Conference Rating: 1 pto por traballo A++/A+
     0’5 ptos por traballo A/A- 
     0’25 ptos por traballo B/B- 
Outros:    Ata 0’03 ptos por comunicación 
 
Valoraranse os datos do ano de publicación ou, no seu defecto, os da última clasificación 
previa a publicación. 
 
Non se terán en conta traballos xa avaliados no Subapartado a) 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto).
 

As fraccións contabilizaranse de xeito proporcional. 
 

CONVOCATORIAS OFICIAIS COMPETITIVAS:  
Dirección de proxectos I+D:  Convocatorias internacionais: 0’5 ptos por ano 

Convocatorias nacionais:  0’25 ptos por ano 
Convocatorias autonómicas: 0’12 ptos por ano 
Convocatorias locais:  0’06 ptos por ano 

Participación proxectos I+D:  Convocatorias internacionais: 0’25 ptos por ano 
Convocatorias nacionais: 0’12 ptos por ano 
Convocatorias autonómicas: 0’06 ptos por ano 
Convocatorias locais:  0’03 ptos por ano 

 
OUTROS PROXECTOS CON EMPRESAS OU INSTITUCIÓNS:  

Dirección: 0’05 ptos por cada 7.000 euros de financiación.  
Participación: 0’02 ptos por cada 7.000 euros de financiación. 

 
d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigación (Ata un máximo de 1 
punto). 

Só se terán en conta estancias de polo menos 1 mes (0’1 ptos por mes).  
As fraccións contabilizaranse de xeito proporcional. 
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e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos).  

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1
punto).

REVISIÓNS DE ARTIGOS EN REVISTAS JCR:  0’12 ptos por revisión  
CONFERENCIAS INVITADAS EN CENTROS DE I+D: 

Internacionais:  0’25 ptos 
Nacionais:   0’12 ptos por conferencia  

PREMIOS DE INVESTIGACIÓN:  
Internacionais: 0’75 ptos por premio 
Nacionais:  0’5 ptos por premio 
Autonómicos:   0’25 ptos por premio 
Locais:   0’06 ptos por premio 
Privados:   Ata 0’75 ptos por premio  

BOLSAS DE INVESTIGACIÓN POSTDOUTORAIS:  
Internacionais: 0’25 ptos por ano  
Nacionais:   0’12 ptos por ano  
Autonómicas:   0’12 ptos por ano  
Privadas:   Ata 0’25 ptos por ano 

 As fraccións contabilízanse de xeito proporcional.
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3. EXPERIENCIA DOCENTE
 
Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 

de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial.

Ata 8 ptos.
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
Ata 1 pto.

 
c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área.

Requírese informe de vida laboral, copia dos contratos e certificados que acrediten o tipo de 
traballo desenvolvido, así como as horas de dedicación.

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano.
 
Ámbito internacional:  Ata 2 ptos por ano 
Ámbito nacional:   Ata 1 pto por ano 
Ámbito autonómico:  Ata 0’5 ptos por ano 
Ámbito local:   Ata 0’25 ptos por ano 
 
As fraccións contabilizaranse de xeito proporcional. 
 
Poderanse contabilizar neste subapartado os contratos con cargo a proxectos de 
investigación, sempre e cando non se houbesen tido en conta no Subapartado c) do 
Apartado 2 ( ). 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano.
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación.
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5. PROXECTO DOCENTE 
 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: SEN 

ESPECIFICAR. 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MÉRITOS
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

LINGUAS (Ata 3 ptos)
 

Galego: 1 pto por nivel CELGA 4 ou equivalente. 
 
Inglés: nivel C1 (1 pto) 

nivel B2 (0’5 ptos) 
nivel B1 (0’25 ptos) 
 

Outras: nivel C1 (0’5 ptos) 
nivel B2 (0’25 ptos) 

 nivel B1 (0’125 ptos) 
 
PREMIOS EXTRAORDINARIOS NON CONTEMPLADOS NO APARTADO 1 (Ata 2 ptos)

Premios extraordinarios en titulacións de primeiro ciclo de acceso a do perfil: 1 pto 
Premios extraordinarios en outras titulacións superiores:     1 pto 

 
OUTRAS TITULACIÓNS NON CONTEMPLADAS NO APARTADO 1 (Ata 2 ptos) 

Titulacións oficiais:  1 pto 
Titulacións propias:  0’5 ptos 

 
CURSOS (Ata 2 ptos)  

Impartidos en relación co perfil: Ata 0’25 ptos 
Recibidos en relación co perfil: Ata 0’12 ptos 

 
OUTROS MÉRITOS (Ata 0’5 ptos por mérito, cun máximo acumulable de 1 pto) 

 

 Ourense , 19 de decembro de 2022 

Presidente /a 
 
 
 

Secretario / a
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto)

 
 
Vogal 1º 
 

 
 
Vogal 2º Vogal 3º 
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Referencia da Praza:  AD2202-T15-570-AX2-TC-01  

Tipo de Praza:  Axudante Doutor  

Área de Coñecemento:  Linguaxes e Sistemas Informáticos  

Departamento:  Informática  

Sede actuación da comisión: Seminario 40 (Edificio Politécnico).  

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Ourense__ o día __16_  de ____Decembro____ de __2022__ coa asistencia 

de: 

Presidente/a:  Leandro Rodríguez Liñares  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  Eva María Lorenzo Iglesias  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:  María José Lado Touriño  

Vogal 2º:  Miguel Reboiro Jato  

Vogal 3º:  Arno Formella  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  José Ramón Méndez Reboredo  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración:
 
Titulación(s) básica(s): Máster en Enxeñería Informatica, Enxeñería Informática, Licenciatura en 
Enxeñería Informática,  
 
Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Ciencias da Computación e Intelixencia Artificial 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
Os candidatos deben presentar o seu expediente académico ata totalizar un total de 300 
ECTS (ou equivalente) que dean acceso ás ensinanzas de Doutoramento. En caso, por 
exemplo, de titulación de Master, deberáse presentar tamén o expediente do Grao que deu 
acceso á dita titulación.  
 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

Terase en conta o expediente académico da titulación básica acadando os 300 ECTS ou 
equivalente.  

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

Valorarase únicamente se o traballo se realiza no ámbito dalgunha das titulacións básicas.

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
Consideráse equivalente o premio extraordinario de Máster ou Enxeñería superior, se esa 
é a titulación básica aportada. Teráse en conta como máximo un premio extraordinario. 

d) 
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
      



 

Vicerreitoría de Organización Académica e Profesorado Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

   
   
 

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Cando o número de autores dun mérito sexa superior a 6 (apartados  e ) a puntuación 
do mérito será o resultado de multiplicar os puntos do mérito por 6 e dividir polo número de 
autores. 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións 
individuais e colectivas, etc.  

 

Valoraránse aportacións nas áreas básicas de "Computer Science", así como en outras áreas 
de aplicacións da informática ou similares (neste caso debe xustificarse a aportación á área), 
xunto coas posibles subáreas.  

A puntuación máxima neste apartado será de 5 puntos. 

Valoraráse: 

LIBROS E CAPÍTULOS DE LIBROS 

1. Libros de carácter investigador: 1 punto por libro 

2. Capítulos de libro de carácter investigador: 0,25 por capítulo. 

ARTIGOS CIENTÍFICOS 

Na documentación entregada deberá aportarse para cada publicación: ISSN, DOI (de 
existir) e o ranking do ano de publicación ou o mais recente dispoñible (posición/número 
de revistas). 

3. Artigos científicos en revistas incluídas no JCR-SCI ou JCR-SSCI: 1 punto por artigo Q1 
ou Q2; 0,75 puntos por artigo Q3 e 0,5 puntos por artigo Q4. 

4. Artigos en revistas incluídas no Scimago Journal & Country Rank: 0,25 puntos por 
artigo. 

PATENTES 

5. Patentes, modelos de utilidade ou rexistro da propiedade intelectual: 0,25 puntos por 
ítem (máximo 1 punto) 
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b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de 
catálogos, etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

1. Comunicación en congreso internacional con comité científico e comité organizador: 0,5 
puntos por comunicación. 

2. Comunicación en congreso nacional con comité científico e comité organizador: 0,15 
puntos por comunicación. 

 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto).

 

Considerárase a participación individual por proxecto como membro do equipo de 
investigación ou de traballo (neste último caso non se valorará no apartado de experiencia 
laboral), con independencia da duración do mesmo. 

1. Dirección de proxectos de I+D+i en convocatorias internacionais competitivas: 1 punto. 

2. Participación en proxectos de I+D+i en convocatorias internacionais competitivas: 0,75 
puntos. 

3. Dirección de proxectos de I+D+i en convocatorias nacionais competitivas: 0,75 puntos.

4. Participación en proxectos de I+D+i en convocatorias nacionais competitivas: 0,5 
puntos.  

5. Dirección de proxectos de I+D+i en convocatorias autonómicas competitivas: 0,50 
puntos. 

6. Participación en proxectos de I+D+i en convocatorias autonómicas competitivas: 0,25 
puntos. 

7. Dirección doutros proxectos de I+D+i : 0,2 puntos. 

8. Participación noutros proxectos de I+D+i: 0,1 puntos.  

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 
1 punto). 

 

Só se terán en conta as estancias de alomenos 1 mes ininterrompido (0,1 puntos por mes). 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Valoraráse: 

1. Membro do consello de redacción de revistas: 0,05 puntos por revista. 

2. Bolsas e/ou contratos de investigación posdoutorais (Ramón y Cajal, Juan de la Cierva 
ou homologadas): 0,25 puntos por ano de bolsa. 

3. Premios de investigación: 0,05 puntos por cada premio nominal ata un máximo de 0,2 
puntos. 

4. Bolsas de investigación de organismos privados: 0,125 puntos por ano de bolsa. 

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns.

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

Ata 8 puntos como máximo. 

- Por cada ano de docencia en dedicación a tempo completo: 2 puntos. 

- Nos réximes de dedicación a tempo parcial, de profesor/a invitado/a ou outros por horas, 
0,0125 puntos por hora con un máximo de 1 punto anual. 
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b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

Ata un máximo de 1 punto. 

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto.
 

Valorarase únicamente neste apartado o Curso de Aptitude Pedagóxica (CAP) ou o Máster 
Universitario en Profesorado ou título homologable: 1 punto. 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Deberáse aportar o informe de Vida Laboral, así como xustificación documental do tipo 
de traballo desenvolvido. 

Non se considerará neste apartado a experiencia docente non universitaria (que se valora 
no apartado 3) 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:   . 

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Neste apartado valoraránse exclusivamente os seguintes méritos: 

1. Coñecemento de lingua galega: 2 puntos por nivel CELGA 4 ou equivalente.

2. Coñecemento de linguas extranxeiras: 1 punto por nivel B1, 1,5 por nivel B2; 2 por 
nivel C1. Teráse únicamente en conta o nivel superior acreditado. Máximo 2 puntos 

3. Autoría de libros de carácter docente: 1 punto por libro. Máximo 2 puntos. 

4. Outros estudos universitarios non incluídos no apartado 1. (1 punto por título). Máximo 
2 puntos. 

5. Dirección e codirección de Proxectos Fin de Carreira/Traballos fin de Máster/ Traballos 
Fin de Grao: 0,25 puntos por traballo en área básica ou afín. Máximo 2 puntos. 

6. Dirección e codirección de Teses de Doutoramento: 0,5 puntos por tese en área básica 
ou afín. Máximo 2 puntos. 

7. Cursos impartidos cun mínimo de 30 horas: 0,2 puntos por curso, sempre que sexan da 
área básica ou afín. Máximo 1 punto. 

8. Cursos recibidos cun mínimo de 30 horas: 0,1 puntos por curso. Sempre que sexan da 
área básica ou afín ou de formación de profesorado. Máximo 1 punto. 

9. Cargos académicos e participación en comisións universitarias e/ou delegadas das 
Xuntas de Centro, 0,25 puntos por ano. Máximo 1 punto. 

 

 

 ___Ourense_ , _16_ de ____decembro__ de  ___2022_ 
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Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto)

Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º

Firmado por LADO
TOURIÑO MARIA JOSE -
***8914** el día
16/12/2022 con un
certificado emitido por AC
FNMT Usuarios
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Referencia da Praza:  AD2202-T15-570-AX2-TC-02  

Tipo de Praza:  Axudante Doutor  

Área de Coñecemento:  Linguaxes e Sistemas Informáticos  

Departamento:  Informática  

Sede actuación da comisión: Seminario 40 (Edificio Politécnico).  

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Ourense__ o día __16_  de ____Decembro____ de __2022__ coa asistencia 

de: 

Presidente/a:  Leandro Rodríguez Liñares  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  Eva María Lorenzo Iglesias  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:  María José Lado Touriño  

Vogal 2º:  Miguel Reboiro Jato  

Vogal 3º:  Arno Formella  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  José Ramón Méndez Reboredo  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración:
 
Titulación(s) básica(s): Máster en Enxeñería Informatica, Enxeñería Informática, Licenciatura en 
Enxeñería Informática,  
 
Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Ciencias da Computación e Intelixencia Artificial 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
Os candidatos deben presentar o seu expediente académico ata totalizar un total de 300 
ECTS (ou equivalente) que dean acceso ás ensinanzas de Doutoramento. En caso, por 
exemplo, de titulación de Master, deberáse presentar tamén o expediente do Grao que deu 
acceso á dita titulación.  
 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

Terase en conta o expediente académico da titulación básica acadando os 300 ECTS ou 
equivalente.  

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

Valorarase únicamente se o traballo se realiza no ámbito dalgunha das titulacións básicas.

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
Consideráse equivalente o premio extraordinario de Máster ou Enxeñería superior, se esa é 
a titulación básica aportada. Teráse en conta como máximo un premio extraordinario. 

d) 
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Cando o número de autores dun mérito sexa superior a 6 (apartados  e ) a puntuación 
do mérito será o resultado de multiplicar os puntos do mérito por 6 e dividir polo número de 
autores. 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións 
individuais e colectivas, etc.  

 

Valoraránse aportacións nas áreas básicas de "Computer Science", así como en outras áreas 
de aplicacións da informática ou similares (neste caso debe xustificarse a aportación á área), 
xunto coas posibles subáreas.  

A puntuación máxima neste apartado será de 5 puntos. 

Valoraráse: 

LIBROS E CAPÍTULOS DE LIBROS 

1. Libros de carácter investigador: 1 punto por libro 

2. Capítulos de libro de carácter investigador: 0,25 por capítulo. 

ARTIGOS CIENTÍFICOS 

Na documentación entregada deberá aportarse para cada publicación: ISSN, DOI (de 
existir) e o ranking do ano de publicación ou o mais recente dispoñible (posición/número 
de revistas). 

3. Artigos científicos en revistas incluídas no JCR-SCI ou JCR-SSCI: 1 punto por artigo Q1 
ou Q2; 0,75 puntos por artigo Q3 e 0,5 puntos por artigo Q4. 

4. Artigos en revistas incluídas no Scimago Journal & Country Rank: 0,25 puntos por artigo. 

PATENTES 

5. Patentes, modelos de utilidade ou rexistro da propiedade intelectual: 0,25 puntos por ítem 
(máximo 1 punto) 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 
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1. Comunicación en congreso internacional con comité científico e comité organizador: 0,5 
puntos por comunicación. 

2. Comunicación en congreso nacional con comité científico e comité organizador: 0,15 
puntos por comunicación. 

 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto).

 

Considerárase a participación individual por proxecto como membro do equipo de 
investigación ou de traballo (neste último caso non se valorará no apartado de experiencia 
laboral), con independencia da duración do mesmo. 

1. Dirección de proxectos de I+D+i en convocatorias internacionais competitivas: 1 punto. 

2. Participación en proxectos de I+D+i en convocatorias internacionais competitivas: 0,75 
puntos. 

3. Dirección de proxectos de I+D+i en convocatorias nacionais competitivas: 0,75 puntos.

4. Participación en proxectos de I+D+i en convocatorias nacionais competitivas: 0,5 puntos.  

5. Dirección de proxectos de I+D+i en convocatorias autonómicas competitivas: 0,50 puntos. 

6. Participación en proxectos de I+D+i en convocatorias autonómicas competitivas: 0,25 
puntos. 

7. Dirección doutros proxectos de I+D+i : 0,2 puntos. 

8. Participación noutros proxectos de I+D+i: 0,1 puntos.  

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Só se terán en conta as estancias de alomenos 1 mes ininterrompido (0,1 puntos por mes). 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Valoraráse: 

1. Membro do consello de redacción de revistas: 0,05 puntos por revista. 

2. Bolsas e/ou contratos de investigación posdoutorais (Ramón y Cajal, Juan de la Cierva ou 
homologadas): 0,25 puntos por ano de bolsa. 

3. Premios de investigación: 0,05 puntos por cada premio nominal ata un máximo de 0,2 
puntos. 

4. Bolsas de investigación de organismos privados: 0,125 puntos por ano de bolsa. 

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns.

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

Ata 8 puntos como máximo. 

- Por cada ano de docencia en dedicación a tempo completo: 2 puntos. 

- Nos réximes de dedicación a tempo parcial, de profesor/a invitado/a ou outros por horas, 
0,0125 puntos por hora con un máximo de 1 punto anual. 

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 
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Ata un máximo de 1 punto. 

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto.
 

Valorarase únicamente neste apartado o Curso de Aptitude Pedagóxica (CAP) ou o Máster 
Universitario en Profesorado ou título homologable: 1 punto. 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Deberáse aportar o informe de Vida Laboral, así como xustificación documental do tipo de 
traballo desenvolvido. 

Non se considerará neste apartado a experiencia docente non universitaria (que se valora no 
apartado 3) 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:   . 

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos.

Neste apartado valoraránse exclusivamente os seguintes méritos: 

1. Coñecemento de lingua galega: 2 puntos por nivel CELGA 4 ou equivalente.

2. Coñecemento de linguas extranxeiras: 1 punto por nivel B1, 1,5 por nivel B2; 2 por nivel 
C1. Teráse únicamente en conta o nivel superior acreditado. Máximo 2 puntos

3. Autoría de libros de carácter docente: 1 punto por libro. Máximo 2 puntos. 

4. Outros estudos universitarios non incluídos no apartado 1. (1 punto por título). Máximo 
2 puntos. 

5. Dirección e codirección de Proxectos Fin de Carreira/Traballos fin de Máster/ Traballos 
Fin de Grao: 0,25 puntos por traballo en área básica ou afín. Máximo 2 puntos. 

6. Dirección e codirección de Teses de Doutoramento: 0,5 puntos por tese en área básica 
ou afín. Máximo 2 puntos. 

7. Cursos impartidos cun mínimo de 30 horas: 0,2 puntos por curso, sempre que sexan da 
área básica ou afín. Máximo 1 punto. 

8. Cursos recibidos cun mínimo de 30 horas: 0,1 puntos por curso. Sempre que sexan da 
área básica ou afín ou de formación de profesorado. Máximo 1 punto. 

9. Cargos académicos e participación en comisións universitarias e/ou delegadas das Xuntas 
de Centro, 0,25 puntos por ano. Máximo 1 punto. 

 

 

 ___Ourense_ , _16_ de ____decembro__ de  ___2022_ 
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