LEdificio Reitoria Tel. 986 813 595

Un 1V€ r S 1 d a d e\/ 1 g O Viceneitoria de Organizacion Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

Académica e Prolesorado 36310 Vigo
Lispaiia
Referencia da Praza: o AS2301-X07-230-A3-P3-0L
Tipo de Praza: o Asociado P
Area de Conecemento: ______A0230 Economia Financieira ¢ Contabilidade
Departamento: D0X07 Economia Financieira ¢ Contabihidade
Sede actuacion da comision:. N8O
ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vico  odia__ 04  de xullo de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: _Jorge Eduardo Vila Bigher:

Sexo: |:| Muller Home
Secretario/a: Angel Antonio Barajas Alonso

Sexo: |:| Muller |§| Home

Vogal 1%
Vogal 2%

Vogal 3%

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°;



. . . I - Cy Edificio Reitoria Tel. 986 813 595
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e Académica e Profesorado 36310 Vigo

Lsparia

CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinca/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) ¢ areas alins (puntos d, ¢). Non se puntuara no caso de
titulacions/areas non afins.

a) LExpediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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Lsparia

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos,

ete. correspondentes a area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de arcas non alins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
¢ colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oliciais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacidé (Ata un maximo de 1
punto).

Se valoran estancias minimas de 4 semans.

¢) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa arca
de coniccemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especilica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia prolesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non s¢ puntuara a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
ratco da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparccen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.



UniversidagaVigo

6. OUTROS MERITOS

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Edificio Rettoria Tel. 986 813 595
Campus de Vigo vicprol@uvigo.es
36310 Vigo

Lsparia

Outros méritos, non valorados nas alincas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada ménto alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

Presidente /a

VILA Firmado

digital t
BIGLIERI {7\ Serer
JORGE JORGE EDUARDO

EDUARDO - -36074125M

Fecha: 2023.07.05
36074125M 19:23:54 +02'00'

Vogal 1°

RODRIGUEZ Firmado digitalmente
por RODRIGUEZ PARADA

PARADA SONIA sonia MARGARITA -
MARGARITA - 36070020V

Fecha: 2023.07.05

36070020V 13:02:06 +02'00'

__Vigo ,_ 4 de xullo  de

2023

Secretario / a

BARAJAS Firmado

digitalmente por

ALONSO  Baralas
ANGEL ALONSO ANGEL

ANTONIO -

ANTONIQ - 026046928
Fecha: 2023.07.05

02604692B 21:24:55 +0200"
Vogal 2°

LOPEZ VALEIRAS LD(i)gFitEaZ' z ZiLgE';;/CiSby
SAMPEDRO
ERNESTO - 767203105

Date: 2023.07.05
76720310S

13:32:20 +02'00'

SAMPEDRO ERNESTO -

Vogal 4° (con voz e sen voto)

o
Vogal 3
Firmado digitalmente
MAREQUE por MAREQUE
ALVAREZ ALVAREZ SANTULLANO

SANTULLANO MARIA MERCEDES -
MARIA MERCEDES 353210465

Fecha: 2023.07.05
- 353210465 13:38:06 +02'00"
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Académica e Profesorado 36310 Vigo
Lsparia
Referencia da Praza: . AS2301-X07-230-A3-P3-02
Tipo de Praza: o Asocado 13
Area de Conecemento: ___ A0230 Economia Financieira ¢ Contabilidade
Departamento: D0X07 Economia Financieira ¢ Contabihidade
Sede actuacion da comision: N
ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigo _odia__29 de Junio de __ 2023 _ coa asistencia de:
Presidente/a: __Jorge Eduardo Vila Bighern ...

Sexo: |:| Muller @I Home
Secretario/a: Angel Antonio Barajas Alonso

Sexo: |:| Muller Home

Vogal 1°:
Vogal 2°:

Vogal 3%

Como membro con voz ¢ sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°:

Maria Ainoa Zabalza Cerdeirina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas alins (puntos d, ¢). Non se puntuara no caso de
titulacions/areas non afins.

a) LExpediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos,

ete. correspondentes a area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de arcas non alins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
¢ colectivas, elc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
cte. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

Se valoran estancias minimas de 4 semans.

¢) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa arca
de coniecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao ratco da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

ratco da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparccen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinca valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mas de 2

puntos.
Vigo ,_29_de xuno__ de 2023

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
VILA Ziirth:?:ente por BARAJAS Firmado
BIGLIERI VILA BIGLIERI ALONSO digitalmente por
JORGE JORGE BARAJAS ALONSO

EDUARDO - -
EDUARDO -36074125m ANGEL er\giléggomo
36074125 Feche ANTONIO - fecha: 2023.07.04
M 222342 40200 02604692B 10:56:17 +02'00
Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°

RIVERO Firmado

Firmado digitalmente . Firmado
RODRIGUEZ DE digitalment :
por RODRIGUEZ DE igitalmente por o
PRADO, PRADO, FRANCISCO FERNANDEZ RIVERO FERNANDEZ Marla ,?Ag::lg}\e,gg&?
FRANCISCO (AUTENTICACION) MARIA MARIA DOLORES - MV i
(AUTENTICACION) fechar 2023.07.01 34935210G Silvia Ruiz Blanco
e DOLORES - techa: 2023.07.03 Blanco  Fecha:2023.07.03

14:51:22 +02'00'

34935210G  10:55:28 +0200°
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Académica e Prolesorado 36310 Vigo
Lispaiia
Referencia da Praza: o AS2301-X07-230-A3-PA-03
Tipo de Praza: o Asociado PA
Area de Conecemento: ______A0230 Economia Financieira ¢ Contabilidade
Departamento: D0X07 Economia Financieira ¢ Contabihidade
Sede actuacion da comision:. N8O
ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vico  odia__ 04  de xullo de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: _Jorge Eduardo Vila Bigher:

Sexo: |:| Muller Home
Secretario/a: Angel Antonio Barajas Alonso

Sexo: |:| Muller |§| Home

Vogal 1%
Vogal 2%

Vogal 3%

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°;
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinca/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) ¢ areas alins (puntos d, ¢). Non se puntuara no caso de
titulacions/areas non afins.

a) LExpediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos,

ete. correspondentes a area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se

puntuara no caso de arcas non alins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
¢ colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oliciais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacidé (Ata un maximo de 1
punto).

Se valoran estancias minimas de 4 semans.

¢) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa arca
de coniccemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especilica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia prolesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non s¢ puntuara a
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
ratco da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:
Contabilidade de Custos.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparccen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.



UniversidagaVigo

6. OUTROS MERITOS

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Tel. 986 813 595
vicprol@uvigo.es

Ldificio Reitoria
Campus de Vigo
36310 Vigo

Lsparia

Outros méritos, non valorados nas alincas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada ménto alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

__Vigo ,_ 4 de

Presidente /a

Firmado
VILA BIGLIERI digitalmente por

JORGE VILA BIGLIERI
JORGE EDUARDO -
EDUARDO - 36074125M
36074125M Fecha:2023.07.05
19:25:00 +02'00'
Vogal 1°
RODR|GUEZ Firmado digitalmente por

RODRIGUEZ PARADA

PARADA SONIA sonia marGARITA -
MARGARITA - i:grzg?zzgioms
36070020V

13:01:06 +02'00"

xullo _ de 2023
Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
BARAJAS Firmado
digitalmente por
ALONSO BARAJAS ALONSO
ANGEL ANGEL ANTONIO -
02604692B
ANTONIO - Fecha: 2023.07.05
026046923 21:22:54 +02'00'
Vogal 2° Vogal 3°
Digitally signed by MAREQUE Firmado digitalmente
LOPEZ VALEIRAS LOPEZ VALEIRAS ALVAREZ por MAREQUE ALVAREZ
SAMPEDRO SAMPEDRO ERNESTO - SANTULLANO SANTULLANO MARIA
ERNESTO - 767203105 MERCEDES - 353210465
Date: 2023.07.05 MARIA MERCEDES Fecha: 2023.07.05
76720310S 13:31:09 +02'00" -35321046S 13:40:57 +02'00'
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Académica ¢ Profesorado 36310 Vigo
Fspaiia
Referencia da Praza: . AS2301-X10-735-A3-P4A-0L .
Tipo de Praza: . Profesorfa Asociado/a
Area de Cofiecemento: _____ A0735- Psicoloxia Evolutiva ¢ da Educacion .
Departamento: . DO0X10- Piscoloxia Evolutiva e Comunicacion ...

Sede actuacion da comision: Fac. de Educacion e Traballo Social - Campus de Ourense

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

Fn  Qurense  odia_ 03 de Xullo de 2023 coa asistencia de:

Presidente/a: Marfa Angeles Conde Rodriguez,
Sexo: @ Muller I:l Home

Secretario/a: Valentin Iglesias Sarmiento ...
Sexo: D Muller @ Home

Vogal 10 M. Mar Garcla Senoran

Vogal 2% Fernando Tellado Gonzalez

Vogal 3% Somia Alfonse Gil

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacién de traballadores:

Vogal 4°:
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Counstitucion acordaronse por _unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacién(s) basica(s):
- Psicoloxfa (opcidn escolar) ou Psicopedagoxia .

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién mdxima no caso de correspondencia coa area de cofnecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢} e areas afins (puntos d, ). Non s¢ puntuard no caso de
titulaciéns/areas non afins.

10%

a) DExpediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”{ou Apto “cum laude®) (4),
Sobresaliente (3}, Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e} Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,

ete. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos mérilos correspondentes dividirase por dous no caso de areas alins. Non se¢
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

namero superior ao maximo indicado, so se valoraran os 5 primeiros

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc, (Ata un maximo de 1,5 puntos).

Valordranse un maximo de 5 méritos en conxunto. No caso de incluir  un numero

¢) Participaciéon xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+ en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacidé (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigaciéon (membros do consello de redaccién de revistas, bolsas de
investigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.), (Ata un maximo de 1
punto}.
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Valoraranse un maxmo de 5 méritos en conxunto. No caso de incluir un ndmcro

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacién maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa drea
dc cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se puntuara no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacién oficial.

b) Docencia non universitaria; 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacién.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
Valorarase unicamenie a cxperiencia prolesional que se axusle ao perfil definido na
convocatoria da praza: ala un maximo de 10 puntos. Quira experiencia prolesional relacionada

coa drea, a puniuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a
experiencia prolesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

conyoca

a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.

b) Actvidade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Non sera obxecto de valoracion

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6
rateo da puntuacién,

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia: _109% .

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Oulros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o cofiecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea,
Ata un méiximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderi ser valorado con mais de 2
puntos.

___OQOurense_,_3 de xullo  de 2023

Presidente /a VOg&l 4° (con voz e sen voto)

Aojocs carr At
Vogal 1°
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Referencia da Praza:  _____ AS2301-X11-070-A3-P3-01 .
Tipo de Praza: Profesor/aasociado/a T3
Area de Cofecemento: | Ciencia Politica ¢ da Adminstracion .
Departamento: | Socioloxia, CC Politica ¢ da Administracion e Filosolia

Sede actuacién da comision: Facultade de Educacion e Traballo Social, Campus de

OQurense ...
ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION
En _ Ourense  odia__29 de Xuno de _ 2023  coa asistencia de:

Presidente/a: Monica Lopez Viso

Sexo: @ Muller |:| Home
Secretario/a: Anton Lois Fernandez Alvarez

Sexo: |:| Muller @ Home
Vogal 1°: .. Constantino Cordal Rodriguez . .
Vogal 2% . Oscar Briones Gamarra
Vogal 3% Victoria_ Canoura Leira

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°:
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacién(s) afin(s):

Area(s) Afin(s):

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuard no caso de
titulacidons/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.
correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacidéns en congresos, simposlos, xornadas, elaboracién de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié6 (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Ourense , 29 de xuno__ de 2023

FERNANDE Firmado

ANi Firmado digital
M onica digitalmente por Z ALVAREZ F;Eglel'c\laAr’:grétzea por
4 Ménica Lopez ANTON ALVAREZ ANTON
LO pez Viso LOIS - 36115498R
. Fecha: 2023.06.29 LOlS - Fecha: 2023.06.29
Viso 18:51:39 +02'00' 36115498R 18:4035 +0200
Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
CORDAL Firmado digitalmente por Firmado por CANOURA
RODRIGUEZ  consranmno- Firmado digitalmente LEIRA VICTORIA -
CONSTANTINQ 35452897 por oscar *%%]1437*% el dia
-35452807F  tecsassoros 0sCa v o 29/06/2023 con un

. . certif%cado emitido
Vogal 1 Vogal 2 p¥PLAB°FNMT Usuarios
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Referencia da Praza: o AS2301-X14-100-A3-P3-02
Tipo de Praza: Profesor/a asociado/A3-P3 .
Area de Coriecemento: Al105

Departamento: X14

Sede actuacion da comision: Facultade de Comunicacion

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Pontevedra_ odia 28 de Xuno de 2023 _ coa asistencia de:
Presidente/a: Fortunato Rodriguez Rodriguez . .
Sexo: |:| Muller Home
Secretario/a: Oswaldo Garcla Crespo e
Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1°: Isabel Martinez Martinez
Vogal 20 Octavio Rodriguez Nieto
Vogal 32 Silvia Garcia MIrOn

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 42 Miguel Cuevas Alonso
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _mavoria_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuard no caso de

titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos,
etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

............................

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de imvestigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).
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f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccién de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de dareas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 pdaxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Oulros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
coficcemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinca. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con més de 2 puntos.

Pontevedra_, 28 de ____xufio _de ___2023

Presidente /a

Vogal
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Referencia da Praza: o AS2301-X14-100-A3-P4-01
Tipo de Praza: Profesor/a asociado A3-P4 .
Area de Coriecemento: Al105

Departamento: X14

Sede actuacion da comision: Facultade de Comunicacion

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Pontevedra_ odia 28 de Xuno de 2023 _ coa asistencia de:
Presidente/a: Fortunato Rodriguez Rodriguez . .
Sexo: |:| Muller Home
Secretario/a: Oswaldo Garcla Crespo e
Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1°: Isabel Martinez Martinez
Vogal 20 Octavio Rodriguez Nieto
Vogal 32 Silvia Garcia MIrOn

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 42 Miguel Cuevas Alonso
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _mavoria_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuard no caso de

titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos,
etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

............................

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de imvestigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

UniVGrSida de\/lgo Vicerreitoria de Organizacion Campus de Vico  Visprof@uvido.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espania

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccién de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de dareas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

UniVGrSida de\/lgo Vicerreitoria de Organizacion Campus de Vico  Visprof@uvido.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espania

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil defimdo na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 pdaxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Qutros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
coficcemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mdis de 2 puntos.

Pontevedra_ , 28 de xufio__ de 2093

Vogal 4°

0 VOZ & §en voto)

Presidente /a
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