ANEXO 1l
PRAZAS CONVOCADAS

ARXENTINA

Universidade de
destino

Universidad Gaston Dachary

Numero de prazas

1STA

Requisitos L . . .

e PDI ou persoal adscrito 4 Universidade de Vigo con docencia no POD en

especificos CC Econdmicas ou CC Empresariais no curso 2023/24
P1: Artigos referenciados (JCR) sobre a realidade empresarial da provincia
de Misiones (Arxentina) (40%). Maximo de 5 artigos. Posicion da revista
en categoria: primeiro cuartil: 10 puntos; segundo cuartil: 7.5; terceiro
cuartil: 5 puntos; cuarto cuartil: 2.5 puntos
P2: Proxectos/contratos de investigacion/cooperacion sobre a realidade
empresarial da provincia de Misiones (20%). Maximo de 5 proxectos.
Cada proxecto dirixido/codirixido: 5 puntos. Cada proxecto participado
como investigador: 2,5 puntos.

Criterios

especificos P3: Libros/monografias sobre a realidade empresarial da provincia de
Misiones (20%). Maximo de 5 libros. Cada libro: 3 puntos (autoria) 2,5
puntos (coautoria).
P4: Estadias con docencia impartida no ambito da economia e da
empresa nas universidades da provincia de Misiones (20%). Maximo 5
cursos. Cada estadia con docencia: 2,5 puntos.
A formula empregada sera: Valoracion= (P1 * 0.4)+ (P2*0,2)+(P3 *0,2)+
(P4*0,2)

Comisién de Mar Rodrl’guez Dominguez

., Angel Barajas Alonso
seleccion

Francisco Rodriguez de Prado

Responsable do
proxecto

Xavier Martinez Cobas

ALBANIA
Universidade o . .
. Universiteti Ismail Qemali Vlore
de Destino
Nimero de
2 STA/STT
Prazas
Requisitos PDI ou persoal adscrito @ Universidade de Vigo con docencia no POD na Escola
especificos de Enxefiaria de Telecomunicacién no curso 2023/24
Criterios Reservarase unha praza para STA e unha praza para STT.
especificos




A) Prioridade de seleccidn para as prazas STT (Staff Mobility for Training):

1. O/aresponsable do proxecto

2. Outras persoas participantes no equipo do proxecto.

3. 0O/adirector/a da E.E. Telecomunicacién

4. 0O/asubdirector/a de Relacidns Internacionais da E.E.
Telecomunicacion

5. Outros/as subdirectores ou secretario/a da E.E. Telecomunicacidn

6. Coordinadores de titulacion da E.E. Telecomunicacién

7. Outros/as coordinadores da E.E. Telecomunicacion

8. Categoria e antigliidade na UVIGO

A lista de prioridade aplicarase recursivamente para priorizar os solicitantes
que coincidan nalgun dos puntos.

B) Para as prazas STA (Staff Mobility for Teaching Assignment) seleccionaranse
as persoas que obtefian mais puntos segundo as seguintes puntuacions:

e Direccidn ou codireccion de tese de doutoramento/TFM na
universidade de destino dende 2018: max. 3 pto.
e Direccidn ou codireccion de tese de doutoramento/TFM nunha
universidade estranxeira dende 2018: max. 2 pto.
e Direccion ou codireccidn de tese de doutoramento/TFM nunha
universidade espafiola dende 2018: max. 1 pto.
e Diversidade da docencia en Grao e Master dende 2018: max. 1pto.
e  Participacion en actividades de captacion/difusién da EET dende 2018:
max. 2ptos.
e  Participacién en actividades de internacionalizacién da EET dende
2018:
o Imparticion de docencia nalgunha materia en inglés no GETT,
MET ou Munics: max. 1 pto.
o Direccién/codireccion de outros traballos de alumnado en
proxectos Erasmus+: max. 1pto.
e  PDI que non tefia participado en mobilidades anteriores nos
programas KA171/KA107/KA103 nos anos 2021 e 2022: 2 ptos.

As prazas non cubertas dalgunha das modalidades (STT ou STA) ofertaranse na
outra.

Comision de
seleccidn

Edita de Lorenzo, Coordinadora do proxecto para EET.
Verodnica Santalla, Subdirectora Relacidns Internacionais da EET

Amelia Rodriguez Pifia, Directora Técnica da ORI

Responsable
do Proxecto

Edita de Lorenzo Rodriguez

BOSNIA E HERCEGOVINA

Universidade
de Destino

International Burch University

University of Tuzla

Numero de
Prazas

2 STA/STT




Requisitos

PDI ou persoal adscrito @ Universidade de Vigo con docencia no POD na Escola

especificos de Enxefiaria de Telecomunicacién no curso 2023/24
Reservarase unha praza para STA e unha praza para STT.
A) Prioridade de seleccidn para as prazas STT (Staff Mobility for Training):
1. O/aresponsable do proxecto
2. Outras persoas participantes no equipo do proxecto.
3. 0O/adirector/a da E.E. Telecomunicacién
4. 0O/asubdirector/a de Relacidns Internacionais da E.E.
Telecomunicacion
5. Outros/as subdirectores ou secretario/a da E.E. Telecomunicacion
6. Coordinadores de titulacion da E.E. Telecomunicacién
7. Outros/as coordinadores da E.E. Telecomunicacion
8. Categoria e antigliidade na UVIGO
A lista de prioridade aplicarase recursivamente para priorizar os solicitantes
que coincidan nalgun dos puntos.
B) Para as prazas STA (Staff Mobility for Teaching Assignment) seleccionaranse
as persoas que obtefian mais puntos segundo as seguintes puntuacions:
e Direccion ou codireccién de tese de doutoramento/TFM na
Criterios universidade de destino dende 2018: max. 3 pto.
especificos e Direccion ou codireccion de tese de doutoramento/TFM nunha
universidade estranxeira dende 2018: max. 2 pto.
e Direccidn ou codireccion de tese de doutoramento/TFM nunha
universidade espafiola dende 2018: max. 1 pto.
e Diversidade da docencia en Grao e Master dende 2018: max. 1pto.
e Participacion en actividades de captacion/difusién da EET dende 2018:
max. 2ptos.
e  Participacién en actividades de internacionalizacién da EET dende
2018:
o Imparticién de docencia nalgunha materia en inglés no GETT,
MET ou Munics: max. 1 pto.
o Direccién/codireccion de outros traballos de alumnado en
proxectos Erasmus+: max. 1pto.
e PDI que non tefa participado en mobilidades anteriores nos
programas KA171/KA107/KA103 nos anos 2021 e 2022: 2 ptos.
As prazas non cubertas dalgunha das modalidades (STT ou STA) ofertaranse na
outra.
Edita de Lorenzo, Coordinadora do proxecto para EET.
Comision de . i » o
., Verodnica Santalla, Subdirectora Relaciéns Internacionais da EET
seleccion

Amelia Rodriguez Pifia, Directora Técnica da ORI

Responsable
do Proxexto

Edita de Lorenzo Rodriguez

BOSNIA E HERCEGOVINA




Universidade

University of East Sarajevo

de Destino
Numero de
2 STA/STT
Prazas
PDI ou persoal adscrito a@ Universidade de Vigo con docencia no POD na
.. Facultade de Historia no curso 2023/24.
Requisitos ] D
e Doutores/as en Xeografia ou Historia
especificos Membros/as do GEAAT
A Comisidn de Seleccidn valorara as candidaturas seguindo os seguintes
criterios de prioridade:
-Nivel de inglés que permita desenvolver a actividade no centro de destino -
ata 3 puntos
Criterios -Nivel C1: 3 puntos
. -Nivel B2: 2.5 puntos
especificos -Nivel B1: 2 puntos
-Especialidade en Xeografia, Ciencias da Terra-Ambientais ou na Antiga Grecia -
3.5 puntos
-Proposta de traballo no centro de destino - ata 3.5 puntos
Susana Reboreda Morillo, Responsable do Proxecto
Comisién de Antonio Presedo Garazo, Coordinador de Relacidns exteriores da Facultade de
seleccion Historia

Amelia Rodriguez Pifia, Directora Técnica da ORI

Responsable
do Proxecto

Susana Reboreda Morillo

CHILE

Universidades
de destino

Universidad Catdlica del Norte

Universidad Técnica Federico de Santa Maria

N2 de prazas

1 STA/STT

Requisitos
especificos

PDI ou persoal adscrito @ Universidade de Vigo con docencia no POD na Escola
de Enxefiaria de Minas e Enerxia da Universidade de Vigo no curso 2023/24

Criterios
especificos

A Comisidn de Seleccién valorara as candidaturas seguindo os seguintes criterios
de prioridade:

Valorarase de 0 a 10 un proxecto docente (para as prazas de docencia) ou de
investigacion (para as prazas de formacion). Este proxecto tera un peso do 40%
na nota final.

Valoraranse un maximo de 5 artigos. Esta puntuacion terd un peso do 60% na
nota final. Valorarase a calidade e impacto dunha seleccién realizada polo/a
candidato/a dun maximo de 5 artigos nos que figure como autor/a, segundo a
posicidn da revista de acordo co InCites Journal Citation reports e o numero de
citacions (excluindo autocitacions).

- Posicion de la revista en categoria (Pn): Primer cuartil: 10 puntos; Segundo
cuartil: 7.5; Terceiro cuartil: 5 puntos; Cuarto cuartil: 2.5 puntos




- Numero de citacidns (Cn): >100: 1 punto; 80-100: 0.8 puntos; 60-80; 0.6
puntos; 40-60: 0.4 puntos; 20-40: 0.2 puntos; 0-20: 0.1 puntos.

A formula empregada sera: Valoracion= (Calificacién proxecto * 0.4)+
((P1*C1+P2*C2+P3*C3+P4*C4+P5*C5)* 0.6)

Comision de
seleccidn

Elena Mercedes Alonso Prieto, Directora da Escola de Enxefaria de Minas e
Energia

Angeles Saavedra, Profesora titular na Escola de Enxefiaria de Minas e Enerxia
Amelia Rodriguez Pifia, Directora Técnica da ORI

Responsable
do proxecto

José Santiago Pozo Antonio

COLOMBIA

Universidade

Universidad de Caldas

de Destino
Numero de
1STA
Prazas
Requisitos PDI ou persoal adscrito & Universidade de Vigo no departamento de Fisica
especificos Aplicada e no programa de doutoramento en Fisica Aplicada no curso 2023/24.
A Comisidn de Seleccién valorara as candidaturas seguindo os seguintes
criterios de prioridade:
P1: Valorarase de 0 a 10 un proxecto docente no programa de doutoramento
Criterios relacionado co campo do Termalismo.Este proxecto tera un peso de 40 puntos
ifi na nota final.
especiticos P2: Valoraranse artigos no ambito do termalismo. Esta puntuacion tera un
peso de ata 60 puntos na nota final. Cada artigo serd valorado con ata un
maximo de 20 puntos.
A formula empregada sera: Valoracion= (P1 * 0.4)+ (P2*0,6)
Comisién de Manuel Martinez Pifieiro, Director do Departamento de Fisica Aplicada
., Marta Mata Corzdn, Profesora titular na Facultade de Ciencias do Mar
seleccion

Amelia Rodriguez Pifia, Directora Técnica da ORI

Responsable
do Proxexto

José Luis Legido Soto

ECUADOR

Universidades
de destino

Escuela Superior Politécnica de Chimborazo

N2 de prazas

1 STA/STT

Requisitos PDI ou persoal adscrito 4 Universidade de Vigo con docencia no POD na Escola
especificos de Enxefiaria de Minas e Enerxia da Universidade de Vigo no curso 2023/24
A Comisidn de Seleccién valorara as candidaturas seguindo os seguintes criterios
Criterios de prioridade: .
- Valorarase de 0 a 10 un proxecto docente (para as prazas de docencia) ou de
especificos

investigacion (para as prazas de formacion). Este proxecto tera un peso do 40%
na nota final.




Valoraranse un maximo de 5 artigos. Esta puntuacion terd un peso do 60% na
nota final. Valorarase a calidade e impacto dunha seleccién realizada polo/a
candidato/a dun maximo de 5 artigos nos que figure como autor/a, segundo a
posicidn da revista de acordo co InCites Journal Citation reports e o numero de
citacions (excluindo autocitacions).

- Posicion de la revista en categoria (Pn): Primer cuartil: 10 puntos; Segundo
cuartil: 7.5; Terceiro cuartil: 5 puntos; Cuarto cuartil: 2.5 puntos

- Numero de citacidns (Cn): >100: 1 punto; 80-100: 0.8 puntos; 60-80; 0.6
puntos; 40-60: 0.4 puntos; 20-40: 0.2 puntos; 0-20: 0.1 puntos.

A formula empregada sera: Valoracion= (Calificacién proxecto * 0.4)+
((P1*C1+P2*C2+P3*C3+P4*C4+P5*C5)* 0.6)

Comision de
seleccién

Elena Mercedes Alonso Prieto, Directora da Escola de Enxefaria de Minas e
Energia

Angeles Saavedra, Profesora titular na Escola de Enxefiaria de Minas e Enerxia
Amelia Rodriguez Pifia, Directora Técnica da ORI

Responsable

do proxecto

José Santiago Pozo Antonio

KOSOVO

Universidade de
Destino

UNIVERSITY OF MITROVICA

AKADEMIJA STRUKOVNIH STUDIJA KOSOVSKO METOHIJSKA

Nimero de
4 STA/STT
Prazas
Requisitos PDI ou persoal adscrito 4 Universidade de Vigo con docencia no POD na
especificos Escola de Enxefiaria de Telecomunicacién no curso 2023/24
Reservaranse duas prazas para STA duas prazas para STT.
A) Prioridade de seleccién para as prazas STT (Staff Mobility for Training):
1. O/aresponsable do proxecto
2. Outras persoas participantes no equipo do proxecto.
3. O/adirector/a da E.E. Telecomunicacién
4., 0O/asubdirector/a de Relacidons Internacionais da E.E.
Telecomunicacidn
5. Outros/as subdirectores ou secretario/a da E.E. Telecomunicacidn
Criterios 6. Coordinadores de titulacion da E.E. Telecomunicacién
especificos 7. Outros/as coordinadores da E.E. Telecomunicacién

8. Categoria e antigliidade na UVIGO
A lista de prioridade aplicarase recursivamente para priorizar os solicitantes
que coincidan nalgun dos puntos.

B) Para as prazas STA (Staff Mobility for Teaching Assignment)
seleccionaranse as persoas que obtefian mdis puntos segundo as seguintes
puntuaciéns:

e Direccién ou codireccidn de tese de doutoramento/TFM na
universidade de destino dende 2018: max. 3 pto.




e Direccidn ou codireccion de tese de doutoramento/TFM nunha
universidade estranxeira dende 2018: max. 2 pto.
e Direccidn ou codireccion de tese de doutoramento/TFM nunha
universidade espafiola dende 2018: max. 1 pto.
e Diversidade da docencia en Grao e Master dende 2018: max. 1pto.
e Participacion en actividades de captacion/difusién da EET dende
2018: max. 2ptos.
e Participacidén en actividades de internacionalizacién da EET dende
2018:
o Imparticién de docencia nalgunha materia en inglés no
GETT, MET ou Munics: max. 1 pto.
o Direccidon/codireccion de outros traballos de alumnado en
proxectos Erasmus+: max. 1pto.
e PDI que non teia participado en mobilidades anteriores nos
programas KA171/KA107/KA103 nos anos 2021 e 2022: 2 ptos.

As prazas non cubertas dalgunha das modalidades (STT ou STA) ofertaranse
na outra.

Comision de
seleccién

Edita de Lorenzo, Coordinadora do proxecto para EET.
Verdnica Santalla, Subdirectora Relacidns Internacionais da EET

Amelia Rodriguez Pifia, Directora Técnica da ORI

Responsable do
Proxexto

Edita de Lorenzo Rodriguez

MONTENEGRO

Universidade de
Destino

Mediterranean University UNIM - Podgorica

Nimero de
2 STA/STT
Prazas
Requisitos PDI ou persoal adscrito a8 Universidade de Vigo con docencia no POD na
especificos Escola de Enxefiaria de Telecomunicacién no curso 2023/24
Reservarase unha praza para STA e unha praza para STT.
A) Prioridade de seleccién para as prazas STT (Staff Mobility for Training):
1. O/aresponsable do proxecto
2. Outras persoas participantes no equipo do proxecto.
3. O/adirector/a da E.E. Telecomunicacién
Criterios 4. O/asubdirector/a de Relaciéns Internacionais da E.E.
especificos Telecomunicacion
5. Outros/as subdirectores ou secretario/a da E.E. Telecomunicacidn
6. Coordinadores de titulacion da E.E. Telecomunicacién
7. Outros/as coordinadores da E.E. Telecomunicacion

8. Categoria e antigliidade na UVIGO
A lista de prioridade aplicarase recursivamente para priorizar os solicitantes
que coincidan nalgun dos puntos.




B) Para as prazas STA (Staff Mobility for Teaching Assignment)
seleccionaranse as persoas que obtefian madis puntos segundo as seguintes
puntuaciéns:

e Direccion ou codireccidn de tese de doutoramento/TFM na
universidade de destino dende 2018: max. 3 pto.
e Direccion ou codireccion de tese de doutoramento/TFM nunha
universidade estranxeira dende 2018: max. 2 pto.
e Direccidn ou codireccion de tese de doutoramento/TFM nunha
universidade espafiola dende 2018: max. 1 pto.
e Diversidade da docencia en Grao e Master dende 2018: max. 1pto.
e  Participacion en actividades de captacion/difusién da EET dende
2018: max. 2ptos.
e Participacioén en actividades de internacionalizacién da EET dende
2018:
o Imparticién de docencia nalgunha materia en inglés no
GETT, MET ou Munics: max. 1 pto.
o Direccién/codireccién de outros traballos de alumnado en
proxectos Erasmus+: max. 1pto.
e PDI que non tefia participado en mobilidades anteriores nos
programas KA171/KA107/KA103 nos anos 2021 e 2022: 2 ptos.

As prazas non cubertas dalgunha das modalidades (STT ou STA) ofertaranse
na outra.

Comision de
seleccidn

Edita de Lorenzo, Coordinadora do proxecto para EET.
Verdnica Santalla, Subdirectora Relacidns Internacionais da EET

Amelia Rodriguez Pifia, Directora Técnica da ORI

Responsable do
Proxexto

Edita de Lorenzo Rodriguez

XEORXIA

Universidades
de destino

Ivane Javakhishvili Thilisi State University

Batumi Shota Rustaveli State University

N2 de prazas

1STA

PDI ou persoal adscrito @ Universidade de Vigo con docencia no POD en

Requisitos Traduccion e Interpretacidn no curso 2023/24

especificos PDI ou persoal adscrito @ Universidade de Vigo con docencia no POD no
programa doutoramento T&P. Idiomas: Galego, Castelan, Inglés e Francés.
A Comisidn de Seleccién valorara as candidaturas seguindo os seguintes
criterios de prioridade:

1. o/aresponsable do proxecto
Criterios 2. o PDI ou persoal que vai recibir ou tefia confirmada a recepcién do
e personal entrante ou estudantes de proxectos Kal07 anteriores co
especificos

mesmo destino.

3. o PDI ou persoal que imparta docencia en inglés, segundo o Plan de
Internacionalizacion lingtliistica aprobado na Universidade de Vigo
(CG 21/02/2013, modificado 0 29/10/2013 e 0 14/10/2014) e/ou os




docentes de departamentos de linguas estranxeiras que impartan
docencia noutras linguas estranxeiras como establecen as memorias
de Grao.

4. o PDI ou persoal que imparta materias English Friendly

Comision de
seleccién

Presidente: Prof. Dr. José Yuste Frias, coordinador do Mestrado en Traducion
para a Comunicacién Internacional

Secretario: Oscar Ferreiro Vazquez, secretario do Mestrado

Vogais: Prof. Dra. Ana Luna Alonso, coordinadora do programa de
doutoramento Traducién & Paratraducién, Prof. Dr. Alberto Alvarez Lugris,
secretario do programa de doutoramento Traducién & Paratraducion, e Prof.
Dr. Ramdén Méndez Gonzalez, profesor asociado na Facultade de Filoloxia e
Traducion.

Responsable do
proxecto

Emmanuel Claude Bourgoin Vergondy, José Yuste Frias e Oscar Ferreiro
Vazquez

XEORXIA

Universidades
de destino

BUSINESS AND TECHNOLOGY UNIVERSITY LLC

N2 de prazas

1STA

Requisitos PDI ou persoal adscrito 4 Universidade de Vigo con docencia no POD na
especificos Facultade de Ciencias Econdmicas e Empresariais de Vigo no curso 2023/24.
A Comisién de Seleccién valorard as candidaturas seguindo os seguintes
criterios de prioridade:
1. Avinculacién co proxecto
2. o PDI ou persoal que imparta docencia en inglés na FCEE, segundo o
Plan de Internacionalizacion linglistica aprobado na Universidade de
Criterios Vigo
especificos 3. o PDIou persoal que imparta materias English Friendly na FCEE
4. Nivel de inglés que permita desenvolver actividades docentes e
investigadoras no destino
A lista de prioridade aplicarase recursivamente para priorizar os solicitantes
gue coincidan nalgun dos puntos.
Carmen Otero Neira, Coordinadora do Proxecto
Comision de Amelia Rodriguez Pifia, Directora Técnica da ORI
seleccién

Juan Cabaleiro Vaquero, Técnico da Vicerreitoria de Internacionalizacién

Responsable do
proxecto

Carmen Otero Neira




