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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisién correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _YMOM i 84 hccer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacién(s) bésica(s): ﬁ(’e é x{ e % mrea g

- ok
Titulacion) afin): _dfi ] radveenin (2 p wartralon Jo (femta

Area(s) Afin(s): __J\V g

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién méxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de

concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas alins (puntos d, ¢). Non se puntuard no caso de

titulaciéns/areas non afins.

a)

BS54

Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33) No’xSE(_ \J tp(\(u'QO\&) O‘Q (€on.

Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

UniVGrSida de\/lgo Vicerreitoria de Organizacién Bampusre Vico  vharoioluite, oa

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espafa

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos,

ete. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un méaximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas alins. Non se
puntuara no caso de areas non alins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios ¢ comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, claboracién de catilogos,
ete. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacién xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéns. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigaciéon, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuaciéon maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de coniecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas alins. Non se puntuara no caso de arcas non alins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigaciéon, con acreditacion olficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especilica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia prolesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateco da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia prolesional relacionada
coa area, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a
experiencia prolesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

_______ S -

a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inleriores a un ano procederase 6
rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alincas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o coniecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2
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Referencia da Praza: LA2301-H0>-010-PL-IP-OL
Tipo de Praza: PROFESOR/A CONTRATADO/A INTERINO/A .
Arca de Coiiecemento:  A0010. ANALISE XEOGRAFICA REXIONAL
Departamento: DOHO05 HISTORIA, ARTE E XEOGRAFIA

Sede actuacion da comision: AULA VIRTUAL ALBERTO PAZO LABRADOR (SALA

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En __ Ourense _odia__5_ de ulio de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: ALBERTO JOSEPAZO LABRADOR
Sexo: |:| Muller @I Home
Secretario/a: __JOSEANTONIO DIAZFERNANDEZ,
Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1°: CARLOS ALBERTO PATINOROMARIS
Vogal 2°: __ELENAPILARDEUNAALVAREZ .
Vogal 3°: . DOMINGO RODRIGUEZ TEIEIRO.

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: MARIA AINOA ZABALZA CERDEIRINA (No asiste)
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE,  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas alins (puntos d, ¢). Non se puntuara no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) ),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
¢ colectivas, elc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
cte. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

¢) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
coniecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de arcas afins. Non se puntuara no caso de arcas non alins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao ratco da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia prolesional relacionada coa

area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa arca.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 ratco
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Tel. 986 813 595
vicprof@uvigo.es

Edificio Reitoria
Campus de Vigo
36310 Vigo
Espana

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Presidente /a

PAZO Firmado digitalmente

por PAZO LABRADOR
LABRADOR  AiBerTO JOSE -

ALBERTO JOSE 33254621W

Fecha: 2023.07.05

-33254621W  09:27:25 +02/00"

Vogal 1°
N irmado
PATINO (Fiigitalmente por
ROMARIS  PATINO ROMARIS
CARLOS ~ {hRos

ALBERTO -
ALBERTO - 35454263Q

Fecha: 2023.07.05

35454263Q o938.41 40200

Ourense

5 de julio  de

2023

Secretario / a

DIAZ Firmado
digitalmente por
FERNANDEZ DIAZ FERNANDEZ
JOSE JOSE ANTONIO -
52450549S
ANTONIO - Fecha: 2023.07.05
52450549S  09:32:55 +02'00'
Vogal 2°
. Firmad
DE UNA dlirgrlT'](ZIn(:ente por
ALVAREZ DE UNA ALVAREZ
ELENA PILAR -

ELENA PILAR 32442647¢
-32442647C Fecha: 2023.07.05

09:49:53 +02'00"

Vo gal 4° (con voz e sen voto)

Vogal 3°
RODRIGUEZ Ziirgniqt:?;ente por
TEIJEIRO RODRIGUEZ TEIJEIRO
DOMINGO -
DOMINGO - 34962560F
34962560F casscsos00



Concurso de Lista de Agarda praza | |A2301-H05-010-PI-TP-01

Criterio de valoracidn adicional acordado unanimemente pola Comision da praza

COMPETENCIA PARA DOCENCIA EN INGLES
Criterios para valorar a competencia dos candidatos/as para poder impartir docencia en inglés

> ACREDITACION AUTOMATICA no caso de que se cumpra calquera dos tres
méritos/requisitos seguintes:

Acreditacién dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigiiidade do titulo inferior aos 3 anos.
Acreditar ter impartido docencia en inglés nunha institucion de educacién superior
durante polo menos dous cursos académicos consecutivos ou tres alternos.

Ter superado a proba HELA (Higher Education Lecturing Acreditation) da Universidade
de Vigo nos ultimos 3 anos.

> ACREDITACION CONDICIONADA (dependente da aprobacién do Centro onde se imparta a
docencia en ingles e/ou da superacion do exame HELA da Uvigo) no caso de que se cumpra
un ou varios dos méritos seguintes:

Acreditacion dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigiiidade do titulo superior aos 3 anos.
Estadias académicas ou de investigacidon nalgunha universidade ou institucion/empresa
de paises de fala inglesa durante alomenos 1 ano de duracion.

Estadias académicas ou de investigacidon nalgunha universidade ou institucion/empresa
do estranxeiro non anglo-parlante, de 2 ou mais anos de duracién, sempre que se
demostre o uso habitual do inglés como lingua vehicular da mesma.

Acreditacidn de residencia habitual en paises de fala inglesa durante alomenos 3 anos.
Calquera outro mérito ou circunstancia que, a xuizo da Comisidn, permita demostrar un
alto nivel de inglés (nativo/a ou lingua materna, profesor/a de inglés, etc).

Ourense/Pontevedra, a 5 de julio de 2023

DIAZ Firmado
digitalmente por
Firmad FERNANDEZ
PAZO dlirgriT:(ZIn?ente por DIAZ FERNANDEZ
LABRADOR PAZO LABRADOR JOSE JOSE ANTONIO -
ALBERTO JOSE -
ALBERTO JOSE 33754621 ANTONIO - 224505495
-33254621W Fecha: 2023.07.05 Fecha: 2023.07.05
09:28:20 +02'00' 52450549S 09:33:53 +02'00'
(Presidente/a) Secretario/a Vogal 42 (convoze sen voto)
Vogal 12 Vogal 22 Vogal 32
- Firmado
PATINO (Fjirr:a:io . DE UNA RODRIGUE digitalmente por
Igitalmente por
(R:XI,;AL'?)RSIS PATING ROMARIS ALVAREZ Comsto e 0cUEA Z TEIJEIRO 1'38%'?;%“;(2) MINGO
CARLOS ALBERTO Fecho. 20730705 095057 10200
-35454263Q ELENA PILAR DOM'NGO = -34962560F
ALBERTO - Fecha: 2023.07.05 -32442647C Fecha: 2023.07.05

35454263 (Q 09:39:48 +02'00 34962560F 49,4542 +0200



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

UniverSida de\/lgo Vicerreitoria de Organizacion Camous 4o Vigo  VigrofBLicoes

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espafia
Referencia da Praza: LA2301-H05-033-PI-TP-01
Tipo de Praza: Prof. Contr.Interino
Area de Conecemento: ARQUEOLOX[IA
Departamento: HISTORIA, ARTEEXEOGRAFIA ...

Sede actuacion da comision: FAC. HISTORIA - CAMPUS OURENSE

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En OURENSE  odia_ 30 de XUNO de 2023  coa asistencia
de:

Presidente/a: _Fermin E.Pérez Losada.
Sexo: |:| Muller Home

Secretario/a: _..Susana Reboreda Morillo
Sexo: @ Muller |:| Home

Vogal 1% o BeatrizVaquero Diaz

Vogal 2°: _.Beatriz Comendador Rey

Vogal 3% Victoriano Nodar Fernandez . .

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Maria Ainoa Zabalza Cerdeirina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e¢). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,

etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacid (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicaciéon a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de mnvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.
OURENSE , 30 de XUNO _de 2023
PEREZ Firmado Firmad
LOSADA digitalmente por REBOREDA dlirgrEZIrgente por ZABALZAN Firmado digitalmente
PEREZ LOSADA MORILLO  REBOREDA CERDEIRINA por zaaLzA
FERMIN FERMIN EMILIANO SUSANA = Momilo MARIA CERDERIRAMARA
EMILIANQ - 33236106W MARIA - DNI DNI 36043465G AINOA-  Fecha:20230630
Fecha: 2023.06.30 36043465G Fecha: 20230630 44808996M 15:57:54 40200
33236106W 10:49:35 +02'00' 124130 020"
Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
VAQU ERO Firmado digitalmente COMENDADQOQ Firmado ’;ISQIID\I':T\IDEZ Ziig:lz(ljn?ente por
por VAQUERO DIAZ R REY digitalmente por NODAR FERNANDEZ
DIAZ MARIA gﬂz/;iﬁzgmmz - BEATRIZ ESME'I“ZDSLD&R_REY VICTORIAN VICTORIANE) RAMON
- - 33997308
BEATRIZ e 506,30 PILAR - gy O RAMON - fecha: 2023.06.30
32749291M 114213 +0200 35450971J  11:23:18+0200 33997308L '0%%°1+0200

Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°



Concurso de Lista de Agarda praza | | A2301-H05-033-PI-TP-01

Criterio de valoracidén adicional acordado unanimemente pola Comision da praza

COMPETENCIA PARA DOCENCIA EN INGLES
Criterios para valorar a competencia dos candidatos/as para poder impartir docencia en inglés

> ACREDITACION AUTOMATICA no caso de que se cumpra calquera dos tres
méritos/requisitos seguintes:

Acreditacidn dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do titulo inferior aos 3 anos.
Acreditar ter impartido docencia en inglés nunha institucion de educacién superior
durante polo menos dous cursos académicos consecutivos ou tres alternos.

Ter superado a proba HELA (Higher Education Lecturing Acreditation) da Universidade
de Vigo nos ultimos 3 anos.

> ACREDITACION CONDICIONADA (dependente da aprobacién do Centro onde se imparta a
docencia en ingles e/ou da superacion do exame HELA da Uvigo) no caso de que se cumpra

un ou varios dos méritos seguintes:

1. Acreditacidn dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do titulo superior aos 3 anos.

2. Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucién/empresa
de paises de fala inglesa durante alomenos 1 ano de duracién.

3. Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucion/empresa
do estranxeiro non anglo-parlante, de 2 ou mais anos de duracidn, sempre que se
demostre o uso habitual do inglés como lingua vehicular da mesma.

4. Acreditaciéon de residencia habitual en paises de fala inglesa durante alomenos 3 anos.

5. Calquera outro mérito ou circunstancia que, a xuizo da Comisién, permita demostrar un
alto nivel de inglés (nativo/a ou lingua materna, profesor/a de inglés, etc).

Ourense/Pontevedra, a 30 de Xufio de 2023
PEREZ Fi.rrT]ado Firmado
LOSADA o osnon oo datime e ZABALZA  ggmamentepor

N ZABALZA
MILIANG - Smstoan o SUSANA Lo MARA ANGA i et
Fecha: 2023.06.30 MARIA - DNI i:g:j‘fgg 0630 - 44808996M Fecha: 2023.06.30

33236106W  10:50:31 +0200" 36043465G 124515 10200 1557:15 +02/00

(Presidente/a) Secreta rio/a Vogal 42 (con voz e sen voto)
VAQU ERO Fi.rr'nado COMENDADOQ Firmado NODAR Firmado
DIAZ ~ \iaueioodz  RREY  COuode  FERNANDEZ (ST, .
MARIA 3""2‘;3'9‘\22'15’:/‘TR'Z‘ BEATRIZ BEATRIZ PILAR - VICTORIANQ VICTORIANO
BEATRIZ-  rocha20230630  PILAR - 3SH6Q971) RAMON - EEMR33997308L

. Fecha: 2023.06.30
32749291 M 11:42:56 +02'00' 35450971) Fecha: 2023.06.30 33997308L 13?5;29 +02'00'

Vogal 1

11:23:45 +02'00'
2 Vogal 22 Vogal 32



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

UniverSida de\/lgo Vicerreitoria de Organizacion Camous 4 Vico Vol @uvidoes

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espaina
Referencia da Praza: LA2301-HO5-085-PL-TP-01 .
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/amterino/a.
Area de Conecemento: | Ciencias e Técnicas Historiograficas (085). .
Departamento: . Historia, Arte ¢ Xeografia (HO5)

Sede actuacion da comision: Aula_ Virtual M2 Beatriz Vagquero Diaz (Sala.2617)

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En  Ourense  odia__ 29 de XUuno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: _.M* Beatriz VaqueroDiaz.
Sexo: Muller |:| Home
Secretario/a: . Francisco Javier Pérez Rodriguez
Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1% o Luis Dominguez Castro
Vogal 2°: Antonio Presedo Garazo .
Vogal 3°: Alberto Jos¢ Pazo Labrador .

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e¢). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacio (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redacciéon de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.



. . d N Vicerreitoria de Organizacién Edificio Reitorlia Tel. 986 813 595
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia

profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo

da puntuacién.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen

no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Ourense_, 29 de xuno__ de 2023

VAQU ERO Firmado PEREZ Firmado
digitalmente por digitalmente por
DIAZ VAQUERO DIAZ RODRIGUEZ PEREZ RODRIGUEZ
MARIA MARIA BEATRIZ - FRANCISCO FRANCISCO JAVIER
32749291M - 34948294R
BEATRIZ - Fecha: 2023.06.29 JAVIER - Fecha: 2023.06.29
32749291 M 12:31:04 +02'00' 34948294R 11:41:34+02'00'
Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
Firmad Firmado
DOMINGU dlirgni"]cglr(r:ente por PRESEDO digitalmente por PAZO Firmado digitalmente
DOMINGUEZ PRESEDO GARAZO or
EZ CASTRO\ L. GARAZO ANTONIO - LABRADOR  hritrronoce "o
LUIS - Doy ANTONIO - 33286668x ALBERTO JOSE 33242w
echa: .06. . echa: -U0.
34926671K | s roro0 33286668X f?‘fsh;-zéofgi?&?g -33254621W  12:10:44 40200

Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°



Concurso de Lista de Agarda praza

LA2301-H05-085-PI-TP-01

Criterio de valoracidén adicional acordado unanimemente pola Comision da praza

COMPETENCIA PARA DOCENCIA EN INGLES
Criterios para valorar a competencia dos candidatos/as para poder impartir docencia en inglés

> ACREDITACION AUTOMATICA no caso de que se cumpra calquera dos tres
méritos/requisitos seguintes:

Acreditacidn dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do titulo inferior aos 3 anos.
Acreditar ter impartido docencia en inglés nunha institucion de educacién superior
durante polo menos dous cursos académicos consecutivos ou tres alternos.

Ter superado a proba HELA (Higher Education Lecturing Acreditation) da Universidade
de Vigo nos ultimos 3 anos.

> ACREDITACION CONDICIONADA (dependente da aprobacién do Centro onde se imparta a
docencia en ingles e/ou da superacion do exame HELA da Uvigo) no caso de que se cumpra
un ou varios dos méritos seguintes:

Acreditacidon dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do titulo superior aos 3 anos.
Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucion/empresa
de paises de fala inglesa durante alomenos 1 ano de duracién.

Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucion/empresa
do estranxeiro non anglo-parlante, de 2 ou mais anos de duracidn, sempre que se
demostre o uso habitual do inglés como lingua vehicular da mesma.

Acreditacidon de residencia habitual en paises de fala inglesa durante alomenos 3 anos.
Calguera outro mérito ou circunstancia que, a xuizo da Comision, permita demostrar un
alto nivel de inglés (nativo/a ou lingua materna, profesor/a de inglés, etc).

Ourense/Pontevedra, a 29 de xufio de 2023

Firmado

VAQUERO digitalmente por PEREZ Firmpaéi':Echigitalmente
or
DIAZ MARIA VAQUERO DIAZ RODRIGUEZ Rl ricuer
MARIA BEATRIZ - FRANCISCO  FRANCISCO JAVIER -
BEATRIZ - 32749201m JAVIER - 34948294R
Fecha: 2023.06.29 Fecha: 2023.06.29
32749291M 53553 10200 34948294R  11:40:36 +02/00

(Presidente/a)

Secretario/a Vogal 42 (convoze sen voto)

DOMINGU E Firmado digitalmente

Z CASTRO
LUIS -
34926671K

Vogal 12

PRESEDQ ~ Fimado
digitalmente por Firmado digitalmente
DOMINGUEZ 9
CASTRO LUIS GARAZQ  PRESEDO GARAZO PAZO por PAZO LABRADOR
34926671K ANTONIO - LABRADOR ALBERTO JOSE -

Fecha: 2023.06.29
11:47:35 +02'00'

ANTONIO - 33286668x

Fecha: 2023.06.29

33286668X 11:57:03 +0200
Vogal 22

ALBERTO JOSE 33254621W

-33254621W
Vogal 32

Fecha: 2023.06.29
12:16:14 +02'00'
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Referencia da Praza: LA2301-H05-445-PI-TP-01
Tipo de Praza: . Prof. Contr.Interino
Area de Cofiecemento: | HISTORIA ANTIGA
Departamento: HISTORIA, ARTEEXEQGRAFIA .. .

Sede actuacion da comision: FAC. HISTORIA - CAMPUS OURENSE

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En OURENSE  odia_ 30 de XUNO de 2023  coa asistencia
de:

Presidente/a: _.Susana Reboreda Morillo
Sexo: @ Muller |:| Home

Secretario/a: JFerminE. Pérez Losada.
Sexo: |:| Muller Home

Vogal 1°: Yolanda Barriocanal LOpez

Vogal 2°: o Beatriz Vaquero Diaz

Vogal 3% _.BeatrizComendador Rey

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Maria Ainoa Zabalza Cerdeirina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _UNANIMIDADE  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e dreas afins (puntos d, e€). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595
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Académica e Profesorado 36310 Vigo
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,

etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacid (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicaciéon a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.



U . . d V Vicerreitoria de Organizacion ~ Edificio Reitoria - Tel. 986 813 595
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versard sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente

o conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea.

Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

REBOREDA Firmado
digitalment
MORILLO  GeicRepa moRILLO
SUSANA SUSANA MARIA - DNI
36043465G
MARIA -DNI 22 5023.06.30
36043465G  17:31:06 +02'00'

Presidente /a

Firmado digitalmente

BARRIOCANAL por BARRIOCANAL
LOPEZ MARIA LOPEZMARIA
YOLANDA -
YOLANDA - 13291134D
13291134D Fecha: 2023.06.30
12:31:40 +02'00"

Vogal 1°

OURENSE , 30 de XUNO

de 2023

PEREZ Firmado
digitalment

LOSADA  ganentes

FERMIN FERMIN EMILIANO

EMILIANO - :33236106W

Fecha: 2023.06.30

33236106W 11:01:33 +02'00'

Secretario / a

VAQUERO Firmado digitalmente

DIAZ MARIA  runQuERo Dirz
BEATRIZ _ 32749291M

Fecha: 2023.07.01

32749291TM  09:18:05 +02'00'
Vogal 2°

ZABALZA Firmado
CERDEIR'NA digitalmente por

ZABALZA

MARIA CERDEIRINA MARIA
AINOA - 44808996M
AINOA - Fecha: 2023.06.30

44808996\  16:02:50 +02'00'
Vogal 4° (con voz e sen voto)

COMENDADOR Firmado digitalmente

COMENDADOR
REY BEATRIZ Eg\r( BEATRIZ PILAR -
PILAR - 35450971J)

Fecha: 2023.06.30
35450971) 17:58:39 +02'00'

Vogal 3°



Concurso de Lista de Agarda praza
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Criterio de valoracidén adicional acordado unanimemente pola Comision da praza

COMPETENCIA PARA DOCENCIA EN INGLES

Criterio

> AC

s para valorar a competencia dos candidatos/as para poder impartir docencia en inglés

REDITACION AUTOMATICA no caso de que se cumpra calquera dos tres

méritos/requisitos seguintes:

> AC

Acreditacidn dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do titulo inferior aos 3 anos.
Acreditar ter impartido docencia en inglés nunha institucion de educacién superior
durante polo menos dous cursos académicos consecutivos ou tres alternos.

Ter superado a proba HELA (Higher Education Lecturing Acreditation) da Universidade
de Vigo nos ultimos 3 anos.

REDITACION CONDICIONADA (dependente da aprobacién do Centro onde se imparta a

docencia en ingles e/ou da superacion do exame HELA da Uvigo) no caso de que se cumpra

un

ou varios dos méritos seguintes:

Acreditacidon dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do titulo superior aos 3 anos.
Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucién/empresa
de paises de fala inglesa durante alomenos 1 ano de duracién.

Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucion/empresa
do estranxeiro non anglo-parlante, de 2 ou mais anos de duracidn, sempre que se
demostre o uso habitual do inglés como lingua vehicular da mesma.

Acreditacidon de residencia habitual en paises de fala inglesa durante alomenos 3 anos.
Calguera outro mérito ou circunstancia que, a xuizo da Comision, permita demostrar un
alto nivel de inglés (nativo/a ou lingua materna, profesor/a de inglés, etc).

Ourense/Pontevedra, a 30 de Xufio de 2023

REBOREDA ¢iimado PEREZ Firmado ZABALZA
igitalmente por digitalmente por _ Firmado
MORILLO B oo LOSADA PEREZ LOSADA CERDEIRINA  giaftaimente por
SUSANA [ e esatsn FERMIN SRhIN EMIIANO - MARIA [ e
MARIA - DNI Fecha: 2023.06.30 EMILIANO - lzzfs::120()62\/§.0630 AINOA - izmﬁzsémgégg;o
360434656 17:31:55 +02'00' 332361 O6W 11:02:20 +02'00 44808996 M :01:
(Presidente/a) Secretario/a Vogal 42 (con voz e sen voto)
BARRIOCAN i .
AL LOPEZ ;ZT::;;&?LT:_MQ VAQUERO Firmado digitalmente COMENDADO Z'.”Tla:jo .
VAQUERO DIAZ igitalmente por
MARIA \I}giiﬁgﬁRlA DIAZ MARIA ]F\)AcXmAQBEATmz_ RREY COMENDADOR REY
13291134D 32749291M BEATRIZ BEATRIZ PILAR -
YOLANDA - Fecha:2023,06.30 BEATRIZ - Fachar 2023.07.01 PILAR - 35450971J
13291134D 32749291M  09:18:52 +0200' Fecha: 2023.06.30
35450971) 18:01:41 +02'00'
Vogal 12 Vogal 22 Vogal 32
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Referencia da Praza: LA2301-H05-455-P1-IP-0L
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/a mterino/a .
Area de Conecemento: . Historia de América (AQ45D). .
Departamento: Historia, Arte e Xeograffa DOXHO9)

Sede actuacion da comision: Qurense (Facultade de Historia)

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En _ Ourense odia__ 4 de Xullo de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: _.Domingo Rodriguez Teyeiro .
Sexo: |:| Muller Home
Secretario/a: o José Ramon Campos Alvarez
Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1°: o Marda Lopez Diaz
Vogal 2°: o Julio Prada Rodriguez
Vogal 3% _José Ramoén Rodriguez Lago

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Maria Aioea Zabalza Cerdeirina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, €). Non se puntuard no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 darea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mnvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
coniecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado
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Campus de Vigo vicprof@uvigo.es
36310 Vigo
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Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Presidente /a

RODR'GUEZ Firmado digitalmente CAMPOS

por RODRIGUEZ

TEIJEIRO TEJEIRO DOMINGO -
DOMINGO - 2:2:55 26(§’2F3.o7.o4
34962560F

11:08:27 +02'00'

2023

___Ourense_, 4 de xullo
Secretario / a
Firmado
digitalmente por
ALVAREZ CAMPOS ALVAREZ
JOSE RAMON -
JOSE RAMON 36039150,
_ Fecha: 2023.07.04
36039150) 1?5003:55 +02'00'
Vogal 1° Vogal 2°
LOPEZ PRADA PRADA RODRGUEZ 10,10 -
Firmado
digitalmente por
DIAZ L(?PtEZ DIA; N‘?ARIA
MARIA - ;23:::2210529;07.04
33852159T 1047:06 +02'00

34959503D

RO D R I G U EZ Nombre de reconocimiento
(DN): c=ES,
serialNumber=IDCES-34959503D
RODRIGUEZ JULIO - 34959503D

, givenName=JULIO, sn=PRADA
3495 9 5 03 D Fecha: 2023.07.04 10:41:45

RODRIGUEZ, cn=PRADA
+02'00

Vogal 4° (con voz e sen voto)

Firmado
ZABALZA digitalmente por
CERDEIRINA ~ ZABALZA

CERDEIRINA MARIA

MARIA AINOA AINOA - 44808996M

-44808996M Fecha:2023.07.04
13:25:36 +02'00'

Vogal 3°
RODRIGUEZ S5t tistuo
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cn=RODRIGUEZ LAGO JOSE RAMON
36104249E  oan

Fecha: 2023.07.04 10:21:21 +02'00"
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Criterio de valoracion adicional acordado unanimemente pola Comision da praza

COMPETENCIA PARA DOCENCIA EN INGLES
Criterios para valorar a competencia dos candidatos/as para poder impartir docencia en inglés

> ACREDITACION AUTOMATICA no caso de que se cumpra calquera dos tres
méritos/requisitos seguintes:

Acreditacion dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigiliidade do titulo inferior aos 3 anos.
Acreditar ter impartido docencia en inglés nunha instituciéon de educacion superior
durante polo menos dous cursos académicos consecutivos ou tres alternos.

Ter superado a proba HELA (Higher Education Lecturing Acreditation) da Universidade
de Vigo nos ultimos 3 anos.

> ACREDITACION CONDICIONADA (dependente da aprobacién do Centro onde se imparta a
docencia en ingles e/ou da superacién do exame HELA da Uvigo) no caso de que se cumpra

un

ou varios dos méritos seguintes:

Acreditacion dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigiiidade do titulo superior aos 3 anos.
Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucion/empresa
de paises de fala inglesa durante alomenos 1 ano de duracion.

Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucion/empresa
do estranxeiro non anglo-parlante, de 2 ou mais anos de duracién, sempre que se
demostre o uso habitual do inglés como lingua vehicular da mesma.

Acreditacion de residencia habitual en paises de fala inglesa durante alomenos 3 anos.
Calquera outro mérito ou circunstancia que, a xuizo da Comisién, permita demostrar un
alto nivel de inglés (nativo/a ou lingua materna, profesor/a de inglés, etc).

Ourense, a 4 de Xullo de 2023

(Presidente/a)

RODRIGUE Ffirmade

Secretario/a

Firmado

Vogal 42 (convoz e sen voto)
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Z TEIJEIRO RODRIGUEZ ALVAREZ CAMPOS ALVAREZ CERDEIRINA 7578
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11:01:41 +02'00
Vogal 12 Vogal 2° Vogal 32
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Referencia da Praza: LA2301-Ho5-465-PI-TP-01
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/a interino/a

Area de Cofiecemento: A0465
Departamento: DoHos
Sede actuacion da comisién: Facultade de Historia (Qurense)

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION
En Ourense o dia 30 de xufio de 2023 coa asistencia de:

Presidente/a: Yolanda Barriocanal Lopez
Secretario/a: Marina Susana Cendan Caaveiro

Vogal 1°: Victoriano Nodar Fernindez
Vogal 2°: Angel Dominguez Lopez

Vogal 3°: Francisco Javier Pérez Rodriguez

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacién de traballadores:

Vogal 49:
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de Constitucién
acordaronse por unanimidade establecer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacitn(s) basica(s): Licenciado/Graduado/a en Historia da Arte;
Licenciado/a Graduado/a en Historia; Licenciado/a Graduado/a en Xeografia e
Historia; Licenciado/Graduado/a en Belas Artes.

Titulacién(s) afin(s): Ningunha

Area(s) Afin(s): Ningunha

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién méxima no caso de correspondencia coa 4rea de cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A
puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e
areas afins (puntos d, ). Non se puntuara no caso de titulacidéns/4reas non afins.

a. . Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados dividirase polo ntimero
total de convocatorias consumidas)

Matricula de Honra 4
Sobresalienfe 3
Notable 2
Aprobado 1

No caso dos expedientes académicos con puntuaciéns con base 10 puntos calcularase do mesmo xeito
segiin o sistema de puntuacién de 4 puntos maximos, en base ao niimero de Matriculas de Honra,
Sobresalientes, Notables e Aprobados segiin conste no expediente académico.

b. Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), Aprobado (0,33)
Premio ou premios extracrdinarios de Licenciatura ou Grao: 0,5
Tese de Doutoramento.

Sob. Cum Laude (ou apto cum 4
laude)

Sobresaliente 3
Notable

Aprobado 1

e. Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc. correspondentes
4 Area de cofiecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos,

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de ireas afins. Non se puntuara no caso
de areas non afins.

a.

Publicaciéns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposiciéns individuais e
colectivas, ete.

PUBLICACIONS
Publicaciéns de libros con ISBN/DOI: ata 2 puntos

Capitulo de libro con ISBN/DOT: ata 1 punto
Arttigo en revista con ISSN/DOI indexada e/ou con indicios de calidade contrastados: ata 1 punto

EXPOSICIONS

Exposicién individual en galerfas de arte, ou centros de arte de recofiecido prestixio con catilogo

de exposicién con ISBN: ata 2 puntos

Exposicion colectiva en galerias de arte, ou centros de arte de recofiecido prestixio con catalogo

de exposicién con ISBN: ata 1 punto

Exposicién de proxectos artisticos u obras en festivais, certames ou eventos con contidos
relacionados co perfil da praza. Ata 2 puntos.

Comisariado de exposiciéns con ecatalogo de exposicién con ISBN: ata 1 punto

Exposicions e comisariado de exposiciéns sen catalogo de exposicion, a eriterio da comisién
poderan valorarse en caso de centros de recofiecido prestixio e relaciéns directa co perfil da praza: ata

0,5 puntos.

Obra artistica en coleccién privada ou pablica: ata 0,5 puntos

56 se valoraran os méritos que se axusten ao perfil da praza.

Relatorios e comunicacidns en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de catilogos, ete. (Ata un
maximo de 1,5 puntos).

S6 se valoraran os méritos que se axusten ao perfil da praza.

Participacién xustificada en proxectos de investigacién subvencionados en convocatorias oficiais,
outros proxectos I+D en empresas ou instituciéns. (Ata un méximo de 1 punto).

S6 se valoraran os méritos que se axusten ao perfil da praza.
Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacién (Ata un maximo de1 punto).

S6 se valoraran os méritos que se axusten ao perfil da praza.
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e. Bolsas de investigacién, con acreditacién oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 puntos por
cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

56 se valoraran os méritos que se axusten ao perfil da praza.

f.  Qutros méritos de investigacién (membros do consello de redaccién de revistas, bolsas de investigacién
de organismos privados, premios de investigacion, ete.). (Ata un mximo de 1 punto).

Valoraranse os premios artisticos, premios e menciéns especiais en creacién artistica. Ata 1 punto.
Miembros de comités cientificos de revistas. Ata 1 punto

Miembros de comités cientificos de congresos e simposios. Ata 1 punto.

Miembros de comités organizador de congresos y simposios. Ata 1 punto.

Valoraranse so os méritos relacionados co perfil da praza.

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacién maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa irea de cofiecemento
obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso de
dreas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a, Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a tempo completo. 1
punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 horas anuais de
docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacion oficial. 56 se valorara a docencia relacionada

co perfil da praza.

b. Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a tempo
completo.(No caso de que a Comisién Especifica de Area acorde considerar esta actividade como
experiencia profesional, non se valorara nesta alfnea). S6 se valorar a docencia relacionada co perfil da

praza.
¢. Acreditacién de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacién. A experiencia docente non podera
ser valorada como experiencia profesional.

4. ESPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na convocatoria da praza: ata
un maximo de 10 puntos. Qutra experiencia profesional relacionada coa 4rea, a puntuacién dividirase por dous,
ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuari a experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa
area.

a. Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 punfoes por ano.

b. Actividade profesional que non require iftulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

c. A experiencia profesional debera xustificarse a través de contrato e vida laboral. A comisién aceptara so os
contratos que especifique as datas de duracion e o tipo de actividade desenvolvida.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por perfodos inferiores a un ano procederase 6 rateo da
puntuacion,

5. PROXECTO DOCENTE
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O proxecto docente, cunha extensiéon maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia: «Teoria critica e
historia do desefio I» do Grao en Desefio.

O proxecto presentado valorarase ata un méximo de 10 puntos.
6. OUTROS MERITOS

Qutros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o cofiecemento da
lingua galega, agis que polo perfil da praza tefla que ser valorado noutra alinea. Ata un méximo de 10 puntos.
Cada mérito alegado non podera ser valorado con méis de 2 puntos.

§vsmm cswm;] c

Secretario/a Vogal 4 (con voz e sen voto)
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Criterio de valoracién adicional acordado undnimemente pola Comisidn da praza

COMPETENCIA PARA DOCENCIA EN INGLES
Criterios para valorar a competencia dos candidatos/as para poder impartir docencia en inglés

> ACREDITACION AUTOMATICA no caso de que se cumpra calquera dos tres
méritos/requisitos seguintes:

1. Acreditacién dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL {Marco comdn
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do titulo inferior aos 3 anos.

2. Acreditar ter impartido docencia en inglés nunha institucion de educacién superior
durante polo menos dous cursos académicos consecutivoes ou tres alternos.

3. Ter superado a proba HELA (Higher Education Lecturing Acreditation} da Universidade
de Vigo nos ultimos 3 anos.

» ACREDITACION CONDICIONADA (dependente da aprobacién do Centro onde se imparta a
docencia en ingles e/ou da superacién do exame HELA da Uvigo) no caso de que se cumpra
un ou varios dos méritos seguintes:

1. Acreditacién dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL {Marco comin
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do tftulo superior aos 3 anos.

2. Estadias académicas ou de investigacidn nalgunha universidade ou institucion/empresa
de paises de fala inglesa durante alomenos 1 ano de duracién.

3. Estadias académicas ou de investigacidn nalgunha universidade ou institucidn/empresa
do estranxeiro non anglo-parlante, de 2 ou mais anos de duracion, sempre que se
demostre o uso habitual do inglés como lingua vehicular da mesma.

4, Acreditacion de residencia habitual en paises de fala inglesa durante alomenos 3 anos.

5. Calquera outro mérito ou circunstancia que, a xuizo da Comision, permita demostrar un
alto nivel de inglés (nativo/a ou lingua materna, profesor/a de inglés, etc).

Ourense/Pontevedra, a_3() de %UKC  de 2023

{Presidente/a) Secretario/a Vogal 42 (con voz e sen voto)
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Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

Universida de\/lgo Vicerreitoria de Organizacion Camnus de Vico  vierolGuvidee

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espafa
Relerencia da Praza: LA2301-HO05-485-PL-1P-0L
Tipo de Praza: | Profesor/a contratado/amtermo/a
Area de Conecemento: | Ciencias ¢ "I'écnicas Historiogralicas (485) .
Departamento: Historia, Arte ¢ Xeogralia (HO5)

Sede actuacién da comision: Aula Virtual Francisco J. Pérez Rodriguez (Sala 1980)

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En __ Ourense_odia__ 29 de Xuno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: ___Francisco Javier Pérez Rodriguez
Sexo: |:| Muller Home
Secretario/a: __M* Beatriz VaqueroDiaz .
Sexo: |§| Muller I:I Home
Vogal 1% . Maria Lopez Diaz
Vogal 2°0 Antonio Presedo Garazo
Vogal 3% __Beatriz Pilar ComendadorRey

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: M* Ainoa Zabalza Cerdeirina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas alins (puntos d, ¢). Non se puntuara no caso de
titulacidns/areas non alins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) ),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)



Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595
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Académica e Profesorado 36310 Vigo
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
¢ colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
ete. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigaciéon subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

¢) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

[) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
coniecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de arcas afins. Non se puntuara no caso de arcas non alins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao ratco da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia prolesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa arca.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacién.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Edificio Reitoria  Tel. 986 813 595

Campus de Vigo vicprof@uvigo.es
36310 Vigo
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Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Ourense_, _30_de Xuno

de

2023

PEREZ Firmado
RODRIGUEZ digitalmente por

PEREZ RODRIGUEZ

FRANCISCQO FRANCISCO JAVIER
JAVIER - - 34948294R

Fecha: 2023.06.30

34948294R 11:21:23 +02'00'

Presidente /a

Firmado

LOPEZ DIAZ digitalmente por
MARIA _ LOPEZ DIAZ MARIA

-33852159T

33852159T Fecha: 2023.06.30

09:47:23 +02'00'

Vogal 1°

VAQU ERO Firmado

digitalment
DIAZ VAQUERO DIAZ.
MARIA MARIA BEATRIZ -
32749291M
BEATRIZ - Fecha: 2023.06.30
32749291 M 09:40:53 +02'00'

Secretario / a

Firmado
PRESEDO digitalmente por
GARAZQ  PRESEDO GARAZO

ANTONIO -
ANTONIO - 33286668x

Fecha: 2023.06.30

33286668)( 10:02:36 +02'00"
Vogal 2°

Vo gal 4° (con voz e sen voto)

COMENDADQ Firmado digitalmente

por COMENDADOR
R REY BEATRIZ Rrey BEATRIZ PILAR -
PILAR - 35450971)

Fecha: 2023.06.30
35450971J 10:08:27 +02'00"

Vogal 3°
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Criterio de valoracidn adicional acordado unanimemente pola Comision da praza

COMPETENCIA PARA DOCENCIA EN INGLES
Criterios para valorar a competencia dos candidatos/as para poder impartir docencia en inglés

> ACREDITACION AUTOMATICA no caso de que se cumpra calquera dos tres

mé

1.

ritos/requisitos seguintes:

Acreditacién dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigiiidade do titulo inferior aos 3 anos.
Acreditar ter impartido docencia en inglés nunha institucion de educacién superior
durante polo menos dous cursos académicos consecutivos ou tres alternos.

Ter superado a proba HELA (Higher Education Lecturing Acreditation) da Universidade
de Vigo nos ultimos 3 anos.

> ACREDITACION CONDICIONADA (dependente da aprobacién do Centro onde se imparta a
docencia en ingles e/ou da superacion do exame HELA da Uvigo) no caso de que se cumpra
un ou varios dos méritos seguintes:

1.

Ourens

PEREZ

RODRIGUEZ  oere7 RoDRIGUEZ

Acreditacion dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigiiidade do titulo superior aos 3 anos.
Estadias académicas ou de investigacidon nalgunha universidade ou institucion/empresa
de paises de fala inglesa durante alomenos 1 ano de duracion.

Estadias académicas ou de investigacidon nalgunha universidade ou institucion/empresa
do estranxeiro non anglo-parlante, de 2 ou mais anos de duracién, sempre que se
demostre o uso habitual do inglés como lingua vehicular da mesma.

Acreditacidn de residencia habitual en paises de fala inglesa durante alomenos 3 anos.
Calquera outro mérito ou circunstancia que, a xuizo da Comisidn, permita demostrar un
alto nivel de inglés (nativo/a ou lingua materna, profesor/a de inglés, etc).

e, a 30 de xuiio de 2023

Firmado Firmado
digitalmente por VAQU ERO

digitalmente por

VAQUERO DIAZ
FRANCISCO FRANCISCO JAVIER - DIAZ MARIA MARIA BEATRIZ -
JAVIER - 34948294R BEATRIZ - 32749201m
Fecha: 2023.06.30 32749291 M Fecha: 2023.06.30
34948294R 13:55:10 +02'00' 09:41:35 +02'00'
(Presidente/a) Secretario/a Vogal 42 (convoze sen voto)
LOPEZ Zirma?o PRESEDO ZE;fT;a?O ep COMENDADOQ Firmado digitalmente
igitalmente por Igitalmente por COMENDADOR
DIAZ L%:SZZ?LAQZT MARIA GARAZO PRESEDO GARAZO RREY BEATRIZ Rev BEATRIZ PILAR -
MARIA - Fecha: 2023.06.30 ANTONIO - 33286668 PILAR - '3:22229273;3 06.30
338521597 124228 40200 33286668 oo 20230630 35450971) 133657 +0200
Vogal 12 Vogal 22 Vogal 32



Edificio Reitoria Tel. 986 813 595
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Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espana
Referencia da Praza: LA2301-H05-490-P1-1P-0L
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a interino/a__________
Area de Conecemento: | Historia Moderna (A0490)
Departamento: Historia, Arte e Xeografia (DOOL0S) .
Sede actuaciéon da comision: __ Qurense (sala. 1395 do Campus remoto da prof.2 Maria. Lopez
Diaz)
ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En __ Ourense _odia__4 de xullo de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: . Maria Lopez Diaz.

Sexo: Muller |:| Home
Secretario/a: Antonio Presedo Garazo .

Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1 _.Maria Senjas Montero
Vogal 2 _Julio Prada Rodriguez
Vogal 3% _.José Ramon Rodriguezlago

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: M* Ainoa Zabalza Cerdelrina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuarda no caso de
titulacidons/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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Académica e Profesorado 36310 Vigo

Espana

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.

correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redacciéon de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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Edificio Reitoria
Campus de Vigo
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Espana

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o

conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata

un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Firmado

LOPEZ DIAZ digitalmente por

LOPEZ DIAZ MARIA
MARIA - - 33852159T

33852159T Fecha:2023.07.04

09:09:50 +02'00'

Presidente /a

SEUAS Gt eoor
MONTERQ  SELAS MONTERO
MARIA -
MARIA - 76812706C
76812706C 55555 0500

Vogal 1°

___Ourense_, _4 de

xullo

Firmado digitalmente

PRESEDO
GARAZO por PRESEDO GARAZO
ANTONIO - 33286668X
ANTONIO - Fecha:2023.07.04
33286668X 09:55:11 +02'00"

Secretario / a

do digital
PRADA e e
RODRIGUEZ r(\l:ErrS\’bredereconoum\enm (DN):
serialNumber=IDCES-34959503D,
IN: =JULIO, sn=PRADA
JULIO -

JULIO - 34959503

349595 03 D Fecha: 2023.07. 04DU9.43.15 +02'00"

Vogal 2°

2023
ZABALZA Firmado digi&almen_te por
~ ZABALZA CERDEIRINA
CERDEIRINA MARIA AINOA -
MARIA AINOA - 44808996M
Fecha: 2023.07.04
44808996M 13:28:42 +02'00'

Vogal 4° (con voz e sen voto)

Vogal 3°
Firmado digitalmente por
RODRIGUEZ iz e oen
Nombre de reconocimiento
LAGO JOS E igr'\i‘;i;zf:l;er:mCES%EW 04249
E, givenName=JOSE RAMON,
RAMON -/ _pguee,
36104249 Fiersoronss

+02'00"
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Criterio de valoracidén adicional acordado unanimemente pola Comision da praza

COMPETENCIA PARA DOCENCIA EN INGLES
Criterios para valorar a competencia dos candidatos/as para poder impartir docencia en inglés

> ACREDITACION AUTOMATICA no caso de que se cumpra calquera dos tres

mé

ritos/requisitos seguintes:

Acreditacidn dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do titulo inferior aos 3 anos.
Acreditar ter impartido docencia en inglés nunha institucion de educacién superior
durante polo menos dous cursos académicos consecutivos ou tres alternos.

Ter superado a proba HELA (Higher Education Lecturing Acreditation) da Universidade
de Vigo nos ultimos 3 anos.

> ACREDITACION CONDICIONADA (dependente da aprobacién do Centro onde se imparta a
docencia en ingles e/ou da superacion do exame HELA da Uvigo) no caso de que se cumpra

un ou varios dos méritos seguintes:

1. Acreditacidn dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigliidade do titulo superior aos 3 anos.

2. Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucién/empresa
de paises de fala inglesa durante alomenos 1 ano de duracién.

3. Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucion/empresa
do estranxeiro non anglo-parlante, de 2 ou mais anos de duracidn, sempre que se
demostre o uso habitual do inglés como lingua vehicular da mesma.

4. Acreditaciéon de residencia habitual en paises de fala inglesa durante alomenos 3 anos.

5. Calquera outro mérito ou circunstancia que, a xuizo da Comisién, permita demostrar un
alto nivel de inglés (nativo/a ou lingua materna, profesor/a de inglés, etc).

Ourense,a __ 4 de xullo de 2023
LOPEZ DIAZ Zii:;ni::?n:ente por PRESEDO ziig{l:?nieme por ZABALZA Firmado digitalmente
MARIA - (OPEZ DIAZ MARIA GARAZQ  PRESEDO GARAZO . por ZABALZA
33852150T Fecha 20230704 ANTONIO - S CERDEIRINA CERDEIRINA MARIA
09:10:39 +0200" Fecha: 2023.07.04 MARIA AINOA AINOA-44808996M
33286668X  09:55:50 +0200 - 44808996 M f§f2h2529053§95594
(Presidente/a) Secreta rio/a Vogal 42 (con voz e sen voto)
SEUAS Firmado PRADA —
MONTERO  SZineees; RODRIGUEZ -
MARIA- 0070 Juo- gl
76812706C 09:28:15+0200' 34959503D  remzmosssais oz
Vogal 19 Vogal 22 Vogal 32
RODRIGUEZ fcsicssstion
LAGO JOSE &2t
RAMON - smesme

n=RODRIGUEZ LAGO JOSE RAMON -
36104249E
Fecha: 2023.07.04 09:47:30 +02'00"

36104249E
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UniverSida de\]lgo Vicerreitoria de Organizacion Campus de Vigo  vieprof@uvide s

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espafia
Referencia da Praza: LA2301-HO5-695-P1-TP-01 .
Tipo de Praza: | Profesor/a contratado/a de substitucion
Area de Cofiecemento: Prehustoria (A009S)
Departamento: Historta, Arte ¢ Xeogralta DOOWOS

Sede actuacion da comision: Aula_ virtual Prof. Beatriz. P. Comendador _Rey (Sala

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En  Ourense  odia__30 de XUuno de 2023  coa asistencia de:
Presidente/a: . Beatriz Pilar ComendadorRey
Sexo: Muller |:| Home
Secretario/a: . Elena Pilar de Una Alvarez
Sexo: Muller |:| Home
Vogal 1% . Fermin Emiliano Pérez Losada
Vogal 2°: _._Susana Maria ReboredaMorllo .
Vogal 3% _.Victoriano Nodar Fernandez

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Maria Ainoa Zabalza Cerdeirina
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _ANIMIDADE  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa drea de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, ¢). Non se puntuard no caso de
titulacidns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),

Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)



U . . d V Vicerreitoria de Organizacion ~ Edificio Reitoria - Tel. 986 813 595
.. Campus de Vigo vicprof@uvigo.es
niversi ade lgo Académica e Profesorado 3631% Vigo 9
Espafia

2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos,

etc. correspondentes 4 drea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicioéns individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D) en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacio (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicaciéon a tempo parcial. 0,75 puntos por
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de mnvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de
dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar
esta actividade como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada
coa drea, a puntuaciéon dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a

experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6

rateo da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versard sobre a materia:

Prehistoria Universal.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que

aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente
o conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tenia que ser valorado noutra alinea.
Ata un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2

puntos.

Ourense _, 30 de xuno _ de 2023

COMENDAD Firmado

digitalmente por i ZABALZA Firmado
OR REY COMENDADOR DE UNA Firmado CERDE'R'NA digitalmente por
BEATRIZ REY BEATRIZ ALVAREZ ~ dgitamente por ZABALZA
PILAR PILAR - 35450971J ELENA ELENA PILAR - MARIA CERDEIRINA MARIA
- C -
Fecha: 2023.06.30 PILAR-  fechaz0s0630 AINOA - oM
1 ] 12:58:33 +02'00' 3 o
35450971J)  11:01:39+02'00 32442647C * 44808996M  13:48:04 +02100"
Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
PEREZ Firmado REBOREDA NODAR Firmado
digitalmente por Firmado digitalmente por
LOSADA PEREZ LOSADA MORILLO  dgiementepor - FERNANDEZ  \opaR FeRNANDEZ
FERMIN FERMIN EMILIANO - SUSANA SUSANA MARIA - DNI VICTORIANO VICTORIANO
33236106W 36043465G
EMILIANO - MARIA - DNI - 083456 RAMON - 33997308L
Fecha: 2023.06.30 360434650 et RAMON - Fecha3023.06.30
33236106W  12:21:35+02'00' 35 echa: .06.
33997308L 12:30:20 +02'00'

Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°



Concurso de Lista de Agarda praza
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Criterio de valoracidn adicional acordado unanimemente pola Comision da praza

COMPETENCIA PARA DOCENCIA EN INGLES
Criterios para valorar a competencia dos candidatos/as para poder impartir docencia en inglés

» ACREDITACION AUTOMATICA no
méritos/requisitos seguintes:

caso de que se cumpra calquera dos tres

Acreditacion dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigiiidade do titulo inferior aos 3 anos.
Acreditar ter impartido docencia en inglés nunha institucion de educacién superior
durante polo menos dous cursos académicos consecutivos ou tres alternos.

Ter superado a proba HELA (Higher Education Lecturing Acreditation) da Universidade
de Vigo nos ultimos 3 anos.

> ACREDITACION CONDICIONADA (dependente da aprobacién do Centro onde se imparta a

docencia en ingles e/ou da superacion do exame HELA da Uvigo) no caso de que se cumpra
un ou varios dos méritos seguintes:

Acreditacion dun nivel de inglés igual ou equivalente ao B2 do MCERL (Marco comun
europeo de referencia para as linguas), cunha antigiiidade do titulo superior aos 3 anos.
Estadias académicas ou de investigacion nalgunha universidade ou institucion/empresa
de paises de fala inglesa durante alomenos 1 ano de duracién.

Estadias académicas ou de investigacidon nalgunha universidade ou institucion/empresa
do estranxeiro non anglo-parlante, de 2 ou mais anos de duracién, sempre que se
demostre o uso habitual do inglés como lingua vehicular da mesma.

Acreditacion de residencia habitual en paises de fala inglesa durante alomenos 3 anos.
Calquera outro mérito ou circunstancia que, a xuizo da Comision, permita demostrar un
alto nivel de inglés (nativo/a ou lingua materna, profesor/a de inglés, etc).

Ourense a 30 de xuio de 2023

COMENDADQ Firmado digitalmente
R REY BEATR'Z l:R)EY BEATRIZ PILAR -

PILAR -
35450971J

(Presidente/a)

PEREZ
LOSADA
FERMIN
EMILIANO -
33236106W

Firmado

ZABALZA digitalmente por
CERDEIRINA A MaviA
MARIA AINOA ANoA - 44808996M

- 44808996M Fecha: 2023.06.30
13:46:28 +02'00"

Vogal 49 (con voz e sen voto)

or COMENDADOR DEUNA  firmado

ALVAREZ oo P o
ELENA PlLAR PILAR - 32442647C

Fecha: 2023.06.30

- 32442647 C 13:00:12 +02'00'

35450971)J
Fecha: 2023.06.30
11:04:15 +02'00'

Secretario/a

Zlirgr;:?nc:ente por REBOREDA (Fjii;nirlzﬁgemepor NODAR Ei;rrn'jg%zisitalmente
CERMIN EMILIANO - MORILLO ~ pesorcon s FERNANDEZ - cepnanoez
33236106W SUSANA ieia-oi VICTORIANO  VICTORIANO RAMON -
12251340200 Soouaese Samer  RAMON- s osao
o se27 0200 33997308L 12:30:52 +02'00"
Vogal 22 Vogal 32

Vogal 1°
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