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Referencia da Praza:  AS2301-X05-187-A3-P4-02  

Tipo de Praza:  Profesor/a asociado/a T3  

Área de Coñecemento:  A0187 - Didáctica da Expresión Corporal   

Departamento:  D0X05 - Didácticas Especiais  

Sede actuación da comisión: Facultade de Ciencias da Educación e do Deporte - 

Pontevedra  

 
ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Pontevedra__ o día __5_  de ____xullo____ de __2023__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Mirian Alvariñas Villaverde  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:  María Inés Táboas Pais  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Vogal 1º:  Antonio Novo Carballal  

Vogal 2º:  Alberto Figueira Rodríguez  

Vogal 3º:  Enrique García Ordoñez  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Xoán Manuel Garrido Vilariño  

 

 

 

 



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

   
   
 

 



 
 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

 

CRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidad_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Grao en Ciencias da Actividade Física e do Deporte, Licenciatura en 
Educación Física, ou equivalente 
 
Titulación(s) afín(s): Nengunha 
 
Área(s) Afín(s): Nengunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

Só se valorarán os méritos que se xustifiquen e presenten conforme á forma especificada 
no correspondente anexo da convocatoria 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

Só se valorará a titulación correspondente á titulación básica 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

Só se valorará a correspondente á titulación básica 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
Só se valorará o correspondente á titulación básica 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
 

Os méritos alegados nos apartados 1.d) e 1.e) susceptibles de pertencer á área 245, 
valoraranse como da área 187. Non se valorará ningún mérito que non sexa estrictamente 
destas dúas áreas de coñecemento. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Só se valorarán os méritos que se xustifiquen e presenten conforme á forma especificada 
no correspondente anexo da convocatoria 

Os méritos alegados neste apartado (2. Experiencia investigadora) susceptibles de 
pertencer á área 245, valoraranse como da área 187. Non se valorará ningún mérito que non 
sexa estrictamente destas dúas áreas de coñecemento. 

No caso de que un mesmo mérito apareza en varios apartados sen indicar que se trata do 
mesmo mérito non se contabilizará. 

A puntuación da publicacións dividirase: 

- entre 1 cando o número de autoras/es esté enre 1 e 4. 

- entre 2 cando o número de autoras/es esté entre 5 e 8. 

- entre 3 cando haxa máis de 8 autoras/es 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Nos casos de libros e capítulos de libros valoraranse unicamente os que sexan publicados 
en editoriais que consten no Scholarly Publishers Indicators (SPI): 

- 5 puntos como autor/a de libro 

- 0,5 puntos como autor/a de capítulo de libro 

- 1 punto como editor/a de libro 

A suma dos capítulos dun mesmo libro non poderá superar a puntuación que 
correspondería polo libro completo. 

 

No caso de artigos científicos empregarase como referencia unicamente JCR e SJR: 

- Revistas contidas no primeiro cuartil do índice de citas do JCR-SCI ou JCR- SSCI ou no 
primeiro cuartil do SJR: 4 puntos 
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- Revistas contidas no segundo cuartil do índice de citas do JCR-SCI ou JCR- SSCI ou no 
segundo cuartil do SJR: 3 puntos 

- Revistas contidas no terceiro cuartil do índice de citas do JCR-SCI ou JCR- SSCI ou no 
terceiro cuartil do SJR: 2 puntos 

- Revistas contidas no cuarto cuartil do índice de citas do JCR-SCI ou JCR- SSCI ou no 
cuarto cuartil do SJR: 1 punto 

 

Neste apartado só se valorarán os méritos indicados anteriormente. 

 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

Só se valorarán as ponencias por convite publicadas en formato extenso con ISBN ou 
equivalente: 0,20 puntos. Deberase achegar o certificado de ponente convidada. 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

O mérito debe estar debidamente xustificado con certificación do organismo/institución 
competente (Vicerreitoría, Secretaría Xeral de Universidade, Ministerio, etc.) 

- Proxectos de investigación de convocatorias oficiais de carácter internacional: se é o IP 1 
punto e se é participante 0,5 puntos 

- Proxectos de investigación de convocatorias oficiais de carácter nacional: se é o IP 0,5 
puntos e se é participante 0,25 puntos 

- Proxectos de investigación de convocatorias oficiais autonómicas ou locais: se é o IP 0,25 
puntos e se é participante 0,15 puntos 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

0,1 punto por mes de estadía. 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 
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f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

0,05 puntos por mérito. 

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

Só se valorán os méritos que se presenten conforme á forma especificada no 
correspondente anexo da convocatoria. Só se valorarán neste apartado os certificados 
emitidos pola Secretaría Xeral da Universidade ou pola Autoridade competente. 

Os méritos alegados neste apartado (3. Experiencia docente) susceptibles de pertencer á 
área 245, valoraranse como da área 187. Non se valorará ningún mérito que non sexa 
estrictamente destas dúas áreas de coñecemento. 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

No caso de profesores/as convidados/as da Universidade de Vigo a valoración será de 0,40 
puntos por cada 60 horas anuais de docencia. 

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

Considerarase na experiencia profesional. 

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
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Certificado de Aptitude Pedagóxica (CAP): 1 punto 

Máster Universitario en Profesorado en Educación Secundaria Obrigatoria, Bacharelato, 
Formación Profesional e Ensino de Idiomas ou equivalente: 1 punto 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Só se valorán os méritos que se xustifiquen e presenten conforme á forma especificada no 
correspondente anexo da convocatoria. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Docencia non universitaria. Só se valorará a docencia nas ensinanzas non universitaria do 
sistema educativo español (educación infantil, educación primaria, ESO, bacharelato, ciclos 
formativos de formación profesional e ensinanzas do réxime especial). 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Non se valora 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Só se valorarán os seguintes méritos: 

Grao en Educación Infantil ou Grao en Educación Primaria, ambas con mención en 
Educación Física ou equivamente (diplomatura en maxisterio, especialista en Educación 
Física): 3 puntos 

Outras titulacións universitarias de grao, licenciatura, diplomatura ou master: 2 puntos 

Outras titulacións universitarias: 1 punto 

 

Coñecemento da lingua galega 

-CELGA 4 ou 5 ou equivalente 2 puntos 

-CELGA 3 ou equivalente 1,5 puntos 

-CELGA 1 ou 2 ou equivalente 1 punto 

 

Coñecemento doutros idiomas: 

- C2 ou equivalente; 2 puntos 

- C1 ou equivalente, 1,5 puntos 

- B2 ou equivalente; 1 puntos 

- B1 ou equivalente; 0,5 puntos 

 

 

 ___Pontevedra_ , _5_ de ____xullo__ de  ___2023_ 
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Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 
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Referencia da Praza: AS2301-X05-189-A3-P3-02

Tipo de Praza:  profesorado asociado 

Área de Coñecemento: 189 - Didáctica da Expresión Musical

Departamento: X05-Didácticas Especiais

Sede actuación da comisión: Ourense (reunión en liña)  

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN

En  ___Ourense__ o día __5_  de ____xullo____ de __2023__ coa asistencia de: 

Presidente/a: Lucía Casal de la Fuente
Sexo:  x  Muller  Home

Secretario/a: Sara Domínguez Lloria
Sexo:  x  Muller  Home

Vogal 1º: Luís Costa Vázquez

Vogal 2º: Andrea García Fernández  

Vogal 3º: María del Pino Díaz Pereira

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores:

Vogal 4º: Alberto José Barreira Arias   



 
 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría
Campus de Vigo
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595
vicprof@uvigo.es 
 

CRITERIOS DE VALORACIÓN

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración:

Titulación(s) básica(s): Grao en Educación Primaria (mención en música), e titulación superior de 
música: especialidades instrumentais/interpretación e pedagoxía. 

Titulación(s) afín(s): Grao ou equivalente en Pedagoxía ou Psicopedagoxía, e Grao en Educación
Infantil e Grao en Educación Primaria (todas as mencións agás a de música), Grao ou equivalente 
en Musicoloxía, Música, Ciencias da Música, outros títulos superiores en música (especialidades 
non mencionadas nas titulacións básicas).  

Área(s) Afín(s):
Área de coñecemento propia (obxecto de concurso): Didáctica da expresión musical (educación 
musical). 
Áreas de coñecemento afíns: Didáctica da expresión corporal, Didáctica da expresión plástica, e 
Didáctica da lingua e a literatura, Didáctica e organización escolar, Historia da arte: Área de 
Música. 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns.

A titulación valorarase en correspondencia coas titulacións básicas e afíns anteriormente 
indicadas. No caso de titulacións afíns aplicarase un factor corrector de 0,5.
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1)

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1)

A tese de doutoramento valorarase en función da afinidade coa área de coñecemento 
propia (Didáctica da expresión musical - educación musical). No caso de áreas afíns 
aplicarase un factor corrector de 0,5.  
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e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos.

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns.

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

VALORACIÓN DE LIBROS:

Só se valorarán libros publicados en editoriais recollidas no Scholarly Publisher Indicators 
(SPI, resultados de 2022 para a disciplina de Educación). Terán o mesmo valor tanto as 
editoriais nacionais como as internacionais, só se distinguirá en función do cuartil. 

Considéranse Q1 os libros das posicións 1 a 8, incluídas. 

Considéranse Q2 os libros das posicións 9 a 16, incluídas. 

Considéranse Q3 os libros das posicións 17 a 25, incluídas. 

Considéranse Q4 os libros das posicións 18 a 28/29, incluídas. 

4 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs Q1 e Q2.

3 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs Q3 e Q4.

Estas puntuacións multiplicaranse por 0,5 no caso de que a autoría supere as 4 persoas 
asinantes, ou no caso de que a temática do libro sexa de áreas afíns.

 

VALORACIÓN DE CAPÍTULOS DE LIBROS: 

Só se valorarán capítulos de libros publicados en editoriais recollidas no Scholarly 
Publisher Indicators (SPI, resultados de 2022 para a disciplina de Educación). Terán o 
mesmo valor tanto as editoriais nacionais como as internacionais, só se distinguirá en 
función do cuartil. Non se considerarán publicacións derivadas de congresos para este 
apartado.

Considéranse Q1 os capítulos de libros das posicións 1 a 8, incluídas.
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Considéranse Q2 os capítulos de libros das posicións 9 a 16, incluídas.

Considéranse Q3 os capítulos de libros das posicións 17 a 25, incluídas. 

Considéranse Q4 os capítulos de libros das posicións 18 a 28/29, incluídas.

3 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs Q1 e Q2.

2 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs Q3 e Q4.

Estas puntuacións multiplicaranse por 0,5 no caso de que a autoría supere as 4 persoas 
asinantes, ou no caso de que a temática do capítulo sexa de áreas afíns.

VALORACIÓN DE ARTIGOS:

5 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas A+ segundo a clasificación CIRC. 

4 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas A segundo a clasificación CIRC.

3 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas B segundo a clasificación CIRC.

2 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas C segundo a clasificación CIRC.

1 punto: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas D segundo a clasificación CIRC. 

Estas puntuacións multiplicaranse por 0,5 no caso de que a autoría supere as 4 persoas 
asinantes, ou no caso de que a temática do artigo sexa de áreas afíns.

 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos).

 

Distinguirase entre relatorio convidado e comunicación/póster. Os relatorios convidados 
obterán unha maior puntuación, para o cal é necesario presentar a correspondente 
xustificación. 

Os criterios para determinar a calidade dos relatorios ou comunicacións/pósteres virán 
determinados por: 

1. Tipo de congreso (nacional ou internacional). Consideraranse internacionais aqueles 
congresos en cuxos comités científicos figuren un mínimo de 3 organismos de países 
diferentes. Para determinar esta calidade xs aspirantes deben presentar copia da 
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composición do comité científico no caso de que no certificado que presenten non quede 
claro que organizacións avalan o congreso. O resto de congresos consideraranse de ámbito 
nacional. 

2. Publicación derivada en libro de actas (con ISBN e nunca entendida como capítulo de 
libro). Os relatorios e as comunicacións que se xustifiquen con publicación derivada no 
libro de actas correspondente de cada congreso obterán unha maior puntuación que 
aquelas que unicamente foron presentadas.

Para calcular o valor de cada mérito presentado iranse sumando as seguintes puntuacións 
de acordo coas características de cada mérito:

0,5: relatorio convidado.

0,2: comunicación/póster, congreso internacional, publicación derivada.

0,1: congreso nacional, comunicación sen publicación derivada.

Exemplo 1: un relatorio convidado (0,5) nun congreso internacional (0,2) con publicación 
derivada (0,2) resultaría en 0,9 puntos.

Exemplo 2: unha comunicación (0,2) nun congreso internacional (0,2) con publicación 
derivada (0,2) resultaría en 0,6 puntos.

 

Estas puntuacións multiplicaranse por 0,5 no caso de que a autoría de cada comunicación 
supere as 4 persoas asinantes ou no caso de que a temática do relatorio convidado e/ou 
comunicación sexa de áreas afíns.

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto).

 

Os criterios para determinar a puntuación dos proxectos virán determinados por:

1. Rol desempeñando (investigador/a principal ou investigador/a). 

2. Ámbito do proxecto (internacional, nacional, autonómico). 

3. Tempo dx investigador/a no proxecto (ata 1 ano, 1-2 anos, máis de 2 anos).
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1 punto: investigador/a principal.

0,5 puntos: proxecto internacional, investigador/a.

0,2 punto: proxecto nacional.

0,1: proxecto autonómico.

Exemplo 1: investigador/a principal (1) nun proxecto internacional (0,5) resultaría en 1,5 
puntos.  

Exemplo 2: investigador/a (0,5) en proxecto autonómico (0,1) resultaría en 0,5 puntos. 

A esta cantidade sumaríaselle o tempo no proxecto. Un ano de traballo nun proxecto vale 
1 punto.

Só se valorarán proxectos relacionados coa educación.  

 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Os criterios para determinar a puntuación das estadías virán determinados por: 

1. Ámbito da estadía (internacional e nacional).

2. Tempo dx investigador/a na estadía: puntuarase por mes de estadía. 

 

0,5 puntos: 1 mes de estadía internacional.

0,2 puntos: 1 mes de estadía nacional. 

 

Exemplo: unha estadía internacional de tres meses de duración será valorada con 1,5 
puntos. 

 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 
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Terase en conta neste apartado os contratos predoutorais con acreditación oficial por 
concorrencia competitiva.

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Valorarase con 0,05 puntos cada un dos méritos presentados neste apartado. Algúns 
exemplos poden ser:

Pertenza a grupos de investigación.

Pertenza a redes de investigación.

Participación como expertxs para tarefas investigadoras en proxectos (exemplo: na 
validación de instrumentos etc.).

Participación como avaliador/a en paneis de organismos nacionais e internacionais. 

Organización de congresos. 

Integrante de comités científicos.

Coordinación de mesas de comunicacións e simposios en congresos. 

Recensións en revistas.

Revisións para revistas e editoriais.

Publicacións non recollidas en apartados anteriores.

Outros contratos de investigación, non incluídos no punto 2e.

Outros méritos non recollidos nestas epígrafes.

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 
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a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial.

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

Enténdese que as persoas licenciadas en Psicopedagoxía e Pedagoxía dispoñen da 
acreditación de formación pedagóxica regulamentada. 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

5. PROXECTO DOCENTE 

O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 
calquera materia adscrita á Área de Didáctica da Expresión Musical nos Graos de Educación 
Infantil e Primaria da UVIGO . 

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MÉRITOS

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 
o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

      

___Ourense_ , _5_ de ____xullo__ de  ___2023_ 

Presidente /a Secretario / a

 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

Vogal 1º 

 
 
 
Vogal 2º Vogal 3º 
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Referencia da Praza: AS2301-X05-189-A3-P4-01

Tipo de Praza:  profesorado asociado 

Área de Coñecemento: 189 - Didáctica da Expresión Musical

Departamento: X05-Didácticas Especiais

Sede actuación da comisión: Ourense (reunión en liña)  

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN

En  ___Ourense__ o día __5_  de ____xullo____ de __2023__ coa asistencia de: 

Presidente/a: Lucía Casal de la Fuente
Sexo:  x  Muller  Home

Secretario/a: Sara Domínguez Lloria
Sexo:  x  Muller  Home

Vogal 1º: Luís Costa Vázquez

Vogal 2º: Andrea García Fernández  

Vogal 3º: María del Pino Díaz Pereira

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores:

Vogal 4º: Alberto José Barreira Arias   
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CRITERIOS DE VALORACIÓN

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración:

Titulación(s) básica(s): Grao en Educación Primaria (mención en música), e titulación superior de 
música: especialidades instrumentais/interpretación e pedagoxía. 

Titulación(s) afín(s): Grao ou equivalente en Pedagoxía ou Psicopedagoxía, e Grao en Educación
Infantil e Grao en Educación Primaria (todas as mencións agás a de música), Grao ou equivalente 
en Musicoloxía, Música, Ciencias da Música, outros títulos superiores en música (especialidades 
non mencionadas nas titulacións básicas).  

Área(s) Afín(s):
Área de coñecemento propia (obxecto de concurso): Didáctica da expresión musical (educación 
musical). 
Áreas de coñecemento afíns: Didáctica da expresión corporal, Didáctica da expresión plástica, e 
Didáctica da lingua e a literatura, Didáctica e organización escolar, Historia da arte: Área de 
Música. 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

A titulación valorarase en correspondencia coas titulacións básicas e afíns anteriormente 
indicadas. No caso de titulacións afíns aplicarase un factor corrector de 0,5. 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1)

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1)

A tese de doutoramento valorarase en función da afinidade coa área de coñecemento 
propia (Didáctica da expresión musical - educación musical). No caso de áreas afíns 
aplicarase un factor corrector de 0,5.  
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e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos.

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns.

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

VALORACIÓN DE LIBROS:

Só se valorarán libros publicados en editoriais recollidas no Scholarly Publisher Indicators 
(SPI, resultados de 2022 para a disciplina de Educación). Terán o mesmo valor tanto as 
editoriais nacionais como as internacionais, só se distinguirá en función do cuartil. 

Considéranse Q1 os libros das posicións 1 a 8, incluídas. 

Considéranse Q2 os libros das posicións 9 a 16, incluídas. 

Considéranse Q3 os libros das posicións 17 a 25, incluídas. 

Considéranse Q4 os libros das posicións 18 a 28/29, incluídas. 

4 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs Q1 e Q2.

3 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs Q3 e Q4.

Estas puntuacións multiplicaranse por 0,5 no caso de que a autoría supere as 4 persoas 
asinantes, ou no caso de que a temática do libro sexa de áreas afíns.

 

VALORACIÓN DE CAPÍTULOS DE LIBROS: 

Só se valorarán capítulos de libros publicados en editoriais recollidas no Scholarly 
Publisher Indicators (SPI, resultados de 2022 para a disciplina de Educación). Terán o 
mesmo valor tanto as editoriais nacionais como as internacionais, só se distinguirá en 
función do cuartil. Non se considerarán publicacións derivadas de congresos para este 
apartado.

Considéranse Q1 os capítulos de libros das posicións 1 a 8, incluídas.
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Considéranse Q2 os capítulos de libros das posicións 9 a 16, incluídas.

Considéranse Q3 os capítulos de libros das posicións 17 a 25, incluídas. 

Considéranse Q4 os capítulos de libros das posicións 18 a 28/29, incluídas.

3 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs Q1 e Q2.

2 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs Q3 e Q4.

Estas puntuacións multiplicaranse por 0,5 no caso de que a autoría supere as 4 persoas 
asinantes, ou no caso de que a temática do capítulo sexa de áreas afíns.

VALORACIÓN DE ARTIGOS:

5 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas A+ segundo a clasificación CIRC. 

4 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas A segundo a clasificación CIRC.

3 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas B segundo a clasificación CIRC.

2 puntos: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas C segundo a clasificación CIRC.

1 punto: autoría compartida ata 4 autorxs en revistas D segundo a clasificación CIRC. 

Estas puntuacións multiplicaranse por 0,5 no caso de que a autoría supere as 4 persoas 
asinantes, ou no caso de que a temática do artigo sexa de áreas afíns.

 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos).

 

Distinguirase entre relatorio convidado e comunicación/póster. Os relatorios convidados 
obterán unha maior puntuación, para o cal é necesario presentar a correspondente 
xustificación. 

Os criterios para determinar a calidade dos relatorios ou comunicacións/pósteres virán 
determinados por: 

1. Tipo de congreso (nacional ou internacional). Consideraranse internacionais aqueles 
congresos en cuxos comités científicos figuren un mínimo de 3 organismos de países 
diferentes. Para determinar esta calidade xs aspirantes deben presentar copia da 
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composición do comité científico no caso de que no certificado que presenten non quede 
claro que organizacións avalan o congreso. O resto de congresos consideraranse de ámbito 
nacional. 

2. Publicación derivada en libro de actas (con ISBN e nunca entendida como capítulo de 
libro). Os relatorios e as comunicacións que se xustifiquen con publicación derivada no 
libro de actas correspondente de cada congreso obterán unha maior puntuación que 
aquelas que unicamente foron presentadas.

Para calcular o valor de cada mérito presentado iranse sumando as seguintes puntuacións 
de acordo coas características de cada mérito:

0,5: relatorio convidado.

0,2: comunicación/póster, congreso internacional, publicación derivada.

0,1: congreso nacional, comunicación sen publicación derivada.

Exemplo 1: un relatorio convidado (0,5) nun congreso internacional (0,2) con publicación 
derivada (0,2) resultaría en 0,9 puntos.

Exemplo 2: unha comunicación (0,2) nun congreso internacional (0,2) con publicación 
derivada (0,2) resultaría en 0,6 puntos.

 

Estas puntuacións multiplicaranse por 0,5 no caso de que a autoría de cada comunicación 
supere as 4 persoas asinantes ou no caso de que a temática do relatorio convidado e/ou 
comunicación sexa de áreas afíns.

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto).

 

Os criterios para determinar a puntuación dos proxectos virán determinados por:

1. Rol desempeñando (investigador/a principal ou investigador/a). 

2. Ámbito do proxecto (internacional, nacional, autonómico). 

3. Tempo dx investigador/a no proxecto (ata 1 ano, 1-2 anos, máis de 2 anos).
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1 punto: investigador/a principal.

0,5 puntos: proxecto internacional, investigador/a.

0,2 punto: proxecto nacional.

0,1: proxecto autonómico.

Exemplo 1: investigador/a principal (1) nun proxecto internacional (0,5) resultaría en 1,5 
puntos.  

Exemplo 2: investigador/a (0,5) en proxecto autonómico (0,1) resultaría en 0,5 puntos. 

A esta cantidade sumaríaselle o tempo no proxecto. Un ano de traballo nun proxecto vale 
1 punto.

Só se valorarán proxectos relacionados coa educación.  

 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Os criterios para determinar a puntuación das estadías virán determinados por: 

1. Ámbito da estadía (internacional e nacional).

2. Tempo dx investigador/a na estadía: puntuarase por mes de estadía. 

 

0,5 puntos: 1 mes de estadía internacional.

0,2 puntos: 1 mes de estadía nacional. 

 

Exemplo: unha estadía internacional de tres meses de duración será valorada con 1,5 
puntos. 

 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 
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Terase en conta neste apartado os contratos predoutorais con acreditación oficial por 
concorrencia competitiva.

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Valorarase con 0,05 puntos cada un dos méritos presentados neste apartado. Algúns 
exemplos poden ser:

Pertenza a grupos de investigación.

Pertenza a redes de investigación.

Participación como expertxs para tarefas investigadoras en proxectos (exemplo: na 
validación de instrumentos etc.).

Participación como avaliador/a en paneis de organismos nacionais e internacionais. 

Organización de congresos. 

Integrante de comités científicos.

Coordinación de mesas de comunicacións e simposios en congresos. 

Recensións en revistas.

Revisións para revistas e editoriais.

Publicacións non recollidas en apartados anteriores.

Outros contratos de investigación, non incluídos no punto 2e.

Outros méritos non recollidos nestas epígrafes.

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 
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a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial.

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

Enténdese que as persoas licenciadas en Psicopedagoxía e Pedagoxía dispoñen da 
acreditación de formación pedagóxica regulamentada. 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

5. PROXECTO DOCENTE 

O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 
calquera materia adscrita á Área de Didáctica da Expresión Musical nos Graos de Educación 
Infantil e Primaria da UVIGO . 

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MÉRITOS

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 
o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

      

___Ourense_ , _5_ de ____xullo__ de  ___2023_ 

Presidente /a Secretario / a

 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

Vogal 1º 

 
 
 
Vogal 2º Vogal 3º 
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Referencia da Praza:  AS2301-X05-195-A3-P4-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a asociado/a T3       

Área de Coñecemento:  Didáctica da lingua e da literatura (195)  

Departamento:  Didácticas especiais (X05)  

Sede actuación da comisión: Campus Remoto. Despacho virtual da profesora M. E. Agrelo 

Costas (sala 18)  

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Campus Remoto__ o día __30_  de ____xuño____ de __2023__ coa asistencia 

de: 

Presidente/a:  M. Eulalia Agrelo Costas  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:  M. Isabel Mociño González  
 Sexo:  x  Muller     Home 

Vogal 1º:  Carla Míguez Álvarez  

Vogal 2º:  Sara Vázquez Rodríguez  

Vogal 3º:  Javier Blanco Sierra  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Filoloxía (galego/español) 
 
Titulación(s) afín(s): Educación Infantil e Educación Primaria 
 
Área(s) Afín(s):       
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) 
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

      

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Didáctica 

da lingua e literatura: español e Didáctica da lingua e literatura infantil.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

Reunida a Comisión no Despacho Virtual 18 do Campus Remoto, acórdanse os criterios de 
titulacións básicas e afíns e seguir o Baremo para a cualificación de méritos (Anexo I), quedando 
constituída sen ningún tipo de incidente ás 11:20 horas, polo que se procede á sinatura do 
documento por sinatura dixital por parte de todos e cada un dos membros que a integran. 

 

 

 ___Campus Remoto_ , _30_ de ____xuño__ de  ___2023_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 
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Referencia da Praza:  AS2301-X05-205-A3-P3-03 
 

Tipo de Praza:  Profesor/a Asociado/a T3P3  segundo cuadrimestre  
 

Área de Coñecemento:  Didáctica das Ciencias Experimentais - 205  
 

Departamento:  Didácticas Especiais  X05  
 

Sede actuación da comisión: Pontevedra  
 
 
 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 
  
 
 

En  Pontevedra o día  30_ de  xuño  de  2023   coa asistencia de: 
 

Presidente/a:     Uxío Pérez Rodríguez                                                                                                     

 

Secretario/a:  María Mercedes Varela Losada             

  

Vogal 1º:       María Asunción Lorenzo Rial 

 

Vogal 2º:  Cristina Varela Casal  
 

Vogal 3º:  María Begoña Paz García  
 
 
 
 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 
 
Vogal 4º:  Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 
 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

 

Titulación(s) básica(s): Bioloxía, Xeoloxía, Física, Química, Ciencias do Mar, Ciencias Ambientais, Grao 
en Educación Infantil, Grao en Educación Primaria  

 

Titulación(s) afín(s): Ningunha  
 

Área(s) Afín(s):  Didáctica das Ciencias Sociais 
 
 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
       

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 
dividirase polo número total de convocatorias consumidas) Matrícula de Honra (4), 
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1) 

                         
 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), 
Aprobado (0,33) 

                          
 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
                         
 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente   Apto   (4), 
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1) 

                         
 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                              
 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc. 

 
 
                    
 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 
 
                    
 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 
 
                    
 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
 
                    
 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 
 
                    
 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                           
 
 
 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
 
                    
 
 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
 
                    
 
 
 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 
                    
 
 
 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 
 
 
 

 
5.  PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      . 

 
 
 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6.  OUTROS MÉRITOS 

 

 

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 
o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

 
                           
 
 
 
 

 
 Pontevedra_ , _30  _ de xuño  de 2 0 2 3  _ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 

Vogal 1º 

 
 

Vogal 2º 

 
 

Vogal 3º 
 

Firmado por VARELA CASAL
CRISTINA - ***9956** el día 30/06/2023
con un certificado emitido por AC FNMT
Usuarios
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Referencia da Praza:  AS2301-X05-205-A3-P4-01 
 

Tipo de Praza:  Profesor/a Asociado/a T3P4  
 

Área de Coñecemento:  Didáctica das Ciencias Experimentais - 205  
 

Departamento:  Didácticas Especiais  X05  
 

Sede actuación da comisión: Pontevedra  
 
 
 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 
  
 
 

En  Pontevedra o día  30_ de  xuño  de  2023   coa asistencia de: 
 

Presidente/a:     Uxío Pérez Rodríguez                                                                                                     

 

Secretario/a:  María Mercedes Varela Losada             

  

Vogal 1º:       María Asunción Lorenzo Rial 

 

Vogal 2º:  Cristina Varela Casal  
 

Vogal 3º:  María Begoña Paz García  
 
 
 
 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 
 
Vogal 4º:  Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 
 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

 

Titulación(s) básica(s): Bioloxía, Xeoloxía, Física, Química, Ciencias do Mar, Ciencias Ambientais, Grao 
en Educación Infantil, Grao en Educación Primaria  

 

Titulación(s) afín(s): Ningunha  
 

Área(s) Afín(s):  Didáctica das Ciencias Sociais 
 
 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
       

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 
dividirase polo número total de convocatorias consumidas) Matrícula de Honra (4), 
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1) 

                         
 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), 
Aprobado (0,33) 

                          
 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
                         
 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente   Apto   (4), 
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1) 

                         
 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                              
 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc. 

 
 
                    
 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 
 
                    
 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 
 
                    
 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
 
                    
 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 
 
                    
 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                           
 
 
 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
 
                    
 
 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
 
                    
 
 
 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 
                    
 
 
 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 
 
 
 

 
5.  PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      . 

 
 
 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6.  OUTROS MÉRITOS 

 

 

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 
o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

 
                           
 
 
 
 

 
 Pontevedra_ , _30  _ de xuño  de 2 0 2 3  _ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 

Vogal 1º 

 
 

Vogal 2º 

 
 

Vogal 3º 
 

Firmado por VARELA CASAL
CRISTINA - ***9956** el día
30/06/2023 con un certificado
emitido por AC FNMT Usuarios
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Referencia da Praza:   AS2301-X05-205-A3-P4-02  
 

Tipo de Praza:  Profesor Asociado T3 P4 1º cuadrimestre  
 

Área de Coñecemento:  205 - Didáctica das Ciencias Experimentais  
 

Departamento:  X05 - Didácticas Especiais  
 

Sede actuación da comisión: Pontevedra  
 
 
 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 
  
 
 

Na Sala 1987 do Campus Remoto da Universidade de Vigo o día  3_ de  xullo  de 
 2023   coa asistencia de: 

 

Presidente/a:        Uxío Pérez Rodríguez                                                                                                  

 

Secretario/a:  Ángel Manuel Vázquez Dorrío             

  

Vogal 1º:        Francisco Boán Fernández 

 

Vogal 2º:  Miguel Ángel Yebra Ferro  
 

Vogal 3º:  Cristina Varela Casal  
 
 
 
 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 
 

Vogal 4º:  Alberto José Barreira Arias  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 
 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

 

Titulación(s) básica(s): Bioloxía, Xeoloxía, Física, Química, Ciencias do Mar, Ciencias Ambientais, Grao 
en Educación Infantil, Grao en Educación Primaria 

 

Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 

Área(s) Afín(s):  Didáctica das Ciencias Sociais 
 
 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
       

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 
dividirase polo número total de convocatorias consumidas) Matrícula de Honra (4), 
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1) 

                         
 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), 
Aprobado (0,33) 

                          
 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
                         
 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente  ou Apto   (4), 
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1) 

                         
 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                              
 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc. 

 
 
                    
 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 
 
                    
 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 
 
                    
 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
 
                    
 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 
 
                    
 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                           
 
 
 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
 
                    
 
 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
 
                    
 
 
 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 
                    
 
 
 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 
 
 
 

 
5.  PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:  
 
Didáct ica das Cienc ias Experimentais  II . 

 
 
 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6.  OUTROS MÉRITOS 

 

 

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 
o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

 
                           
 
 
 
 

 
 Pontevedra_ , _3  _ de xullo  de 2 0 2 3  _ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 

Vogal 1º 

 
 

Vogal 2º 

 
 

Vogal 3º 
 

Firmado por VARELA CASAL
CRISTINA - ***9956** el día
03/07/2023 con un certificado emitido
por AC FNMT Usuarios
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Referencia da Praza:  AS2301-X05-205-A3-P4-04 
 

Tipo de Praza:  Profesor/a Asociado/a T3P4  
 

Área de Coñecemento:  Didáctica das Ciencias Experimentais - 205  
 

Departamento:  Didácticas Especiais  X05  
 

Sede actuación da comisión: Pontevedra  
 
 
 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 
  
 
 

En  Pontevedra o día  30_ de  xuño  de  2023   coa asistencia de: 
 

Presidente/a:     Uxío Pérez Rodríguez                                                                                                     

 

Secretario/a:  María Mercedes Varela Losada             

  

Vogal 1º:       María Asunción Lorenzo Rial 

 

Vogal 2º:  Cristina Varela Casal  
 

Vogal 3º:  María Begoña Paz García  
 
 
 
 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 
 
Vogal 4º:  Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 
 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

 

Titulación(s) básica(s): Bioloxía, Xeoloxía, Física, Química, Ciencias do Mar, Ciencias Ambientais, Grao 
en Educación Infantil, Grao en Educación Primaria  

 

Titulación(s) afín(s): Ningunha  
 

Área(s) Afín(s):  Didáctica das Ciencias Sociais 
 
 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
       

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 
dividirase polo número total de convocatorias consumidas) Matrícula de Honra (4), 
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1) 

                         
 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), 
Aprobado (0,33) 

                          
 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
                         
 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente   Apto   (4), 
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1) 

                         
 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                              
 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc. 

 
 
                    
 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 
 
                    
 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 
 
                    
 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
 
                    
 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 
 
                    
 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                           
 
 
 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
 
                    
 
 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
 
                    
 
 
 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 
                    
 
 
 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 
 
 
 

 
5.  PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      . 

 
 
 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6.  OUTROS MÉRITOS 

 

 

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 
o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

 
                           
 
 
 
 

 
 Pontevedra_ , _30  _ de xuño  de 2 0 2 3  _ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 

Vogal 1º 

 
 

Vogal 2º 

 
 

Vogal 3º 
 

Firmado por VARELA CASAL
CRISTINA - ***9956** el día
30/06/2023 con un certificado emitido
por AC FNMT Usuarios
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Referencia da Praza:  AS2301-X05-205-A3-P4-05 
 

Tipo de Praza:  Profesor/a Asociado/a T3P4 - 1º cuadrimestre  
 

Área de Coñecemento:  Didáctica das Ciencias Experimentais - 205  
 

Departamento:  Didácticas Especiais  X05  
 

Sede actuación da comisión: Pontevedra  
 
 
 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 
  
 
 

En  Pontevedra o día  30_ de  xuño  de  2023   coa asistencia de: 
 

Presidente/a:     Uxío Pérez Rodríguez                                                                                                     

 

Secretario/a:  María Mercedes Varela Losada             

  

Vogal 1º:       María Asunción Lorenzo Rial 

 

Vogal 2º:  Cristina Varela Casal  
 

Vogal 3º:  María Begoña Paz García  
 
 
 
 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 
 
Vogal 4º:  Xoán Manuel Garrido Vilariño  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 
 
 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

 

Titulación(s) básica(s): Bioloxía, Xeoloxía, Física, Química, Ciencias do Mar, Ciencias Ambientais, Grao 
en Educación Infantil, Grao en Educación Primaria  

 

Titulación(s) afín(s): Ningunha  
 

Área(s) Afín(s):  Didáctica das Ciencias Sociais 
 
 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
       

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 
dividirase polo número total de convocatorias consumidas) Matrícula de Honra (4), 
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1) 

                         
 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66), 
Aprobado (0,33) 

                          
 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
                         
 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente   Apto   (4), 
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1) 

                         
 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                              
 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc. 

 
 
                    
 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 
 
                    
 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 
 
                    
 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
 
                    
 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 
 
                    
 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 
                           
 
 
 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
 
                    
 
 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
 
                    
 
 
 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

 

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 
                    
 
 
 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 
 
                    
 
 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 
 
 
 

 
5.  PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      . 

 
 
 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6.  OUTROS MÉRITOS 

 

 

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 
o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

 
                           
 
 
 
 

 
 Pontevedra_ , _30  _ de xuño  de 2 0 2 3  _ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 

Vogal 1º 

 
 

Vogal 2º 

 
 

Vogal 3º 
 

Firmado por VARELA CASAL
CRISTINA - ***9956** el día 30/06/2023
con un certificado emitido por AC FNMT
Usuarios
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Referencia da Praza: AS2301-X05-245-A3-P4-0

Tipo de Praza: ASOCIADO

Área de Coñecemento: EDUCACION FISICA E DEPORTIVA

Departamento: DIDACTICAS ESPECIALES

Sede actuación da comisión: FACULTADE DE CIENCIAS DA EDUCACIÓN E DO 

DEPORTE  - CAMPUS PONTEVEDRA

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN

En  ___PONTEVEDRA__ o día __28_  de ____XUÑO____ de __ __ coa 

asistencia de:

Presidente/a: CARLOS LAGO PEÑAS
Sexo:     Muller X Home

Secretario/a: MARIA DE LOS ANGELES FERNANDEZ VILLARINO
Sexo: 0  Muller  Home

Vogal 1º: CARLOS TOURIÑO GONZALEZ 

Vogal 2º: FERNANDO ZARZOSA ALONSO

Vogal 3º: REBECA FREIRA MACERIRAS 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º: XOAN MANUEL GARRIDO 
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CRITERIOS DE VALORACIÓN

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _UNANIMIDADE_ establecer os seguintes criterios de valoración:

Titulación(s) básica(s): GRAO OU LICENCIATURA EN CIENCIAS DA ACTIVIDADE 
FÍSICA E DO DEPORTE 

Titulación(s) afín(s): NINGUNHA 

Área(s) Afín(s): DIDÁCTICA DA EXPRESIÓN CORPORAL

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 
 

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1)

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos.

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

A EXPERIENCIA INVESTIGADORA VALORARASE SEGUNDO OS CRITERIOS 
VIXENTES DE AVALICACIÓN DA PRODUCCIÓN DE INVESTIGACIÓN DA 
UNIVERSIDADE DE VIGO

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

      

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

      

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto).

 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 
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3. EXPERIENCIA DOCENTE
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea).

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área.

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación.

5. PROXECTO DOCENTE 

O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 
Especialización en Deportes Colectivos (G050906).  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MÉRITOS
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos.

 

___Pontevedra a _ , _28_ de ____Xuño__ de  ___2023_

Presidente /a 
 
 

Secretario / a
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto)

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º Vogal 3º 
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Referencia da Praza:  AS2301-X05-245-A3-P4-02  

Tipo de Praza:  AST3P4  

Área de Coñecemento:  Educación Física e Deportiva  

Departamento:  Didácticas Especiais  

Sede actuación da comisión: Facultade de Ciencias da Educación e do Deporte  

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

En  ___Ponrevedra__ o día __7_  de ____jullio____ de __2023__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Carlos Ayán Pérez  
 Sexo:      Muller x  Home 

Secretario/a:  Alfonso Gutiérrez Santiago  
 Sexo:      Muller x  Home 

Vogal 1º:  Iván Martínez Lemos  

Vogal 2º:  Iván Prieto Lage  

Vogal 3º:  Silvia Varela Martínez  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Xoan Manuel Garrido   



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo
España

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es

 

CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Licenciado en Educación Física; Licenciado en CC da Actividade Física e o 
Deporte; Graduado en CC da Actividade Física e o Deporte 
 
Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

As calificacións de "apto" serán valoradas como aprobado 

- Outras titulacións universitarias oficiais vencelladas coa área de educación física e 
deportiva (de é do perfil da plaza a puntuación será multiplicada por dous): Master 0,5 
puntos, Diplomatuta/Licenciatura ou Grado 1 punto. 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
- Outros premios extraordinarios de titulacions universitarias oficiais: 0,5 puntos 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

A mención internacional valorarase con 0,5 puntos. 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, 
etc. correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

So se valorarán os méritos relacionados coa área de educación física e deportiva 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Só serán valorados artigos científicos publicados en revistas indexadas no Journal Citation 
Reports (Science Edition e Social Science Edition), tomándose como referencia o ano no 
que ou artigo foi publicado para a identificación do nivel da revista e o cuartil que ocupa a 
mesma (para os artigos de 2023 tomarase con referencia o JCR de 2022) 

    Primeiro Cuartil (A1): 2,5 

    Segundo Cuartil (A2): 1,5 

    Terceiro Cuartil (A3): 0,5 

    Cuarto Cuartil (A4): 0,25 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

Só serán valorados os relatorios por invitación. As comunicacións e pósteres non serán 
valorados.  

- Relatorio Congreso Internacional (por invitación): 0,03 puntos  

- Relatorio Congreso Nacional (por invitación): 0,02 puntos 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

- Proxectos de Investigación I+D: 0,30 por proxecto 

- Outros Proxectos: 0,01 por proxecto. 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 
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- Estancias de Investigación igual ou superior a 90 días: 1 punto. 

- Estancias de Investigación entre de 31-89 días: 0,5 puntos.  

- Estancias de Investigación de ata 30 días: 0,25 puntos 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

- Pertenza a un grupo de investigación: 0,5 puntos 

- O resto de méritos de investigación valoraranse como máximo 0,01 por mérito 

 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

Só serán valorados os méritos que se xustifiquen e presenten conforme á forma establecida 
no correspondente anexo da convocatoria.  

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a 
tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por 
cada 60 horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

Só se valorará a docencia relacionada co perfil da praza ("Actividade física e deporte 
adaptado"). 
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b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de 
dedicación  a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar 
esta actividade como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

A docencia non universitaria será considerada experiencia profesional. 

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

CAP , Mestrado de Educación Secundaria, Mestrado de docencia ou poseer Diplomatura 
ou Grado de Mestre 1 punto 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada 
coa área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a 
experiencia profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Só se valorará a experiencia profesional vinculada á área de "educación física e deportiva", e 
se está correctamente acreditada coa vida laboral. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

a.1) Actividade profesional que require título universitario vinculada á docencia. Valorarase 
2 puntos por ano como docente non universitario (ESO, Primaria, ciclos formativos). 

a.2) Actividade profesional que require título universitario non vinculada á docencia (só 
será valorada a relacionada co perfil da praza: Actividade física e deporte adaptado). 
Valorarase con 1 punto por ano. 

 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Só se valorará a experiencia profesional relacionada co perfil da praza (Actividade física e 
deporte adaptado): 0,20 por ano. 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó 
rateo da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Actividade física e deporte adaptado.  
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Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que 
aparecen no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 

 

  

 

6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente 

o coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. 
Ata un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 
puntos. 

Só serán valorados os seguintes méritos: 

- Coñecemento acreditado da lingua galega, CELGA 4-5: 1 punto 

- Coñecemento acreditado doutros idiomas estranxeiros: C2  2 puntos, C1 1,5 puntos, B2 
1 punto, B1 0,5 puntos 

- Participación en proxectos de innovación docente e/o educativa: 0,25 por proxecto (Ata 
un máximo de 2 puntos) 

- Titulación deportiva oficial (federación ou educación) afín ao perfil da praza: ata 2 puntos 

 

 

 ___Pontevedra_ , _7_ de ____xullo__ de  ___2023_ 

Presidente /a  Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto)
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ALFONSO - 
09805748C

Firmado 
digitalmente por 
GUTIERREZ 
SANTIAGO ALFONSO 
- 09805748C 
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Ayán 
Pérez

Firmado 
digitalmente por 
Carlos Ayán Pérez 
Fecha: 2023.07.07 
14:35:47 +02'00'
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Referencia da Praza:  AS2301-X05-245-A3-P4-03  

Tipo de Praza:  Prof. Asociado/a T3  

Área de Coñecemento:  A0245  

Departamento:  D0X05  

Sede actuación da comisión: Fac. CC. Educación e do Deporte Pontevedra  

 
ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Pontevedra__ o día __30_  de ____xuño____ de __2023__ coa asistencia de:

Presidente/a:  José Luis García Soidán  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  Óscar García García  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Águeda Gutiérrez Sánchez  

Vogal 2º:  Diego Alonso Fernández  

Vogal 3º:  Virginia Serrano Gómez  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  --------------------------------  

 

 

 

 

 



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

 

CRITERIOS DE VALORACIÓN

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración:
 
Titulación(s) básica(s): Graduado/a en Ciencias da Actividade Física e do Deporte 
 
Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) 
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Soamente se valorará neste apartado o relacionado co perfil da praza. Se existen máis de 
catro autores dividirase entre o número total destes, en cada un dos seguintes apartados.  

Nota: En cada un dos seguintes apartados, se algunha persoa obtén máis puntos que o límite 
de cada apartado, se ponderáran as puntuacións, en función da máxima obtida en cada un deles.  

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

Libros: 10 puntos caracter/editorial internacional; 5 puntos caracter nacional/editorial 
nacional; 3 puntos caracter/editorial autonómico ou local. Non se terán en conta libros 
autoeditados. 

Capítulos de libro: 4 puntos caracter/editorial internacional; 2 puntos caracter 
nacional/editorial nacional; 1 punto caracter/editorial autonómico ou local (a suma de 
diferentes capítulos dun mesmo libro non poderá superar a puntuación que correspondería 
polo libro completo). Non se terán en conta libros autoeditados. 

Artigos científicos: tipo A (revistas JCR 10 puntos); tipo B (revistas SJR 5 puntos) 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

Congresos Internacionais: 2 puntos; Nacional: 1 punto; Autonómico/local: 0,5 puntos), para 
comunicacións ou relatorios extensos de máis de 3 páxinas, se son menores a este número 
de páxinas non se terán en consideración. Os congresos deberán ter ISBN ou ISSN e non 
se terán en conta se son só resumos. 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto).

 

Proxectos internacionais: 1 punto; Nacionais/Autonómicos: 0,5 puntos. Se o participante é 
I.P. do proxecto engadirase 0,5 puntos.  

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 
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0,1 puntos por mes en estancias internacionais e 0,05 en nacionais. 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

0,1 por cada mérito debidamente acreditado. 

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns.

Soamente se valorará neste apartado a docencia relacionada co perfil da praza.

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

      

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto.
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Soamente se valorará neste apartado a docencia relacionada co perfil da praza. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: Fisioloxía 

do Exercicio I.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos.

Outro grao ou doutoramento distinto ao de acceso: 2 puntos; polo título de galego (Celga 4 
ou superiores) 1 punto; por cada idioma acreditado igual ou superior ao nivel B2, 1 punto; por 
outras titulacións oficiais debidamente acreditadas, 1 punto; outros cursos relacionados co perfil 
da praza 0,2 puntos.  

 

 

 ___Pontevedra_ , _30_ de ____xuño__ de  ___2023_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto)

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 
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Referencia da Praza:  AS2301-X05-245-A3-P4-04  

Tipo de Praza:  Asociado T3P4  

Área de Coñecemento:  Educación Física e deportiva (245)  

Departamento:  Didácticas Especiais (X05)  

Sede actuación da comisión: Facultade de CC da Actividade Física e Deportes  

 
ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Pontevedra__ o día __29_  de ____junio____ de __2023__ coa asistencia de:

Presidente/a:  Oscar García García  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Secretario/a:  Telmo Silva Alonso  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  María Elena Vila Suárez  

Vogal 2º:  Jorge Viaño Santasmarinas  

Vogal 3º:  Xoana Reguera López de la Osa  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Xoan Manuel Garrido  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Graduado/a en Ciencias da Actividad Física e do Deporte 
 
Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

No caso da cualificación do apto por compensación equivale a aprobado. 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d)   
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Neste apartado valorarase unicamente os méritos relacionado coa metodoloxía e a 
planificación do adestramento deportivo  

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

A puntuación máxima posible neste subapartado será de 5 puntos. 

Artigos con factor de impacto JCR (1 punto). 

Artigos con factor de impacto SJR (0,5 puntos). 

No se valorarán artigos que non dispoñan de factor de impacto JCR ou SJR. 

Libro con editorial internacional (0,5 puntos). 

Libro con editorial nacional (0,25 puntos). 

Capítulo de libro con editorial internacional (0,20 puntos). 

Capítulo de libro con editorial nacional (0,10 puntos). 

Autoría: aplicarase a puntuación completa para publicacións con 1-6 autores/as e o 50% da 
puntuación para 7 ou mais autores/as. 

No serán valoradas as publicacións autoeditadas, ainda que dispoñan de ISBN.  

 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

Por comunicación extensa con ISBN en congreso internacional (0,25 puntos). 

Por comunicación breve en congreso internacional publicada en revistas con indice de 
impacto JCR (0,15 puntos). 

No serán valorados outros relatorios ou comunicacions en congresos. 
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c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

Proxecto competitivo internacional (0,6 puntos). 

Proxecto competitivo nacional (0,3 puntos). 

Proxecto competitivo autonómico ou local (0,15 puntos). 

Proxecto I+D con empresas e institucions (0,3 puntos). 

Proxectos non competitivos ponderan o 50% da puntuación asignada a proxectos 
competitivos. 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Valoraranse unicamente estancias de mais de 30 días en centros de investigación de 
recoñecido prestixio con liñas en entrenamiento/rendimiento deportivo. 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

0,1 punto por cada mérito acreditado. 

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 
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a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

Valorarase unicamente a docencia universitaria asociada ó perfil de metodoloxía e 
planificación do adestramento deportivo. 

A docencia de outras materias relacionadas co perfil valorarase cunha ponderación do 50 %. 

A docencia universitaria impartida en centros universitarios privados valorarase cunha 
ponderación do 33% . 

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

Valorarase unicamente a docencia non universitaria asociada ó perfil de metodoloxía e 
planificación do adestramento deportivo. 

A docencia de outras materias relacionadas co perfil valorarase cunha ponderación do 50 %. 

A docencia no universitaria impartida en centros privados valorarase cunha ponderación do 
33%. 

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

Soamente valorarase formación pedagóxica regulamentada como requisito para impartir 
docencia en secundaria, bacharelato, FP e ensinanza de réxime especial: CAP e master 
específico. 

Máster Universitario en Formación do Profesorado de Educación Secundaria Obrigatoria e 
Bacharelato, Formación Profesional e Ensinaza de Idiomas (1 punto). 

Curso de aptitude pedagóxica (0,5 puntos). 

 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Valorarase unicamente a experiencia profesional relacionada coa preparación física de 
deportistas de rendemento e coa readaptación físico-deportiva. 

As actividades de preparación física e readaptación físico-deportiva realizadas fora do ámbito 
do alto rendemento, e decir, con deportistas de alto nivel recoñecidos polo CSD ou 
Autonomía correspondente ou que compitan nas ligas profesionais, ponderarán un 50 %. 

 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Valorarase únicamente a experiencia profesional relacionada co adestramento deportivo e 
que requira a titulación de técnico deportivo de grao medio ou de grao superior. 

As actividades de adestramento deportivo realizadas fora do ámbito do alto rendemento, e 
decir, con deportistas recoñecidos polo CSD ou Autonomía correspondente ou que 
compitan nas ligas profesionais, ponderarán un 50 %. 

 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 



Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

 

   
   

 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Metodoloxía e planificación do adestramento deportivo I.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 

 

 

 

6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos.

Coñecemento da lingua galega: Celga 4 ou C1, equivalente ou superior (2 puntos). 

Coñecemento da lingua galega: Celga 3 ou equivalente (1 punto). 

Outras linguas: nivel C1 ou superior (2 puntos). 

Outras linguas: nivel B2 (1 punto). 

Acreditación vixente de deportista de alto nivel (2 puntos) 

Master universitarios relacionados con el entrenamiento/rendimiento deportivo (2 puntos)

Calquera outro mérito relacionado coa metodoloxía e planificación do adestramento 
deportivo (ata 2 puntos). 

 

 

 

 ___Pontevedra_ , _3_ de ____xullo__ de  ___2023_ 
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Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

 


