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RESOLUCION REITORAL POLA QUE SE CONVOCAN AXUDAS PARA PARTICIPAR NO
PROGRAMA ERASMUS+ KA131 PARA PERSOAL DOCENTE E INVESTIGADOR EN 2024

A Universidade de Vigo, que como institucidn elixible trala obtencion da Erasmus+ Charter for Higher
Education (ECHE) pode participar no programa Erasmus+, asinou convenios de subvencién co Servicio
Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacidon (SEPIE) para financiar as mobilidades de
estudantes, docentes e persoal de administracidn e servizos do programa Erasmus+ accién KA 131 no
cadro dos proxectos 2022-1-ES01-KA131-000057193 e 2023-1-ES01-KA131-HED-000123668

En virtude destes convenios de subvencion e dos convenios Erasmus+ asinados pola Universidade de
Vigo con outras institucidns de ensino superior participantes no programa, e vista a Lei 9/2007, do 13
de xufio, de subvencidns de Galicia, as disposicidns aplicables da Lei 38/2003, do 17 de novembro,
xeral de subvencidns e as slas normativas de desenvolvemento e de acordo coas facultades que lle
outorgan a Lei organica 2/2023, de 22 de marzo, do sistema universitario e o artigo 72 do Decreto
13/2019, do 24 de xaneiro, polo que se aproban os estatutos da Universidade de Vigo, esta reitoria

RESOLVE:

1. Convocar prazas en réxime de concorrencia competitiva para participar no programa
Erasmus+ KA131 en 2024 de acordo coas bases reguladoras que figuran no anexo | e coa
relacidn de prazas ofertadas no anexo Il. Permitese a solicitude de destinos e dreas que non
aparezan na oferta de prazas do anexo Il sempre que a persoa solicitante conte co compromiso
de que a universidade de acollida asinard un convenio interinstitucional antes do inicio da
estadia.

2. Ordenar a publicacidn desta convocatoria e das bases que a regulan, no taboleiro electrénico
da sede electrénica da Universidade de Vigo e no Portal de bolsas da paxina web da
Universidade de Vigo.

Contra esta resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicién perante o reitor no
prazo dun mes (Lei 39/2015, do 1 de outubro) e/ou recurso contencioso administrativo perante a
xurisdicion contencioso-administrativa, no prazo de dous meses (Lei 29/1998, de 13 de xufio).

Os prazos empezan a contar dende o dia seguinte a publicacion desta resolucién. No caso de
interpofier recurso polas duas vias, é preciso esperar a resolucion expresa ou presunta do de
reposicion.

Vigo, na data da sinatura electrénica

O REITOR

Por Delegacién, R.R. do 22/06/2022 (DOG 06/07/2022)
A Vicerreitora de Internacionalizacion

Maria Isabel Del Pozo Trivifio


https://sede.uvigo.gal/
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/convocatoria/public/categoria/bolsas
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ANEXO |
BASES QUE REGULAN A CONVOCATORIA DE AXUDAS DE MOBILIDADE DE PERSOAL DOCENTE E
INVESTIGADOR NO MARCO DO PROGRAMA ERASMUS + ACCION KA131.
2024

1. OBXECTO

A accién Erasmus KA131 para mobilidade de persoal ten por obxecto permitir ao persoal docente e
investigador da Universidade de Vigo a realizacién de estadias para:

e Impartir docencia nunha universidade participante no programa Erasmus+ dentro dun
programa de estudos conducente 4 obtencién dun titulo na universidade receptora.

e Incrementar a capacitacion profesional do persoal da Universidade de Vigo, permitindo o
coifilecemento doutras institucions de ensino superior, dos seus procedementos de actuacion
e das suas formas de organizacion e fomentando o intercambio de cofiecementos técnicos e
experiencias sobre métodos pedagdxicos, desefio curricular innovador e capacidades dixitais.

e Internacionalizar o contido dos estudos que ofrece a Universidade de Vigo debido &
experiencia internacional do seu profesorado e ofrecer ao estudantado que non participe en
programas de mobilidade a posibilidade de beneficiarse do cofiecemento e da experiencia
docente doutros paises.

e Consolidar os vinculos entre as universidades socias e intercambiar boas practicas.

e Mellorar as competencias lingliisticas.

2. REQUISITOS

a) Ter a condicién de PDI funcionario ou PDI con relacion contractual coa Universidade de Vigo
no momento da presentacidon da solicitude ou ter a condicidon de ser persoal adscrito a
Universidade de Vigo ao amparo do Decreto 64/2016, do 26 de maio (DOG do 14/06/2016).
Esta relacion deberd manterse durante a realizacion da estadia.

a) Non poderdn obter a condicién de beneficiarias da bolsa Erasmus+ as persoas nas quen
concorra algunha das circunstancias establecidas no artigo 13.2 da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, xeral de subvencions segundo se declara na solicitude de participacidon nesta
convocatoria.

3. MODALIDADES DAS ESTADIAS

As estadias poderan realizarse en ddas modalidades:

3.1. Estadia con fins docentes (Staff Mobility for Teaching Assignment, STA)

Debera xustificarse un minimo de oito horas de docencia impartidas entre os dous e os cinco dias
de traballo financiados. As materias impartidas na universidade de acollida deberan formar parte
dun programa de estudos conducente a un titulo oficial nesa institucion.

Existe a posibilidade de realizar unha estadia docente combinada cunha actividade formativa na
que deberase xustificar un minimo de catro horas de docencia mais a participacion nunha
actividade formativa especifica en competencias relacionadas con desefio pedagdxico e/ou
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curricular. A proposta de actividade formativa debera detallarse coa solicitude e xustificarse ao
final da estadia cunha certificacion especifica.

Para a realizacidon dunha estadia docente é obrigatoria a existencia dun convenio bilateral asinado
entre a Universidade de Vigo e a universidade de acollida para a realizacidon da actividade de
docencia (STA) na area correspondente. No caso de solicitar un destino e drea que non apareza
na oferta de prazas do anexo Il, a persoa beneficiaria ten a obrigar de garantir que a universidade
de acollida esta de acordo en asinar un novo convenio antes do inicio da estadia. De non asinarse
o convenio interinstitucional antes do inicio da estadia, esta non podera levarse a cabo.

3.2. Estadia con fins de formacion (Staff Mobility for Training, STT)

Esta modalidade inclle actividades formativas que poderan levarse a cabo tanto en institucions de
ensino superior como en empresas.

Nesta opcidn, non é necesaria a existencia dun convenio previo entre a Universidade de Vigo e a
institucion/empresa de acollida.

4. DURACION DAS ESTADIAS

A duracién minima da estadia financiada sera de dous dias, que deberan ser consecutivos, e a maxima
de cinco dias sen contar os dias de viaxe nin os festivos.

Financiaranse dous dias de viaxe adicionais, de ser necesario, para o desprazamento de ida e volta a
universidade ou empresa de acollida. No caso de que estes desprazamentos se realicen nun medio de
transporte ecoldxico, poderanse financiar adicionalmente ata catro dias mais, segundo se explica no
punto 5.1 destas bases.

O periodo de estadia debera coincidir co periodo lectivo na universidade de destino.
Esta accion non pode utilizarse para a asistencia a congresos e conferencias.

Non se contabilizaran como dias de traballo, docencia ou formacidn, os sabados nin os domingos agas
confirmacién expresa da universidade de destino asinada polo coordinador institucional Erasmus.

Todas as estadias deberdan realizarse entre o 1 de xaneiro e o 20 de decembro de 2024, para o que se
establecen os dous prazos de presentacion de solicitudes que se detallan no punto 6 desta
convocatoria.

5. DOTACION E PAGAMENTO

A concesion das bolsas queda sometida 4 condicidn suspensiva de existencia de crédito adecuado é
suficiente para financiar as obrigas derivadas desta convocatoria no exercicio correspondente. Os
fondos destinados a esta axuda irdn con cargo a aplicacién orzamentaria 20240RI1121DERA481.01 e
o importe maximo estimado do crédito retido ascende a 105.880 € (36.872 € do proxecto 2022-1-ES01-
KA131-000057193 mais 69.008 € do proxecto 2023-1-ES01-KA131-HED-000123668) para o que se
achega o corresponde certificado de retencion de crédito. Deste financiamento, un maximo dun 20 %
pode ser destinado a estadias en terceiros paises non asociados ao Programa (rexions 1-14).
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Este importe podera ampliarse dado que existe a posibilidade, en caso de necesidade, de que o
financiamento do SEPIE supere o crédito retido para esta convocatoria ou pola posibilidade de
transferir a esta partida de bolsas fondos doutras partidas establecidas no convenio de subvencidn
asinado pola Universidade de Vigo e SEPIE. O incremento do crédito nas condiciéns establecidas no
artigo 58 do Real decreto 887/2006, polo que se aproba o regulamento da Lei 38/2003, xeral de
subvenciéns, permite fixar unha contia adicional que queda condicionada & declaracion de
dispofiibilidade do crédito e, no seu caso, & aprobacion previa da modificacién orzamentaria que
proceda.

A ampliacion de crédito deberd ser publicada no Portal de bolsas, con caracter previo a resolucién de
concesion sen que tal publicacion implique a apertura dun prazo para presentar novas solicitudes nin
o inicio dun novo computo do prazo para resolver.

5.1. As axudas Erasmus+ estan financiadas con fondos da Comisién Europea. Compdfiense dunha
axuda de viaxe e dunha axuda individual segundo as seguintes taboas:

AXUDA DE VIAXE

Distancia de viaxe

Contia

No caso de viaxe ecoldxica*

Entre 10 e 99 Km.

23 € por participante

Entre 100 e 499 Km.

180 € por participante

210 € por participante

Entre 500 e 1999 Km.

275 € por participante

320 € por participante

Entre 2000 e 2999 Km.

360 € por participante

410 € por participante

Entre 3000 e 3999 Km.

530 € por participante

610 € por participante

Entre 4000 e 7999 Km.

8000 Km. ou mais

820 € por participante

1500 € por participante

*As persoas beneficiarias que realicen a viaxe de ida e volta nun medio de transporte publico e
colectivo (tren o autobus) ou coche compartido, recibirdn unha axuda de viaxe adicional segundo o
tramo de distancia, sempre e cando realicen o traxecto principal de ida e volta en transporte ecoldxico.

O persoal que opte polo desprazamento ecoldxico podera recibir ata un maximo de 4 dias de apoio
individual adicional para cubrir os dias de viaxe nun traxecto de ida e volta, se procede.

No caso de realizar mais dunha estadia, unha a continuacion da outra, sen regresar @ Universidade de
Vigo tras realizar a primeira, o importe da axuda de viaxe pode variar. A persoa beneficiaria debera
informar @ ORI coa debida anticipacion para modificar o importe da axuda adxudicada, no caso de ser
necesario.

Para calcular a distancia en quildmetros dende o posto de traballo ata a cidade de destino,
empregarase a calculadora de distancias proposta pola Comisién Europea, dispofiible na seguinte
ligazon: http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm.



https://www.uvigo.gal/estudar/xestions-estudantes/bolsas
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm
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AXUDA INDIVIDUAL PARA A MOBILIDADE FiSICA

Importes por dia de traballo, docencia e/ou formacion (5 dias maximo) e dous dias de viaxe maximo,
4 dias adicionais no caso de viaxe ecoldxica, segundo o pais de destino :

Grupo de
pais Pais Contia diaria
Dinamarca, Finlandia, Irlanda, Islandia, Liechtenstein, Luxemburgo,
1 Noruega, Suecia 120 €

Illas Feroe, Reino Unido e Suiza (paises non asociados rexién 14)

Alemafia, Austria, Bélxica, Chipre, Francia, Grecia, Italia, Malta,

Paises Baixos e Portugal

2 105 €
Estado Cidade do Vaticano, Mdnaco e San Marino (paises non

asociados rexion 13)

Bulgaria, Croacia, Eslovaquia, Eslovenia, Estonia, Hungria, Letonia,
3 Lituania, Macedonia do Norte, Polonia, Republica Checa, Romania, 90 €
Serbia e Turquia

Terceiros Rexiéns 1-12
paises non
asociados ao https://erasmus-plus.ec.europa.eu/es/programme-guide/part- 180 €
programa a/eligible-countries
5.2. As axudas Erasmus+ estaran suxeitas a retencion do IRPF que estableza a normativa vixente

nesta materia (artigo 7.j, da Lei 35/2006, de 28 de novembro, do imposto sobre a renda das persoas
fisicas e de modificacidon parcial das leis dos impostos sobre sociedades, sobre a renda de non
residentes e sobre o patrimonio; artigo 2 do Real decreto 439/2007, de 30 de marzo, polo que se
aproba o regulamento do importe sobre a renda das persoas fisicas ; consulta vinculante V.0497/19
da Direccion General de Tributos).

O pagamento das axudas farase en dous prazos:

e 12 pagamento: como anticipo da axuda, do 70 % da axuda maxima que corresponda a persoa
participante, antes de iniciar a estadia e despois da sinatura do convenio de subvencidn
establecido polo programa.

e 22 pagamento: o resto da axuda serd aboado ao remate da estadia, unha vez presentados os
documentos xustificativos da viaxe requiridos. O cumprimento das obrigas establecidas no
punto 10 sera determinante para o pagamento da axuda.

De non cumprir coas obrigas establecidas antes da estadia, entenderase que a persoa beneficiaria
renuncia 4 axuda econémica.

5.3. Apoio a inclusién: O persoal participante que acredite unha situacion legal de discapacidade
igual ou superior a un 33 % podera optar a unha axuda adicional destinada a cubrir os gastos reais da


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/es/programme-guide/part-a/eligible-countries
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/es/programme-guide/part-a/eligible-countries
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estadia. Unha vez seleccionada, a persoa deberda comunicar a suUa situacién & Oficina de Relacidns
Internacionais ao enderezo practicas.ori@uvigo.gal no caso de precisar esta axuda adicional.

5.4. Poderd realizarse a actividade sen dotacién econémica, bolsa cero, nos seguintes casos:

- Estar nalista de agarda e expresar o interese por realizar a estadia.
- Calquera outra situacion da que o/a participante debera informar a Oficina de Relacions
Internacionais antes de realizar a estadia.

No caso de ter realizada a mobilidade con bolsa cero, non podera concederse axuda econdmica con
caracter retroactivo.

6. PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

6.1 Prazo de presentacion de solicitudes: O prazo de presentacion de solicitudes comezara o dia
seguinte ao da publicacién desta convocatoria e finalizara cando, de acordo cos periodos de solicitude

gue a continuacion se detallan e en funcién da dispofiibilidade orzamentaria, foran adxudicadas todas
as prazas dispofiibles.

Datas de realizacion da
Periodos Pazo de presentacion da solicitude estadia
Dende o dia seguinte a publicacidn desta convocatoria até | entre o 1 de xaneiro
12 periodo | o 25 de outubro de 2023, 3as 23:59 (hora peninsular | e 0 31 de xullo de 2024
espafola)
29 periodo Dende o 1 de maio até o 15 de maio de 2023, as 23:59 | entre o 1 de setembroe o
P (hora peninsular espafiola) 20 de decembro de 2024
6.2 Formulario de solicitude e documentacidn: as persoas interesadas en realizar unha solicitude

deberan cubrir o seguinte formulario de solicitude que se atopa no Portal de persoal sainte:
https://uvigo.moveon4.de/form/65129b2479217bad020ca%ba/glg

Deberan identificarse cos datos de acceso a secretaria virtual.

No formulario de solicitude deberase engadir a seguinte documentacion:

1) Cartadeinvitacion formal ou copia dunha mensaxe de correo electrénico enviada desde un correo
institucional que verifique a aprobacidon da estadia por parte da universidade de destino. O
documento debera especificar a modalidade da estadia.

a) No caso da modalidade STA para docencia, a invitacién debera detallar os dias de docencia e
o numero de horas previsto. De non existir convenio previo entre as duas instituciéns, a
invitacién deberad incluir o interese da universidade receptora na sinatura do convenio previo
a estadia.

b) No caso da modalidade STT para formacidn, a invitacidén debera detallar a actividade formativa
por dia. Se a actividade formativa consiste na participacion nunha semana internacional,
debera presentarse o programa de actividades.


mailto:practicas.ori@uvigo.galn
https://uvigo.moveon4.de/form/65129b2479217bad020ca9ba/glg
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2) Constancia de ser titor/a Erasmus: de ser o caso, constancia asinada pola persoa responsable de
relacidons internacionais do seu centro da condicidon de titor/a Erasmus estudos.

3) No caso de solicitudes a terceiros paises non asociados ao programa das rexiéns 1-12 deberd
achegarse un escrito asinado pola persoa responsable de relacidns internacionais da escola ou
facultade motivando o interese do centro no destino solicitado (ver punto 7).

A comunicacién entre a ORI e as persoas participantes realizarase sempre a través do enderezo de
correo electrénico do dominio @uvigo.

7. SELECCION E RESOLUCION
7.1 FASE DE SOLICITUDE

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes de cada un dos periodos establecidos, e unha vez
examinadas estas e a documentacion presentada, publicarase a resolucién coa listaxe provisoria de
solicitudes admitidas e excluidas, coa mencién da causa de exclusién.

As persoas interesadas disporan dun prazo de 10 dias habiles contados a partir do dia seguinte a
publicacidon para emendar os erros e a falta de documentacién presentando alegacidns mediante a
SXER Instancia xenérica (PAS/PDI) dirixida & Oficina de Relacions Internacionais, a través da sede
electrénica da Universidade de Vigo.

7.2. FASE DE SELECCION E CONCESION

Unha vez revisadas as alegacions, e publicada a listaxe definitiva de solicitudes admitidas e excluidas,
a seleccidn sera efectuada pola Comision de Seleccidn de acordo coas seguintes prioridades:

» Paraas mobilidades cara a paises asociados ao programa Erasmus+, incluidos os terceiros paises
non asociados das rexidns 13 e 14 (lllas Feroe, Reino Unido , Suiza, Estado Cidade do Vaticano,
Modnaco e San Marino):

19. O persoal que realice unha estadia no estranxeiro no marco do programa Erasmus+ por
primeira vez.

22. A/s persoa/s responsable/s de relacidns internacionais nos centros da Universidade de Vigo.

39, O persoal docente que sexa responsable de titorizar alumnos/as en universidades europeas co
programa Erasmus no curso 2022-23 (se coincide o destino de docencia coa sua titoria).

42, O persoal que solicite como destino unha das universidades participantes na Universidade
Europea ATHENA:

- Instituto Politécnico do Porto (Portugal)

- Hellenic Mediterranean University / EAAnviké Mecooyelokd Navemiotipto (Grecia)
- Marie Curie Sktodowska University en Lublin (Polonia)

- Universita degli Studi Niccolo Cusano (Italia)

- Univerza v Mariboru (Eslovenia)

- Université d’Orléans (Francia)

- Universitat Siegen (Alemafia)

- Vilinius Tech (Lituania)


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/es/programme-guide/part-a/eligible-countries
https://sede.uvigo.gal/public/catalog-detail/22615947;jsessionid=23A66A1EA90AA7CB55077863D4633249
https://sede.uvigo.gal/
https://sede.uvigo.gal/
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52, O persoal docente que imparta docencia en inglés, segundo o Plan de Internacionalizacion
lingliistica da Universidade de Vigo (aprobado polo Consello de Goberno o 21/02/2013,
modificado o 29/10/2013 e o 14/10/2014), e/ou o persoal docentes de departamentos de
linguas estranxeiras que impartan docencia noutras linguas estranxeiras como establecen as
memorias de grao.

62. O persoal docente que imparta materias English Friendly.

72. O persoal docente que solicite a participaciéon para impartir docencia nun Blended Intensive
Programme (BIP).

82, O persoal docente que sexa funcionario de carreira ou contratado laboral fixo.

> Para as mobilidades cara a paises non asociados ao programa das rexions 1-12: Financiarase
unha mobilidade como méaximo por centro e sé se financiaran estadias as persoas responsables
de relaciéns internacionais nos centros da Universidade de Vigo ou persoas nas que deleguen. Os
centros deberan xustificar:

19. Que se atopan nun proceso de negociacion dun convenio especifico para a creacién dunha
titulacion conxunta internacional (Normativa de recofiecemento mutuo de estudos ao abeiro
de programas de intercambio).

22. O numero de mobilidade de estudiantes entrantes e saintes dos destinos solicitados nos
ultimos cinco anos no centro.

Non se financiardn mais de tres estadias da mesma area (cédigo ISCED) na mesma institucién durante
2024.

Non se financiardan mais de duas estadias por persoa no marco desta convocatoria.
A Comision de Seleccién esta composta polo persoal da Oficina de Relacidns Internacionais (ORI):

Presidenta: Amelia Rodriguez Pifia, directora técnica
Secretaria: Rebeca Cofdn Pereiras, xefa de negociado
Vogal: Ana Maria Pérez Lépez, xefa de drea

Efectuada a selecciéon pola Comisién, publicarase resolucidn coa listaxe provisoria de solicitudes
seleccionadas, de denegadas coa mencién da denegacidn e a listaxe de agarda.

As persoas interesadas poderdn presentar alegacions no prazo de 10 dias habiles, contados a partir do
dia seguinte @ publicacion desta resolucidon. As alegacions deberan presentarse a través da sede
electrénica da Universidade de Vigo (https://sede.uvigo.gal) mediante o procedemento SXER Instancia
xenérica (PAS/PDI), e dirixirse & Oficina de Relaciéns Internacionais.

Revisadas as alegacions pola Comision, a Oficina de Relacidns Internacionais elevara a vicerreitoria de
Internacionalizacion a proposta de resolucidn definitiva de solicitudes seleccionadas, de denegadas
coa mencién da denegacion e en lista de agarda, se procede, para a sta publicacién.

Contra esta resolucion poderase interpofier recurso potestativo de reposicién perante o reitor no
prazo dun mes (Lei 39/2015, do 1 de outubro) e/ou recurso contencioso administrativo perante a
xurisdicidon contencioso-administrativa, no prazo de dous meses (Lei 29/1998, de 13 de xufio). Os
prazos empezan a contar dende o dia seguinte a publicacién desta resolucion. No caso de interpofier
recurso polas duas vias, é preciso esperar a resolucién expresa ou presunta do de reposicién.


https://sede.uvigo.gal/
https://sede.uvigo.gal/
https://sede.uvigo.gal/public/catalog-detail/22615947;jsessionid=23A66A1EA90AA7CB55077863D4633249
https://sede.uvigo.gal/public/catalog-detail/22615947;jsessionid=23A66A1EA90AA7CB55077863D4633249
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Todas as resoluciéns as que se refire este punto publicaranse no taboleiro electrénico da sede
electrénica da Universidade de Vigo, no Portal de bolsas da web da Universidade de Vigo.

Poderan realizarse as comunicacions individuais que resulten necesarias ao correo electrénico sinalado
na solicitude, sen que estas tefian a consideracidn de notificacion.

8. ACEPTACION

As persoas seleccionadas deberan aceptar ou renunciar a praza na plataforma MoveON.

As renuncias non xustificadas poderan ser penalizadas en vindeiras convocatorias de mobilidade.
Entenderase por causa xustificada de renuncia:

- Enfermidade grave.

- Enfermidade ou falecemento dun familiar ata o segundo grao.
- Cumprimento dun deber publico.

- Calquera outra causa suficientemente acreditada e xustificada.

As renuncias poderan dar lugar 4 concesion da axuda & seguinte persoa da lista de agarda.
9. INCOMPATIBILIDADES DAS AXUDAS

A contia percibida non podera ser utilizada para cubrir gastos similares que se financien con outros
fondos da Unién Europea.

Non poderad realizarse a estadia nun pais onde esta establecida a Universidade de Vigo e no pais de
residencia da persoa participante.

A persoa participante non poderd realizar mais de duas estadias no cadro desta convocatoria nin
podera realizarse se se supera o nimero maximo de seleccionados, tres, na mesma area para o mesmo
destino.

O importe das axudas en ningln caso podera ser de tal contia que, de xeito illado ou en concorrencia
con outras subvencidns, axudas, ingresos ou recursos, supere o custo da actividade subvencionada
segundo establece o artigo 19.3 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns.

10. OBRIGAS DAS PERSOAS BENEFICIARIAS

Cumprir as obrigas recollidas no artigo 14.1 da Lei 38/2013, de 17 de novembro, xeral de subvenciéns,
que lle sexan de aplicacidn, e con todas as previstas nas bases desta convocatoria.

No caso de obter unha subvencion complementaria para a mesma finalidade con posterioridade &
solicitude da axuda, as persoas beneficiarias deberan comunicalo por escrito a outgoing.ori@uvigo.gal

> ANTES DE INICIAR A ESTADIA STA/STT:
1. Solicitar o permiso correspondente no departamento ao que pertenza a persoa beneficiaria.

2. Presentar a seguinte documentacion na plataforma MoveON, no portal de Staff, a través do
formulario de seguimento habilitado:

- Copia da tarxeta sanitaria europea.


https://sede.uvigo.gal/public/bulletin/bulletin-index.xhtml
https://sede.uvigo.gal/public/bulletin/bulletin-index.xhtml
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/convocatoria/public/categoria/bolsas
mailto:outgoing.ori@uvigo.gal
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- Copia, no caso de estadias en paises non asociados ao programa, dun seguro de asistencia
en viaxes que debera tramitar e aboar, que cubra o periodo completo de estadia e os dias
de viaxe. Deberd incluir gastos médicos e hospitalizacion, responsabilidade civil e
repatriacion.

- Acordo de mobilidade (Staff Mobility Agreement). Debera estar asinado pola institucion
ou empresa receptora, a persoa beneficiaria e a Universidade de Vigo.

- Convenio de subvencion asinado: documento que lle serd remitido pola ORI trala
recepcion do acordo de mobilidade asinado polas partes.

3. Tramitar e aboar os gastos de visado, se procede.

> TRAS FINALIZAR A ESTADIA STA/STT:
1. Presentar a seguinte documentacion na plataforma MoveON, no Portal de Persoal sainte, a
través do formulario de seguimento habilitado:

- Certificado orixinal de realizacién de estadia asinado pola entidade de acollida con
indicacion de dias de estadia e horas de docencia impartidas ou, de ser o caso,
participacion na actividade formativa especifica en competencias relacionadas con
desefio pedagdxico e/ou curricular. A data de firma do documento por parte da
universidade receptora non pode ser anterior ao ultimo dia xustificado como dia de
actividade docente.

- Comprobantes da viaxe a efectos de xustificacién dos dias percibidos adicionais para viaxe
e viaxes ecoldxicas. No caso de ter solicitada a axuda de viaxe ecoldxica, a persoa
beneficiaria debera presentar unha declaracién xurada de ter realizada unha viaxe
ecoldxica que debera presentar na ORI acompafiada dos xustificantes.

2. Cumprimentar e enviar a enquisa UE (EU Survey) en lifia nos 30 dias naturais posteriores &
recepciéon da invitacion para cumprimentalo. A Universidade de Vigo podera requirir o
reembolso parcial ou total da axuda financeira recibida aos participantes que non
cumprimenten e envien a enquisa UE en lifia.

11. REVISION E REINTEGRO

Son causas de reintegro:

Non realizar a actividade prevista.

Non cumprir os requisitos e obrigas recollidos na convocatoria.

Ocultar datos, alteralos ou manipular a informacidn solicitada.

Incorrer nalgunha das causas de incompatibilidade establecidas nesta convocatoria.

A persoa beneficiaria que incorra nalgunha destas causas, estd obrigada a reintegrar 4 Universidade a
cantidade indebidamente percibida.

12. PROTECCION DE DATOS

Informacién sobre a politica de proteccion de datos no Portal de bolsas.
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