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Referencia da Praza: 1.LA2201-T02-535-PI-TP-01 Liasta de

Tipo de Praza:

Area de Conecementos: DOT02

Departamento:

Sede actuacién da comision: E.E.L. Sede Campus

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

In VIGO _odia__14_ de XUNO de 2022  coa asistencia de:

Presidente/a: . Bernardino NovoRamos ...
Sexo: D Muller @ Home

Secretario/a: _Jos¢ Fernando Manzanedo Garcfa
Sexo: D Muller @ Home

Vogal 1% . Blanca Nieves Miranda Blanco ...

Vogal 2°: Maria Elena Albo Lopez

Vogal 3 Daniel Villanueva Torres

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°:



Edificio Reitoria Tel. 986 813 595

: : < Vicerreitoria de Organizacién ! ‘ ‘
Unlve r S 1 d a de\/ 1 g O Académica e Profesorado g:g ;}gu\s/iz Vigo  vicprof@uvigo.cs

Espana

CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por __unanimidade  establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de ttulaciéons afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, ¢). Non se puntuara no caso de

titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

titulacions basicas ou afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou instituciéons. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de mvestigacido (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais ¢ homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

Solo se valorard os méritos debidamente acreditados documentalmente e que foron acadados
unha vez obtida algunha das titulacions basicas ou afins

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial.

1 punto por ano en réxime de dedicacion a tempo parcial para asociado tipo T3-P6,
prorrateando para os restantes tipos. 0,4 puntos por cada 90 horas anuais de docencia como
conferenciante invitado ou interino de sustitucion

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacién.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:
a elexir polo candidato dentro das materias da Area de Enx. Eléctrica.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Vigo, 14 de Xuno de 2022

Presidente /a
Firmado digitalmente

NOVO RAMOS por NOVO RAMOS

BERNARDINQ BERNARDINO -

33258597
-33258597E  Fecha: 2022.06.17
09:18:08 +02'00"
Vogal 1°
MIRAN DA Firmado digitalmente por MIRANDA
BLANCO BLANCA NIEVES -
BLANCO Rombre d reconocimiento (ON:
BLANCA SeraiNumberIDCES 360726640,
givenName=BLANCA NIEVES,
NIEVES - n-MIRANDA BLANCO BLANCA

36072664Q

NIEVES - 36072664Q
Fecha: 2022.06.16 08:36:02 +02'00"

Secretario / a

MANZANEDOQ Hnzaneoo canciasose

FERNANDO - 36074588P

GARCIA JOSE L\l:gs\’bredereconocimiento(DN):

serialNumber=IDCES-36074588P,

FERNANDQ - gremiameose remianco.
36074588P  femnco-seonsesr
Fecha: 2022.06.16 11:46:17 +02'00"
Vogal 2°

ALBO LOPEZ Zi_rmaIdO
igitalmente por
MARIA ALBO LOPEZ MARIA
ELENA - e aeoets
36053648K 15:55:33 +02'00

Vogal 4° (con voz e sen voto)

Vogal 3°

VILLANUEV Fimado
ATORRES  ilAvueva rorees
DANIEL - DANIEL - 78738051N

Fecha: 2022.06.14

78738051N 12:58:49+02:00'
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Referencia da Praza: LA2201-T03-545-PI-IP-00 .
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/a interino/a .
Area de Coniecemento: . Enxenerfa mecanica (AS40) ..
Departamento: Enxenarfa mecdnica, mag. ¢ mot. térm. ¢ fluidos (103)_ .
Sede actuacion da comision: EEI (Sede Campus Virtwal)

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigco odia_ 14 de unio de 2022  coa asistencia de:
Presidente/a: Marcos Lopez Lago
Sexo: |:| Muller @ Home
Secretario/a: Abraham Segade Robleda ...
Sexo: |:| Muller Home
Vogal 1°: Pablo Izquerdo Belmonte ...
Vogal 2 __Joaquin Baltasar Collazo Rodriguez ..

Vogal 3% Enrique Casarejos Ruiz
Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Pedro Gonzilez Santamaria
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade _ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conlecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e dreas afins (puntos d, e€). Non se puntuarda no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo numero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),

Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 darea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions mdividuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

¢) Participacion xustificada en proxectos de investigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).
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e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de mvestigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
coniecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de dreas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacioén
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).
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¢) Acreditacion de formacion pedagoxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.



Edificio Reitoria Tel. 986 813 595

Unlve r S ld a d év 1 gO Vicerreitoria de Organizacion Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espana

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agas que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Vigo , 14 de junio__ de 2022
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Presidente /a

Firmado digitalmente por

LO P EZ LOPEZ LAGO MARCOS -
36122914B .
LAG O Nom:bcr:e d? reconocimiento
i[e)r’\i‘a)ll\fufr?ber:IDCES-361229
MARCOS - lagzterre:
36712297 4B recu 2002061501007
+02'00'
Vogal 1°
Firmado
digitalmente por
~ BELMONTE PABLO
- 44448785C

Vicerreitoria de Organizacion
Académica e Profesorado

Edificio Reitoria
Campus de Vigo

36310 Vigo

Espana

Tel. 986 813 595
vicprof@uvigo.es

Secretario / a

SEGADE Firmado digitalmente
ROBLEDA  ROrSEGADEROBLEDA
ABRAHAM - 12677 .,
A4462783B  19:15:50 +02'00'
Vogal 2°
COLLAZO
RODRIGUEZ

o

JOAQUIN BALTA
SAR - 52938951N
2022.06.14 18:
13:05+02"00"

Vogal 4° (con voz e sen voto)

GONZALEZ
SANTAMARIA
PEDRO -
36093987H

Vogal 3°

CASAREJOS

Firmado digitalmente
por GONZALEZ
SANTAMARIA PEDRO
-36093987H

Fecha: 2022.06.14
13:24:53 +02'00'

Firmado digitalmente
por CASAREJOS RUIZ

RUIZ ENRIQUE ENRIQUE - 36111846

-36111846Y

Fecha: 2022.06.14
17:02:33 +02'00'
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Referencia da Praza: LA2201-T03-600-PLI-TP-OL
Tipo de Praza: Listade agarda
Area de Coniecemento: Mecanica de Fludos
Departamento: Enxeneria Mecdnica, Maquinas_ e Motores T'érmicos e
Flwdos
Sede actuacion da comision:___Escola de Enxeneria Industrial Sede Campus
ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION
En Vigo odia_ 16 de Xuno de 2021  coa asistencia de:
Presidente/a: . Maria Concepcion PazPenin
Sexo: Muller [[ Home
Secretario/a: Eduardo Suarez Porto
Sexo: D Muller Home
Vogal 1 Miguel Concherro Castinewa .
Vogal 2 _._Marcos Conde Fontenla ...
Vogal 32

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°:
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acorddronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéons afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, ¢). Non se puntuara no caso de
titulacions/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e)
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 area de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de dreas afins. Non se
puntuara no caso de dreas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacions en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catalogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).
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¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
conecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuaciéon da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacion, con acreditacion oficial.
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b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacion
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia

profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.



UniversidaaVigo

. SO . .2 Edificio Reitoria
Vicerreitoria de Organizacion

Tel. 986 813 595

L. Campus de Vigo  vicprof@uvigo.es
Académica e Profesorado SGSII()) Vigo 8
Espana
de Xuno__ de 2022

Vigo , 16
PAZ PENIN MARIA
CONCEPCION -
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Presidente /a

CONCHEIRQ fmade

digitalmente por

CASTINEIRA CONCHERO

CASTINEIRA MIGUEL

Secretario / a

Firmado digitalmente
por SUAREZ PORTO
EDUARDO -
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Fecha: 2022.06.16
16:40:59 +02'00'

digitally signed by Marcos Conde Fontenla

MIGUEL - -328451655

Fecha: 2022.06.16
32845165S  1449.13 10200
Vogal 1° Voga

edene 46900006-Q

Vogal 3°

Vo gal 4° (con voz e sen voto)
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Espana
Referencia da Praza: LA2201-104-565-PL-TP-00 .
Tipo de Praza: Profesor/a contratado/a interino/a
Area de Conecemento: Ingenieria Quimica A0SSS
Departamento: Ingenierfa Quimica DOTO4
Sede actuacién da comision: Vigo, Campusremoto

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Vigco odia_ 15 de Xuno de 2022  coa asistencia de:
Presidente/a: Maria de los Angeles Dominguez Santtago
Sexo: lﬂ Muller D Home
Secretario/a: Begona Gonzdlezde Prado
Sexo: Muller D Home
Vogal 1t Beatriz Prudencia Orge Alvarez
Vogal 2 _Jose Manuel CanosaSaa ..

Vogal 3% Ana Belén Moldes Menduina

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: Pedro Gonzilez Santamaria
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comision correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucion acordaronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoracion:

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacion maxima no caso de correspondencia coa area de conecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulacions afins (puntos a, b, ¢) e areas afins (puntos d, e¢). Non se puntuara no caso de
titulacidons/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,60),
Aprobado (0,33)

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacions en congresos, etc.
correspondentes 4 darea de conecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacion dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuara no caso de areas non afins.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions mdividuais
e colectivas, etc.

REVISTAS Criterios de clasificacion:



Edificio Reitoria Tel. 986 813 595

Unlvers 1 d a de\/l go Vicerreitoria de Organizacion Campus de Vigo  vieprof@uvigo.cs

Académica e Profesorado 36310 Vigo

Espana

MONOGRAFIAS E LIBROS con ISBN:
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b) Relatorios e comunicaciéons en congresos, simposios, xornadas, elaboracion de catilogos,
etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

Non se considera

¢) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacion subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

Non se considera

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacié (Ata un maximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigacion, con acreditacion oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de mvestigacion (membros do consello de redaccion de revistas, bolsas de
mvestigacion de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1
punto).

Non se considera

3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacion maxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area de
coniecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s

dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuard no caso de areas non afins.



Edificio Reitoria Tel. 986 813 595

Unlvers 1 d a d e\/ lgo Vicerreitorfa de Organizacion Campus de Vigo vicprof@uvigo.es

Académica e Profesorado 36310 Vigo
Espana

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacion a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de mvestigacion, con acreditacion oficial.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorard nesta alinea).

Non se considera

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacion dividirase por dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuard a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa area.

b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Non se considera

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacion.

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extension maxima de 15 paxinas, versara sobre a materia:
Tecnoloxia_Medioambiental.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
conecemento da lingua galega, agds que polo perfil da praza tena que ser valorado noutra alinea. Ata
un maximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con mais de 2 puntos.

Vigo , 15 de Xuno__ de 2022

Presidente /a Secretario / a Vogal 4° (con voz e sen voto)
DOMINGUEZ Farmsgmgéﬁgeme Fimado GONZALEZ Firmado digitalmente
SANTIAGO g:;m GO MARIA DE GONZALEZ gg;az'ﬁ”zggm por GONZALEZ
MARIA DE 105 icelss- sy A SANTAMARIA sanTamARIA PEDRO
LOS ANGELES Fecha: 2022.06.15 34982212V hogresis PEDRO -36093987H
-360421 12p 17:17:45 +02'00" 12:47:18 +02'00" - Fecha. 2022 06 ]5
36093987H  11:18:34 +02'00'
Vogal 1° Vogal 2° Vogal 3°
Firmado por ORGE Firmado Firmado
MU PN e CANOSA G MOLDES - dgiaimente por
el dia 15/06/2022 SAA JOSE  CANOSASAA MENDUINA MOLDES
JOSE MANUEL - MENDUINA ANA
MANUEL - 36041058N ANA BELEN - BeLEN - 52492705N

36041058N Fecha: 20220615 Fecha: 2022.06.15
12:05:27 +02'00 52492705N 11:56:19 10200
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Referencia da Praza: LA2201-T13-560-PI-TP-01
Tipo de Praza: Profesor.interingo.de substitucion
Area de Coflecemento: Enxefaria Telematica
Departamento: Enxenaria Telematica
Sede actuacién da comisién: EE Enxefiaria de Telecomunicacion

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

>}
(@)
o
D
N
o
N
N
(@]
o
Q

En _ Vigo o dia 14 de Xu

asistencia de:

Presidente/a: Luis_E..Anido Rifon
Sexo: [ ] Muller Home
Secretario/a: Andrés Suarez Gonzalez
Sexo: [ ] Muller Home
Vogal 19 Yolanda. Blanco Fernandez
Vogal 29 Cristina.Ldpez Bravo
Vogal 32 Martin Lépez Nores

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacién

de traballadores:

Vogal 4¢9: Pedro Gonzalez Santamaria_(ausente)
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisidn correspondente, constituida polas persoas que se
relacionan na Acta de Constitucién acordaronse por _unanimidade
establecer os seguintes criterios de valoracion:

Titulacion(s) basica(s): Enxenaria_de Telecomunicacion especialidade
Telematica, Master en Enxenaria__de Telecomunicacion especialidade
Telematica

Titulacion(s) afin(s): Enxenaria de Telecomunicacion, Master en. Enxenaria
de Telecomunicacion, Graduado en_ Enxefaria__de Tecnoloxias de
Telecomunicaciéon

Area(s) Afin(s):

1 TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién maxima no caso de correspondencia coa d&rea de
coflecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s
correspondente/s dividirase por dous no caso de titulacions afins (puntos
a, b, c) e areas afins (puntos d, e). Non se puntuara no caso de
titulaciéns/areas non afins.

a Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos
puntos acadados dividirase polo numero total de convocatorias
consumidas) Matricula de Honra (4), Sobresaliente (3), Notable
(2), Aprobado (1)

b Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),
Notable (0,66), Aprobado (0,33)

d Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum
laude”) (4), Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)
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2 EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos,
comunicaciéns en congresos, etc. correspondentes a area de cofiecemento
obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacidon dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de
areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a Publicaciéns: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes,
exposicions individuais e colectivas, etc.

1,5 puntos por cada artigo nunha revista no Q1 do JCR, 1 punto por
cada un_nunha no Q2, 0,5 puntos por cada _un_nunha no Q3, 0,25
puntos por cada un_nunha no Q4. Ata un maximo de 5 puntos,

b Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas,
elaboracién de catalogos, etc. (Ata un maximo de 1,5 puntos).

0,15 puntos por item.

c Participacién xustificada en proxectos de investigacién subvencionados
en convocatorias oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou
institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

0,2 puntos por item por participacion como investigador principal, 0,1
por_ item.noutro caso.

d Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacio
(Ata un maximo de 1 punto).

0,1 puntos por mes.

e Bolsas de investigacidon, con acreditacién oficial (FPI, predoutorais e
homologadas. (0,125 puntos por cada ano de bolsa, ata un maximo de
0,5 puntos).
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f Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccién de
revistas, bolsas de investigacidn de organismos privados, premios de
investigacion, etc.). (Ata un maximo de 1 punto).

3 EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacién méxima da suma das alineas aqui incluidas no caso de
correspondencia coa area de cofiecemento obxecto de concurso: 10 puntos.
A puntuacion da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso de
areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en
réxime de dedicacién a tempo completo. 1 punto por cada ano en réxime de
dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 horas anuais de
docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacién oficial.

S se valorara docencia.en materias afins & do perfil da praza.

b Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia
en réxime de dedicacion a tempo completo.(No caso de que a Comision
Especifica de Area acorde considerar esta actividade como experiencia
profesional, non se valorara nesta alinea).

SO se valorara docencia en _materias _afins & do perfil da praza. Ata un
maximo de 5 puntos.

C Acreditaciéon de formacién pedagdxica regulamentada: ata 1 punto.
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Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da
puntuacion.
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4 EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil
definido na convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra
experiencia profesional relacionada coa area, a puntuaciéon dividirase por
dous, ata un maximo de 5 puntos. Non se puntuara a experiencia profesional
non relacionada nin co perfil nin coa area.

a Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos
por ano.

b Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33
puntos por ano.

Non se valorara.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un
ano procederase 0 rateo da puntuacion.

5 PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extensién maxima de 15 paxinas, versara
sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versard sobre calquera
das materias que aparecen no perfil da praza no anexo Il da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6 OUTROS MERITOS

Outros méritos,

non valorados nas alineas anteriores.

Nesta alinea

valorarase necesariamente o coiecemento da lingua galega, agas que polo
perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata un maximo de 10
puntos. Cada mérito alegado non poderd ser valorado con mais de 2 puntos.

ANlDO Fi.rrTlado
digitalmente por
RIFON ANIDO RIFON
LUs - iiioce:
EULOGIO - Fecha:

022.06.14

33330151T §0:29:54 +02'00'

Presidente /a

BLANCO Firmado digitalmente
FERNANDEZ Zruoez voLanon

Firmado por SUAREZ
GONZALEZ ANDRES -
36096298Y el dia
14/06/2022

Secretario / a

LOPEZ
BRAVO
CRISTINA -

Firmado digitalmente por LOPEZ
BRAVO CRISTINA - 10078778V
Fecha: 2022.06.15 09:48:36 +02'00'

YOLANDA _ -44451385K
44451385K

Fecha: 2022.06.15
09:20:40 +02'00"

Vogal 1°

10078778V

Vogal 2°

Vogal 4° (con voz e sen voto)

LOPEZ
NORES
MARTIN -
53113358X

Vogal 3°

Firmado digitalmente
por LOPEZ NORES
MARTIN - 53113358X
Fecha: 2022.06.15
10:03:32 +02'00'
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Referencia da Praza: . LA2201-T15-075-PLTP-0OL
Tipo de Praza: . Profesor/a contratado/a interino/a.____________
Area de Conecemento: | 075, Ciencias da Computacion e Intelixencia Artificial
Departamento: T15, Informatica
Sede actuacion da comision: Escola Superior de Enxefieria Informatica ...

ACTA DE CONSTITUCION DA COMISION

En Ourense o dia 9 de xuno de 2022 coa asistencia de:

Presidente/a: __Manuel VILARES FERRO
Sexo: D Muller @ Home

Secretario/a: Victor Manuel DARRIBA BILBAO .
Sexo: D Muller @ Home

Vogal 1 . Francisco Jos¢ RIBADAS PENA .

Vogal 2°: Rosalia LAZA FIDALGO

Vogal 3% Xosé Anton VILA SOBRINO

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representacion de traballadores:

Vogal 4°: ~ José Ramon MENDEZ REBOREDO

OBSERVACIONS:

As puntuacidns ponderaranse de acordo co cadro de porcentaxes establecido no Baremo
B do Anexo | da convocatoria.
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CRITERIOS DE VALORACION

Reunida a comisiéon correspondente, constituida polas persoas que se relacionan na Acta de
Constitucién acordironse por UNANIMIDADE establecer os seguintes criterios de valoracién:

Titulacién(s) basica(s): Enxefieria Informatica e as suas titulacions equivalentes no Espazo Europeo de
Educacion Superior

Titulacion(s) afin(s): Ningunha

Area(s) Afin(s): Linguaxes ¢ Sistemas Informaticos

1. TITULACION / FORMACION ACADEMICA

Puntuacién maixima no caso de correspondencia coa drea de cofiecemento obxecto de
concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s dividirase por dous no caso
de titulaciéns afins (puntos a, b, c) e dreas afins (puntos d, e). Non se puntuarid no caso de
titulaciéns/areas non afins.

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo nimero total de convocatorias consumidas) Matricula de Honra (4),
Sobresaliente (3), Notable (2), Aprobado (1)

Si a titulacion € un segundo ciclo, contabilizaranse na media as notas do titulo de acceso.
b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1), Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

¢) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

Consideraranse tamén equivalentes.

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3), Notable(ou Apto) (2), Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicaciéns en congresos, etc.
correspondentes 4 drea de cofiecemento obxecto do concurso, ata un maximo de 10 puntos.

A puntuacién dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de areas afins. Non se
puntuard no caso de areas non afins.

Cando no caso dos Subapartados a) e b) os autores sexan mais de 4, a puntuacion sera o
resultado de multiplicar a valoracion do mérito por 4 e dividir logo polo nimero total de autores.
Tamén cando no caso dos Subapartados a) e b) os traballos tenan unha lonxitude de 3 ou menos
paxinas, a puntuacion dividirase por 2.

a) Publicacions: libros, capitulos de libros, artigos cientificos, patentes, exposicions individuais
€ colectivas, etc.

ARTIGOS:
En revistas JCR-SCI ou SSCIL: 1 pto por artigo Q1/Q2
0’5 ptos por artigo Q3/Q4
En revistas Scimago Country & Journal Rank: 0’12 ptos por artigo
Outros: Ata 0°03 ptos por artigo

Valoraranse os datos do ano de publicacion ou, no seu defecto, os da tltima clasificacion
previa a publicacion.

LIBROS: Ata 1 pto, dependendo da notoriedade e impacto acreditado da editorial.
CAPITULOS DE LIBROS: Ata 0’5 ptos, dependendo do prestixio/impacto da editorial.

PATENTES: Patentes, modelos de utihdade ou rexistros de propiedade intelectual: 012
ptos

b) Relatorios e comunicaciéns en congresos, simposios, xornadas, elaboracién de catilogos,
etc. (Ata un miximo de 1,5 puntos).

COMUNICACIONS NO RANKING CORE: A*/A 1 pto
B/C 0’5 ptos
OUTROS: Ata 0’12 ptos

Valoraranse os datos do ano de publicacion ou, no seu defecto, os da tltima clasificacion
previa a publicacion.

c) Participacion xustificada en proxectos de mvestigacién subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos I+D en empresas ou institucions. (Ata un maximo de 1 punto).

As fraccions contabilizaranse de xeito proporcional.
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CONVOCATORIAS OFICIAIS COMPETITIVAS:

Direccion de proxectos I+D: Convocatorias internacionais: 0’5 ptos por ano

Convocatorias nacionais: (0’25 ptos por ano
Convocatorias autonémicas: 0’12 ptos por ano
Convocatorias locais: 0’06 ptos por ano
Participacion proxectos [+1D): Convocatorias imternacionais: 0’25 ptos por ano
Convocatorias nacionais: 0’12 ptos por ano
Convocatorias autonémicas: 0’06 ptos por ano
Convocatorias locais: (0’03 ptos por ano

OUTROS PROXECTOS CON EMPRESAS OU INSTITUCIONS:
Direccion: 0°05 ptos por cada 7.000 euros de financiacion.
Participacion: 0’02 ptos por cada 7.000 euros de financiacion.

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigacién (Ata un méaximo de 1
punto).

S6 se teran en conta estancias de polo menos 1 mes (0’1 ptos por mes).
As fraccions contabilizaranse de xeito proporcional.

e) Bolsas de investigacién, con acreditacién oficial (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un miximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigacion (membros do consello de redaccién de revistas, bolsas de
investigacién de organismos privados, premios de investigacion, etc.). (Ata un miximo de 1
punto).

REVISIONS DE ARTIGOS EN REVISTAS JCR: 0’12 ptos por revision
CONFERENCIAS INVITADAS EN CENTROS DE I+D:

Internacionais: 0’25 ptos
Nacionais: 0’12 ptos por conferencia
PREMIOS DE INVESTIGACION:
Internacionais: (0’75 ptos por premio
Nacionais: (0’5 ptos por premio
Autonomicos: (0’25 ptos por premio
Locais: (0’06 ptos por premio
Privados: Ata 0’75 ptos por premio
BOLSAS DE INVESTIGACION POSTDOUTORAIS:
Internacionais: (0’25 ptos por ano
Nacionais: 0’12 ptos por ano
Autonoémicas: 0’12 ptos por ano
Privadas: Ata 0’25 ptos por ano

As fraccions contabilizanse de xeito proporcional.
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3. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuacién méixima da suma das alineas aqui incluidas no caso de correspondencia coa area
de coiiecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuacién da/s alinea/s correspondente/s
dividirase por dous no caso de areas afins. Non se puntuara no caso de areas non afins.

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicacién a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60
horas anuais de docencia para as bolsas de investigacién, con acreditacién oficial.

Ata 8 ptos.

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicacién
a tempo completo.(No caso de que a Comision Especifica de Area acorde considerar esta actividade
como experiencia profesional, non se valorara nesta alinea).

Ata 1 pto.

¢) Acreditacion de formacién pedagéxica regulamentada: ata 1 punto.

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuacion.
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un maximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa
area, a puntuacién dividirase por dous, ata un miximo de 5 puntos. Non se puntuara a experiencia
profesional non relacionada nin co perfil nin coa 4rea.

Requirese mforme de vida laboral, copia dos contratos e certificados que acrediten o tipo de
traballo desenvolvido, asi como as horas de dedicacion.

a) Actividade profesional que require titulo universitario: ata 2 puntos por ano.

Ambito internacional:  Ata 2 ptos por ano
Ambito nacional: Ata 1 pto por ano
Ambito autonémico: Ata 0’5 ptos por ano
Ambito local: Ata 0’25 ptos por ano

As fraccions contabilizaranse de xeito proporcional.
Poderanse contabilizar neste subapartado os contratos con cargo a proxectos de

mvestigacion, sempre e cando non se houbesen tido en conta no Subapartado ¢) do
Apartado 2 (participacion xustificada en proxectos de mvestigacion).

b) Actividade profesional que non require titulo universitario: ata 0,33 puntos por ano.

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por periodos inferiores a un ano procederase 6 rateo
da puntuacién.
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5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extensién méixima de 15 paxinas, versard sobre a materia: SEN
ESPECIFICAR.

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versara sobre calquera das materias que aparecen
no perfil da praza no anexo II da convocatoria.

O proxecto presentado valorarase ata un maximo de 10 puntos.
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6. OUTROS MERITOS

Outros méritos, non valorados nas alineas anteriores. Nesta alinea valorarase necesariamente o
coniecemento da lingua galega, agis que polo perfil da praza tefia que ser valorado noutra alinea. Ata
un miximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non podera ser valorado con miis de 2 puntos.

LINGUAS (Ata 3 ptos)
Galego: 1 pto por nivel CELGA 4 ou equivalente.
Inglés: mivel C1 (1 pto)
nivel B2 (0’5 ptos)
nivel B1 (0’2 ptos)
Outras: Ata 1 pto

PREMIOS EXTRAORDINARIOS NON CONTEMPLADOS NO APARTADO 1 (Ata 2 ptos)
Premios extraordinarios en titulaciéons de primeiro ciclo de acceso a do perfil: 1 pto
Premios extraordinarios en outras titulaciéns superiores: 1 pto

OUTRAS TITULACIONS NON CONTEMPLADAS NO APARTADO 1 (Ata 2 ptos)
Titulacions oficiais: 1 pto
Titulacions propias: 0’5 ptos

CURSOS (Ata 2 ptos)
Impartidos en relacion co perfil: Ata 0’25 ptos

Recibidos en relacion co perfil: Ata 0’12 ptos

OUTROS MERITOS (Ata 0’5 ptos por mérito, cun maximo acumulable de 1 pto)

Ourense , 9 de xuno de 2022
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