
Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 

Referencia da Praza: 

Tipo de Praza: 

Área de Coñecemento:  

Departamento: 

Sede actuación da comisión: 

 

 A0535. Enx. Eléctrica 

D0T02. 

Enx. Eléctrica 

E.E.I. Sede Campus 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 En  ___VIGO__ o día __14_  de ____XU O____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a: Bernardino Novo Ramos 
Sexo:   Muller X  Home 

Secretario/a: José Fernando Manzanedo García 
Sexo:   Muller X  Home 

Vogal 1º: Blanca Nieves Miranda Blanco 

Vogal 2º: María Elena Albo López 

Vogal 3º: Daniel Villanueva Torres 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º: 
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _  unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 

Titulación(s) básica(s): Ingeniería Industrial (Esp. Electricidad o Esp. Tecnología Eléctrica), Grado 
en Ingeniería Eléctrica, Grado de Enxeñería da Enerxía, Ingeniería de Minas ( Esp de Energía) 

Titulación(s) afín(s):    

Área(s) Afín(s): Tecnoloxía Electrónica, Enxeñería de Sistemas e Automática 

1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA

Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 
concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

Asemade, a puntuación deste apartado prorrotearase en función do número de anos de 
duración da titulación. Só se valorarán os méritos debidamente acreditados 
documentalmente. Outras titulación universitarias a maiores valoraranse, se prodece, no 
apartado de outos méritos. 

a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados
dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1)

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),
Aprobado (0,33)

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1)

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5.
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Neste apartado a avaliación farase tendo en conta os criterios vixentes aplicados no cálculo 
da Produción Científica da U Vigo. Só se valorará os méritos 
debidamente acreditados documentalmente e que foron acadados unha vez obtida algunha das  
titulacións básicas ou afíns. 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais
e colectivas, etc.

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos,
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos).

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto).

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1
punto).

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos).

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1
punto).
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33. EXPERIENCIA DOCENTE

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

Non se valora a  docencia  a  tempo parcial. Considerarase como  docencia a tempo parcial 
a docencia impartida con dedicación a tempo completo si a  docencia relacionada coa  área  e 
inferior a o 80% da dedicación 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto.

e ata 1 punto por acreditación de docencia en inglés 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL

Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na
convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Só se valorarán os méritos debidamente acreditados documentalmente que foron acadados 
unha vez obtida algunha das titulacións básicas ou afíns 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano.

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano.

non se valorará a actividade profesional previa a obtención do título universitario 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

5. PROXECTO DOCENTE

O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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66. OUTROS MÉRITOS

Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o
coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

Só se valorarán os méritos debidamente acreditados documentalmente e que teñan relación 
coa Área obxeto de concurso.  

Valorarase 1 punto por nivel de CELGA 4 ou equivalente, 

Valorarase 1 punto por nivel B1 en inglés, 1,5 puntos por nivel B2 e 2 puntos por nivel C1 
ou equivalentes, valorándose únicamente o de nivel superior.  

Valoraránse outros estudios universitarios non computables no  Apartado 1 ata 2 puntos. 

Valoraráse a dirección de PFC, TFG o TFM con 0,2punts/unidade 

Valorarase con 0.1 puntos cada 30h de curso ou seminario recibido ( relacianoado coa Area 
ou afíns) é 0,4 puntos por cada 30h de curso o seminario impartido ( relacionado coa Area ou 
afins) 

Valoraránse acredi cions positivas figuras de profesorado: ata 2 puntos Outros méritos 

distintos dos anteriore ata 0,5 puntos por mérito   

Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto) 

Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º 

VILLANUEV
A TORRES 
DANIEL - 
78738051N

Firmado 
digitalmente por 
VILLANUEVA TORRES 
DANIEL - 78738051N 
Fecha: 2022.06.14 
12:58:49 +02'00'

ALBO LOPEZ 
MARIA 
ELENA - 
36053648K

Firmado 
digitalmente por 
ALBO LOPEZ MARIA 
ELENA - 36053648K 
Fecha: 2022.06.15 
15:55:33 +02'00'

MIRANDA 
BLANCO 
BLANCA 
NIEVES - 
36072664Q

Firmado digitalmente por MIRANDA 
BLANCO BLANCA NIEVES - 
36072664Q 
Nombre de reconocimiento (DN): 
c=ES, 
serialNumber=IDCES-36072664Q, 
givenName=BLANCA NIEVES, 
sn=MIRANDA BLANCO, 
cn=MIRANDA BLANCO BLANCA 
NIEVES - 36072664Q 
Fecha: 2022.06.16 08:36:02 +02'00'

MANZANEDO 
GARCIA JOSE 
FERNANDO - 
36074588P

Firmado digitalmente por 
MANZANEDO GARCIA JOSE 
FERNANDO - 36074588P 
Nombre de reconocimiento (DN): 
c=ES, 
serialNumber=IDCES-36074588P, 
givenName=JOSE FERNANDO, 
sn=MANZANEDO GARCIA, 
cn=MANZANEDO GARCIA JOSE 
FERNANDO - 36074588P 
Fecha: 2022.06.16 11:46:17 +02'00'

NOVO RAMOS 
BERNARDINO 
- 33258597E

Firmado digitalmente 
por NOVO RAMOS 
BERNARDINO - 
33258597E 
Fecha: 2022.06.17 
09:18:08 +02'00'
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Referencia da Praza:  LA2201-T03-545-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/ a  

Área de Coñecemento:  Enxeñería mecánica (A545)  

Departamento:  Enxeñaría mecánica, máq. e mot. térm. e fluídos (T03)  

Sede actuación da comisión: EEI (Sede Campus Virtual)  

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __14_  de ____junio____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  Marcos López Lago  
 Sexo:      Muller X  Home 

Secretario/a:  Abraham Segade Robleda  
 Sexo:      Muller X  Home 

Vogal 1º:  Pablo Izquierdo Belmonte  

Vogal 2º:  Joaquín Baltasar Collazo Rodríguez  

Vogal 3º:  Enrique Casarejos Ruiz  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Pedro González Santamaría  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Enxeñería Industrial. Graduado en Enxeñería Mecánica, Enxeñería Técnica 
Industrial coa Especialidade de Mecánica, Graduado en Tecnoloxías Industriais 
 
Titulación(s) afín(s):       
 
Área(s) Afín(s): Ningunha 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

Segundas titulacións non relacionadas co área da praza poderán ser valoradas no apartado 
de Outros méritos. 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
Tamén se valorarán neste apartado as segundas titulacións relacionadas co area da praza. 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

      

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

La puntuación máxima en este apartado será de 5 ptos 

• Artigos en revista internacional con porceso de revisión por pares tipo JCR 0,5 ptos por 
artículo, y  0,1 pto por outros artigos científicos (máximo 5 ptos.) 

• Patentes o modelos de utilidade o rexistro da propiedade intelectual - 0,25 ptos. por item 
(máximo 1 pto.) 

• Libro completo - 0,2 ptos. por libro (máximo 1 pto.)  

• Capítulo de libro - 0,1 pto. por capítulo (máximo 0,5 pto.) 

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

• Congresos Internacionais 0,15 pto. por comunicación   

• Congresos Nacionais 0,1 pto. por comunicación (máximo 1 pto) 

• Simposios, Xornadas etc. nos que nos exista procedemento de revisión por pares 0,05 
ptos. por item (máximo 0,5 ptos) 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

• Proxectos de I+D en convocatoria competitiva: 0,25 puntos por proyecto 

• Outros proxectos 0,1 puntos por proxecto 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 
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• 0,1 puntos por mes 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

• 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de adicación a tempo completo. 

• 1 punto por cada ano en réxime de adicación a tempo parcial tomando como base de 
cálculo o profesor asociado T3P6 con 180 horas anuais de carga docente. 

• 1 pto por cada 100 horas de docencia en Mestrado Oficial Universitario. 

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

• A C.E.A. considerará a Docencia non Universitaria regrada como experiencia profesional 
e polo tanto non se incluirá neste apartado. 
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c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Valorarase unicamente a experiencia profesional correspondentes a temáticas relacionadas 
con área de coñecemento obxecto do concurso. A documentación aportada polos candidatos 
deberá permitir a valoración da afinidade de dita actividade profesional. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

• Coñecemento da lingua galega - 2 pto. por nivel CELGA 4 ou equivalente 

• Outros estudos universitarios non computables no apartado 1 (máximo 2 ptos) 

• Coordinación de docencia universitaria oficial - 0,1 ptos por crédito ou equivalente 
(máximo 1 pto) 

• Dirección de Proxectos Fin de Carreira/Traballo Fin de Grado realizados na área - 0.25 
pto. por PFC/TFG (máximo 1 pto.)  

• Valoración certificación docencia ingles Uvigo o equivalente (máximo 2 pto) 

• Coñecemento de outros idiomas (máximo 1 pto) 

• Cursos e seminarios impartidos relacionados coa Area da praza: 1 pto por curso 
equivalente a 60 horas (máximo 2 pto) 

• Outros méritos: curso e seminarios recibidos, etc - 0,1 pto por curso equivalente a 60 horas 
(máximo 1 pto) 

• Otro méritos no contemplados (máximo 1 pto) 

 

 

 ___Vigo_ , _14_ de ____junio__ de  ___2022_ 
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GONZALEZ 
SANTAMARIA 
PEDRO - 
36093987H

Firmado digitalmente 
por GONZALEZ 
SANTAMARIA PEDRO 
- 36093987H 
Fecha: 2022.06.14 
13:24:53 +02'00'

CASAREJOS 
RUIZ ENRIQUE 
- 36111846Y

Firmado digitalmente 
por CASAREJOS RUIZ 
ENRIQUE - 36111846Y 
Fecha: 2022.06.14 
17:02:33 +02'00'

COLLAZO
RODRIGUEZ
JOAQUIN BALTA
SAR - 52938951N
2022.06.14 18:
13:05+02'00'

Firmado 
digitalmente por 
IZQUIERDO 
BELMONTE PABLO 
- 44448785C

SEGADE 
ROBLEDA 
ABRAHAM - 
44462783B

Firmado digitalmente 
por SEGADE ROBLEDA 
ABRAHAM - 
44462783B 
Fecha: 2022.06.14 
19:15:50 +02'00'

LOPEZ 
LAGO 
MARCOS - 
36122914B

Firmado digitalmente por 
LOPEZ LAGO MARCOS - 
36122914B 
Nombre de reconocimiento 
(DN): c=ES, 
serialNumber=IDCES-361229
14B, givenName=MARCOS, 
sn=LOPEZ LAGO, cn=LOPEZ 
LAGO MARCOS - 36122914B 
Fecha: 2022.06.15 01:00:57 
+02'00'
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Referencia da Praza:  LA2201-T03-600-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Lista de agarda  

Área de Coñecemento:  Mecánica de Fluidos  

Departamento:  Enxeñería Mecánica, Máquinas e Motores Térmicos e 

Fluidos  

Sede actuación da comisión: Escola de Enxeñería Industrial Sede Campus  

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __16_  de ____Xuño____ de __2021__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  María Concepción Paz Penín  
 Sexo:  0  Muller     Home 

Secretario/a:  Eduardo Suarez Porto  
 Sexo:      Muller 0  Home 

Vogal 1º:  Miguel Concheiro Castiñeira  

Vogal 2º:  Marcos Conde Fontenla  

Vogal 3º:         

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:         
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Ingeniero Industrial, graduado en ingeniería del Ambito Industrial 
 
Titulación(s) afín(s): Ingeniero Aeronautico, de Minas o Energía, graduado en Ingeniería 
Aeroespacial, Minas o Energía 
 
Área(s) Afín(s): Ninguna 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

Para a identificación da tese coa  area de coñecemento se terá en conta á área a que pertenzan 
os seus directores e a temática da tesis. 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
 

f) Master de investigación ou DEA ou Suficiencia Investigadora no caso de correspondencia 
coa area (Matrícula de honra (2), Sobresaliente (1,5), Notable (1), Aprobado (0,5). A suma 
dos puntos dividirase polo número total de convocatorias consumidas) 

Para a identificación da tese coa  area de coñecemento se terá en conta á área a que pertenzan 
os seus titores e a temática da tesis. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

La puntuación máxima en este apartado será de 5 

 

Artigos en revista internacional indexada (JCR-SCI) con proceso de revisión por pares 
anónimos ata un máximo de 1,5 pto por artígo dependendo da categoría/impacto da 
publicación; 

Ata 0,25 pto por  outros artigos científicos con revisión por pares (máximo 1,0 pto.) 

  

Patentes o modelos de utilidade o rexistro da propiedade intelectual 

Ata 0.5 pto. por item (máximo 1 pto.) 

  

Libro completo/Capítulo de libro en editorial de reconocido prestigio 

ata 0,5 pto. por libro (máximo 1 pto.)  

ata 0,25 pto. por capítulo (máximo 0,5 pto.)  

b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

Congresos Internacionais 0,15 pto. por comunicación   

Congresos Nacionais 0,1 pto. por comunicación  
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c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

Proxectos de I+D en convocatoria competitiva: 0, 1 puntos por proxecto e ano 

Proxectos de I+D con empresas: 0,05 puntos por cada tramo de 50k€/ano.  

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Centro de investigación extranxeiro: 0.2 puntos por año. No puntúan estancias inferiores a 
un año. 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

      

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

      

 

33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

      

 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

2 puntos por cada ano de docencia en réxime de adicación a tempo completo. 
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1 punto por cada ano en réxime de adicación a tempo parcial tomando como base de cálculo 
o profesor asociado T3P6 con 180 horas de carga docente. 

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

      

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

C.A.P. o equivalente 0,1 ptos. 

 

d) Publicaciones docentes: Libros(monografías, manuales, revisiones técnicas y traducciones 
de libros de carácter docente con correspondencia ó perfil da area). Ata 1 punto.  

 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

      

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

      

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia:      .  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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66. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

Coñecemento da lingua galega 

1 pto. por nivel CELGA 4 ou equivalente 

 

Coñecemento da lingua inglesa (ata 2 pto) 

1 pto. por nivel B2 ou equivalente 

 

Dirección de Proxecto Fin de Carreira/ Traballo Fin de Grao/Traballo Fin de Mestrado na 
área 

0.2 pto. por PFC/TFG/TFM (máximo 2 pto.)  

 

Cursos de formación/especialización de más de 100h  

0,25 pto/100h  (máximo 1 pto.) 

 

Elaboración de material docente en soporte virtual con correspondencia co perfil da area 
(máximo 2 punto)  

0.5 pto apuntes docentes asignaturas da area 

0.5 guiones guiones prácticas asignaturas da area 

 

Pertenencia a órganos de representación 

C Docente, C Permanente, Junta de escuela, Consello de departamento, Comisión Garantía 
Calidade, Xunta de Titulación 0.2 puntos por año y comisión (máximo 2 puntos) 
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Presidente /a Secretario / a Vogal 4º (con voz e sen voto)

Vogal 1º Vogal 2º Vogal 3º

SUAREZ 
PORTO 
EDUARDO - 
53177731Y

Firmado digitalmente 
por SUAREZ PORTO 
EDUARDO - 
53177731Y 
Fecha: 2022.06.16 
16:40:59 +02'00'

CONCHEIRO 
CASTIÑEIRA 
MIGUEL - 
32845165S

Firmado 
digitalmente por 
CONCHEIRO 
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- 32845165S 
Fecha: 2022.06.16 
16:49:13 +02'00'
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PAZ PENIN MARIA 
CONCEPCION - 
32659496W
Firmado digitalmente por 
PAZ PENIN MARIA 
CONCEPCION - 32659496W 
Fecha: 2022.06.17 10:55:08 
+02'00'



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

   
   

 

Referencia da Praza:  LA2201-T04-555-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  Ingenieria Química A0555  

Departamento:  Ingeniería Química D0T04  

Sede actuación da comisión: Vigo, Campus remoto  

 

ACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  ___Vigo__ o día __15_  de ____Xuño____ de __2022__ coa asistencia de: 

Presidente/a:  María de los Angeles Domínguez Santiago  
 Sexo:  x  Muller     Home 

Secretario/a:  Begoña González de Prado  
 Sexo:  x  Muller     Home 

Vogal 1º:  Beatriz Prudencia Orge Álvarez  

Vogal 2º:  Jose Manuel Canosa Saa  

Vogal 3º:  Ana Belén Moldes Menduiña  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  Pedro González Santamaria  
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CRITERIOS DE VALORACIÓN 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por _unanimidade_ establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Grao en Química, Licenciatura en Química, Grao en Enxeñería Química, 
Enxeñería Química, Grao en Enxeñería en Química Industrial 
 
Titulación(s) afín(s): Grao en Ciencia eTecnoloxía dos Alimentos 
 
Área(s) Afín(s): Tecnoloxía dos Alimentos 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

      
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 

      

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

      

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
      

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

No caso das teses lidas ao amparo do RD 99/2011 valorarase con 3 puntos a cualificación 
de Apto. 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
 

f) Mestrado na área de coñecemento de Enxeñería Química: ata 2 puntos 
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2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 

Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 
correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

-Non se poderá presentar un mesmo mérito en dous apartados distintos. 

- Soamente serán computables os méritos publicados (en papel ou en formato electrónico 
con data definitiva de publicación) antes da data fin de presentación de solicitudes da 
convocatoria correspondente. 

- Nos méritos alegados nos que consten máis de catro autores ou autoras, a puntuación 
baixará un 10% por cada autor/a adicional (90% si son 5, 80% si son 6 etc.). 

- Para a interpretación das dúbidas que puidesen xurdir na baremación de puntuación do 
currículo, aplicaranse sempre que sexa posible os criterios establecidos na última convocatoria 
publicada da avaliación da Produción de Investigación e a Produción de Transferencia da 
Universidade de Vigo. 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 

REVISTAS Criterios de clasificación: 

Documentación: Achegarase copia do artigo. En todo caso deberá constar a data de 
publicación debidamente impresa, o nome da revista, os autores e autoras e o cuartil JCR 
no se que se atopa no ano da publicación ou o índice de impacto do 2021 para artigos 
publicados en 2022. 

Quedan expresamente excluídos os artigos en xornais de divulgación e os documentos de 
traballo. 

Establécense as seguintes categorías, segundo a inclusión da revista no JCR (segundo o índice 
de impacto do ano de publicación, ou o índice de impacto do 2021para artigos publicados 
en 2022): 

- 1º cuartil (Q1): 0,5 puntos/publicación  

- 2º cuartil (Q2): 0,3 puntos/publicación 

- 3º cuartil (Q3): 0,2 puntos/publicación 

- 4º cuartil (Q4): 0,1 puntos/publicación 



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

   
   

 

 

MONOGRAFÍAS E LIBROS con ISBN: 

Criterios de clasificación de monografías, tratados, libros e edicións críticas. 

Documentación: Copia da portada do libro, das páxinas onde figuren a editorial e o ISBN 
e do índice. 

Ademais, no caso de autoría de capítulos, copia como mínimo da primeira e da última páxina 
e da páxina onde figuren os autores e autoras, se non é ningunha delas. 

Só se considerarán aquelas obras que teñan ISBN, e nas que a editorial teña utilizado un 
editor, editora ou comité editorial que supervise o proceso de creación e edición do libro. 

A publicación de Teses de Doutoramento, Proxectos Fin de Carreira, Teses de Licenciatura, 
Mestrados ou Graos non se considerará neste apartado. Tampouco se valorarán as actas de 
congresos, nin no relativo á autoría nin á edición das mesmas. 

Non se valorarán as publicacións relacionadas con cursos ou xornadas de formación, nin as 
publicacións derivadas de calquera tipo de evento. 

Non se valorarán os libros que sexan editados polos propios autores, autoras ou por persoas 
físicas, ou por empresas de reprografía, copisterías, librerías, empresas de artes gráficas ou 
similares. 

Libros completos de investigación  (capítulos de libro) 

- Editorial de ámbito internacional: 0,5 puntos (0,2 punto) 

- Editorial de ámbito estatal: 0,25 puntos (0,1 puntos) 

- Editorial de ámbito autonómico ou local: 0,1 puntos (0,05 puntos) 

Soamente se valorarán editoriais de recoñecido prestixio. 

 
PATENTES 

Patentes rexistradas internacionais en explotación.........................................0,5 

Patentes rexistradas en España en explotación ..............................................0,4 

Patentes internacionáis rexistradas                                                                0,3  

Patentes nacionais rexistradas .........................................................................0,2 

Prototipo rexistrado como modelo de utilidade...............................................0,1 
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b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 

 

Non se considera 

c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 

 

Non se considera 

d) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigació (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Documentación: Certificado da estadía continuada ou campaña expedido polo centro 
receptor, con indicación expresa de lugar e data de inicio e finalización. 

Se valorará 0,1 puntos/mes 

e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 

 

Tamen se terán en conta as posdoctorais internacionais, estatais e autonómicas 

 

f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 

Non se considera 

 

3. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área de 
coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 
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a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 

Só se valorará docencia en titulacións oficiais (licenciatura, grao, mestrado, etc.) 

 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 

Non se considera 

 

c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 
 

      

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 

 

 

  



 

Vicerreitoría de Organización 
Académica e Profesorado  

Edificio Reitoría 
Campus de Vigo 
36310 Vigo 
España 

Tel. 986 813 595 
vicprof@uvigo.es 
 

   
   

 

4. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

      

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Soamente se valorará actividade profesional claramente relacionada co perfil da praza 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Non se considera 

 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 

 

 

 
5. PROXECTO DOCENTE 

 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: 

Tecnoloxía  Medioambiental.  

 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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6. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

Valórase unicamente o coñecemento da lingua galega. Non se valoran outros méritos. 

 

 

 ___Vigo_ , _15_ de ____Xuño__ de  ___2022_ 

 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 

GONZALEZ 
SANTAMARIA 
PEDRO - 
36093987H

Firmado digitalmente 
por GONZALEZ 
SANTAMARIA PEDRO 
- 36093987H 
Fecha: 2022.06.15 
11:18:34 +02'00'

MOLDES 
MENDUIÑA 
ANA BELEN - 
52492705N

Firmado 
digitalmente por 
MOLDES 
MENDUIÑA ANA 
BELEN - 52492705N 
Fecha: 2022.06.15 
11:56:19 +02'00'

CANOSA 
SAA JOSE 
MANUEL - 
36041058N

Firmado 
digitalmente por 
CANOSA SAA 
JOSE MANUEL - 
36041058N 
Fecha: 2022.06.15 
12:05:27 +02'00'

Firmado por ORGE
ALVAREZ BEATRIZ
PRUDENCIA - 36076139H
el día 15/06/2022

GONZALEZ 
DE PRADO 
BEGOÑA - 
34982212V

Firmado 
digitalmente por 
GONZALEZ DE 
PRADO BEGOÑA 
- 34982212V 
Fecha: 
2022.06.15 
12:47:18 +02'00'

DOMINGUEZ 
SANTIAGO 
MARIA DE 
LOS ANGELES 
- 36042112P

Firmado digitalmente 
por DOMINGUEZ 
SANTIAGO MARIA DE 
LOS ANGELES - 
36042112P 
Fecha: 2022.06.15 
17:17:45 +02'00'



















ANIDO 
RIFON 
LUIS 
EULOGIO - 
33330151T

Firmado 
digitalmente por 
ANIDO RIFON 
LUIS EULOGIO - 
33330151T 
Fecha: 
2022.06.14 
20:29:54 +02'00'

Firmado por SUAREZ
GONZALEZ ANDRES -
36096298Y el día
14/06/2022

BLANCO 
FERNANDEZ 
YOLANDA - 
44451385K

Firmado digitalmente 
por BLANCO 
FERNANDEZ YOLANDA 
- 44451385K 
Fecha: 2022.06.15 
09:20:40 +02'00'

LOPEZ 
BRAVO 
CRISTINA - 
10078778V

Firmado digitalmente por LOPEZ 
BRAVO CRISTINA - 10078778V 
Fecha: 2022.06.15 09:48:36 +02'00'

LOPEZ 
NORES 
MARTIN - 
53113358X

Firmado digitalmente 
por LOPEZ NORES 
MARTIN - 53113358X 
Fecha: 2022.06.15 
10:03:32 +02'00'
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Referencia da Praza:  LA2201-T15-075-PI-TP-01  

Tipo de Praza:  Profesor/a contratado/a interino/a  

Área de Coñecemento:  075, Ciencias da Computación e Intelixencia Artificial  

Departamento:  T15, Informática  

Sede actuación da comisión: Escola Superior de Enxeñería Informática   

 

AACTA DE CONSTITUCIÓN DA COMISIÓN 

 

      En  Ourense o día 9 de xuño de 2022 coa asistencia de: 

Presidente/a:  Manuel VILARES FERRO  
 Sexo:      Muller X  Home 

Secretario/a:  Víctor Manuel DARRIBA BILBAO  
 Sexo:      Muller X  Home 

Vogal 1º:  Francisco José RIBADAS PENA  

Vogal 2º:  Rosalía LAZA FIDALGO  

Vogal 3º:  Xosé Antón VILA SOBRINO  

 

Como membro con voz e sen voto, designado/a pola representación de traballadores: 

Vogal 4º:  José Ramón MÉNDEZ REBOREDO  

OBSERVACIÓNS: 
 
As puntuacións ponderaranse de acordo co cadro de porcentaxes establecido no Baremo 
B do Anexo I da convocatoria. 
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CCRITERIOS DE VALORACIÓN 

 

Reunida a comisión correspondente, constituída polas persoas que se relacionan na Acta de 
Constitución acordáronse por UNANIMIDADE establecer os seguintes criterios de valoración: 
 
Titulación(s) básica(s): Enxeñería Informática e as súas titulacións equivalentes no Espazo Europeo de 
Educación Superior 
 
Titulación(s) afín(s): Ningunha 
 
Área(s) Afín(s): Linguaxes e Sistemas Informáticos 
 
 
1. TITULACIÓN / FORMACION ACADÉMICA 

 
Puntuación máxima no caso de correspondencia coa área de coñecemento obxecto de 

concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s dividirase por dous no caso 
de titulacións afíns (puntos a, b, c) e áreas afins (puntos d, e). Non se puntuará no caso de 
titulacións/áreas non afíns. 

 
a) Expediente académico (nota media do expediente. A suma dos puntos acadados 

dividirase polo número total de convocatorias consumidas)  Matrícula de Honra (4),  
Sobresaliente (3),  Notable (2),  Aprobado (1) 
 

Si a titulación é un segundo ciclo, contabilizaranse na media as notas do título de acceso. 

b) Grao de Licenciatura ou Tese de Licenciatura. Sobresaliente (1),  Notable (0,66),  
Aprobado (0,33) 

 

c) Premio Extraordinario de Licenciatura: 0,5 
 

Consideraranse tamén equivalentes. 

d) Tese de Doutoramento. Sobresaliente “cum laude”(ou Apto “cum laude”) (4),  
Sobresaliente (3),  Notable(ou Apto) (2),  Aprobado. (1) 

 

e) Premio Extraordinario de Doutoramento: 0,5. 
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22. EXPERIENCIA INVESTIGADORA 
 
Valorarase a calidade dos traballos publicados, proxectos, comunicacións en congresos, etc. 

correspondentes á área de coñecemento obxecto do concurso, ata un máximo de 10 puntos. 

A puntuación dos méritos correspondentes dividirase por dous no caso de áreas afíns. Non se 
puntuará no caso de áreas non afíns. 

Cando no caso dos Subapartados aa) e bb) os autores sexan máis de 4, a puntuación será o 
resultado de multiplicar a valoración do mérito por 4 e dividir logo polo número total de autores.  
Tamén cando no caso dos Subapartados aa) e bb) os traballos teñan unha lonxitude de 3 ou menos 
páxinas, a puntuación dividirase por 2. 

a) Publicacións: libros, capítulos de libros, artigos científicos, patentes, exposicións individuais 
e colectivas, etc.  

 
ARTIGOS: 

En revistas JCR-SCI ou SSCI:    1 pto por artigo Q1/Q2  
0’5 ptos por artigo Q3/Q4  

En revistas Scimago Country & Journal Rank: 0’12 ptos por artigo  
Outros:       Ata 0’03 ptos por artigo  

 
Valoraranse os datos do ano de publicación ou, no seu defecto, os da última clasificación  
previa a publicación.  
 
LIBROS: Ata 1 pto, dependendo da notoriedade e impacto acreditado da editorial.  
 
CAPÍTULOS DE LIBROS: Ata 0’5 ptos, dependendo do prestixio/impacto da editorial.  
 
PATENTES: Patentes, modelos de utilidade ou rexistros de propiedade intelectual: 0’12 
ptos 

 
b) Relatorios e comunicacións en congresos, simposios, xornadas, elaboración de catálogos, 
etc. (Ata un máximo de 1,5 puntos). 
 

COMUNICACIÓNS NO RANKING CORE:  A*/A 1 pto  
B/C 0’5 ptos  

OUTROS: Ata 0’12 ptos 
 
Valoraranse os datos do ano de publicación ou, no seu defecto, os da última clasificación 
previa a publicación. 

 
c) Participación xustificada en proxectos de investigación subvencionados en convocatorias 
oficiais, outros proxectos  I+D en empresas ou institucións. (Ata un máximo de 1 punto). 
 

As fraccións contabilizaranse de xeito proporcional. 
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CONVOCATORIAS OFICIAIS COMPETITIVAS:  
Dirección de proxectos I+D:  Convocatorias internacionais: 0’5 ptos por ano 

Convocatorias nacionais:  0’25 ptos por ano 
Convocatorias autonómicas: 0’12 ptos por ano 
Convocatorias locais:  0’06 ptos por ano 

Participación proxectos I+D:  Convocatorias internacionais: 0’25 ptos por ano 
Convocatorias nacionais: 0’12 ptos por ano 
Convocatorias autonómicas: 0’06 ptos por ano 
Convocatorias locais:  0’03 ptos por ano 

 
OUTROS PROXECTOS CON EMPRESAS OU INSTITUCIÓNS:  

Dirección: 0’05 ptos por cada 7.000 euros de financiación.  
Participación: 0’02 ptos por cada 7.000 euros de financiación. 

 
dd) Estancias debidamente acreditadas noutros centros de investigación (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
Só se terán en conta estancias de polo menos 1 mes (0’1 ptos por mes).  
As fraccións contabilizaranse de xeito proporcional. 

 
e) Bolsas de investigación, con acreditación oficial  (FPI, predoutorais e homologadas. (0,125 
puntos por cada ano de bolsa, ata un máximo de 0,5 puntos). 
 
f) Outros méritos de investigación (membros do consello de redacción de revistas, bolsas de 
investigación de organismos privados, premios de investigación, etc.). (Ata un máximo de 1 
punto). 

 
REVISIÓNS DE ARTIGOS EN REVISTAS JCR:  0’12 ptos por revisión  
CONFERENCIAS INVITADAS EN CENTROS DE I+D:  

Internacionais:  0’25 ptos 
Nacionais:   0’12 ptos por conferencia  

PREMIOS DE INVESTIGACIÓN:  
Internacionais:  0’75 ptos por premio  
Nacionais:  0’5 ptos por premio  
Autonómicos:   0’25 ptos por premio  
Locais:   0’06 ptos por premio  
Privados:   Ata 0’75 ptos por premio  

BOLSAS DE INVESTIGACIÓN POSTDOUTORAIS:  
Internacionais:  0’25 ptos por ano  
Nacionais:   0’12 ptos por ano  
Autonómicas:   0’12 ptos por ano  
Privadas:   Ata 0’25 ptos por ano 

 As fraccións contabilízanse de xeito proporcional. 
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33. EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Puntuación máxima da suma das alíneas aquí incluídas no caso de correspondencia coa área 
de coñecemento obxecto de concurso: 10 puntos. A puntuación da/s alínea/s correspondente/s 
dividirase por dous no caso de áreas afins. Non se puntuará no caso de áreas non afíns. 

a) Docencia universitaria: 2 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación a tempo 
completo. 1 punto por cada ano en réxime de dedicación a tempo parcial. 0,75 puntos por cada 60 
horas anuais de docencia para as bolsas de investigación, con acreditación oficial. 

 
Ata 8 ptos. 
 

b) Docencia non universitaria: 0,50 puntos por cada ano de docencia en réxime de dedicación  
a tempo completo.(No caso de que a Comisión Específica de Área acorde considerar esta actividade 
como experiencia profesional, non se valorará nesta alínea). 

 
Ata 1 pto. 

 
c) Acreditación de formación pedagóxica regulamentada: ata 1 punto. 

 

Nos casos de docencia inferiores a un ano procederase ao rateo da puntuación. 
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44. EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
Valorarase unicamente a experiencia profesional que se axuste ao perfil definido na 

convocatoria da praza: ata un máximo de 10 puntos. Outra experiencia profesional relacionada coa 
área, a puntuación dividirase por dous, ata un máximo de 5 puntos. Non se puntuará a experiencia 
profesional non relacionada nin co perfil nin coa área. 

Requírese informe de vida laboral, copia dos contratos e certificados que acrediten o tipo de 
traballo desenvolvido, así como as horas de dedicación. 

 

a) Actividade profesional que require título universitario: ata 2 puntos por ano. 
 

Ámbito internacional:  Ata 2 ptos por ano 
Ámbito nacional:   Ata 1 pto por ano 
Ámbito autonómico:  Ata 0’5 ptos por ano 
Ámbito local:   Ata 0’25 ptos por ano 
 
As fraccións contabilizaranse de xeito proporcional. 
 
Poderanse contabilizar neste subapartado os contratos con cargo a proxectos de 
investigación, sempre e cando non se houbesen tido en conta no Subapartado cc) do 
Apartado 22 (participación xustificada en proxectos de investigación). 

 

b) Actividade profesional que non require título universitario: ata 0,33 puntos por ano. 
 

Nos casos de contratos a tempo parcial ou por períodos inferiores a un ano procederase ó rateo 
da puntuación. 
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55. PROXECTO DOCENTE 
 
O proxecto docente, cunha extensión máxima de 15 páxinas, versará sobre a materia: SEN  

ESPECIFICAR.. 

Se non se indica ningunha materia, o proxecto versará sobre calquera das materias que aparecen 
no perfil da praza no anexo II da convocatoria. 

O proxecto presentado valorarase ata un máximo de 10 puntos. 
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66. OUTROS MÉRITOS 
 
Outros méritos, non valorados nas alíneas anteriores. Nesta alínea valorarase necesariamente o 

coñecemento da lingua galega, agás que polo perfil da praza teña que ser valorado noutra alínea. Ata 
un máximo de 10 puntos. Cada mérito alegado non poderá ser valorado con máis de 2 puntos. 

 
LINGUAS (Ata 3 ptos) 

Galego: 1 pto por nivel CELGA 4 ou equivalente. 
Inglés: nivel C1 (1 pto) 

nivel B2 (0’5 ptos) 
nivel B1 (0’2 ptos) 

Outras: Ata 1 pto 
 
PREMIOS EXTRAORDINARIOS NON CONTEMPLADOS NO APARTADO 1 (Ata 2 ptos) 

Premios extraordinarios en titulacións de primeiro ciclo de acceso a do perfil: 1 pto 
Premios extraordinarios en outras titulacións superiores:     1 pto 

 
OUTRAS TITULACIÓNS NON CONTEMPLADAS NO APARTADO 1 (Ata 2 ptos) 

Titulacións oficiais:  1 pto 
Titulacións propias:  0’5 ptos 

 
CURSOS (Ata 2 ptos)  

Impartidos en relación co perfil: Ata 0’25 ptos 
Recibidos en relación co perfil: Ata 0’12 ptos 

 
OUTROS MÉRITOS (Ata 0’5 ptos por mérito, cun máximo acumulable de 1 pto) 

 

 Ourense , 9 de xuño de 2022 

 

 

 

 

Presidente /a  
 
 
 

Secretario / a 
 
 
 

Vogal 4º (con voz e sen voto) 

 
 
 
Vogal 1º 
 

 
 
 
Vogal 2º 

 
 
 
Vogal 3º 
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