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II. AUTORITATS I PERSONAL
A) OFERTES D'OCUPACIO PUBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

Universitat d'Alacant

RESOLUCIO de 29 de juliol de 2024, por la que es convoca concurs per a la creacié de borses d'ocupacié de professorat
substitut.

De conformitat amb el que estableix la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari (BOE 23) i el
Decret 83/2023, de 2 de juny de 2023, del Consell, pel qual es modifica el Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del Govern
valencia, sobre régim i retribucions del personal docent i investigador contractat laboral de les universitats publiques
valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat universitari, aquest rectorat ha resolt convocar concurs public
per a la constitucid de borses d’ocupacié de professorat substitut per a les arees de coneixement que s’assenyalen en
I’annex 1.

1. Normes generals

Aquesta convocatoria es regira pel que disposa ’article 80 de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema
universitari (BOE 23); la Normativa de la Universitat d’Alacant per la qual es regula el procés de seleccio i la contractacio
de professorat substitut aprovada en el Consell de Govern del 17 de maig de 2023 (BOUA de 18 de maig) i modificada en
Consell de Govern de 26 de marg de 2024 (BOUA de 27 de marg); la Instruccio de la Secretaria General i del Vicerectorat
d’Ordenaci6 Académica i Professorat per la qual s’estableix I’obligatorietat d’utilitzar mitjans electronics per a la
presentacid de sol-licituds, les comunicacions i les notificacions en els processos de seleccid per a la contractacio de
professorat ajudant doctor, ajudants i professorat associat, i altra normativa de caracter general que resulte d’aplicacio.

D’acord amb la resolucido de 9 de maig del 2024 (DOGV 14 de maig), als efectes del comput de terminis
arreplegats en aquesta convocatdria, el mes d’agost del 2024 es considerara inhabil.

2. Requisits

2.1 Requisits generals comuns:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o trobar-se en alguna de les situacions recollides en I’article 56 del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de 1’estatut basic de ’empleat public (BOE de
31 d’octubre). En el cas establit en el punt 4 d’aquest article, quan es requerisca la residéncia legal a Espanya, se n’haura
d’estar en possessio en el moment de la formalitzacio i signatura del contracte de treball.

b) Tenir complits els setze anys i no excedir I’edat maxima de jubilacio forgosa.

c¢) Tenir les capacitats i aptituds fisiques i psiquiques que siguen necessaries per al compliment de les
corresponents funcions o tasques.

d) No haver sigut separat o separada mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en
inhabilitacio absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a 1’accés al cos o escala de
funcionariat o per a exercir funcions similars a les que exercien en el cas del personal laboral que haguera sigut separat o
inhabilitat. En el cas de ser nacional d’un altre Estat, no trobar-se en situacié d’inhabilitacidé o equivalent ni haver sigut
sotmes o sotmesa a sancié disciplinaria o equivalent que impedisca, en el seu Estat i en els mateixos termes, [’accés a
I’ocupaci6 publica.

e) Les persones aspirants que no tinguen la nacionalitat espanyola hauran de tenir un coneixement adequat de
qualsevol de les llengiies oficials de la Comunitat Valenciana per al desenvolupament de les seues funcions.

/) Estar en possessio del titol de llicenciat, enginyer, arquitecte, graduat universitari amb grau, com a minim, de
300 credits ECTS o d’un master universitari oficial. En el cas de titulacions obtingudes a I’estranger, haura d’estar-se en
possessio de la credencial que n’acredite I’homologacio o 1’equivaléncia.

2.2. Requisits especifics:

Per a aquelles arees que aixi ho requerisquen i sempre que es faca constar en la descripcio continguda en I’annex I,
s’haura d’estar en possessio d’una titulacid especifica. En el cas de titulacions obtingudes a ’estranger, sera necessari
acreditar ’homologacié o I’equivaléncia. Quan es presente declaracié d’equivaléncia, aquesta haura d’acompanyar-se de la
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titulacio i la certificacié académica sobre la qual s’ha declarat ’equivaléncia i la seua traduccié per intérpret jurat, per a
valorar I’equiparacio amb la titulacié requerida.

3. Presentacio telematica de sol-licituds

Les persones que desitgen prendre part en els concursos presentaran, en el termini de 10 dies habils comptadors a
partir de I’endema de la publicacié d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, per cada area
sollicitada, la corresponent sollicitud, que haura de ser emplenada a través de la seu electronica, (
https://seuelectronica.ua.es/) Tramits - Sol-licitud de places de personal docent i investigador, o en I’adreca segiient:

https://cvnet.cpd.ua.es/eadmua/tramites/iniciartramite?pcodigotramite=tram_contpdilabsol

En aquesta mateixa aplicacid6 haura d’adjuntar-se la documentacié que s’indica en la base 3.3. Haura
d’adjuntar-s’hi escanejada en format JPG, PDF, DOC i DOCX. Es recomana una resolucié de 200 ppp i escaneig en blanc i
negre. La grandaria maxima de tota la documentacié que s’ha d’adjuntar no podra superar els 100 Mb.

Els mitjans electronics que s’empraran en la tramitacié de les sol-licituds seran els determinats en la seu
electronica. En la Guia per a la presentacié de la sol-licitud, que es troba disponible en la pagina web del Servei de Seleccid
de Personal, Seleccié PDI, pot consultar-se tota la informacio relativa al procés de presentacié de sol-licituds.

3.1 Taxa per drets de participacid

D’acord amb I’art. 7 de la Llei 3/2020, de 30 de desembre, de la Generalitat, de mesures fiscals, de gestio
administrativa i financera i d’organitzaci6 de la Generalitat 2021 (DOGV 31.12.2020), que modifica I’art. 14 4-5 de la Llei
20/2017, de 28 de desembre, de la Generalitat, de taxes (DOGV 30.12.2017) i el Decret llei 10/2023, de 10 d’agost, del
Consell, per a la reduccié temporal de I’import de les taxes propies i preus publics de la Generalitat, I’import de la taxa és
de 31,50 euros.

Podra abonar-se directament des de 1’aplicacié quan realitze la sol-licitud o accedir-hi posteriorment des del seu
expedient d’ Administracio electronica.

Estaran exemptes del pagament de la taxa:

a) Les persones aspirants amb una discapacitat igual o superior al 33%. Hauran de presentar certificacio de la
Conselleria corresponent o dels organs competents d’altres administracions publiques que acredite discapacitat igual o
superior al 33%.

b) Els membres de families nombroses de categoria especial i els membres de families monoparentals de categoria
especial (Llei de taxes de la Generalitat, 30.12.17) Els membres de families nombroses de categoria general i els membres
de families monoparentals de categoria general gaudiran d’una bonificacio del 50%. En els dos casos, hauran de presentar
copia del titol oficial de familia nombrosa o titol oficial de familia monoparental.

¢) Les victimes d’actes de violéncia sobre la dona que acrediten aquesta condicidé mitjangant qualsevol dels mitjans
de prova previstos en ’article 9.1 1 9.2 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la Generalitat, integral contra la violéncia
sobre la dona en I’ambit de la Comunitat Valenciana. Han de presentar aquesta documentaci6é a través del tramit de
I’administracié electronica “Acreditacid condicid violéncia de génere”, indicant en 1’Exposa el motiu de la sol-licitud i la
referéncia de la present convocatoria.

d) Les persones que apareixen com a demandants d'ocupacié amb una antiguitat, almenys, de 3 mesos amb
anterioritat a la data de la convocatoria. Per al benefici de I'exempcio seran requisits que no hagueren rebutjat, en el termini
de qué es tracte, oferta d'ocupacié adequada ni s'hagueren negat a participar, excepte causa justificada, en accions de
promocid, formacié o reconversié professionals i que, aixi mateix, manquen de rendes superiors, en comput mensual, al
salari minim interprofessional. L'acreditacio relativa a la condicié de demandant d'ocupacid, amb els requisits previstos en
la llei, se sol-licitara en la corresponent oficina del Servei Public d'Ocupacié Estatal (SEPE). Quant a l'acreditacio de les
rendes, es realitzara mitjancant una declaracié escrita del sol'licitant. Els dos documents hauran de ser adjuntats a la
sollicitud.

Els documents acreditatius d’alguna de les situacions d’exempci6 de taxes arreplegades en els apartats a)-d) hauran
de ser adjuntats en I’apartat Justificant exempci6 de taxes de I’aplicacié informatica.

Si el pagament realitzat no es correspon amb I’import de la taxa, per a esmenar-ho haura de realitzar el pagament
de la taxa completa i posteriorment sol-licitar la devoluci6 de la quantitat abonada inicialment.

3.2 Traducci6 de documents

Aquells documents acreditatius dels indicats en la base 3.3 segiient que es presenten en un idioma diferent d’algun
dels oficials a la Comunitat Valenciana, hauran d’estar acompanyats de traduccio per interpret jurat.

3.3 Documentaci6é que cal adjuntar en la sol-licitud. Hauran de ser annexada en ’apartat Documents adjunts de
I’aplicaci6 informatica

a) Copia del DNI, o en cas de persones estrangeres, del document que n’acredite la identitat i la data de naixement.
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b) Copia del titol de llicenciat, enginyer, arquitecte, graduat universitari o0 master universitari oficial, segons es
recull en la base 2.2.f).

¢) Curriculum, que només sera valid si s’ajusta al model de I’annex II. Aquest document haura de ser annexat en
I’apartat Curriculum vitae de 1’aplicacié informatica.

d) Copia dels documents acreditatius dels merits al-legats en el curriculum. Hauran d’incloure’s en els apartats 1.1
a 5.2 de I’aplicacid informatica. Podran ser agrupats tots els documents corresponents a un apartat i adjuntats en un inic
document.

Només es valoraran els meérits complits en la data en qué finalitza el termini de presentacié de sol-licituds i no
s'admetra documentacid acreditativa dels mérits una vegada finalitzat el termini de presentacié d'esmenes o reclamacions
indicat en la base 6.1. Els mérits al-legats en el curriculum que no hagen sigut justificats documentalment no seran tinguts
en compte.

e) Copia de les certificacions académiques en qué consten les qualificacions obtingudes en les titulacions oficials
que tinga i en els estudis que conduisquen a l'obtenci6 del titol de doctorat (si no es presentara, no podra ser valorat en
I'apartat corresponent del barem). Quan les qualificacions no s'ajusten a cap de les escales previstes en els decrets
1497/1987 1 1125/2003, s'haura d'aportar justificacié que certifique I'escala utilitzada en la valoracio de I’expedient. Hauran
d'incorporar-les en els apartats 1.1 1 1.3 de l'aplicacié informatica.

f) Per a l'acreditacié del requisit recollit en la base 2.1e), caldra aportar copia del document que acredite un
coneixement adequat de qualsevol de les llengiies oficials de la Comunitat Valenciana per al desenvolupament de les seues
funcions. La no presentacié no sera causa d'exclusid, pero, en defecte d'aixo, la Comissid de Seleccid podra realitzar una
prova de nivell que garantisca una adequada capacitat de comunicacio oral i escrita en almenys una de les llengiies oficials
de la Comunitat Valenciana.

g) En les arees en les quals s’establisca un requisit especific de titulacid, segons el que s’estableix en la base 2.2,
hauran de presentar la documentaci6 acreditativa de complir aquest requisit.

3.4 La Universitat podra requerir en qualsevol moment els originals dels documents ja presentats, acreditatius del
compliment dels requisits, o dels merits al-legats en el curriculum.

4. Proteccio de dades personals

Les dades de caracter personal que consten en la sol-licitud seran tractades per la Universitat d’Alacant en qualitat
de responsable i incorporades a 1’activitat de tractament 112-Convocatories de concurs per a la provisio de places de
professorat laboral.

De conformitat amb el que disposa la legislacio vigent en matéria de proteccio de dades, li comuniquem que la
Universitat d’Alacant tractara les dades aportades amb la finalitat de la gestio i resolucié de la convocatoria. La base de
legitimaci6 d’aquest tractament es basa en el compliment d’una missio realitzada en interés public o en ’exercici dels
poders publics conferits a la Universitat d’Alacant.

En el marc dels tractaments esmentats, les seues dades no podran ser cedides, excepte obligacid legal, i seran
conservades durant el temps estrictament necessari per a complir la finalitat esmentada.

L’informem que pot exercir els seus drets en relacio amb el tractament de les seues dades personals d’accés,
rectificacio i supressio, entre d’altres, mitjancant sol-licitud dirigida a la Geréncia de la Universitat en el Registre General
de la Universitat d’Alacant, o bé a través de la seu electronica https://seuelectronica.ua.es/va/index.html. Pot, aixi mateix,
posar-se en contacte amb el delegat de Proteccio de Dades a través de 1’adreca dpd@ua.es.

La informacié addicional i detallada sobre proteccido de dades, els seus drets i la politica de privacitat de la
Universitat d’ Alacant pot consultar-la en I’enllag segiient: https://seuelectronica.ua.es/va/privadesa.html”

5. Informacio i notificacions del procediment

5.1 D’acord amb el que preveu ’art. 45.15) de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, les publicacions detallades en les
bases segiients, com també la informacié d’altres actes que se’n deriven que requerisquen publicacio, incloent-hi els
recursos en via administrativa, substituiran la notificaci6 personal a les persones interessades i tindran els mateixos efectes.

Les publicacions es realitzaran en seu electronica en Altres documents generals de I’expedient de I’aspirant
associat a aquesta convocatdria i podran consultar-se, a titol informatiu, en la pagina web de la Universitat d’Alacant, en el
Servei de Seleccio de Personal, a través de I’adreca Servei de Seleccio de Personal, Seleccié PDI i en la pagina web del
centre corresponent.

5.2 En cas d’haver de realitzar alguna notificaci6 individual, es fara a través del sistema de notificacio electronica
de la UA.
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6. Relacio de persones admeses i excloses

6.1 Després de finalitzar el termini de presentacié d’instancies, es publicara la relacid provisional de persones
admeses 1 excloses segons recull la base 5.1. A partir de ’endema de la publicacio, les persones interessades tindran un
termini de 5 dies habils per a la presentacié d’esmenes o reclamacions, que tramitaran accedint a I’expedient electronic. No
s’admetra documentacio acreditativa dels meérits una vegada finalitzat aquest termini.

6.2 Una vegada resoltes, es publicara la relacié definitiva de persones admeses i excloses en el mateix lloc.

6.3 No procedira cap devoluci6 dels drets de participacid en processos selectius en els suposits d’exclusio per causa
imputable a la persona interessada.

7. Comissions de Seleccio

7.1 Els concursos seran jutjats per les corresponents comissions de seleccid, que estaran integrades per cinc
membres de ple dret amb els respectius suplents. A les sessions podra assistir un membre de cadascuna de les seccions
sindicals amb representaci6 en la Mesa Negociadora, que tindra veu, perd no vot, i haura de complir els mateixos requisits
que els membres de la comissio.

Les comissions tindran una composici6é equilibrada entre dones i homes, llevat que no siga possible per raons
fundades i es regiran per les regles establides en la Normativa de la Universitat d’ Alacant per la qual es regula el procés de
seleccid i la contractaci6 de professorat substitut, aprovada pel Consell de Govern del 17 de maig de 2023 (BOUA de 18 de
maig) i modificada en Consell de Govern de 26 de marg de 2024 (BOUA de 27 de marg).

7.2 El nomenament dels membres de cada comissio de seleccid es fara public en la seu electronica, amb anterioritat
a I’inici de les seues actuacions.

7.3 La comissi6 vetlara perqué queden garantits els principis d’igualtat, mérit, capacitat i publicitat.

8. Procés de Seleccio

El sistema selectiu sera el de concurs public de mérits, i s’aplicara el barem 1 els criteris de valoracio recollits en
I’annex I1I d’aquesta convocatoria i la puntuacio total individual minima que s’haura d’obtenir per a formar part de la borsa
d’ocupacio sera la indicada en 1'Annex I, en cada area de coneixement..

8.1 Desenvolupament del procés de seleccid

La comissio, després de la seua constitucio i préviament a I’examen dels expedients de les o dels aspirants, haura
d’acordar els criteris de valoracid especifics del barem en aquells apartats que aixi es preveja, i es publicaran en la seu
electronica.

Després de 1’aplicacid del barem, la comissid elaborara i publicara en la seu electronica I’acta de valoracié inicial
dels mérits de les persones aspirants amb les puntuacions provisionals obtingudes en tots els apartats del barem. Contra la
publicacié dels criteris de valoracidé especifics i contra 1’acta de valoracid inicial de meérits es podra presentar una
reclamaci6 en el termini de 5 dies habils comptadors de I’endema de la publicacié de 1’acta de valoraci6 inicial de mérits.

8.2 En el termini maxim de 2 mesos comptadors des de I’endema de la publicacid de la relacié definitiva de
persones admeses i1 excloses, 1 una vegada resoltes les reclamacions, si n’hi haguera, la comissidé publicara, en la seu
electronica, I’acta de resolucié amb les puntuacions definitives i la proposta de confeccid de la borsa d’ocupacio.

Contra ’acta de resolucié es podra interposar en la seu electronica un recurs d’al¢ada davant la rectora en el
termini d’un mes comptador des de I’endema de la publicacid, d’acord amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 de
desembre, del procediment administratiu comt de les administracions publiques.

8.3. El termini recollit en la base 8.2 podra ampliar-se, d’acord amb 1’art. 32.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
fins a 15 dies habils més, a peticié de la presidenta o el president de la Comissido de Seleccid corresponent dirigida al
vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat, sempre que aquesta es formule d’acord amb allo que estableix 1’apartat 3r
d’aquesta disposicid. Aquesta ampliaci6 es fara ptblica en la seu electronica.

9. Confeccio de la borsa d’ocupacio

9.1 La borsa es confeccionara amb les persones aspirants que hagen obtingut la puntuacié minima requerida per a
formar-ne part, indicada en la base 8, i s’ordenara de major a menor puntuacié total, sumades les puntuacions de tots els
apartats del barem.

Els casos d’empat que es produisquen es dirimiran d’acord amb el que estableix 1’art. 15.2 de la Normativa de la
Universitat d’ Alacant per la qual es regula el procés de seleccio i la contractacio de professorat substitut.

La Rectora resoldra la confeccio de la borsa d'ocupacid, que es fara publica en Seu electronica. En el cas que s'haja
convocat una bossa considerada esgotada, perd que hi haja persones integrants en la mateixa que es troben actives i no
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hagen rebutjat una oferta injustificadament, s'inclouran en la nova bossa generada i ocuparan les primeres posicions,
d'acord amb I'orde de la bossa inicial.

Contra aquesta resolucio, es podra interposar recurs davant la jurisdiccid contenciosa administrativa en el termini
de dos mesos, d’acord amb D’art. 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa
administrativa; aquest termini computara a partir de la publicacié d’aquesta.

9.2 Quan la plaga que calga substituir tinga algun requisit, d’acord amb I’article 18.2 de la normativa indicada en la
base 1, la persona aspirant a la qual corresponga la crida haura de complir-lo. Si no €s aixi, i sense que aixo supose
I’exclusié de la borsa, el Servei de Gestio de Personal continuara amb les crides dels segiients aspirants fins aquell o
aquella que el complisca.

10. Norma final

Contra la convocatoria, les bases i els actes administratius que se’n deriven, que esgoten la via administrativa, pot
interposar-se recurs contencios administratiu davant el jutjat contencids administratiu d’ Alacant que resulte competent en el
termini de dos mesos comptador a partir de I’endema de la publicacid, de conformitat amb el que estableix 1’article 114 de
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques, 1’article 38.4 de la
Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari i el 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccid contenciosa administrativa, i potestativament podran interposar recurs de reposicié en el termini d’un mes
comptador a partir de ’endema de la publicacié d’aquesta convocatoria davant la Rectora, de conformitat amb el que
disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015.

Alacant, 29 de juliol de 2024

(p.d.f. Res. rectoral 22/12/20)
Luis Alfonso Martinez Giner
Vicerector d'Ordenacid Académica i Professorat
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ANNEX |
N REQUISIT TITULACIO PUNT. MINIMA
AREA DE CONEIXEMENT INDIVIDUAL
Llicenciatura / Grau en Matematiques, Fisica,
pS005 | Algebra En‘ginyeria'Mat_em_étic.a.o Enginyeria Fisica, més un | 10 punts
master universitari oficial en el cas dels graus
Llicenciatura / Grau en Matematiques, Fisica,
ps015 | Analisi Matematica En\ginyeria'Mat.em?tic.a.o Enginyeria Fisica, més un | 10 punts
master universitari oficial en el cas dels graus
. . 35 punts
PS030 | Antropologia Social
PS035 Arquitectura i Tecnologia de 35 punts
computadors
PSO75 Ciéln.ci.a Computacid, Intel-ligéncia 35 punts
artificial
Llicenciatura en Investigacié i Teécniques de |35 punts
. . L, Mercat o Llicenciatura/Grau en Administracié i
Comercialitzacio i investigacion de | _. o )
PS095 mercats Direccié d'Empreses, o en Economia, o en
Marqueting, més un master universitari oficial en
el cas dels graus
Dret del treball i de la seguretat Llicenciatura / Grau en Dret, més un master|35 punts
P5140 social universitari oficial en el cas del grau
. Llicenciatura / Grau en Dret, més un master |35 punts
P5180 | Dret Roma universitari oficial en el cas del grau
Llicenciatura / Grau en Ciéncies de I'activitat fisica [ 35 punts
PS245 [ Educacid fisica i esportiva i 'esport, més un master universitari oficial en el
cas del grau
Grau en Historia i Ciéncies de la Musica o Grau en | 25 punts
PS189 | Didactica de I'expressié musical M(les.tre ed’ucacié p.riméria N infantil. (esment
music) o Titol Superior de conservatori, més un
master universitari oficial
Llicenciatura / Grau en Matematiques, Fisica o]|25 punts
PS200 | Didactica de la matematica Enginyeria, més un master universitari oficial en el
cas dels graus
Alguna de les seglients titulacions: 27 punts
1. Llicenciatura en Ciencies Economiques i
Empresarials, Administracid i Direccié d'Empreses,
PS230 | Economia financera i comptabilitat Economia o Ciéncies Actuaria'ls i Financ'e.res © S
2. Grau en Economia, Administracido i
Direccié d'Empreses, Comptabilitat i Finances o
Diplomatura en Ciencies Empresarials, més un
master universitari oficial
10 puntos
Llicenciatura / Grau en Matematiques, Estadistica,
PS265 | Estadistica i Investigacié Operativa | Fisica, Enginyeria Matematica, Enginyeria Fisica
Biologia o Ciéncies del Mar, més un master
universitari oficial en el cas dels graus
. . 35 punts
PS340 | Filologia Grega
35 punts

PS355

Filologia Llatina
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25 punts
PS427 | Geodinamica Externa Llicenciatura / Grau en Geologia, més un master
universitari oficial en el cas del grau
25 punts
PS428 | Geodinamica Interna Llicenciatura / Grau en Geologia, més un master
universitari oficial en el cas del grau
Llicenciatura / Grau en Matematiques, Fisica,
L . Enginyeria Matematica o Enginyeria Fisica, més un | 10 puntos
PS440 | Geometria i Topologia ‘g v . e e giny P
master universitari oficial en el cas dels graus
35 punts
PS575 | Lingtiistica General
35 punts
Llicenciatura /Grau en Matematiques o Fisica, més
PS595 [ Matematica aplicada un master universitari oficial en Matematiques o
Fisica en el cas dels graus
Llicenciatura /Grau en Biologia, Biotecnologia, |35 punts
. . . Medicina, Farmacia o Ciéencies de la Mar, més un
PS630 | Microbiologia . . NP
master universitari oficial en el cas de grau de
menys de 300 crédits
35 punts
PS650 | Organitzacié d'Empreses
25 punts
. Llicenciatura / Grau en Geologia o Biologia, més
PS655 | Paleontologia R ./ e g § &
un master universitari oficial en el cas dels graus
25 punts
L. e Llicenciatura / Grau en Geologia, més un master
PS685 | Petrologia i Geoquimica . - / &
universitari oficial en el cas del grau
. . . Llicenciatura / Grau en Psicologia, més un master | 35 punts
PS740 | Psicologia Social . . / . & P
universitari oficial en el cas del grau
. . . Diplomatura / Grau en Treball social, més un|30 puntos
PS813 | Treball social i serveis socials p . /. R P
master universitari oficial
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ANNEX Il / ANEXO Il

MODEL DE CURRICULUM
MODELO DE CURRICULUM

DATA DE LA CONVOCATORIA (DOGV)
FECHA DE LA CONVOCATORIA (DOGV): ......c.cvvvvnenns

CATEGORIA: PROFESSORAT SUBSTITUT
CATEGORIA: PROFESORADO SUSTITUTO

Cognoms i nom / Apellidos y nombre: .........

Conté / Contiene ............. fulls (incloent-hi aquest) / hojas (incluida esta)

Declare que son certes les dades que
figuren en este curriculum i que les copies
dels justificants documentals dels meérits
al-legats son fidel reflex dels originals i sé
que la falta de veracitat en la informacié o
el falsejament de la documentacio
requerida per a la seua avaluacié comporta
la invalidesa dels meérits afectats, sense
perjui de la responsabilitat que de tal
circumstancia puga derivar-se’n, i em
compromet a aportar les proves
documentals que em siguen requerides

EN EL CURRICULUM HA DE FIGURAR
CADA DADA UNA SOLA VEGADA.

SERA NECESSARI ADJUNTAR EN
L'APLICACIO ~ ELECTRONICA  ELS
DOCUMENTS ACREDITATIUS DELS
MERITS AL-LEGATS EN EL
CURRICULUM (APARTATS 1.1 A 5.2) EN
FORMAT JPG, PDF, DOC, DOCX (la
grandaria maxima de tot el conjunt de
documents és de 100 Mb).

Declaro que son ciertos los datos que
figuran en este curriculum, asi como las
copias de los justificantes documentales de
los méritos alegados son fiel reflejo de los
originales y conozco que la falta de
veracidad en la informacion o el
falseamiento de la  documentacion
requerida para la evaluaciéon del mismo,
comporta la invalidez de los méritos
afectados, sin perjuicio de la
responsabilidad que de tal circunstancia
pueda derivar, comprometiéndome a
aportar las pruebas documentales que me
sean requeridas.

EN LA CUMPLIMENTACION  DEL
CURRICULUM DEBE FIGURAR CADA
DATO UNA SOLA VEZ.

SERA NECESARIO ADJUNTAR EN LA
APLICACION ELECTRONICA LOS
DOCUMENTOS ACREDITATIVOS DE
LOS MERITOS ALEGADOS EN EL
CURRICULUM (APARTADOS 1.1 A 56.2)
EN FORMATO JPG, PDF, DOC, DOCX (el
tamafio méaximo de todo el conjunto de
documentos es de 100 Mb).
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1. FORMACIO ACADEMICA /| FORMACION ACADEMICA

1.1.i 1.2. Expedient académic ( llicenciatura / enginyeria /grau / master)
1.1. y 1.2. Expediente académico ( licenciatura / ingenieria / grado / master)

TITULACIO / TITULACION:

INSTITUCIO / INSTITUCION:

CENTRE / CENTRO:

DATA / FECHA:

NOTA MITJANA EXP. / NOTA MEDIA EXP. ': ESCALA / ESCALA (0-4; 0-10) :
TiITOL HOMOLOGAT / TITULO HOMOLOGADO 2 (S / NO):

DATA HOMOLOGACIO / FECHA HOMOLOGACION 2

PREMI EXTRAORDINARI / PREMIO EXTRAORDINARIO:

1 Només en el cas que estiga especificada en I'expedient académic / Solo en el caso de que esté especificada en el
expediente académico.
2 Només per a titulacions estrangeres / Solo para titulaciones extranjeras.

1.3 Titulacions universitaries de postgrau diferents a les considerades en I'apartat 1.1
1.3 Titulaciones universitarias de postgrado distintas a las consideradas en el apartado 1.1

DENOMINACIO DEL TiTOL / DENOMINACION DEL TITULO:
INSTITUCIO / INSTITUCION:

DATA / FECHA:

QUALIFICACIO / CALIFICACION:

1.4 Altres titulacions universitaries oficials diferents a la considerada en I'apartat 1.1
1.4 Otras titulaciones universitarias oficiales distintas a la considerada en el apartado 1.1

DENOMINACIO DEL TiTOL / DENOMINACION DEL TiTULO:
INSTITUCIO / INSTITUCION:

DATA / FECHA:

QUALIFICACIO / CALIFICACION:

1.5,1.6 i 1.7. Titol de Doctor
1.5, 1.6 y 1.7. Titulo de Doctor

TiTOL DE DOCTOR(A) EN / TITULO DE DOCTOR(A) EN:
INSTITUCIO / INSTITUCION:

TiTOL DE LA TESI/ TITULO DE LA TESIS:
DIRECTOR(S) DE TESI/ DIRECTOR(ES) DE TESIS:
DATA DE DEFENSA / FECHA DE DEFENSA:
QUALIFICACIO / CALIFICACION:

CVE: DOGV-V-2024-7900 https://dogv.gva.es/
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PROGRAMA DE DOCTORAT / PROGRAMA DE DOCTORADO:
DOCTORAT EUROPEU O AMB MENCIO INTERNACIONAL/ DOCTORADO EUROPEO O CON MENCION
INTERNACIONAL (SI / NO):

DOCTORAT AMB MENCIO INDUSTRIAL/ DOCTORADO CON MENCION INDUSTRIAL (SI / NO):

MENCIO DE QUALITAT / MENCION DE CALIDAD (SI / NO):

ANY MENCIO DE QUALITAT / ANO MENCION DE CALIDAD:

TiITOL HOMOLOGAT / TITULO HOMOLOGADO 2 (S / NO):

DATA HOMOLOGACIO / FECHA HOMOLOGACION 2:

PREMI EXTRAORDINARI DE DOCTORAT / PREMIO EXTRAORDINARIO DE DOCTORADO (SI/ NO):
DATA DE CONCESSIO / FECHA DE CONCESION:

DOCTORAT AMB MENCIO INTERNACIONAL O DOCTORAT INDUSTRIAL / DOCTORADO CON
MENCION INTERNACIONAL O DOCTORADO INDUSTRIAL (Sl / NO):
DATA DE CONCESSIO / FECHA DE CONCESION:

2 Només per a titulacions estrangeres / Solo para titulaciones extranjeras.

1.8. Formacioé en innovacié i millora de la qualitat docent
1.8 Formacion en innovacién y mejora de la calidad docente

2. EXPERIENCIA DOCENT / EXPERIENCIA DOCENTE

2.1 Doceéncia en titulacions oficials universitaries
2.1 Docencia en titulaciones oficiales universitarias

DENOMINACIO DEL LLOC / DENOMINACION DEL PUESTO:
DEPARTAMENT / DEPARTAMENTO:
CENTRE / CENTRO:
INSTITUCIO / INSTITUCION:
LOCALITAT / LOCALIDAD:
PAIS / PAIS:
TIPUS DE PROGRAMA (diplomatura / llicenciatura / grau / doctorat / postgrau oficial / altres postgraus) / TIPO
DE PROGRAMA (diplomatura / licenciatura / grado / doctorado / postgrado oficial / otros postgrados):
ASSIGNATURA IMPARTIDA / ASIGNATURA IMPARTIDA:
CURS DE LA TITULACIO EN QUE S'IMPARTEIX L'ASSIGNATURA / CURSO DE LA TITULACION EN EL
QUE SE IMPARTE LA ASIGNATURA:
TIPUS D'ASSIGNATURA (troncal / obligatoria / optativa / lliure configuracié) / TIPO DE ASIGNATURA (troncal
/ obligatoria / optativa / libre configuracion):
TIPUS DE DOCENCIA (tedrica / practica / tedrica-practica) / TIPO DE DOCENCIA (teérica / practica / tedrico-
practica):
Nre. D'HORES IMPARTIDES / N° DE HORAS IMPARTIDAS:
PERIODE D’IMPARTICIO / PERIODO DE IMPARTICION:
AVALUACIO SOBRE LA QUALITAT DE LA DOCENCIA / EVALUACION SOBRE LA CALIDAD DE LA
DOCENCIA:
Qualificacié obtinguda / Calificacién obtenida:
Qualificacié maxima possible / Calificacion maxima posible:
Organisme que I'emet / Organismo que la emite:
Tipus d'avaluacié (enquesta / avaluacié interna / avaluacié externa / altres) / Tipo de evaluacion
(encuesta / evaluacion interna / evaluacién externa / otros):
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2.2 Doceéncia en titols propis, cursos i seminaris impartits en I’ambit universitari
2.2 Docencia en titulos propios, cursos y seminarios impartidos en el ambito universitario

TiTOL / TITULO:

OBJECTIUS DEL CURS | PERFIL DEL PERSONAL DESTINATARI / OBJETIVOS DEL CURSO Y PERFIL
DEL PERSONAL DESTINATARIO:

Nre. D'HORES IMPARTIDES / N° DE HORAS IMPARTIDAS:

ENTITAT ORGANITZADORA / ENTIDAD ORGANIZADORA:

TIPUS DE PARTICIPACIO (ponéncia invitada / ponéncia / poster / participacio en la seua organitzacié o en el
comité cientific) / TIPO DE PARTICIPACION (ponencia invitada / ponencia / péster / participacién en su
organizacioén o en el comité cientifico):

PUBLICACIO (ISSN / ISBN) / PUBLICACION (ISSN / ISBN):

LLOC DE CELEBRACIO / LUGAR DE CELEBRACION:

DATA / FECHA:

2.3 Doceéncia reglada no universitaria (impartida en centres oficials)
2.3 Docencia reglada no universitaria (impartida en centros oficiales)

CENTRE / CENTRO:

LOCALITAT / LOCALIDAD:

PAIS / PAIS:

TIPUS D’ESTUDIS / TIPO DE ESTUDIOS:

ASSIGNATURA IMPARTIDA / ASIGNATURA IMPARTIDA:

CURS EN QUE S'IMPARTEIX L'ASSIGNATURA / CURSO EN EL QUE SE IMPARTE LA ASIGNATURA:
Nre. D'HORES IMPARTIDES / N° DE HORAS IMPARTIDAS:

PERIODE D’IMPARTICIO / PERIODO DE IMPARTICION:

3. EXPERIENCIA INVESTIGADORA / EXPERIENCIA INVESTIGADORA

3.1 Publicacions cientifiques (llibres, capitols de llibres i publicacions en revistes periddiques)
3.1 Publicaciones cientificas (libros, capitulos de libros y publicaciones en revistas periédicas)

3.1.1. Articles en revistes cientifiques amb ISSN
3.1.1. Articulos en revistas cientificas con ISSN

AUTORES O AUTORS / AUTORAS O AUTORES:

Nre. D'AUTORES O AUTORS / N° DE AUTORAS O AUTORES:

POSICIO QUE OCUPA LA PERSONA SOL-LICITANT ENTRE ELLS / POSICION QUE OCUPA LA
PERSONA SOLICITANTE ENTRE ELLOS:

TiTOL / TITULO:

CLAU (A = article / R = article de revisié / E = editor) / CLAVE (A = articulo / R = articulo de revision / E =
editor):

NOM DE LA REVISTA / NOMBRE DE LA REVISTA:
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VOLUM / VOLUMEN:
PAGINES / PAGINAS:
PAIS DE PUBLICACIO / PAIS DE PUBLICACION:
ANY DE PUBLICACIO / ANO DE PUBLICACION:
ISSN / ISSN:
INDICIS DE QUALITAT / INDICIOS DE CALIDAD:
a) index d'impacte / /ndice de impacto:
b) Posicié que ocupa la revista en I'area / Posicién que ocupa la revista en el area:
c) Nre. de citacions rebudes / N° de citas recibidas:
d) Altres indicis / Otros indicios:

3.1.2. Llibres i capitols de llibres
3.1.2. Libros y capitulos de libros

AUTORES O AUTORS / AUTORAS O AUTORES:
Nre. D'AUTORES O AUTORS / N° DE AUTORAS O AUTORES:
POSICIO QUE OCUPA LA PERSONA SOL-LICITANT ENTRE ELLS / POSICION QUE OCUPA LA
PERSONA SOLICITANTE ENTRE ELLOS:
TiTOL / TITULO:
CLAU (L = llibre complet / CL = capitol de llibre / E = editor / P = prolegs, introduccions i anotacions a
textos de reconegut valor cientific) / CLAVE (L = libro completo / CL = capitulo de libro / E = editor / P =
prologos, introducciones y anotaciones a textos de reconocido valor cientifico):
VOLUM / VOLUMEN:
COL-LECCIO / COLECCION:
PAGINES / PAGINAS:
EDITORIAL / EDITORIAL:
PAIS DE PUBLICACIO / PAIS DE PUBLICACION:
ANY DE PUBLICACIO / ANO DE PUBLICACION:
ISBN / ISBN:
INDICIS DE QUALITAT / INDICIOS DE CALIDAD:
a) Nre. de citacions rebudes / N° de citas recibidas:
b) Ressenyes en revistes cientifiques especialitzades / Resefias en revistas cientificas
especializadas:
c) Traduccions a altres llengiies / Traducciones a otras lenguas:
d) Altres indicis / Otros indicios:
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3.1.3. Altres publicacions cientifiques
3.1.3. Otras publicaciones cientificas

AUTORES O AUTORS / AUTORAS O AUTORES:
Nre. D'AUTORES O AUTORS / N° DE AUTORAS O AUTORES:
POSICIO QUE OCUPA LA PERSONA SOL-LICITANT ENTRE ELLS / POSICION QUE OCUPA LA
PERSONA SOLICITANTE ENTRE ELLOS:
TITOL / TITULO:
CLAU (A = article / R = article de revisié / E = editor) / CLAVE (A = articulo / R = articulo de revisién / E =
editor):
NOM DE LA REVISTA / NOMBRE DE LA REVISTA:
VOLUM / VOLUMEN:
PAGINES / PAGINAS:
PAIS DE PUBLICACIO / PAIS DE PUBLICACION:
ANY DE PUBLICACIO / ANO DE PUBLICACION:
INDICIS DE QUALITAT / INDICIOS DE CALIDAD:
a) index d'impacte / indice de impacto:
b) Posicio que ocupa la revista en I'area / Posicion que ocupa la revista en el area:
c) Nre. de citacions rebudes / N° de citas recibidas:
d) Altres indicis / Otros indicios:

3.2. Contribucions a congressos i conferéncies cientifiques
3.2. Contribuciones a congresos y conferencias cientificas

AUTORES O AUTORS / AUTORAS O AUTORES:

TiTOL / TITULO:

ENTITAT ORGANITZADORA / ENTIDAD ORGANIZADORA:

CONGRES / CONGRESO:

TIPUS DE PARTICIPACIO (ponéncia invitada / ponéncia / poster / participacio en la seua organitzacio o en el
comité cientific) / TIPO DE PARTICIPACION (ponencia invitada / ponencia / péster / participacion en su
organizacién o en el comité cientifico):

PUBLICACIO (ISSN / ISBN) / PUBLICACION (ISSN / ISBN):

VOLUM / VOLUMEN:

PAGINES / PAGINAS:

LLOC DE CELEBRACIO / LUGAR DE CELEBRACION:

DATA / FECHA:

3.3. Participacié en projectes d’investigacié obtinguts en convocatories publiques i/o contractes
d’investigacié amb empreses o amb I'administracié
3.3. Participacién en proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas y/o contratos de
investigacion con empresas o con la administracién

TiTOL DEL PROJECTE O CONTRACTE / TITULO DEL PROYECTO O CONTRATO:

ENTITAT FINANCADORA / ENTIDAD FINANCIADORA:

TIPUS DE CONVOCATORIA (UE / nacional / CCAA / altres ens) / TIPO DE CONVOCATORIA (UE / nacional /
CCAA / otros entes):

ENTITATS PARTICIPANTS / ENTIDADES PARTICIPANTES:

DURACIO / DURACION:

INVESTIGADORA O INVESTIGADOR PRINCIPAL / INVESTIGADORA O INVESTIGADOR PRINCIPAL:

Nre. D'INVESTIGADORES O INVESTIGADORS PARTICIPANTS / N° DE INVESTIGADORAS O
INVESTIGADORES PARTICIPANTES:

APORTACIO DE LA PERSONA SOL-LICITANT AL PROJECTE / APORTACION DE LA PERSONA
SOLICITANTE AL PROYECTO:
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GRAU DE RESPONSABILITAT DE LA PERSONA PARTICIPANT (investigadora o investigador principal /
investigadora o investigador col-laborador / un altre) / GRADO DE RESPONSABILIDAD DE LA PERSONA
PARTICIPANTE (investigadora o investigador principal / investigadora o investigador colaborador / otro):
DEDICACIO (completa / compartida) / DEDICACION (completa / compartida):

4. EXPERIENCIA PROFESSIONAL / EXPERIENCIA PROFESIONAL

4.1 Anys d'exercici professional
4.1 Ahos de ejercicio profesional

INSTITUCIO, EMPRESA, HOSPITAL / INSTITUCION, EMPRESA, HOSPITAL:

CATEGORIA PROFESSIONAL / CATEGORIA PROFESIONAL:

ACTIVITAT DESENVOLUPADA / ACTIVIDAD DESARROLLADA:

DURACIO / DURACION:

INTERES PER A LA DOCENCIA 1/0 LA INVESTIGACIO / INTERES PARA LA DOCENCIA Y/O LA
INVESTIGACION:

5. ALTRES MERITS / OTROS MERITOS

5.1 Coneixement de valencia
5.1 Conocimiento de valenciano

5.2 Coneixement d’idiomes estrangers
5.2 Conocimiento de idiomas extranjeros
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ANNEX Il

BAREM PER A LA SELECCIO DEL PROFESSORAT SUBSTITUT

Aprovat pel Consell de Govern de 17 de maig de 2023. BOUA de 18 de maig

Modificat en Consell de Govern de 26 de marg de 2024. BOUA de 27 de marg

1.

Formacié Academica (maxim 100 punts)

Grau afinitat
complet

Grau
afinitat
mitja

Grau afinitat
nul

1.1. Expedient académic global de la titulacio oficial

(Llicenciatura, Enginyeria, Arquitectura, Grau de 300
crédits ECTS o Grau de 240 credits ECTS més
Master Universitari).
En el cas de Grau de 240 crédits ECTS i Master
Universitari, aquest apartat s'obtindra de la mitjana
ponderada pels crédits de cadascuna de les
titulacions. Maxim 32 punts

1.2. Expedient académic especific de la titulacio oficial.
Maxim 64 punts

1.3. Premi Extraordinari de Llicenciatura, Enginyeria,
Arquitectura, Grau de 300 crédits ECTS. 12 punts
Premi Extraordinari de Grau de menys de 300 credits
ECTS. 9,6 punts

1.4 Titols universitaris (oficials o propis) de postgrau
diferents dels valorats en l'apartat 1.1. Maxim 24 punts

1.5. Altres titulacions universitaries oficials (Llicenciatura,
Enginyeria, Arquitectura, Grau) diferents a la
considerada en l'apartat 1.1. Maxim 15 punts

1.6. Titol de Doctor. 30 punts

1.7. Premi extraordinari de Doctorat. 6 punts

1.8. Doctorat amb esment internacional o doctorat
industrial. 6 punts

1.9. Formacié en innovacié i millora de la qualitat docent.
Maxim 5 punts

Experiéncia docent (maxim 100 punts)

Grau afinitat
complet

Grau
afinitat
mitja

Grau afinitat
nul

2.1. Doceéncia en titulacions oficials universitaries. Maxim
64 punts a raé de 16 punts per curs académic a
temps complet i part proporcional a temps parcial.

2.2. Doceéncia en titols propis, cursos i seminaris impartits
en I'ambit universitari. Maxim 36 punts a ra6 de 0,04
punts per hora impartida.

2.3. Docéncia reglada no universitaria. Maxim 12 punts

Experiéncia investigadora (maxim 100 punts)

Grau afinitat
complet

Grau
afinitat
mitja

Grau afinitat
nul
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3.1. Publicacions cientifiques (llibres, capitols de llibres i
publicacions en revistes peridodiques). Maxim 40
punts

3.2. Contribucions a congressos i conferéncies
cientifiques. Maxim 30 punts

3.3. Participacio en projectes d'investigacié obtinguts en
convocatories publiques i/o contractes d'investigacio
de l'article 60 de la Llei organica del Sistema
Universitari (article 83 de la Llei organica
d’Universitats). Maxim 20 punts

3.4. Direcci6 de tesis doctorals, TFG i TFM. Maxim 10
punts

3.5. Estades d’investigacié amb finangament public o
privat obtinguda en procediments competitius. Maxim
10 punts

4. Experiencia professional (maxim 100 punts)

4.1 Activitat professional no inclosa en l'apartat 2 que
estiga relacionada amb I'especialitat de coneixement a
ra6 de 24 punts per any o part proporcional

5. Altres merits (maxim 100 punts)

5.1. Coneixement de valencia

1 12,5 punts
: 25 punts
: 37,5 punts
: 50 punts

5.2. Coneixement d'idiomes estrangers

: 12,5 punts
1 25 punts
: 37,5 punts
: 50 punts

5.3. Altres meérits no contemplats en els apartats
anteriors. Maxim 20 punts

Criteris generals d'aplicacio del barem

1. Enels apartats 1.1, 1.4 i 1.5 s'aplicara la nota mitjana oficial de I'expedient académic avaluada sobre
10 de la titulaci6é finalitzada amb major vinculacié a l'especialitat de coneixement (area de
coneixement). La nota mitjana aixi obtinguda es multiplicara pel factor 3,2 en I'apartat 1.1, el factor

2,4 en l'apartat 1.4 i el factor 1,5 en l'apartat 1.5.

En lapartat 1.2 s’aplicara la nta mitjana oficial avaluada sobre 10 d’aquelles assignatures
especifiques de I'expedient academic de la titulacid finalitzada amb major vinculacié a I'especialitat
de coneixement (area de coneixement). La nota mitjana aixi obtinguda es multiplicara pel factor 6,4.

Quan I'expedient academic ve avaluat segons I'escala establida en el Reial decret 1497/1987, aprovat: 1,
notable: 2, excel-lent: 3 i matricula d'honor: 4, per a traslladar el seu valor a una qualificacié entre 5i 10

(escala establida en el Reial decret 1125/2003) s'aplicara I'expressio 4 + (1/6)x + X2 - (1/6)x3, on x és la
qualificacié en l'escala entre 1 i 4. Una qualificaci6 de convalidat que no especifiqui la qualificacio
d'origen sera equiparable a l'aprovat. Quan els plans d'estudis estiguen estructurats en créedits es
ponderara la nota de cada assignatura pel quocient entre el nombre de crédits de I'assignatura i el total de
crédits considerats (Nota Mitjana = (X (nota assignatura i) * (nUmero crédits assignatura i)) / (total crédits
considerats)). Si els plans d'estudis no estan estructurats en crédits la nota mitjana es calculara com la
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mitjana aritmética de les qualificacions de totes les assignatures considerades (Nota Mitjana = (£ (nota
assignatura i)) / (numero assignatures considerades)). Quan les qualificacions no s'ajusten a cap de les
escales contemplades en els decrets 1497/1987 i 1125/2003, el candidat haura d'aportar justificacié que
certifique l'escala utilitzada en la valoracié del seu expedient; en cas contrari i sempre que existisca
dubte sobre aquest tema, s'entendra que les seues qualificacions sén equiparables al'aprovat.

2. Cadascun dels mérits sera valorat en un sol concepte.

3. En el cas que algun dels concursants sobrepasse la maxima puntuacioé establida en qualsevol dels
apartats o subapartats considerats s'establira un criteri de proporcionalitat entre les puntuacions de
tots els concursants. Es a dir, al concursant que sobrepasse la maxima puntuacié en un apartat se i
atorgara la puntuacié maxima en aquest apartat, mentre que la puntuacié de la resta de concursants
es fara de manera proporcional. Per aix0, tant la puntuacié aconseguida en cadascun d'aquests
apartats, com la puntuacié total aconseguida en el concurs ha de considerar-se Unica i exclusivament
com una mesura relativa establida respecte a la resta dels candidats del mateix concurs. Pel mateix
motiu, en cap cas aquesta puntuacié pot ser extrapolable o comparable amb I'obtinguda en un altre
o altres concursos als quals poguera presentar- se cada candidat. En el cas que la convocatoria
establisca una puntuacié minima per a l'adjudicacié de la plaga, aquesta i només aquesta puntuacio
minima s'obtindra de manera individualitzada sense tenir en compte el criteri de proporcionalitat
detallat en aquest punt, és a dir, les puntuacions se saturaran, en el seu cas, a la puntuacié maxima
en cada apartat sense tenir en compte les puntuacions de la resta de concursants.

4. Les comissions hauran de puntuar cada mérit al-legat en funcié del seu grau d'afinitat amb I'especialitat
de coneixement (area de coneixement) a la qual s'adscriga el professorat substitut. A aquest efecte, i
una vegada valorat un merit, aquest es multiplicara per un coeficient corrector en funcié de la seua
afinitat amb I'especialitat de coneixement (area de coneixement), d'acord amb els seglients criteris:

a. Grau d'afinitat complet: totalment emmarcat en el context de I'especialitat de coneixement (area
de coneixement): 1

b. Grau d'afinitat medi: afi a I'especialitat de coneixement (area de coneixement): 0,5

c. Grau d'afinitat nul: no existeix afinitat amb I'especialitat de coneixement (area de coneixement): 0

Quan es fixen els criteris de valoracid especifics del barem les comissions hauran de concretar quines
especialitats de coneixement tenen un grau d'afinitat complet i un grau d'afinitat medi amb I'especialitat de
coneixement a la qual s'adscriga el professorat substitut.

Totes les referéncies a la vinculacio o afinitat a I'especialitat de coneixement contingudes en este barem, de
manera transitoria i fins que s’aprove la normativa reglamentaria reguladora de les especialitats de
coneixement, poden entendre’s realitzades a I'area de coneixement.

Els mérits corresponents als apartats 5.1 i 5.2 no es veuran afectats per aquests coeficients correctors, és a
dir, la valoracié d'aquest apartat es realitzara conforme al que s'estableix en aquest.

5. La puntuacioé obtinguda en els cinc apartats del barem configurara la puntuacié preliminar de cada
candidat/a, aplicant-se els seglients percentatges per a obtenir la puntuacio final dels merits:

Formacié académica: 40%
Experiéncia docent: 30%
Experiéncia investigadora: 10%
Experiéncia professional: 15%
Altres meérits: 5%
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