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AXENDA

A Universidade de Vigo pecha toda a stua actividade entre o 7 e o 22 de agosto polo que neste
mes non hai ningunha actividade programada.

Agardamos que tenades un bo veran!

FORMACION

Obradoiro «Intersecciéns escurecidas: entendendo a raza, o xénero e a politica

en contextos europeos» (EN) +Info
Do 15-17 de agosto de 2023, Universidade de Ciencias e Artes Aplicadas de Lucerna (Suiza).

Curso: Igualdade de xénero nas relacions laborais. Plans de igualdade e outras

ferramentas +Info
Formacion presencial de 150 h Preinscricion aberta ata o 4 de setembro.

Experta/o en Violencia de Género e Igualdad +Info
Titulo da Universidad de Huelva en modalidade hibrida. O periodo de preinscricion remata
o 15 de outubro.

No Boletin num. 78, do mes de xuno, incluimos unha listaxe actualizada con toda a formacion
universitaria en Estudos de Xénero e Igualdade que esta disponible para consulta.

Nociones Comunes +Info
Como cada ano a iniciativa ofrece en aberto as gravacions de toda a stia oferta formativa, entre
os que hai propostas arredor dos feminismos.

CONGRESOS E SEMINARIOS

Women in Games +Info
Conferencia anual en lina o 20 de setembro.

XIV Congreso de la Sociedad Espanola de Fenomenologia (SEFE):

Fenomenologia, feminismo e intersubjetividad +Info
27, 28 e 28 de setembro de 2023. Sede Escuelas Pias de UNED Madrid.

Congreso internacional Igualdad, ciencia y tecnologia; por un cambio de

paradigma +Info
Organizado por Emakunde-Instituto Vasco de la Mujer os dias 23 e 24 de outubro no Palacio
Miramar de Donostia.

II Conferencia para acabar con las violencias de género en la academia +Info

O 23 e 24 de outubro en Bilbao terd lugar este encontro organizado polo Ministerio de
Universidades con motivo de la presidencia espanola do Consello da Union Europea, coa
colaboracion do proxecto UNISAFE. O proceso de inscricion publicarase no mes de setembro.
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https://www.gendercampus.ch/de/aktuelles/call-for-papers/obscured-intersections-understanding-race-gender-and-politics-in-european-contexts
https://fccxxt.uvigo.es/gl/evento/curso-igualdade-de-xenero-nas-relacions-laborais-plans-de-igualdade-e-outras-ferramentas/
https://www.uhu.es/igualdad-genero/actuaciones/experto-a-en-violencia-de-genero-e-igualdad
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/paragraph-file/2023-05/Boletin_UI_78.pdf
https://soundcloud.com/traficantesdesue-os/sets/nociones-comunes
https://www.womeningames.org/events/women-in-games-upcoming-events-2023/
https://www.sefe.es/
https://www.emakunde.euskadi.eus/inicio/
https://www.universidades.gob.es/ii-conferencia-para-acabar-con-las-violencias-de-genero-en-la-academia/
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CONVOCATORIAS

Premios da Delegacion do Goberno contra a Violencia de Xénero a teses de

doutoramento sobre violencia contra a muller para o ano 2023 +Info
O prazo de solicitudes remata o 4 de agosto.

Monogriafico «Corporalidades: dialogos en torno a sujeto y género». Clepsydra:

Revista Internacional de estudios de género y teoria feminista +Info
Recepcion de orixinais ata o 1 de setembro de 2023.

Cuarto Congreso Internacional «Género y sexualidad en las culturas hispanicas

Masculinidades disidentes» +Info
Recepcion de propostas ata o 10 de setembro de 2023.

Licitacion do EIGE +Info
Convocatoria aberta ata o 11 de setembro para seleccionar unha proposta para a sexta
revision a escala da UE da implementacion da Plataforma de Accion de Beijing: Beijing+30.

VII Premio de investigaciones feministas en materia de igualdad. Catedra sobre
Igualdad y Género +Info

Convocatoria do Instituto Aragonés de la Mujer e a Universidad de Zaragoza, a través da
Catedra sobre Igualdad y Género. Prazo de presentacion, de traballos inéditos e orixinais, ata
o 15 de setembro.

I Congreso Internacional sobre Estudios Africanos y Decoloniales: aportes para

la deconstruccién del pensamiento académico +Info
Poden presentarse resumes de propostas ata o 15 de setembro. As mesas temadticas
programadas en formato presencial son:

- Diversidade cultural e estratexias antirracistas

- Feminismos decoloniais

- Decolonialidade do saber: avances, oportunidades e retos

- Fronteiras e transculturalidade en satde: enfoques cara ao acceso global e os dereitos

fundamentais

V Premio Alicia Herrera articulos juridicos mujer y derecho +Info
Prazo de presentacion até o 20 de setembro de 2023.

Xénero, Traballo e Organizacion. 14* Conferencia Internacional Interdisciplinar
+Info

O tema desta edicion é: Imaxinando intercambios de conecemento descolonizados: Abrazar a
Xustiza, a Equidade, a Diversidade e a Descolonizacion, Inclusion e Camino da Indixenizacion
(JEDDII). A convocatoria para recibir propostas péchase o 25 de setembro.
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https://violenciagenero.igualdad.gob.es/sensibilizacionConcienciacion/premios/tesis/2023/home.htm
https://www.ull.es/revistas/index.php/clepsydra/announcement/view/62
http://www.masdime.udl.cat/actividades-academicas/congresos/?utm_source=emailoctopus&utm_medium=email&utm_campaign=
https://eige.europa.eu/about/procurement/eige2023oper04
http://www.unizar.es/actualidad/vernoticia_ng.php?id=72759&idh=
https://www.madafrica.es/congreso-estudios-africanos-decoloniales/programa/
http://r.mailing.gestiondeservidor.com/lnk/EAAABFTepzEAAAAAAAAAAK38fMEAAABEn0sAAAAAAAuLjQBktQ7b2BBAcJDQQzmcixcAVqAW4AALpPU/5/emlz24KC0PAXJZgWIhqOjw/aHR0cHM6Ly9tYWlsaW5nLmdlc3Rpb25kZXNlcnZpZG9yLmNvbS9jYW1wYWlnbnMveWM1MDF5bTQ2ajExZS90cmFjay11cmwvY2MwODFkbnkzNTMwOS80ZTQwYmRhZjI3YjRiNzA2MWY2ZWYyNTgxMDg2ZmI3ZmQyNjliYzAx
http://r.mailing.gestiondeservidor.com/lnk/EAAABFTepzEAAAAAAAAAAK38fMEAAABEn0sAAAAAAAuLjQBktQ7b2BBAcJDQQzmcixcAVqAW4AALpPU/6/dJiV3UE6H2DR_j_vaqHEiQ/aHR0cHM6Ly9tYWlsaW5nLmdlc3Rpb25kZXNlcnZpZG9yLmNvbS9jYW1wYWlnbnMveWM1MDF5bTQ2ajExZS90cmFjay11cmwvY2MwODFkbnkzNTMwOS9lNmRhYjY1NDVjNTMzNDk4YTQ1NzY0NDlkOWIzOWY3MjU5NzZhNTc1
http://r.mailing.gestiondeservidor.com/lnk/EAAABFTepzEAAAAAAAAAAK38fMEAAABEn0sAAAAAAAuLjQBktQ7b2BBAcJDQQzmcixcAVqAW4AALpPU/7/QJT9YyNOeg6j7DqvszUszg/aHR0cHM6Ly9tYWlsaW5nLmdlc3Rpb25kZXNlcnZpZG9yLmNvbS9jYW1wYWlnbnMveWM1MDF5bTQ2ajExZS90cmFjay11cmwvY2MwODFkbnkzNTMwOS81MWI1M2UwZTBmOGNlZmEzMTRjNjIzNzI3YzNiZjJkYTc0MmMxOWE0
http://r.mailing.gestiondeservidor.com/lnk/EAAABFTepzEAAAAAAAAAAK38fMEAAABEn0sAAAAAAAuLjQBktQ7b2BBAcJDQQzmcixcAVqAW4AALpPU/8/jDQHrhqPCMDHT0s9qdFKhQ/aHR0cHM6Ly9tYWlsaW5nLmdlc3Rpb25kZXNlcnZpZG9yLmNvbS9jYW1wYWlnbnMveWM1MDF5bTQ2ajExZS90cmFjay11cmwvY2MwODFkbnkzNTMwOS8xZDkwYWM3NDAzOTRkNTA5Yjk1NzE3NTE1MWZiMjQzNDExMWMxMjY1
http://r.mailing.gestiondeservidor.com/lnk/EAAABFTepzEAAAAAAAAAAK38fMEAAABEn0sAAAAAAAuLjQBktQ7b2BBAcJDQQzmcixcAVqAW4AALpPU/8/jDQHrhqPCMDHT0s9qdFKhQ/aHR0cHM6Ly9tYWlsaW5nLmdlc3Rpb25kZXNlcnZpZG9yLmNvbS9jYW1wYWlnbnMveWM1MDF5bTQ2ajExZS90cmFjay11cmwvY2MwODFkbnkzNTMwOS8xZDkwYWM3NDAzOTRkNTA5Yjk1NzE3NTE1MWZiMjQzNDExMWMxMjY1
https://www.mujeresjuristasthemis.org/v-premio-alicia-herrera
https://www.cbu.ca/wp-content/uploads/2023/07/Call-for-Streams-GWO-2024_The-JEDDII-way.pdf
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Premios EGERIA 34 inclusiéon da perspectiva de xénero no TFG, TFM e teses de
doutoramento da Universidade de Vigo, 2022/2023 +Info

Premios GIRLGEEKPOWER da Catedra de Feminismos 4.0 DEPO-UVigo,
2023/2024 +Info

V Edicién do Seminario Internacional de Investigadorxs Feministas na UCM.

Novembro Feminista +Info
Poédense enviar propostas ata o 30 de setembro.

Numero especial da revista Papeles del CEIC. Por que a socioloxia cuantitativa

debe sair dos armarios? +Info
Aberta a recepcion de artigos ata o 30 de setembro de 2023.

Premio de Investigacion Feminista Generosidad +Info

Reconecemento de 3 000 euros para investigacions cientificas no ambito das ciencias sociais e
humanas, asi como estudios multidisciplinares que fagan unha aportacion meritoria a
igualdade das muellres por razén de xénero, discapacidade e dereitos humanos. Presentacion
ata o 30 de setembro.

VIII Edicion do Concurso de Fotografia e IV Edicion do Concurso de Video

Xenerosidade «Yo decido». Fundacion Cermi Mulleres +Info
O prazo de presentacion de obras finaliza o 30 de setembro de 2023.

VIII Congreso Economia Feminista +Info
Presentacion de propostas ata o 30 de novembro.

Cientificas e innovadoras +Info

A Unidad de Mujeres y Ciencia do Ministerio de Ciencia quere ampliar a plataforma na que
se recollen os perfiles de cientificas e innvadoras que tenan recibido premios e distincions en
I+D+i. Os datos poden enviarse a umyc@ciencia.gob.es

Unidade de Igualdade
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/convocatoria/public/show/1146
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/convocatoria/public/show/1180
https://noviembrefeminista.wordpress.com/comunicaciones/
https://ojs.ehu.eus/index.php/papelesCEIC/announcement/view/255
https://www.somospacientes.com/noticias/asociaciones/estudios-con-enfoque-de-genero-discapacidad-y-derechos-de-las-mujeres/
https://www.fundacioncermimujeres.es/w/bases-%7C-viii-edici%C3%B3n-del-concurso-de-fotograf%C3%ADa-y-de-la-iv-edici%C3%B3n-del-concurso-de-v%C3%ADdeo-generosidad-yo-decido-
https://congresoeconomiafeminista.org/
https://cientificasinnovadoras.fecyt.es/
mailto:umyc@ciencia.gob.es
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SUXESTIONS

O concepto de masculinidade hexeménica, agora cuestionado, foi
proposto por primeira vez a comezos da década de 1980 en Australia
e sistematizado no artigo «Cara a unha nova Socioloxia da
masculinidade» (Carrigan, Connell, e Lee, 1985), onde se propuna
un modelo de multiples masculinidades e relacions de poder. Nos
Estudos de Xénero isto supuxo iniciar un campo de estudo e
investigacion que apostaba por poner o foco no grupo dominante.

Esta masculinidade hexemonica ou patriarcal fai referencia a un
patron de practicas que favorecen a continuidade da dominacion dos
homes neste sistema sociocultural concreto e tamén sobre as
mulleres. Unha masculinidade excluinte e encarnada por unha
minoria de homes (heterosexuais, de clase media-alta) ainda que se normalizou e estendeu
como o modelo de referencia ao que aspirar.

Este modelo dominante imptuixose a través da cultura, do poder exercido nas institucions e,
nalgins ocasions, tamén a través do uso da forza. No sistema xerarquico e desigual no que
vivimos € a categoria dominante sobre outras construcions de xénero, como serian as mulleres
ou os homes que non se axustan a ese modelo ou que o rexeitan. Esta posicion supon vantaxes
e privilexios para os homes que se adaptan a esa norma, mais tamén para eles ten efectos
negativos.

O interese por analizar e conecer esta dimension do xénero fixo que, a partir da década de
1980, se desenvolveran estudos especializados na masculinidade nas universidades
norteamericanas. Este novo campo de investigaciéon naceu inspirados polos traballo previo dos
estudos de xénero, estudos feministas e das mulleres; os estudos sobre a homosexualidade e a
loita polos dereitos civis que puxeron de manifesto a crise da «masculinidade branca
heterosexual» hexemonica.

Académicos como Harry Brod, Martin Acker, Shepherd Bliss, Sam Femiano, Martin Fiebert, e
Mike Messner —quen formaban o Men’s Studies Task Group- impulsaron estes estudos a través
da American Men’s Studies Association (1991), que pretende «desenvolver os estudos criticos
dos homes e as masculinidades a nivel mundial» desde posturas profeministas.

No caso espanol, de forma mais institucionalizada, desde 2019 a Universidad Miguel
Hernandez oferta o Titulo de Especialista Universitario en Masculinidades, Género e Igualdad.
Un ano despois a UCM, a UPV-EHU e a Fundacion Cepaim e Promundo organizaron o
especializacion universitaria en Género, Masculinidades y Accion Social cun enfoque mais
centrado na intervencion.

Impulsado por un grupo da UMH desde 2021 esta en marcha o Observatorio de las
Masculinidades.

Nos ultimos anos estamos ante o que especialistas no tema denominan un cambio no proceso
de subxectivacién e que, no caso dos homes, se presenta con duas posibilidades: os homes que
cuestionan a masculinidade e buscan modelos alternativos de estar e de relacionarse e os
homes que optan por posturas reaccionarias a os cambios sociopoliticos actuais, pretenden

Unidade de Igualdade
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https://www.mensstudies.org/History
https://www.mensstudies.org/
https://especialistamasculinidades.umh.es/
https://www.ehu.eus/es/web/graduondokoak/especializacion-universitaria-genero-masculinidades-accion-social
http://observatoriomasculinidad.edu.umh.es/
http://observatoriomasculinidad.edu.umh.es/
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voltar a un pasado idilico que non existe e proxectan cara outros individuos concretos os seus
malestares de xénero (feministas, colectivo LGBTQI+ e migrantes).

Todos estes procesos estan a provocar un aumento no interese por estas cuestions e tamén nas
publicacions especializadas e na creacion de recursos, polo que resulta mais doado achegarse

THE
‘j@; ] -

a conecer estas propostas.

X
L CLONAR X
X. & 3

UN HOMBRE
3 % x

Novas masculinidades
(6% ed))

De esquerda a dereita; o curso Novas Mascuinidades de Jorge Garcia Maria para o Itinerario Formativo Virtual en Xénero, o
documental Clonar a un hombre (Ivin Roiz, 2020) producido polo colectivo Masculinidades Beta; Reescrituras de la masculinidad
Hombres y Feminismo de Josep M. Armengol; o podcast Macho Alfalfa e o filme The Bro Code (Thomas Keith, 2011).

Na Unidade de Igualdade estamos a traballar en diferentes accions arredor das
masculinidades. Unha delas é a creacion dun repertorio de recursos criticos para afondar

nestas cuestions que se publicara proximamente na nosa web e se difundira a través das canles
da Unidade de Igualdade.

RECURSOS

Real decreto 669/2023, de 18 de xullo, polo que se regula o Distintivo de
Igualdad de Xénero en I+D+I +Info

Real decreto polo que se regula a acreditacion estatal para o acceso aos corpos
docentes universitarios e o réxime dos concursos de acceso aos ditos corpos +Info

Equidade para as mulleres na ciencia. Desmantelando as barreiras sistémicas ao

avance (EN) +Info

Este traballo de Cassidy R. Sugimoto e Vincent Lariviére € a primeira analise empirica a gran
escala da fenda de xénero na ciencia, que mostra como a estrutura do traballo cientifico e as
recompensas -publicacions, citas, financiamento- dificultan sistematicamente o avance
profesional das mulleres. Aqui podes ler unha resena do libro.

Informe con recomendaciéns & Comisién sobre a definicién fa violencia de
xénero como novo ambito delitivo recollido no artigo 83.1 do Tratado de
Fundacién da Unién Europea +Info

Barreiras e asistencia para mulleres lideres na academia no ambito CTEM nos
Estados Unidos (EN) +Info

Unidade de Igualdade
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https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16729
https://www.universidades.gob.es/wp-content/uploads/2023/06/AIP19_RD_acreditacion_concursos-v2_-1_06_2023.pdf
https://www.hup.harvard.edu/catalog.php?isbn=9780674919297
https://www.nature.com/articles/d41586-023-02139-x
https://www.nature.com/articles/d41586-023-02139-x
https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/A-9-2021-0249_ES.html
https://www.mdpi.com/2227-7102/10/10/264
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Non s6 para os rapaces Por que necesitamos mais mulleres na ciencia (EN) +Info
Informe de politicas sobre a economia violeta/Cuidados + (EN) +Info
Visibilidade e reconiecemento das cientificas estadounidenses +Info

Estudo multipais da ONU sobre os homes e a violencia: Estudo multipais das
Nacions Unidas sobre os homes e a violencia en Asia e o Pacifico. Conxunto de
datos +Info

Mulleres na politica: 2023 +Info
Mapa da Union Interparlamentaria (UIP) e ONU Mujeres que presenta os datos sobre
mulleres en postos executivos e parlamentos nacionais a 1 de xaneiro de 2023.

Gravacion de «Coéntancho as matematicas: Maryam Mirzakhani e Ixchel D.
Gutiérrez +Info

Proxecto educativo, desenado desde MaReMa, o grupo de innovacion docente Materiais e
Recursos en Matematicas da Universidade de Vigo, co obxectivo de estimular as vocacions
matematicas entre o estudantado de Educacion Primaria y primeiros cursos de Educacion
Secundaria.

Informes Mujeres Investigadoras da Comisiéon de Mujeres y Ciencia del CSIC
+Info

Indice de Normas Sociales de Género. Informe do Programa das Naciéns Unidas
para o Desarrollo (PNUD) (EN) +Info

As mulleres no liderado enfréontanse ao edadismo en todas as idades( EN) +Info

Amplificaciéon das desigualdades: percepcions de xénero sobre a flexibilidade
laboral e a divisién do traballo doméstico durante a pandemia de COVID-19
(EN) +Info

Documental Manipulacién: Sexo, camara, poder (Nina Menkes, 2022)

Impacto do COVID-19 na igualdade de xénero na investigacion e innovacion
(EN) +Info

Violencia institucional contra las madres y la infancia. Aplicacién del falso
sindrome de alienacién parental en Espana +Info

Catalogo de referencia de politicas y servicios en materia de violencia contra las
mujeres conforme a los estindares internacionales de derechos humanos +Info

Abordar a igualdade de xénero na investigacion e a innovaciéon (EN) +Info

Os cientificos con varias subvencions dos NIH (Institutos Nacionais de saude)
son na sia maioria homes e brancos (EN) +Info

Unidade de Igualdade
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https://global.oup.com/academic/product/not-just-for-the-boys-9780192893406?cc=es&lang=en&
https://www.un.org/sites/un2.un.org/files/purple_economy_14_march.pdf
https://artsandculture.google.com/story/-gVhXKF-p6IJfg?hl=es
http://www.svri.org/what-we-do/research-support/un-multi-country-study-men-and-violence
https://www.unwomen.org/es/digital-library/publications/2023/03/women-in-politics-map-2023
https://tv.uvigo.es/video/648984dcb5099d5e014bbc12
https://www.csic.es/es/el-csic/ciencia-en-igualdad/mujeres-y-ciencia/documentos
https://hdr.undp.org/content/2023-gender-social-norms-index-gsni?_gl=1*y18gib*_ga*MTM0NDgxNzI0Ni4xNjg3MTYxODA2*_ga_3W7LPK0WP1*MTY4NzE2MTgwNi4xLjEuMTY4NzE2MjAxOC42MC4wLjA.#/indicies/GSNI
https://hbr.org/2023/06/women-in-leadership-face-ageism-at-every-age
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/gwao.13026
https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/cee1e9a7-ea92-11ed-a05c-01aa75ed71a1/language-en
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/violenciaEnCifras/estudios/investigaciones/2022/estudios/violencia_alineacion_parental.htm
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/pactoEstado/docs/CatalogoReferenciaPlanConjuntoPlurianual.pdf
https://rea.ec.europa.eu/news/tackling-gender-equality-research-and-innovation-2023-03-07_en
https://www.nature.com/articles/d41586-023-01297-2?WT.ec_id=NATURE-202304&sap-outbound-id=04A8A372617A225E08E2E058B96375FE071CA8C7
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Guia Sexualidades en clave cultural +Info
Revista de Género e Igualdad iQual, n° 6, febreiro 2023 +Info

Comprender a violacién na Unién Europea: a necesidade esencial da recollida
de datos administrativos (EN) +Info

Gravacions da xornada final de difusion: Promocién e implementaciéon da
dimension de sexo e xénero na investigacion do proxecto europeo GENDER-
NET Plus- Promoting gender equality in H2020 and the ERA (EN) +Info

Sesion 1: Mellorar a atencion as persoas en situacion de vulnerabilidade
Sesion 2: Creacion de politicas contra a violencia de xénero

Sesion 3: Desentranar a dimension sexo/xénero da saude/medicina
Sesion 4: Abordar os roles de xénero

A necesidade de acabar coa ciberviolencia- Entrevista a experta Eleonora
Esposito. Episodio do podcast WAVE - Women against Violence Europe (EN) +Info

Gravacion de «Contancho as matematicas: Emmy Noether y Olga Pérez» +Info
Proxecto educativo, desenado desde MaReMa, o grupo de innovacion docente Materiais e
Recursos en Matematicas da Universidade de Vigo, co obxectivo de estimular as vocacions
matematicas entre o estudantado de Educacion Primaria y primeiros cursos de Educacion
Secundaria.

As mulleres xa eran desiguais no mundo da satide global. A pandemia agravouno
(EN) +Info

Informe «Voces cientificas en femenino. La mujer y la nina en la ciencia
espanola, europeay global. » 2023 +Info

Emprendemento verde das mulleres e emprendemento das mulleres no ambito
rural. Informe 2023 +Info

Grabaciéon da Xornada «As mulleres no emprendemento verde e rural» do
Ministerio Transicion Ecoloxica e Reto Demografico +Info

Igualdade en Cifras MEFP +Info

Informe «Diversidade e STEM: mulleres, minorias e persoas con discapacidade»
2023 (EN) +Info

Porfolio completo das Guerrilla girls 1985-2021 (EN) +Info

Un portafolio de 124 carteis, 2 boletins, 9 videos e 6 libros creados por Guerrilla Girls entre
1985 e 2021 e firmados por membras fundadoras.

Rompendo o nesgo: como lograr a Equidade de xénero na conservaciéon (EN)
+Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://unaf.org/publicaciones/guia-sexualidades-en-clave-cultural/
https://revistas.um.es/iqual/issue/view/20481
https://eige.europa.eu/publications/understanding-rape-european-union-essential-need-administrative-data-collection
https://gender-net-plus.eu/recordings-of-the-final-dissemination-conference-promoting-and-implementing-the-sex-and-gender-dimension-into-research-13-14-feb-2023/
https://open.spotify.com/episode/0jnw7XBIoThbNuE78JrsR8?si=73V7r61ISASJ5hBXiM4ZwQ&nd=1
https://tv.uvigo.es/video/64259d7db5099d7cbc51c442
https://www.npr.org/sections/goatsandsoda/2023/03/24/1163658781/women-were-already-unequal-in-the-world-of-global-health-the-pandemic-made-it-wo
https://demospaz.org/informe-voces-cientificas-en-femenino-la-mujer-y-la-nina-en-la-ciencia-espanola-europea-y-global/
https://www.miteco.gob.es/es/ministerio/planes-estrategias/igualdad-de-genero/informemitecoemprendimientomujeresverderural2023_tcm30-559903.pdf
https://www.educacionyfp.gob.es/gl/mc/igualdad/publicaciones/igualdad-en-cifras-mefp.html
https://ncses.nsf.gov/pubs/nsf23315/
https://www.guerrillagirls.com/portfolio-compleat
https://www.nature.com/articles/d41586-023-00779-7?utm_source=Nature+Briefing&utm_campaign=2d3352e9dc-briefing-dy-20230315&utm_medium=email&utm_term=0_c9dfd39373-2d3352e9dc-47130408
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NOVAS DO DUVI

A Deputacion distingue a traxectoria como escritora e investigadora da profesora
Rexina Vega +Info

A UVigo destina 6000 euros a fomentar os estudos STEM entre as mulleres a
través dos premios GirlGeekPower +Info

A UVigo edita a terceira edicion do catalogo 'Quero ser investigadora' para
continuar fomentando as vocacions cientificas entre a mocidade +Info

As nais seguen asumindo en maior medida as tarefas cotias asociadas a crianza
+Info

Unha cientifica de Cintecx utiliza residuos da producion de aceite de oliva para
a depuracién de restos de medicamentos nas augas residuais +Info

Unha exposicion visibiliza a loita das mulleres afgas polo seu futuro e o do seu
pais +Info

Juana de Vega, 150 anos do legado dunha “muller e politica tinica do século XIX”
+Info

NOVAS

Un estudo demostra que as nais asumen en maior medida os labores da crianza
(ES) +Info

O invisible autismo nas mulleres: «Tardei 37 anos en descubrir por que son como
son» (ES)+Info

Como séculos de sexismo excluiron as mulleres da ciencia, € como reparar o
equilibrio (EN) +Info

As adolescentes xa non esconden que queren ser enxeneiras (ES) +Info

A primeira lideresa da historia da peninsula Ibérica (ES)+Info A sepultada Dama
de Marfil de Espana revela o papel de liderado das mulleres na antigtiidade (EN)

+Info O senor del Marfil era unha senora: unha tumba de Sevilla demostra o papel
de liderado da muller fai 5 000 anos +Info

Acosadas e expulsadas: as mulleres loitan contra o machismo para ganar espazo
no mundo dos videoxogos (ES)+Info

As autoras perderon presenza nas librerias en 2022 (ES)+Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/deputacion-distingue-traxectoria-escritora-investigadora-profesora-rexina-vega
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/uvigo-destina-6000-euros-fomentar-os-estudos-stem-mulleres-traves-premios-girlgeekpower
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/uvigo-edita-terceira-edicion-catalogo-quero-ser-investigadora-continuar-fomentando-vocacions
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/nais-seguen-asumindo-maior-medida-tarefas-cotias-asociadas-crianza
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/cientifica-cintecx-utiliza-residuos-producion-aceite-oliva-depuracion-restos-medicamentos-augas
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/exposicion-visibiliza-loita-mulleres-afgas-seu-futuro-seu-pais
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/juana-vega-150-anos-legado-dunha-muller-politica-unica-seculo-xix
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/clipping/2023-07/faro220723.pdf
https://elpais.com/sociedad/2023-07-17/el-invisible-autismo-en-las-mujeres-tarde-37-anos-en-descubrir-por-que-soy-como-soy.html
https://www.nature.com/articles/d41586-023-02138-y
https://elpais.com/educacion/2023-07-10/las-adolescentes-ya-no-esconden-que-quieren-ser-ingenieras.html
https://elpais.com/cultura/2023-07-06/la-primera-lideresa-de-la-historia-de-la-peninsula-iberica.html
https://www.reuters.com/lifestyle/spains-entombed-ivory-lady-reveals-leadership-role-women-antiquity-2023-07-06/
https://www.eldiario.es/sevilla/senor-marfil-senora-tumba-sevilla-demuestra-papel-liderazgo-mujer-5-000-anos_1_10373160.html
https://elpais.com/tecnologia/2023-07-07/acosadas-y-expulsadas-las-mujeres-luchan-contra-el-machismo-para-ganar-espacio-en-el-mundo-de-los-videojuegos.html
https://www.eldiario.es/cultura/libros/autoras-perdieron-presencia-librerias-2022_1_10336157.html#:%7E:text=La%20no%20ficci%C3%B3n%20y%20la,p%C3%BAblica%20el%20Ministerio%20de%20Cultura.&text=El%20a%C3%B1o%202022%20fue%20un,casi%20800%20menos%20que%202021.
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Por que hai mais casos de alzhéimer entre mulleres? (ES) +Info
Unha nena non pensa en investigar, € curiosa (GAL) +Info
Enquisa mundial acaba co mito do «<home cazador (EN) +Info

A Deputacion e a UVigo revalidan a sta alianza na Catedra de Feminismos 4.0
+Info

As mulleres sempre cazaron tanto coma os homes (ES) +Info

Os paises da UE acordan a adhesion do club comunitario ao Convenio de
Istambul (ES) +Info

A Comision de Igualdade da UE pide criminalizar aos clientes para loitar contra
o proxenetismo (ES) +Info

A CEDAW pide a Espana medidas mais enérxicas contra a prostitucion € o
traballo forzado (ES) +Info

Endometriose: a ciencia empeza a desvelar o misterio dunha enfermidade que
afecta a millons de mulleres (ES) +Info

Non te enfades, ponte en igualdade: acabar coa misoxinia na ciencia (EN) +Info

Os shocks econémicos estan acabando co progreso ena igualdade de xénero:
Informe Global de Fenda de Xénero 2023 (EN) +Info

DATOS

Informe Global de Fenda de Xénero 2023 +Info
Observatorio de Igualdade da UVigo +Info

Mulleres en cifras. Mulleres € homes en Esparia +Info

Publicacion realizada polo INE en colaboracion co IMIO. Esta publicacion periddica difunde
indicadores de xénero relevantes en distintos ambitos.

Cientificas en Cifras 2023 +Info

Boletin Estatistico Mensual da Delegaciéon de Goberno contra a Violencia de Xénero
+Info

Observatorio Igualdade Emprego +Info
Estudos e informes que visibilizan as fendas de xénero no mercado laboral e no
emprendemento.

Centro de Datos para Defensoras e Defensores de Xénero +Info

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-06-30/por-que-hay-mas-casos-de-alzheimer-entre-las-mujeres.html
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/clipping/2023-07/reg010723.pdf
https://www.science.org/content/article/worldwide-survey-kills-myth-man-hunter
https://www.uvigo.gal/sites/uvigo.gal/files/contents/clipping/2023-06/d290623.jpg
https://elpais.com/ciencia/2023-06-28/las-mujeres-siempre-han-cazado-tanto-como-los-hombres.html
https://efeminista.com/ue-adhesion-convenio-estambul/?utm_medium=Social&utm_source=Twitter#Echobox=1687876496
https://www.publico.es/mujer/comision-igualdad-ue-pide-criminalizar-clientes-luchar-proxenetismo.html
https://efeminista.com/cedaw-espana-medidas-prostitucion-trabajo-forzado/?utm_medium=Social&utm_source=Twitter#Echobox=1687876050
https://elpais.com/salud-y-bienestar/2023-06-27/endometriosis-la-ciencia-empieza-a-desvelar-el-misterio-de-una-enfermedad-que-afecta-a-millones-de-mujeres.html?ssm=TW_CM?event_log=oklogin
https://www.nature.com/articles/d41586-023-02101-x
https://www.weforum.org/agenda/2023/06/economics-shocks-gender-equality-linkedin/
https://www.weforum.org/reports/global-gender-gap-report-2023
https://www.uvigo.gal/campus/igualdade/politicas-igualdade
https://www.ine.es/ss/Satellite?L=es_ES&c=INEPublicacion_C&cid=1259924822888&p=1254735110672&pagename=ProductosYServicios%2FPYSLayout&param1=PYSDetalleGratuitas
https://www.ciencia.gob.es/Noticias/2023/marzo/Informe-Cientificas-en-cifras-2023.html
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/violenciaEnCifras/boletines/boletinMensual/2022/home.htm
http://www.observatorioigualdadyempleo.es/
https://data.em2030.org/es/
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As mulleres do mundo. Tendencias e estatisticas (EN) +Info

Mapeo do teito de cristal das rexions europeas +Info

Institucions sociais e indice de xénero (EN) +Info

FERRAMENTAS DE IGUALDADE

Recursos contra as violencias machistas da
UVigo +Info

Programas de voluntariado de
acompanamento a mulleres en procesos de
violencia de xénero na UVigo

En Ourense e Vigo.

CIM- Centros de Informacion as Mulleres
Servizos municipais de atenciéon psicol6-
xica, xuridica e social para mulleres. +Info

e CIM Vigo
Rua Romil num. 20
986 293 963
e CIM Ourense
Rua Ensino nam. 24
988 393 191
e (CIM Pontevedra
Praza José Marti, 3° andar
900 119 741 e 986 864 825

Oficinas de atencién a4 vitima (nas tres

cidades) Cita previa

Guia de dereitos, recursos e servizos para as
mulleres galegas. FEGAMP, 2023 +Info

APP Galegas con Recursos: directorio de
recursos para mulleres vitimas de violencia
de xénero +Info

Acordo da Conferencia Sectorial de
Igualdade relativo a4 acreditacion das
situacions de violencia de xénero +Info”

Guia de intervencién con menores que
sofren ou tenen sufrido unha situacion de
violencia de xénero (ES)+Info

Guia de promocién da investigacion
sensible ao xénero +Info

Guia de actuaciéon fronte a violencia
machista +Info

Guia de dereitos das mulleres vitimas de
violencia de xénero +Info

Guia de dereitos para mulleres refuxiadas
que poidan estar sufrindo violencia
machista +Info

Lei de mellora da proteccién das persoas
orfas vitimas da violencia de xénero +Info

Informacion do Estado sobre a violencia
vicaria +Info

Rede de mulleres vecifais contra os Malos
Tratos +Info

Rua Oliva, 12. Vigo. Teléfono: 986 222 328.
Atencién as vitimas: 606 929 137.

Grupo de mulleres de Vigo que presta
atencion, apoio € acompanamento as
mulleres no proceso de separacion e de
ruptura coas situacions derivadas da
violencia de xénero.

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



https://unstats.un.org/unsd/demographic-social/products/worldswomen/
https://ec.europa.eu/regional_policy/es/information/maps/
https://www.genderindex.org/
https://www.uvigo.gal/campus/igualdade/violencias-machistas#04
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/voluntariado/public/proyecto/show/134
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/voluntariado/public/proyecto/show/135
http://igualdade.xunta.gal/es/recursos/centros-de-informacion-las-mujeres
https://www.xustiza.gal/atencion-vitima-cidadania/citaprevia
ttps://fegamp.gal/sites/default/files/artigos/descargas/guiarecursosmullerescompressed.pdf
https://play.google.com/store/apps/details?id=io.ionic.galegasconrecursos&gl=ES&pli=1
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2021-20570
https://institutocanariodeigualdad.files.wordpress.com/2020/07/te-acompano_guia_de_intervencion_con_menores.pdf
https://ccs.upf.edu/wp-content/uploads/Guia-Genero_20.pdf
https://www.igualdad.gob.es/prioridades/punto-violeta/Documents/GuiaPuntoVioletaMovil.pdf
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/informacionUtil/derechos/docs/guiaderechosESPmayo2022.pdf
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/informacionUtil/extranjeras/ucrania/doc/GuiaRefugioVGcastellano.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2022/03/22/pdfs/BOE-A-2022-4516.pdf
https://violenciagenero.igualdad.gob.es/otrasFormas/violenciaVicaria/Violenciavicaria8.pdf
http://rededemulleres.blogspot.com/
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Axuda de pago tnico e indemnizacién para
mulleres vitimas de violencia de xénero.
Ano 2023

Indemnizacién econémica para fillas e
fillos menores de 30 anos de vitimas mortais
por violencia de xénero, no marco do Pacto
de Estado contra a Violencia de Xénero.
Ano 2023

Axudas peri6édicas para mulleres que sofren
violencia de xénero. Ano 2023

Axudas para a atencién integral a persoas
en situaciéon de explotacion sexual ou
vitimas de trata. Ano 2023

Unha Unién da igualdade: Estratexia para
a Igualdade de Xénero 2020-2025 +Info

Normativa estatal en vigor en materia de
igualdade de xénero +Info

Normativa auton6émica en vigor en materia
de igualdade de xénero +Inf

Unidade de Igualdade

UniversidaggaVigo



http://igualdade.xunta.gal/gl/axudas/axuda-de-pago-unico-e-indemnizacion-para-mulleres-vitimas-de-violencia-de-xenero-ano-2023
http://igualdade.xunta.gal/gl/axudas/indemnizacion-economica-para-fillas-e-fillos-menores-de-30-anos-de-vitimas-mortais-por-3
http://igualdade.xunta.gal/gl/axudas/axudas-periodicas-para-mulleres-que-sofren-violencia-de-xenero-ano-2023
http://igualdade.xunta.gal/gl/axudas/axudas-para-atencion-integral-persoas-en-situacion-de-explotacion-sexual-ou-vitimas-de-trat-1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/?uri=CELEX%3A52020DC0152
https://www.igualdad.gob.es/normativa/normativa-en-vigor/Paginas/index.aspx
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