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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2026-3687  Resolucion Rectoral (RR 0497/2026), por la que se convoca concurso
publico para la provision de plazas de personal docente contratado
temporal en régimen de derecho laboral, en la figura de Profesorado
Ayudante Doctor. Concurso niumero 1 PO 2026-2027.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 50 de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
77 de la citada Ley Organica y en el articulo 137 del Decreto 26/2012, de 10 de mayo (BOC
de 17/05/2012) por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Cantabria, y con el
fin de cubrir las necesidades docentes que requiere el desarrollo de los estudios de Grado y
Master, ha resuelto convocar, para su provisién mediante concurso publico, plazas de Personal
Docente contratado temporal en la figura de Profesorado Ayudante Doctor que se relacionan en
el Anexo I, dotadas en el estado de gastos del presupuesto, de entre las que fueron aprobadas
por el Consejo de Gobierno de la Universidad en su sesion del 28 de abril de 2026, para su
contratacién en régimen de derecho laboral, con sujecién a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES

1.1 El presente proceso selectivo se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario (en adelante LOSU) y en sus normas de desarrollo vy,
supletoriamente, en el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
el RD Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, y en sus normas de desarrollo, el RD 678/2023, de
18 de julio, por el que se regula la acreditacién estatal para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios y el régimen de concursos de acceso a plazas de dichos cuerpos; el Decreto
55/2019, de 11 de abril, por el que se regula el régimen juridico y retributivo del personal
docente e investigador contratado de la Universidad de Cantabria (modificado por RD 166/2023,
de 13 de octubre); el Decreto 26/2012, de 10 de mayo por el que se aprueban los Estatutos de
la Universidad de Cantabria; el I Convenio Colectivo de PDI Laboral y el Acuerdo de Consejo de
Gobierno, de 9 de febrero de 2024, por el que se aprueba la normativa por la que se regulan
los concursos para la provisidn de plazas de Profesorado Ayudante Doctor de la Universidad de
Cantabria, (BOC extraordinario n® 8 de 21 de mayo de 2025), asi como las presentes Bases.

1.2 En materia de procedimiento, en todo lo no contemplado en esta convocatoria sera de
aplicacidén lo previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

1.3 De acuerdo a lo dispuesto en el art. 78 de la LOSU, la duraciéon de los contratos
de Profesorado Ayudante Doctor serda de seis afios. Ninguna persona podra ser contratada
mediante esta modalidad, en la misma o distinta Universidad, por un tiempo superior a seis
afnos. Transcurridos los tres primeros afios del contrato, la Universidad realizara una evaluacion
orientativa del desempefio del Profesorado Ayudante Doctor, con el objetivo de valorar el
progreso y la calidad de la actividad docente e investigadora y, en su caso, de transferencia
del conocimiento, que deberd conducirle a alcanzar los méritos requeridos para obtener
la acreditacién necesaria para concursar a una plaza de profesorado permanente, una vez
finalizado el contrato.

Cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad podra alcanzar una
duracion maxima de ocho afios, teniendo en cuenta su finalidad y el grado de las limitaciones
en la actividad.
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1.4 Todos los actos administrativos propios del procedimiento que asi lo requieran se
publicaran en la pagina web de Concursos de PDI de la Universidad de Cantabria, sirviendo de
notificacién a las personas interesadas a todos los efectos.

1.5 El desempefio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26
de diciembre («Boletin Oficial del Estado» de 4 de enero de 1985), de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas y sus disposiciones de desarrollo.

2. REQUISITOS PARA ACCEDER AL CONCURSO
Requisitos generales:

2. 1 Podran participar en este concurso las personas espafiolas, mayores de edad y que no
superen la edad de jubilacién legalmente establecida, que rednan los requisitos generales de
acceso a la funcidn publica y los especificamente establecidos para la categoria de Profesorado
Ayudante Doctor en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; en el
Decreto 55/2019 por el que se regula el Régimen Juridico y Retributivo del Personal Docente e
Investigador contratado de la Universidad de Cantabria; en los Estatutos de la Universidad de
Cantabria, en la normativa de la Universidad de Cantabria que regula los concursos de seleccion
y contratacion de plazas en la figura de Profesorado Ayudante Doctor, y en las disposiciones de
desarrollo de las normas anteriores.

2.2 Podran también participar, en igualdad de condiciones que las personas espafiolas:
a) Las personas nacionales de los Estados Miembros de la Unién Europea.

b) El/la cdnyuge de las personas espafiolas y de las nacionales de otros Estados miembros
de la Unidn Europea, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no estén separados/as
de derecho, asi como sus descendientes y los de su conyuge, siempre que no estén separados/
as de derecho, que sean menores de veintilin afios o0 mayores de dicha edad que vivan a sus
expensas.

c) Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacién la libre
circulacién de trabajadores.

Las personas aspirantes incluidas en el apartado b) y c) deberan acompanar a su solicitud,
documento que acredite las condiciones que se alegan.

2.3 Podran participar, asimismo, con las mismas condiciones que las personas espafiolas,
cualesquiera otras no incluidas en los apartados anteriores, que entren legalmente en territorio
espafiol, y que deberan obtener, dentro del plazo de incorporacion, su residencia en Espaia, o
realizar cualesquiera otros tramites requeridos, conforme a la normativa especifica aplicable.

2.4 Si durante el proceso de seleccidon no resultara acreditado el conocimiento del idioma
espafiol por parte de las personas de otros Estados, miembros o no de la Unidn Europea, la
Comision de seleccion podra establecer, en su caso, pruebas especificas destinadas a verificar
el cumplimiento de este requisito.

Requisitos especificos:

Ademas de los requisitos generales indicados en el apartado anterior, las personas aspirantes
a plazas de Profesorado Ayudante Doctor deberan:

a) Acreditar el grado de Doctor/a. %
™M
b) Disponer de un certificado que acredite un nivel de dominio del idioma inglés igual o 9
superior al B2 de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (MCERL), &
de los recogidos en el Anexo II. <
O
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c) No haber agotado el periodo maximo de contrato como Profesor/a Ayudante Doctor
conforme a la Ley Organica 2/2003, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, o en sistemas
juridicos anteriores.

2.5 En lo que al requisito de titulacidn se refiere, y en el supuesto de que se invoquen titulos
de Licenciado/a, Doctor/a u otros obtenidos en el extranjero, tan soélo se entendera cumplido
este cuando los mencionados titulos se encuentren debidamente homologados o reconocidos.

2.6 Los requisitos establecidos deberan reunirse a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantenerse a lo largo de todo el proceso selectivo.

3. SOLICITUDES

3.1 Las solicitudes para participar en la convocatoria, dirigidas al Rector/a de la Universidad
de Cantabria, se presentaran a través de la Sede Electrénica de la Universidad de Cantabria
(https://sede.unican.es/tramites-y-procedimientos) utilizando el procedimiento "Convocatorias
de PDI Contratado" para cuyo acceso se precisara disponer de un certificado electrénico valido,
atendiendo a lo dispuesto en la Resolucidn Rectoral 544/23 por la que se establece la obligacion
de relacionarse por medios electrénicos con la Universidad de Cantabria para determinados
procedimientos y colectivos de personas fisicas.

Sélo seran consideradas validas aquellas solicitudes que queden debidamente registradas,
para lo cual sera necesario finalizar el tramite de presentacién iniciado en la Sede Electrdénica.

3.2 El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados desde el
siguiente a la fecha de publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

3.3 Junto con la solicitud se deberd adjuntar, siempre en formato PDF, la siguiente
documentacion:

a) DNI, NIE o pasaporte, en vigor (anverso y reverso).

Las personas aspirantes extranjeras que residan en Espafia deberan presentar una
fotocopia compulsada del correspondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta
de residente comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de
la tarjeta temporal de residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.
Las personas aspirantes que sean nacionales de la Unidn Europea o de algun Estado, al que
en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacidon la libre circulacion de personas trabajadoras, que no residan en
Espafia, bien por residir en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estancia,
deberan presentar una fotocopia compulsada del documento de identidad o pasaporte. Los
familiares de los anteriores deberan presentar una fotocopia compulsada del visado y, en su
caso, del resguardo de haber solicitado la correspondiente tarjeta o del resguardo de haber
solicitado la exencion del visado y la correspondiente tarjeta. De no haberse solicitado estos
documentos, deberan presentar los documentos expedidos por las autoridades competentes
que acrediten el vinculo de parentesco y una declaracién jurada o promesa del espafiol, de
la persona nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Unién Europea, o de la
persona nacional de algun Estado, al que, en virtud de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unidn Europea y ratificados por Espana, sea de aplicacién la libre circulacién de personas
trabajadoras, con el que existe este vinculo, de que no esta separado de derecho de su conyuge
y, en su caso, del hecho de que la persona aspirante vive a sus expensas o esta a su cargo.

Las personas extranjeras no incluidas en el parrafo anterior deberan presentar el documento
que acredite su nacionalidad (Copia pasaporte en vigor / Documento de identidad en vigor del
pais de residencia).

b) Titulo de Doctor/a completo (anverso y reverso). Los titulos obtenidos en el extranjero
han de encontrarse debidamente homologados o reconocidos.
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c) Documento acreditativo de nivel B2 en idioma inglés, de acuerdo con lo establecido en
el Anexo II.

d) Curriculo en modelo normalizado, segin Anexo III, El curriculum se cumplimentara de
forma detallada numerandose los méritos que se relacionen, haciendo corresponder dichos
numeros con el orden y la numeracion de los documentos que se incluyan en la documentacion
complementaria justificativa de los mismos. Si cada mérito relacionado y su documento
justificativo no se hallan numerados de forma coincidente, el Presidente/a de la Comision de
seleccidn requerira a la persona candidata su subsanacion, en el plazo y modo establecido en
la base 6.2. Si esta no atiende al requerimiento, la Comision de seleccion podra acordar no
tener en cuenta estos méritos para su valoracion.

e) Documentacion acreditativa de los méritos a valorar.

f) Declaracion de no haber disfrutado de contrato laboral de Profesorado Ayudante Doctor
convocado de acuerdo a la LOSU en ninguna Universidad publica espafiola o, en caso contrario,
certificacién de la duracién de esos contratos, segun modelo Anexo IV de esta convocatoria.

g) Comprobante bancario de haber satisfecho los derechos de participacién en el plazo de
presentacidn de solicitudes, o de estar exento del pago:

— Los derechos de participacion seran de 12,63 euros para cada una de las plazas a las que
se desee concursar. Se ingresaran en la entidad bancaria Unicaja, cuenta nimero IBAN: ES87
2103 8557 1700 3000 4959, de la Universidad de Cantabria.

— El ingreso se realizard bien directamente o mediante transferencia bancaria a dicha
cuenta. Se debera detallar en el concepto el concurso concreto y el nimero de plaza, ejemplo
"1 PO 26-27, p.1".

— En el documento de ingreso debera figurar el nombre y apellidos de la persona aspirante, el
codigo de concurso vy el sello de la entidad bancaria Unicaja. En caso de abono por transferencia se
debera adjuntar el resguardo acreditativo de la misma. La falta de justificacion del pago determinara
la exclusidn de la persona aspirante. En ningin caso la mera presentacion del justificante del pago
supondra sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion.

h) Estaran exentos del pago de los derechos de examen:

— Las personas que se encuentren en situacion legal de desempleo, estando inscritos
como demandantes de empleo en los Servicios Publicos de Empleo con, al menos, un mes
de antelaciéon a la fecha de publicacion de la convocatoria del proceso selectivo, debiendo
acompafar "Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situaciéon de desempleo" expedido
por las correspondientes Oficinas de Empleo, dentro del plazo de presentacidn de solicitudes

— Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento, debiendo
acompafar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicidn.

— Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales las personas que hayan sufrido dafos
fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo acrediten mediante
sentencia judicial firme o en virtud de resolucidon administrativa por la que se reconozca tal
condicién, su cényuge o persona que haya convivido con anéloga relacién de afectividad, el
conyuge de la persona fallecida y los hijos e hijas de las personas heridas o fallecidas.

— Las victimas de la violencia de género a las que hace referencia la Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género, y sus
hijos o hijas; para ello deberan aportar la resolucidn judicial otorgando la orden de proteccion
a favor de la victima, sentencia condenatoria, medida cautelar a favor de la victima o cualquier
otra en la que el 6rgano judicial estime la existencia de cualquiera de los delitos o faltas.

— Los miembros de familias numerosas, debiendo acompafar a la solicitud certificado
acreditativo de tal condicidn.
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Procederd la devolucién de los derechos de participacidon a las personas que hayan sido
definitivamente excluidas de estas pruebas por causas NO imputables a las mismos. A tal
efecto, el reintegro se realizara previa solicitud de la persona interesada en la que consten sus
datos personales, el motivo por el cual solicita la devolucion y el cédigo de la cuenta bancaria
en la que desea se haga efectivo dicho reintegro.

3.4 La documentacién que debe adjuntarse a la solicitud se presentara de acuerdo con las
siguientes instrucciones:

— Los documentos indicados en los apartados 3.3.a) Datos de identidad de la persona,
3.3. f) Declaracion de no haber disfrutado de contratos de Profesorado Ayudante Doctor o
acreditacion de la duracién de los mismos, 3.3.g) Comprobante bancario de haber satisfecho los
derechos de examen o 3.3. h) Exencion del pago, se deberan adjuntar en un Unico documento
en formato pdf denominado "Documentacion personal".

— Los documentos indicados en los apartados 3.3. b) Titulo de Doctor/a y 3.3.c) Acreditacion
nivel B2 de inglés, se deberan adjuntar en un Unico documento en formato pdf denominado
"Documentacién académica".

— El documento indicado en el apartado 3.3.d) Curriculo en modelo normalizado, se debera
adjuntar en un documento en formato pdf denominado "Curriculum vitae", y de acuerdo a las
instrucciones detalladas en el mencionado apartado.

— La documentacioén indicada en el apartado 3.3.e) Méritos alegados en el curriculum vitae,
se deberan adjuntar en un documento en formato pdf denominado "Justificacion méritos".

Los limites establecidos para cada anotacidn registral son: 4 documentos anexos a la
solicitud, con un maximo de 10 MB cada uno, no pudiendo superar los 15 MB en conjunto. Si
el tamano del pdf fuera superior a 15Mb, se podran realizar sucesivos asientos registrales para
adjuntar la documentacioén, indicando en el asunto la referencia al concurso concreto y n° de
plaza (ej. 1 PO 2025-2026, p 1), asi como al nUmero de registro generado en el resguardo de
presentacion de la solicitud de participacion.

No sera admitida ninguna documentacion presentada fuera del plazo de presentacién de
solicitudes o, en su defecto, de subsanacidn. Se exceptlan Unicamente aquellas justificaciones
de méritos que las propias comisiones puedan solicitar directamente a las personas aspirantes,
en cuyo caso sera remitida solo al presidente/a de la Comisién de Seleccidn.

La no aportacion de la documentacion indicada en el plazo de presentacion de instancias, o
en el de subsanacion concedido al efecto, determinara la exclusidon automatica de la persona
aspirante del procedimiento.

3.5 Sera causa de exclusion definitiva, sin posibilidad de subsanacion, la presentacion de
cualquier solicitud que no siga el procedimiento establecido en esta base 3.1.

3.6 De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si una incidencia
técnica debidamente acreditada imposibilitara el funcionamiento ordinario de los sistemas
de presentacion de solicitudes, y hasta que se solucione el problema, el érgano convocante
podra acordar la ampliacion del plazo de presentacion de solicitudes o la cumplimentacién
y presentacion sustitutoria, siempre que dicho plazo no hubiera vencido. Tanto la incidencia
técnica acontecida como, en su caso, la ampliacién concreta del plazo no vencido se publicara
en la Sede Electrénica de la Universidad de Cantabria.

3.7 La presentacion de la solicitud conllevara la aceptacion de las bases de la convocatoria
y una declaracion responsable en el sentido de que todos los datos consignados en la solicitud
se ajustan a la realidad y la aceptacion de que la inexactitud de los datos y circunstancias
declaradas, asi como la manipulacién de documentos, podra dar lugar a la invalidacién de la
solicitud y al resto de responsabilidades previstas en las leyes.
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3.8 La Universidad podra requerir de la persona solicitante la documentacién original o
copia compulsada de los documentos presentados en cualquiera de las fases del procedimiento
selectivo. En todo caso, deberan presentarse por la persona seleccionada antes de la firma del
contrato.

3.9 La documentacion aportada por las personas interesadas se conservara durante el
tiempo estrictamente necesario para cumplir con las finalidades de la convocatoria.

4. RESOLUCION DE ADMISION Y RECLAMACIONES

4.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, en los quince dias habiles siguientes
el Vicerrector/a competente en materia de Profesorado dictara resolucion aprobando las listas
provisionales de personas admitidas y excluidas a las distintas plazas convocadas, indicando la
causa de exclusién, que se publicara en la pagina Web de Concursos PDI de la UC.

4.2 Las personas excluidas dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a su publicacidn en la pagina Web de Concursos PDI de la UC, para subsanar,
en su caso, el defecto que haya motivado su exclusion. Quienes, dentro del plazo sefalado,
no subsanen el defecto o justifiquen su derecho a ser incluidas, quedaran definitivamente
excluidas del proceso selectivo.

A los efectos de subsanacion deberan presentarse tantas solicitudes como plazas quieran ser
subsanadas, indicando claramente el nimero de plaza a la que se desea que sea incorporada la
documentacién que aporta, por lo que, en caso de duda, no se considerara subsanada ninguna
de las plazas quedando, en consecuencia, excluida la persona candidata de todas ellas.

La presentaciéon de documentacion a efectos de subsanacién serd efectuada mediante
solicitud de subsanacion, dirigida al Servicio de Personal Docente e Investigador, por instancia
basica en Sede Electrdnica https://sede.unican.es/ en el plazo establecido en el punto 4.2 para
dicha subsanacion.

4.3 Transcurrido el plazo de subsanacion, se publicaran de la misma forma las listas
definitivas de personas admitidas y excluidas.

4.4 La resolucién por la que se apruebe la lista definitiva de personas admitidas y excluidas
pone fin a la via administrativa, y contra la misma aquellas podran interponer recurso ante la
seccion de lo Social del Tribunal de instancia de Santander, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de su publicacién en la pagina Web de Concursos PDI de la UC.
Asimismo, las personas aspirantes podran interponer potestativamente Recurso de Reposicion
ante el Rector/a de la Universidad de Cantabria en el plazo de un mes desde el dia siguiente al
de su publicacidn; en este caso no podran interponer recurso en la jurisdiccidn social a hasta
que se produzca la resolucion expresa o desestimacion presunta del de reposicion.

5. COMISIONES Y CRITERIOS DE SELECCION

5.1 Las Comisiones de seleccion de Profesorado Ayudante Doctor estaran constituidas por
tres miembros: Presidente/a y dos vocales. El nombramiento de sus miembros y el régimen
de sustituciones se realizaran conforme a lo previsto en el articulo 9 de la normativa por la
que se regulan los concursos para la provision de plazas de Profesorado Ayudante Doctor de
la Universidad de Cantabria.

5.2 Los miembros de la Comisién deberan declarar sus posibles conflictos de interés y, en

su caso, renunciar a formar parte de la comision. El conflicto de interés motivara la renuncia %
cuando concurra alguna de las siguientes circunstancias respecto de alguna de las personas 2
candidatas: S
[o\]
a) Haber sido coautor o coautora de publicaciones o patentes en los Ultimos seis afos. w
O
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b) Haber tenido relacién contractual o ser miembro de los equipos de investigacion que
participan en proyectos o contratos de investigacion junto con la persona candidata.

c) Ser o haber sido director/a de la tesis doctoral, defendida en los uUltimos seis afios.

d) En todo caso, los miembros seleccionados deberan abstenerse cuando concurra alguna
de las causas de abstenciéon reconocidas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

5.3 Las Comisiones de seleccion, en cuanto érganos de seleccién de personal, gozaran de
autonomia funcional y se hallaran facultadas para resolver las cuestiones no previstas en las
respectivas bases de la convocatoria, asi como para adoptar aquellos acuerdos necesarios
para llevar a buen fin los procesos selectivos. Sus actuaciones se hallaran sometidas a la Ley
40/2015, de 1 de octubre y, a efectos de impugnacion de sus decisiones, se consideraran
dependientes del Rector/a.

5.4 Las Comisiones utilizardn el baremo propuesto por cada departamento y aprobado
por el Consejo de Gobierno, que figura como Anexo a la normativa por la que se regulan los
concursos para la provision de plazas de Profesorado Ayudante Doctor de la Universidad de
Cantabria (BOC extraordinario n® 8 de 21 de mayo de 2025).

6. PROCESO DE SELECCION

6.1 Una vez finalizado el proceso de admision de las personas candidatas y publicadas
las listas definitivas de admitidas y excluidas, el Servicio de Personal Docente e Investigador
enviara al presidente/a de la Comisidn correspondiente las listas de personas admitidas para
las distintas plazas convocadas, asi como toda la documentacién aportada por estas para
justificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para acceder al concurso.

6.2 El presidente/a de la Comision convocara a todos los miembros de la misma, en el plazo
maximo de diez dias habiles desde la recepcion de los documentos citados en el apartado
anterior, para proceder a su constitucion, donde determinaran los aspectos propios de su
actuacion, en particular, la valoracion de los méritos de las personas candidatas aplicando
los criterios del baremo. La constitucion de la Comisidn requiere la presencia de todos sus
miembros.

La Comisién llevard a cabo la valoracion de los méritos acreditados por las personas
candidatas hasta la fecha correspondiente al Ultimo dia de presentacién de solicitudes de
participacion al proceso selectivo.

6.3 El incumplimiento de lo establecido en la base 3.3 d) respecto al orden y numeracion
de los méritos en el Curriculum, asi como la falta de justificacion documental de los mismos,
siempre que se encuentren incluidos en el Curriculum, sera subsanable, debiendo conferirse a
las personas candidatas un plazo de cinco dias para su aportacidn. Si los requerimientos de la
Comision de seleccidén no son subsanados en este plazo, la propia comision decidira si procede
a su valoracion. Esta documentacion se hara llegar directamente a la comisién de seleccién.

En el caso de ser necesaria, la Comisidn podra realizar una entrevista personal a las personas
candidatas con objeto de servir como contraste de las valoraciones previamente efectuadas
de los méritos aportados y, por consiguiente, poder constatar la adecuacién de los mismos al
perfil de la plaza objeto del concurso. La entrevista se concertara por correo electrénico.

Mérito preferente: Durante cuatro afios a partir de la fecha en vigor de la LOSU, esto
es hasta el 11 de abril de 2027 y, de acuerdo a lo dispuesto en su disposicion transitoria
tercera, se considerara mérito preferente la acreditacion a Profesor/a Ayudante Doctor/a. La
puntuacion otorgada cuando se aporte dicha acreditacidon o una superior sera de 20 puntos
adicionales, a sumar a la valoracion anterior. Las acreditaciones a las que se hace mencion
anteriormente seran las efectuadas por la Aneca o el érgano de evaluacidn externo que la ley
de la Comunidad Auténoma determine.
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6.4 Finalizada la valoracion de méritos, cada uno de los miembros de la Comisién o todos
ellos conjuntamente redactaran un informe individualizado sobre las personas candidatas,
haciendo referencia a sus méritos e idoneidad para la plaza.

6.5 El acuerdo final en el que se recogera la puntuacion asignada a los méritos y desglosada
por cada uno de los aspectos evaluados, asi como la idoneidad o no para acceder a la plaza
objeto del concurso, se publicara en la pagina Web de Concursos PDI de la UC.

6.6 El secretario/a de la Comision cumplimentard un acta Unica, donde se recojan las
actuaciones realizadas, la valoracion global de las personas candidatas y la propuesta para
cubrir o declarar desierta la plaza convocada. El acta sera firmada por el presidente/a y el
secretario/a, recogiendo explicitamente los miembros de la comision presentes en cada acto,
asi como el lugar, fecha y hora de inicio y de fin de cada acto.

6.7 Las personas candidatas podran solicitar al Servicio de PDI, a través de Registro, copia
del informe a que se refiere el apartado 6.4 que personalmente les afecte.

7. PROPUESTA DE PROVISION Y RECLAMACION CONTRA LA MISMA

7.1 En el plazo maximo de diez dias habiles desde su constitucidn, salvo que se requiera
la subsanacién senalada en la base 6.2, en cuyo caso el plazo sera ampliado conforme a
tal circunstancia, la Comision formulard la propuesta de provision de las plazas a favor de
la persona idéonea con mayor puntuacién. A estos efectos, la Comision podra declarar no
idéneas a aquellas con menos de 40 puntos. En todo caso, la Comisidn sdlo podra proponer la
provisidn de plazas a favor de un nimero de personas que no supere el nimero de las plazas
convocadas.

7.2 El Servicio de PDI publicara la propuesta de la comision en la pagina Web de Concursos
PDI de la UC

7.3 De producirse una renuncia, o cualquier otra causa que impidiese la contratacion de la
persona propuesta por la Comision, la plaza se adjudicara a favor de la siguiente, por orden
de puntuacion obtenida, siempre que no hubiese sido declarada no idonea para el desempefio
de la plaza.

En el caso de que la renuncia se produzca una vez formalizado el contrato, la plaza se
adjudicara a la siguiente persona por orden de prelacién, siempre que no hubiese sido declarada
no idénea para el desempefno de la plaza y no haya transcurrido un afio desde la primera
contratacién del concurso correspondiente.

7.4 Contra la propuesta de provisién de las Comisiones de seleccidn, las personas admitidas
al concurso podran presentar reclamacion ante el Rector/a de la Universidad en el plazo maximo
de diez dias habiles, contados desde el dia siguiente al de la publicacién de la correspondiente
propuesta en la pagina Web de Concursos PDI de la UC. En este caso, no podra interponerse
recurso contencioso-administrativo hasta que sea expresamente resuelta la reclamacién
interpuesta, o se haya producido la desestimacion presunta. La interposicidn de la reclamacién
no suspendera el proceso de contratacién, salvo que el Rector/a, de oficio o a solicitud de las
personas interesadas, aprecie que concurre alguna o algunas de las circunstancias previstas en
el articulo 117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. La reclamacion, al margen de las especificas
previsiones contenidas en este reglamento, se tramitara de conformidad con lo dispuesto en
el capitulo II del Titulo V, revisidn de actos en via administrativa, de la mencionada Ley del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

7.5 El Rector/a dispondra de un plazo de tres meses, a partir de la presentacion de la
reclamacién, para dictar resolucién ratificando o no la propuesta de la Comisidn de seleccion.
Dicha resolucion agota la via administrativa y sera impugnable directamente ante la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. De no dictarse resolucidén expresa en plazo, la persona reclamante
entenderd desestimada su reclamacion a los efectos de interponer recurso judicial.
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8. ADJUDICACION E INCORPORACION

8.1 La Resolucién Rectoral de adjudicacion se publicard en la padgina Web de Concursos PDI
de la UC

8.2 Las personas que hayan sido nombrados dispondran de un plazo maximo de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la resolucién en la pagina Web de
Concursos PDI de la UC, para formalizar el correspondiente contrato laboral. Excepcionalmente,
previa solicitud de la persona interesado y de acuerdo con las necesidades del departamento,
este plazo podra ser modificado por el Rector/a o, por delegacion, el Vicerrector/a competente
en materia de profesorado. Quienes dentro del referido plazo no formalizasen el contrato,
decaeran a todos los efectos en su derecho a desempefar el puesto para el que fueron
seleccionados.

8.3 Para formalizar el contrato las personas nombradas deberdn presentar originales,
copias compulsadas o copias auténticas de los documentos que avalen el cumplimiento de los
requisitos generales de acceso a la funcidn publica, asi como los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento de afiliacién a la Seguridad Social, en su caso.
b) Permiso de trabajo, en su caso.

c) Titulo de Doctor/a (original).

d) Acreditacién de nivel de inglés (original).

e) Declaracién de no haber disfrutado de contratos de Profesorado Ayudante Doctor
convocados de acuerdo a la LOU/LOSU, de naturaleza laboral, en universidades publicas
espafiolas o, en caso contrario, certificacién de la duracién de esos contratos (original).

f) Datos de la cuenta bancaria, para el ingreso de haberes.
g) Informe de vida laboral actualizado al dia anterior o al mismo dia de la firma del contrato.

Quienes no presentasen la documentacion requerida, o del examen de la misma se dedujera
gue no reunen los requisitos exigidos, no podran formalizar el correspondiente contrato, sin
perjuicio de las responsabilidades legales en que pudieran haber incurrido.

8.4 El inicio de la prestacién de servicios y el correspondiente devengo de las retribuciones
se producira una vez formalizado el contrato laboral.

9. REGIMEN DE RECURSOS

9.1 Las Resoluciones Rectorales de adjudicacion de plazas, asi como la presente convocatoria
y sus bases, podran ser impugnadas mediante la interposicion de recurso ante la seccion de lo
Social del Tribunal de instancia de Santander, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de su publicacion.

9.2 Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante el Rector/a en el plazo
de un mes, contado desde el dia al de su publicacion.

Santander, 30 de abril de 2026.
La rectora, PD (RR 191/2025) La vicerrectora de Profesorado,
Maria Rosa Garcia Ruiz.
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Uc Universidad
de Cantabria

ANEXO 1
DPTO. ADMINISTRACION DE EMPRESAS

1.- Area: COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisidn titular:
Presidenta: DNA. ANDREA PEREZ RUIZ. Catedratica de Universidad. Universidad
de Cantabria
Vocal 1: D. VICTOR TEMPRANO GARCIA. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Valladolid
Vocal 2: DNA. MAR GOMEZ RICO. Catedratica de Universidad. Universidad de
Castilla la Mancha

Comision suplente:
Presidente suplente 1: D. IGNACIO LLORENTE GARCIA. Profesor Titular de

Universidad. Universidad de Cantabria

Presidente suplente 2: D. JOSE MANUEL FERNANDEZ POLANCO. Profesor Titular
de Escuela Universitaria. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: D. JUAN ANTONIO GARCIA MARTIN. Catedratico de
Universidad. Universidad de Castilla la Mancha

Vocal suplente 1.2: D. VICTOR IGLESIAS ARGUELLES. Catedratico de
Universidad. Universidad de Oviedo

Vocal suplente 2.1: DNA. ANA ISABEL RODRIGUEZ ESCUDERO. Catedrética de
Universidad. Universidad de Valladolid

Vocal suplente 2.2: DNA. MARIA MERCEDES MARTOS PARTAL. Catedratica de
Universidad. Universidad de Salamanca
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Uc Universidad
de Cantabria

2.- Area: ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:

Presidente: D. SAUL TORRES ORTEGA. Profesor Contratado Doctor. Universidad de
Cantabria

Vocal 1: DNA. PAULA ISABEL RODRIGUEZ CASTRO. Profesora Contratada
Doctora. Universidad de Cadiz

Vocal 2: D. DOMINGO MARTINEZ MARTINEZ. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Cadiz

Comisioén suplente:

Presidente suplente 1: D. PEDRO DIAZ SIMAL. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Cantabria

Presidenta suplente 2: DNA. ELISA PILAR BARAIBAR DIEZ. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. ITSASO BARRAINKUA AROZTEGI. Profesora Contratada
Doctora. Universidad del Pais Vasco

Vocal suplente 1.2: DNA. MARIA ESTHER ORTIZ MARTINEZ. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Murcia

Vocal suplente 2.1: D. MARCOS ANTON RENART. Profesor Contratado Doctor.
Universidad de Murcia

Vocal suplente 2.2: D. BERNABE ESCOBAR PEREZ. Catedratico de Universidad.
Universidad de Sevilla
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Uc Universidad
de Cantabria

3.- Area: ORGANIZACION DE EMPRESAS

Plazas: 2
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:
Presidente: D. DANIEL PEREZ GONZALEZ. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. FRANCISCO J. LLORENS MONTES. Catedratico de Universidad.
Universidad de Granada
Vocal 2: DNA. CRISTINA QUINTANA GARCIA. Catedritica de Universidad.
Universidad de Malaga

Comisioén suplente:
Presidente suplente 1: D. PEDRO DIAZ SIMAL. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Cantabria
Presidente suplente 2: D. PEDRO SOLANA GONZALEZ. Profesor Contratado Doctor.
Universidad de Cantabria
Vocal suplente 1.1: D. GUSTAVO SEBASTIAN LANNELONGUE NIETO. Profesor
Titular de Universidad. Universidad de Salamanca
Vocal suplente 1.2: D. JUAN MANUEL MAQUEIRA MARIN. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Jaén
Vocal suplente 2.1: DNA. LUCIA AVELLA CAMARERO. Catedratica de
Universidad. Universidad de Oviedo
Vocal suplente 2.2: DNA. RAFAELA ALFALLA LUQUE. Catedratica de Universidad.
Universidad de Sevilla
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. CIENCIA E INGENIERIA DEL TERRENO Y DE LOS MATERIALES

4.- Area: CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA METALURGICA
Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area

Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidente: D. LUIGI DELL'OLIO. Catedratico de Universidad. Universidad de
Cantabria
Vocal 1: D. CARLOS BERLANGA LABARI. Profesor Titular de Universidad.
Universidad Publica de Navarra
Vocal 2: DNA. MARIA ASUNCION BAUTISTA ARIJA. Catedratica de Universidad.
Universidad Carlos III de Madrid

Comision suplente: ) ~
Presidente suplente 1: D. MANUEL DEL JESUS PENIL. Profesor Titular de

Universidad. Universidad de Cantabria
Presidente suplente 2: D. BORJA ALONSO ORENA. Catedratico de Universidad.
Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: D. JOSE TOMAS SAN JOSE LOMBERA. Profesor Titular de

Universidad. Universidad del Pais Vasco

Vocal suplente 1.2: D. FRANCISCO JOSE CARRION VILCHES. Catedratico de
Universidad. Universidad Politécnica de Cartagena

Vocal suplente 2.1: DNA. MARIA DEL CARMEN RUBIO GAMEZ. Catedratica de
Universidad. Universidad de Granada

Vocal suplente 2.2: DNA. MARTA MARIA CABEZA SIMO. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Vigo
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. DERECHO PRIVADO

5.- Area: DERECHO ROMANO

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidente: D. FRANCISCO JOSE CUENA BOY. Catedratico de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: DNA. ANA CRISTINA FERNANDEZ CANO. Profesora Titular de
Universidad. Universidad Complutense de Madrid
Vocal 2: D. XESUS PEREZ LOPEZ. Profesor Titular de Universidad. Universidad Rey
Juan Carlos

Comision suplente:
Presidente suplente 1: D. ANTONIO MARIANO MATEO SANZ. Profesor Titular de

Universidad. Universidad de Cantabria

Presidente suplente 2: D. EDUARDO VAZQUEZ DE CASTRO. Catedritico de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. ANA MARIA GONZALEZ BUSTELO. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Santiago de Compostela

Vocal suplente 1.2: DNA. AURORA LOPEZ GUETO. Profesora Titular de
Universidad. Universidad Pablo de Olavide

Vocal suplente 2.1: D. RAMON RODRIGUEZ MONTERO. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de la Coruila

Vocal suplente 2.2: D. BERNARDO PERINAN GOMEZ. Catedratico de Universidad.
Universidad Pablo de Olavide
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. ECONOMIA

6.- Area: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONOMICO

Plazas: 2
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidente: D. ADOLFO JESUS MAZA FERNANDEZ. Catedratico de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. ANTONIO CABRALES GOITIA. Catedratico de Universidad.
Universidad Carlos III de Madrid
Vocal 2: DNA. PARASKEVI PAPPA. Profesora Titular de Universidad. Universidad
Carlos III de Madrid

Comision suplente:
Presidente suplente 1: D. RAMON NUNEZ SANCHEZ. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria
Presidenta suplente 2: DNA. VIRGINIA SANCHEZ MARCOS. Catedratica de
Universidad. Universidad de Cantabria
Vocal suplente 1.1: D. EMILIO JOSE DOMINGUEZ IRASTORZA. Profesor Titular
de Universidad. Universidad Publica de Navarra
Vocal suplente 1.2: D. JUAN MIGUEL BENITO OSTOLAZA. Profesor Contratado
Doctor. Universidad Publica de Navarra
Vocal suplente 2.1: DNA. ANA MARIA SANZ DE GALDEANO ALEIXANDRE.
Catedratica de Universidad. Universidad de Alicante
Vocal suplente 2.2: DNA. ESTHER RUIZ ORTEGA: Catedratica de Universidad.
Universidad Carlos III de Madrid
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Uc Universidad
de Cantabria

7.- Area: METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONOMIA Y LA EMPRESA
Plazas: 2
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area

Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:
Presidente: D. JOSE MARIA SARABIA ALEGRIA. Catedritico de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. LUIS ORTIZ GRACIA. Profesor Titular de Universidad. Universidad de
Barcelona
Vocal 2: DNA. MARIA JOSE PEREIRA SAEZ. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de la Coruna

Comision suplente: ) ’
Presidente suplente 1: D. ADOLFO JESUS MAZA FERNANDEZ. Catedratico de

Universidad. Universidad de Cantabria

Presidenta suplente 2: DNA. MARTA GUIJARRO GARVI. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: D. AGUSTIN HERNANDEZ BASTIDA. Catedritico de
Universidad. Universidad de Granada

Vocal suplente 1.2: D. MANUEL ALBERTO GOMEZ SUAREZ. Catedratico de
Universidad. Universidad de la Corufia

Vocal suplente 2.1: DNA. AMALIA BLANCO LOURO. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de la Corufia

Vocal suplente 2.2: DNA. DOLORES ROSA SANTOS PENATE. Catedratica de

Universidad. Universidad de las Palmas de Gran Canaria
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. EDUCACION

8.- Area: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidenta: DNA. MINERVA ISABEL PEREZ ORTEGA. Profesora Permanente
Laboral. Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. FERNANDO FRAGA VARELA. Profesor Contratado Doctor.
Universidad de Santiago de Compostela
Vocal 2: DNA. SUYAPA MARTINEZ SCOTT. Profesora Contratada Doctora.
Universidad de Valladolid

Comision suplente: ~
Presidenta suplente 1: DNA. ANA CASTRO ZUBIZARRETA. Profesora Titular de

Universidad. Universidad de Cantabria

Presidenta suplente 2: DNA. IRINA SALCINES TALLEDO. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: D. EDUARD VAQUERO TIO. Profesor Contratado Doctor.
Universidad de Lleida

Vocal suplente 1.2: D. CARLOS MONGE LOPEZ. Profesor Contratado Doctor.
Universidad Nacional de Educacién a Distancia (UNED)

Vocal suplente 2.1: DNA. PATRICIA OLMOS RUEDA. Profesora Contratada
Doctora. Universidad Auténoma de Barcelona

Vocal suplente 2.2: DNA. BIENVENIDA SANCHEZ ALBA. Profesora Contratada
Doctora. Universidad Complutense de Madrid
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. ENFERMERIA

9.- Area: ENFERMERIA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:

Presidenta: DNA. PAULA PARAS BRAVO. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Cantabria

Vocal 1: DNA. ELENA ANDINA DIAZ. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Leon

Vocal 2: D. JOSE RAFAEL GONZALEZ LOPEZ. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Sevilla

Comision suplente:

Presidenta suplente 1: DNA. MAITE SANTURTUN ZARRABEITIA. Profesora
Permanente Laboral. Universidad de Cantabria

Presidenta suplente 2: DNA. LAURA RUIZ AZCONA. Profesora permanente laboral.
Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. ANA ISABEL COBO CUENCA. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Castilla la Mancha

Vocal suplente 1.2: DNA. MACARENA ROMERO MARTINEZ. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Huelva

Vocal suplente 2.1: D. JUAN DIEGO RAMOS PICHARDO. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Huelva

Vocal suplente 2.2: D. ANGEL GASCH GALLEN. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Zaragoza
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. FiSICA APLICADA

10.- Area: FISICA APLICADA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:

Presidente: D. JULIO LARGO MAESO. Profesor Titular de Universidad. Universidad
de Cantabria

Vocal 1: D. ROBERTO LUIS IGLESIAS PASTRANA. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Oviedo

Vocal 2: DNA. MARIA PILAR PRIETO RECIO. Catedratica de Universidad.
Universidad Autonoma de Madrid

Comision suplente:

Presidente suplente 1: D. ERNESTO ANABITARTE CANO. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Presidente suplente 2: D. VIDAL FERNANDEZ CANALES. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: D. MIGUEL MODESTO TARDIO LOPEZ. Profesor Titular de
Universidad. Universidad Carlos III de Madrid

Vocal suplente 1.2: D. JULIO PELLICER PORRES. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Valencia

Vocal suplente 2.1: DNA. ANA GARCIA PRIETO. Profesora Titular de Universidad.
Universidad del Pais Vasco

Vocal suplente 2.2: DNA. MARIA TERESA PEREZ IGLESIAS. Catedratica de
Universidad. Universidad de Vigo

10
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. FISIOLOGIA Y FARMACOLOGIA

11.- Area: FISIOLOGIA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidente: D. CARLOS MANUEL MARTINEZ CAMPA. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. EDUARDO IGLESIAS GUTIERREZ. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Oviedo
Vocal 2: DNA. SILVIA LLORENS FOLGADO. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Castilla la Mancha

Comision suplente: ~ )
Presidenta suplente 1: DNA. NOEMI RUEDA REVILLA. Profesora Titular de

Universidad. Universidad de Cantabria

Presidente suplente 2: D. ANGEL PAZOS CARRO. Catedratico de Universidad.
Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: D. IGNACIO GIMENEZ LOPEZ. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Zaragoza

Vocal suplente 1.2: D. ANDRES MORALES CALDERON. Catedratico de
Universidad. Universidad de Alicante

Vocal suplente 2.1: DNA. MARfA MURIACH SAURI. Profesora Titular de
Universidad. Universidad Jaume I

Vocal suplente 2.2: DNA. ISABEL IBORRA PASTOR. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Alicante
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. INGENIERIA GEOGRAFICA Y TECNICAS DE EXPRESION GRAFICA

12.- Area: EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area
COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidenta: DNA. CRISTINA MANCHADO DEL VAL. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria
Vocal 1: DNA. DOLORES PARRAS BURGOS. Profesora Titular de Universidad.
Universidad Politécnica de Cartagena
Vocal 2: D. FRANCISCO CAVAS MARTINEZ. Catedratico de Universidad.
Universidad Politécnica de Cartagena

Comision suplente: ) )
Presidente suplente 1: D. VALENTIN GOMEZ JAUREGUI. Profesor Titular de

Universidad. Universidad de Cantabria

Presidente suplente 2: D. CESAR ANTONIO OTERO GONZALEZ. Catedratico de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. MARIA ELENA ARCE FARINA. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de la Corufia

Vocal suplente 1.2: DNA. BEATRIZ DEFEZ GARCIA. Profesora Titular de
Universidad. Universidad Politécnica de Valencia

Vocal suplente 2.1: D. RIKARDO MINGUEZ GABINA. Profesor Pleno. Universidad
del Pais Vasco

Vocal suplente 2.2: D. FERNANDO JOSE AGUILAR TORRES. Catedratico de
Universidad. Universidad de Almeria
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. INGENIERIA INFORMATICA Y ELECTRONICA

13.- Area: ELECTRONICA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidente: D. RAMON IGNACIO DIEGO GARCIA. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: DNA. MARIA ABOY CEBRIAN. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Valladolid
Vocal 2: D. NOEL RODRIGUEZ SANTIAGO. Catedratico de Universidad.
Universidad de Granada

Comision suplente: )
Presidente suplente 1: D. ALBERTO PIGAZO LOPEZ. Profesor Titular de

Universidad. Universidad de Cantabria

Presidente suplente 2: D. JULIO BARROS GUADALUPE. Catedratico de Universidad.
Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. MARIA VICTORIA MARTINEZ GONZALEZ. Profesora
Contratada Doctora. Universidad del Pais Vasco

Vocal suplente 1.2: DNA. MARfA ENCARNACION CASTILLO MORALES.
Profesora Titular de Universidad. Universidad de Granada

Vocal suplente 2.1: D. MAURICIO MORENO SERENO. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Barcelona

Vocal suplente 2.2: D. ANGEL BARRIGA BARROS. Catedratico de Universidad.
Universidad de Sevilla
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Uc Universidad
de Cantabria

14.- Area: LENGUAIJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:

Presidenta: DNA. MARTA DEL CARMEN MARTINEZ FERNANDEZ. Profesora
Titular de Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal 1: DNA. ELENA LLORET PASTOR. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Alicante

Vocal 2: D. JULIAN ALBERTO GARCIA GARCIA. Profesor Contratado Doctor.
Universidad de Sevilla

Comisioén suplente:

Presidente suplente 1: D. RAFAEL MENENDEZ DE LLANO ROZAS. Profesor
Titular de Universidad. Universidad de Cantabria

Presidente suplente 2: D. ENRIQUE VALLEJO GUTIERREZ. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. ALICIA PEREZ RAMIREZ. Profesora Contratada Doctora.
Universidad del Pais Vasco

Vocal suplente 1.2: DNA. IRENE BARBA RODRIGUEZ. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Sevilla

Vocal suplente 2.1: D. SEBASTIAN RUBEN GOMEZ PALOMO. Profesor Titular de
Universidad. Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED)

Vocal suplente 2.2: D. CARLOS MANUEL ROSSI JIMENEZ. Catedratico de Escuela
Universitaria. Universidad de Malaga
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. INGENIERIAS QUIMICA Y BIOMOLECULAR

15.- Area: INGENIERIA QUIMICA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:
Presidenta: DNA. ANA MARIA URTIAGA MENDIA. Catedrética de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. FRANCISCO JOSE HERNANDEZ FERNANDEZ. Catedratico de
Universidad. Universidad de Murcia
Vocal 2: DNA. MARTA MARIA PAZOS CURRAS. Catedratica de Universidad.
Universidad de Vigo

Comision suplente: ) )
Presidente suplente 1: D. JOSE RODRIGUEZ MIRASOL. Catedratico de Universidad.

Universidad de Malaga

Presidenta suplente 2: DNA. MARIA GLORIA VILLORA CANO. Catedratica de
Universidad. Universidad de Murcia

Vocal suplente 1.1: D. MARIANO MARTIN MARTIN. Catedratico de Universidad.
Universidad de Salamanca

Vocal suplente 1.2: D. JESUS MARIA REQUIES MARTINEZ. Catedratico de
Universidad. Universidad del Pais Vasco

Vocal suplente 2.1: DNA. CRISTINA SAEZ JIMENEZ. Catedrética de Universidad.
Universidad de Castilla la Mancha

Vocal suplente 2.2: DNA. MARIA ASTRID BARONA FERNANDEZ. Catedratica de
Universidad. Universidad del Pais Vasco
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. MATEMATICA APLICADA Y CIENCIAS DE LA COMPUTACION

16.- Area: CIENCIA DE LA COMPUTACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Plazas: 2
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidenta: DNA. PILAR BERNARDOS LLORENTE. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria
Vocal 1: DNA. LORENA LOZANO PLATA. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Alcala
Vocal 2: D. ENRIC RODRIGUEZ CARBONELL. Profesor Contratado Doctor.
Universidad Politécnica de Cataluiia

Comision suplente: )
Presidenta suplente 1: D. JAVIER GONZALEZ VILLA. Profesor Permanente Laboral.

Universidad de Cantabria

Presidenta suplente 2: D. RODRIGO GARCIA MANZANAS. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. CARMEN PAZ SUAREZ ARAUJO. Catedratica de
Universidad. Universidad de las Palmas de Gran Canaria

Vocal suplente 1.2: DNA. MERCEDES PERALTA LOPEZ. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Almeria

Vocal suplente 2.1: D. JOSE MANUEL GOMEZ PULIDO. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Alcala

Vocal suplente 2.2: D. ANGEL RAMON FRANCES ROMAN. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Zaragoza
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Uc Universidad
de Cantabria

17.- Area: MATEMATICA APLICADA

Plazas: 2
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:
Presidenta: DNA. VERA EGOROVA EGOROVA. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. ANGEL FRANCISCO TENORIO VILLALON. Profesor Titular de
Universidad. Universidad Pablo de Olavide
Vocal 2: DNA. CARME MARIA ORTIZ CARABALLO. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Extremadura

Comision suplente: : ’
Presidenta suplente 1: DNA. SARA PEREZ CARABAZA. Profesora Permanente

Laboral. Universidad de Cantabria

Presidenta suplente 2: DNA. ANA CASANUEVA VICENTE. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: D. JONATAN SANCHEZ HERNANDEZ. Profesor Contratado
Doctor. Universidad Politécnica de Madrid

Vocal suplente 1.2: D. JOSE MANUEL GUTIERREZ JIMENEZ. Catedrtico de
Universidad. Universidad de la Rioja

Vocal suplente 2.1: DNA. MARIA TERESA TROBAJO DE LAS MATAS. Profesora
Titular de Universidad. Universidad de Leon

Vocal suplente 2.2: DNA. MARIA AGUARELES CARRERO. Profesora Contratada
Doctora. Universidad de Girona
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Uc Universidad
de Cantabria

DPTO. MATEMATICAS, ESTADISTICA Y COMPUTACION

18.- Area: ANALISIS MATEMATICO

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:
Presidente: D. JOSE JAVIER SEGURA SALA. Catedratico de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. MANUEL FERNANDO GONZALEZ RODRIGUEZ. Catedrético de
Escuela Universitaria. Universidad de Leon
Vocal 2: DNA. MARIA AUXILIADORA MARQUEZ FERNANDEZ. Profesora
Contratada Doctora. Universidad de Malaga

Comision suplente: )
Presidente suplente 1: D. MANUEL GONZALEZ ORTIZ. Catedratico de Universidad.

Universidad de Cantabria

Presidenta suplente 2: DNA. DELFINA GOMEZ GANDARILLAS. Profesora Titular
de Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: D. TOMAS CARABALLO GARRIDO. Catedratico de
Universidad. Universidad de Sevilla

Vocal suplente 12: D. ANTONIO SUAREZ FERNANDEZ. Catedratico de
Universidad. Universidad de Sevilla

Vocal suplente 2.1: DNA. MARIA VICTORIA VELASCO COLLADO. Catedratica de
Universidad. Universidad de Granada

Vocal suplente 2.2: DNA. MARIA PILAR MUNOZ RIVAS. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Granada
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Uc Universidad
de Cantabria

19.- Area: DIDACTICA DE LA MATEMATICA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:

Presidente: D. STEVEN JOHAN MARIA VAN VAERENBERGH. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal 1: DNA. MARIA JOSE BURGOS NAVARRO. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Granada

Vocal 2: D. JOSE LUIS LUPIANEZ GOMEZ. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Granada

Comisioén suplente:

Presidente suplente 1: D. RAUL FERNANDEZ COBOS. Profesor Permanente Laboral.
Universidad de Cantabria

Presidente suplente 2: D. JESUS ARAUJO GOMEZ. Catedratico de Universidad.
Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. RAQUEL FERNANDEZ CEZAR. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Castilla la Mancha

Vocal suplente 1.2: DNA. LAURA CONEJO GARROTE. Profesora Contratada
Doctora. Universidad de Valladolid

Vocal suplente 2.1: D. JOSE M. GAVILAN IZQUIERDO. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Sevilla

Vocal suplente 2.2: D. ANTONIO MAURANDI LOPEZ. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Murcia
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Uc Universidad
de Cantabria

20.- Area: ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:
Presidenta: DNA. ALICIA NIETO REYES. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: DNA. INMACULADA AROSTEGUI MADARIAGA. Profesora Contratada
Doctora. Universidad del Pais Vasco
Vocal 2: D. ENRIQUE GONZALEZ ARANGUENA. Profesor Titular de Universidad.
Universidad Complutense de Madrid

Comision suplente:
Presidenta suplente 1: DNA. ARACELI TUERO DIAZ. Profesora Titular de

Universidad. Universidad de Cantabria

Presidenta suplente 2: DNA. DELFINA GOMEZ GANDARILLAS. Profesora Titular
de Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. SONIA CASTILLO GUTIERREZ. Profesora Contratada
Doctora. Universidad de Jaén

Vocal suplente 1.2: DNA. REGINA KAISER REMIRO. Profesora Titular de
Universidad. Universidad Carlos III de Madrid

Vocal suplente 2.1: D. CARLOS GRIMA IZQUIERDO. Profesor Contratado Doctor.
Universidad Rey Juan Carlos

Vocal suplente 2.2: D. ALBERTO ROBERTO ESPEJO MOHEDANO. Catedratico de
escuela universitaria. Universidad de Cordoba
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Uc Universidad
de Cantabria

21.- Area: GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comisién titular:
Presidente: D. FERNANDO ETAYO GORDEJUELA. Catedratico de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. MANUEL CESAR ROSALES LOMBARDO. Catedrético de Universidad.
Universidad de Granada
Vocal 2: DNA. ANA MARIA HURTADO CORTEGANA. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Granada

Comision suplente:
Presidente suplente 1: D. FRANCISCO SANTOS LEAL. Catedratico de Universidad.
Universidad de Cantabria
Presidente suplente 2: D. LUIS FELIPE TABERA ALONSO. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria
Vocal suplente 1.1: D. VICENTE PALMER ANDREU. Catedratico de Universidad.
Universidad Jaume |
Vocal suplente 1.2: D. JOSE ANTONIO VILCHES ALARCON. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Sevilla
Vocal suplente 2.1: DNA. MARIA ANGUSTIAS CANADAS PINEDO. Profesora
Titular de Universidad. Universidad de Malaga
Vocal suplente 2.2: DNA. MARINA LUCIA LOGARES JIMENEZ. Profesora
Contratada Doctora. Universidad Complutense de Madrid
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Uc | Universidad
de Cantabria

DPTO. DE QUIMICA E INGENIERIA DE PROCESOS Y RECURSOS.

22.- Area: QUIMICA INORGANICA

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area
COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidenta: DNA. ROSA MARTIN RODRIGUEZ. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: DNA. MARIA JESUS FERNANDEZ-TRUJILLO REY. Catedritica de
Universidad. Universidad de Cadiz
Vocal 2: D. RAFAEL FERNANDEZ GALAN. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Castilla la Mancha

Comision suplente:
Presidente suplente 1: D. MIGUEL GARCIA IGLESIAS. Profesor Titular de Universidad.

Universidad de Cantabria

Presidenta suplente 2: DNA. ANA CARMEN PERDIGON ALLER. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: DNA. MARIA JOSE RUIZ GARCIA. Profesora Titular de
Universidad. Universidad de Castilla la Mancha

Vocal suplente 1.2: DNA. MARIA SOLEDAD GARCIA FONTAN. Catedratica de
Universidad. Universidad de Vigo

Vocal suplente 2.1: D. AGUSTIN GALINDO DEL POZO. Catedrético de Universidad.
Universidad de Sevilla

Vocal suplente 2.2: D. MANUEL ROMERO FRUCTOS-VAZQUEZ. Profesor Titular de
Universidad. Universidad de Huelva
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Uc | Universidad
de Cantabria

DPTO. TRANSPORTES Y TECNOLOGIA DE PROYECTOS Y PROCESOS

23.- Area: INGENIERIA E INFRAESTRUCTURA DE LOS TRANSPORTES

Plazas: 1
Perfil Docente: Docencia en asignaturas del area
Perfil Investigador: Investigacion en las lineas del area

COMISION DE SELECCION

Comision titular:
Presidente: D. MIGUEL ANGEL CALZADA PEREZ. Profesor Titular de Universidad.
Universidad de Cantabria
Vocal 1: D. FRANCISCO JAVIER CAMACHO TORREGROSA. Profesor Titular de
Universidad. Universidad Politécnica de Valencia
Vocal 2: DNA. MARIA CASTRO MALPICA. Catedratica de Universidad. Universidad
Politécnica de Madrid

Comisién suplente: ) ) )
Presidente suplente 1: D. JOSE MARIA DIAZ PEREZ DE LA LASTRA. Profesor Titular

de Universidad. Universidad de Cantabria

Presidente suplente 2: D. MANUEL DANIEL ALVEAR PORTILLA. Catedratico de
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal suplente 1.1: D. ALFREDO GARCIA GARCIA. Catedratico de Universidad.
Universidad Politécnica de Valencia

Vocal suplente 1.2: D. JUAN JOSE DE ONA LOPEZ. Catedratico de Universidad.
Universidad de Granada

Vocal suplente 2.1: DNA. ADRIANA HAYDEE MARTINEZ REGUERO. Profesora
Titular de Universidad. Universidad Politécnica de Cataluiia

Vocal suplente 2.2: DNA. MARTA ROJO ARCE. Profesora Titular de Universidad.
Universidad de Burgos
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ANEXO 11

CERTIFICADOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DEL NIVEL B2 EN
IDIOMA INGLES

Se consideraran validos los diplomas y certificados recogidos en la tabla de certificaciones
reconocidas automaticamente del Vicerrectorado de Relaciones y Estrategia Internacional,
que se encuentre vigente en el plazo de presentacion de solicitudes.

Se puede tener acceso a la tabla en el siguiente enlace:

https://web.unican.es/consejo-direccion/veinternacional/Paginas/Certificaciones-reconocidas-automaticamente.aspx
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ANEXO III

CURRICULUM VITAE NORMALIZADO
PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos
Fecha
DNI/NIE/pasaporte nacimiento
Direccion
Ciudad CcP |
. Correo
Telefono electrénico

Fecha y firma digital de cumplimentacion CV:

Situacion profesional actual

Organismo

Dpto./Centro

Direccion
Categoria Fecha
profesional inicio
A. FORMACION
Formacion académica
. R Premio
Licenciatura/Grado/ Universidad Fecha Calificacién extraordinario/

Doctorado

Mencidn internacional

Estancias en centros nacionales/extranjeros

(Indicar centro receptor, actividad, periodo y resultados)
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Becas, contratos y ayudas recibidas

(con posterioridad a la licenciatura/grado)
(Indicar tipo (predoctora/posdoctoral), finalidad, entidad financiadora, periodo e institucion)

Formacién para la docencia

(indicar titulo del curso, organismo organizador, fecha, horas)

Experiencia profesional no universitaria

(indicar organismo, categoria profesional, funciones del puesto, dedicacion y fechas de inicio y fin)

B. INVESTIGACION

Actividad y experiencia de investigacion

Researcher ID

NUm. identificacién del investigador Cbdigo ORCID

Fecha ultimo
sexenio

N© de sexenios de investigacion

Tesis doctoral
(titulo, fecha, resultados)
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UC | higsidod,

Publicaciones (Libros y capitulos de libro)

(Indicar autores, titulo, fecha de publicacion, editorial)

Publicaciones (Articulos)
(Indicar autores, titulo, n° paginas, revista, fecha de publicacion, indice de calidad)

Publicaciones (Otras publicaciones)
(Indicar autores, titulo, n° paginas, medio publicacion, fecha de publicacion, indice de calidad)

Direccion y/o participacion en proyectos de investigacion
(Indicar titulo, organismo financiador, presupuesto, fecha de inicio y fin, tipo de participacion)

Transferencia de conocimiento y actividad profesional
(Patentes, creacion de empresas de base tecnologica, otros méritos de transferencia,...)
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Uc | Universidad
de Cantabria

Otros méritos de investigacion
(conferencias invitadas, participacion en comités de evaluacion, organizacion de congresos, actividades de
divulgacion,)

C. DOCENCIA

Puestos docentes desempeiiados

Régimen | Fecha de | Fecha de
Categoria Organismo/Centro de inicio fin
dedicacion

Actividad y experiencia docente

Actividad docente desempeiiada en docencia universitari(con indicacion
Materia/Asignatura — Curso - Titulacion — Horas impartidas — Responsabilidad — curso académico)

Actividad docente desempeiiada en otros niveles académicos

Valoracion de la calidad docente y n° quinquenios
(con indicacion de los periodos evaluados positivamente)

Participacion y organizacién de cursos
(con indicacién de Centro, Organismo, materia, actividad desarrollada y fecha de celebracion)

Direccion de trabajos fin de grado/master
(con indicacion de Titulo, Titulacidn, afio de defensa)
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Proyectos de innovacion docente

(Indicar titulo, organismo financiador, presupuesto, fecha de inicio y fin, tipo de participacion)

Materiales didacticos y publicaciones docentes

(Indicar autores, titulo, fecha de publicacion, medio de difusion)

Otros méritos docentes

D. OTROS MERITOS

(Nivel de idiomas acreditado, premios y distinciones, actividades de gestién y representacion, otros puestos de trabajo
desempenados, etc.)

Acreditaciones a figuras de profesorado
Categoria Organismo de acreditacion Fecha de acreditacion

La persona abajo firmante D./D2
Se responsabiliza de la veracidad de los datos del presente curriculo comprometiéndose a
aportar las pruebas documentales requeridas.

Santander, a la fecha de la firma electrdnica
Fdo.
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ANEXO 1V

EL/LA ABAJO FIRMANTE, DON/DONA ....c.vvuiuiiieeeeeeeeeeeeeeeee oo

D.N.I/PASAPORTE N°

Declara, a los efectos de participar en el concurso convocado por la Universidad de Cantabria
para la figura de Profesor Ayudante Doctor recogida en el art. 78 de la Ley 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario,

[] No haber disfrutado de contrato laboral de Profesor Ayudante Doctor de
acuerdo a la LOSU/LOU en ninguna Universidad publica espafiola.

[] No haber agotado el tiempo méximo permitido para contratos de esa
naturaleza. A estos efectos, adjunta certificacion de la duracion de esos
contratos.

(Firma)

Santander, .......... de o de ..o
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