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RESOLUCION REITORAL DO 7 DE SETEMBRO DE 2017 POLA QUE SE CONVOCAN BOLSAS
PARA A FORMACION COMPLEMENTARIA EN DESENVOLVEMENTO SOSTIBLE E MEDIO
AMBIENTE E “PLAN SuMA” PARA O CURSO ACADEMICO 2017/18.

A Universidade de Vigo, de acordo co establecido no artigo 105 dos seus Estatutos, pode olrecer ao seu
estudantado bolsas que contribiian a sia formaciéon miciandose en tarefas vinculadas ao seu estudo a través
da realizaciéon de actividades en determinadas dreas de interese formativo, en réxime de compatibilidade cos
scus estudos.

No Consello de Goberno do 18 de decembro de 2007 aprobouse o “Plan de sustentabilidade e medio
ambiente (Plan SuMA)” na Universidade de Vigo. O Plan comprende sete programas relativos 6s estudos e a
implantacion de iniciativas relacionadas coa eliciencia enerxética ¢ as enerxias renovables; 4 reciclaxe de
residuos; 6 medio natural e patrimonial; 6 transporte; as instalacions singulares; 4 colaboracion e a
sensibilizacion social.

Ante a necesidade de seguir realizando actividades de formacion do estudantado nos centros da
Universidade de Vigo e nas Areas da Vicerreitoria de Economia e Planificacién e en virtude das facultades
que lle outorgan a Lei organica 6/2001, do 21 de decembro, modificada pola Lei 4/2007, do 12 de abril, de
universidades e o artigo 58 do Decreto 7/2010, do 14 de xaneiro, polo que se aprobaron os estatutos desta
Universidade, esta Reitorfa RESOLVE:

I. Anunciar a convocatoria en réxime de concorrencia competitiva de bolsas para a formacion
complementaria do alumnado da Universidade de Vigo:

a. J bolsas de formacién no “Plan de sustentabilidade ¢ medio ambiente(plan SuMA)”,
b. 2 bolsas de formacién no ambito do desenvolvemento sostible e a xestion ambiental.

2. Ordenar a publicacién da convocatoria e as stias bases no rexistro xeral e auxiliares, ¢ paxma web da
Universidade de Vigo, https://uvigo.gal/uvigo_gl/administracion/bolsas/bolsas/formacion/mdex.html

Contra esta resolucion, que esgota a via administrativa, poderase interporner un recurso perante a xurisdicién
contencioso administrativa, no prazo de dous meses contados dende o dia seguinte 4 siia publicacion, de
conformidade co disposto na Lei 29/1998, do 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso
administrativa.

As persoas mteresadas poderan optar por interponer contra esta resolucion recurso de reposicién, no prazo
dun mes contado a partir do dia seguinte a publicacién da presente resolucién, perante o mesmo organo que
a ditou. Neste caso non se podera interporier un recurso contencioso-administrativo ata que sexa resolto
expresamente ou se producise a desestimacion presunta do recurso de reposicion interposto, segundo o
previsto no artigo 123.2 da lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun das
Admimstraciéns Pablicas.

Vigo, 7 de setembro de 2017

O reitor Dilixencia para facer constar que esta resolucion
Por dclegacién (R.R. 29/06/° 210G do 10 de xullo) publicase nos taboleiros de anuncios do Rexistro

. . : Xeral da Universidade de Vigo.
PP s T
O vicerreitor de Econom Vigo, j“ . de setembro de 2017

A xe a de bolsas,

A 12 P o Fandin ire;
José Manuel M? de la Purificacion Fandinio Pérez
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BASES DA CONVOCATORIA DE BOLSAS PARA A FORMACION COMPLEMENTARIA EN
DESENVOLVEMENTO SOSTIBLE E MEDIO AMBIENTE E PLAN SuMA PARA O CURSO
ACADEMICO 2017/18.

I. OBXECTO

O obxecto das bolsas é a formacién complementaria do estudantado da Universidade de Vigo no ambito do
desenvolvemento sostible medio ambiente e “Plan de sustentabilidade ¢ medio ambiente (plan SuMA)”.

II. PERSOAS DESTINATARIAS E REQUISITOS
As persoas solicitantes deberan cumprir os seguintes requisitos:

e [Estar matriculado/a na Universidade de Vigo no curso académico 2017/2018 en titulaciéns oficiais de
grao ou master das ramas de Ciencias e Enxenaria ¢ Arquitectura.

e No caso de optar as bolsas do Plan Suma: ter superado o 50% dos créditos no caso de estudantes de
grao, e o 100% dos estudos que dan acceso ao madster no caso de estudantes de master.

e Non estar nalgunha das circunstancias establecidas no artigo 13.2 da lei 38/2003, de 17 de novembro,
Xeral de Subvenciéns.

III. CARACTERISTICAS DAS BOLSAS

Os perfis das persoas candidatas destas bolsas deberin atender 4s seguintes caracteristicas, que enmarcaran o
ambito da seleccion e da formacion no que se desenvolvera cada bolsa:

A. 5 bolsas de formacion no Plan SuMA:

e O medio ambiente e a natureza nos campus: (1 para o campus de Pontevedra e 1 para o campus de
Ourense)

- A educacion e a sensibilizacién ambiental, desenvolvendo como monitores as camparias de
educacion ambiental en distintos itinerarios ambientais.

- A conservacién e a promociéon do medio natural e patrimonial.

- A elaboracion de mventarios floristicos e faunisticos.

- As labores de eliminacién de especies invasoras.

- A recuperacion de espazos degradados.

- As actuacions para a diminucion dos impactos ambientais.

- A recompilacion dos datos e elaboracion dos estudos da pegada ecoloxica ¢ de carbono.

- Os estudos de mellora ¢ o seguimento para a reutilizaciéon e a reciclaxe dos residuos
producidos.

- Os sistemas de xestion ambiental.

- O seguimento de consumos de recursos naturais.

- O estudo dos recursos hidricos subterraneos e superficiais do campus Lagoas-Marcosende, co
fin do seu aproveitamento sustentable para a rega ¢ a creacién ¢ o mantemento de habitats
naturais.

- O desenvolvemento de camparias para o fomento do transporte eficiente e sustentable dende o
punto de vista ambiental.

e As enerxias sustentables e a eficiencia enerxética: (1 bolsa para o campus de Vigo)

- Os estudos e a recompilacion de datos sobre a eficiencia ¢ a sustentabilidade enerxética das
estruturas, instalacions e edificaciéns.
- O cumprimento da normativa.
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- O seguimento e a reducién dos consumos,
- Asaplicaciéns e a promocion das instalacions de enerxias renovables.

e O aproveitamento de residuos de aparellos eléctricos : (1 bolsa con sede en Vigo)

- A recollida e o seguimento de residuos de aparellos eléctricos e electronicos (RAEEs).
- A reparacion e a reutilizacion de equipos eléctricos para o seu aproveitamento € a sia xestion
como residuo.

e A prevencién de riscos : (1 bolsa con sede en Vigo)

- Tramitacién dos Plans de Autoproteccién

- Plans de Evacuacion (coniecemento de Autocad)
- Plans de Mobilidade

- Seguimento dos centros cardio-protexidos

B. 2 bolsas de formacién no dmbito do desenvolvemento sostible e a xestién ambiental:

¢ O medio ambiente € a natureza nos campus:

- A educacién ¢ a sensibilizacion ambiental, desenvolvendo como monitores as campanas de
educacion ambiental en distintos itinerarios ambientais.

- A conservacion e a promocion do medio natural e patrimonial.

- A elaboracién de inventarios floristicos e faunisticos.

- As labores de eliminacion de especies invasoras.

- A recuperacion de espazos degradados.

- As actuacions para a diminuciéon dos impactos ambientais.

- A recompilacion dos datos e elaboracion dos estudos da pegada ecoléxica e de carbono.

- Os estudos de mellora e o seguimento para a reutilizaciéon e a reciclaxe dos residuos
producidos.

- Os sistemas de xestion ambiental.

- O seguimento de consumos de recursos naturais.

- O estudo dos recursos hidricos subterraneos e superficiais do campus Lagoas-Marcosende, co
fin do seu aproveitamento sustentable para a rega ¢ a creacion e o mantemento de habitats
naturais.

- O desenvolvemento de campanas para o fomento do transporte eficiente e sustentable dende o
punto de vista ambiental.

IV. INCOMPATIBILIDADES

O goce das bolsas de formaciéon complementaria ou colaboraciéon ¢ incompatible con calquera relacion
laboral ou administrativa pola que se perciban retribucions a cargo dalgunha entidade publica ou privada. Asi
mesmo, ¢ incompatible coa prestacion ou subsidio por desemprego.

O goce destas bolsas sera incompatible con calquera outra bolsa de formacion complementaria ou de
colaboracion convocada pola Universidade de Vigo.

Ademais, o estudantado non podera gozar de ningunha bolsa co mesmo obxecto, “formacién
complementaria ou colaboracion dos estudantes da Universidade de Vigo”, por un periodo igual ou superior
a dezaoito meses, de forma consecutiva ou descontinua. Este limite terase en conta no momento de
avaliacion dos méritos. OO computo do tempo como bolseiro de formacion, farase por meses completos. Se a
bolsa comeza antes do dia 15 ou finaliza despois, incluido este, computarase como un mes enteiro para o
cilculo do limite de dezaoito meses.

No caso de que a persoa bolseira goce dalgunha bolsa distinta as axudas ao estudo convocadas polo MECD,
deberd solicitar 4 Vicerreitoria de Feonomia e Planificaciéon a stia compatibiidade. En caso contrario, podera
ser causa de anulacion da condicion de persoa bolseira ao que se refire esta normativa,
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V. DURACION

A duracion maxima de cada bolsas sera de 11 meses ¢ remata o 31 de outubro de 2018 (non se inclie o mes
de agosto).

O namero maximo de horas semanas sera de 20,

VI. DOTACION E PAGAMENTO
A. Bolsas de formacion no Plan SuMA:

A dotacién econdémica bruta maxima de cada bolsa sera dun maximo de 5.280,00€ (480,00€ brutos/mes)
e estard suxeita a retencién do LR.P.F. e ds obrigas de cotizacién 4 Seguridade Social que estableza a
normativa vixente nestas materias.

O importe total desta accion ascende a un maximo de 28.493,30€ (a expensas do incremento que poida

sufrir a cota patronal do ano 2018)

- 2017 O0EP 311VSUM 48211: o importe do crédito orzamentario retido para esta convocatoria
ascende a 5.180,60€ (4.800,00€ pola dotacién bruta das bolsas e de 380,60€ en concepto de cota
patronal).

- 2018 00EP 311VSUM 48211: o importe do crédito orzamentario retido para esta convocatoria
ascende a 23.312,70€ (21.600,00€ pola dotaciéon bruta das bolsas e de 1.712,70€ en concepto de
cota patronal).

B. Bolsas de formacion no dmbito do desenvolvemento sostible e a xestién ambiental:

A dotacion econémica bruta maxima de cada bolsa sera dun maximo de 5.280,00€ (480,00€ brutos/mes)
¢ estara suxeita a retencion do LR.P.F. e ds obrigas de cotizacion 4 Seguridade Social que estableza a
normativa vixente nestas materias.

O importe total desta acciéon ascende a un maximo de 11.397,32€ (a expensas do incremento que poida
sufrir a cota patronal do ano 2018)

- 2017 O0EP 311VOMA 48211: o importe do crédito orzamentario retido para esla convocatoria
ascende a 2.072,24€ (1.920,00€ pola dotacion bruta das bolsas e de 152,246€ en concepto de
cota patronal).

- 2018 00EP 311VOMA 48211: o importe do crédito orzamentario retido para esta convocatoria
ascende a 9.325,08€ (8.640,00€ pola dotacién bruta das bolsas e de 685,08€ en concepto de cota
patronal).

O pagamento farase por periodos mensuais vencidos nos primeiros sete dias. Retribuiranse as horas
realizadas nese periodo segundo o establecido nesta convocatoria (maximo 20 horas semanais).

VII. ORGANIZACION

Os bolseiros ¢ as bolseiras estaran baixo a responsabilidade da persoa coordinadora que serd o director da
Area de Prevencion e Calidade Ambiental da Universidade de Vigo. Poderase delegar nun titor ou titora o
seu seguimento.

O tempo de dedicacion estara comprendido entre un minimo de 10 ¢ un maximo ¢ 20 horas semanais, tendo
en conta os periodos lectivos e non lectivos do curso académico. Excepcionalmente, tras a oportuna
xustificacién, poderase establecer outro tempo de dedicacién sempre e cando non supere o 50% dos créditos
matriculados no curso académico de acordo co disposto no artigo 5.1.b) do Real decreto. 592/2014, do 11 de
xullo, polo que se regulan as pricticas académicas externas do alumnado universitario.

A dedicacién de cada bolseiro e bolseira debe adecuarse i sta carga lectiva. Podera solicitarlle @ persoa
coordinadora ou titora un horario axeitado, o cal podera, excepcionalmente, distribuir ¢ compensar ata un
maximo do 20% das horas de dedicacion dun mes entre as distintas semanas dentro do mesmo mes.
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VIIL. PRAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTOS

O prazo de presentacién de solicitude ¢ dende o dia seguinte 4 publicacion desta convocatoria ata o dia 22
de setembro de 2017.

As solicitudes deberan cumprimentarse a través do formulario ao que se accede desde a aplicacion
mformatica htips://secretaria.uvigo.gal/uv/web/formularios/encuesta/cubrir_pasol/2887

Unha vez impresa presentarase no rexistro xeral e auxiliares da Universidade de Vigo ou en calquera dos
medios previstos no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comtin
das administracions publicas. Xunto coa solicitude, deben presentar os seguintes documentos:

® A fotocopia do NIF, NIE ou pasaporte en vigor.

e Curriculo, indicando os cursos de formacion realizados que considere de interese para o
desenvolvemento da bolsa xunto coas copias dos documentos acreditativos. (A Comision de
Valoracion de consideralo oportuno podera requirir a achega dos orixinais).

e A certificacion académica oficial dos estudos realizados féra da Universidade de Vigo.

e A solicitude de compatibilidade de bolsa, no caso de alumnado que tena concedida unha bolsa
distinta ds axudas ou estudio do MECD para o curso 2017/2018.

e A ficha persoal de pagamentos (véxase o anexo II)

As persoas solicitantes tamén se lles poderan requirir que acheguen aqueloutros documentos que fosen
precisos para aclarar os datos necesarios para o outorgamento da axuda.

Os datos persoais recollidos na solicitude tefien caricter obrigatorio e seran tratados pola Universidade de
Vigo para a organizacién da docencia e o estudo, asi como para o exercicio das demais funciéns propias do
servizo publico de educacién superior, reguladas na Lei organica de universidades e nos Estatutos da
Universidade de Vigo.

O responsable do tratamento destes datos ¢ a Universidade de Vigo. Os dereitos de acceso, rectificacion,
cancelacién e oposicién ao seu tratamento exercitaranse ante a Universidade de Vigo no seguinte enderezo:
Edificio de Xerencia-Servizos Centrais, campus universitario, s/n 36310 Vigo (Pontevedra), de acordo co
establecido na Lel organica 15/1999, do 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter persoal.

IX. SELECCION

Unha vez recibidas as solicitudes, a Seccién de bolsas, comprobara que cumpren os requisitos basicos da
convocatoria ¢ publicara a listaxe de persoas admitidas e excluidas provisional con indicacion das causas de
exclusion, outorgando un prazo de cinco dias habiles para emendar os erros ou achegar a documentacion
requirida.

Emendados os erros, a Seccion de Bolsas achegara 4 Comision de Valoracion as solicitudes e a
documentacion a través do correo electronico.

O proceso de seleccion farase por unha Comision de Valoraciéon formada por:

e O director da Area de Prevencion e Calidade Ambiental: don Benedicto Soto Gonzilez, que sera o
presidente.
e O téenico superior da Area de Xestion Ambiental: don Sergio Ramos Felipez

e A técnica superior do Servizo de Prevencion de Riscos Laborais: dona Maria José Montero Vilarino

A Comision valorara as candidaturas tendo en conta os seguintes criterios ¢ baremos:

Notado Expedi'ente Cursos de Outros

expediente vinculado Formacion EGH

30% 40% 20% 10%
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Para o calculo do expediente vinculado, teranse en conta as materias superadas polo alumno que tefian unha
vinculacion directa;
- co ambito do desenvolvemento sostible ou a xestion ambiental, no caso das bolsas correspondentes a
este ambito
- con algin dos programas do Plann SuMA no seu caso
Programa ESL: Eficiencia e sustentabilidade enerxética
Programa R3: Reciclaxe ¢ reutilizacion de residuos (en particular a electronica e a
reutilizacién/reparacion de equipos eléctricos e electronicos, RAEE)
Programa CONTORNOS: Contorno natural e patrimonial
Programa TP: Transporte
Programa ISI: Instalacions singulares de I+D
Programa CCS: Colaboracién e compromiso social
Programa DIS: Difusién e sensibilizacion

Cada unha destas materias multiplicarase pola cualificacion obtida polo alumnado, asi como polo nimero de
créditos que tefia a mesma. O resultado desta operacion dividirase polo nimero total dos créditos
vinculados. Por ultimo, a esta operacién sumaraselle un coeficiente corrector de 0,05 por cada unha das
materias superadas.

Nota media exp.vinculado.= ¥ (Cualificacion x N° créditos/materia) + 0,05 x materias superadas
N créditos totais vinculados

Rematado o proceso de seleccion pola Comisién, a Seccion de Bolsas publicara a resoluciéon provisional das
persoas seleccionadas, das persoas denegadas xunto cos seus motivos e a listaxe de agarda por orde de maior
a menor. As persoas interesadas, disporan dun prazo de cinco dias habiles, que contarin dende o dia
seguinte a publicacién, para presentar as alegacions que consideren.

Revisadas as alegacions pola Comisién e remitidos os acordos correspondentes, a Seccion de Bolsas
elaborara e publicara a resoluciéon definitiva das persoas seleccionadas, das persoas denegadas xunto cos seus
motivos e a listaxe de agarda por orde de maior a menor puntuacién que se usara para cubrir as posibles
renuncias que poidan producir.

Todas as resolucions as que se refire este punto publicaranse nos taboleiros do rexistro xeral e nos rexistros
auxiliares da Universidade de Vigo ¢ na paxima web da Universidade
http://www.uvigo.gal/uvigo _gl/admuustracion/bolsas/

X. ACEPTACION E RENUNCIA

As persoas bolseiras propostas presentaranse ante a persoa coordinadora no dia, no lugar e na hora
indicados na resolucién definitiva. Transcorrido este prazo, entenderase que a persoa que non se presente
renuncia aos beneficios da bolsa e o seu posto sera ocupado por outra persoa solicitante atendendo i listaxe
de agarda.

A renuncia voluntaria 4 bolsa farase por escrito e comunicarase 4 persoa coordinadora con 20 dias de
antelacién. A renuncia sen causa xustificada penalizara ¢ impediralle o acceso a outra bolsa co mesmo
obxecto durante un periodo de 12 meses. O vicerreitor de Economia e Planificacion serd a persoa encargada
de avaliar as causas alegadas.

XI. OBRIGAS DAS PERSOAS BENEFICIARIAS
As persoas que se beneficien destas bolsas tenen as seguimntes obrigas:

- Colaborar no ambito de actividade da bolsa de formacion e completar o seu plan formativo.
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- Estar matriculado na Universidade de Vigo durante todo o periodo de duracién da bolsa.
- Solicitar a compatibilidade no caso de gozar dunha axuda ao estudio distinta as do MECD.
- Comunicar calquera variacién na sia situacion laboral.

- As persoas beneficiarias deben cumprir as obrigas recollidas no artigo 14.1 da Lei 38/2013, de 17 de
novembro, Xeral de subvenciéns, que lles sexa de aplicacion

XII. REVOGACION DAS AXUDAS

A concesion das bolsas ¢ a permanencia na listaxe de agarda serd revogada polos seguintes motivos:
- O mcumprimento das obrigas especificadas nesta convocatoria no punto XI.
- A ocultacion de datos, a sia alteracion ou calquera outra manipulacién da informacion solicitada.
- Incorrer nalgunha das causas de mcompatibilidade establecidas no punto I'V da convocatoria.

- A emision dun informe desfavorable da persoa coordinadora por incumprir o desenvolvemento
propio do obxecto da bolsa, previa tramitacion dun expediente contraditorio.

A revogacion supord, de ser o caso, o reintegro das cantidades mcorrectamente aboadas.

XIII. DISPOSICIONS ADICIONAIS

Todas as dibidas que poidan xurdir na interpretacién destas normas serdn resoltas polo vicerreitor de
Economia e Planificacién.

Calquera reclamacion ou queixa farase chegar ao vicerreitor de Economia e Planificacion a través da persoa
coordinadora.

O goce da bolsa supora a aceptacion do previsto no Real decreto 1493/2011, do 24 de outubro, polo que se
regulan os termos ¢ as condiciéns de inclusion no réxime xeral da Seguridade Social das persoas que
participen en programas de formacion. (publicado no BOE do 27 de outubro, respecto 4 alta na Seguridade
Social).

Os bolseiros e as bolseiras non adquiren ningunha relacion contractual, administrativa ou estatutaria coa
Universidade de Vigo. A concesion da bolsa non implica ningn compromiso en canto d posterior
imcorporacion dos/as mteresados/as aos cadros de persoal da Universidade.
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ANEXO |
IMPRESO DE SOLICITUDE

CONVOCATORIA DE BOLSAS PARA A FORMACION COMPLEMENTARIA DO ESTUDANTADO DA UNIVERSIDADE DE VIGO NO
e PLAN SuMA
¢ Ambito de desenvolvemento sostible e 0 medio ambiente

APELIDOS: | | NOME: |
DNI: ENDEREZO

POSTAL:
C. POSTAL: LOCALIDADE: | PROVINCIA:
CORREO ELECTRONICO: TELEFONO MOBIL:
TELEFONO FIXO: | MATRICULADO/A EN:

AMBITO DA BOLSA:

[J Plan SuMA/Eficiencia enerxética-Vigo [0 Plan SuMA/Residuos electrénicos-Vigo [ Plan SuMA/Prevencidn riscos-Vigo

[ Plan SuMA/Medio Ambiente-Pontevedra [] Plan SuMA/Medio Ambiente-Ourense

[0 OMA/Ambito Desenvolvemento sustentable-Vigo (2 bolsas)

Nota: Co fin de facilitar @ comunicacién de xeito persoal, é indispensable escribir o teléfono mdbil ou enderezo de
correo electronico en letras maitsculas.

Il - DOCUMENTACION ENTREGADA (marcar a que proceda)

1. Fotocopia do NIF, NIE oU pasaporte €N VIZOT i ssrmuisiaiiiisin isssnassinesisssadisssasiuasasainiossbb asasanssss i sfvnssonsussastnnes 1
2.- Curriculo relacionado co obxecto da convocatoria e declaracion xurada .......cccccccceeeecenincnniencrninresneenne —1
3.- Certificacion académica oficial dos estudos realizados fora da Universidade de Vigo ......cccceeieeinicneninnens =]
4.- Documentos acreditativos de cursos realizados relacionados coa convocatoria ........cccccccccciiiniiniininnee, S
5.- Solicitude de compatibilidade no caso de beneficiarse doutras bolsas distintas ds do MECD .........ccceceeeniies 1]
6:= Eicha'persoal de pagarmenitos Lanero: 1) aemmsivivssiisssiissmimivssisieissssssmisstss st s v voesivm conssss s3 s samne .

DECLARACION RESPONSABLE

DON/DONA 1eveereeirriressiissassesssseesssssssrasssssssssessasssssasessssessasessssesensesesnsessreeseny CON DN ciiiiiiiiiiiiinienene.n.,, DECLARA:

- que todos os datos que manifesta neste escrito son verdadeiros,

- que se compromete a achegar os documentos que asi o acrediten,

- que entende e cofiece todos os termos da convocatoria, en particular, onde se expresa que a ocultacién ou falsidade de
documentos leva aparellada a perda de todo dereito para presentarse a esta convocatoria,

- que se compromete a manter a condicién de matricula durante todo o periodo de beneficio da bolsa,

- estar ao corrente das obrigas tributarias e coa seguridade social.

Vigo, .coveee de...covveernnnn.de 2017

Sinatura
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ANEXO 11

FICHA PERSOAL DE PAGOS POR TRANSFERENCIA
FICHA PERSONAL DE PAGOS POR TRANSFERENCIA

DATOS PERSOAIS /DATOS PERSONALES

DATOS QUE DEBE CUBRIR A PERSOA INTERESADA
DATOS QUE DEBE CUBRIR LA PERSONA INTERESADA

10

Ne. DE CIF OU NIF
Ne. DE CIF O NIF

NOME DO PERCEPTOR:
NOMBRE DEL PERCEPTOR:

NOME COMERCIAL:
NOMBRE COMERCIAL:

ENDEREZO FISCAL:

DOMICILIO FISCAL:

CODIGO POSTAL: POBOACION:
CODIGO POSTAL: POBLACION:
TELEFONO CON PREFIXO:

TELEFONO CON PREFIIO:

SELO DA EMPRESA (se procede): SINATURA:
SELLO DE LA EMPRESA(si procede): FIRMA

DATOS BANCARIOS /DATOS BANCARIOS

CODIGO CONTA-CLIENTE / CODIGO CUENTA-CLIENTE

IBAN
E<{'S
(cubrir tédolos dixitos do IBAN)
(cumplimentar todos los digitos del IBAN)
ENDEREZO DO BANCO: Poboacién C.P.:
DIRECCION DEL BANCO: Poblacion CP.:

Telef Fax:

SINATURA E SELO DO BANCO:
FIRMA Y SELLO DEL BANCO:

Pix. 9
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