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Universitat Jaume I

RESOLUCIO de 10 de juliol de 2023, del Rectorat de la
Universitat Jaume I, per la qual es convoca un procés de
constitucio de borses de treball de professorat substitut.
[2023/7910]

Aquesta resolucid té per objecte convocar la constituci6 de bor-
ses de treball de professorat substitut que es detallen en I’annex I, de
conformitat amb el que s’estableix en ’article 80 de la Llei organi-
ca 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari, amb la finalitat de
substituir el personal docent i investigador amb dret a reserva de lloc de
treball, per cobrir les necessitats docents sobrevingudes com a resultat
de permisos, llicéncies o situacions administratives, diferents a les del
servei actiu o que impliquen reduccié de la seua activitat docent.

Bases de la convocatoria

Primera. Normes generals

El concurs es regeix pel que disposa la Llei organica 2/2023, de
22 de marg, del sistema universitari (LOSU); el Decret 83/2023, de
2 de juny, pel qual es modifica el Decret 174/2002, de 15 d’octubre,
del Govern valencia, sobre régim i retribucions del personal docent i
investigador contractat laboral de les universitats publiques valencianes
i sobre retribucions addicionals del professorat universitari; el Decret
95/2021, de 9 de juliol, del Consell, d’aprovacio dels Estatuts de la Uni-
versitat Jaume I de Castelld; el Reglament dels concursos de selecci6 de
professorat ajudant doctor, associat i substitut de la Universitat Jaume
I de Castelld; i el que es disposa en aquestes bases i altres normes de
caracter general que resulten d’aplicacio.

Segona. Requisits de les persones aspirants

2.1. Requisits de caracter general

Les persones sol-licitants han de reunir els requisits generals
seglients:

a) Haver complit els setze anys i no superar I’edat maxima de jubi-
laci6 forgosa.

b) Les persones estrangeres no comunitaries i les que no puguen
ser incloses en I’ambit d’aplicaci6 dels tractats internacionals realitzats
per la Uni6 Europea i ratificats per Espanya han de disposar del permis
de residéncia i de treball abans de la formalitzacié dels corresponents
contractes.

¢) No patir malaltia ni defecte fisic o psiquic que impedisca el com-
pliment de les funcions corresponents a les places convocades.

d) No haver sigut separat o separada, mitjancant expedient disci-
plinari, del servei de qualsevol de les administracions publiques, ni
trobar-se inhabilitat o inhabilitada per a I’acompliment de les funci-
ons publiques per senténcia judicial ferma. En el cas de les persones
aspirants que no posseisquen la nacionalitat espanyola, el compliment
d’aquest requisit comportara no estar sotmeses a sanci6 disciplinaria
o condemna penal que impedisca en el seu estat I’accés a la funcid
publica.

e) Es requisit per a concursar el coneixement, correctament acredi-
tat, de qualsevol de les dues llengiies oficials de I"UJI.

— El coneixement de valencia es pot acreditar mitjangant el certificat
de coneixement de nivell C1 de valencia o equivalent segons la taula
d’equivaléncies de certificats, diplomes, titols i cursos de coneixements
d’idiomes.

— El coneixement de castella es pot acreditar mitjangant el certificat
de coneixement de nivell C1 d’espanyol o equivalent segons la Taula
d’equivaléncies de certificats, diplomes, titols i cursos de coneixements
d’idiomes de la Universitat Jaume I.

— Aixi mateix, s’entén que acrediten el coneixement de castella en
el nivell C1 aquelles persones que aporten un titol de grau universitari
o equivalent de I’Estat espanyol, o de qualsevol estat on I’espanyol és
llengua oficial.

/) Estar en possessio d’un titol de master universitari oficial o de
llicenciatura, enginyeria, arquitectura o titol de grau de, com a minim,

Universitat Jaume I

RESOLUCION de 10 de julio de 2023, del Rectorado de
la Universitat Jaume I, por la cual se convoca un proceso
de constitucion de bolsas de trabajo de profesorado susti-
tuto. [2023/7910]

Esta resolucion tiene por objeto convocar la constitucion de bolsas
de trabajo de profesorado sustituto que se detallen en el anexo I, en
conformidad con lo que se establece en el articulo 80 de la Ley organica
2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario, con el fin de sustituir
al personal docente e investigador con derecho a reserva de puesto de
trabajo, para cubrir las necesidades docentes sobrevenidas como resul-
tado de permisos, licencias o situaciones administrativas, diferentes a
las del servicio activo o que implican reduccion de su actividad docente.

Bases de la convocatoria

Primera. Normas generales

El concurso se rige por lo que dispone la Ley organica 2/2023, de
22 de marzo, del sistema universitario (LOSU); el Decreto 83/2023,
de 2 de junio, por el cual se modifica el Decreto 174/2002, de 15 de
octubre, del Gobierno valenciano, sobre régimen y retribuciones del
personal docente e investigador contratado laboral de las universidades
publicas valencianas y sobre retribuciones adicionales del profesorado
universitario; el Decreto 95/2021, de 9 de julio, del Gobierno valencia-
no, de aprobacion de los Estatutos de la Universitat Jaume I de Castello;
el Reglamento de los concursos de seleccion de profesorado ayudante
doctor asociado y sustituto de la Universitat Jaume I de Castello; y lo
dispuesto en estas bases y otras normas de caracter general que resultan
de aplicacion.

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes

2.1. Requisitos de caracter general

Las personas solicitantes tienen que reunir los requisitos generales
siguientes:

a) Haber cumplido los dieciséis afios y no superar la edad maxima
de jubilacion forzosa.

b) Las personas extranjeras no comunitarias y las que no puedan ser
incluidas en el &mbito de aplicacion de los tratados internacionales rea-
lizados por la Union Europea y ratificados por Espafia deben disponer
del permiso de residencia y de trabajo antes de la formalizacion de los
correspondientes contratos.

¢) No sufrir enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el
cumplimiento de las funciones correspondientes a las plazas convoca-
das.

d) No haber sido separado o separada, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las administraciones publicas, ni
encontrarse inhabilitado o inhabilitada para el desempefio de las fun-
ciones publicas por sentencia judicial firme. En el caso de las personas
aspirantes que no posean la nacionalidad espaiiola, el cumplimiento de
este requisito comportara no estar sometidas a sancion disciplinaria o
condena penal que impida en su estado el acceso a la funcion publica.

e) Es requisito para concursar el conocimiento, correctamente acre-
ditado, de cualquier de las dos lenguas oficiales de 1a UJI.

— El conocimiento de valenciano se puede acreditar mediante el cer-
tificado de conocimiento de nivel C1 de valenciano o equivalente segun
la tabla de equivalencias de certificados, diplomas, titulos y cursos de
conocimientos de idiomas.

— El conocimiento de castellano se puede acreditar mediante el cer-
tificado de conocimiento de nivel C1 de espafiol o equivalente segin
la Tabla de equivalencias de certificados, diplomas, titulos y cursos de
conocimientos de idiomas de la Universitat Jaume 1.

— Asi mismo, se entiende que acreditan el conocimiento de caste-
llano en el nivel C1 aquellas personas que aportan un titulo de grado
universitario o equivalente del Estado espaiiol, o de cualquier estado
donde el espafiol es lengua oficial.

/) Estar en posesion de un titulo de master universitario oficial o de
licenciatura, ingenieria, arquitectura o titulo de grado de, como minimo,
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300 credits ECTS. També podran concursar les persones que estiguen
en possessio del titol de doctorat.

2) Haver abonat les taxes establides en aquesta convocatoria o acre-
ditar-ne 1’exempcio o bonificacid del pagament dins del periode de pre-
sentaci6 de sol-licituds.

h) Si s’han prestat serveis a 1’UJI com a professorat, ha d’adjun-
tar-se un certificat de I’avaluacié docent expedit per I’OPAQ:

— Si s’han prestat serveis com a personal docent universitari en més
de tres cursos anteriors al curs corresponent a la data de la convocatoria,
la persona sol-licitant no ha de tindre un resultat d’insuficient en I’ava-
luaci6 de I’activitat docent en tres 0 més cursos.

— Si s’han prestat serveis com a personal docent universitari en tres
cursos anteriors al curs corresponent a la data de la convocatoria, la per-
sona sol-licitant no ha de tindre un resultat d’insuficient en ’avaluacio
de I’activitat docent en dos o més cursos.

— Si s’han prestat serveis com a personal docent universitari en
menys de tres cursos anteriors al curs corresponent a la data de la con-
vocatoria, la persona sol-licitant no ha de tindre cap resultat d’insufici-
ent en 1’avaluacio6 de 1’activitat docent.

i) No estar afectat o afectada d’incompatibilitat, d’acord amb el que
s’estableix en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, i altres normes de
desenvolupament en matéria d’incompatibilitats.

2.2. Requisits de caracter especific

En I’annex es detallen les diferents borses convocades en que, si
escau, s’indiquen els requisits de caracter especific.

2.3. Els requisits establerts en aquesta base han de complir-se en
el moment de finalitzacio del termini de presentacié de sol-licituds i
mantenir-se fins al moment de la signatura del contracte.

Tercera. Termini i forma de presentacio de les sol-licituds

3.1. El termini de presentacio6 és de deu dies habils comptadors a
partir de la data de publicacié de la convocatoria en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana (DOGV).

3.2. Les sol-licituds han de presentar-se exclusivament per mitjans
electronics, a través del procediment electronic establit per la Universi-
tat Jaume I: Tauler d’ Anuncis Oficial (TAO-UJI), Convocatories PDI.

El tractament de la informaci6 per mitjans electronics té en compte
el que s’estableix en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, i altres dis-
posicions que li siguen aplicables. Per a presentar la sol-licitud per via
electronica s’ha de posseir un certificat digital de signatura electronica
o el DNI electronic.

Quan s’utilitze I’opci6 «Registrar compte amb nom d’usuari» s’ha
d’adjuntar una copia del DNI. La sol-licitud s’ha d’omplir en linia a
través del Registre Electronic de la Universitat Jaume I, mitjancant el
TAO-UJL

3.3. La sol-licitud-curriculum per a participar en el concurs ha
d’estar correctament formalitzada d’acord amb el model que publica la
Universitat i que s’inclou en la convocatoria. S’han d’annexar a la sol-
licitud els documents acreditatius dels requisits establits per a participar
en el concurs i dels meérits al-legats.

S’han d’annexar i numerar els documents acreditatius dels merits
al-legats d’acord amb I’ordre i numeracié de la relacié de merits pre-
sentada en la sol-licitud-curriculum. Els mérits que no estiguen indicats
en el curriculum no seran avaluats.

3.4. Organitzaci6 dels arxius

La documentaci6 presentada en els apartats Requisits i Mérits ha de
presentar-se en fitxers pdf, en el mateix ordre del barem.

Per cada modul/apartat del barem s’hi ha d’adjuntar un tnic fitxer
pdf, que pot ser en format comprimit (.zip,.gzip...), no xifrat i sense
contrasenya.

3.5. Juntament amb la sol-licitud-curriculum s’ha de presentar la
documentacio segiient:

— DNI o passaport en vigor.

— Titol académic o resguard d’haver-ne abonat els drets d’expedicio.

— Documentaci6 acreditativa dels requisits exigits i mérits al-legats.

— Si s’han prestat serveis amb docéncia a 1’UJI, certificat d’avalua-
ci6 de I’activitat docent.

300 créditos ECTS. También podran concursar las personas que estén
en posesion del titulo de doctorado.

g) Haber abonado las tasas establecidas en esta convocatoria o acre-
ditar la exencién o bonificacion del pago dentro del periodo de presen-
tacion de solicitudes.

h) Si se han prestado servicios en la UJI como profesorado, se debe
adjuntar un certificado de la evaluacion docente expedido por la OPAQ:

— Si se han prestado servicios como personal docente universitario
en mas de tres cursos anteriores al curso correspondiente a la fecha de la
convocatoria, la persona solicitante no debe tener un resultado de insu-
ficiente en la evaluacion de la actividad docente en tres o mas cursos.

— Si se han prestado servicios como personal docente universitario
en tres cursos anteriores al curso correspondiente a la fecha de la convo-
catoria, la persona solicitante no debe tener un resultado de insuficiente
en la evaluacion de la actividad docente en dos o mas cursos.

— Si se han prestado servicios como personal docente universitario
en menos de tres cursos anteriores al curso correspondiente a la fecha
de la convocatoria, la persona solicitante no debe tener ningtin resultado
de insuficiente en la evaluacion de la actividad docente.

i) No estar afectado o afectada de incompatibilidad, de acuerdo con
lo que se establece en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, y otras nor-
mas de desarrollo en materia de incompatibilidades.

2.2. Requisitos de caracter especifico

En el anexo se detallan las diferentes bolsas convocadas en las que,
si procede, se indican los requisitos de caracter especifico.

2.3. Los requisitos establecidos en esta base deben cumplirse en
el momento de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y
mantenerse hasta el momento de la firma del contrato.

Tercera. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes

3.1. El plazo de presentacion es de diez dias habiles a contar a partir
de la fecha de publicacion de la convocatoria en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana (DOGV).

3.2. Las solicitudes deben presentarse exclusivamente por medios
electronicos, a través del procedimiento electronico establecido por la
Universitat Jaume I: Tablon de Anuncios Oficial (TAO-UJI), Convo-
catorias PDI.

El tratamiento de la informacion por medios electronicos tiene en
cuenta lo que se establece en la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, y
otras disposiciones que le sean aplicables. Para presentar la solicitud por
via electronica se debe poseer un certificado digital de firma electronica
o el DNI electronico.

Cuando se utilice la opcidn «registrar cuenta con nombre de usua-
rio» se debe adjuntar una copia del DNI. La solicitud se debe rellenar
en linea a través del Registro Electronico de la Universitat Jaume I,
mediante el TAO-UJIL.

3.3. La solicitud-curriculum para participar en el concurso debe
estar correctamente formalizada de acuerdo con el modelo que publica
la Universidad y que se incluye en la convocatoria. Se deben anexar a
la solicitud los documentos acreditativos de los requisitos establecidos
para participar en el concurso y de los méritos alegados.

Se deben anexar y numerar los documentos acreditativos de los
méritos alegados de acuerdo con el orden y numeracion de la relacion
de méritos presentada en la solicitud-curriculum. Los méritos que no
estén indicados en el curriculum no seran evaluados.

3.4. Organizacion de los archivos

La documentacion presentada en los apartados «Requisitos y Méri-
tos» deben presentarse en ficheros pdf, en el mismo orden del baremo.

Por cada médulo/apartado del baremo se debe adjuntar un tinico
fichero pdf, que puede ser en formato comprimido (.zip,.gzip...), no
cifrado y sin contrasefia.

3.5. Junto con la solicitud-curriculum se debe presentar la docu-
mentacion siguiente:

— DNI o pasaporte en vigor.

— Titulo académico o resguardo de haber abonado los derechos de
expedicion.

— Documentacion acreditativa de los requisitos exigidos y méritos
alegados.

— Si se han prestado servicios con docencia en la UJI, certificado de
evaluacion de la actividad docente.
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— Justificant del pagament de les taxes, de la bonificaci6 o I’exemp-
cio6 del pagament.

3.6. Les persones que opten a més d’una borsa han de presentar
una sol-licitud per a cadascuna de les borses, acompanyada de la docu-
mentacié complementaria, i abonar les taxes que s’estableixen per a la
participacio en cada borsa.

3.7. La Universitat pot requerir en qualsevol moment els originals
dels documents presentats, si ho considera necessari.

3.8. Els mérits al-legats en el curriculum que no es justifiquen docu-
mentalment no es tindran en compte en la resolucié del concurs.

3.9. Els documents acreditatius dels requisits presentats en un idio-
ma diferent dels oficials de 1’UJI s’han de presentar acompanyats de la
traduccio jurada a qualsevol dels idiomes oficials de I’UJI.

Quarta. Pagament

4.1. La taxa que s’ha d’abonar per a la participacio6 en el concurs
¢és de 30 euros. El pagament d’aquesta taxa s’ha d’efectuar amb targeta
de crédit o débit, a través de 1’enllag previst en la corresponent con-
vocatoria publicada al TAO-UJI, en el moment en qué es presente la
sol-licitud.

4.2. En cap cas el pagament de les taxes suposa la substitucio del
tramit de presentacié davant I’ Administracio dins del termini i en la
forma escaients.

4.3. L’exclusio per no complir algun dels requisits de la convocato-
ria no comporta el dret de devolucié de taxes.

Cinquena. Bonificacions i exempcions

5.1. Bonificacions

Gaudeixen d’una bonificacié del 50 % els membres de familia
nombrosa de categoria general o de familia monoparental de categoria
general. El pagament d’aquesta taxa s’ha d’efectuar mitjancant targeta
de credit o débit, a través de 1’enllag previst en la corresponent con-
vocatoria publicada al TAO-UJI, en el moment en qué es presenta la
sol-licitud, per un import de 15 euros.

5.2. Exempcions

Estan exemptes del pagament de la taxa:

a) Els membres de familia nombrosa de categoria especial o de
familia monoparental de categoria especial.

b) Les victimes d’actes de violéncia sobre la dona que acrediten
aquesta condicié mitjangant qualsevol dels mitjans de prova que pre-
veu I’article 9 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre, de la Generalitat
Valenciana, integral contra la violéncia sobre la dona en I’ambit de la
Comunitat Valenciana.

¢) Les persones aspirants que acrediten un grau de discapacitat igual
o superior al 33 %.

d) Les persones aspirants en situacié d’exclusio social acreditada
per I’0rgan competent en materia de benestar social de I’ajuntament de
residéncia.

Les persones esmentades en els paragrafs anteriors han de fer cons-
tar expressament el motiu de la bonificaci6 o I’exempcid en I’apartat
corresponent de la sol-licitud, i han de presentar les certificacions cor-
responents que acrediten aquesta condicio.

Sisena. Comissions de seleccio

6.1. La composici6 de les comissions s’ha d’efectuar d’acord amb
I’article 9.2 del Reglament dels concursos de seleccié de professorat
ajudant doctor associat i substitut de la Universitat Jaume 1.

Setena. Barems

7.1. El barem genéric de professorat substitut figura en 1’annex II
i en els seu cas I’especific de cada area de coneixement es troben al
segiient enlla¢ barems especifics.

Vuitena. Procediment
8.1. Llistes provisionals de persones admeses i excloses a les borses.

En finalitzar el termini de presentaci6 de sol-licituds, el Servei de
Recursos Humans ha de publicar al TAO-UJI la resolucid provisional
de persones admeses i una relacio de persones excloses per a cadascuna
de les borses convocades. En el suposit que totes les persones estiguen
admeses, aquesta resoluci6 tindra caracter definitiu.

— Justificante del pago de las tasas, de la bonificacion o la exencion
del pago.

3.6. Las personas que optan a mas de una bolsa deben presentar una
solicitud para cada una de las bolsas, acompaiiada de la documentacion
complementaria, y abonar las tasas que se establecen para la participa-
cion en cada bolsa.

3.7. La Universidad puede requerir en cualquier momento los origi-
nales de los documentos presentados, si lo considera necesario.

3.8. Los méritos alegados en el curriculum que no se justifican
documentalmente no se tendran en cuenta en la resolucion del concurso.

3.9. Los documentos acreditativos de los requisitos presentados en
un idioma diferente a los oficiales de la UJI se presentaran acompaiiados
de la traduccion jurada a cualquiera de los idiomas oficiales de la UJI.

Cuarta. Pago

4.1. La tasa que se debe abonar para la participacion en el concurso
es de 30 euros. El pago de esta tasa se efectuara con tarjeta de crédito
o débito, a través del enlace previsto en la correspondiente convocato-
ria publicada en el TAO-UJI, en el momento en el que se presente la
solicitud.

4.2. En ningun caso el pago de las tasas supone la sustitucion del
tramite de presentacion ante la Administracion dentro del plazo y en la
forma oportunas.

4.3. La exclusion por no cumplir alguno de los requisitos de la con-
vocatoria no comporta el derecho de devolucion de tasas.

Quinta. Bonificaciones y exenciones

5.1. Bonificaciones

Disfrutan de una bonificacion del 50 % los miembros de familia
numerosa de categoria general o de familia monoparental de categoria
general. El pago de esta tasa se efectuard mediante tarjeta de crédito o
débito, a través del enlace previsto en la correspondiente convocatoria
publicada en el TAO-UJI, en el momento en el que se presente la soli-
citud, por un importe de 15 euros.

5.2. Exenciones

Estan exentos del pago de la tasa:

a) Los miembros de familia numerosa de categoria especial o de
familia monoparental de categoria especial.

b) Las victimas de actos de violencia sobre la mujer que acrediten
esta condicion mediante cualquiera de los medios de prueba que prevé
el articulo 9 de la Ley 7/2012, de 23 de noviembre, de la Generalitat
Valenciana, integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito de
la Comunitat Valenciana.

¢) Las personas aspirantes que acrediten un grado de discapacidad
igual o superior al 33 %.

d) Las personas aspirantes en situacion de exclusion social acredi-
tada por el 6rgano competente en materia de bienestar social del ayun-
tamiento de residencia.

Las personas mencionadas en los parrafos anteriores deberan hacer
constar expresamente el motivo de la bonificacion o la exencion en el
apartado correspondiente de la solicitud, y deberan presentar las certifi-
caciones correspondientes que acrediten esta condicion.

Sexta. Comisiones de seleccion

6.1. La composicion de las comisiones se efectuara de acuerdo con
el articulo 9.2 del Reglamento de los concursos de seleccion de profe-
sorado ayudante doctor asociado y sustituto de la Universitat Jaume I.

Séptima. Baremos

7.1. El baremo genérico de profesorado sustituto figura en el anexo
II'y en su caso, el especifico de cada area de conocimiento se encuen-
tran en el siguiente enlace Baremos especificos.

Octava. Procedimiento

8.1. Listas provisionales de personas admitidas y excluidas a las
bolsas.

Al finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, el Servicio de
Recursos Humanos publicara en el TAO-UIJI la resolucion provisional
de personas admitidas y una relacion de personas excluidas para cada
una de las bolsas convocadas. En el supuesto de que todas las personas
estén admitidas, esta resolucion tendra caracter definitivo.
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El termini per a esmenar les causes d’exclusio sera de deu dies
habils comptadors des de la publicaci6. Acabat aquest termini, s’ha de
fer publica la resoluci6 definitiva de persones que formaran part de la
borsa. Les reclamacions contra les llistes provisionals no podran com-
portar la invocacio ni acreditaci6 d’altres mérits diferents dels al-legats
en la sol-licitud.

En finalitzar aquest termini, i després de revisar les al-legacions
presentades, el Servei de Recursos Humans ha de publicar al TAO-UJI
la resolucid definitiva de persones que formen part de la borsa.

8.2. Desenvolupament del procés

La comissi6 de baremacié ha d’emetre 1’acta de valoracio6 dels
merits amb la puntuacié desglossada per cada apartat i la puntuacio
final de cadascuna de les persones valorades i ha de resoldre motivada-
ment el concurs.

En el cas d’aplicaci6 dels coeficients correctors previstos en els
barems, s’han de motivar explicitament.

8.3. Constitucio de les borses

La borsa, per cada area de coneixement, s’ha de confeccionar amb
les persones aspirants participants que hagen obtingut la puntuacio6
minima requerida ordenats en funcid de la puntuacié obtinguda.

Els casos d’empat que es produisquen s’han de dirimir de la manera
seglient:

a) Els empats s’han de resoldre a favor de la persona amb la
major puntuacio obtinguda en I’apartat de docéncia universitaria. En
cas de persistir ’empat, s’ha de resoldre tot atenent successivament
els segiients criteris: major puntuacid en ’apartat d’expedient, major
puntuacié en I’apartat d’investigacio i major puntuacio en la resta dels
apartats del barem per I’ordre en que apareixen al barem de professorat
substitut.

b) Les borses es renovaran cada curs académic.

Novena. Procediment de gestio de les borses i contractacio

El procediment de gestio de les borses i la contractacio que se’n
deriva es regeix pel que s’estableix en els articles 18 a 20 del Reglament
dels concursos de seleccid de professorat ajudant doctor associat i subs-
titut de la Universitat Jaume I.

Desena. Reclamacions

El procediment de reclamacio es regeix pel que s’estableix en ’arti-
cle 21 del Reglament dels concursos de seleccio de professorat ajudant
doctor associat i substitut de la Universitat Jaume 1.

Onzena. Proteccio de dades personals

11.1. En compliment del que es preveu en el Reglament general
de proteccio de dades UE 2016/679 i la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals,
s’informa que el responsable del tractament de les dades tractades amb
objecte d’aquesta convocatoria és la Universitat Jaume I de Castello.

11.2. La base legal per al tractament de les dades personals és la
necessitat de gestionar el procediment de seleccio de personal i provisio
de llocs de treball de la present convocatoria.

11.3. No estan previstes cessions o transferéncies internacionals de
les dades personals tractades.

11.4. La Universitat Jaume I informa sobre la possibilitat d’exercir
els drets d’accés, de rectificacio, de cancel-lacio i, si escau, d’oposicio,
que preveu I’article 5 de I’esmentada Llei 15/1999. Aquests drets s’han
d’exercir, per escrit, davant de la Secretaria General de la Universitat:
sol-licitud genérica.

11.5. En cas de reclamacio, 1’autoritat competent és 1’ Agencia Espa-
nyola de Proteccié de Dades.

11.6. Les dades es conservaran en virtut de la legislacio aplicable
al present tractament.

Dotzena. Recursos

Contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, i de
conformitat amb el que es disposa en els articles 123 i 124 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, pot interposar-se, amb caracter potestatiu,
recurs de reposicid davant el mateix organ que 1’haja dictada, en el
termini d’un mes comptador des de I’endema de la recepci6 d’aques-
ta notificacid o, directament, una demanda laboral davant els jutjats

El plazo para enmendar las causas de exclusion sera de diez dias
habiles a contar desde la publicacion. Acabado este plazo, se hara publi-
ca la resolucion definitiva de personas que formaran parte de la bolsa.
Las reclamaciones contra las listas provisionales no podran comportar
la invocacion ni acreditacion de otros méritos diferentes de los alegados
en la solicitud.

Al finalizar este plazo, y después de revisar las alegaciones presen-
tadas, el Servicio de Recursos Humanos publicara en el TAO-UJI la
resolucion definitiva de personas que forman parte de la bolsa.

8.2. Desarrollo del proceso

La comision de baremacion emitira el acta de valoracion de los
méritos con la puntuacion desglosada por cada apartado y la puntuacion
final de cada una de las personas valoradas y resolvera motivadamente
el concurso.

En el caso de aplicacion de los coeficientes correctores previstos en
los baremos, se motivaran explicitamente.

8.3. Constitucion de las bolsas

La bolsa, por cada area de conocimiento, se confeccionara con las
personas aspirantes participantes que hayan obtenido la puntuacion
minima requerida ordenadas en funcion de la puntuacién obtenida.

Los casos de empate que se produzcan se dirimiran de la manera
siguiente:

a) Los empates se resolveran a favor de la persona con la mayor
puntuacion obtenida en el apartado de docencia universitaria. En caso
de persistir el empate, se resolverd atendiendo sucesivamente los
siguientes criterios: mayor puntuacion en el apartado de expediente,
mayor puntuacion en el apartado de investigacion y mayor puntuacion
en el resto de los apartados del baremo por el orden en el que aparecen
en el baremo de profesorado sustituto.

b) Las bolsas se renovaran cada curso académico.

Novena. Procedimiento de gestion de las bolsas y contratacion

El procedimiento de gestion de las bolsas y la contratacion que se
deriva se rige por lo que se establece en los articulos 18 a 20 del Regla-
mento de los concursos de seleccion de profesorado ayudante doctor
asociado y sustituto de la Universitat Jaume 1.

Décima. Reclamaciones

El procedimiento de reclamacion se rige por lo que se establece en
el articulo 21 del Reglamento de los concursos de seleccion de profe-
sorado ayudante doctor asociado y sustituto de la Universitat Jaume 1.

Decimoprimera. Proteccion de datos personales

11.1. En cumplimiento de lo que se prevé en el Reglamento general
de proteccion de datos UE 2016/679 y la Ley organica 3/2018, de S de
diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos
digitales, se informa de que el responsable del tratamiento de los datos
tratados con objeto de esta convocatoria es la Universitat Jaume I de
Castello.

11.2. La base legal para el tratamiento de los datos personales es
la necesidad de gestionar el procedimiento de seleccion de personal y
provision de puestos de trabajo de la presente convocatoria.

11.3. No estan previstas cesiones o transferencias internacionales de
los datos personales tratados.

11.4. La Universitat Jaume I informa sobre la posibilidad de ejercer
los derechos de acceso, de rectificacion, de cancelacion y, si procede,
de oposicion, que prevé el articulo 5 de la mencionada Ley 15/1999.
Estos derechos se ejerceran, por escrito, ante la Secretaria General de la
Universidad: Solicitud genérica.

11.5. En caso de reclamacion, la autoridad competente es la Agencia
Espaiiola de Proteccion de Datos.

11.6. Los datos se conservaran en virtud de la legislacion aplicable
al presente tratamiento.

Decimosegunda. Recursos

Contra esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, y en
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas, puede interponerse, con caracter potes-
tativo, recurso de reposicion ante el mismo organo que la haya dictado,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de
esta notificacion o, directamente, una demanda laboral ante los juzga-
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Socials de la ciutat de Castello de la Plana, dins del termini de dos
mesos des que s’haja d’entendre esgotada la via administrativa, llevat
que s’interpose una accid derivada d’acomiadament o qualsevol altra
subjecta a termini de caducitat, i en aquest cas el termini d’interposi-
ci6 de la demanda sera de vint dies habils, terminis que es comptaran
des que s’haja produit I’acte o la notificacio de la resolucié impugnada
o des que s’haja d’entendre esgotada la via administrativa en els altres
casos. Tot aixo de conformitat amb el que es disposa en I’article 69 de
la Llei 36/2011, de 10 d’octubre, reguladora de la jurisdiccio social, en
la redaccié donada per la disposicio final tercera de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

Tot aixo sense perjudici de qualsevol altre recurs o accié que es
considere procedent.

Castello de la Plana, 10 de juliol de 2023.— La rectora, (p.c.d. R
24.05.2022; DOGV 27 de maig), el vicerector d’Ordenacié Académica
i Professorat: Joaquin Beltran Arandes.

dos Sociales de la ciudad de Castell6 de la Plana, dentro del plazo de
dos meses desde que se haya de entender agotada la via administrativa,
salvo que se interponga una accion derivada de despido o cualquier otra
sujeta a término de caducidad, y en este caso el plazo de interposicion
de la demanda sera de veinte dias hébiles, plazos que se contaran desde
que se haya producido el acto o la notificacion de la resolucion impug-
nada o desde que se haya de entender agotada la via administrativa en
los otros casos. Todo esto en conformidad con lo dispuesto en el articulo
69 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion
social, en la redaccion dada por la disposicion final tercera de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de
las administraciones publicas.

Todo esto sin perjuicio de cualquier otro recurso o acciéon que se
considere procedente.

Castell6 de la Plana, 10 de julio de 2023.— La rectora, (p.c.d. R
24.05.2022; DOGV 27 de mayo), el vicerrector de Ordenacion Acadé-
mica y Profesorado: Joaquin Beltran Arandes.

ANNEX 1
Borses convocades

1. Departament:

Administracié d’Empreses i Marqueting

Codi concurs: 20805

Area de coneixement:

Comercialitzaci6 i Investigacio de Mercats

Perfil docent:

Comercialitzacio i Investigacié de Mercats

Requisits

ECTS, o master)

Llicenciat/da en Administracio i Direccié d’Empreses o graduat/a en Administracié d’Empreses o graduat/a en
Administracio i Direccié d’Empreses o graduat/a en Marqueting i Investigacié de Mercats o graduat/a en Marqueting o
graduat/a o diplomat/da en Turisme o Llicenciat/da o graduat/a en Publicitat i Relacions Publiques

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300 credits

Puntuacié minima per a entrar a formar

part de la borsa 10 punts

2. Departament:

Administracié d’Empreses i Marqueting

Codi concurs: 20806

Area de coneixement: Organitzacio d’Empreses

Perfil docent: Organitzacio d’Empreses

Requisits . s .. o
q Direcci6 i Administracio d’Empreses

ECTS, o master)

Llicenciat/da en Administraci6 i Direccio d’Empreses, o graduat/a en Administracié d’Empreses, o graduat/a
en Administracio i Direccié d’Empreses, o master universitari en Direcciéo d’Empreses o master universitari en
Administracié d’Empreses o master universitari en Administracio i Direccié d’Empreses o master universitari en

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300 credits

Puntuacié minima per a entrar a formar

part de la borsa 10 punts

3. Departament: Ciéncies de la Comunicacié

Codi concurs: 20807

Area de coneixement:

Comunicacio Audiovisual i Publicitat

Perfil docent:

Comunicacié Audiovisual i Publicitat

Requisits:

Llicenciat/da en Comunicacid Audiovisual, o

graduat/a en Comunicacié Audiovisual i master universitari en 1’ambit de la Comunicaci6é Audiovisual i Publicitat, o
Llicenciat/da en Publicitat i Relacions Publiques, o

graduat/a en Publicitat i Relacions Publiques i master universitari en I’ambit de la Comunicacié Audiovisual i Publicitat

Puntuacié minima per a entrar a formar

part de la borsa 30 punts

4. Departament: Ciéncies de la Comunicacid

Codi concurs: 20808

Area de coneixement: Periodisme

Perfil docent: Periodisme

Requisits:

Llicenciat/da en Periodisme, o graduat/a en Periodisme i master universitari en I’ambit del Periodisme

Puntuaci6é minima per a entrar a formar

part de la borsa 30 punts
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5. Departament: Dret Privat ‘ Codi concurs: 20809
Area de coneixement: Dret Civil
Perfil docent: Dret Civil

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300 crédits

Requisits: ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar 7 ounts

part de la borsa P

6. Departament: Dret Privat Codi concurs: 20810

Area de coneixement:

Dret Internacional Privat

Perfil docent:

Dret Internacional Privat

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300 crédits

Requisits: ECTS, o master)
Puntuacié minima per a entrar a formar
7 punts
part de la borsa
7. Departament: Dret Privat Codi concurs: 20811
Area de coneixement: Dret Mercantil
Perfil docent: Dret Mercantil

Requisits:

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300 credits
ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar
part de la borsa

7 punts

8. Departament:

Dret Privat Codi concurs: 20812

Area de coneixement:

Historia del Dret i de les Institucions

Perfil docent:

Historia del Dret i de les Institucions

Requisits:

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300 crédits
ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar
part de la borsa

7 punts

9. Departament:

Dret Public Codi concurs: 20813

Area de coneixement:

Dret Constitucional

Perfil docent:

Dret Constitucional

Llicenciat/da o graduat/a en Dret. Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura,

Requisits grau de com a minim 300 creédits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar

part de la borsa 27,5 punts.

10. Departament: Dret Pablic Codi concurs: 20814

Area de coneixement:

Dret Financer i Tributari

Perfil docent:

Dret Financer i Tributari

Requisits

Llicenciat/da o graduat/a en Dret. Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura,
grau de com a minim 300 crédits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar
part de la borsa

27,5 punts.

11. Departament:

Filologia i Cultures Europees Codi concurs: 20815

Area de coneixement:

Llengua Espanyola

Perfil docent:

Llengua Espanyola

Requisits

Llicenciat/da o graduat/a en Filologia Hispanica o graduat/a en Llengua o Literatura Hispanica o graduat/a en Llengua
o Literatura Espanyola. Titol oficial adscrit al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com
a minim 300 credits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar
part de la borsa

27,5 punts.
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12. Departament:

Filosofia i Sociologia ‘ Codi concurs: 20817

Area de coneixement:

Filosofia Moral

Perfil docent:

Filosofia Moral

Requisits

Llicenciat/da o graduat/a en Filosofia 0 Humanitats.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300 crédits
ECTS, o master)

C1 Valencia

Puntuacié minima per a entrar a formar
part de la borsa

16 punts

13. Departament:

Filosofia i Sociologia Codi concurs: 20818

Area de coneixement:

Sociologia

Perfil docent:

Sociologia

Requisits

Llicenciat/da o graduat/a en Sociologia.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300 credits
ECTS, o master)

C1 Valencia

Puntuaci6é minima per a entrar a formar
part de la borsa

16 punts

14. Departament:

Finances i Comptabilitat Codi concurs: 20819

Area de coneixement:

Economia Financera i Comptabilitat

Perfil docent:

Economia Financera i Comptabilitat

Requisits

Llicenciat/da en Economia o en Administracio i Direccié d’Empreses, o graduat/a en Economia o en Administracio
d’Empreses o en Finances i Comptabilitat.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300 credits
ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar
part de la borsa

50 punts

15. Departament:

Llenguatges i Sistemes Informatics Codi concurs: 20822

Area de coneixement:

Llenguatges i Sistemes Informatics

Perfil docent:

Llenguatges i Sistemes Informatics

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300

Requisits: crédits ECTS, o master)
Puntuacié minima per a entrar a formar part
15 punts.
de la borsa
16. Departament: Matematiques Codi concurs: 20823
Area de coneixement: Algebra
Perfil docent: Algebra

Requisits

Llicenciat/da o graduat/a en Matematiques o graduat/a en Matematica Computacional
Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part
de la borsa

10 punts

17. Departament:

Matematiques Codi concurs: 20824

Area de coneixement:

Estadistica i Investigacio Operativa

Perfil docent:

Estadistica i Investigacio Operativa

Requisits

Llicenciat/da o graduat/a en Matematiques o graduat/a en Matematica Computacional o graduat/a en Ciéncia de
Dades o Llicenciat/da en Ciencias i Técniques Estadistiques o graduat/a o diplomat/da en Estadistica o graduat/a
en Estadistica Aplicada

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part
de la borsa

10 punts

45576
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18. Departament:

Pedagogia i Didactica de les Ciéncies Socials, la

Llengua i la Literatura Codi concurs: 20825

Area de coneixement:

Teoria i Historia de I’Educacio

Perfil docent:

Teoria i Historia de I’Educacio

Requisits

Titol oficial adscrit al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)
C1 Valencia

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part
de la borsa

10 punts

19. Departament:

Psicologia Basica, Clinica i Psicobiologia Codi concurs: 20826

Area de coneixement:

Personalitat, Avaluacio i Tractaments Psicologics

Perfil docent:

Personalitat, Avaluaci6 i Tractaments Psicologics

Requisits

Llicenciat/da o graduat/a en Psicologia
Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part
de la borsa

50 punts

20. Departament:

Psicologia Basica, Clinica i Psicobiologia Codi concurs: 20827

Area de coneixement:

Psicobiologia

Perfil docent:

Psicobiologia

Requisits

Llicenciat/da o graduat/a en Psicologia o Biologia 0 Medicina
Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part
de la borsa

25 punts.

21. Departament:

Traducci6 i Comunicacio Codi concurs: 20833

Area de coneixement:

Traducci6 i Interpretacio

Perfil docent:

Traducci6 i Interpretacio

Requisits:

Titol oficial adscrit al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part
de la borsa

27,5 punts.

22. Departament:

Economia Codi concurs: 20834

Area de coneixement:

Fonaments de 1’ Analisi Economica

Perfil docent:

Fonaments de 1’ Analisi Economica

Requisits:

Llicenciat/da en Economia o en Administraci6 i Direccié d’Empreses, o graduat/a en Economia o en
Administracié d’Empreses o en Finances 1 Comptabilitat i titol de master universitari en I’ambit de I’Economia

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part
de la borsa

5 punts.

23. Departament:

Educacio i Didactiques Especifiques Codi concurs: 20835

Area de coneixement:

Didactica de la Matematica

Perfil docent:

Didactica de la Matematica

Llicenciat/da o graduat/a en Matematiques o graduat/a en Matematica Computacional, o Titulat/da Superior
i master universitari en Professor/a d’Educacié Secundaria Obligatoria i Batxillerat, Formacié Professional i
Ensenyaments d’Idiomes, especialitat Matematiques

Requisits: Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)
Cl1 Valencia

Puntuacié minima per a entrar a formar part
5 punts.

de la borsa

24. Departament:

Educacio i Didactiques Especifiques Codi concurs: 20836

Area de coneixement:

Didactica de les Ciéncies Experimentals

Perfil docent:

Didactica de les Ciéncies Experimentals

45577
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Llicenciat/da en Biologia o Bioquimica o Ciéncies Ambientals o Quimica, o graduat/a en Biologia o Bioquimica o
Ciéncies Ambientals o Quimica i un master en I’ambit de I’Educacid, o graduat/a en mestre o mestra d’Educacié

Requisits: Infantil o Primaria o mestre/a: Especialitat Educaci6 Infantil o Primaria i master universitari amb formacio
especifica en I’ambit de la didactica de les ciéncies experimentals
C1 Valencia

Puntuacié minima per a entrar a formar part
15 punts.

de la borsa

25. Departament:

Educacio i Didactiques Especifiques Codi concurs: 20837

Area de coneixement:

Didactica de I’Expressio Corporal

Perfil docent:

Didactica de I’Expressio Corporal

Requisits:

Llicenciat/ada o Graduat/ada en Ciéncies de 1’Activitat Fisica i I’Esport

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Cl1 Valencia

Puntuacié minima per a entrar a formar part
de la borsa

20 punts

26. Departament:

Educaci6 i Didactiques Especifiques Codi concurs: 20840

Area de coneixement:

Musica

Perfil docent:

Musica

Requisits:

graduat/a en Musicologia o Titol Superior de Musica
Titols oficials adscrit al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part
de la borsa

25 punts.

27. Departament:

Enginyeria de Sistemes Industrials i Disseny Codi concurs: 20842

Area de coneixement:

Dibuix

Perfil docent:

Dibuix

Requisits:

Graduat/a en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes o Enginyer/a Técnic/a en Disseny
Industrial o titulacio oficiald’Escola d’Art i Superior de Disseny o Graduat/a o Llicenciat/a en Belles Arts

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part
de la borsa

20 punts

28. Departament:

Enginyeria de Sistemes Industrials i Disseny Codi concurs: 20843

Area de coneixement:

Enginyeria de Sistemes i Automatica

Perfil docent:

Enginyeria de Sistemes i Automatica

Requisits:

Enginyer/a Industrial o Enginyer/a Técnic/a Industrial especialitat electricitat o Enginyer/a Técnic/a Industrial
especialitat electronica industrial o Enginyer/a en Electronica o Enginyer/a en Automatica i Electronica Industrial
o Enginyer/a de Telecomunicacié o Enginyer/a Técnic/a de Telecomunicaci6 o graduat/a o Llicenciat/da en Fisica
o Master en Enginyeria Industrial o graduat/a en Enginyeria en Tecnologies Industrials o graduat/a en Enginyeria
Eléctrica o graduat/a en Enginyeria Electronica o graduat/a en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica o
graduat/a en Enginyeria de Tecnologies i Serveis de Telecomunicacio

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part
de la borsa

10 punts

29. Departament:

Enginyeria de Sistemes Industrials i Disseny Codi concurs: 20845

Area de coneixement:

Enginyeria Eléctrica

Perfil docent:

Enginyeria Electrica

Requisits:

Enginyer/a Industrial o Enginyer/a Técnic/a Industrial especialitat electricitat o Enginyer/a Técnic/a Industrial
especialitat electronica industrial o Enginyer/a en Electronica o Enginyer/a en Automatica i Electronica Industrial
o Enginyer/a de Telecomunicaci6 o Enginyer/a Técnic/a de Telecomunicacio o graduat/a o Llicenciat/da en Fisica
o Master en Enginyeria Industrial o graduat/a en Enginyeria en Tecnologies Industrials o graduat/a en Enginyeria
Eléctrica o graduat/a en Enginyeria Electronica o graduat/a en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica o
graduat/a en Enginyeria de Tecnologies i Serveis de Telecomunicacio o graduat/a en Enginyeria de I’Energia o
graduat/a en Enginyeria Fisica

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)
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Puntuacié minima per a entrar a formar part
de la borsa

10 punts

30. Departament:

Enginyeria de Sistemes Industrials i Disseny Codi concurs: 20846

Area de coneixement:

Expressio Grafica Arquitectonica

Perfil docent:

Expressio Grafica Arquitectonica

Requisits:

Arquitecte/a o Master en Arquitectura o graduat/a en Arquitectura o graduat/a en Estudis d’ Arquitectura

o Graduat/a en Fonaments d’Arquitectura o Arquitecte/a Técnic/a o graduat/a en Arquitectura Técnica o
graduat/a en Arquitectura Técnica i Edificacio o graduat/a en Edificacio o graduat/a en Enginyeria d’Edificacio
o Graduat/a en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament de Productes o Enginyer/a Técnic/a en
Disseny Industrial o Graduat/a o Llicenciat/a en Belles Arts

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part
de la borsa

25 punts.

31. Departament:

Enginyeria i Ci¢ncia dels Computadors Codi concurs: 20847

Area de coneixement:

Arquitectura i Tecnologia de Computadors

Perfil docent:

Arquitectura i Tecnologia de Computadors

Requisits:

Llicenciat/da en Informatica o Enginyer/a en Informatica o graduat/a en Enginyeria Informatica o Enginyer/a
Técnic/a en Informatica de Gestio o Enginyer/a Técnic/a en Informatica de Sistemes o Graduat/a en Enginyeria
Multimedia o graduat/a en Multimédia o graduat/a en Tecnologia Digital i Multimedia o graduat/a en Informatica
Industrial i Robotica o graduat/a en Informatica i Serveis o graduat/a en Enginyeria Informatica de Gestio i
Sistemes d’Informaci6 o graduat/a en Enginyeria Informatica de Serveis i Aplicacions o graduat/a en Matematica
i Informatica o graduat/a en Disseny i Desenvolupament de Videojocs o graduat/a en Matematica Computacional
o graduat/a en Enginyeria de Tecnologia i Serveis de Telecomunicaci6 o graduat/a en Ciéncia de Dades o
graduat/a en Enginyeria Telematica.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part
de la borsa

10 punts

32. Departament:

Enginyeria i Ciéncia dels Computadors Codi concurs: 20848

Area de coneixement:

Ciencia de la Computaci6 i Intel-ligéncia Artificial

Perfil docent:

Ciencia de la Computaci6 i Intel-ligéncia Artificial

Requisits:

Llicenciat/da en Informatica o Enginyer/a en Informatica o graduat/a en Enginyeria Informatica o Enginyer/a
Técnic/a en Informatica de Gestié o Enginyer/a Técnic/a en Informatica de Sistemes o Graduat/a en Enginyeria
Multimédia o graduat/a en Multimédia o graduat/a en Tecnologia Digital i Multimédia o graduat/a en Informatica
Industrial i Robotica o graduat/a en Informatica i Serveis o graduat/a en Enginyeria Informatica de Gestio i
Sistemes d’Informacié o graduat/a en Enginyeria Informatica de Serveis i Aplicacions o graduat/a en Matematica
i Informatica o graduat/a en Disseny i Desenvolupament de Videojocs o graduat/a en Matematica Computacional
o graduat/a en Enginyeria de Tecnologia i Serveis de Telecomunicaci6 o graduat/a en Ciéncia de Dades o
graduat/a en Enginyeria Telematica.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part
de la borsa

10 punts

33. Departament:

Enginyeria Mecanica i Construccid Codi concurs: 20849

Area de coneixement:

Construccions Arquitectoniques

Perfil docent:

Construccions Arquitectoniques

Requisits:

Arquitecte/a o Master en Arquitectura o graduat/a en Arquitectura o graduat/a en Estudis d’Arquitectura o
graduat/a en Fonaments d’ Arquitectura o Arquitecte/a técnic/a o graduat/a en Arquitectura Técnica o graduat/a
en Arquitectura Técnica i Edificacio o graduat/a en Edificacié o graduat/a en Enginyeria d’Edificacio.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part
de la borsa

20 punts

34. Departament:

Enginyeria Mecanica i Construcciod Codi concurs: 20850

Area de coneixement:

Enginyeria Mecanica

Perfil docent:

Enginyeria Mecanica

Requisits:

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)
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Puntuacié minima per a entrar a formar part

de la borsa 15 punts.
35. Departament: Enginyeria Mecanica i Construcciod Codi concurs: 20851
Area de coneixement: Expressio Grafica en I’Enginyeria
Perfil docent: Expressio Grafica en I’Enginyeria
Enginyer/a Industrial o Master en Enginyeria Industrial o Enginyer/a Técnic/a Industrial o Enginyer/a Técnic/a
en Disseny Industrial o graduat/a en Enginyeria en Tecnologies Industrials o graduat/a en Enginyeria en Disseny
Requisits: Industrial i Desenvolupament de Productes, o Arquitecte/a o Master en Arquitectura o graduat/a en Arquitectura

o graduat/a en Estudis d’Arquitectura o graduat/a en Fonaments d’ Arquitectura.
Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part

de la borsa 15 punts.
36. Departament: Enginyeria Mecanica i Construccid Codi concurs: 20852
Area de coneixement: Magquines i Motors Térmics
Perfil docent: Magquines i Motors Teérmics
L Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
Requisits: 1 .
credits ECTS, o master)
Puntuacié minima per a entrar a formar part 40 punts
de la borsa
37. Departament: Enginyeria Mecanica i Construccid Codi concurs: 20853
Area de coneixement: Mecanica de Fluids
Perfil docent: Mecanica de Fluids
Enginyer/a Industrial o Master en Enginyeria Industrial o Enginyer/a Técnic/a Industrial o graduat/a en
Requisits: Enginyeria en Tecnologies Industrials o Llicenciat/da o graduat/a en Fisica o graduat/a en Enginyeria Fisica

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part

de la borsa 15 punts.
38. Departament: Enginyeria Mecanica i Construccid Codi concurs: 20854
Area de coneixement: Mecanica de Medis Continus i Teoria de les Estructures
Perfil docent: Mecanica de Medis Continus i Teoria de les Estructures
Enginyer/a Industrial o Master en Enginyeria Industrial o Enginyer/a Técnic/a Industrial o graduat/a en
Enginyeria en Tecnologies Industrials o Enginyer/a de Camins Canals i Ports o master universitari en Camins
Requisits: Canals i Ports o graduat/a en Enginyeria Civil o master universitari en Enginyeria Civil o Enginyer/a Técnic/a

d’Obres Publiques o graduat/a en Enginyeria d’Obres Publiques
Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part

de la borsa 20 punts

39. Departament: Enginyeria Mecanica i Construcciod Codi concurs: 20855
Area de coneixement: Projectes d’Enginyeria

Perfil docent: Projectes d’Enginyeria

Enginyer/a Industrial o Master en Enginyeria Industrial o Enginyer/a Técnic/a Industrial o Enginyer/a Técnic/a
en Disseny Industrial o graduat/a en Enginyeria en Tecnologies Industrials o graduat/a en Enginyeria en Disseny
Requisits: Industrial i Desenvolupament de Productes

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuaci6é minima per a entrar a formar part

de la borsa 15 punts.

40. Departament:: Estudis Anglesos Codi concurs: 20857
Area de coneixement: Filologia Anglesa

Perfil docent: Filologia Anglesa

Llicenciat/da en Filologia Anglesa, o graduat/a en Estudis Anglesos i master universitari en 1’ambit de la Llengua
Requisits: o Estudis Anglesos
C2 anglés
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Puntuacié minima per a entrar a formar part

de la borsa

20 punts

41. Departament:

Historia, Geografia i Art Codi concurs: 20858

Area de coneixement:

Historia Contemporania

Perfil docent:

Historia Contemporania

Requisits:

Llicenciat/da o graduat/a en Historia o graduat/a en Historia i Patrimoni
Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part

de la borsa

70 punts

42. Departament:

Unitat Predepartamental de Dret del Treball/SS/

Eclesiastic i de I’Estat Codi concurs: 20853

Area de coneixement:

Dret del Treball i de la Seguretat Social

Perfil docent:

Dret del Treball i de la Seguretat Social

Requisits:

Llicenciat/da o graduat/a en Dret o graduat/a en Relacions Laborals i Recursos Humanos o diplomat/da en
Relacions Laborals o Llicenciat/da en Ciéncies del Treball o graduat/a en Ciéncies del Treball i Recursos
Humans o graduat/a en Ciéncies del Treball, Relacions Laborals i Recursos Humans.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
crédits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar part

de la borsa

25 punts.

43. Departament:

Unitat Predepartamental de Dret del Treball/SS/

Eclesiastic i de I’Estat Codi concurs: 20860

Area de coneixement:

Dret Eclesiastic de I’Estat

Perfil docent:

Dret Eclesiastic de I’Estat

Requisits:

Llicenciat/da o graduat/a en Dret
Titols oficials adscrit al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar
part de la borsa

18 punts

44. Departament:

Unitat Predepartamental d’Infermeria Codi concurs: 20861

Area de coneixement:

Infermeria

Perfil docent:

Infermeria

Requisits:

diplomat/da o graduat/a en Infermeria
Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria, arquitectura, grau de com a minim 300
credits ECTS, o master)

Puntuacié minima per a entrar a formar
part de la borsa

20 punts
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BAREM PER AL PROFESSORAT SUBSTITUT

4)

Expedient

Expedient académic

Titol de master, en el cas que no s’haja utilitzat com a requisit
Titol de doctorat

Altres titols universitaris

fins a 35 punts.

fins a 10 punts
fins a 10 punts
fins a 10 punts
fins a 5 punts.

B)

Beques/Contractes de formacié de personal investigador o homologades, i estades en altres universitats o
centres d’investigacio

fins a 5 punts.

Investigacio
(articles, llibres, capitols de llibre, comunicacions a congressos, participacio en projectes d’investigacio)

fins a 15 punts.

D)

Doceéncia universitaria i formacio per a la docéncia
(inclou la valoracié de la qualitat de I’ensenyament de la universitat d’origen)

fins a 30 punts

Coneixements de valencia (acreditacio oficial)

fins a 5 punts.

Coneixements d’anglés (acreditacié oficial)

fins a 5 punts.

Altres mérits (acreditacio per a la figura de professorat ajudant doctor o contractat doctor/permanent laboral,
coneixements d’altres llengiies d’interes cientific, premis, distincions honorifiques, activitat professional
extrauniversitaria, informatica, innovacio educativa, etc.)

fins a 5 punts.

Merit preferent
Acreditacio per a les figures dels cossos docents universitaris

fins a 10 punts

Coeficients correctors: s’ha d’aplicar el coeficient corrector segons la relacié al perfil de la plaga. Queden exclosos d’aquesta aplicacié els apartats
E, F 1 G. La determinaci6 del coeficient corrector ha d’efectuar-se tot ponderant I’adequacio al perfil de la placa de cadascun dels apartats de merits
afectats i de manera justificada.

Regularitzacié de puntuacions: quan una candidatura, en sumar la puntuaci6 corresponent als merits particulars dels apartats d’investigacio i
doceéncia universitaria, supere el limit maxim establert per a aquest apartat, s’ha de reduir proporcionalment la puntuacio atorgada a la resta de per-
sones que hi participen dins d’aquest apartat general, de manera que a qui obtinga la maxima puntuaci6 li corresponga el limit superior. Aquestes
regularitzacions de puntuacions en cap cas s’han d’aplicar dins dels subapartats d’un apartat general.

Baremacio de llengiies: la baremacié de mérits en valencia, en anglés i en altres llengiies s’ha de realitzar tenint en compte les taules d’equivaléncia
de llengiies aprovades a la Universitat Jaume I i publicades pel Servei de Llengiies i Terminologia.

sk ok %k ok ok ok ok ok
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ANEXO 1
Bolsas convocadas

1. Departamento:

Administracion de Empresas y Marketing Cédigo concurso: 20805

Area de conocimiento:

Comercializacion e Investigacion de Mercados

Perfil docente:

Comercializacion e Investigacion de Mercados

Requisitos:

Licenciado/a en Administracion y Direccion de Empresas o graduado/a en Administracion de Empresas o graduado/a
en Administracion y Direccion de Empresas o graduado/a en Marketing e Investigacion de Mercados o graduado/a en
Marketing o graduado/a o Diplomado/a en Turismo o Licenciado/a o graduado/a en Publicidad y Relaciones Publicas
Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

10 puntos

2. Departamento:

Administracion de Empresas y Marketing Codigo concurso: 20806

Area de conocimiento:

Organizacion de Empresas

Perfil docente:

Organizacion de Empresas

Requisitos:

Licenciado/a en Administracion y Direccion de Empresas, o graduado/a en Administracion de Empresas, o graduado/a
en Administracion y Direccion de Empresas, o master universitario en Direccion de Empresas o master universitario en
Administracion de Empresas o master universitario en Administracion y Direccion de Empresas o master universitario
en Direccion y Administracion de Empresas

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

10 puntos

3. Departamento:

Ciencias de la Comunicacion Codigo concurso: 20807

Area de conocimiento:

Comunicacion Audiovisual y Publicidad

Perfil docente:

Comunicacion Audiovisual y Publicidad

Requisitos:

Licenciado/a en Comunicacion Audiovisual, o graduado/a en Comunicacion Audiovisual y master universitario

en el &mbito de la Comunicacion Audiovisual y Publicidad, o Licenciado/a en Publicidad y Relaciones Publicas, o
graduado/a en Publicidad y Relaciones Publicas y master universitario en el ambito de la Comunicacion Audiovisual y
Publicidad

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

30 puntos

4. Departamento:

Ciencias de la Comunicacion Codigo concurso: 20808

Area de conocimiento:

Periodismo

Perfil docente:

Periodismo

Requisitos:

Licenciado/a en Periodismo, o graduado/a en Periodismo y master universitario en el ambito del Periodismo

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

30 puntos

5. Departamento:

Derecho Privado Codigo concurso: 20809

Area de conocimiento:

Derecho Civil

Perfil docente:

Derecho Civil

Requisitos:

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

7 puntos

6. Departamento:

Derecho Privado Codigo concurso: 20810

Area de conocimiento:

Derecho Internacional Privado

Perfil docente:

Derecho Internacional Privado

Requisitos:

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacién minima para entrar a formar
parte de la bolsa

7 puntos
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7. Departamento:

Derecho Privado ‘ Cédigo concurso: 20811

Area de conocimiento:

Derecho Mercantil

Perfil docente:

Derecho Mercantil

Requisitos:

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacién minima para entrar a formar
parte de la bolsa

7 puntos

8. Departamento:

Derecho Privado Codigo concurso: 20812

Area de conocimiento:

Historia del Derecho y de las Instituciones

Perfil docente:

Historia del Derecho y de las Instituciones

Requisitos:

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

7 puntos

9. Departamento:

Derecho Publico Codigo concurso: 20813

Area de conocimiento:

Derecho Constitucional

Perfil docente:

Derecho Constitucional

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Derecho
Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

27,5 puntos

10. Departamento:

Derecho Publico Codigo concurso: 20814

Area de conocimiento:

Derecho Financiero y Tributario

Perfil docente:

Derecho Financiero y Tributario

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Derecho
Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

27,5 punts

11. Departamento:

Filologia y Culturas Europeas Codigo concurso: 20815

Area de conocimiento:

Lengua Espafiola

Perfil docente:

Lengua Espafiola

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Filologia Hispanica o graduado/a en Lengua o Literatura Hispanica o graduado/a en
Lengua o Literatura Espafiola

Titulo oficial adscrito al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300 créditos
ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

27,5 puntos

12. Departamento:

Filosofia y Sociologia Codigo concurso: 20817

Area de conocimiento:

Filosofia Moral

Perfil docente:

Filosofia Moral

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Filosofia o Humanidades

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

C1 Valenciano

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

16 puntos

13. Departamento:

Filosofia y Sociologia Codigo concurso: 20818

Area de conocimiento:

Sociologia

Perfil docente:

Sociologia
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Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Sociologia

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

C1 Valenciano

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

16 puntos

14. Departamento:

Finanzas y Contabilidad Codigo concurso: 20819

Area de conocimiento:

Economia Financiera y Contabilidad

Perfil docente:

Economia Financiera y Contabilidad

Requisitos:

Licenciado/a en Economia o en Administracion y Direccion de Empresas, o graduado/a en Economia o en
Administracion de Empresas o en Finanzas y Contabilidad

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

50 puntos

15. Departamento:

Lenguajes y Sistemas Informaticos Codigo concurso: 20822

Area de conocimiento:

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Perfil docente:

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Requisitos:

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar

parte de la bolsa 15 puntos

16. Departamento: Matematicas Codigo concurso: 20823
Area de conocimiento: Algebra

Perfil docente: Algebra

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Matematicas o graduado/a en Matematica Computacional
Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacién minima para entrar a formar
parte de la bolsa

10 puntos

17. Departamento:

Matematicas Codigo concurso: 20824

Area de conocimiento:

Estadistica e Investigacion Operativa

Perfil docente:

Estadistica e Investigacion Operativa

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Matematicas o graduado/a en Matematica Computacional o graduado/a en Ciencia de
Datos o Licenciado/a en Ciencias y Técnicas Estadisticas o graduado/a o Diplomado/a en Estadistica o graduado/a en
Estadistica Aplicada

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

10 puntos

18. Departamento:

Pedagogia y Didactica de las Ciencias Sociales, la Lengua

y la Literatura Codigo concurso: 20825

Area de conocimiento:

Teoria e Historia de la Educacion

Perfil docente:

Teoria e Historia de la Educacion

Requisitos:

Titulo oficial adscrito al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)
C1 Valenciano

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

10 puntos

19. Departamento:

Psicologia Basica, Clinica y Psicobiologia Cadigo concurso: 20826

Area de conocimiento:

Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos

Perfil docente:

Personalidad, Evaluacion y Tratamientos Psicologicos

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Psicologia
Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)
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Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

50 puntos

20. Departamento:

Psicologia Basica, Clinica y Psicobiologia Codigo concurso: 20827

Area de conocimiento:

Psicobiologia

Perfil docente:

Psicobiologia

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Psicologia o Biologia o Medicina
Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

25 puntos

21. Departamento:

Traduccion y Comunicacion Codigo concurso: 20833

Area de conocimiento:

Traduccion e Interpretacion

Perfil docente:

Traduccion e Interpretacion

Requisitos:

Titulo oficial adscrito al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

27,5 puntos

22. Departamento:

Economia Codigo concurso: 20834

Area de conocimiento:

Fundamentos del Analisis Economico

Perfil docente:

Fundamentos del Anélisis Economico

Requisitos:

Licenciado/a en Economia o en Administracion y Direccion de Empresas, o graduado/a en Economia o en
Administracién de Empresas o en Finanzas y Contabilidad y titulo de master universitario en el ambito de la
Economia

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

S puntos

23. Departamento:

Educacion y Didacticas Especificas Codigo concurso: 20835

Area de conocimiento:

Didactica de la Matematica

Perfil docente:

Didactica de la Matematica

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Matematicas o graduado/a en Matematica Computacional, o Titulado/a Superior y
master universitario en Profesor/a de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas, especialidad Matematicas

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

C1 Valenciano

Puntuacién minima para entrar a formar
parte de la bolsa

5 punts

24. Departamento:

Educacion y Didacticas Especificas Codigo concurso: 20836

Area de conocimiento:

Didactica de las Ciencias Experimentales

Perfil docente:

Didactica de las Ciencias Experimentales

Requisitos:

Licenciado/a en Biologia o Bioquimica o Ciencias Ambientales o Quimica, o graduado/a en Biologia o Bioquimica
o Ciencias Ambientales o Quimica y un master en el ambito de la Educacion, o graduado/a en maestro o maestra de
Educacion Infantil o Primaria o maestro/a: Especialidad Educacion Infantil o Primaria y master universitario con
formacioén especifica en el ambito de la didactica de las ciencias experimentales

C1 Valenciano

Puntuacién minima para entrar a formar
parte de la bolsa

15 puntos

25. Departamento:

Educacion y Didacticas Especificas Codigo concurso: 20837

Area de conocimiento:

Didactica de la Expresion Corporal

Perfil docente:

Didactica de la Expresion Corporal

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

C1 Valenciano

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

20 puntos
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26. Departamento:

Educacion y Didacticas Especificas ‘ Caodigo concurso: 20840

Area de conocimiento:

Musica

Perfil docente:

Musica

Requisitos:

graduado/a en Musicologia o Titulo Superior de Musica
Titulos oficiales adscrito al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

25 puntos

27.-Departamento:

Ingenieria de Sistemas Industriales y Disefio Codigo concurso: 20842

Area de conocimiento:

Dibujo

Perfil docente:

Dibujo

Requisitos:

Graduado/a en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos o Ingeniero/a Técnico/a en Disefio Industrial
o Titulacion oficial de Escuela de Arte y Superior de Disefio o Graduado/a o Licenciado/a en Bellas Artes

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacién minima para entrar a formar
parte de la bolsa

20 puntos

28. Departamento:

Ingenieria de Sistemas Industriales y Disefio Codigo concurso: 20843

Area de conocimiento:

Ingenieria de Sistemas y Automatica

Perfil docente:

Ingenieria de Sistemas y Automatica

Requisitos:

Ingeniero/a Industrial o Ingeniero/a Técnico/a Industrial especialidad electricidad o Ingeniero/a Técnico/a Industrial
especialidad electronica industrial o Ingeniero/a en Electronica o Ingeniero/a en Automatica y Electronica Industrial
o Ingeniero/a de Telecomunicacion o Ingeniero/a Técnico/a de Telecomunicacion o graduado/a o Licenciado/a en
Fisica o master en Ingenieria Industrial o graduado/a en Ingenieria en Tecnologias Industriales o graduado/a en
Ingenieria Eléctrica o graduado/a en Ingenieria Electronica o graduado/a en Ingenieria Electronica Industrial y
Automatica o graduado/a en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

10 puntos

29. Departamento:

Ingenieria de Sistemas Industriales y Disefio Codigo concurso: 20845

Area de conocimiento:

Ingenieria Eléctrica

Perfil docente:

Ingenieria Eléctrica

Requisitos:

Ingeniero/a Industrial o Ingeniero/a Técnico/a Industrial especialidad electricidad o Ingeniero/a Técnico/a Industrial
especialidad electronica industrial o Ingeniero/a en Electronica o Ingeniero/a en Automatica y Electronica Industrial o
Ingeniero/a de Telecomunicacion o Ingeniero/a Técnico/a de Telecomunicacion o graduado/a o Licenciado/a en Fisica
o master en Ingenieria Industrial o graduado/a en Ingenieria en Tecnologias Industriales o graduado/a en Ingenieria
Eléctrica o graduado/a en Ingenieria Electronica o graduado/a en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica o
graduado/a en Ingenieria de Tecnologias y Servicios de Telecomunicacion o graduado/a en Ingenieria de la Energia o
graduado/a en Ingenieria Fisica

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

10 puntos

30. Departamento:

Ingenieria de Sistemas Industriales y Disefio Codigo concurso: 20846

Area de conocimiento:

Expresion Grafica Arquitectonica

Perfil docente:

Expresion Gréfica Arquitectonica

Requisitos:

Arquitecto/a o master en Arquitectura o graduado/a en Arquitectura o graduado/a en Estudios de Arquitectura

o graduado/a en Fundamentos de Arquitectura o Arquitecto/a Técnico/a o graduado/a en Arquitectura Técnica

o graduado/a en Arquitectura Técnica y Edificacion o graduado/a en Edificacion o graduado/a en Ingenieria de
Edificacion o graduado/a en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Productos o Ingeniero/a Técnico/a en
Diseflo Industrial o graduado/a o Licenciado/a en Bellas Artes

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

25 puntos

31. Departamento:

Ingenieria y Ciencia de los Computadores Codigo concurso: 20847

Area de conocimiento:

Arquitectura y Tecnologia de Computadores
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Perfil docente:

Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Requisitos:

Licenciado/a en Informatica o Ingeniero/a en Informatica o graduado/a en Ingenieria Informatica o Ingeniero/a
Técnico/a en Informatica de Gestion o Ingeniero/a Técnico/a en Informatica de Sistemas o graduado/a en Ingenieria
Multimedia o graduado/a en Multimedia o graduado/a en Tecnologia Digital y Multimedia o graduado/a en
Informatica Industrial y Robotica o graduado/a en Informatica y Servicios o graduado/a en Ingenieria Informatica de
Gestion y Sistemas de Informacion o graduado/a en Ingenieria Informatica de Servicios y Aplicaciones o graduado/a
en Matematica e Informatica o graduado/a en Disefio y Desarrollo de Videojuegos o graduado/a en Matematica
Computacional o graduado/a en Ingenieria de Tecnologia y Servicios de Telecomunicacion o graduado/a en Ciencia
de Datos o graduado/a en Ingenieria Telematica.

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacién minima para entrar a formar
parte de la bolsa

10 puntos

32. Departamento:

Ingenieria y Ciencia de los Computadores Codigo concurso: 20848

Area de conocimiento:

Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial

Perfil docente:

Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial

Requisitos:

Licenciado/a en Informatica o Ingeniero/a en Informatica o graduado/a en Ingenieria Informatica o Ingeniero/a
Técnico/a en Informatica de Gestion o Ingeniero/a Técnico/a en Informatica de Sistemas o graduado/a en Ingenieria
Multimedia o graduado/a en Multimedia o graduado/a en Tecnologia Digital y Multimedia o graduado/a en
Informatica Industrial y Robética o graduado/a en Informatica y Servicios o graduado/a en Ingenieria Informatica de
Gestion y Sistemas de Informacion o graduado/a en Ingenieria Informatica de Servicios y Aplicaciones o graduado/a
en Matematica e Informatica o graduado/a en Disefio y Desarrollo de Videojuegos o graduado/a en Matematica
Computacional o graduado/a en Ingenieria de Tecnologia y Servicios de Telecomunicacion o graduado/a en Ciencia
de Datos o graduado/a en Ingenieria Telematica.

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

10 puntos

33. Departamento:

Ingenieria Mecanica y Construccion Codigo concurso: 20849

Area de conocimiento:

Construcciones Arquitectonicas

Perfil docente:

Construcciones Arquitectonicas

Requisitos:

Arquitecto/a o master en Arquitectura o graduado/a en Arquitectura o graduado/a en Estudios de Arquitectura o
graduado/a en Fundamentos de Arquitectura o Arquitecto/a técnico/a o graduado/a en Arquitectura Técnica o graduado/a
en Arquitectura Técnica y Edificacion o graduado/a en Edificacion o graduado/a en Ingenieria de Edificacion.

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

20 puntos

34. Departamento:

Ingenieria Mecanica y Construccion Codigo concurso: 20850

Area de conocimiento:

Ingenieria Mecanica

Perfil docente:

Ingenieria Mecanica

Requisitos:

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

15 puntos

35. Departamento:

Ingenieria Mecanica y Construccion Codigo concurso: 20851

Area de conocimiento:

Expresion Grafica en la Ingenieria

Perfil docente:

Expresion Grafica en la Ingenieria

Requisitos:

Ingeniero/a Industrial o master en Ingenieria Industrial o Ingeniero/a Técnico/a Industrial o Ingeniero/a Técnico/a
en Diseflo Industrial o graduado/a en Ingenieria en Tecnologias Industriales o graduado/a en Ingenieria en Disefio
Industrial y Desarrollo de Productos, o Arquitecto/a o master en Arquitectura o graduado/a en Arquitectura o
graduado/a en Estudios de Arquitectura o graduado/a en Fundamentos de Arquitectura.

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

15 puntos

36. Departamento:

Ingenieria Mecénica y Construccion Codigo concurso: 20852

Area de conocimiento:

Maquinas y Motores Térmicos

Perfil docente:

Maquinas y Motores Térmicos
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Requisitos:

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

40 puntos

37. Departamento:

Ingenieria Mecanica y Construccion Codigo concurso: 20853

Area de conocimiento:

Mecanica de Fluidos

Perfil docente:

Mecanica de Fluidos

Requisitos:

Ingeniero/a Industrial o master en Ingenieria Industrial o Ingeniero/a Técnico/a Industrial o graduado/a en Ingenieria
en Tecnologias Industriales o Licenciado/a o graduado/a en Fisica o graduado/a en Ingenieria Fisica

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

15 puntos

38. Departamento:

Ingenieria Mecanica y Construccion Codigo concurso: 20854

Area de conocimiento:

Mecanica de Medios Continuos y Teoria de las Estructuras

Perfil docente:

Mecénica de Medios Continuos y Teoria de las Estructuras

Requisitos:

Ingeniero/a Industrial o master en Ingenieria Industrial o Ingeniero/a Técnico/a Industrial o graduado/a en Ingenieria
en Tecnologias Industriales o Ingeniero/a de Caminos Canales y Puertos o master universitario en Caminos Canales y
Puertos o graduado/a en Ingenieria Civil o master universitario en Ingenieria Civil o Ingeniero/a Técnico/a de Obras
Publicas o graduado/a en Ingenieria de Obras Publicas

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

20 puntos

39. Departamento:

Ingenieria Mecénica y Construccion Codigo concurso: 20855

Area de conocimiento:

Proyectos de Ingenieria

Perfil docente:

Proyectos de Ingenieria

Requisitos:

Ingeniero/a Industrial o master en Ingenieria Industrial o Ingeniero/a Técnico/a Industrial o Ingeniero/a Técnico/a
en Disefio Industrial o graduado/a en Ingenieria en Tecnologias Industriales o graduado/a en Ingenieria en Disefio
Industrial y Desarrollo de Productos

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacién minima para entrar a formar
parte de la bolsa

15 puntos

40. Departamento:

Estudios Ingleses Codigo concurso: 20857

Area de conocimiento:

Filologia Inglesa

Perfil docente:

Filologia Inglesa

Licenciado/a en Filologia Inglesa, o graduado/a en Estudios Ingleses y master universitario en el ambito de la Lengua

Requisitos: o Estudios Ingleses
C2 inglés
Puntuacion minima para entrar a formar
20 puntos

parte de la bolsa

41. Departamento:

Historia, Geografia y Arte Codigo concurso: 20858

Area de conocimiento:

Historia Contemporanea

Perfil docente:

Historia Contemporanea

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Historia o graduado/a en Historia y Patrimonio
Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacién minima para entrar a formar
parte de la bolsa

70 puntos

42. Departamento:

Unidad Predepartamental de Derecho del Trabajo/SS/

Eclesiastico y del Estado Cédigo concurso: 20859

Area de conocimiento:

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Perfil docente:

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
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Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Derecho o graduado/a en Relaciones Laborales y Recursos Humanos o Diplomado/a
en Relaciones Laborales o Licenciado/a en Ciencias del Trabajo o graduado/a en Ciencias del Trabajo y Recursos
Humanos o graduado/a en Ciencias del Trabajo, Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

25 puntos

43. Departamento:

Unidad Predepartamental de Derecho del Trabajo/SS/

Eclesiastico y del Estado Cédigo concurso: 20860

Area de conocimiento:

Derecho Eclesiastico del Estado

Perfil docente:

Derecho Eclesiastico del Estado

Requisitos:

Licenciado/a o graduado/a en Derecho
Titulos oficiales adscrito al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

18 puntos

44. Departamento:

Unidad Predepartamental de Enfermeria Codigo concurso: 20861

Area de conocimiento:

Enfermeria

Perfil docente:

Enfermeria

Requisitos:

Diplomado/a o graduado/a en Enfermeria
Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de como minimo 300
créditos ECTS, o master)

Puntuacion minima para entrar a formar
parte de la bolsa

20 puntos

BAREMO PARA EL PROFESORADO SUSTITUTO

A) Expediente hasta 35 puntos
Expediente académico hasta 10 puntos
Titulo de master, en el supuesto de que no se haya utilizado como requisito hasta 10 puntos
Titulo de doctorado hasta 10 puntos
Otros titulos universitarios hasta 5 puntos
B) Becas/Contratos de formacion de personal investigador u homologadas, y estancias en otras universidades o
. b hasta 5 puntos
centros de investigacion
0 Invest}gﬁClon . . L e . Ly hasta 15 puntos
(art., libros, capitulos de libro, comunicaciones en congresos, participacion en proyectos de investigacion)
D) Docencia universitaria y formacion para la docencia
. . . ~ . . . hasta 30 puntos
(incluye la valoracion de la calidad de la ensefianza de la universidad de origen)
E) Conocimientos de valenciano (acreditacion oficial) hasta 5 puntos
F) Conocimientos de inglés (acreditacion oficial) hasta 5 puntos
G) Otros méritos (acreditacion para la figura de profesorado ayudante doctor o contratado doctor/permanente
laboral, conocimientos de otras lenguas de interés cientifico, premios, distinciones honorificas, actividad hasta 5 puntos
profesional extrauniversitaria, informatica, innovacion educativa, etc.)
H) Merltg pr?,ferente . - hasta 10 puntos
Acreditacion para las figuras de los cuerpos docentes universitarios

Coeficientes correctores: se aplicara el coeficiente corrector segun la relacion al perfil de la plaza. Queden excluidos de esta aplicacion los apar-
tados E, F y G. La determinacion del coeficiente corrector se efectuara ponderando la adecuacion al perfil de la plaza de cada uno de los apartados de

méritos afectados y de manera justificada.

Regularizacion de puntuaciones: cuando una candidatura, al sumar la puntuacion correspondiente a los méritos particulares de los apartados de
investigacion y docencia universitaria, supere el limite méximo establecido para este apartado, se reducird proporcionalmente la puntuacion otorgada
al resto de personas que participan dentro de este apartado general, de forma que a quien obtenga la maxima puntuacion le corresponda el limite
superior. Estas regularizaciones de puntuaciones en ningun caso se aplicaran dentro de los subapartados de un apartado general.

Baremacion de lenguas: la baremacion de méritos en valenciano, en inglés y en otras lenguas se realizara teniendo en cuenta las tablas de equi-
valencia de lenguas aprobadas en la Universitat Jaume I y publicadas por el Servicio de Lenguas y Terminologia.
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