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Resolucidn de 8 de enero de 2025, del vicerrector de Ordenacidon Académica y Profesorado de
la Universitat Jaume | de Castelld, por la que se convoca por procedimiento de urgencia, un
proceso para la seleccion y contratacion de profesorado para la ampliacion de las bolsas de
trabajo de profesorado sustituto (CONV AMP-URG 9/2024 AMPLIACION BOLSAS PSU).

Dado que el articulo 80 de la Ley orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema universitario; el
articulo 11 del Decreto 174/2002, de 15 de octubre, del Consell, sobre régimen y retribuciones
del personal docente e investigador contratado laboral de las universidades publicas valencianas
y sobre retribuciones adicionales del profesorado universitario, y el Reglamento de los
concursos de seleccién de profesorado ayudante doctor, asociado y sustituto de la Universitat
Jaume | establecen la posibilidad de contratar personal sustituto con la finalidad de sustituir al
personal docente e investigador con derecho a reserva de puesto de trabajo, para cubrir las
necesidades docentes sobrevenidas como resultado de permisos, licencias o situaciones
administrativas, diferentes a las del servicio activo o que implican reduccién de su actividad
docente.

Visto que la bolsa de trabajo de profesorado sustituto que se detalla en el Anexo |l estd agotada,

Dado el articulo 18 del Reglamento de los concursos de selecciéon de profesorado ayudante
doctor, asociado y sustituto de la Universitat Jaume | de Castelld, establece la necesidad de
renovar las bolsas cada curso académico o, en su caso, convocar nuevas.

RESUELVO:

Primero. Convocar por procedimiento de urgencia un proceso de ampliacién de las bolsas de
trabajo de profesorado sustituto, que constan en el Anexo Il.

Segundo. Aprobar las bases que rigen esta convocatoria y que figuran en el Anexo I.

Tercero. Publicar las bases de la convocatoria en el Tablén de Anuncios Oficial de la Universitat
Jaume | (TAO-UJI).

Todas las resoluciones administrativas derivadas de esta convocatoria se publicaran Unicamente
en el TAO-UJL.

Cuarto. Informar que contra esta resolucidn, que pone fin a la via administrativa, y de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, puede interponerse, con
caracter potestativo, recurso de reposicidon ante el mismo drgano que la haya dictado, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién o bien, directamente, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora
de la jurisdicciéon social, una demanda laboral ante los juzgados de lo social de la ciudad de
Castelld, dentro del plazo de dos meses a contar desde que deba entenderse agotada la via
administrativa. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que se considere procedente.

El vicerrector de Ordenacién Académica y Profesorado, por delegacién de competencias de la
rectora (DOGV nim. 9349 de 27.05.2022): Joaquin Beltran Arandes.
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ANEXO |

Bases de la convocatoria

Primera. Normas generales

El concurso se rige por lo dispuesto en la Ley orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del sistema
universitario (LOSU); el Decreto 83/2023, de 2 de junio, por el que se modifica el Decreto
174/2002, de 15 de octubre, del Consell, sobre régimen y retribuciones del personal docente
e investigador contratado laboral de las universidades publicas valencianas y sobre
retribuciones adicionales del profesorado universitario; el Decreto 95/2021, de 9 de julio, del
Consell, de aprobacion de los Estatutos de la Universitat Jaume | de Castelld; el Reglamento
de los concursos de seleccion de profesorado ayudante doctor, asociado y sustituto de la
Universitat Jaume | de Castelld; la Instruccion 1/2024, de 5 de junio, para regular la
constituciéon de las comisiones de seleccion de plazas de personal docente investigador de la
Universitat Jaume | del vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado, la Instruccion
2/2024, de 21 de mayo, del vicerrector de Ordenacién Académica y Profesorado por la que
se establece el procedimiento de renovacidon de bolsas del profesorado sustituto de la
Universitat Jaume |, y lo dispuesto en estas bases y demas normas de caracter general que
resulten de aplicacion.

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes
2.1. Requisitos de caracter general

Las personas solicitantes deben reunir los requisitos generales siguientes:
a) Haber cumplido los dieciséis afios y no superar la edad maxima de jubilacién forzosa.

b) Las personas extranjeras no comunitarias y las que no puedan ser incluidas en el dmbito de
aplicacion de los tratados internacionales realizados por la Unidn Europea vy ratificados por
Espafia deben disponer del permiso de residencia y de trabajo antes de la formalizacion de los
correspondientes contratos.

¢) No sufrir enfermedad ni defecto fisico o psiquico que impida el cumplimiento de las
funciones correspondientes a las plazas convocadas.

d) No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualguiera de las administraciones publicas, ni encontrarse inhabilitado o inhabilitada para el
desempeno de las funciones publicas por sentencia judicial firme. En el caso de las personas
aspirantes que no posean la nacionalidad espafola, el cumplimiento de este requisito
comportara no estar sometidas a sancidn disciplinaria o condena penal que impida en su estado
el acceso a la funcion publica.

e) En el caso de personas extranjeras, conocimiento debidamente acreditado de cualquiera
de las dos lenguas oficiales de la UJI.

f)  Estar en posesion de un titulo de master universitario oficial o de licenciatura, ingenieria,
arquitectura o titulo de grado de 300 créditos ECTS como minimo. También podran concursar
las personas que estén en posesion del titulo de doctorado.

g) Haber abonado las tasas establecidas en esta convocatoria o acreditar su exencién o
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bonificacién del pago dentro del periodo de presentacion de solicitudes, en su caso.

h) Sise han prestado servicios en la UJI como profesorado, debe adjuntarse un certificado de
la evaluacién docente expedido por la OPAQ:

- Sise han prestado servicios como personal docente universitario en mas de tres cursos
anteriores al curso correspondiente a la fecha de la convocatoria, la persona solicitante
no puede tener un resultado de insuficiente en la evaluacidn de la actividad docente en
tres o mas cursos.

- Si se han prestado servicios como personal docente universitario en tres cursos
anteriores al curso correspondiente a la fecha de la convocatoria, la persona solicitante
no puede tener un resultado de insuficiente en la evaluacidn de la actividad docente en
dos o mds cursos.

- Si se han prestado servicios como personal docente universitario en menos de tres
cursos anteriores al curso correspondiente a la fecha de la convocatoria, la persona
solicitante no puede tener ningun resultado de insuficiente en la evaluacion de la
actividad docente.

i) No estar afectado o afectada de incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las
administraciones publicas y demds normas de desarrollo en materia de incompatibilidades.

2.2. Requisitos de caracter especifico

En el Anexo Il se detallan las diferentes bolsas convocadas en las que, en su caso, se indican los
requisitos de caracter especifico.

2.3. Los requisitos establecidos en esta base deben cumplirse en el momento de finalizacién del
plazo de presentacidon de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la firma del contrato.

Tercera. Plazo y forma de presentacion de las solicitudes

3.1. El plazo de presentacion es de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la fecha
de publicacion de la convocatoria en el Tablon de Anuncios Oficial de la Universitat Jaume | (TAO-
uiI).

3.2. Las solicitudes deben presentarse exclusivamente por medios electrénicos, a través del
procedimiento electrénico establecido por la Universitat Jaume |: Tablén de Anuncios Oficial
(TAO-UJI), Convocatorias PDI.

El tratamiento de la informacién por medios electrdnicos tiene en cuenta lo establecido en la
Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los
derechos digitales, y demas disposiciones que le sean aplicables. Para presentar la solicitud por
via electrdnica se debe poseer un certificado digital de firma electrénica o el DNI electrénico.

Cuando se utilice la opcién «Registrar cuenta con nombre de usuario» se debe adjuntar una
copia del DNI. La solicitud debe rellenarse en linea a través del Registro Electrénico de la
Universitat Jaume |, mediante el TAO-UJI.

3.3. La solicitud-curriculum para participar en el concurso debe estar correctamente formalizada
de acuerdo con el modelo que publica la Universitat y que se incluye en la convocatoria. Deben
anexarse a la solicitud los documentos acreditativos de los requisitos establecidos para
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participar en el concurso y de los méritos alegados.

Deben anexarse y numerarse los documentos acreditativos de los méritos alegados de acuerdo
con el orden y numeracion de la relacion de méritos presentada en la solicitud-curriculum. Los
méritos que no estén indicados en el curriculo no serdn evaluados.

3.4. Organizacion de los archivos

La documentacién presentada en los apartados Requisitos y Méritos debe presentarse en
ficheros .pdf, en el mismo orden del baremo.

Por cada mddulo/apartado del baremo se debe adjuntar un Unico fichero .pdf, que puede ser
en formato comprimido (.zip, .gzip...), no cifrado y sin contrasefa.

3.5. Junto con la solicitud-curriculum se debe presentar la documentacion siguiente:

- DNI o pasaporte en vigor.

- Titulo académico o resguardo de haber abonado los derechos de expedicidn.

- Documentacidn acreditativa de los requisitos exigidos y méritos alegados.

- Si se han prestado servicios con docencia en la UJl, certificado de evaluacién de la
actividad docente.

- Justificante del pago de las tasas, de la bonificacion o la exencion del pago si procede.

3.6. Las personas que opten a mas de una bolsa deben presentar una solicitud para cada una de
las bolsas, acompafiada de la documentacién complementaria, y abonar las tasas que se
establecen para la participacion en cada bolsa, si procede. Las personas que se presenten a una
bolsa con diferentes perfiles, solo deben abonar las tasas una vez.

3.7. Las personas que se ha presentado en ocasiones anteriores pueden recuperar la
documentaciéon aportada en concursos anteriores mediante el enlace de la convocatoria
"Consultar Documentacion"

3.8. La Universitat puede requerir en cualquier momento los originales de los documentos
presentados, si lo considera necesario.

3.9. Los méritos alegados en el curriculo que no se justifican documentalmente no se tendran
en cuenta en la resolucion del concurso.

3.10. Los documentos acreditativos de los requisitos presentados en un idioma diferente de los
oficiales de la UJI deben presentarse acompafiados de la traduccion jurada a cualquiera de los
idiomas oficiales de la UJI.

Cuarta. Pago

4.1. La tasa a abonar para la participacidn en el concurso es de 30 euros. El pago de esta tasa
debe efectuarse con tarjeta de crédito o débito, a través del enlace previsto en la
correspondiente convocatoria publicada en el TAO-UJI, en el momento en que se presente la
solicitud.

4.2. En ningun caso el pago de las tasas supone la sustitucion del tramite de presentacidén ante
la Administracion en el plazo y en la forma adecuadas.

4.3. La exclusién por no cumplir alguno de los requisitos de la convocatoria no conlleva el
derecho de devolucién de tasas.
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4.4 De acuerdo con la Instruccidn 2/2024, de 21 de mayo, del vicerrector de Ordenacién
Académica y Profesorado por la que se establece el procedimiento de renovacién de bolsas del
profesorado sustituto de la Universitat Jaume |, las personas que ya forman parte de la bolsa
actual y quieran que se les evalle la experiencia docente del ultimo curso o aportar nuevos
méritos, tendran que participar mediante la solicitud indicada en la convocatoria y segun los
términos establecidos en esta. Esta participacién en el concurso estara exenta del pago de las
tasas previsto en la convocatoria.

4.5. Las personas que forman parte de una bolsa que deje de tener vigencia segun el tercer
parrafo del apartado primero de la instruccién citada en el parrafo anterior, podran participar
en el proceso selectivo convocado al efecto mediante la solicitud indicada en la convocatoria y
segln los términos establecidos en esta. La participacién en el concurso estara exenta del pago
de las tasas previsto en la convocatoria. En el caso de no presentar solicitud, dejardn de formar
parte de la bolsa.

Quinta. Bonificaciones y exenciones

5.1. Bonificaciones

Disfrutan de una bonificacion del 50% los miembros de familia numerosa de categoria general o
de familia monoparental de categoria general. El pago de esta tasa debe efectuarse mediante
tarjeta de crédito o débito, a través del enlace previsto en la correspondiente convocatoria
publicada en el TAO-UJI, en el momento en que se presenta la solicitud, por un importe de 15
euros.

5.2. Exenciones
Estan exentas del pago de la tasa:

a) Miembros de una familia numerosa de categoria especial o de una familia monoparental
de categoria especial.

b) Las victimas de actos de violencia sobre la mujer que acrediten esta condicién mediante
cualquiera de los medios de prueba previstos en el articulo 9 de la Ley 7/2012, de 23 de
noviembre, de la Generalitat Valenciana, integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito
de la Comunidad Valenciana.

c) Las personas aspirantes que acrediten un grado de discapacidad igual o superior al 33 %.

d) Las personas aspirantes en situacion de exclusiéon social acreditada por el dérgano
competente en materia de bienestar social del ayuntamiento de residencia.

e) Laspersonas que actualmente formen parte de la misma bolsa en la que solicitan participar,
tanto en el caso de renovacién como en el de nueva creacion.

Las personas mencionadas en los parrafos anteriores deben hacer constar expresamente el
motivo de la bonificacién o la exencion en el apartado correspondiente de la solicitud, y deben
presentar las certificaciones correspondientes que acrediten esta condicion.

No es necesario ningun documento para acreditar la exencidn de la tasa para formar parte
actualmente de la misma bolsa.

Sexta. Comisiones de seleccion
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6.1. La composicidn de las comisiones debe efectuarse de acuerdo con la Instruccién 1/2024,
de 5 de junio, para regular la constitucién de las comisiones de seleccién de plazas de personal
docente investigador de la Universitat Jaume | del vicerrector de Ordenacion Académica y
Profesorado.

Séptima. Baremos

7.1. El baremo genérico de profesorado sustituto figura en el Anexo Il y, en su caso, el especifico
de cada area de conocimiento se puede encontrar en los siguientes enlaces: baremos generales
y baremos especificos.

Octava. Procedimiento
8.1. Listas provisionales de personas admitidas y excluidas en las bolsas

Al finalizar el plazo de presentacion de solicitudes, el Servicio de Recursos Humanos debe
publicar en el TAO-UJI la resolucién provisional de personas admitidas y una relacion de
personas excluidas para cada una de las bolsas convocadas. En el supuesto de que todas las
personas estén admitidas, esta resolucion tendra caracter definitivo.

El plazo para subsanar las causas de exclusion serd de cinco dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién. Acabado este plazo, debe hacerse publica la resolucion definitiva
de personas admitidas en el proceso de seleccién. Las reclamaciones contra las listas
provisionales no podran conllevar la invocacién ni acreditacion de otros méritos distintos de los
alegados en la solicitud. El Servicio de Recursos Humanos publicarda en el TAO-UJI esta
resolucion.

8.2. Desarrollo del proceso

La comision de baremacion debe emitir el acta de valoracion de los méritos con la puntuacion
desglosada por cada apartado y la puntuacion final de cada una de las personas valoradas y debe
resolver motivadamente el concurso.

En el caso de aplicacion de los coeficientes correctores previstos en los baremos, deben
motivarse explicitamente.

Las personas que ya formen parte de la bolsa actual, y que no presenten solicitud para que se
las evalte en el concurso convocado para la renovacion de las bolsas, seran incluidas de oficio
en las mismas manteniendo la misma puntuacion que tenian en la bolsa actual, de acuerdo con
lo que establece la Instruccion 1/2024, de 5 de junio, para regular la constitucion de las
comisiones de seleccion de plazas de personal docente investigador de la Universitat Jaume |
del vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado.

Las personas que formen parte de una bolsa que se extingue y deja de tener vigencia, y no
presenten solicitud para formar parte de la nueva bolsa convocada, dejaran de formar parte de
la bolsa.

8.3. Constitucion de las bolsas

La bolsa de trabajo renovada se formarad, por area de conocimiento, con las personas candidatas
evaluadas en el concurso convocado a efectos que obtengan la puntuaciéon minima requerida
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en la convocatoria. Asimismo, también formaran parte las personas que ya constaban en la bolsa
actual.

De la misma manera la bolsa de trabajo de nueva creacion se formard, por area de conocimiento,
con las personas candidatas evaluadas en el concurso convocado al efecto que obtengan la
puntuacién minima requerida en la convocatoria. La relacién definitiva de las personas
integrantes de las bolsas se publicard en el TAO.

El orden de la bolsa de trabajo se conformara segun la puntuacidn de las personas que pueden
formar parte de ella.

Los casos de empate que se produzcan deben dirimirse de la siguiente manera sucesiva:

a) En primer lugar, a favor de la persona con la mayor puntuacién obtenida en el apartado de
docencia universitaria.

b) En segundo lugar, a favor de la persona con la mayor puntuacién en el apartado de
expediente.

c) En tercer lugar, a favor de la persona con la mayor puntuacién en el apartado de investigacion.

d) En cuarto lugar, a favor de la persona con la mayor puntuacidn en el resto de los apartados
del baremo por el orden en que aparecen en el baremo de profesorado sustituto.

Las bolsas se renovaran cada curso académico.
Novena. Procedimiento de gestion de las bolsas y contratacién

El procedimiento de gestidn de las bolsas y la contratacion que se deriva se rige por lo
establecido en los articulos 18 a 20 del Reglamento de los concursos de seleccion de profesorado
ayudante doctor asociado y sustituto de la Universitat Jaume I.

Décima. Reclamaciones

El procedimiento de reclamacidn se rige por lo establecido en el articulo 21 del Reglamento de
los concursos de seleccidn de profesorado ayudante doctor asociado y sustituto de la Universitat
Jaume .

Undécima. Proteccidn de datos personales

11.1. En cumplimiento de lo previsto en el Reglamento general de proteccion de datos UE
2016/679 y la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de datos personales y
garantia de los derechos digitales, se informa que el responsable del tratamiento de los datos
tratados con objeto de esta convocatoria es la Universitat Jaume | de Castelld.

11.2. La base legal para el tratamiento de los datos personales es la necesidad de gestionar el
procedimiento de seleccion de personal y provision de puestos de trabajo de la presente
convocatoria.

11.3. No estdn previstas cesiones o transferencias internacionales de los datos personales
tratados.

11.4. La Universitat Jaume | informa sobre la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, de
rectificacion, de cancelacién y, en su caso, de oposicion, previstos en los articulos 12 a 18 de la
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11.5. En caso de reclamacion, la autoridad competente es la Agencia Espaiola de Proteccion de

Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre. Estos derechos deben ejercerse, por escrito, ante la
Datos.

Secretaria General de la Universitat: Solicitud genérica.
11.6. Los datos se conservaran en virtud de la legislacion aplicable al presente tratamiento.
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ANEXO Il

Bolsas convocadas

Dep. de Ingenieria y Ciencia de los
Computadores CODIGO CONCURSO: 21837

Ciencia de la Computacion e Inteligencia Artificial

Ciencia de la Computacidn e Inteligencia Artificial.

Licenciado/a en Informatica o Ingeniero/a en Informatica o Graduado/a en Ingenieria
Informatica o Ingeniero/a Técnico/a en Informatica de Gestion o Ingeniero/a Técnico/a en
Informaética de Sistemas o Graduado/a en Ingenieria Multimedia o Graduado/a en Multimedia
o Graduado/a en Tecnologia Digital y Multimedia o Graduado/a en Informatica Industrial y
Robética o Graduado/a en Informatica y Servicios o Graduado/a en Ingenieria Informatica de
Gestion y Sistemas de Informacion o Graduado/a en Ingenieria Informatica de Servicios y
Aplicaciones o Graduado/a en Matematica e Informatica o Graduado/a en Disefio y Desarrollo
de Videojuegos o Graduado/a en Matematica Computacional o Graduado/a en Ingenieria de
Tecnologia y Servicios de Telecomunicacion o Graduado/a en Ciencia de Datos o Graduado/a
en Ingenieria Telemética o Graduado/a en Ingenieria Mecatronica.

Titulos oficiales adscritos al nivel 3 del MECES (licenciatura, ingenieria, arquitectura, grado de
como minimo 300 créditos ECTS, o master).

10 puntos
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