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II. AUTORITATS I PERSONAL
A) OFERTES D'OCUPACIO PUBLICA, OPOSICIONS I CONCURSOS

Universitat Jaume I de Castello

RESOLUCIO de 22 de maig de 2026, del Vicerectorat d’Ordenacié Académica i Professorat, per la qual es convoca un
procés d’ampliacio de borses de treball de professorat substitut (conv. amp. PSU I curs 2026/27).

Atés que l'article 80 de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema universitari; I'article 11 del Decret
174/2002, de 15 d'octubre, del Consell, sobre régim i retribucions del personal docent i investigador contractat laboral de
les universitats publiques valencianes i sobre retribucions addicionals del professorat universitari, i el Reglament de
seleccid del personal docent i investigador, aprovat en Consell de Govern de 17 de juliol de 2024, estableixen la possibilitat
de contractar personal substitut amb la finalitat de substituir el personal docent i investigador amb dret a reserva de lloc de
treball, per cobrir les necessitats docents sobrevingudes com a resultat de permisos, llicéncies o situacions administratives,
diferents de les del servei actiu o que impliquen reduccid de la seua activitat docent.

Atés l'article 38 del Reglament de seleccid del personal docent i investigador de la Universitat Jaume I de Castello,
que estableix la provisio urgent de professorat substitut, en abséncia o exhauriment de les borses,

RESOLC

Primer
Convocar un procés d'ampliaci6 de les borses de treball de professorat substitut, que consten en 1'annex I1.

Segon
Aprovar les bases que regeixen aquesta convocatoria i que figuren en l'annex I.

Tercer

Publicar les bases de la convocatoria en el Tauler d'Anuncis Oficial de la Universitat Jaume I (TAO-UJI) i en el
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

La publicacié en el DOGV és la que es prendra com a referéncia a efectes del comput de terminis per a la
presentacié de sollicituds de participacid. La resta de resolucions administratives derivades d'aquesta convocatoria es
publicaran unicament en el TAO-UJL.

Quart

Informar que contra aquesta resolucio, que posa fi a la via administrativa, i de conformitat amb el que es disposa en
els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les administracions
publiques, pot interposar-se, amb caracter potestatiu, un recurs de reposiciéo davant del mateix organ que l'haja dictada, en
el termini d'un mes comptador des de I'endema de la publicacid o bé, directament, i de conformitat amb el que es disposa en
l'article 69.2 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la jurisdiccid social, una demanda laboral davant dels jutjats
socials de la ciutat de Castello de la Plana, dins del termini de dos mesos comptadors des que s'haja d'entendre esgotada la
via administrativa. Tot aixo sense perjudici de qualsevol altre recurs que es considere procedent.

Castell6 de la Plana, 22 de maig de 2026

La rectora (p. d. R 24.05.2022; DOGV 9349, 27.05.2022)
Joaquin Beltran Arandes
Vicerector d'Ordenacid Académica i Professorat
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ANNEX I

Bases de la convocatoria
Primera. Normes generals

El concurs es regeix pel que disposa la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema
universitari (LOSU); el Decret 83/2023, de 2 de juny, pel qual es modifica el Decret 174/2002,
de 15 d’octubre, del Consell, sobre régim i retribucions del personal docent i investigador
contractat laboral de les universitats publiques valencianes i sobre retribucions addicionals del
professorat universitari; el Decret 194/2025, de 12 de desembre, del Consell, pel qual
s'aproven els Estatuts de la Universitat Jaume I; el Reglament de seleccio del personal docent
i investigador, aprovat en Consell de Govern de 17 de juliol de 2024; la Instruccio, de 28
d’abril de 2026, del vicerector d’Ordenacié Académica i Professorat i el que es disposa en
aquestes bases i altres normes de caracter general que resulten d’aplicacio.

Segona. Requisits de les persones aspirants

2.1. Requisits de caracter general
Les persones sol-licitants han de reunir els requisits generals segiients:
a) Haver complit els setze anys i no superar 1’edat maxima de jubilaci6 forgosa.

b) Les persones estrangeres no comunitaries i les que no puguen ser incloses en I’ambit
d’aplicacio dels tractats internacionals realitzats per la Unié Europea i ratificats per Espanya
han de disposar del permis de residencia i de treball abans de la formalitzacié dels
corresponents contractes.

¢) No patir malaltia ni defecte fisic o psiquic que impedisca el compliment de les funcions
corresponents a les places convocades.

d) No haver sigut separat o separada, mitjancant expedient disciplinari, del servei de
qualsevol de les administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat o inhabilitada per al
compliment de les funcions publiques per senténcia judicial ferma. En el cas de les persones
aspirants que no tinguen la nacionalitat espanyola, el compliment d’aquest requisit comportara
no estar sotmeses a sancio disciplinaria o condemna penal que impedisca en el seu estat I’accés
a la funci6 publica.

e) Encel cas de les persones estrangeres, coneixement degudament acreditat de qualsevol de
les dues llengiies oficials de I’UJL.

f)  Estar en possessio d’un titol de master universitari oficial o de llicenciatura, enginyeria,
arquitectura o titol de grau de 300 crédits ECTS com a minim. També podran concursar les
persones que estiguen en possessio del titol de doctorat.

g) Enel cas de titulacions obtingudes a l'estranger hauran d'acreditar que estan en possessio
de la corresponent convalidacié o de la credencial que acredite, si escau, I'homologacié o la
declaracio d'equivaléncia a titulacid. Aquest requisit no sera aplicable als aspirants que
hagueren obtingut el reconeixement de la seua qualificacio professional, en 1'ambit de les
professions regulades, a lI'empara de les disposicions de dret comunitari. En el cas de
titulacions obtingudes a l'estranger que no es troben homologades, declarada la seua
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equivaléncia o reconegudes a la data de finalitzaci6 del termini de presentacio6 de sol-licituds,
es podra validar aquest requisit sempre que 1'0rgan convocant, a través de la comissid de
seleccid, presumisca que la titulacio és equivalent a l'exigida en la convocatoria, rescindint-se
el contracte si, posteriorment, 'autoritat competent resol la seua denegacio, entenent que
existeix denegacid quan la mateixa es condiciona al compliment de determinats requisits, en
tant no es complisquen.

h) Haver abonat les taxes establides en aquesta convocatoria o acreditar-ne I’exempcid o
bonificaci6 del pagament dins del periode de presentacid de sol-licituds, en el seu cas.

i) Si s’han prestat serveis a I’UJI com a professorat, ha d’adjuntar-se un certificat de
I’avaluaci6 docent expedit per I’'OPAQ:

- Si s’han prestat serveis com a personal docent universitari en més de tres cursos anteriors
al curs corresponent a la data de la convocatoria, la persona sol-licitant no ha de tindre un
resultat d’insuficient en ’avaluacio6 de I’activitat docent en tres o0 més cursos.

- Si s’han prestat serveis com a personal docent universitari en tres cursos anteriors al
curs corresponent a la data de la convocatoria, la persona sol-licitant no ha de tindre un resultat
d’insuficient en I’avaluacio de I’activitat docent en dos o més cursos.

- Si s’han prestat serveis com a personal docent universitari en menys de tres cursos
anteriors al curs corresponent a la data de la convocatoria, la persona sol-licitant no ha de
tindre cap resultat d’insuficient en I’avaluacio de I’activitat docent.

J)  No estar afectat o afectada d’incompatibilitat, d’acord amb el que s’estableix en la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques i altres normes de desenvolupament en matéria d’incompatibilitats.

2.2. Requisits de caracter especific

En I’annex II es detallen les diferents borses convocades en que, si escau, s’indiquen els
requisits de caracter especific.

2.3. Els requisits establerts en aquesta base han de complir-se en el moment de finalitzacié del
termini de presentacié de sol-licituds i mantenir-se fins al moment de la signatura del
contracte.

Tercera. Termini i forma de presentacié de les sol-licituds

3.1. El termini de presentacio és de deu dies habils comptadors des de I’endema al de la data
de publicaci6 de la convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV).

3.2. Les sol-licituds han de presentar-se exclusivament per mitjans electronics, a través del
procediment electronic establit per la Universitat Jaume I: Tauler d’Anuncis Oficial (TAO-
UJI), Convocatories PDI.

El tractament de la informacié per mitjans electronics té en compte el que s’estableix en la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccid de dades personals i garantia dels drets
digitals, 1 altres disposicions que hi siguen aplicables. Per a presentar la sol-licitud per via
electronica s’ha de posseir un certificat digital de signatura electronica o el DNI electronic.

Quan s’utilitze 1’opcid «Registrar compte amb nom d’usuari» s’ha d’adjuntar una copia del
DNI. La sol-licitud s’ha d’omplir en linia a través del Registre electronic de la Universitat
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Jaume I, mitjancant el TAO-UJI.

3.3. La sol‘licitud-curriculum per a participar en el concurs ha d’estar correctament
formalitzada d’acord amb el model que publica la Universitat i que s’inclou en la
convocatoria. S’han d’annexar a la sol-licitud els documents acreditatius dels requisits
establits per a participar en el concurs i dels mérits al-legats.

Els merits que no estiguen indicats en el curriculum i acreditats no seran avaluats.
3.4. Organitzacio dels arxius

La documentacié presentada en els apartats Requisits i Mérits ha de presentar-se en fitxers
.PDF, en el mateix ordre del barem.

Per cada modul/apartat del barem s’hi ha d’adjuntar un tnic fitxer .PDF, que pot ser en format
comprimit (.ZIP, .GZIP...), no xifrat i sense contrasenya.

3.5. Juntament amb la sol-licitud-curriculum s’ha de presentar la documentacio segiient:

—  DNI o passaport en vigor.

—  Titol académic o resguard d’haver-ne abonat els drets d’expedicio.

- Documentaci6 acreditativa dels requisits exigits i dels mérits al-legats.

- Si s’han prestat serveis amb docencia a I’UJI, certificat d’avaluacio de I’activitat docent.
- Justificant del pagament de les taxes, de la bonificacidé o I’exempci6 del pagament, si
escau.

3.6. Les persones que opten a més d’una borsa han de presentar una sol-licitud per a cadascuna
de les borses, acompanyada de la documentacié complementaria, i abonar les taxes que
s’estableixen per a la participacid en cada borsa, si escau. Les persones que es presenten a una
borsa amb diferents perfils, sols han d’abonar les taxes una vegada.

3.7. Les persones que s’han presentat en ocasions anteriors poden recuperar la documentaciod
aportada en concursos anteriors mitjancant I’enlla¢ de la convocatoria «Consultar
documentacidy.

3.8. La Universitat pot requerir en qualsevol moment els originals dels documents presentats,
si ho considera necessari.

3.9. Els merits al-legats en el curriculum que no es justifiquen documentalment no es tindran
en compte en la resoluci6 del concurs.

3.10. Els documents acreditatius dels requisits presentats en un idioma diferent dels oficials
de I’UJI s’han de presentar acompanyats de la traduccio jurada a qualsevol dels idiomes
oficials de I’UJIL.

Quarta. Pagament

4.1. La taxa que s’ha d’abonar per a la participacio en el concurs és de 30 euros. El pagament
d’aquesta taxa s’ha d’efectuar amb targeta de crédit o débit, a través de 1’enllag previst en la
corresponent convocatoria publicada en el TAO-UJL, en el moment en qué es presente la
sol-licitud.

4.2. En cap cas el pagament de les taxes suposa la substitucio del tramit de presentacié davant
I’ Administracié dins del termini i en la forma escaients.
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4.3. L’exclusid per no complir algun dels requisits de la convocatoria no comporta el dret de
devoluci6 de taxes.

Cinquena. Bonificacions i exempcions

5.1. Bonificacions

Gaudeixen d’una bonificacio del 50 % els membres de familia nombrosa de categoria general
o els membres de familia monoparental de categoria general. El pagament d’aquesta taxa s’ha
d’efectuar mitjangant targeta de crédit o debit, a través de ’enllag previst en la corresponent
convocatoria publicada al TAO-UJI, en el moment en que es presenta la sol-licitud, per un
import de 15 euros.

5.2. Exempcions
Estan exempts del pagament de la taxa:

a) Els membres de familia nombrosa de categoria especial o de familia monoparental de
categoria especial.

b) Les victimes d’actes de violéncia sobre la dona que acrediten aquesta condicié mitjangant
qualsevol dels mitjans de prova que preveu ’article 9 de la Llei 7/2012, de 23 de novembre,
de la Generalitat Valenciana, integral contra la violéncia sobre la dona en 1’ambit de la
Comunitat Valenciana.

c¢) Les persones aspirants que acrediten un grau de discapacitat igual o superior al 33 %.

d) Les persones aspirants en situacié d’exclusio social acreditada per 1’organ competent en
materia de benestar social de I’ajuntament de residéncia.

Les persones esmentades en els paragrafs anteriors han de fer constar expressament el motiu
de la bonificacié o I’exempci6 en 1’apartat corresponent de la sol-licitud, i han de presentar
les certificacions corresponents que acrediten aquesta condicio.

Sisena. Comissions de seleccio

6.1. La composici6 de les comissions s’ha d’efectuar d’acord amb I’article 22 del Reglament
de seleccio del personal docent i investigador de la Universitat Jaume I, i consten a 1’annex
1.

Setena. Barems
7.1. El barem genéric de professorat substitut figura en 1’annex IV i, si escau, 1’especific de

cada area de coneixement es troba en els enllagos segiients: barems generals i_barems
especifics.

Vuitena. Procediment

8.1. Llistes provisionals de persones admeses i excloses a les borses

En finalitzar el termini de presentacié de sol-licituds, el Servei de Recursos Humans ha de
publicar en el TAO-UJI la resolucié provisional de persones admeses i una relacio de persones
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excloses per a cadascuna de les borses convocades. En el suposit que totes les persones
estiguen admeses, aquesta resoluci6 tindra caracter definitiu.

El termini per a esmenar les causes d’exclusié sera de deu dies habils comptadors des de
I’endema al de la publicacié. Acabat aquest termini, s’ha de fer publica la resolucio definitiva
de persones admeses al procés de seleccid. Les reclamacions contra les llistes provisionals no
podran comportar la invocacid ni acreditacié d’altres mérits diferents dels al-legats en la
sol-licitud. El Servei de Recursos Humans publicara en el TAO-UJI aquesta resolucio.

8.2. Desenvolupament del procés

La comissié de baremacio ha d’emetre 1’acta de valoraci6 dels meérits amb la puntuaciod
desglossada per cada apartat i la puntuacié final de cadascuna de les persones valorades i ha
de resoldre motivadament el concurs.

En el cas d’aplicacio dels coeficients correctors previstos en els barems, s’han de motivar
explicitament.

8.3. Constitucid de les borses

La borsa de treball es formara, per area de coneixement, amb les persones candidates
avaluades en el concurs convocat a I’efecte que obtinguen la puntuacié minima requerida en
la convocatoria.

El resultat de I’ampliaci6 de la borsa s’ha d’incorporar a la borsa de professorat substitut de
I’especialitat de coneixement, a continuaci6 dels ja inclosos préviament, per ordre de més
puntuacio.

La relaci6 definitiva de les persones integrants de les borses es publicara en el TAO,

Els casos d’empat que es produisquen s’han de dirimir de la manera successiva segiient:

a) En primer lloc, a favor de la persona amb la major puntuacié obtinguda en I’apartat de
doceéncia universitaria.

b) En segon lloc, a favor de la persona amb la major puntuacio en 1’apartat d’expedient.

¢) En tercer lloc, a favor de la persona amb la major puntuacid en 1’apartat d’investigacio.

d) En quart lloc, a favor de la persona amb la major puntuaci6 en la resta dels apartats del
barem en I’ordre en que apareixen en el barem de professorat substitut.

Les borses es renovaran cada curs académic.

Novena. Procediment de gestio de les borses i contractacio

El procediment de gestié de les borses i la contractacié que se’n deriva es regeix pel que
s’estableix en els articles 35 al 40 del Reglament de selecci6 del personal docent i investigador
de la Universitat Jaume I.

Desena. Reclamacions

El procediment de reclamacio es regeix pel que s’estableix en I’article 32 del Reglament de
seleccid del personal docent i investigador de la Universitat Jaume 1.
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Onzena. Proteccio de dades personals

11.1. En compliment del que es preveu en el Reglament general de proteccio de dades UE
2016/679 i en la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6é de dades personals i
garantia dels drets digitals, s’informa que la responsable del tractament de les dades tractades
amb objecte d’aquesta convocatoria és la Universitat Jaume I de Castello.

11.2. La base legal per al tractament de les dades personals és la necessitat de gestionar el
procediment de seleccid de personal i la provisio de llocs de treball d’aquesta convocatoria.

11.3. No estan previstes cessions o transferéncies internacionals de les dades personals
tractades.

11.4. La Universitat Jaume I informa sobre la possibilitat d’exercir els drets d’accés, de
rectificacio, de cancel-lacio i, si escau, d’oposicio, que preveuen els articles 12 a 18 de la Llei
organica 3/2018, de 5 de desembre. Aquests drets s’han d’exercir, per escrit, davant de la
Secretaria General de la Universitat: Sol-licitud generica.

11.5. En cas de reclamacio, 1’autoritat competent és 1’Agéncia Espanyola de Proteccid de
Dades.

11.6. Les dades es conservaran en virtut de la legislacio aplicable a aquest tractament.
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1.- Departament:

Area/Especialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:
Puntuacié minima per a

entrar aformar part dela
borsa:

2.- Departament:

Area/Especialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:

Puntuacié minima per a
entrar aformar part dela
borsa:

3.- Departament:

ArealEspecialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:

Puntuacié minima per a
entrar aformar part dela
borsa:

4.- Departament:

Area/Especialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:

Puntuacié minima per a
entrar aformar part dela
borsa:

ANNEX |1

Enginyeria Quimica

Enginyeria Quimica Codi concurs: 22930

Enginyeria Quimica

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

20

Dret Privat

Dret Mercantil Codi concurs: 22980

Dret Mercantil

Llicenciat o Graduat en Dret

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

7

Traduccio i Comunicacio

Traducci6 i Interpretacio Codi concurs: 22971

Traducci6 i Interpretacio

Llicenciatura o Grau de Traduccié i Interpretaci6 o Llengua Espanyola o
Filologia Catalana o Filologia Anglesa o Filologia Francesa o Filologia
Alemanya. Nivell B2 Francés. Nivell C2 Catala

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

10

Traduccié i Comunicaci6

Traduccid i Interpretacio Codi concurs: 22972

Traducci6 i Interpretacio

Llicenciatura o Grau de Traduccié i Interpretacio o Llengua Espanyola o
Filologia Catalana o Filologia Anglesa o Filologia Francesa o Filologia
Alemanya. Nivell C2 Francés

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

10
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5.- Departament:

ArealEspecialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:
Puntuacié minimaper a

entrar aformar part dela
borsa:

6.- Departament:

ArealEspecialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:
Puntuacié minima per a

entrar aformar part dela
borsa:

7.- Departament:

ArealEspecialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:

Puntuacié minima per a
entrar aformar part dela
borsa:

8.- Departament:

ArealEspecialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:

Puntuacié minimaper a
entrar aformar part dela
borsa:

Administracié d'Empresesi Marqueting

Organitzacio dEmpreses Codi concurs: 22970

Organitzacié d' Empreses

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

5

Administracié d'Empresesi Marqueting

Comercialitzacio i Investigacio de Mercats Codi concurs: 22968

Comercidlitzacid i Investigacio de Mercats

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

5

Historia, Geografiai Art

Analisi Geografica Regional Codi concurs: 22941

Analis Geografica Regional

Llicenciatura en Humanitats o Geografia i Historia / Grau en Humanitats,
Geografia i Historia. Nivell C1 en Valencia/Catala

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

5

Enginyeria Mecanicai Construccio

Mecanica de Medis Continusi Teoriade les
Estructures

Mecanica de Medis Continusi Teoria de les Estructures

Codi concurs: 22960

Enginyeria Industrial o Master en Enginyeria Industrial o Enginyeria Tecnica
Industrial o Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials o Enginyeria de
Camins, Canals i Ports o Master Universitari en Camins, Canals i Ports o
Grau en Enginyeria Civil o Master Universitari en Enginyeria Civil o
Enginyeria Técnica d'Obres Publiques o Grau en Enginyeria d'Obres
Puabliques.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

20
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9.- Departament:

ArealEspecialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:

Puntuacié minima per a
entrar aformar part dela
borsa:

10.- Departament:

ArealEspecialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:

Puntuacié minima per a
entrar aformar part dela
borsa:

11.- Departament:

ArealEspecialitat de
coneixement:

Perfil docent:
Requisits:

Puntuacié minima per a
entrar aformar part dela
borsa:

Quimica Fisicai Analitica

Quimica Analitica Codi concurs: 22964

QuimicaAnalitica

Llicenciatura en Quimica, o Grau en Quimica i Master Universitari en
Formacio del Professorat d'Educacié Secundaria Obligatoria i Batxillerat,
Formacié Professional i Ensenyaments d'ldiomes o Master Universitari en
I'ambit de la Quimica.

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

20

Filosofiai Sociologia

Sociologia Codi concurs: 22939

Sociologia
Llicenciatura en Sociologia/Grau en Sociologia

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

5

Unitat Predepartamental de Medicina

Biologia Cel-lular Codi concurs: 22940

Biologia Cel-lular

Llicenciatura o Grau en Biologia, Bioquimica, Biomedicina, Farmacia

Titols oficials adscrits al nivell 3 del MECES (llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, grau de com a minim 300 credits ECTS, o master)

20
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UNIVERSITAT
JAUME-I

Dep. d'Enginyeria Quimica

ANNEX |1

Area/Especialitat de coneixement: Enginyeria Quimica

Comissié titular

Presidencia Eliseo Monfort Gimeno
Secretaria Sergio Mestre Beltran
Vocalia: Ana Gosalbo Nebot

Comissié suplent

Presidéncia Maria José Orts Tari
Secretaria: Nuria Vicente Agut
Vocalia: Arnaldo Vicente Moreno Berto

Comissions Professorat Substitut
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m Comissions Professorat Substitut

UNIVERSITAT
JAUME-I

Dep. de Dret Privat
Area/Especialitat de coneixement: Dret Mer cantil

Comissié titular

Presidencia Fernando Juan Mateu
Secretaria Silvia Madalina Boboc Popi
Vocalia: Achim Puetz

Comissié suplent

Presidéncia: Iciar Cordero Cutillas
Secretaria: Patricia Escribano Tortajada
Vocalia Federico Arnau Moya
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m Comissions Professorat Substitut

UNIVERSITAT
JAUME-I

Dep. de Traducciéi Comunicacio
Area/Especialitat de coneixement: Traduccié i I nterpretacio

Comissié titular

Presidencia: Irene De Higes Andino
Secretaria Silvia Gamero Pérez
Vocdia Julio De Los Reyes Lozano
Comissié suplent

Presidéncia: José Manuel Marco Borillo
Secretaria: Anabel Borja Albi

Vocalia Pilar Ezpeleta Piorno

Area/Especialitat de coneixement: Traducci6 i Interpretacio

Comissié titular

Presidencia: Irene De Higes Andino
Secretaria Silvia Gamero Pérez
Vocdia Julio De Los Reyes Lozano

Comissio suplent

Presidencia Francisco José Marco Castillo
Secretaria: Anabel Borja Albi
Vocdia Pilar Ezpeleta Piorno
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m Comissions Professorat Substitut

UNIVERSITAT
JAUME-I

Dep. d'Administracié d'Empresesi Marqueting
Area/Especialitat de coneixement: Comercialitzacid i I nvestigacio de Mer cats

Comissié titular

Presidencia: Diego Monferrer Tirado
Secretaria Andreu Blesa Pérez
Vocdia TeresaMaria Vallet Bellmunt

Comissié suplent

Presidéncia: Luis Jose CallarisaFiol
Secretaria Rosa Maria Rodriguez Artola
Vocalia Juan Carlos Fandos Roig

Area/Especialitat de coneixement: Organitzacié d'Empreses

Comissié titular

Presidencia: Jacob Guinot Reinders
Secretaria Alba Puig Denia
Vocdia Ricardo Chiva Gémez

Comissio suplent

Presidencia: Rafael Lapiedra Alcami
Secretaria Beatriz Forés Julian
Vocdia Emilio Dominguez Escrig
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m Comissions Professorat Substitut

UNIVERSITAT
JAUME-I

Dep. d'Historia, Geografiai Art
Area/Especialitat de coneixement: Analisi Geogr afica Regional

Comissié titular

Presidencia: Enrique Mont6n Chiva
Secretaria Juan Bautista Ferreres Bonfill
Vocdia Obdulia Monteserin Abella

Comissié suplent

Presidencia: Maria Inmaculada Rodriguez Moya
Secretaria Carmen Maria Ferndndez Nadal
Vocalia Josep Benedito Nuez
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m Comissions Professorat Substitut

UNIVERSITAT
JAUME-I

Dep. d'Enginyeria Mecanica i Construccio
Area/Especialitat de coneixement: Mecanica de M edis Continusi Teoria de les Estructures

Comissié titular

Presidencia: Maria De Los Dolores Martinez Rodrigo
Secretaria David Hernandez Figueirido
Vocdia Emmanuela Moliner Cabedo

Comissié suplent

Presidencia: José Manuel Portolés Flgj
Secretaria: Vicente Albero Gabarda
Vocalia Joaquin Luis Sancho Bru
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m Comissions Professorat Substitut

UNIVERSITAT
JAUME-I

Dep. de Quimica Fisicai Analitica
Area/Especialitat de coneixement: Quimica Analitica

Comissié titular

Presidencia: Maria Elena Pitarch Arquimbau
Secretaria Juan Vicente Sancho Llopis
Vocdia Tania Portolés Nicolau

Comissié suplent

Presidencia: Francisco Jose L 6pez Benet
Secretaria: Antoni Francesc Roig Navarro
Vocdia Marialbafiez Martinez
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m Comissions Professorat Substitut

UNIVERSITAT
JAUME-I

Dep. de Filosofia i Sociologia
Area/Especialitat de coneixement: Sociologia

Comissié titular

Presidencia Vicente Alberto Querol Vicente
Secretaria Emma Gémez Nicolau
Vocdia Francisco Javier Ginés Sanchez

Comissié suplent

Presidéncia Joan Sanfélix Albelda
Secretaria: Maria Medina Vicent
Vocalia Salvador Segui Cosme

CVE: DOGV-V-2026-17653 https://dogv.gva.es/



D D L
Nam. 10374 / 01.06.2026 A N s 19/27

m Comissions Professorat Substitut

UNIVERSITAT
JAUME-I

Unitat Predepartamental de Medicina
Area/Especialitat de coneixement: Biologia Cel-lular

Comissié titular

Presidencia Fernando Martinez Garcia
Secretaria: Maria José Sanchez Catalan
Vocdia Esther Castillo Gomez

Comissié suplent

Presidéncia Conrado Martinez Cadenas
Secretaria: Pablo Balifio Remiro
Vocalia: Maria Muriach Sauri
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ANNEX 1V
BAREM PROFESSORAT SUBSTITUT

A) ACTIVITAT PROFESSIONAL EXTRAUNIVERSITARIA Max. 10
VINCULADA A L’AREA DE CONEIXEMENT punts
Per cada any (o fraceid) d’activitat professional, vinculada al perfil
de la plaga (amb un minim de 2,5 punts /any)
Per cada any (o fraccid) d:activitat professional, afi al perfil de la
plaga
B) EXPEDIENT/FORMACIO ACADEMICA Max. 35
punts
B1. Estudis de llicenciatura, grau o diplomatura Maéx. 10 punts
a) Expedient academic del grau, llicenciatura o diplomatura
b) Premi extraordinari o equivalent de grau, llicenciatura o
diplomatura
¢) Premi autonomic o equivalent de grau, llicenciatura o
diplomatura
d) Premi nacional de grau, llicenciatura o diplomatura
B2. Estudis de postgrau Max. 10 punts
a) Master oficial vinculat amb el perfil de la plaga (sempre que no
s’haja utilitzat com a requisit)
b) Premi extraordinari de master
c) Altres masters universitaris
d) Cursos de doctorat + DEA
B3. Estudis de doctorat Max. 10 punts
a) Titol de doctorat
b) Premi extraordinari de doctorat
¢) Mencions al titol de doctor (intemacional, cotutela, industrial)
B4. Altres titols universitaris Max. 5 punts
C) DOCENCIA UNIVERSITARIA I FORMACIO DOCENT Max. 25
punts
C1. Docéncia impartida Max. 18 punts
a) Docéncia en titols oficials
b) Docencia en titols propis
¢) Altra doceéncia universitaria impartida: cursos de formaeid docent
universitaria, cursos de formacié transversal en programes de
doctorat, cursos en programes d:estudis per a estrangers. extensiod
universitaria, formacié permanent, ete.
d) Supervisor/fora d’empresa o institucid de practiques externes
curriculars '
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En tots els apartats s’ha d’aplicar un coeficient corrector de 0,5 a la
docéncia no impartida en universitats publiques. El maxim de credits
docents a computar per curs académic és de 24.

C2. Formaci6 docent universitaria Max. 7 punt
a) Per direcci6 de projectes d’innovacid educativa

b) Per participar en projectes d’innovacié educativa

c¢) Per cursos rebuts de formacié docent universitaria impartits per
universitats

d) Elaboracié de material docent

e) Comunicacid a congressos docents en I’ambit de la plaga

f) Finangament per a estada docent amb convocatoria publica

competitiva
D) INVESTIGACIO Max. 15
punts
D1. Activitat investigadora Max. 15 punts
a) Exposicions o articles en revistes nacionals/internacionals.
b) Llibres, capitols de llibres amb ISBN/DOI
nacionals/internacionals (incloent-hi traduccions i edicions
critiques).
¢) Comunicacions a congressos nacionals/internacionals.
d) Participacié en projectes i contractes d’investigacié com a
membre o investigador/ora principal.
e) Direccio de tesi.
f) Estades en altres universitats o centres d’investigacio (durada
minima | mes).
g) Llicéncies de propietat industrial o intel-lectual en explotacid.
h) Premis d’investigacio atorgats per institucions cientifiques.
i) Altres meérits d’investigacio i transferéncia.
Max. 5 punts

D2. Programes de formacié i contractes en investigacid i

transferéncia

a) Programes de formacio predoctoral dirigits a la realitzacié d’un
doctorat amb convocatoria publica competitiva: fins a 2,5
punts/any, en funcié de I’afinitat.

b) Programes de formacid postdoctoral amb convocatoria publica
competitiva: fins a 4 punts/any, en funcié de I’afinitat.

c) Contractes laborals d’investigacio i transferéncia amb
universitats i centres publics: fins a 2 punts/any.

E) CONEIXEMENTS DE VALENCIA AMB ACREDITACIO Max. 5 punts
OFICIAL

Nivell C2 acreditat (5 punts)
Nivell C1 acreditat (3,5 punts)
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Nivell B2 acreditat (2,5 punts)
Nivell B1 acreditat (1 punt)
Nivell A acreditat (0,5 punts)

F) CONEIXEMENTS D’ANGLES AMB ACREDITACIO Max. 5 punts
OFICIAL

Nivell C2 acreditat (5 punts)
Nivell C1 acreditat (3,5 punts)
Nivell B2 acreditat (2,5 punts)
Nivell B1 acreditat (1 punt)
Nivell A acreditat (0,5 punts)

G) ALTRES MERITS Max. 5 punts

- Acreditacio per a la figura de professorat ajudant doctor o contractat
doctor/permanent laboral

- Coneixements d’altres llengiies d’interés cientific, premis,
distincions

honorifiques, informatica, etc.

- Altres mérits no considerats en apartats anteriors

ENTREVISTA. Puntuaci6 maxima 20 punts

Si la comissié de contractacid ho considera oportl, pot realitzar una entrevista als candidats i
candidates que tindra el valor afegit al barem anterior de vint punts. A I’entrevista es poden valorar,
entre d’altres, els segiients aspectes del candidat/ata:

Competencia en la llengua d’imparticié de la docencia en els casos en que aquesta siga Unica.
S’ha de considerar com a requisit I’excel-1éncia comunicativa en aquesta llengua.

Exposicio dels aspectes metodologics de la docéncia a impartir segons el perfil de la plaga.
Claredat, coheréncia i capacitat argumentativa a [’hora d’exposar el curriculum i les
perspectives futures en I’ambit académic.

Coeficients correctors: s’ha d’aplicar el coeficient corrector segons la relacio al perfil de la plaga
(queden exclosos d’aquesta aplicacid els apartats E, F i G). La determinaci6 del coeficient corrector
ha d’efectuar-se ponderant I’adequacio al perfil de la placa de cadascun dels apartats de merits afectats
i de manera justificada:

a)
b)
©)
d)

S’ha de multiplicar el valor del mérit per 1, si el mérit particular és afi a I’especialitat de
coneixement en que es convoca la plaga.

S’ha de multiplicar el valor del mérit per un factor entre 0,5 i 0,75, si el mérit particular és
parcialment afi a [’especialitat de coneixement en qué es convoca la plaga.

S’ha de multiplicar el valor del mérit per 0,2, si el mérit particular no és afi a I’especialitat de
coneixement en qué es convoca la plaga.

S’ha de multiplicar el valor del mérit per 0, si el mérit particular correspon a un ambit cientific
diferent al de I’especialitat de coneixement en qué es convoca la plaga.

Regularitzacié de puntuacions: quan una candidatura, en sumar la puntuacio corresponent als merits
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particulars d’algun subapartat d’investigacid i docéncia universitaria, supere el limit maxim establert
per a aquest apartat, s’ha de reduir proporcionalment la puntuacié atorgada a la resta de persones que
hi participen dins d’aquest subapartat, de manera que a qui obtinga la maxima puntuacid li
corresponga el limit superior.

Baremacio de llengiies: la baremacié de mérits en valencia, en anglés i en altres llengiies s’ha de
realitzar tenint en compte les taules d’equivaléncia de llengiies aprovades a la Universitat Jaume I i
publicades pel Servei de Llengiies i Terminologia.

En I’aplicacio d’aquest barem, cal tenir en compte el que estableixen els articles 2.4 i 7.3 d’aquest
Reglament.

Per a la valoracio dels resultats de I’activitat investigadora i de transferéncia de coneixement, s’ha de
tenir en consideracio la qualitat, grau de difusié i impacte cientific i social. També, s’ha de considerar
la disponibilitat en accés obert dels resultats de I’activitat desenvolupada i I’Gs de repositoris
institucionals i tematics, i infraestructures i plataformes oberts.

CVE: DOGV-V-2026-17653 https://dogv.gva.es/



N
DIARI OFICIAL

Nl.]m 10374 / 01062026 DE LA GENERALITAT VALENCIANA 24 / 27
‘ SERVEI DE RECURSOS HUMANS
Sol-licitud de plaga/Curriculum academic
PROFESSORAT SUBSTITUT
UNIVERSITAT Solicitud de plaza /Curriculo académico

JAUME-I
Codi num. / Cédigo ne: ...

1. Dades de la plaga convocada a concurs / Datos de la plaza convocada a concurso

Data de la resolucid / Fecha de la resolucién:

Departament / Departamento:

Perfil / Perfil: ................

2. Dades personals / Datos personales

Cognoms i nom / Apellidos y nombre: DNI

Lloc i data de naixement / Lugar y fecha de nacimiento:

Adrega / Direccion: CP/ CP:o
Localitat / Localidad: Provincia / Provincia:
Telefon / Teléfono: .........eeec. Adreca electronica / Correo electrénico:

Subscripcid al servei SMS/UJI / Suscripcidon al servicio SMS/UJI (Gnicament a les actualitzacions del concurs / solo a las
actualizaciones del concurso)

[JsSi  Num. de teléfon mobil/ N.2 de teléfono movil: ... CNo

Bonificacié o exempcié de la taxa/ Bonificacién o exencion de la tasa:  LISi O No

Motiu de la bonificacié o exempcid/ Motivo de la bonificacién o exencion: ...........

3. Sol-licitud / Solicitud
Sol-licite/ Solicito:

0 Concursar a la plaga citada. Declare sota la meua responsabilitat que les dades expressades sén certes./Concursar
a la plaza indicada. Declaro bajo mi responsabilidad que los datos expresados son ciertos

(Firma)

Castell6 de la Plana,

Les dades de caracter personal aportats per les persones interessades formaran part del tractament de dades personals “Processos Selectius” el responsable
dels quals és la Universitat Jaume |. La informacié completa del tractament, aixi com els drets associats i la manera d'exercir-los es pot trobar
en: https://www.uji.es/protecciodades/clausules/?t=u067.

Los datos de cardcter personal aportados por las personas interesadas formardn parte del tratamiento de datos personales “Procesos Selectivos” cuyo
responsable es la Universitat Jaume I. La informacion completa del tratamiento, asi como los derechos asociados y la forma de ejercerlos se puede encontrar
en: https://www.uji.es/protecciodades/clausules/?t=U067.
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‘ SERVEI DE RECURSOS HUMANS
Sol-licitud de plaga/Curriculum academic
PROFESSORAT SUBSTITUT
UNIVERSITAT Solicitud de plaza /Curriculo académico

JAUME-I

A) Activitat professional extrauniversitaria vinculada a I’'area de coneixement (fins a 10
punts) / Actividad professional extrauniversitaria vinculada al area de conocimiento (hasta
10 puntos)

B) Expedient/formacié académica (fins a 35 punts) / Expediente/formacion
académica (hasta 35 puntos)

B1. Estudis de llicenciatura, grau o diplomatura (fins a 10 punts) / Estudios de llicenciatura,
igrado o diplomatura (hasta 10 puntos)

B2. Estudis de postgrau (fins a 10 punts) / Estudios de postgrado (hasta 10 puntos)

B3. Estudis de doctorat (fins a 10 punts) / Estudios de doctorado (hasta 10 puntos)

B4. Altres titols universitaris (fins a 10 punts) / Otros titulos universitarios (hasta 10 puntos)
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‘ SERVEI DE RECURSOS HUMANS
Sol-licitud de plaga/Curriculum academic
PROFESSORAT SUBSTITUT
UNIVERSITAT Solicitud de plaza /Curriculo académico

JAUME-I

C) Docéncia universitaria i formacio docent (fins a 25 punts) / Docencia universitaria y
formacion docente (hasta 25 puntos)

IC1. Docéncia impartida (fins a 18 punts) / Docencia impartida (hasta 18 puntos)

IC2. Formacio docent universitaria (fins a 7 punts) / Formacion docente universitaria (hasta 7
puntos)

D) Investigacio (fins a 5 punts) / Investigacion (hasta 5 puntos)

D1. Activitat investigadora (fins a 15 punts) / Actividad investigadora (hasta 15 puntos)
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‘ SERVEI DE RECURSOS HUMANS
Sol-licitud de plaga/Curriculum academic
PROFESSORAT SUBSTITUT
UNIVERSITAT Solicitud de plaza /Curriculo académico

JAUME-I

D2. Programes de formacio i contractes en investigacio i transferéncia (fins a 5 punts) /
Programas de formacion y contratos en investigacion y transferéncia (hasta 5 puntos)

E) Coneixements de valencia amb acreditacio oficial (fins a 5 punts) / Conocimientos de
valenciano con acreditacion oficial (hasta 5 puntos)

F) Coneixements d’anglés amb acreditacio oficial (fins a 5 punts) / Conocimientos de inglés
con acreditacion oficial (hasta 5 puntos)

G) Altres meérits (fins a 5 punts) / Otros méritos (hasta 5 puntos)
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